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Xalatlaco, Estado de México, a 30 de abril de 2016

CC. Titulares de las dependencias
De la administracién publica municipal
Presente:

Hoy la ciudadania en general demanda gobiernos de calidad, gobiernos que sean eficientes, pero sobre todo
transparentes en su actuar, es decir, como se asigna el recurso, quien es el responsable de su ejecucion y
donde se ve reflejado el impacto. En consecuencia, el Gobierno Federal impulsa en cada una de las
entidades federativas y municipales la Gestion por Resuitados (GpR).

Entendiendo la GpR como un modelo de cultura organizacion, directa y de gestion que pone mayor énfasis
en los resultados que en los procedimientos. En ese tenor, la GpR le interesa el, qué se hace, qué se logra y
cual es su impacto en el territorio y en el bienestar de la poblacion.

En ese sentido, la presente administracion 2016-2018 establece dentro de.su plan de desarrollo municipal los
criterios para la evaluaciéon del plan y sus programas, a través de la implementacion del Sistema de
Evaluacion, asi como la implementacion del Programa Anual de Evaluacion (PAE) determinado por la Ley
General de Contabilidad Gubernamental.

En ese tenor, se emite el Programa Anual de Evaluacion 2017 de los programas presupuestarios de la
administracion publica municipal, con el objetivo de difundir entre la ciudadania las evaluaciones que se
llevaran a cabo durante el presente afio fiscal.

El PAE que debera estar disponible en la pagina de internet www.xalaltaco.gob.mx para su conocimiento y

observancia de conformidad con lo que establece la normatividad aplicable.
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Marco Juridico

Los 125 Ayuntamientos del Estado de México en el seno del Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado
de México con sus Municipios, constituidos en la Comision Tematica en Materia de Planeacion,
Programacion, Presupuesto, Contabilidad Gubernamental, Transparencia y Evaluacién Municipal; con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 26 y 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 61 numeral Il inciso ¢), 71 y 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 85y 110 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 129 y 139 fraccién 1, de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de México; 2, 3, 15, 31 fracciones XXI y XXXVI, 48 fracciones Ili, VII, XIl Bis,
XIIl, XVI, y XVII, 49, de la Ley Organica Municipal del Estado de México; articulos 1, fracciones I, It y IV; 7,
19, 22, fraccion IV, 36, 37 y 38 de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios; articulos 1, del
Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios; 285, 293, 294, 295, 327, 327-Ay
327-D, del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios.

Consideraciones Generales

1. Que el Programa Anual de Evaluacion tiene como proposito lo siguiente: _
l Publicar los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Presupuestarios (Pp).
Il.  Identificar los Programas Presupuestarios (Pp) y/o fondos federales a evaluar.
. Establecer el tipo de evaluacion que se aplicaran a cada uno de los programas presupuestarios 2017.
IV.  Difundir el cronograma de ejecucién de las evaluaciones de los Pp y/ o fondos federales.
V.  Divulgar el Convenio para la Mejora del Desempefio y Resultados Gubernamentales.
VI.  Publicar los criterios de los Términos de Referencia

VII. Emitir los resultados de las evaluaciones de los Pp en relacion a la Programacién y Presupuestacion
asignada.
VIIl.  Difundir los resultados de las evaluaciones de los Pp a través de la pagina de internet del municipio.

IX. Consolidar el Sistema de Evaluacion del Desempefio a través del convenio de mejora del desempefio

y resultados gubernamentales.

2. Para los efectos del presente Programa anual de Evaluacion, se consideran las definiciones previstas
en el articulo 4 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y en los Lineamientos Generales para la
Evaluacién de los Programas Presupuestarios (Pp). Adicionalmente para efectos del presente programa se
entendera por:

I.  Contraloria: A la Contraloria Municipal;

ll.  Convenio: Al "Convenio para la mejora del Desempefio y Resultados Gubernamentales” que
suscribiran la UIPPE o la dependencia responsable de las funciones y la Contraloria Municipal con
los sujetos evaluados en donde se establecen las obligaciones y responsabilidades para mejorar el
desempefio y los resultados gubernamentales; éste se redactara en forma de programa de trabajo,
indicando actividades, fechas y responsables;

ill.  Dependencias Administrativas: A las que se refiere el articulo 87 de la Ley Organica Municipal del
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Estado de México y demas areas que contemple el Ayuntamiento;

Evaluacion: Al proceso que tiene como finalidad determinar el grado de eficacia, eficiencia, calidad,
resultados e impacto con que han sido empleados los recursos destinados a alcanzar los objetivos
previstos, posibilitando la determinacion de las desviaciones y la adopcion de medidas correctivas
que garanticen el cumplimiento adecuado de las metas, de conformidad con lo sefialado en el
articulo 10 de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios;

Evaluacion del Diseiio Programatico: Analiza sistematicamente el disefio y desempefio global de
los programas, para mejorar su gestion y medir el logro de sus resultados con base en la Matriz de
Indicadores para Resultados;

Evaluacién de Procesos: Analiza mediante trabajo de campo, si el programa lleva a cabo sus
procesos operativos de manera eficaz y eficiente, y si contribuye al mejoramiento de la gestion,;
Evaluacion de Consistencia y Resultados: Analiza el disefio, operacion y medicion de los
resultados de un Programa presupuestario de manera general, identificando areas de mejora en
cualquiera de los aspectos analizados.

Evaluacion de Impacto: Identifica el cambio en los indicadores a nivel de resultados, atribuible a la
ejecucion del programa presupuestario;

Evaluacion Especifica de Desempefio: Identifica el avance en el cumplimiento de los objetivos y
metas establecidas en un Programa presupuestario, mediante el analisis de indicadores de
resultados, de servicios y de gestion de los programas sociales.

Evaluaciéon Especifica: Aquellas evaluaciones no comprendidas en los presentes lineamientos, y
que se realizaran mediante trabajo de administracion y/o de campo, y

Evaluaciones Estratégicas del Desempeiio Institucional: Las evaluaciones que se aplican a un
programa o conjunto de programas en torno a las estrategias, politicas e instituciones.
Lineamientos: A los Lineamientos Generales para la Evaluacién de los Programas presupuestarios
municipales, entregados por la Comision Tematica de Planeacién, Programacion, Presupuestacion,
Contabilidad Gubernamentai, Transparencia y Evaluacion Municipal.

MML: A la Metodologia del Marco Légico; herramienta para la elaboracion de la Matriz de
Indicadores para Resultados, que se basa en la estructuracion y solucién de problemas para
presentar de forma sistematica y légica los objetivos de un programa y de sus relaciones de
causalidad, a través de la elaboracion del arbol del problema y de objetivos, del que se obtienen las
actividades, los componentes, el proposito y el fin, asi como los indicadores asociados a cada uno
de sus niveles, sus respectivas metas, medios de verificacion y sus puestos.

MIR: A la Matriz de Indicadores para Resultados; herramienta de planeacion estratégica que en
forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los objetivos de un programa y su
alineacién con aquellos de la planeacion estatal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los
objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de los
indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para
producirlos; e incluye su puestos sobre los riesgos y contingencias que pueden afectar el
desempeiio del programa;

Objetivo estratégico: Elemento de planeacién estratégica del Presupuesto basado en Resultados
elaborado por los sujetos evaluados que permiten alinear los objetivos de los programas
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presupuestarios con los objetivos y estrategias del Plan de Desarrolio Municipal vigente y sus
programas;

PAE: Al Programa Anual de Evaluacion del ejercicio fiscal correspondiente;

Proceso presupuestario: Al conjunto de actividades que comprende la planeacion, programacion,
presupuestacion, ejercicio, control, seguimiento, evaluacién y rendicién de cuentas, de -los
programas presupuestarios;

Programa nuevo: Al Programa presupuestario que se encuentra en el primer afio de operacion, o
que la UIPPE haya determinado que presenté un cambio sustancial en su disefio y/u operacion;
Programa presupuestario (Pp): Al conjunto de acciones sistematizadas dirigidas a resolver un
problema vinculado a la poblacién que operan los sujetos evaluados, identificando los bienes y
servicios mediante los cuales logra su objetivo, asi como a sus beneficiarios;

Los programas presupuestarios se individualizaran en la estructura programatica presupuestal;
SED: Al Sistema de Evaluacién del Desempeiio, a que hace referencia el articulo 327 y 327-A del
Cédigo Financiero del Estado de México; que permite evaluar el desempefio gubernamental en la
ejecucion de politicas publicas, para mejorar la toma de decisiones, mediante el monitoreo y
seguimiento de los indicadores estratégicos y de gestion.

Sujetos evaluados: A las dependencias administrativas, la tesoreria municipal, la contraloria
municipal y los organismos auxiliares, que ejecuten Programas presupuestarios;,

Tesoreria: A la Tesoreria Municipal;

Términos de Referencia (TdR): Documento que plantea los elementos estandarizados minimos y
especificos, de acuerdo al tipo de evaluacion y de programa a evaluar con base en especificaciones
técnicas (perfil de los evaluadores, calendario de entregas de productos, etc.), objetivos de la
evaluacion (generales y especificos), asi como de la normatividad aplicable (responsabilidades,
alcances, restricciones, etc.).

Trabajo de campo: Al conjunto de actividades para recabar informacion en el area de influencia o
geografica donde opera el programa presupuestario, mediante la aplicacion de encuestas o
entrevistas a la poblacién objetivo e inspecciones directas, incluyendo el acopio de toda informacion
para la mejor evaluacién del programa;

Trabajo de administracién: Al conjunto de actividades para el acopio, organizacion y analisis de
informacién concentrada en registros, bases de datos, docuhentacién publica, incluyendo la
informacion que proporcione el sujeto evaluado responsable de los programas sujetos a evaluacion,;
y

UIPPE: A la Unidad de Informacién, Planeacion, Programacién y Evaluacién Municipal; las cuales
son unidades administrativas que desarrollan las funciones de generacién de informacion,
planeacién, programacion y evaluacion, referenciadas en el articulo 19 de la Ley de Planeacion del
Estado de México y Municipios.

3. La UIPPE y la Tesoreria, en el ambito de su competencia, determinaran las evaluaciones a realizar a los

programas presupuestarios, asi como determinaran la implementacién de acciones o programas nuevos a

evaluar, mismos que seran evaluados con los criterios establecidos en el presente PAE.
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4. De conformidad con los lineamientos generales para la evaluacion, las evaluaciones se llevaran a cabo
por la Unidad de Informacién, Planeacion, Programacion y Evaluacion (UIPPE); o a través de personas
fisicas y morales especializadas y con experiencia probada en la materia que corresponda evaluar, que
cumplan con los requisitos de independencia, imparcialidad, transparencia y los demas que se establezcan
en las disposiciones aplicables; con cargo al presupuesto del sujeto evaluado responsable del Programa
presupuestario a evaluar, previa autorizacion de la UIPPE en coordinacién con la Tesoreria.

5. La UIPPE, informara a los sujetos evaluados, que deberan de reportar el avance de los indicadores de la
Matriz de indicadores para Resultados, con forme a los plazos establecidos por la UIPPE.

De igual forma, se debera de especificar, los objetivos de la evaluacién, los resultados alcanzados, el tipo
de instrumentos de recoleccion de informacion utilizados, metodologia, el perfil del evaluador y sus
hallazgos, ademas de que podran basarse en los términos de referencia de los lineamientos generales o
bien los que emita CONEVAL o las dependencias involucradas.

6. De conformidad con la cldusula decima octava de los lineamientos generales, las evaluaciones de
impacto se deberan considerar los "Criterios Generales para el Analisis de Factibilidad de Evaluaciones de
Impacto en Programas Presupuestarios Municipales”.

7. Los programas presupuestarios sujetos a evaluacion, deberan estar estructurados de acuerdo con la
Metodologia del Marco Légico, mismos que se deberan encontrar en el Plan de Desarrollo Municipal 2016-
2018.

8. Los sujetos evaluados, deberan atender los hallazgos de las evaluaciones practicadas mediante la
celebracién de un "Convenio para la mejora del Desempefio y Resultados Gubernamentales”, que firmaran
conjuntamente con la UIPPE, en coordinacion con la Tesoreria y la Contraloria Municipal.

9. Los sujetos evaluados, en coordinacion con la UIPPE, deberan dar a conocer a través de la pagina de
Internet del Municipio, los resultados de todas las evaluaciones, a los programas presupuestarios que se
ejecutaron, enviando copia a Presidencia, tesoreria, y contraloria.
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Cronograma de Evaluacion de Programas

Presupuestarios 2017

Ente Publico 5rograma Sujetos ﬁpo de Fecha Entregable
Presupuestario Evaluados Evaluacién Inicio Termino
Administracion 02 06 08 05 100 152 Evaluacion de 15/JULI0/2017 15/AGOST0/2017 Informe final y
Puablica El Papel Direccién  del Proceso Convenio para
Centralizada fundamental de la Instituto la mejora de
mujer y la Municipal de la desemperio y
perspectiva de Mujer resultados
genero
Administracion 02 06 08 03 B800 311 Evaluacion de 15/1ULI0/2017 15/AGOSTO/2017 Informe final y
Puablica Apoyo Adultos Sistema Diseiio Convenio para
Descentralizad Mayores Municipal para la mejora de
a el Desarrollo desempefio y
Integral de la resultados
familia (DIF)

10. el Programa anual de evaluacion entra en vigor a partir del 30 de abril de 2017.

Porque la evaluacion es para todos y

todos somos!

alatlaco

|. AYUNTAMIENTO 2016 -2018




