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Por este conducto, nos permitimos hacer de su cpnoomi}e_‘ﬁfé qQue.
Sindicato Unico de Trabajadores de los Poderes, Municipios e Institucic-
Descentralizadas del Estado de México S.U.T.E.Y.M,, ha tenido a bien fir~z
CONVENIO DE PRESTACIONES DI LEY Y COLATERALES 20145
el ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE AGUA POTABL:
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO (0.D.AP.AS. ) DE VALLE |
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7 CONVENID DE SUELDO, PRESTACIONES Y COLATERALES PARA EL ARD 2015

n N

CONVENID O SUELDO. PRESTACIONES Y COLATERALES A FAVOR DE LOS SERVIDORES PUBLICOS S#NUIEI,’{LIZL‘D S ” Gl
UNA PARTE EL CRGANISMO DESCENTRALIZADD OE AGUA POTABLE. ALCANTARILLADD Y SAKEAMIENTD (D.0APAS) L .
CHALCO SOLIDARIDAD. REPRESENTADD POR LA LIC. JULY ARACELI BAILON FLORES, DIRECTORA GENERAL DEL U.'?ZTA.".‘;,.'J..‘ -
JTRA PARTE EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES OE LOS PODERES, MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZ.LS”

(1R LSTADD DE MEXICO. REPRESENTADD POR EL LIC. HERMINIO CAHUE CALDERGN, SECRETARID GENERAL, EL C ERKESTD ..

: CASTAAEDA. PRESIDENTE DEL COMITE OF VISLANCIA £ INVESTIGACION, JESUS CESAR ESQUEDA TAPIL SECRETARL 0¢L -
LA ¥ EL T LUIS MIGUEL SERYIN GRANADDS. SECRETARID GENERAL SECCIONAL: AL TENDR DF LAS DECLARACIDN::
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‘1% | DEL SINDICATO : o
| | U Ha PRESENTADD A ESTE ORGANISMD. SU SOLICITUD DF AUMENTD DE SUELDD, PRESTACIDNES Y COLATERALES GUE RF 3R £
/2008 SOBRE LAS PERCEPTIONES MENSUALES DE SUS AGREMIADDS

£ UUE A VEZ REALIZADD €L ESTUDID Y ANALISIS OF L4 SITUACIEN ECONGMICA DUE PREVALECE ACTUALMENTE. ¥ LUEGD DFL DSt

GHONICA s Fnnzns PUFHENDNZADT QUE SE A HECHD A LOS SALARIDS OUE VAN OESOE £ MO HASTA ANUELLDS DE MAYIR ALCANCE ESTABLECIDNS
DRDEN NACIGNAL

|
|
|
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st o socher 3 GUE DESPUES DE SOSTENER PLATICAS CON EL ORGANISMD A TRAVES DE LA DIRECTORA GENERAL SE HA LLEGADD AL ACUERDA &7
LS SOBRE EL PARTICULAR
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| |\ ‘ | REL 0.DAPAS. ’ :
410 Nee Diaz Zeting ST
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‘ | QUE PENDIENTE DE LAS NECESIDADES SOCIOECONGMICAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL DRGANISMD Elll BASE A LAS POSIBILI: L
\_ / PRESUPUESTALES DEL MISMO. ACUERDA INCREMENTAR LOS SALARIOS DE ESTOS EN LOS TERMINDS DUE MAS ADELANTE SE ESPECHICA

e r'yﬁ’:’“,“ro( 2. QUE ATENTD A REITERAR LAS PETICIONES DEL SINDICATD ¥ CoN OECIDIDD SENTIOD MORAL Y SOCIA

Li TAMBIEN Ha EDitiar
DETENIMIENTD OTRAS PRESTACIONES u (s p %

CRMITA MEJORAR LAS CONDICIONES OE VIOA OE LOS SERVIDORSS PUBLICES 510

e SINDICALISMO PO LO DUE SE SUJETAN A LAS SIBUENTES CLAUSULAS

EEDE LA MANQ -~ |
CLONTIO0

vavavay

v Tézozomoc esquina Av. Alfredo del Mazo SIN, Col. San Miguel Xicoll v
Tel. 39711 63 11164 111772 ext 109

R R T
alle de Chaleo Solidaridad Méxicn



[ TR T v i aemmrs S

: ~eseu e LA ADUKES DI LOS PODERTS;
P MUNICIPIOS T INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
Qm ] DLL ESTADO DI MEXICO

JF SUTLYM.

-‘.:. ._j i “m‘m—- AL T i vewa ‘_._!M!EHM.P-MMIMN"
b & ol “2Qve 1ino del Centenario de Ia Instalacion dgl C Congresc Conslilugente
v
CLAUSULAS
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7/ TCAPITULD I SUELDD

I INCREMENTD AL SUELDD BASE ' .
-1 CFGAHISHD. SE COMPROETE A INCREMENTAR OF N 7% EL SUELDD BASE PRESUPUESTAL O LOS SERVIODFES 7 UBLICOS St

m~omTA A "

“AielIR CEL 01 OF ENERD DE 2015

2 REVISION I]E SALARIUS

f DPBANISMD. MANIFIESTA QUE ESTARA ATENTO A LAS NECESIDADES SOCIALES Y ECOKGMICAS DF LOS SERVIDORES pUSLIZDS

Ry oA PERIDLC (CADA TRES HESES) LDS SALARIOS. ASI COMD INCREMENTAR LOS 0UE SEAM ALTOR 2005 07
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DREANISMD JTORGARA 65 mks OE SUELDD BASE PRESUPUESTAL POR CONCENTD DF AGUMNALDT LISRE GF 1000 ¢
::::‘:z. P ESTD SOBRE 4 7 TA (SR) A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS. DICHA ARESTACION De3:Ri co

"RDAR L DIA IS DE DICIEMBRE ’F “UG

‘ 1 | L4 DESPENSA
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EL ORGANISHO ”U“SARMLGSEHPLEACU&\.0 ALIZADOS UNA DESPENSA EN FOIMA MENSUAL LAS CUALES SERIK EXTRore”
ALY st e e AS A SUVEL LAS HAGANLLECAR A SUS AGHEMIADES DICHA DESPENSA DEBERA CONTENET L0S Sirer-
AU
S ol o  2KGOFARRGZ U"’?ELUSJ
o ZKGDEFRIJOL DF PRIMERA ALIDAD

o KD OE LENTEJA ﬁE PRIMERA CALIDAD
o 3KGOE AZCAR DE PRINER {A CALIDAD
o [KGDESAL(LAFING
o 4 SOBRES DE SOPA OF PASTA (LA MODERNA)

/ o | FRASCE DE KNORR SUIZA DE 225 GRS

& o 2LTROS GE ACEITE (WUTRIDLLY)
RS o JLATAS DE ATUN DE 170 GRS (DOLORES)
t "\ o | 50LSADE G[‘AM.AE“!/DuRS(C'G‘-”P

\ o I PADUETEDE 4 4 ROLLOS DE PAPEL KIG [ENICD JUMBD (PETALD)
o 2 JABONES D TOCADOR DE 180 GRS (ZE8T)
o 7080!SASDF E“"‘NT‘UH(B(E?[S?)
o |BOTEDEL LECHE EN POLYD MEDIAND 0 OF 800 GRS (41D0)

SINICALISMO o [FRASCC OE CA r‘SLLL.’.Jh 200 GRS (NESCAFE)
SELAMANG e o | [PASCO DE MERMELADA DE 550 GRS (MC CORMICK:
OHTIGO . '»'.i:;u‘,,,dr SOLUBLE B0 028 “'-..'.‘.J'v‘lu

o [ CAJADE CEREAL DF 660 GRS (ZUCARIT
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3 | JABON DE 400 GRS (20TE)
o | B0TE DE AVENA DE 400 GRS (QUAGUER)
) o o | PASTA DENTAL DE 150 GRS (COLBATE TOTAL) |
a4 o ! LITRO DE PiNOL ?
: 7 o IPADUETE DE SERVILLETAS DF 250 PZAS. (PETALD) f
: wisspbes =7 e | FRASCO DE MAYONESA DE 350 GRS (MC CORMICK) i
& |
CASE HAZER MEKCION. QUF EL FALTANTE DE GRAMAJE DE ALGUN PRODUCTO. DEBERA SER SUSTITUIDD AOR ALGUN PRODUCTO B201P17
CAPITULD I1.-PRIMAS |
i
IL.1 PRIMA VACACIONAL N o
. CGANSMO SE COMPROMETE A OTORGAR 20 0AS OF SUELOD BASE PRESUPUESTAL Y LIBRE 0F GRAVAENES SI COMD DEL 7
¥FLESTD STGRE LA RENTA (1SR) & LDS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADDS, POR CONCERTD D PRIMA VACACIOHAL PARA EL 440 2015 . .
74 SE CUERIRK EX DS PARTES. PREVIAMENTE A LOS PERIODOS VACACIONALES OFICIALES EH FORMA PROPORCIONAL. €S DECIR L prper
U DIAS Y L& SEGUNDA OF 10 DiaS '1
1
IL.Z PRIMA POR PERMANENCIA EN EL SERVICIO J
ertes vrordect £ CMCANISMI. OTORGARA A LOS SERVIORES PUBLICOS SINDICALIZADDS POR CONCEPTD OF PRIMA POR ERMANENCIA 1 £L S
401 accioy i""“ | |UIKCUEND). LA CANTIDAD CORRESPONIENTE A 4 D/AS DE SALARI) MINIMO VIGENTE EN LA ENTIDAD. OF MANER MENSUAL CADA DUE Tl
. l | | 4R0S DE ANTICUEDAD O MOLTIPLOS DE 5 AfioS i
N \ "l‘ f |
1Y/ 113 PRIMA POR JUBILACIGN
et | ELLTGANISHO. DTORGARA POR CONCEPTO OF PRINA POR JUBILACION N LOS SIGUIENTES CASDS

A7EIANDAS

G0 Siva Sdnche:
VC DLACTAS Y
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o RETIROPOR EDAD Y TIEMPO DE SERVICIO ;

CUZNOD LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS REBASEN LOS 50 ANDS DE EDAD Y LOS 5 ARIDS OF SERVICID, LS PROPORCIONARA L1 Canr
3 MESES OE SALARIO BASE, MAS 12 DIAS DE SALARID BASE POR ARD LABORADD |

¢ RETIRO POR EDAD AVANZADA

nLANN

“ CUANDD LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS REBASEN LOS 50 ANDS DE EDAD Y QUE NO ALCANCEN JUBILACION P[]P.: ELISSEMYM AL APLL

'EL ARTICULD 2 DE LA LEY SOCIAL (UE RIGE ESTE INSTITUTO, SE LES DTORGARA 3 MESES OE SALARID BASE, Y 15 Di;\§ DE SALARID EASE. PO 7.

TRABAJADD. DECLARANDD OUE UNA VEZ HECHA LA SOLICITUO DE RETIRD. €L DRGANISMO SE COMPROMETE A OTORGAR EL PERMISO Lot fin
SUELDO HASTA DUE SE CUMPLA CON LA LIQUIDACION SOLICITADA,

| IL.4 PRIMA POR RETIRD VOLUNTARID

2102 200 A0 \
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2antiago Garcia
FIARIO OF EVENTOS
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€L ORGANISMO. OTORGARA POR CONCEPTD DF PRIMA OF ANTIGUEDAD A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADDS L& ©any:

CORRESPONDIENTE A 42 DIAS OF SUFLDD BASE POR ARD O SERVICID. CUANDO SE SEPAREN VOLUNTARIAMENTE ¥ CUENTEN CON UN Miti:
ANDS EN EL SERVICID. '

it P ¥y

CZ020M0¢ esqUing Ay

ﬁ‘\“——___“m-_--“—g—?————_
Alfredo del Mazo SIN, Col. San Miguel Xico 1T Valle de Chalco Sulnl:u‘idmll Ménico
Telb 39711163 1 1 64 11177 ext 109




e e apa N il WL LAD UUJLILIKIND)
(;}?’J’}Si_‘}_‘_] MUNICIPIOS I: INSTITUCIONTS DESCENTRALIZADAS | s
W DEL ESTADO DE MEXICO Ry
SUT.LY M. '

CAPITULD .- GRATIFICACIONES

’l
" I GRATIFICACIONES DEL DA DEL SERVIDOR PUBLIC e
LY EL ORGANISMO. OTORGARA LA CANTIDAD CORRESPONDIENTE A § DiAS OF SALARID MINIMO, A CADA SERVIDOR PUBLICD SINDICALIZA",
o f o= LONCEPTO DEL D14 DEL SERVIDDR PUBLICD SINDICALIZADD (27 DF UCTUBRE)E L4 PRIMER CATORCENA DEL MES DE OCTUBRE, AS1 COME G
) W ESTE DiA COMO DF ASUETD ‘

i 112 GRATIFICACION DE FIN DF ARD
€L ORCANISMO. TCRGARA EL EQUIVALENTE A OOCE SALARIOS MININOS, POR CUNCEPTO DE CRATIFICACION D€ FIN DE ARD. A CADA 17467
SIHDICALIZADD. DICHA PRESTACIN OEBERA SER ENTREGADA JUNTD CON EL AGUINALOD Y SERA DESTINADO PARA LA COMERA DE L.
NAVIDERD |

Ultind |
eede: |

I |
oo onvesosnca 1.3 CANASTILLA DE MATERNIDAD
EL ORGANISMO. CTORGARA UNA CANASTILLA OF MATERNIDAD A LAS MADRES 1RABAJADORAS smumumms]cuu UN VALOR O( 7 1.
SALARID HINIM 0 €N SU DEFECTO LA CANTIDAD SERA EN EFECTIVD, ASI COMO GOZAR DF 9 MESES DE LACTANCIA COMO L0 ESTABLECE £ .
170 FRACCION IV DEL TITULO QUINTO OE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJD. Y ARTICULD 5 D LA LEY DEL TRABAJD DEILOS SERVIDORES PUA. 1
e ntcasion - ESTADD Y MUNICIPIDS. ASI MISMO, SE AUTORIZARA OUE LOS COMPARERDS SINDICALIZADOS OUE COMPRUEBEN EL NACIMIENTD OC L #er o
i UTORGARAN CINCD DIAS D PERMISO CON GOGE DE SUELDD, CONTADDS APARTIR DEL DiA DEL ALUMBRAMIENTO Y/} NACIMICNTO UFL s

' /. L4 GRATIFICACIONES Y COMPENSACIONES
\"'\ ";':f. ORGANISMO. SE COMPROMETE A RESPETAR (AS GRATIFICACICNES Y/0 COMPENSACIONES EXTRAORDINARIAS DBTEMIDAS U2
CEAVATIAC  DESEMPERD DF LAS FUNCIONES OF LOS REPRESENTANTES SINDICALES SALIENTES ASI COMD DEL PERSONAL D APDYD DE LA MISMA

{

’&l) CAPITULD IV.- APDYD PARA LA EDUCACION
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caltica |

IV.I PAGO DE BECAS ‘
EL ORGANISMO. GTORGARA BECAS PARA LOS HIJOS DF LOS TRABAJADORES SINDICALIZADDS QUE CURSEN £L NIVEL PRIMARIA SECLND.. -
PREPARATORIA Y/ UNIVERSIDAD DE FORMA MENSUAL, DIFERIDOS DE (A SIGUIENTE MANERA:

1t Ran, g0 Silva Sancher
il PRIMARIA: BECAS POR LA CANTIDAD CORRESPONOIENTE A 2 DiAS DF SALARID MINIMO VIGENTE EN LA ENTIOAD

| /7 SECUNDARIA: BECAS POR LA CANTIDAD CORRESPONDIENTE A 3 DIAS DE SALARIC MINIMD VIGENTE EN LA ENTIOAD

l "PREPARATORIA: BECAS POR LA CANTIOAD CORRESPONDIENTE A 4 DAS DE SALARID MINIMO VIGENTE EN LA ENTIDAD
‘\ ) \1~ UNIVERSIDAD: BECAS POR LA CANTIDAD CORRESPONDIENTE A § DIAS OF SALARID HINIMO VIGENTE EN LA ENTIOAD

MCVARIO OF (SCALALON

\\ SIEMPRE Y CUANDO SE CUMPLAN LOS SIGUIENTES REQUISITOS: :
(1UE TEXGAN LOS BENEFICIARIOS COMD PROMEDID MINIMD DE 8.5 (EN CASD DE DUE BAJEN SU PROMEDID iSE LES RETIRARS (4 BE (.

“hantago Garcia e
400 venros o OUE CURSEN SUS ESTUDIOS EN ESCUELAS PUBLICAS
i *  DUE NO TENGAN APOYD DE BECAS POR DTRA INSTANCIA
& ;JEIQ-’IEJ'%LISMO o UNICAMENTE SE OTORGARA UNA BECA POR TRABAJADOR ;
;.;z_.. AR ITY
y {J!}M i‘ ,(j C}
yjmm‘—“ﬁ_Mmgh_
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e .2+ BECAS UNIVERSITARIAS '

\CTAR 0 GENERA, CL OREAHISHO. DTORGARA MEDIAS BECAS UNIVERSITARIAS DE HANERA MENSUAL A T000S L0S TRABAJADORES SINDICALIZADDS (1Uf-URse:

ESTUDICS EN EL SISTEMA PUBLICO ¥ OUE TENGAN PROMEDID MINMO OE 8.5 4 FIN DF INCREMENTAR £L NIVEL ACADEMICD DE L0S St v
PiBLICOS ;

|

IV.3.- COMPRA DE UTILES ESCOLARES, !
C1 ORGANISHO. (TORGARA A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADDS, LA CANTIDAD CORRESPONDIENTE A TRES SALARICS “iinigs #11-
COMPRA DE LITILES ESCOLARES, ADEMAS DARA EL FINANCIAMIENTO DE $300.00 (TRESCIENTOS PESOS 007100 MM A 1AS PERSY
*UUICITER QICHA PRESTACION. LA CUAL SERA ENTREGADA EN LA PRIMER CATORCENA DEL HES DE AGOSTO 0E 201G |

IV.4.- PAGD DE IMPRESION DE TESIS
EL DRGANSMO. SE IELIGA & DTORGAR & TODOS LOS EMPLEADDS SINDICALIZADDS. UN APDYD ECONOMICE O€ 31000.00 (UM MIL PLSES

Jua U

N N) POR CONCEPTG DE AYUDA PARA IMPRESIGN DE TESIS. PREVIA COMPROBACIGN Y SOLICITUD QUE FL TRABAJADGR PRESENTE Al DRG/n.SY

ciel

o CAPITULD V.- CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y EQUIPD DE TRABAJD

V.1.- CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTD

EL OREANISHD. BRINDARA A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADDS, LA CAPACITACIOH Y ADIESTRAMIENT) NECESARIDS 24Rx 1 1
frever saoiafes | PRESTACION NC LOS SERVICIOS PUBLICOS,

AT ‘l
(L 12 EouiPD 0E TRABAUG

1; [ 11/ EL ORGANISMD, DTORGARA A LA SECCION SINDICAL DOS UNIFORMES AL ARID: EL PRIMERD EN LA PRIMER CATORCENA DE ABRIL OC 701

404" SEBUNDD EN LA PRIMER CATORCENA OF SEPTIEMBRE DEL 2016; LOS CUALES SERAN ENTREGADDS A LOS TRABAJADGRFS SINDICALIZADDS §ichecie
Gaheia. CUANDO SE JUSTIFIGUE SU LSO Y CONSISTIRAN EN LD SIGUIENTE: ’

|
|
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{ HOMBRES MUJERES | N
 CAMISOLA Y OI PANTALON 0/ CAMISOLA Y DI PANTALON =
I PAR DE BOTAS OF SEGURIDAD (VAN BIEN) 01 PAR DE ZAPATOS FLEXI -
ok e o & PARES DE GUAVITES DF CARRAZA 04 PARES DE GUANTES OF HilLE ’
e | FAJK PARA CARGA DE CUERD ( FORRADA) DI PAUA PARA CARGA DE CUERD (FORRADH)
#7711 PR OE BOTAS DE HULT CON FORRD PARA £ PERSOAL 00 (0 REQUERA T Tl BOCAS (DF ACUFROD A SUS NERESIOADES)
oD (A

s No& s Zetina |/ : ( | MASCARILLA PARA EL PERSONAL DE ALCANTARILLADD (EN CAMBID DE CUBRE
10LRI0 G LSCALAFON { BOCAS)

7 uCUBRE BOCAS (DE ACUERDD A SUS NECESIDADES)

. ASIMISHO. SE_OQTARA OE UN CASCD OF ALUMINID, UNOS GOGLES OF SEGURIDAD Y UHA FAJA DE CUERD A CADA TRABAJADOR SINGICA( 1247
Hrnoesevines - LAS DIRECCIDHES OF OPERACION HIDRAULICA Y ALCANTARILADD, DICHD EQLIPD ESTARA A RESGUARDD 0t ALMACEN DEL ORGANISH] P, -

£L TRABAJADOR QUE LO REQUIERA LD SOUICITE AL MISMD, Y DE ESTA MANERA SE CONTROLE EL ESTADD DEL EQUIPD. UUEUANUU ENCLENTERD!
A, SINDICALISMO O QUE DICHO EQUIRD ES PARA SU USO PERSGNAL |
%l DF LA MANO -=wev..

T LONTIRO

|
|
|
|
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ATIG0) SIOICALZADOS PUEDAW GOZAR DF DICkA PRESTACION. OTORGANDD AST LA CLAVE I

Joviow DL LRABAJADURLES DI LOS PODERLS, |

s 2 e et
’(,u-;\\’ MUNICIPIOS I !\'S'l'f'(l.‘Cl()f\'!}S D_LSC\I?.\' [RALIZADAS ’ yeria .
il (=i DEL ESTADO DE MEXICO v e
'Y S.UTLY M. B
S Sas T A 420 o a3 B . e e
L 2018, I del Czntgnario dg la Instalacion del Congreso Conslitugeniz
CARITULD VI. APOYDS A LA INTEGRACION SOCIDECONGMICA DE LOS SERVIDORES PUBLIE[]?S SINDICALIZADOS
Vi1 ESTIMULDS Y RECOMPENSAS PR N—
EL QREANISMD UTORGARA ESTIMULOS Y RECOMPENSAS MENSUALES A TRABAJADDRES SINDICALIZADOS OUE LO AMER ¢
. ) S/ COMG LD DCMAS ESTABLELIOD EN EL TITULD SEPTIMO. ARTICLLOS §2. 93 Y 54 DE LA GACETA Ml iL
/ SECCIn § NORA VO7 Y VOTO. PARA ESTE CASO SE FORMARA ASI UNA COMISION PARA VER OUIEN GOZARA DE tatACe
ESTIFLC SERA OF UN DIA DE SALARID MINIMO VIGENTE EN LA ENTIDAD Y SERA ENTREGADD EN LA PRIMERA CATORCENA DE CADA MES

£L QREANISMO. SEGUIRA CUBRIENDD EL SALARID DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADDS. DUF CON MOTIVD DE UN ACCIDENTC
ENFCAMEDAD POR CAUSAS AJENAS AL SERVICID. NO PUEDA DESARROLLAR SU TRABAJD Y QUE EN EL ISSEMYM LE HICGUEN LAS 1L:
<STASUTOTAL RESTABLECIMIENTD Y QUE PROCEDA SU PENSIGN POR INHABILITACION

V1.2.- PENSION E INHABILITACION

VI.3. APOYD ECONOMICD POR FALLECIMIENTD ’
L CRGAN ARA UN APOYO ECONOMICO POR LA CANTIDAD DE $25.000.00 (VEINTICINCO MIL PESUS 00/100 MH) A THDOS
NOICALIZADDS POR FALLECIMIENTO POR MUERTE NATURAL Y EL DOBLE EN CASD OF ACCIDENTE O POR MD7V7 ©

|
|

V1.4.- GASTOS FUNERARIOS | (
L CR3ANISMO. SE COMPROMETE A CUBRIR LOS GASTOS FUNERARIDS OUE OCASIONE LA DEFUNCION DE ALGON TRABAJADDR SINDICA

£l | SEKOD £L COSTO TOTAL MAXIMD A PAGAR D $15.000 00 (CUINCE MIL PESOS 00/100 M), AST MISMO EN CASD DFL FALLECIENTD LT
[V Ji] [ FAMILIAR DIZECTO OE HASTA SEGUNDD GRADD ASCENDENTE Y SEGUNDD GRADD OESCENDENTE, CUBRIRA LOS GASTOS FUNEDARICS. Sicd
V41 COSTD TOTAL ¥AIMO 4 PAGAR DE $12.000.00 (DOCE MIL PESCS 00/100 M) ASI COMO OTORGAR 00S DIAS CON GOCE Ot SUELDD

\LV s BoCE O SuELoo SIEHERE Y CUANDD SUBSISTA LA RELACION LABORAL, Y EN CASD DE OUE EL FAMILIAR SCA DE PRIMER GRADN §(

S RILR PRV NPT AF QUFI AN
KU OIAY LU GUCT OF SUCLOD

¥1.5.- PLAZA SINDICAL POR FALLECIMIENTD

£L ORGANISMO S COMPROMETE OUE EN CASO OE FALLECIMIENTO DF ALGUN TRABAJADOR SINDICALIZADO, SE OTORGARA LA PLAZA VAT

oy LAGHMSMAS CONDICIONES ECONOMICAS Y OE CATEGORIA DE ACUERD( A LA VOLUNTAD DUE PLASHE EL TRABAJADOR S|NDICALIZADD LK SIJ 4
[ESTAMENTARIA E PLAZA POR FALLECIMIENTO, CONTENIDA EN SU EXPEDIENTE SINDICAL A RESGUARDD DE LA SEERET}:?;A DE ORGANIZALID:!
£STA SECCION SINDICAL ‘

4 \VLB. - PERMISOS PARA ASUNTOS PERSONALES ‘
b EL ORCANISMO, OTORGARA A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADDS 10 DIAS DE PERMISO AL AND CONSIDERANDOSE LUMO D1
CONOMICD

LONOMICOS. LOS PRIMERDS § 'DJ'AS CON GOCE O€ SUELDO Y LOS S DIAS RESTANTES SIN GOCE D SUELDD: BAJO LA CONDICIONANT CU{ut ¥
(IHA MISMA SEMANA N PODRA HABLR 2 PERMISOS CONSECUTIVOS; CABE MENCIONAR, OUE EN CASO DE NO OGUPARLDS, LSTON Uias

RECMAULSARAN EN EFECTIVD AL FINAL DEL AD.
V1.7.- FONACOT
{1 ORGANISMO. SE COMPROMETE A FIRMAR UN CONTRATO CON LOS REPRESENTANTES DE FONACOT. PA

nne

i
RA QUE LOS SERVIOORES PUBLICY

AL 1 ’ SPECTIVA PARA L OESCUENTO {POR LA ADDUISICIN Q1
ALGUN PRODUCTU ELECTRODOMESTICO 0 OF LINEA BLANCA

AL L AT S A Tt el RNy,

i |

ity R R ,.A..-_.,:.»¥_.-mmf.w‘:‘mm.m R en

quana Ay Allvedo del Mazo SN, Col. San Miguel Xico 11 Valle de Chaleo Solidaridad, tln .\“._\;L...
Fel SOV 10 AR 1 11 da v vy mm
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V1.8.- CAPACIDADES DIFERENTES N
£ DRGAMISMO. OTORGARA UN APOYD ECONGMICO DE $600.00 (SEISCIENTOS PESDS 007100 MN.) DE MANERA SEMESIP.AL PARATONCS |
17484 JAD0RES SINDICALIZADOS OUE TENGAN HIJOS CON CAPACIDADES DIFERENTES |

r '
-'<"~'J‘l-_-u.t_l‘ts S-.'ulu

V1.5.- PLAZA SINDICAL POR PENSIGN, INHABILITACION Y/ INCAPACITACIIN LABORAL A
£L ORGANISMD. SE COMPROMETE OUE EN CASO OE PENSION, INHABILITACION Y/0 INCAPACITACION LABORAL (PREVi»‘« COMPROEALIC!

(SSEMYM) OE ALGUN TRABAJADOR SINDICALIZADD. LA PLAZA VACANTE S OTORGADA EN LAS MISMAS CONDICIONES EEQNU‘AIEAS Y DE CATEGCKL:
4 PERSONA OUE EL TRABAJADOR SINDICALIZADD DESIGNE EN FORMA EXPRESA. SIEMPRE Y CUANDI CUMPLA CON EL iERFIL Y QUE €'t CASO OF

[20ERD SE LE GUSCARA UNA PLAZA EN EL ESCALAFON SIN ATENTAR CONTRA SU IMTEGRIDAD FISICA |

SATISTACTORIAMENTE
|
‘.

VLIO PLAZA SINDICAL POR CUMPLIMIENTD DE TIEMPO EN EL SERVICID ‘
£/ ORBANISMD. SE COMPROMETE A QUE EN CASO DE QUE EL SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADD OUE HAYA CUMPLIDO 30 ANDS DE StRVICH
] 1SE OF o

SER SINDICALIZADD COMO MINIMO, PUEDA OTORGAR SU PLAZA LABORAL Y SINDICAL A LA PERSUHA QUE DESIGNE EN PLE
Y SIN COACCION ALGUNA. RESPETANOD LAS MISMAS CONDICIONES ECONOMICAS Y DE GATEGORIA.

LA PUEDA CESLMFLL

n
Hhvad U
A

t
FACULTADES

VI.I1.- TIEMPD INSALUBRE ’
£L ORGNISMD DTORGARA UN BONO POR | DIA DE SALARID MINIMO VIGENTE EN LA ENTIDAD. D MANERA TRIMESTRAL; POR TIEMPO INSALLE=

L0S T7ABAJADORES SINDICALIZADDS DUE LABOREN EN AREAS QUE PONGAN EN RIESGI) SU SALUD.

" CAPITULD VIL.- APOYDS PARA FESTIVIDADES
|

VII.1.- DIA DE REYES E
EL DRGANISHO. DTORGARA LA CANTIDAD CORRESPONDIENTE A 3 DIAS DE SALARID MINIMO VIGENTE EN LA ENTIDAD. PARA CADA TRABAJALL
{

! At PLANFACION

I SINDICALIZADD EL DiA DE REYES (B DE ENERD).

VIL.Z DIA DEL NIND
tcago i Siocher g ORGANSMO, DTORGARA LA CANTIDAD CORRESPONDIENTE A 25 DIAS DE SALARID MINIMD VIGENTE EN LA ENTIDAD. A CADY TRiGAL

(1O ACASY onipaLIZADD EL OIA DEL NIFO (30 OF ABRIL).

PPN VI1.3.- DIA DE LAS MADRES
\ £ ORGANISMD. SE COMPROMETE A OTORGAR COMD DIA DE ASUETO CON GOCE OE SUELDO EL DIA DE LAS MADRES (10 DE MAYD) A [AS M4

{
¢ Diaz 2etng |

. 3 E ‘\ " 1 . ‘.
Crio 0 ESCALION  Lypapa 1ADORAS SINDICALIZADAS. ADEMAS DE DTORGARLES UN REGALD ELECTRODOMESTICO A CADA UNA DE ELLAS ASI COMD A LAS ESPOSAS
0S SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADDS, MISMOS QUE SE ENLISTAN A CONTINUACION Y OEBERAN OE SER ENTREGADDS A 1A SECCIQN SO

'r 9 :1ur (;l“z'&{vljro:{ ARTICULD
(LLA EXPRESS (MARCA ECKD) '
e SIDICALISHO BATERTA OE COCINA B PZAS E ACERO INOXIDAGLE {
T LELE MO VAJILLR PARA 6 PERSONAS
LT VINT RORNO OE MICROONDAS
ASPIRADORA ELECTRICA (KOBLENZ) I
JUEG0 OF SARTENES DE 3 PIAS DE TEFLON, (WARCA TEFAL) |

AR O S T > e e
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| » QP S.UT.CY AR
—— _—%-_esgﬂ———kl@tons!Hucj.'fén!;u :
¥ e = “2016. Ao dgl Cenlgnario de la Instalacién de! Cong i
b
z\' Ve
) voacos ELORGANISMO. OTORGARA COMO OIA DF ASUETO CON GOCE OF SUELDO A T00OS LOS TRABAJADDRES SINDICALIZADD [_l_‘_u_,.::‘, Ef
: AL :
) / o CAPITULD VIIL APDYD AL DEPORTE, LA CULTURA Y LA RECREACION FAMILIAR
g Faukind Run VIIL.- DESFILE DE PRIMERD DE MAYD kb s
| SO 6L ORGANISMD. OTORGARA A LA SECCION SINDICAL LOS UNIFORMES PARA GUE PARTICIPEN EN EL DESFILE mrf‘mcpbﬁlér/egvnr[tnﬁisrre"e :
' (D1 DEL TRABAJQ). CONSISTENTE EN LO SIGUIGNTE: PANTS Y CHAMARRA. ACORDANOO CON LA SECCIGN: LA IHA[ el 'L DISERT £
UNIFORMES DEBERAN SER ENTREGADDS 15 DIAS ANTES DEL I° DE MAYD, |
© V2~ EQUIPOS DEPORTIVDS I
cisoenca EL ORGANISHO. OTORGARA A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS QUE PARTICIPEN EN LDS EQUIPDS nfnnrm.:n_sl DE 3t
| VOLEIBOL Y FUTBOL. UN UNIFORME CONSISTENTE EN: SHORT Y PLAYERA, PARA LA PRACTICA DEL DEPORTE OUE ORBAMICEN LOS (47
SINDICALIZADOS: SIEMPRE Y CUANDO LO SOLICITEN CON ANTICIPACION,
Valdesping . i
PSS VL3 - PROGRAMA DE RECREACION E INTEGRACIGN FAMILIAR B e :
£L ORGANISMO. PROPORCIONARA A LOS SERVIOORES PUBLICOS SINDICALIZADOS EL PAGO OE LIS AUTOBUSES PARA UNA EXCURSINY OL il
/ ARQ CON €L PROPOSITO DE DIFUNDIR ENTRE LOS TRABAJADORES LOS ATRACTIVOS CULTURALES, TURISTICOS, Y| ARTESAMALFS CLL €512
[y MENCD Y LA REPUBLICA MENCANA, DEBIENDD AVISAR LA SECCION SINDICAL POR LU MENDS COM 15 DIAS DE ANTICIPACION A LA CELERRC .o
{DC A0l \ \ | DICHA EXCURSION PARA QUE EL DRGANISHO CONTRATE DICHOS AUTOBUSES,
ciracles |
| | |
‘Vfﬁ’ CAPITULD IX.- APDYOS FISCALES i
\ A
AL |
ALY |
— \ IX.I.- PAGD DE IMPUESTOS SOBRE PRODUCTO DE TRABAJO
omen rmann SO RGANISMD, CUBRIRA EL IMPUESTD SOBRE PRODUCTO DEL TRABAJD OF LOS SERVINORES PUBLICOS SINDICALIZADDS OUE PERCIBAN 11 8.

HININD. O ACUERDO A LO OUE DISPONE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.

X.2.- CUOTAS DEL ISSEMYM ‘
EL ORGANISMO. CUBRIRA EL PAGD OF LAS CLOTAS DEL ISSEMYM DE LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADDS, BUE PERCIBAN SALARIM vy

L hotrg Sitva Sancher
REVARIQ DE ACTAS Y
ne

)ry 3

IX.3.- CAJA DE AHORRD | |
- €L ORGANSHO. SE COMPROMETE A HACER LOS DESCUENTOS ViA NOMINA POR (A CANTIOND O 550,00 (CINCUENTA PESOS 00/t v |
oo scasfeiy ™ MAVERA CATORCENAL, POR CONDERTO DE CAJK O AORRD, LOS CUALES SERAM AOMINISTRADUS POR 1. COMITE EJECUTIVG SFOrCM (511 o
(AR TAL FECTO LA SECCICN SIOICAL DEBERA PRESENTAR EL ACTA OE ACUERDD D L0g TRABAJADORES. DICHAS REICHCIUNLS <
CATREGADAS AL SECRETARID GENERAL Y/ AL SECRETARI OF FNANZAS O LA SECCIN SNDICAL

0ot imios®. K- PRESTAMD POR CAJA DE AHORRD
1L ORGAHISHD. SE COMPROMETE A HACER LOS DESCUENTOS ViA NOMINA PRV NOTIFICACION POR PARTE DE ESTA éECEIDN SINDICAL (4 Cus
CONSISTIRA EN EL ADEUDD OUE SOLICITE PARA DESCONTARSE PR CONCEPTO OE PRESTAMOS, LOS CUALES TENORKN qut REFLEJARSE FN [
RECIED OE NOMINA DF LA CATORCENA SIGUIENTE INVEDIATA, AS] MISMO LA SECCION SINDICAL DEKERA PRESENTAR EL ACTA DF ACUERDD Ot LU

I;eﬂsféﬁéAgUf;ES. O IGUAL FORMA LA CANTIDAD RETENIDA TENORA OUE ENTREGARSE AL SECRETARID GENERAL Y/0 LS CRETARID DE FInANZAS
SECCION SINDICAL

o SIHDICALISMO
“ DELAMANG
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CAPITULD X.- APOYD JURIDICOS LABORALES

K.I.- SEMANA LABORAL
EL ORGANISMO. CONTINUARA RESPETANDOD LA SEMANA LABDRAL DE 44 HORAS (€ LUNES A VIERNES CON UN HORARIO DF LABORFS Phies

*7‘4‘4"""” FERSONAL OC (AS 08.00 A LAS 16.00 HORAS Y LS DIAS SABADDS DE LAS 03.00 A LAS 13.00 HORAS

.......... v

X.2.- CALENDARIO OFICIAL I
EL ORGANISMO. OTORGARA EN TERMINDS DEL CALENDARID DFICIAL DEL GOBIERND DEL FSTADD DE MExICN, L0S DIAS FESTIDS

VACACIGNALES. SUSPENDIENDOSE LAS LABORES DE ACUERDO A ICHO CALENDARID.

X.3.- PLAZAS VACANTES
2. ostica L ORGANISMO. PERMITIRA QUE EN TODOS LOS MOVIMIENTOS DE PLAZAS VACANTES SINDICALIZADAS, LA SECCIGN SINDICAL PROPO!

' CANDIDATOS A CUBRIRLAS ATENDIENDD A LOS REQUERIMIENTOS INHERENTES A LAS CATEGORIAS Y FUfICIU[IES A QESEr-1FEi;..';
PROPORCICNAR AL SINDICATO UNA NOMINA DEL PERSONAL SINDICALIZADD OE MANERA MENSUAL, MISMA QUE DEBERA DE ENTRECARSE
SECCION SINDICAL EN LDS SIGUIENTES § (CINCD) DIAS HABILES AL TERMIND DEL MES INMEDIATI) ANTERIDR, !

X.4.- ASESORIA JURIDICA GRATUITA
EL OPGANISHO. PROPORCIONARA ASESORIA JURIDICA GRATUITA A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINOICAUZADES KASTA (1 162
ACCESD. CUMDO ESTOS SE VEAN INVOLUCRADDS EN PROBLEMAS OE CARACTER CWIL, PENAL 0 ADMINSTRATIG SIMIRE

| ACONTEZCAN CON MOTIVD DF (A PRESTACION DE SUS SERVICIDS.

/
| X.5. ACTAS ADMINISTRATIVAS
L ORGANISMD. SE COMPROMETE A QUE CUANDD HAYA QUE LEVANTAR ALGUN ACTA ADMINISTRATIVA EN CdNTRA OF ALGUN TRABAJLY
SINDICALIZADD. SE DEBERA CONTAR CON LA CONDICIONANTE DE LA PRESENCIA DEL SECRETARID GENERAL Y EL SECRETARID UF TRAy:. ™
CONFLICTOS 0 ALGUN SECRETARIO DE ESTA SECCION SINDICAL: DE NO LLEVARSE EN ESTA FORMA TODA ACTA OUE SEiLE‘MNI[ Quenats Six

ALGUNO. ASIMISMO PROPORCIONARA A LA SECCION SINDICAL COPIA SIMPLE DE DICHA ACTA 0 PROCEDIMIENTO.

~—

4
[/ €

X.B.- ACTAS POR ACCIDENTES DE TRABAJD
OF TRABAJO €N LDS LUGARES DONOE £STOS SUCEDAN Dl ]

EL ORGANISMO. SE COMPROMETE A LEVANTAR ACTAS POR ACCIOENTE
et FIRMADOS POR TRES TESTIGOS PRESENCIALES, ASi COMO ENVIAR OPIA DE LAS MISMAS AL COMITE EJECUTIVD ESTATAL. A LA SECCI 3t SIn
AL AREA DE MEDICINA DEL TRABAJO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL ISSEMYM '

/RPN

wperoc v zenal |\ X.7.- CONDICIONES GENERALES DE TRABAJD |

FHlacoriscnron - EL ORGANISHO. REGULARA DE MANERA CONJUNTA CON LA SECCIEN SNDICAL EL REGLAMENTG INTERIOR DEL TRABAJD. CONFORME & 10 0150

\ ' ENLALEYDEL TRABAJD OE LOS SERVIOORES PUBLICOS DEL ESTADD Y MUNICIPIDS \
|
cia X.8.- PERMISOS PARA TRAMITES DE JUBILACIGN

T CLORGANISHO. OTORGARA LOS PERMISDS NECESARIS CON GOCE DE SUELDO A

NDICAL st 105 TRAMITES PREVIOS A SU JUBILACION, PREVIA COMPROBACION A LA SECCION SDICAL

e AINUILALTM

" i LAMANO -,
CONTIGO

”““W“W'm!-w‘-%%—“% U SR Sr——— ¥ _ e
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t "2018. o del Cenlgnario dg la Inslalacion del Congreso Constitugenle "
X.8.- NOTIFICACIONES DE MOVIMIENTD (ALTAS, BAJAS Y CAMBIDS)
B Serv 0 Granages EL ORGANISMO. SE COMPROMETE A NO SEPARAR OEL SERVICIO A NINGUN SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADD. SIN l]l'UE PREVIAMERTE SE PRAL L
SRRk NA INVESTIGACION. AST MISMO SE DEBERA NOTIFICAR A LA SECCION SINDICAL PUR ESCRITO LA CAUSA POR LA CUAL SE TERMINA (4 &0 54
/7 LABORAL CON EL TRABAJADOR. O BIEN EL MOTIVD DEL CAMBID OE ADSCRIPCIGN DFL MISMO.
A
o ”; e X.10.- CREACION DEL TABULADOR DE SUELDOS
A DE THABAID ¥ EL ORGANISMO. DESTINARA AL SINDICATO LA CANTIDAD OE $5.000.00 (CINCO MIL PESOS 00/100 MH.) EN EL KES DE JUNID & [ 0F 5.7
CABD UNA RETABULACIGN SALARIAL A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADDS QUE AST LD AMERITEN. F
NEL MISMN MODO PARA CUALOUIER MOVIMIENTO ESCALAFONARID ADICIONAL DE SUELDD Y/0 GRATIFICACIONES, TENDRA NUE SER AVALZD:
(STA SECCION SINDICAL MANCOMUNADAMENTE CON LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE. !

e comene, YITRESCISIAN DE LA RELACION LABDRAL ]

o CL ORGANISMO Y EL SINDICATO, SE COMPROMETEN A APLICAR €1 ARTICULO 93 DE LA LEY DE SERVIDORES PUBLICOS DFL ESTALY Cf ¥
CUANDD UN SERVIDOR PUBLICO REINCIDA EN MAS DF 00S OCASIONES EN CUALOUIERA DE LAS FRACCIONES ESTIPULADAS €1 DIhs v
APLICANDDLD DE LA SIGUIENTE MANERA: ,

f Pt | LAPRIMER FALTA. SERA SANCIONADA CON DOS MESES DE LABORES SIN GOCE DE SUELOD .
2. LASEGUNDA FALTA. SERA SANCIONADA CON TRES MESES DE LABDRES SIN GOCE DF SUELDD Y CAMBIC DE AREA O TRAgA
y 3 ALATERCERA FALTA, SE APLICARA L4 RESCISIGN AUTOMATICA DE L4 RELACIGN LABORAL I RESPONSABILIDAD 417!
o B ot \\-. KSTIUCION PUBLICA 0 PARA EL SINDLCATD, SIEMPRE Y CUIANDD SE COMPRUEBE £L SUPIIESTD. |
Alisies anoh il | z
G "i;}mi‘;!/'As:!.usam_ LA PRESENTE CLAUISULA SERA APLICAGLE A T0DD SERVIOOR PUBLICD SINDICALIZAOD OUE POR LA MATURALEZA OF 1S £
)AL 1" MANEJE RECURSDS FINANCIERDS EN EFECTIVD Y SEA SORPRENDIDD EN LA FLAGRANLIA, HACIENDD MAL USD DEL MISHO. POR L0 QU7 14 e

.f.-’i‘\l,‘.l]/ LABORAL SERA AUTOMATICA, |
ik : |
Nowchvrcines T CAPITOLONE: SINDICALIZACION |

EL ORGANISHO. PERMITIRA LA SINDICALIZACIGN OE LOS EMPLEADDS MUNICIPALES DUE TENGAN LA ANTIGUEDAD LABORAL DF 6 pSES £
PROPUESTA DEL COMITE EJECUTIVD SECCIONAL. AST MISMO DEBERAN MANTENER VIGENTES TOUAS LAS PLAZAS SINDICALIZADAS Exisigeit:”

AUMENTAR EL PORCENTAJE SEGUN LD ACUERDEN LAS PARTES

10 Rodigo Sitva Sanchez

AETARIQ DE ACTAS Y

e - CAPITULD XI1. DTRAS PRESTACIONES |

coensenal 4 XILL- YIEMPO EXTRAORDINARID |
o escainion £l ORGAMISHO, PAGARA L INPORTE CORRESPONDIENTE OF LAS HORAS EXTRADRDINARIAS OF TRABAJD A 108 SERVIDORLS rip
| SINOICALIZADOS EN LA CATORCENA IWMEDIATA Y CON LA APROBACICN DEL DEPARTAMENTO 0F RECURSDS HUMANES Y AVALADL P

* INMEDIATD SUPERIOR. SEGUN LO ESTIPULA LA LEY FEDERAL DEL TRABAD |

|

scoros o Xil2.- PAGD DE VIATICOS !
EL ORGANISHO. OTORGARA-A LA SECCIGN SINDICAL UN VALE OE CASOLINA EDUIVALENTE A 1 LTROS DE MANERA SENANAL ASHHSHO OTORGAR: !
tr NDICALISNG  canmiony o 51000 0 (uN WL PESDS 00/10 4 1) MENSUALES POR CONCERTD 0 PAGD 0 VIATICDS. LA MISHA SERA ENTREGADA 111

DELAMANG ~wnne
(e nent g ey UATIRECHA DE CADA MES
SRR

VM A 154 s LAY 13 T A M A T Y T A R ——— ) £ D S i e —
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1L SO7 00043 111 A1 1011 29 e 1oy



inig

A
\
HY
’
»
-

i - VIV DL LIADAJADURES DI LOS PODERLS]

;{,2;:;\\\“ MUNICIPIOS I INSTITUCGIONES DESCENTRALIZADAS ty ¥

“N, DEL ESTADO DE MEXICO e
] SUT.LYM L[’“

~

“'“*’L‘_WM‘E?!MWEL%~ g
“201¢. tiie del Centenario de la Instalacion del Congreso Consliluyente "

|

XII.3.- CUDTAS SINDICALES l 5
o1 UECAHISHD EATREGARY LAS CUDTAS SINDICALES Y OE MUTUALIDAD OUE RETENGAN OF LS TRABAJADDRES EN COS.PRIMERDS Qe 0.
V15 SICUEATE MISHAS QUE SERAN ENTREGADAS A LA SECCION SECCIONAL 0 AL COMIT EJECUTIVD ESTATAL SEGUN SEA 6L CASD

’ CEL MISMD MGOD EL ORGANISMO, SE COMPROMETE A REALIZAR EL DESCUENTO Vik MOMINA, POR CONCEPTO DE ARDRTACION EXTRAOROIN .

T SLTE Y SINOIONES. APORIACIONES EXTRADROIARIS ENTRE TRAS) A L0S TRABJADORES SWOICALZADOS 0UE AS] L0 4irl .
(LES

SERAN ENTREGADOS AL SECRETARIOD GENERAL SECCIONAL Y ADMINISTRADDS POR (A MISMA SECCIGN SINDICAL, PRESENTANDD £
ACTA O ACUERDO DE LOS TRABAJADORES

XIi.4 - FONDO DE RESISTENCIA

(L CRGANISMO ST COMPROMETE A REALIZAR EL OESCUENTO VIA NOMINA DE MANERA CATORCENAL LA CANTIDAD OF $3.00 {IRES /€208 ©
MN) & CADA UND OC LOS TRABAJADDRES SINDICALIZADDS. POR CONCEPTO DE FONOD DE RESISTENCIA LOS CUALES SERAN ADMINISIE:LY.!
ELCOMITE EJECUTIVD CSTATAL, PRESENTANOD LA SECCION SINDICAL EL ACTA DE ACUEROOS D LS TRABAJADORES.

XII.5.- LICENCIA DE MANEJD
£0 ORCANISMO. SE COMPROMETE & CUBRIR LOS GASTOS POR (A ADOUISICION OF LAS LICENCIAS DE MANEJD DE LOS TRAB:10s
SINDICALIZADOS. CUYA ACTIVIDAD CONSISTA EN EL MANEJO Y OPERACION DE VEHICULOS AUTD MOTORES,

CAPITULD XIIl.- SEGURIDAD SOCIAL Y VIVIENDA

v\ '\ XIlL.\.- CREACION DE LA COMISION MIXTA DE SEGURIDAD E HIGIENE L

' il i ORGANISMD. CREARA CONJUNTAMENTE GON LA SECCION SINDICAL LA COMISIGN MIXTA DE SEGURIDAD € HIGIENE PE ACLERDU A 1 s
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