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DATOS GENERALES
Nombre del servidor (a) KAREN LIZETH VALDES CARBAJAL
publlco (a) Nombre (s) Apellido Paterno Apellido Materno

Denominacién del Cargo
(Ejemplo: Director de Area)

Denominacion del Puesto

(Ejemplo: Directora de Personal )

Adscripcion DEPARTAMENTO DE CONTROL DE PERSONAL

JEFE DE DEPARTAMENTO

JEFA DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DE PERSONAL

EXPERIENCIA LABORAL

PERIODO CAMPO DE
(Indicar mes /afio) EXPERIENCIA
PUESTO DESEMPENADO INICIAL FINAL INSTITUCION O EMPRESA ( Civil, Mercantil,

Finanzas, Recursos

Describa Humanos, Obra
Publica, etc)

los

PODER JUDICIAL DEL ESTADO RECURSOS
ultimos 3 AUXILIAR OPERATIVO 01/06/2012 | 01/04/2016 DE MEXICO HUMANOS
Empleos

EDUCACION
Escolaridad (Nivel Maximo de Estudios)
LICENCIATURA MAESTRIA DOCTORADO POSDOCTORADO OTROS ESTUDIOS (Secundaria, Bachillerato
Carrera Técnica, , etc)
o O O @)

(Referir el ultimo grado del que se tenga constancia oficial)

TRAYECTORIA
ACADEMICA (Estudios Superiores o Especializados, Diplomados, Cursos, Talleres, etc)

GESTION DEL EXITO SOSTENIDO DE UNA ORGANIZACION-UN ENFOQUE DE GESTION EFICIENTE, DICIEMBRE 2012
CALIDAD EN EL SERVICIO AL ESTILO DISNEY CREANDO LA MAGIA, MAYO 2013.

METODOLOGIA PARA LA ELABORACION DE CEDULAS DE IDENTIFICACION DE PUESTOS, ENERO 2014.
COMPETENCIAS LABORALES Y METODOS DE EVALUACION ,JULIO 2015

ADMINISTRACION MODERNA DE LA CAPACITACION, 2015

MICROSOFT EXCEL, JUNIO 2015

MICROSOFT OFFICE VISIO PREMIUM 2010, MAYO 2013.
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