
FICHA CURRICULAR 

FECHA DE 
ACTUALIZACIÓN: 07 04 2017 

 dd mm aaaa 
    

DATOS GENERALES 
 

Nombre del servidor (a) 
público (a) 

Javier  García Molina 

Nombre (s) Apellido Paterno Apellido Materno  

Denominación del Cargo 
(Ejemplo: Director de Área) 

Subdirector 

Denominación del Puesto  
(Ejemplo: Directora de Personal ) 

Subdirector de Amparos y Derechos Humanos 

Adscripción Coordinación General Jurídica y Consultiva 

 

EXPERIENCIA LABORAL 
 

Describa los 
últimos 3  
Empleos 

PUESTO  DESEMPEÑADO 

PERIODO  
(Indicar mes /año) 

INSTITUCIÓN O EMPRESA 

CAMPO DE EXPERIENCIA  
( Civil, Mercantil, 

Finanzas, Recursos 
Humanos, Obra Pública, 

etc) 

INICIAL FINAL 

Subdirector de Amparos y 
de lo Contencioso 
 

11/2013 01/2016 
Poder Judicial del Estado de 
México 

Amparo, civil, 
administrativo, 
penal, convenios, 
contratos y 
consultoría. 

Jefe del Área de 
Consultoría 
 

08/2010 11/2013 
Poder Judicial del Estado de 
México. 

Amparo, civil, 
administrativo, 
penal, convenios, 
contratos y 
consultoría. 

Secretario de Juzgado de 
Distrito 
 

05/2005 01/2009 
Poder Judicial de la 
Federación. 

Amparo laboral y 
derecho procesal. 

  

EDUCACIÓN  
 

Escolaridad (Nivel Máximo de Estudios)  

LICENCIATURA MAESTRÍA DOCTORADO POSDOCTORADO OTROS ESTUDIOS (Secundaria, Bachillerato 
Carrera Técnica, , etc) 

    Especialización judicial en amparo 

          (Referir el último grado del que se tenga constancia oficial) 

 
TRAYECTORIA 

 

ACADÉMICA (Estudios Superiores o Especializados, Diplomados, Cursos, Talleres, etc) 

1. “Primer Congreso Nacional de Legislación Laboral de los Trabajadores al Servicio del Estado y 
Municipios”, con participación como congresista. 



2. “Primer Congreso Internacional de Derecho Procesal del Trabajo”, con participación como congresista. 

3. Curso: “Simplificación en a elaboración de las sentencias de los juicios de amparo”, Impartido por el 
Instituto de la Judicatura Federal 

4. Curso: “Especialización judicial en amparo”, impartido por el Instituto de la Judicatura Federal. 
5. Diplomado: “Derecho Internacional de los Derechos Humanos”, impartido por la Oficina en México del 

Alto Comisionado de las Naciones Unidas para Los Derechos Humanos, Instituto de La Judicatura 
Federal, Instituto de Investigaciones Jurídicas de la Universidad Nacional Autónoma de México y 
Universidad Iberoamericana. 

6. Seminario: “Normas Internacionales de Derecho del Trabajo”, Impartido por La Organización 
Internacional del Trabajo, Sociedad Mexicana del Derecho del Trabajo y de La Seguridad Social, 
Asociación Civil, e Instituto de La Judicatura Federal. 

7. Seminario Taller: “Técnicas de Modernización para el desarrollo de mandos medios”, impartido por el 
Tecnológico de Monterrey Campus Toluca, Gobierno del Estado de México e Instituto de 
Administración Pública del Estado De México. 

8. Seminario Taller: “Facilitación de procesos grupales”, impartido por el Tecnológico de Monterrey 
Campus Toluca. 

9. Curso: “Argumentación Jurídica”, impartido por la Escuela Judicial del Estado de México. 
10. Curso-taller: “Juicio oral en materia familiar”, impartido por la Escuela Judicial del Estado de México.  
11. Curso: Desarrollo de habilidades administrativas con enfoque directivo y gerencial”, impartido por  la 

Escuela Judicial del Estado de México. 
12. Curso-taller: “Potenciando el talento para el servicio público”, impartido por  la Escuela Judicial del 

Estado de México 

 
 

Nota: Favor de no dejar espacios sin requisitar 


