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GOBIERNO D'EL g ¢ GENTE QUE TRABAJA Y LOGRA
ESTADO DE MEXICO GRANDE

PARTE, LOS MUNICIPIOS DE ECATEPEC DE MORELOS, DE NEZAHUALCOYOTL,
DE TLALNEPANTLA DE BAZ, DE TOLUCA, DE CHIMALHUACAN, DE NAUCALPAN :
DE JUAREZ, DE TULTITLAN, DE IXTAPALUCA, DE VALLE DE CHALCO
SOLIDARIDAD, DE CUAUTITLAN IZCALLI, DE CHALCO, REPRESENTADOS POR
SUS PRESIDENTES Y PRESIDENTAS MUNICIPALES, QUIENES PRESIDEN LOS
SISTEMAS MUNICIPALES PARA LA IGUALDAD DE TRATO Y OPORTUNIDADES
ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR

DOMINGUEZ Y FRANCISCO OSORNO SOBERON, RESPECTIVAMENTE, EN
SUCESIVO “LOS AYUNTAMIENTOS”, Y CUANDO ACTUEN DE MANER
CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LQ
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Que el Estado Mexicano ha asumido diversos compromisos internacionales en materia

de derechos humanos de las mujeres, lo cual se ha traducido en diversas acciones y
medidas en los tres ambitos de gobierno.

Que entre uno de los resultados, se encuentra la Ley General de Acceso de las Mujeres
_auna Vida Libre de Violencia, cuyo objeto es establecer acciones de coordinacién entre
la Federacion, entidades federativas, Distrito Federal y los municipios en dicha materia.
Asimismo, prevé la creacién de un Organo Colegiado denominado Sistema Nacional de
Prevencion, Atencion, Sancién y Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres,
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integrado por diversas dependencias del Gobierno Federal, asi como por Igs
Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres de las Entidades Federativas, cuya funci
es conjuntar esfuerzos, politicas y acciones interinstitucionales.

Que se contempla la Alerta de Violencia Género contra las Mujeres, como un conjunto
de acciones gubernamentales de emergencia para enfrentar y erradicar la violengia ||
contra las mujeres. En este sentido, asociaciones de la sociedad civil solicitaron la ||
Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres en el Estado de México,
por lo que en el marco de la XVI Sesion Extraordinaria del Sistema Nacional referido!
celebrada el 28 de julio de 2015 se voté a favor de emitir dicha Alerta en once municipios:
Ecatepec de Morelos, Nezahualcoyotl, Valle de Chalco Solidaridad, Toluca, Tlalnepantla \
de Baz, Chimalhuacan, Naucalpan de Juarez, Tultitldn, Ixtapaluca, Cuautitlan lzcalli y
Chalco.

Que el 31 de julio de 2015 la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres (CONAVIM) de la Secretaria de Gobernacion notificé al Titular del
Ejecutivo Estatal, la emision de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género ¢ nt
las Mujeres, por medio de la cual el Gobierno del Estado de México debera adopta I‘i
acciones que sean necesarias para ejecutar las medidas de seguridad, preven on
justicia y de cero tolerancia.

Que aunado a las medidas sefialadas que se realizaran, el Gobierno del Estado \de
México ha generado leyes, politicas publicas, acciones y programas en la materia, co
la expedicion de la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombre
del Estado de México y la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
del Estado de México. En cumplimiento a las mismas, se establecié la creacién del
Sistema Estatal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y
para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, integrado
por las dependencias del ejecutivo estatal, organismos auxiliares y auténomos, poderes
legislativo y judicial, entre otros, teniendo como objeto la conjuncién de esfuerzos para
combatir la violencia contra las mujeres.

Que la Secretaria General de Gobierno en su calidad de Presidencia del Sistema Estatall
referido, asi como el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social en su caracter de d
Secretaria Ejecutiva de dicho érgano colegiado, mediante la Décima Primera Sesion
Ordinaria del Sistema Estatal, ha acordado llevar a cabo acciones de emergencia, a
traveés de la coordinacion interinstitucional para garantizar el derecho de las mujeres a

una vida libre de violencia.
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siguientes:

I. DE “EL SISTEMA ESTATAL":
1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

DECLARACIONES

Que la Secretaria General de Gobierno funge en calidad de Presidencia eﬂ
Sistema Estatal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres
Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las'\
Mujeres del Estado de México, de conformidad a lo establecido por los articulos

35, fraccién | y 41, fraccion Il de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre

de Violencia contra las Mujeres del Estado de México, 11, fraccion | de la Ley de
Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México

y 10 del Reglamento del Sistema Estatal para la Igualdad de Trato y \

Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres del Estado de México.

Que el Secretario General de Gobierno, José S. Manzur Quiroga se encue
facultado para suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por,
articulos 3, 15y 19, fraccién | de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica
Estado de México, 2, 5y 6, fracciones XXVIII, XXX y XXXV del Reglamento Inter{
de la Secretaria General de Gobierno.

T

Que sefiala como su domicilio el ubicado en la Avenida Lerdo Poniente numero
300, Primer Piso, Puerta 228, Palacio del Poder Ejecutivo, colonia Centro, C.P.
50000, en Toluca de Lerdo, Estado de México.

Que el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social tiene a cargo la Secretaria |
Ejecutiva del Sistema Estatal citado, de conformidad a lo establecido por los
articulos 35, fraccion Il y 50, fraccion | de la Ley de Acceso de las Mujeres a una

Vida Libre de Violencia contra las Mujeres del Estado de México, 11, fraccion Il de

la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado /\
de Mexico y 11 del Reglamento del Sistema Estatal para la Igualdad de Trato y [{Z
Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres del Estado de México.
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1.5.

Il. DE “LOS AYUNTAMIENTOS”:
1.

Qe

Que el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social es un organismo publico
descentralizado del Gobierno del Estado de México, con personalidad juridica
patrimonio propio, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 13, 45 y 47
de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de México y el Decret
del Ejecutivo del Estado, por lo que se modifica el diverso por el que se crea
organismo publico descentralizado de caracter estatal denominado Institute
Mexiquense de la Mujer, publicado en el periddico oficial “Gaceta de Gobierno” €
24 de enero de 2006.

Que la Vocal Ejecutiva del Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social y
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal, licenciada Norma Ponce Orozco cuenta
con facultades para suscribir el presente Convenio de conformidad con los
articulos 14, fraccién IX del Decreto del Ejecutivo del Estado, por lo que se
modifica el diverso por el que se crea el organismo publico descentralizado de
caracter estatal denominado Instituto Mexiquense de la Mujer, publicado en el
peridédico oficial “Gaceta del Gobierno” el 24 de enero de 2006 y \ del
Reglamento Interior del Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social.

~

Que sefiala como su domicilio el ubicado en la Avenida José Maria Morglos
Pavon, numero 809, colonia La Merced, C.P. 50080, Toluca de Lerdo, Esta "Q d
México.

Que son autoridades investidas de personalidad juridica propia y su Presidente o ‘
Presidenta Municipal fungen en calidad de Presidencia del Sistema Municipal para
la lgualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, de conformidad
con las facultades que les otorgan los articulos 115 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 112, 113, 122 y 138 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de México, 2, 5y 31, fraccién XLVI de la Ley Organica
Municipal del Estado de México, 1.4, 1.5, fraccion VI y 1.38 del Cédigo
Administrativo del Estado de México, 10 y 18 de la Ley de Igualdad de Trato y
Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México y 41 del
Reglamento de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del
Estado de México.
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I.2. Que se encuentra facultado para suscribir y formalizar el presente Convenio, d
conformidad con los articulos 128, fracciones Il y V de la Constitucion Politica del )
Estado Libre y Soberano de México, 48, fracciones Il y IV y 49 de la Ley Organi¢a
Municipal del Estado de México. '

I.3. Que sefialan como sus domicilios los ubicados en los palacios municipales d
Ecatepec de Morelos, Nezahualcéyotl, Tlalnepantla de Baz, Toluca,
Chimalhuacan, Naucalpan de Juarez, Tultitlan, Ixtapaluca, Valle de Chalco
Solidaridad, Cuautitlan Izcalli y Chalco.

Ill. DE "LAS PARTES":

Que se reconocen mutuamente la personalidad y capacidad juridica con la que
comparecen y es su voluntad celebrar el presente Convenio en términos de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente Convenio tiene por objeto establecer los mecanismos de coordinaciaf
acciones interinstitucionales de emergencia entre “LAS PARTES” para la ejecucio
las medidas de seguridad, prevencion, justicia y de cero tolerancia a la violencia)
género contra las mujeres, en adelante “LAS MEDIDAS”, descritas en el Anexo Un :
que forma parte del presente instrumento juridico, a través de la instauracién de politicag
programas y acciones afirmativas, que permitan garantizar a las mujeres y nifias que sg
encuentren bajo su jurisdiccion, el derecho a una vida libre de violencia e igualdad de
trato y oportunidades entre mujeres y hombres.

= 7

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES” |
I. Diseflar y ejecutar acciones afirmativas, que permitan cumplir con “LAS

MEDIDAS” emitidas por la Presidencia del Sistema Nacional de Prevencion,
Atencidn, Sancion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres, descritas en /‘
el Anexo Unico. A

Il. Fortalecer los mecanismos de coordinacién para erradicar la violencia contra las
mujeres, con énfasis en las acciones establecidas en el Anexo Unico del
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VL.

" TERCERA. COMPROMISOS DE “EL SISTEMA ESTATAL”

. Asesorar a “LOS AYUNTAMIENTOS” en el disefio y operacién de progra ;

presente Convenio, a través de la facilitacion de recursos humanos, materiale$ I
y econémicos en el marco de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género (| |/
contra las Mujeres. U

Conformar las Comisiones Temporales de Prevencion, Justicia, Seguridad ly
Cero Tolerancia, de conformidad a lo establecido por el Reglamento del Sistems
Estatal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y;
para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres del \
Estado de México, con la finalidad de dar seguimiento y cumplimiento a las
acciones y medidas establecidas por la Presidencia del Sistema Nacional
referido.

Las Comisiones Temporales de Prevencion, Justicia, Seguridad y Cero
Tolerancia determinaran el numero de sesiones ordinarias y extraordinarias que
se requieran para el cumplimiento de “LAS MEDIDAS”, observando lo dispuesto

entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicg
Violencia contra las Mujeres del Estado de México.

acciones afirmativas, a fin de implementar lo establecido en el Anexo Unico,
permitan prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las muj
en el municipio.

Promover y difundir los programas y acciones afirmativas que se desarrollen en\
los téerminos de este Convenio, a fin de dar a conocer las actividades que se
realicen de manera conjunta.

Proporcionar oportunamente datos estadisticos, investigaciones, materiales
informativos, desarrollo de productos de interés y demas informacion y
documentacion en general con la que cuenten “LAS PARTES” que puedan ser
de interés para el logro del objeto del presente Convenio.

2 e i

Coadyuvar con “LAS PARTES” en la ejecucion de “LAS MEDIDAS” propuestas
por la Secretaria de Gobernacion, referentes a la Declaratoria de Alerta de
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Violencia de Género contra las Mujeres, en los once municipios del Estado de
México.

Il. Supervisar y dar seguimiento a “LAS MEDIDAS” propuestas por la Secretaria
de Gobernacion referentes a la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres en los once municipios del Estado de México.

lll. Fortalecer la participacion de las y los integrantes del Sistema Estatal para g/
Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres del Estado de
Mexico, de acuerdo con las competencias y atribuciones de estos, con “LOS
AYUNTAMIENTOS” en las acciones y medidas para la erradicacién de la

“LAS MEDIDAS”, propuestas por la Presidencia del Sistema NaC|oI de

Prevencion, Atencién, Sancion y Erradicacion de la Violencia contra las

violencia, con mayor intensidad en las descritas en el Anexo Unico del presente
Convenio
IV. Solicitar la informacién que se requiera a las y los integrantes del Sistema Estatal ‘
referido, asi como a “LOS AYUNTAMIENTOS” respecto al cumplimiento de\
V. Llevar a cabo las instrucciones que emita la Presidencia de “EL SI$

ESTATAL” para el cumplimiento de “LAS MEDIDAS” y el Anexo Un
presente Convenio.

CUARTA. COMPROMISOS DE “LOS AYUNTAMIENTOS”:

I.  Realizar las acciones necesarias para ejecutar “LAS MEDIDAS” descritas en eNJ
Anexo Unico.

Il. Impulsar el fortalecimiento, posicionamiento y consolidaciéon de su mecanismo

% municipal para el adelanto de las mujeres, a efecto de que ejerza plenamente su
' papel como instancia rectora de la politica en materia del presente Convenio.
/ lll. Apoyar a su Sistema Municipal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre A
Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
/ contra las Mujeres, para que a través de este 6rgano colegiado se realicen y
v/

consoliden las estrategias para la ejecucion del presente Convenio.
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IV. Asistiry participar en las sesiones de la Comisiones Temporales de Prevencidn,
Justicia, Seguridad y Cero Tolerancia, a fin de impulsar acciones especificas de
planeacion, organizacion, desarrollo y cumplimiento de estrategias y acciones|de
emergencia. ‘

V. Dar cumplimiento a los acuerdos generados en las Comisiones Temporales de
Prevencion, Justicia, Seguridad y Cero Tolerancia, asi como los derivados del
Anexo Unico del presente Convenio. \//

VI. Proporcionar la informaciéon requerida por las Comisiones Temporales de
Prevencion, Justicia, Seguridad y Cero Tolerancia o, en su caso, por “EL
SISTEMA ESTATAL”.

QUINTA. OPERACION

Con la finalidad de dar cumplimiento a los compromisos contraidos en el presente
instrumento juridico, “LAS PARTES” estdn de acuerdo en celebrar convenjos
especificos que permitan la realizacion de acciones concretas, los cuales estaran sujetps
a la normatividad aplicable y deberan contener, entre otros aspectos: objeto, actividadgs

a realizar, compromisos, calendarios y lugares de trabajo, coordinaciongs

|

responsables, vigencia, recursos técnicos, materiales y, en su caso, econémicos de _ad
una. ‘

SEXTA. SEGUIMIENTO

Con el propésito de realizar un seguimiento puntual a los compromisos establecidos en
el presente Convenio, “LAS PARTES” designan a los enlaces siguientes:

- Por “EL SISTEMA ESTATAL”: al Subdirector de Asistencia Juridica y Psicolégica
@; del Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social, con domicilio el ubicado en

Avenida Joseé Maria Morelos y Pavon numero 809, colonia La Merced, C.P. 50080,
en Toluca, Estado de México.

- Por “LOS AYUNTAMIENTOS?”: a los titulares del Mecanismo para el Adelanto de
las Mujeres y Secretaria Técnica del Sistema Municipal para la Igualdad de Trato
y Oportunidades entre Mujeres y Hombres Y para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia Contra las Mujeres de los municipios de Ecatepec de

e
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Morelos, Nezahualcdyotl, Tlalnepantla de Baz, Toluca, Chimalhuacan, Naucalp
de Juarez, Tultitldn, Ixtapaluca, Valle de Chalco Solidaridad, Cuautitlan Izcalli|y
Chalco.

Los enlaces anteriormente designados tendran las funciones siguientes:

b Instrumentar de comun acuerdo, las acciones necesarias para el seguimiento
y cumplimiento del presente Convenio.

Il. Ser los vinculos con las autoridades estatales y municipales, en su caso, para
el mejor desarrollo y ejecucién de las acciones objeto del presente instrumento
juridico.

[l. Resolver de comun acuerdo, en el marco del presente Convenio, cualquier
duda que se suscite durante su ejecucion.

V. Rendir los informes correspondientes sobre los avances en el cumplimiento
de este Convenio a sus respectivos superiores jerarquicos.

V. Informar sobre el total cumplimiento del presente Convenio.
VI. Las demas que resulten utiles o necesarias para el cumplimiento del prese
Convenio.

SEPTIMA. MODIFICACIONES

“LAS PARTES” convienen que durante la vigencia del presente Convenio podra
modificarse o adicionarse con la condicionante de que los objetivos sean congruentes y
complementarios con los que aqui se pactan, a través de la suscripcion de un Convenio
Modificatorio, segun sea el caso, mismo que surtira efectos en la fecha en que se

@ : formalice su suscripcion, y que formara parte integrante del presente instrumento juridico.

OCTAVA. VIGENCIA

el

“LAS PARTES” convienen que el presente Convenio surtira efectos a partir de su
suscripcion y concluira hasta que el Sistema Nacional de Prevencion, Atencion, Sancion
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y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres tenga por cumplidas “LAS MEDIDAS” | /‘

emitidas al Estado de México.

NOVENA. CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” se obligan a no divulgar ni revelar datos, sistemas y en general cualquier
informacion o procedimiento que les sean proporcionados, para la ejecucion del presentey
Convenio.

Asimismo, en términos de lo dispuesto por la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica Gubernamental y el articulo 2, fracciones VI y VlIl de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, se
obligan a mantener absoluta reserva y confidencialidad de la informacion y -
documentacién que sea clasificada como tal, con motivo del presente Convenio.

DECIMA. RELACION LABORAL \
. 0

otorga el derecho o Ia autoridad para asumir o crear obligacion o responsabilidad exp |
o tacita, a nombre y cuenta de la otra para obligarlo de forma alguna.

Asimismo, queda estipulado que en caso de que alguna de “LAS PARTES” contr
personal para el desempefio de cualquier actividad relacionada con el Convenio
cuestién, sera bajo su propia responsabilidad y asumiendo el caracter de patron/a par
todos los efectos legales correspondientes, desligando a la otra parte de cualquier
conflicto que se suscite.

DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS

“LAS PARTES?” estan de acuerdo en que el presente instrumento juridico es producto

de la buena fe, en razén de lo cual, las diferencias que pudieran presentarse por cuanto
hace a su interpretacion o cumplimiento seran resueltas de mutuo acuerdo.

LEiDO EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS “LAS PARTES” DEL ALCANCE,
CONTENIDO Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN EN TRECE TANTOS, EN LA CIUDAD
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DE TOLUCA, MEXICO, A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE AGOSTO DE DOS MIL

QUINCE.

POR “EL SISTEMA ESTATAL”
JOSE S. MANZUR 'QUIROGA LIC. NORMA PONCE OR0OZCO
SECRETARIO G RAL DE VOCAL EJECUTIVA DEL CEMyBS Y

GOBIERNO Y PR NTE DEL SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL SISTEMA ESTATAL
=
POR “LOS AYUNTAMIENTOS”
S>> D= ”
LIC. JOSE SERGIO DIAZ HERNANDEZ LIC. CARLC SAR AVILES

PRESIDENTE MUNICIPAL DE RIO
ECATEPEC DE MORELOS Y PRESIDENTE MUNICIPAL DE
PRESIDENTE DEL SISTEMA NEZAHUALCOYOTL Y PRESIDENTE

MUNICIPAL DEL SISTEMA MUNICIPAL
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LIC. GUILLERMO ALFREIjO MARTINEZ  LIC. BRAULIO ANTONIO ALVAREZ

GONZALEZ JASSO
PRESIDENTE MUNICIPAL DE PRESIDENTE MUNICIPAL DE
TLALNEPANTLA DE BAZ Y TOLUCA Y PRESIDENTE DEL
PRESIDENTE DEL SISTEMA SISTEMA MUNICIPAL
MUNICIPAL

fergis D5 &
ING. SERGIO DIAZ ESPINOZA
PRESIDENTE MUNICIPAL DE

‘ﬂ’ RA. CLAUDIA OYOQUE ORTIZ
PRESIDENTA MUNICIPAL DE

CHIMALHUACAN Y PRESIDENTE DEL NAUCALPAN DE JUAREZ Y
SISTEMA MUNICIPAL PRESIDENTA DEL SISTEMA
MUNICIPAL

LIC. HIGINIO ALFREDO GARCIA PROFR. GUS:FAV HERNANDEZ
DURAN ~“MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE , PRESIDENTE MUNICIPAL DE
TULTITLAN Y PRESIDENTE DEL IXTAPALUCA Y PRESIDENTE DEL
SISTEMA MUNICIPAL SISTEMA MUNICIPAL

DE ACCIONES DE LA DECLARATORIA DE PROCEDENCIA DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COORDINACION QUE EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION ({
MUJERES PARA EL ESTADO DE MEXICO.
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DR. W , IDORO LIC. ERIK MARTINEZ DOMINGUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE VALLE PRESIDENTE MUNICIPAL DE
DE CHALCO SOLIDARIDAD Y CUAUTITLAN IZCALLI Y
PRESIDENTE DEL SISTEMA PRESIDENTE DEL SISTEMA
MUNICIPAL MUNICIPAL

ING. FRANCISCO\DSQ) %SOBERCW
PRESIDENTE WUNIGIPAL DE
CHALCO Y PRE E DEL

SISTEMA MYN|CIPAL

ACCIONES DE LA DECLARATORIA DE PROCEDENCIA DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COORDINACION QUE EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE
PARA EL ESTADO DE MEXICO.
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DEL CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRA EL SISTEMA ESTATAL

1. Diseﬁa}r y ejecutar una estrategia para la recuperacién de espacios publicos v
prevencion de la violencia mediante la implementacidn de medidas de seguridad
especificas en zonas de riesgo o de alto indice de violencia contra las mujeres,

entre otras:

l.
.
.

V.
V.

2. Emprender acciones inmediatas y exhaustivas para:

I

2 Il. La coordinacion entre dichas agrupaciones v células con las

ANEXO UNICO

Y LOS AYUNTAMIENTOS

MEDIDAS DE SEGURIDAD.

Reforzar los patrullajes preventivos:

Instalar alumbrado publico y mejorar el existente;

Implementar mecanismos de vigilancia y seguridad publica como
instalacién de camaras de video y postes de emergencia en puntos
estratégicos;

Incrementar la vigilancia y seguridad en el transporte publico; y

Establecer y difundir informacidén sobre lineas de apoyo a victimas
de violencia.

Buscar y localizar a nifias y mujeres desaparecidas.

a. Para ello, se deberdn elaborar Protocolos de Actuacidn
Reaccidn Policial en materia de Violencia de Género y Person
Desaparecidas, que, por lo menos, consideren los lineamiento
internacionales y aquelios establecidos en el Protocolo Alba,
gue para su ejecucién contemplen:

l. La creacidn de agrupaciones estatales, municipales o mixtas
especializadas en seguridad publica y de células municipales
de reaccién inmediata. El personal de estas agrupaciones en
especifico debera estar capacitado para ejecutar sus acciones
con perspectiva de género. Para estos efectos, se podria
replicar la figura de Policia de Género existente en el Municipio
de Toluca;

instancias de los distintitos niveles de gobierno y con actores
estratégicos (albergues para victimas de la violencia,
Comisidn de Derechos Humanos del Estado de México, entre

otros); /\
lll. Acciones urgentes a implementar durante las primeras 48 ((
horas a partir de que se tenga conocimiento de la

desaparicidn.
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GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

'MEDIDAS DE PREVENCION.

1. Generar campafias permanentes encaminadas a la prevencién de la violencia de
genero a nivel estatal, municipal y comunitario, con el fin de dar a conocer los
derechos de las nifias y mujeres (incluidas las migrantes) primordialmente el
derecho a una vida libre de violencia. Entre las medidas a adoptar, se sugieren;

I. Disefiar modelos de redes comunitarias para la prevencién y atencidn
de la violencia de género con apoyo de las organizaciones de las
sociedad civil; y

2. Fortalecer a las instituciones encargadas de la atencidn de mujeres en situacion
de violencia y de las personas agresoras.

Asi mismo garantizar que los hospitales cuenten con mdédulos de atencién a la
violencia contra las mujeres y que éstos dispongan del personal suficiente para
garantizar una atencidn integral y muitidisciplinaria
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MEDIDAS DE JUSTICIA.

Crear y adoptar protocolos y procedimientos institucionales necesarios, a nivgl
estatal y municipal, para la tramitacion de las 6rdenes de proteccién a mujere
victimas de violencia.

En particular, dichos procedimientos deben incluir la elaboracién de los andlisi
de riesgo. Asimismo, deberd implementarse un mecanismo de seguimiento y
evaluacion periddica de las medidas adoptadas.

/

Ademas se deberdn establecer mecanismos de coordinaciéon entre las
autoridades de procuraciéon y administracion de justicia y las policiales, para
asegurar la vigilancia, cumplimiento y continuidad.

QJ ~ VISIBILIZAR LA VIOLENCIA DE GENERO Y MENSAJE DE CERO \y

~ TOLERANCIA. ‘

Cooperar con el Gobierno del Estado de México para emitir un mensaje a la
ciudadania de cero tolerancia ante la comisiéon de estas conductas para la

erradicacion de la problematica.
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