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PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2016, POR PROGRAMA

Programa presupuestario: 02060805 EL PAPEL F
Objetivo del prog presug io: MEJORA
Dependencia General: 100 PROMOCION SOCIAL.
Pilar temdtico o Eje transversal: 1 GOBIERNO SOLIDARIO
Tema de desarrollo: NUCLEQ SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

CONTRIBUIR A LA INSERCION DE LAMUJER EN ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS A TRAVES DE LA OPERACION DE PROGRAMAS QUE
CONTRIBUYAN A LA EQUIDAD DE GENERO EN LA SOCIEDAD

LA POBLACION FEMENINA EN ETAPA PRODUCTIVA CUENTA CON APOYOS
QUE FACILITAN LA INSERCION EN EL CAMPQ LABORAL

CAPACITACION DE LA MUJER PARA EL TRABAJO REALIZADA

IMPARTICION DE CURSCS PRODUCTIVOS DE FORMACION PROFECIONA!
DE DISTINTAS AREAS PRODUCTIVAS

AMENTAL DE ! 4 MUJER Y LA PERSPECTIVA DE GENERO
TO DE LA CA

AD DE VIDA DE LA MUJER Y LA PERSPECTIVA DE GENERO EN DERECHOS Y OPORTUNIDADES

‘ARIACION PORCENTUAL DEL IMPACTGC DE LA

ATENCION A LA POBLACION FEMENINA

PORCENTAJE DE POBLACION FEMENINA
BENEFICIADA

VARIACION DE POBLACION FEMENINA
CAPACITADA PARA EL TRABAJO

PORCENTAJE DE BENEFICIARIAS CON
FORMACION PROECIONAL

((MUJERES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD ATENDIDAS A
TRAVEZ DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL EN EL
ARO ACTUAL/ MUJERES EN ESTADO DE VULNERAVILIDAD
ATENDIDAS A TRAVEZ DE PROGRAMAS DE ASISTENCIA EN

EL ANO ANTERIOR)-1)"100

(POBLACION TOTAL BENEFICIADA CON PROGRAMAS DE
ATENCION A MUJERES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD/
POBLACION TOTAL ATENDIDA EN EL INSTITUTO}* 100

{(MUJERES EN EDAD PRODUCTIVA CAPACITADAS
PROFECIONALMENTE EN EL PRESENTE ANO/ MUJERES EN
EDAD PRODUCTIVAS CAPACITADAS PROFECIONALMENTE
EL ANIO ANTERIOR)-1)*100

(MUJERES QUE RECIBIERON CAPACITACION PROFECIONAL
INSCRITAS EN £L PROGRAMA DE APOYO MUNICIPAL/ TOTAL
DE MUJERES ASISTENTES ALOS CURSOS DE
CAPACITACION PROFECIONAL IMPARTIDOS POR EL
MUNICIPIO)*100

ANUAL ESTRATEGICO

ANUAL ESTRATEGICO

SEMESTRAL GESTION

TRIMESTRAL GESTION

SUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

LA POBLACION FEMENINA EN EDAD
PRODUCTIVA PARTICIPA EN TIEMPO Y
FORMA

AUTORIDADES ESTATALES COLABORAN
CON LA AUTORIDAD MUNICIPAL EN LA
CONSOLIDACION DE FUERZA FEMENINA
LABORAL

AUTORIDADES ESTATALES COLABORAN
CON LA AUTORIDAD MUNICIPAL EN LA
IMPARTICION DE FORMACION
PROFESION DIRIGIDA AL SECTOR
FEMENINO

CONSOLIDACION DE UNABOLSA DE TRABAJO QUE FACILITE LA

ORCENTAJE DE BENEFICIARIAS A TRAVEZ DE

LA BOLSA DE TRABAJO

(MUJERES COLOCADAS EN EL CAMPO LABORAL/TOTAL DE
MUJERES INSCRITAS EN LA BOLSA DE TRABAJO)"100

TRIMESTRAL GESTION

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

MIEMBROS DE LA INICIATIVA PRIVADA
ACTUALIZAN DE MANERA PUNTUAL LAS
REFERENCIAS DE LAS VACANTES
DISPONIBLES

FICACIA PORCENTUAL DE LA EVALUACION DE

SOLICITUDES DE APOYO

(SOLICITUDES APROBADAS/SOLICITUDES RECIBIDAS)*100

TRIMESTRAL GESTION

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

EL AREA DE ENFOQUE CUMPLE EN
TIEMPO Y EN FORMA CON LOS
REQUERIMIENTOS DE PARTICIPACION

FICACIA PORCENTUAL EN EL OTORGAMIENTO

DE APQYO PSICOLOGICC

(CONSULTAS DE APOYO PSICOLOGICO
OTORGADAS/CONSULTAS CE APOYO PROGRAMADAS)*100

TRIMESTRAL GESTION

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

TERAPEUTA PSICOLOGICOS MANTIENEN
SUACTIVIDAD VIGENTE DURANTE TODO
EL CICLO LABORAL

2 INSERCION LABORAL DE LA MUJER

3 RECEPCION Y ANALISIS DE LAS SOLICITUDES DE APOYO
4 IMPARTICION DE CONSULTAS DE APOYO PSICOLOGICO
5 IMPARTICION DE ASESORIAS JURIDICAS

FICACIA PORCENTUAL ENE L OTORGAMIENTO

DE ASESORIA JURIDICA

(ASESORIAS JURIDICAS OTORGADAS/ ASESORIAS
JURIDICAS PROGRAMADAS

TRIMESTRAL GESTION

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

LA CIUDADANIA MANTIENE CONFIANZA
ENLA INSTITUCION EN CUANTO A LA

VERTIENTE DE ASESCRIA JURIDICA





































