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ACTA

De la Sesion Ordinaria No. 1668
del H. Consejo Directivo del
Instituto de Seguridad Social

del Estado de México y Municipios.

Con fundamento en el Articulo 19 de la Ley de Seguridad Social para los Servidores
Publicos del Estado de México y Municipios, siendo las diez horas con cuarenta
minutos del dia once de diciembre de dos mil catorce, en la Sala de Consejo del
Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios, sita en Hidalgo

poniente numero 600, 12° piso, colonia La Merced, Toluca, México; se reunieron los \

Senores: M. en D. Erasto Martinez Rojas, Secretario de Finanzas y Presidente del H.
Consejo Directivo; Lic. Delfino Reyes Paredes, Director General del ISSEMYM; Dip. Fide
Almanza Monroy, Representante del Poder Legislativo; Lic. en D. Estela Teresita
Carranco Hernandez (suplente), Representante del Poder Judicial; C.P. Marco Antonio
Esquivel Martinez, Representante de la Secretaria de Finanzas; Dra. Maria Elena
Alvarez Lobato (suplente), Representante de la Secretaria de Salud: C. Marcos Zamora
Sarabia (suplente), Representante de los Organismos Auxiliares; Lic. Gabriel Casillas
Zanatta, Representante de los Municipios; C. Jorge Omar Veldzquez Ruiz,
Representante del S.U.T.E.Y.M, C. Virginia Ovando Esquivel, Representante del
S.UT.E.Y.M,, Profr. Héctor Ulises Castro Gonzaga, Representante del S.M.S.E.M., Profra.
Maria de la Luz Hernandez Ferndndez, Representante del S.M.S.E.M., M.C. Victor Manuel
Pineda Gutiérrez, Representante de los Sindicatos Universitarios; Profr. Wiliulfo Rivera
Fernandez, Representante de la Agrupacién Mayoritaria de Pensionados; C.P. Angélica
Maria Moreno Sierra (suplente), Comisario y el L.C.P. S. Jaime Pulido Lépez, Secretario;
con el propodsito de llevar a cabo bajo la primer convocatoria, la Sesidon Ordinaria No.
1668 del H. Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y

Municipios.
1. VERIFICACION DE QUORUM LEGAL. '

El Mtro. Erasto Martinez Rojas, Presidente del H. Consejo Directivo, después de revi
el Registro de Asistentes y comprobar que existia el Quérum Legal necesario, dio por

instalada la sesion.

2. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. /(

Aty Acto seguido, el L.C.P. Jaime Pulido Lépez, Secretario del Organo de Gobierno, solicité
autorizacion para modificar el Orden del Dia que habia sido enviado con antelacion,
consistente en incorporar el punto 8.2 relativo a la presentaciéon de la Asociacién
“Apoyo Voluntario ISSEMYM, A.C.”, en el punto 7.3 Construcciéon de Albergue en el
Centro Médico Toluca; asi como diferir para la préoxima sesidn el punto 8.3
correspondiente a la Labor de los Avales Ciudadanos y Gestores de Calidad; mocidn

que fue aproba or el Consejo Directivo, por lo que el Orden del Dia fue aprokado,
quedando ¢gbmo sigue: -
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ORDEN DEL DIA

Verificacion del Quérum Legal.

Lectura y en su caso, aprobacién del Orden del Dia.
Acta de la Sesion Ordinaria 1667.

Seguimiento de Acuerdos.

GEF NN

Asuntos Informativos.
5.1. Comité de Pensiones.
5.2. Comité de Créditos.

6.1. Situacion Financiera.
6.2. Ejercicio del Presupuesto de Egresos.
6.3. Informacién por Fondos.
7. Asuntos que se presentan para autorizacion del Organo de Gobierno.

7.1. Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado para el ejercicio
fiscal 2015.

7.2. Donativo a la Union de Pensionados y Pensionistas del ISSEMYM, A.C,, para el
ejercicio fiscal 2015.

7.3. Construccion de albergue en el Centro Médico Toluca por Apoyo Voluntario
ISSEMYM, A.C.

8. Asuntos Generales.
8.1. Compromisos de la Sesién Anterior.

3. ACTA DE LA SESION ORDINARIA 1667.

El L.C.P. Jaime Pulido Loépez, Secretario del H. Consejo Directivo, solicitd autorizacidn
para obviar la lectura del Acta de la Sesion Ordinaria 1667, considerando que la misma
estaba debidamente firmada e integrada en la carpeta correspondiente de esta sesidn,
peticion que fue aprobada polr los integrantes del Organo de Gobierno.

4. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS.

En cuanto al seguimiento de acuerdos, el Secretario del Consejo Directivo informd que
de los 46 acuerdos dictados en el presente ejercicio, 36 no requirieron seguimiento, 8
fueron cumplidos y 2 se encuentran en proceso, indicando que el desglose de esta
informacidn se encuentra incluida en el anexo 2 de la carpeta de esta sesién.

5. ASUNTOS INFORMATIVOS. ¥

Continuando con el Orden del Dia, el Lic. Delfino Reyes Paredes, Director General del
Instituto, informd sobre las actividades realizadas por los Comités de Pensiones,
Créditos y Afiliacién, durante el mes de octubre del 2014; asi como las cifras

acumuladas en elafo. \
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5.3. Comité de Afiliacion. \\
5.4. Adecuaciones Presupuestales Tramitadas.
5.5. Compras Consolidadas.
5.6. Uso de espacios de la Policlinica. ;
6. Informacion Financiera al 31 de octubre de 2014.
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En este sentido menciondé que el Comité de Pensiones aprobd 715 casos, registrando
un acumulado en el afio de 5,128 pensiones.

Asi mismo, indicé que el Comité de Créditos autorizé en octubre 3,692 créditos, por un
importe de $63'110,000; sumando un acumulado en el afo de 22,612 créditos
otorgados por $383'126,415.

Con respecto al Comité de Afiliacién, informo que se aprobd la incorporacidon de 107
dependientes econdmicos de servidores publicos, arrojando un acumulado a octubre
de 653 dependientes afiliados.

De igual forma y en cumplimiento al Acuerdo ISSEMYM/1639/017 dictado por este
Organo de Gobierno, informé que durante el mes de octubre del 2014, se tramitaron
Adecuaciones Presupuestales Internas ante la Secretaria de Finanzas, para dotar de
suficiencia presupuestal a las unidades que solicitaron una redistribucién de recursos,
por un importe de $80°945,061, siendo los conceptos mas representativos de las
transferencias realizadas para: gastos de medicamentos propios y subrogados;
adquisicion de materiales, accesorios y suministros de laboratorio: asi como de batas
para médicos de base y uniformes de médicos residentes; mantenimiento de equipo
medico y electromecanico; servicio de agua potable de varias unidades méedicas;
Fondo de reintegro por separacion del Departamento de Pensiones; y adecuaciones de
obra publica por modificaciones al Programa 2014.

Por otra parte, el Director General del Instituto informé al Organo de Gobierno sobre la
Compra Consolidada de Medicamentos que se llevaria a cabo para el ejercicio 2015, al
amparo del programa federal.

Comenté que como parte de la estrategia de contratacidon publica del Gobierno
Federal anunciada por el Presidente de la Republica el 8 de julio de 2013, se publicaron
en el Diario Oficial de la Federacion en el mes de septiembre del mismo afo, las
convocatorias que conformarian la compra consolidada de medicamentos mé&s grande
en la historia de México.

En este sentido, indicé que el pasado mes de agosto de 2014, el ISSEMYM llevd a cabo
la firma de la Minuta-Acuerdo que formaliza las “Compras Consolidadas para el Abasto
2015”, con el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).

Derivado de lo anterior, informd que se procedio a la revision de la descripcidn de las
623 claves de medicamentos del cuadro basico del ISSEMYM, resultando la
compatibilidad de 350 claves con el cuadro basico de IMSS, mismas que se suman a la
Plataforma de Compra Consolidada y seran entregadas en los puntos de congumo Y
puntos de ga a través de un distribuidor logistico.
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Por lo que se refiere a las 273 claves restantes, comentd que resultaron no compatibles
en descripcion y presentacion con el cuadro basico del IMSS, por lo que se comprarian
por cuenta del ISSEMYM, bajo el modelo de abasto vigente.

Resalté que actualmente el IMSS lleva a cabo 11 procedimientos de Licitacién Publica
Nacional e Internacional, mismos que se encuentran en proceso de adjudicacion.

Por otra parte, hizo mencidon que como medida precautoria para la transicién, el
contrato 2014 sera ampliado para los meses de enero y febrero del 2015 y que el
medicamento de alta especialidad seguird siendo adquirido por el ISSEMYM, con el
proposito de garantizar el abasto y la entrega oportuna.

Asi mismo, sefaldé que con la compra consolidada de medicamento del ISSEMYM, se
generara una economia al obtener un precio mas competitivo, producto del volumen
de adquisicion.

El C. Jorge Omar Veldzquez Ruiz, Representante del S.U.T.E.Y.M., preguntd si con esta
medida se garantiza el abasto vy la calidad de medicamentos a los derechohabientes.

De igual forma, el Profr. Héctor Ulises Castro Gonzaga, Representante del SM.S.EM. y
el M.C. Victor Manuel Pineda Gutiérrez, Representante de los Sindicatos Universitarios,
manifestaron que son importantes los beneficios que proporcionan estas compras y
reiteraron la solicitud para dar seguimiento puntual al abasto y calidad de los

medicamentos.
Al respecto el Director General informdé que con la implementacion del expediente
clinico electrénico se coadyuvara en el monitoreo y seguimiento del consumo y abasto

de medicamentos.

Para concluir con la exposicién de los Asuntos Informativos, el Lic. Delfino Reyes

Paredes, comento a los integrantes del Consejo Directivo que derivado del inicio de
operaciones del Hospital Reéional Toluca (PPS) el pasado 2 de mayo, el personal

servicios medicos que brindaba la Policlinica se trasladaron a dicho Hospitaw
quedando en desuso algunos espacios del inmueble, por lo que al contar con el .
espacio que tenia destinado para servicios médicos la Policlinica y ante la creciente

demanda de los derechohabientes, el ISSEMYM tiene programado implementar una
Unidad de Terapia Fisica y Rehabilitacion para el ejercicio 2015 en dichas instalaciones.

Comentd que actualmente el Instituto otorga este servicio mediante un convenio de
servicios subrogados con el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia y

el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de México. @

Hizo hincapié gue el apoyo que se brinda a los derechohabientes en materia de
Terapia Fisica y Rehabilitacién serd mas agil y con menor costo, proporcionando
beneffCios tanto,a los usuarios como al Instituto.
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Por otra parte, informd que la Subdireccion de Obras y Mantenimiento del Instituto
esta trabajando en la elaboracion del proyecto de acuerdo a los requerimientos
necesarios para la instalacion de la Unidad de Terapia Fisica y Rehabilitacion.

El C. Jorge Omar Veldzquez Ruiz, Representante del SU.T.E.Y.M,, celebrd el avance que
se tiene en materia de rehabilitacion y felicitd al Instituto por esta iniciativa.

Asi mismo, el Profr. Héctor Ulises Castro Gonzaga, Representante del SM.S.EM.,
reconocio el esfuerzo del Instituto para fortalecer el servicio de rehabilitacion fisica con
el gue se evitara la subrogacién del mismo en el Valle de Toluca.

Al respecto, el Director General comentd que se estd analizando la opcidn de habilita
un espacio en el Valle de México para proporcionar este mismo servicio en

instalaciones propias.

Una vez concluida la intervenciéon del Director General del Instituto, el Mtro. Erasto
Martinez Rojas, Presidente del Organo de Gobierno, solicitdé a los Consejeros la
aprobacion de la informacion institucional relativa a los Comités; asi mismo dar por ,
recibidos los informes de las Adecuaciones Presupuestales Tramitadas, de las Compras
Consolidadas y del Uso de espacios de la Policlinica, dictdndose los siguientes
acuerdos:

articulos 20 fraccién XVI de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del
Estado de México y Municipios; y 13 fraccién IX del Reglamento de la Ley para la
Coordinacién y el Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de
México, aprueba los Informes de los Comités de Pensiones, Créditos y Afiliacién, Q

ACUERDO ISSEMYM/1668/001.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los g

correspondientes al mes de octubre de 2014, presentados en esta sesion.

ACUERDO ISSEMYM/1668/0Q2.- El H. Consejo Directivo con fundamento en el articulo
20 fraccién XVI de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado
de México y Municipios, toma conocimiento de los Informes correspondientes a las
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/ / Adecuaciones Presupuestales Tramitadas durante el mes de octubre de 2014; a las
Compras Consolidadas y al Uso de espacios de la Policlinica para la implementacién de

una Unidad de Terapia Fisica y Rehabilitacién, presentados en esta sesion.
6. INFORMACION FINANCIERA AL 31 DE OCTUBRE DE 2014. /

En este punto, el Lic. Delfino Reyes Paredes, Director General, presentd la Informacidén

Financiera al 31 de octubre del presente afio; informando que en el Estado de Posicién
Financiera el importe del activo fue de 20,014 millones de pesos, el pasivo de 1,889

millones, y el patrimonio del Instituto ascendio a 18,125 millones de pesos. \%
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Por lo que corresponde al Ejercicio del Presupuesto a octubre de 2014, informé que
destaca el incremento del gasto en el capitulo de Materiales y Suministros por 1,261
millones de pesos con relacion al mismo periodo del 2013, derivado principalmente por
comprometer el gasto en medicamentos'y material de curacidén; 698 millones de pesos
en el rubro de Pensiones a consecuencia del incremento tanto en el monto como en el
numero de pensionados; asi mismo existe un decremento por 775.6 millones de pesos
en ADEFAS debido a que los adeudos que registra esta cuenta fueron menores a los
del ejercicio anterior.

En cuanto a la Informacion por Fondos, indicd que el resultado global del 1 de enero al \
31 de octubre del presente ejercicio ascendid a 3,507 millones de pesos.

El Presidente del Organo de Gobierno, solicité a los Sefores Consejeros la aprobacion
de la Informacién Financiera, dictdndose el siguiente acuerdo:

ACUERDO ISSEMYM/1668/003.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los
articulos 20 fraccién XVI de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del
Estado de México y Municipios; y 13 fraccién Xlll del Reglamento de la Ley para la
Coordinacién y el Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de
México, aprueba los Estados Financieros, el Ejercicio del Presupuesto de Egresos y el
Reporte de Informacién por Fondos al 31 de octubre de 2014, presentados en esta
sesion.

7. ASUNTOS QUE SE PRESENTAN PARA AUTORIZACION DEL ORGANO DE
GOBIERNO.

Acto seguido, el Director General del Instituto, con fundamento en los articulos 21
fracciones Ill, V inciso g), y Xl de la Ley de Seguridad Social para los Servidores
Publicos del Estado de México y Municipios; y 12 fracciones Il, VI, IX y XVII del
Reglamento Interior del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y :
Municipios, sometio a conside,racic'm del H. Consejo Directivo, los siguientes asuntos:

7.1. Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado para e\—%

ejercicio fiscal 2015.
et
j En este punto, el Lic. Delfino Reyes Paredes, indicé que anualmente el Consejo

__,.-"Directivo aprueba la renovacién de Contratos Individuales de Trabajo por Tiempo
Determinado, autorizandose en los Ultimos cuatro ejercicios 160 contratos.
En este sentido, sometid a consideracién del Organo de Gobierno, aprobar la
%

renovacion de los contratos existentes para el ejercicio 2015, mismos que se destinaran
para continuar apoyando a las unidades médico-administrativas que los tienen
asignados.
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Indicé que el gasto anual de estos contratos se estima en el orden de los 34.7 millones
de pesos; cantidad que esta contemplada en el Proyecto de Presupuesto 2015.

Asi mismo, solicitd se autorice la creaciéon de 36 nuevos contratos bajo esta misma
modalidad para el 2015, los cuales serian destinados para mejorar las funciones de:

- Elaboracion de la hoja de periodos cotizados para el otorgamiento de las
prestaciones de Ley, principalmente las pensiones.

— Disminuir los tiempos de respuesta vy calidad de atencidn a las diferentes unidades
médico-administrativas relativo a la infraestructura y mantenimiento de inmuebles
con el apoyo de personal especializado.

— Vigilar y controlar el estricto cumplimiento de los contratos celebrados con los
diferentes proveedores del Instituto.

— Supervisar la administracion de los contratos de medicamentos correspondientes al
abasto y posterior surtimiento a los derechohabientes.

- Atencion del servicio de medicina preventiva fortaleciendo la vacunacién, toma de
papanicolau, exploracion mamaria, toma de glucosa, presidon arterial, entre otros,
con la finalidad de minimizar factores de riesgo entre la poblacién
derechohabiente.

Destacd que los nuevos contratos tendran vigencia al 31 de diciembre de 2015 vy el
gasto anual asciende a 7.1 millones de pesos, contando con la suficiencia presupuestal
correspondiente.

El C. Jorge Omar Veldzquez Ruiz, Representante del S.U.T.E.Y.M,, agradecié el apoyo

para fortalecer la operacion de diversas areas con estos contratos para reforzar los
servicios que brindan a los derechohabientes.

El M.C. Victor Manuel Pineda Gutiérrez, Representante de los Sindicatos Universitarios,
igualmente expreso su agrade,cimiento por contar con mas recursos humanos vy solicitd
se continde mantenimiento la calidad y la productividad de los servidores publicos que
actualmente laboran en el Instituto, manteniendo la capacitacidn del personal.

Asi también, el Profr. Héctor Ulises Castro Gonzaga, Representante del S.M.S.E.M.,
Lecomoﬁi'é.el apoyo de estos recursos para poder incrementar el nimero de servidores
publicos y sugirié cuidar el perfil del puesto de las personas que se contraten. Por otra
parte, solicitd que en el 2015 se pueda contar con un nimero mayor de plazas de
enfermeria.

Sobre el particular, el Director General manifesté el compromiso del Instituto para
realizar un reclutamiento selectivo que permita fortalecer las dreas ya comentadas; asi

mismo expresd su reconocimiento a los municipios que al estar en un cumplimiento del
99% en el entero de cuotas y aportaciones, permiten contar con suficiencia
presupuestal’para realizar acciones de impacto para el derechohabiente.
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De la Sesidn Ordinaria No. 1668 del H. Consejo Directivo del
Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

CEA S e

El Presidente del Consejo Directivo sometié el punto a votacidon, dictdndose el
siguiente acuerdo:

ACUERDO ISSEMYM/1668/004.- El H. Consejo Directivo con fundamento en la DAP-
028 del Acuerdo por el que se establecen las Normas Administrativas para la
Asignacién y Uso de Bienes y Servicios de las Dependencias y Organismos Auxiliares
del Poder Ejecutivo Estatal, tiene a bien autorizar la renovacién de 160 Contratos
Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado para el ejercicio fiscal 2015, como se
muestra a continuacion:

RELACION POR CATEGORIA DE LOS 160 CONTRATOS INDIVIDUALES DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO QUE SE RENOVARAN PARA EL EJERCICIO 2015 <]

No. CATEGORIA RANGO | SUELDO BASE | GRATIFICACION TOJ&S%'%’LTO o e
1 | ANALISTA A 2 $7,826.20 $2,237.00 $10,063.20 1
2 | ANALISTA B 2 $7,347.90 $2,100.00 $9,447.90 17
3 | ANALISTA D 2 $6,212.00 $1,776.00 $7,988.00 8
4 | ANALISTA AUXILIAR 2 $5,434.00 $1,553.00 $6,987.00 18
S s L - 1 $29,990.00 $0.00 $29,990.00 4
B e fnac 1 $26,941.40 $0.00 $26,941.40 1
e o L B 1| $26250.00 $0.00 $26,250.00 | 6
& e 1 $25,725.00 $0.00|  $25725.00 | 1
9 | ARCHIVISTA 2 $4,318.00 $1,234.00 $5,552.00 7
O el N 2 $4,318.00 $1,234.00 $5,552.00 1
11 | AUXILIAR DE ARCHIVO 2 $4,155.00 $1188.00 $5,343.00 1
12 | AUXILIAR DE COCINA 2 $4,155.00 $1,188.00 $5,343.00 3
13 | CAPTURISTA 2 $4,318.00 $1,234.00 $5,552.00 7
= 14 | JEFE A DE PROYECTO 2 $15,444.30 $3,535.00 $18,979.30 14
\ 15 | JEFE A DE PROYECTO 3 $15,444.30 $5,387.00 $20,831.30 3 )
' 16 | JEFE DE AREA 2 $11,499.90 $3,287.00 $14,786.90 14
17 | JEFE DE AREA 3 $11,499.90 $5,500.40 $17,000.30 3 \X
A8 | JEFE DE AREA 4 $11,499.90 $7,713.80 $19,213.70 5
19 | LIDER A DE PROYECTOS 2 $19,210.70 $3,783.00 $22,993.70 10
20 | LIDER A DE PROYECTOS 3 $19,210.70 $5,775.00 $24,985.70 7 _
21 | LIDER B DE PROYECTOS 2 $10,590.20 $3,027.00 $13,617.20 8
22 | LIDER C DE PROYECTOS 2 $9,786.90 $2,798.00 $12,584.90 15
23 | MESERO 2 | $4,155.00 $1188.00 $5,343.00 12

TOTAL DE CONTRATOS 160 &

/ : 7%%35_ 8




GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

G

€NGRANDE  ISSEMyM
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ACUERDO ISSEMYM/1668/005.- El H. Consejo Directivo con fundamento en la DAP-
028 del Acuerdo por el que se establecen las Normas Administrativas para la
Asignacién y Uso de Bienes y Servicios de las Dependencias y Organismos Auxiliares
del Poder Ejecutivo Estatal, tiene a bien 'autorizar la creacién de 36 nuevos Contratos
Individuales de Trabajo por Tiempo Determinado para el ejercicio fiscal 2015, como se
muestra a continuacion:

RELACION POR CATEGORIA DE LOS 36 NUEVOS CONTRATOS INDIVIDUALES DE TRABAJO
POR TIEMPO DETERMINADO PARA EL EJERCICIO 2015

No. CATEGORIA RANGO | SUELDO BASE | GRATIFICACION | TS 8L BRUTO e
1 |LIDER A DE PROYECTOS | 2 $19,210.70 $3,783.00 $22,993.70 10
2 | JEFE DE AREA 3 $11,499.90 $5,500.40 $17,000.30
3 |LIDER C DE PROYECTOS | 2 $9,786.90 $2,798.00 $12,584.90
4 | ANALISTA "A" 2 $7,826.20 | $2,237.00 | $10,063.20 |
- |
TOTAL DE CONTRATOS

7.2. Donativo a la Uniéon de Pensionados y Pensionistas del ISSEMYM, A.C,,
para el ejercicio fiscal 2015.

El Director General menciond que en la sesidn anterior, el H. Consejo Directivo solicitd
a la Unioén de Pensionados y Pensionistas del ISSEMYM, hiciera llegar al Instituto el
presupuesto detallado de gastos que respaldara la peticiéon del donativo para el
ejercicio 2015, informando que fue recibido dicho presupuesto, el cual contempla un
incremento del 20% con respecto al donativo otorgado en el 2014, ascendiendo a
$11'340,000, efectudndose reuniones con la Directiva de la UPPIAC, con el propdsito
de realizar un andlisis de la aplicacion de los recursos, a efecto de beneficiar a un

mayor nimero de pensionados y pensionistas. @

Indicé que derivado de la reestructuracién de dicha Asociacion, de la cobertura que
tiene en todo el Estado de México y del crecimiento de la poblacion de pensionados

L

pensienistas, se determind viable el incremento al donativo solicitado para el ejercicio

015; sin embargo comentd que conociendo las condiciones de las instalaciones de la
UPPIAC y con el propdsito de mejorarlas, sometid a consideracion de los sefores
consejeros aprobar el donativo por $11'340,000, debiendo destinarse no menos de un

10% para mantenimiento, remodelacidén y equipamiento de las delegaciones de la
Asociacion, lo cual se deberd llevar a cabo bajo la autorizacién y supervisidon del

Instituto; asi como destinar hasta un 30% para gastos de administracién y el resto para
gastos de operacion.
5
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El Profr. Héctor Ulises Castro Gonzaga, Representante del S.M.S.E.M., menciond que es
importante el incremento que se le da a la Unién de Pensionados por las actividades
que realiza, siendo adecuado destinar un porcentaje para el mantenimiento de sus
instalaciones. '

El C. Jorge Omar Veldzquez Ruiz, Representante del S.U.T.E.Y.M., celebrd la buena
noticia del incremento del donativo para la Asociacion para el mantenimiento de sus
instalaciones que ayudara a dignificar estos espacios.

De igual forma, el M.C. Victor Manuel Pineda Gutiérrez, Representante de los Sindicatos
Universitarios, reconocid las actividades que ha estado realizando la Unidn
Pensionados, por lo que considerd viable el incremento solicitado y expresé que al
darle mantenimiento a la infraestructura, hard mas atractivo a los pensionados el
incorporarse a los talleres v actividades que realiza.

El Mtro. Erasto Martinez Rojas, Presidente del Consejo Directivo, sometid el punto a
votacidn, dictandose el siguiente acuerdo:

ACUERDO ISSEMYM/1668/006.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los
articulos 20 fraccién Xll y 160 de la Ley de Seguridad Social para los Servidores
Publicos del Estado de México y Municipios; 325 y 326 del Cédigo Financiero del
Estado de México y Municipios; 122 y 123 del Manual de Normas y Politicas para el
Gasto Publico del Gobierno del Estado de México; y 9 fraccién IX del Reglamento
Interior del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios; autoriza

otorgar para el ejercicio fiscal 2015, un donativo por la cantidad de $11’340,000.00

(once millones trescientos cuarenta mil pesos 00/100 M.N.), a la Unién de Pensionados

Y Pensionistas del ISSEMYM, A.C., el cual serd entregado en ministraciones mensuales,
debiendo dar cumplimiento a la normatividad establecida para tal efecto.

N El donativo se deberd aplicar de la siguiente manera: un 10% para mantenimiento, 9
V| remodelacién y equipamiento de las delegaciones de la UPPIAC, para lo cual serd

9 necesario contar con la autorizacién y supervisién del Instituto; hasta el 30% para

gastos de administracion, y el resto para gastos de operacién; debiendo presenta)\_><
informes bimestrales al Instituto. N

7.3. Construccion de albergue en el Centro Médico Toluca por Apoyo
Voluntario ISSEMYM, AC.

Continuando con el desarrollo de la sesidn, el Lic. Delfino Reyes Paredes, comentd que

el H. Consejo Directivo autorizé al Voluntariado del ISSEMYM en ejercicios anteriores,
la instalacion y funcionamiento de dos albergues ubicados en el Hospital Matern
Infantil vy e ntro Médico Ecatepec.

b — - )10
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En este sentido, informd que recientemente se recibio la peticion de la Sefora Silvia
Fragoso Villanueva, Presidenta de_ la Asociacion “Apoyo Voluntario ISSEMYM, A.C.”,

para construir un albergue en el Centro Médico Toluca.
Mencioné que personal de la Coordinacidon de Administracion del Instituto
conjuntamente con representantes del Voluntariado, ubicaron un espacio del lado sur

poniente del estacionamiento del Centro Médico, dictaminando la factibilidad para la
construccién del albergue, en una superficie aproximada de 280 m?.

Destaco que en el espacio solicitado para la construccién de la obra, el Instituto n
contempla un proyecto a corto o mediano plazo; aunado a que no afectaria la '
funcionalidad del estacionamiento de esta unidad médica.

En uso de la palabra, la Senora Silvia Fragoso Villanueva, Presidenta de la Asociacidn,

realizo la presentacion de este proyecto, destacando que la construccién del albergue

permitird alojar a los familiares de los pacientes hospitalizados, brindando servicios O\

gratuitos de hospedaje, regaderas y area de toma de alimentos, en un ambiente digno
y de calidez.

Asi mismo, se presentd un video que muestra la labor que realiza el Voluntariado en
favor de los derechohabientes mas vulnerables del Instituto, teniendo una cobertura en
6 unidades médicas que son: los Centros Médicos de Toluca y de Ecatepec, el Centro
Oncoldgico, el Hospital Materno Infantil, el Hospital Regional Tlalnepantla y la Clinica
Regional Tejupilco, resaltando los seis pilares de apoyo que brinda la Asociacion,
siendo: apoyo econdmico para transporte para que los derechohabientes no
abandones sus tratamientos médicos; apoyo alimenticio para familiares de pacientes
hospitalizados de bajos recursos; apoyo para gastos funerarios; préstamo en
comodato de equipo médico y de rehabilitacion; servicio de albergue en el Centro
Médico Ecatepec y en el Hospital Materno Infantil; y apoyo con mobiliario a unidades
medicas del Instituto. .

El Profr. Héctor Ulises Castro Gonzaga, Representante del SMM.S.E., expresd su

reconocimiento por el trabajo realizado por el Voluntariado y manifestd su acuerdo
\ para que la construccion del albergue se realice a la brevedad.

| Asi mismo, el C. Jorge Omar Veldzquez Ruiz, Representante del S.U.T.E.Y.M,, el M.C. ){
Victor Manuel Pineda Gutiérrez, Representante de los Sindicatos Universitarios y el
Profr. Wiliulfo Rivera Ferndndez, Representante de la Agrupacién Mayoritaria de
Pensionados, se sumaron a la felicitacion por las loables actividades que realiza la

Asociacion y expresaron su acuerdo para llevar la construccidon del nuevo albergue,

con el que se apoyard a los familiares de los pacientes hospitalizados en el Centro

Médico Toluta.
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El Lic. Delfino Reyes Paredes, sometié a consideracion del Organo de Gobierno,
autorizar la construccion y operacion del albergue por parte de dicha Asociacion.

El Presidente del Organo de Gobiemo,'sometié el punto a votacién, dictandose el
siguiente acuerdo:

ACUERDO ISSEMYM/1668/007.- El H. Consejo Directivo con fundamento en los
articulos 26 y 44 de la Ley de Bienes del Estado de México y de sus Municipios; 20
fracciones Xll y XVIll de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del——14ff ,
Estado de México y Municipios; y 9 fraccién Il del Reglamento Interior del Instituto de

Seguridad Social del Estado de México y Municipios, tiene a bien autorizar a la
Asociacién "Apoyo Voluntario ISSEMYM, A.C.”, la construccién y operacién de un
albergue en una fraccién de aproximadamente 280 m? del estacionamiento del Centro
Médico ISSEMYM “Licenciado Arturo Montiel Rojas”.

Cabe hacer mencién que el servicio que otorgue dicha Asociacién Civil serd totalmente
gratuito y destinado udnicamente para familiares de pacientes hospitalizados de /a
unidad médica.

8. ASUNTOS GENERALES.

8.1. Compromisos de la Sesion Anterior.

Como siguiente punto, el Lic. Delfino Reyes Paredes, mencioné que en la sesidn
anterior, se establecieron compromisos para dar atencion a solicitudes realizadas por
algunos integrantes del Consejo Directivo, por lo que informaria sobre las acciones
realizadas al respecto.

Con relacion a la peticion de analizar la cobertura de los servicios de salud de la Clinica
de Jilotepec, informé que el pasado 26 de noviembre el Coordinador de Servicios de
Salud realizé una visita a esta unidad meédica, conjuntamente con l0s representantes
del SMSEM. y del SUT.EY.M,, explicandoles las justificaciones del cambio de
tipologia de Clinica Regional a Clinica de Consulta Externa tipo “B”, estando de
| acuerdo ambos representantes sindicales en que dicho cambio no afecta la atencidn
que se brinda a los derechohabientes.

Asi mismo, por lo que se refiere a la solicitud planteada por el SUTEYM de contratar un
medico nefrélogo para el Centro Médico Toluca y 2 técnicos en radioterapia para el

LN

Centro Oncoldgico Estatal, indicd que se tiene considerada la contratacidn de un
nefrélogo en cuanto se tenga disponibilidad de nuevas plazas; desafortunadamente el
medico especialista con el que se cuenta estd incapacitado y no ha sido posible
encontrar el recurso humano que lo sustituya, en virtud de la escases de este tipo de

especialistass :
7
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Por lo que respecta a los técnicos en radioterapia igualmente comentd que se tiene
dificultad para contratar profesionistas con este perfil; sin embargo se esta
gestionando ante la Coordinacién de Administracion del Instituto que el personal que
actualmente atiende este servicio se le dé una gratificacion adicional para que apoye
para cubrir la demanda que se tiene.

Respecto a la solicitud del Sindicato de Maestros de revisar la viabilidad de regularizar
los pagos no enterados al Instituto de los profesores interinos, informé que se llevd a
cabo una primera reunién con personal de las Coordinaciones de Prestaciones y de
Finanzas de este Instituto, asi como con la Profra. Maria de la Luz Herndndez
Fernandez, Secretaria de Servicios Médicos del S.M.S.E.M., donde se acordd que harian

llegar ejemplos de casos particulares, a fin de que sean analizados.

En relacién a la propuesta de porcentajes de condonacion de accesorios derivados de
contribuciones de seguridad social para las Instituciones Publicas y Ayuntamientos que
asi lo soliciten y que fue presentada en la sesidn anterior, informé que fue remitida a la
Procuraduria Fiscal el pasado 26 de noviembre, a fin de que hiciera llegar sus
comentarios, estando actualmente en espera de recibir respuesta.

No habiendo otro asunto que tratar, se cierra la presente a las once horas con
cincuenta y cinco minutos del dia once de diciembre de dos mil catorce, firmando al
margen y al calce los que en ella intervinieron.

SECRETARIOYE FIN/ NZAS Y

!% M. EN D. ERASTIQJMARTINEZ ROJAS
PRESIDENTE DEL

FDIRECTIVO

DIP. FIDEL ALMANZA MONROY LIC. EN D. ESTELA TERESITA CARRANCO
REPRESENTANTE DEL PODER HERNANDEZ (SUPLENTE)
LEGISLATIVO REPRESENTAN@AL i
C.P. MA ANTONIO ESQUIVEL DRA. MARIA LVAREZ LOBATO
MARTINEZ ) PLE TE)
REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE PRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE
FINANZAS . SALUD
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