
Pilar o Cimiento para el desarrollo: Seguridad social
Vertiente:
Tema estructural:
Programa: 070105 - Seguridad social
Objetivo:
Unidad Responsable: 203F0 - Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

Objetivo o resumen narrativo Indicadores Medios de verificación SupuestosNombre Fórmula Frecuencia
Fin

Garantizar el pago futuro de las pensiones
conforme a la Ley de Seguridad Social para los
Servidores Públicos del Estado de México y
Municipios, manteniendo un equilibrio financiero.

Cobertura de la reserva técnica  ( Reserva técnica/ Monto anual de
pensiones)

Anual Sistema de Información Contar con el pago oportuno de las
cuotas y aportaciones respectivas por
parte de las instituciones públicas. 

Propósito
Mejorar las prestaciones económicas conforme a
la Ley de Seguridad Social para los Servidores
Públicos del Estado de México y Municipios,
mediante el otorgamiento de pensiones, seguros
de fallecimiento, fondos de reintegros por
separación y créditos, entre otras prestaciones.

Prestaciones Socioeconómicas  ( Servidores públicos beneficiados/
Servidores públicos afiliados)*100

Trimestral Sistemas de Información Cumplir con los requisitos e iniciar el
trámite para obtener las prestaciones
que los servidores públicos, pensionados
o dependientes económicos necesitan.

Componentes
 Mantener suficiente cobertura en el
otorgamiento de las prestaciones potestativas a
través de las Estancias Infantiles.

Porcentaje de niños atendidos en
las Estancias Infantiles respecto de
la capacidad total instalada

 ( Niños atendidos- Promedio de
ausentismo/ Capacidad Instalada en
las Estancias Infantiles)*100

Anual Sistema de Información Contar con la suficiente demanda por
parte de la población derechohabiente
que cumpla con los requisitos
establecidos.

 Mantener suficiente cobertura en el
otorgamiento de las prestaciones potestativas
para adultos mayores pensionados.

Porcentaje de residentes
atendidos respecto de la capacidad
total instalada

 ( Residentes atendidos / Capacidad
instalada )*100

Anual Sistema de Información Contar con adultos mayores
pensionados que soliciten la prestación y
que cumplan con los requisitos para
otorgarla. 

Otorgar el pago de las pensiones conforme a la
Ley de Seguridad Social  para los Servidores
Públicos del Estado de México y Municipios
verificando la relación que existe entre
servidores públicos activos y pensionados.

Coeficiente demográfico de
pensiones en curso de pago

 ( Servidores públicos activos/
Pensiones en curso de pago)

Trimestral Sistema de Información Cumplir con los requisitos para iniciar el
trámite mediante el ingreso de las
solicitudes de los interesados.

Actividades

Efectuar el pago de la nómina de pensionados y
pensionistas de acuerdo a la normatividad
vigente. 

Porcentaje de pensiones otorgadas  ( Pensiones en curso de pago
otorgadas/ Pensiones en curso de
pago programadas)*100

Trimestral Sistema de Información Contar con disponibilidad suficiente de
recursos humanos, materiales y
financieros.

Proporcionar atención a los jubilados que residan
en el Centro Social "Eva Sámano de López
Mateos"

Porcentaje de residentes
atendidos 

 ( Residentes atendidos / Residentes
programados)*100

Anual Sistema de Información Contar con disponibilidad suficiente de
recursos humanos, materiales y
financieros.

Proporcionar cuidado y atención a los niños en
edad lactante, materna y preescolar en las
Estancias Infantiles del Instituto.

Porcentaje de niños atendidos en
las Estancias Infantiles

 ( Niños atendidos en las Estancias
Infantiles/ Niños programados para
su atención en las Estancias
Infantiles)*100

Anual Sistema de Información Contar con disponibilidad suficiente de
recursos humanos, materiales y
financieros.
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