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JULIO CESAR ALVARADO CRUZ 

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL 

Elaboró Validó 

JULIO CESAR ALVARADO CRUZ 

DIR,ECTOR DE DESARROLLO SOCIAL 

AYUNIAMIEbTO 
2 e 	O • 2 

PbRNI-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017 

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: 

TEMA DE DESARROLLO: 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

PROYECTO 
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

DEPENDENCIA GENERAL: 

DEPENDENCIA AUXILIAR: 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

FÓRMULA DE CÁLCULO: 

INTERPRETACIÓN: 

PT01 Gobierno Solidario 
PT0102 Grupos Vulnerables 

02060701 Pueblos indígenas 

020607010101 Concertación para el desarrollo de los pueblos indígenas 
Impulsar el desarrollo integral de los pueblos indígenas, mediante la capacitación, promoción y el respeto a sus costumbres y 
tradiciones, buscando mejorar su calidad de vida 

100 Promoción Social 

151 Atención a los Pueblos Indigenas 

ESTRUCTURA DEL INDICADOR 

Tasa de variación en la realización de eventos de carácter cultural étnico 

((Eventos de carácter cultural étnico realizados en el año actual/ Eventos de carácter cultural étnico realizados en el año anterior)-
1)'100 
Variación porcentual de eventos de carácter cultural étnico realizados en el año actual en comparación con el año anterior 

DIMENSIÓN QUE ATIENDE: 	 Eficacia 	 FRECUENCIA DE MEDICIÓN: 	Anual 

FACTOR DE COMPARACIÓN: 	 Expedientes municipales 	 TIPO DE INDICADOR: 	Estratégico 

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Contiene los archivos que amparan las acciones realizadas que mide el indicador. 

CALENDARIZACIÓN TRIMESTRAL 

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACIÓN Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 NETA ANUAL 

Eventos de caracter cultural étnico realizados en el año actual Evento Sumable 2 2 

Eventos de carácter cultural étnico realizados en el año anteco Evento Sumable 2 2 

RESULTADO ESPERADO: 100% 100% 

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: 
Se espera realizar por lo menos los mismos eventos de carácter cultural étnico realizados en el año anterior. 

MEDIOS DE VERIFICACIÓN: 

Expediente municipal 
Estadísticas del INEGI 

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: 

N/A 

53 



JULIO CESAR ALVARADO CRUZ JULIO CESAR ALVARADO CRUZ 

laboró Valide 

K. AYUNTAMIENTO 	2 ,NAC.41,1.81, 

2 	2 0 1 8 

PbRNI-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATÉGICOS O DE GESTION 2017 

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: 

TEMA DE DESARROLLO: 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

PROYECTO.  
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

DEPENDENCIA GENERAL: 

DEPENDENCIA AUXILIAR: 

PT01 Gobierno Solidario 
PT0102 Grupos Vulnerables 

02060701 Pueblos indígenas 

020607010101 Concertación para el desarrollo de los pueblos indígenas 
Impulsar el desarrollo integral de los pueblos indígenas, mediante la capacitación, promoción y el respeto a sus costumbres y 
tradiciones, buscando mejorar su calidad de vida 

100 Promoción Social 

151 Atención a los Pueblos Indigenas 

ESTRUCTURA DEL INDICADOR 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

FÓRMULA DE CÁLCULO: 

INTERPRETACIÓN: 

DIMENSIÓN QUE ATIENDE: 

FACTOR DE COMPARACIÓN: 
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: 

Tasa de variación en la realización de programas de promoción y exposición. 

((Programas de promoción y exposición realizados en el año actual/ Programas de promoción y exposición realizados en el año 

anterior)-1("100 
Variación porcentual de programas de promoción y exposición en el año actual en comparación con el año inmediato anterior. 

Eficacia 	 FRECUENCIA DE MEDICIÓN: 	Anual 

Expedientes municipales 	 TIPO DE INDICADOR: 	Estratégico 

Contiene los archivos que amparan las acciones realizadas que mide el indicador. 

CALENDARIZACIÓN TRIMESTRAL 

VARIABLES DEL INDICADOR 	- UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACIÓN Trirn. 1 Trirn. 2 Trirn. 3 Trirn. 4 META ANUAL 

Programas de promocion y exposición realizados en el año actual Programa Sumable 3 3 

Programas de promoCion y exposición realzados en el año antenor Programa Sumable 3 3 

RESULTADO ESPERADO: 100% 100% 

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: 
Se espera por lo menos realizar los mismos programas de promoción y exposición indígena que se efectuaron el año anterior 

MEDIOS DE VERIFICACIÓN: 

Expediente municipal 
Estadísticas del INEGI. 

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: 

02 Incorporación al programa Apadrina un Niño Indígena" 

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL 

53 



,AYUNIA/MENTO DI rNACAMEPEC 
2, 

P bRM-01 d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017 

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: 

TEMA DE DESARROLLO: 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

PROYECTO 
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

DEPENDENCIA GENERAL: 

DEPENDENCIA AUXILIAR: 

PT01 Gobierno Solidario 
PT0102 Grupos Vulnerables 

02060701 Pueblos indígenas 

020607010101 Concertación para el desarrollo de los pueblos indígenas 
Impulsar el desarrollo integral de los pueblos indigenas, mediante la capacitación. promoción y el respeto a sus costumbres y 
tradiciones. buscando mejorar su calidad de vida 

100 Promoción Social 

151 Atención a los Pueblos índigenas 

ESTRUCTURA DEL INDICADOR 

NOMBRE DEL INDICADOR: 
	

Porcentaje de eventos autoctonos realizados 

FÓRMULA DE CÁLCULO: 
	

(Eventos autóctonos efectuados/Eventos autoctonos programados)*100 

INTERPRETACIÓN: 
	

Mide la cantidad de eventos autóctonos efectuados en relación con los programados 

DIMENSIÓN QUE ATIENDE: 	 Eficacia 	 FRECUENCIA DE MEDICIÓN: 
	

Semestral 

FACTOR DE COMPARACIÓN: 	 Expedientes municipales 	 TIPO DE INDICADOR: 	Gestión 

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Contiene los archivos que amparan las acciones realizadas que mide el indicador. 

CALENDARIZACIÓN TRIMESTRAL 

VARIARLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACIÓN Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL 

Eventos autoctonos efectuados Evento Sumable 1 1 2 

Eventos autoctonos programados Evento Sumable 1 1 2 

RESULTADO ESPERADO: 100% 100% 100% 

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: 

Se espera realizar por lo menos los eventos autóctonos programados 

MEDIOS DE VERIFICACIÓN: 

Registros administrativos 

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: 

laboró  ~ 	 Validó. 

JULIO CESAR ALVARADO CRUZ 	 JULIO CESAR ALVARADO CRUZ 

DIRECTOR DI DESARROLLO SOCIAL DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL 
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PbRIIA-010 FICHA TÉCNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017 

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: 

TEMA DE DESARROLLO: 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

PROYECTO 
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

DEPENDENCIA GENERAL: 

DEPENDENCIA AUXILIAR: 

PT01 Gobierno Solidario 
PT0102 Grupos Vulnerables 

02060701 Pueblos indígenas 

020607010101 Concertación para el desarrollo de los pueblos indígenas 
Impulsar el desarrollo integral de los pueblos indígenas. mediante la capacitación, promoción y el respeto a sus costumbres y 
tradiciones, buscando mejorar su calidad de vida 

100 Promoción Social 

151 Atención a los Pueblos Indigenas 

ESTRUCTURA DEL INDICADOR 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

FÓRMULA DE CÁLCULO: 

INTERPRETACIÓN: 

DIMENSIÓN QUE ATIENDE: 

FACTOR DE COMPARACIÓN: 
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: 

Porcentaje de las Exposiciones artisticas étnicas 

(Exposiciones realizadas/Exposiciones Programadas)*100 

Es el porcentaje de exposicione realizadas en comparación con las programadas. 

Eficacia 	 FRECUENCIA DE MEDICIÓN: 
	

Trimestral 

Expedientes municipales 	 TIPO DE INDICADOR: 	Gestión 

Contiene los archivos que amparan las acciones realizadas que mide el indicador. 

CALENDARIZACIÓN TRIMESTRAL 

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACIÓN Trim. 1 Tdm. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL 

Exposiciones realizadas Exposición Sumable 0 0 1 0 1 

Exposiciones Programadas Exposición Surnable 0 0 1 0 1 

RESULTADO ESPERADO: 0% 0% 100% 0% 100% 

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: 

Se espera realizar por lo menos las exposiciones programadas. 

MEDIOS DE VERIFICACIÓN: 

Registros administrativos 

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: 

,Elaboró 	 Validó 

 

  

JL 

 

    

JULIO CESAR ALVARADO CRUZ 	 JULIO CESAR ALVARADO CRUZ 

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL 	 DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL 
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PbR1101-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017 

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: 

TEMA DE DESARROLLO: 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

PROYECTO 
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

DEPENDENCIA GENERAL: 

DEPENDENCIA AUXILIAR: 

PT01 Gobierno Solidario 
PT0102 Grupos Vulnerables 

02060803 Apoyo a los adultos mayores 

020608030102 Asistencia social a los adultos mayores 
Fomentar una cultura de respeto y trato digno a los adultos mayores, mediante el cuidado de su salud, nutrición. educación cultura y 
recreación, para que disfruten de un envejecimiento digno y aumente su autosuficiencia. 

100 Promoción Social 

139 Control Social 

ESTRUCTURA DEL INDICADOR 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

FÓRMULA DE CÁLCULO: 

INTERPRETACIÓN: 

DIMENSIÓN QUE ATIENDE: 

FACTOR DE COMPARACIÓN: 
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: 

Tasa de variación en el número de programas de apoyo a los adultos mayores gestionados 

((Programas de apoyo a los adultos mayores gestionados en el año actual/Programas de apoyo a los adultos mayores gestionados 

en el año anterior)-1)-100 
Variación porcentual en la gestión de programas de apoyo entregados en el año actual en comparación con el año inmediato anterior 

Eficacia 	 FRECUENCIA DE MEDICIÓN: 	Anual 

Expedientes municipales 	 TIPO DE INDICADOR: 	Estratégico 

Contiene los archivos que amparan las acciones realizadas que mide el indicador. 

CALENDARIZACIÓN TRIMESTRAL 

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACIÓN Trim. 1 Tríen. 2 Tirim. 3 Diem. 4 META ANUAL 

Programas de apoyo a los adultos mayores gestionados en el año 

actual  
Programa Sumable 1  1 

Programas de apoyo a los adultos mayores gestionados en el año 

anterior  
Programa Sumable 3 3 

RESULTADO ESPERADO: 33% 33% 

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: 
Se espera incorporar para este año solo el 33% de programas de apoyo a los adultos en relación con los del año anterior 

MEDIOS DE VERIFICACIÓN: 

Expediente municipal 

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: 
03 Asesora sobre programas federales y estatales 

Elaboró 

 

JULIO CESAR ALVARADO CRUZ JULIO CESAR ALVARADO CRUZ 

\\\ 

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL 

53 



JULIO CESAR ALVARADO CRUZ 	 JULIO CESAR ALVARADO CRUZ 

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL 
	

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL 

 

.INIAMIthre,  De Z, NACAN,EPeC 
2C, - 2018 

PbRIWI-Old PICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017 

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: 

TEMA DE DESARROLLO: 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

PROYECTO 
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

DEPENDENCIA GENERAL: 

DEPENDENCIA AUXILIAR: 

PT01 Gobierno Solidario 
PT0102 Grupos Vulnerables 

02060803 Apoyo a los adultos mayores 

020608030102 Asistencia social a los adultos mayores 
Fomentar una cultura de respeto y trato digno a los adultos mayores, mediante el cuidado de su salud. nutrición. educación, cultura y 
recreación, para que disfruten de un envejecimiento digno y aumente su autosuficiencia 

100 Promoción Social 

139 Control Social 

ESTRUCTURA DEL INDICADOR 

• NOMBRE DEL INDICADOR: 

FÓRMULA DE CÁLCULO: 

INTERPRETACIÓN: 

Tasa de variación en el número de adultos mayores beneficiados. 

((Número de adultos mayores beneficiados en el año actual/ Número de adultos mayores beneficiados en el año anterior)-1)* 100 

Variación porcentual de adultos mayores beneficiados en el año actual en comparación con el año inmediato anterior 

DIMENSIÓN QUE ATIENDE: 	 Eficacia 	 FRECUENCIA DE MEDICIÓN: 	Anual 

FACTOR DE COMPARACIÓN: 	 Expedientes municipales 	 TIPO DE INDICOOR: 	Estratégico 

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Contiene los archivos que amparan las acciones realizadas que mide el indicador. 

CALENDARIZACIÓN TRIMESTRAL 

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE. MEDIDA TIPO DE OPERACIÓN Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL 

Numero de adultos mayores beneficiados en el año actual Persona Sumable 6350 6350 

Número de adultos mayores beneficiados en el año anterior Persona Sumable 6125 6125 

RESULTADO ESPERADO: 104% 104% 

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: 
Se espera beneficiar a el 4% mas de adultos mayores que el año anterior 

MEDIOS DE VERIFICACIÓN: 

Expediente municipal • 
METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: 
03 Asesoría sobre programas federales y estatales 

Elaboró 	 Validó 
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PbRNI-01d FICHA TÉCNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATÉGICOS O DE GESTION 2017 

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: 

TEMA DE DESARROLLO: 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

PROYECTO 
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

DEPENDENCIA GENERAL: 

DEPENDENCIA AUXILIAR: 

PT01 Gobierno Solidario 
PT0102 Grupos Vulnerables 

02060803 Apoyo a los adultos mayores 

020608030102 Asistencia social a los adultos mayores 
Fomentar una cultura de respeto y trato digno a los adultos mayores, mediante el cuidado de su salud, nutrición, educación cultura y 
recreación, para que disfruten de un envejecimiento digno y aumente su autosuficiencia. 

100 Promoción Social 

139 Control Social 

ESTRUCTURA DEL INDICADOR 

NOMBRE DEL INDICADOR: 
	 Porcentaje de apoyos gestionados para adultos mayores entregados 

FÓRMULA DE CÁLCULO: 
	 (Apoyos gestionados para adultos mayores/Total de Adultos mayores del municipior100 

INTERPRETACIÓN: 
	 Se refiere al porcentaje de apoyos gestionados para dultos mayores entre el total de adultos mayores del municipio 

DIMENSIÓN QUE ATIENDE: 	 Eficacia 	 FRECUENCIA DE MEDICIÓN: 

FACTOR DE COMPARACIÓN: 	 Expedientes municipales 	 TIPO DE INDICADOR: 	Gestión 

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Contiene los archivos que amparan las acciones realizadas que mide el indicador. 

Semestral 

CALENDARIZACIÓN TRIMESTRAL 

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACIÓN Trint. 1 «MIL 2 Trina. 3 Trine. 4 META ANUAL 

Apoyos gestionados para adultos mayores Apoyo Surnable 90 90 180 

Total de Adultos mayores del municipio Persona Constante 9955 9955 9955 

RESULTADO ESPERADO: 1% 1% 2% 

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: 

Se espera beneficiar con la entrega de apoyos al 2% del total de los adultos mayores del municipio. 

MEDIOS DE VERIFICACIÓN: 

Registros administrativos de la gestión. 

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: 

Valió 

  

JULIO CESAR ALVARADO CRUZ 

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL 

JULIO CESAR ALVARADO CRUZ 

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL 
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Validé 

JULIO CESAR ALVARADO CRUZ 

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL 

AYUND,114,0 DE ,NACAN,LPIC 

PWINI-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017 

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: 

TEMA DE DESARROLLO: 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

PROYECTO 
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

DEPENDENCIA GENERAL: 

DEPENDENCIA AUXILIAR: 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

FÓRMULA DE CÁLCULO: 

INTERPRETACIÓN: 

DIMENSIÓN QUE ATIENDE: 

FACTOR DE COMPARACIÓN: 
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: 

PT01 Gobierno Solidario 
PT0102 Grupos Vulnerables 

02060803 Apoyo a los adultos mayores 

020608030102 Asistencia social a los adultos mayores 
Fomentar una cultura de respeto y trato digno a los adultos mayores, mediante el cuidado de su salud, nutrición, educación, cultura y 
recreación, para que disfruten de un envejecimiento digno y aumente su autosuficiencia 

100 Promoción Social 

139 Control Social 

ESTRUCTURA DEL INDICADOR 

Porcentaje de apoyos entregados a adultos mayores 

(Apoyos para adultos mayores entregados/Apoyos para adultos mayores solicitados)'100 

Se requiere conocer el porcentaje de apoyos para adultos mayores entregados en comparación con los solicitados 

Eficacia 	 FRECUENCIA DE MEDICIÓN: 
	

Trimestral 

Expedientes municipales 	 TIPO DE INDICADOR: 	Gestión 

Contiene los archivos que amparan las acciones realizadas que mide el indicador. 

CALENDARIZACIÓN TRIMESTRAL 

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACIÓN Trirn. 1 Trim. 2 Trim. 3 Tdm. 4 META ANUAL 

Apoyos para adultos mayores entregados Apoyo Sumable 4884 0 4884 4884 14652 

Apoyos para adultos mayores solicitados Apoyo Sumable 4884 0 4884 4884 14652 

RESULTADO ESPERADO: 100% 0% 100% 100% 100% 

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL: 

Se espera por lo menos entregar todos los apoyos solicitados para adultos mayores. 

MEDIOS DE VERIFICACIÓN: 

Registros administrativos de la gestión. 

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: 

e
Ilaboró 

) 

-----. — 

JULIO CESAR ALVARADO CRUZ 

DIRECTOR'DE DESARROLLO SOCIAL 

,-, 
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