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H.AYUNTAMIENTO DE IINACANTEPEC
2016 - 2018

1T

Yidh.

ZINACAMTIREC

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

03 Sociedad Protegida

0302 Derechos Humanos

01020401 Derechos humanos

010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos

Proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todos los zinacantepequenses mediante el fomento de
la cultura de los derechos humanos, el respeto y la tolerancia entre los individuos, con la finalidad de aseguraries
una vida digna

A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR (FIN)

Tasa de variacion en la atencion a las quejas por violacion a los derechos humanos
((Atencion a quejas por violacion a los derechos humanos presentadas en el afio actual/Atencion a quejas por
violacién a los derechos humanos presentadas en el afo anterior)-1) *100

Mide la atencién a quejas spor vi i alos en el afio actual en comparacion con el anterior
Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
Expedientes Municipales. TIPO DE INDICADOR: Estratégico

Informe anual de la CODHEM
Contiene los documentos que amparan las quejas presentadas por violacion de los derechos humanos en el afio
actual y las del afio anterior

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Se espera que se presenten quejas igual 0 menores a

MEDIOS DE VERIFICACION:
Expediente municipal

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE OPERACION Triem. 1 Trim. 2 Toim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Atencién a quejas por violacion a 1os derschos humsnos presentades
on ef afto ectual Queja Sumabie 1 1
Atencién a quejas por violacion a los derechos humanos presentades
on of afo ] Queja Constante 1 1
RESULTADO ESPERADO:: 100% 100%

las presentadas en el afio anterior.

Informe anual de la CODHEM. (Comisién de Derechos Humanos del Estado de México).

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

Actividades de promocién y difusién a los Derechos Humanos.

dei g y itacion en matena de Derechos Humanos.
- .
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H. AYUNTAMIENTO DE 2INACANTEPEC
2014 - 2018

.

IINACANTLRED

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

03 Sociedad Protegida

02 Derechos Humanos

01020401 Derechos humanos

010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos

Proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todos los zinacantepequenses mediante el fomento de
la cultura de los derechos humanos, el respeto y la tolerancia entre los individuos, con la finalidad de aseguraries
una vida digna

AQ02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR (PROPOSITO)

Tasa de variacion en el nimero de personas atendidas por violacion a los derechos humanos.

((Numero de personas atendidas por violacién a los derechos humanos en el afio actual/Numero de personas
atendidas por violacién a los derechos humanos en el afio anterior)-1) *100

Es la variacion porcentual entre el nimero de personas atendidas por violacion a los derechos humanos en el afio
actual en comparacion con las del afio anterior.

Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

Expediente. TIPO DE INDICADOR: Estratégico

Expediente que contiene el formato de inspeccion y el libro de registro.

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE OPERACION Triem. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
g de p hdas por #6n a los s .
humenos en el afto actuel 45 48
NGmero de personas atendidas por violacion a los derechos.
humanos en ef afio ameror Personas Constante 80 90
RESULTADO ESPERADO: 50% 50%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se espera atender a la mitad de personas que Sufrieron violacion a los derechos humanos que las del afio anterior.

MEDIOS DE VERIFICACION:
Expediente municipal
Informe anual de la CODHEM.

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

1 Asesoria juridica la ciudadania.

e
Elabbré
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H.AYUNTAMIENTO DE ZINACANTEPEC
2016 - 2018

i

ZINACANTERES

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: 03 Sociedad Protegida

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

02 Derechos Humanos
01020401 Derechos humanos
010204010101 Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todos l0s zinacantepequenses mediante el fomento de

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:

la cultura de los derechos humanos, el respeto y |a tolerancia entre los individuos, con la finalidad de asegurarles
una vida digna
A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR (COMPONENTE)

Porcentaje de capacitaciones en materia de derechos humanos

(Capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas/Capacitaciones en materia de derechos
humanos programadas) *100

Es la variacion porcentual de las capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas en
comparacioén con ias programadas.

Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

Expedientes municipales TiPO DE INDICADOR: Gestion

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Expediente que contiene lista de asistencia, compendio fotogréfico y formato

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

A VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA | T'PO DE OPERACION Triem. 1 Tein. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Capmaociom en materia de derechos humanos c 6 S . A A . 16
Capacitaciones en materia de derechos humanos .
programadas Capacitacion Sumable 4 4 4 4 16

RESULTADO ESPERADO: 100% 100% 100% 100% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se pretende realizar por lo menos las capacitaciones en materia de derechos humanos programadas.

MEDIOS DE VERIFICACION:
Lista de asistencia

Formato de la Defensoria
Fotografias de la actividad
Libro de registro

Formato de quejas y Formato de visita de inspeccién

Informe trimestral de la CODHEM.

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:
1 Actividades de promocién y difusion de los Derechos Humanos.
2 Activie de igacion y itacion en materia de D +

3 Capacitaciones y platicas (MSMPNNA)

v N
e T
LIC. RICARDO KVILA Gom T M‘qu m zVILA GOELEZ

DEFENSOR MUNICIPAL DE DERECHOS,, - ¢ SO R A BEWW%NICIPAL DE DERECHOS

- HUMANOS D’.Q';C " OS ﬁU UMANOS
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M. AYUNTAMIENTO DE I'NACANTEPEC
20146 - 2018

e EE
Xs‘»\;‘%«h :
JiINAANTIRES

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:
INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

03 Sociedad Protegida

02 Derechos Humanos

01020401 Derechos humanos

010204010102 Proteccion y defensa de los derechos humanos

Proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todos los zinacantepequenses mediante el fomento de
la cultura de los derechos humanos, el respeto y la tolerancia entre los individuos, con la finalidad de asegurarles
una vida digna

A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR (ACTIVIDAD)

Porcentaje de personas asistentes a las capacitaciones

(Numero de personas asistentes a las capacitaciones /Poblacion municipat) *100

Se requiere conocer el porcentaje que representan las personas asistentes a las capacitaciones en materia de
derechos humanos en comparacién con el total de la poblacién del municipio.

Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

Expediente. TIPO DE INDICADOR: Gestién

Expediente que contiene el formato de inspeccion y el libro de registro.

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trien. 3 Trim. 4 META ANUAL
de i alas Accion ‘Sumable 650 650 650 650 2600
Poblacién municipal Accion Constante 187781 187781 187781 187781 187781
RESULTADO ESPERADO: 0.35% 0.35% 0.35% 0.35% 1.36%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se espera por lo menos capacitar en materia de derechos humanos el 1.38% del total de la poblacion.

MEDIOS DE VERIFICACION:

Expediente que contiene el formato de inspeccion y libro de registro.

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

1 Actividades de promocion y difusion de los Derechos Humanos.

2 Activi de y 36n en materia de D« t
3 Capacitaciones y platicas (MSMPNNA) e
LIC. RICARDO AVILA GO LiC. RICARDO AVILA GONZALEZ
DEFENSOR MUNICIPAL DE DERECHOS - DEFENSOR MUNICIPAL DE DERECHOS
HUMANOS - HUMANOS
— /
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