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H AYUNTAMIENTO DE IINACANTEPEC
2016 - 2018

ZINACANTEFEC

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUES TARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

Gobierno de resultados

Gobierno eficiente que genere resultados

01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados

010502050107 Planeacion y evaluacién para el desarrollo municipal

Coordinar y verificar que &l proceso de planeacién, programaclon, presupuestacion y evaluacion se realice conforme a fa normatividad
en la materia.

EO1 Planeacién

122 Informacion, Planeacion, Programacién y Evaluacion

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Varlacion porcentual de evaluaciones at Plan de Desarrollo Municipal

((Evaluaciones al Plan de Desarrolio Municipal efectuadas en el afto actual/ Evaluaciones al Plan de Desarollo Municipal efectuadas en
el afio anterior)-1)*100

Se requiere conocer el porcentaje evaluaciones al Plan de Desarrollo Municipal del afo actual en comparacion con el afio anterior
Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

Expedientes municipales TIPO DE INDICADOR: Estratégico
Contiene la documentacion que comprueba las acciones realizadas

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
iv:;‘acicnes al Plan de Desarrolio Municipa! efectuadas en el afio Evaluacion Sumable 1 4
aEvslm'c»oms ai Plan de Desarrolio Municipal efectuadas en el afto Evatuacion Sumable 1 3
RESULTADO ESPERADO:| 100% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Indica el porcentaje de evaluaciones al Plan de Desarrolio Municipal en el afio actual en comparacién con el afio anterior

MEDIOS DE VERIFICACION:

Expediente municipal
Informe de resultados

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

03 Informe de evaluacion trimestral

i
S
LIC. MAREO ANTO
_JJMMEAD DE INFORMACION, JEFE DE LAUNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION,
“PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION PROGRAMACION Y EVALUACION
=
: ~

53




H. AYUNTAMIENTO DE IINACANTEPEC -
2016 - 2018 ZINACANTEPEC

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: Gobierno de resultados

TEMA DE DESARROLLO: Gobierno eficiente que genere resultados

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados

PROYECTO: 010502050107 Planeacion y evaluacion para el desarrollo municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Coordinar y verificar que el proceso de planeacion, programacion, presupuestacion y evaluacidn se realice conforme a la normatividad
en la materia.

DEPENDENCIA GENERAL: EO01 Planeacion

DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Variacién porcentual de Indicadores estratégicos y de gestion

FORMULA DE CALCULO: ((Numero de indicadores estratégicos y de gestion implementados en afo actual/Numero de indicadores estrategicos y de gestion
implementados en el afio anterior)-1)*100

INTERPRETACION: Se requiere conocer el porcentaje de indicadores estratégicos y de gestion implementados en el afio actual en comparacion con el afio
anterior

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

FACTOR DE COMPARACION: Expedientes municipales TIPO DE INDICADOR: Estratégico

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Contiene la documentacion que comprueba las acciones realizadas

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
omero de 91c0s y 0o gestion enafo indicador Sumable 172 172
::::(;d:(v y do gestioni enel Indicador Sumable 284 284
RESULTADO ESPERADO: 61% 61%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Se espera implementar el 61% de indicadores estratégicos y de gestion que los de el afio anterior

MEDIOS DE VERIFICACION:

Registros Administrativos
Reporte de proyectos presupuestados

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:
02 Captua y envio del avance trimestral de metas

A/
e / e y
_, , %
Lic. MARCO AN EJO BORJA p— T NIO TREJO BORJA
SUBPIRECTOR DE PLANEACION Y JEFE DE LAUNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION,
EVALUACION PROGRAMACION Y EVALUACION
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H AYUNTAMIENTO DE 2INACANTEPEC
2014 - 2018

N :
ZINACANTEPEC

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUES TARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

Gobierno de resultados

Gobierno eficiente que genere resultados

01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados

010502050107 Planeacion y evaluacion para el desarrollo municipal

Coordinar y verificar que el proceso de planeacion, programacion, presupuestacion y evaluacién se realice conforme a la normatividad
en la materia.

EO1 Planeacion
122 Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de orientaciones y asesorfas brindados a fa estructura municipal

FORMULA DE CALCULO: (Numero de orientaciones y asesorlas otorgadas /Numero de orientaciones y asesorfas programadas)*100
INTERPRETACION: Se requiere conocer el porcentaje de orientaciones y asesorias otorgadas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Expedientes municipales TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Contiene la documentacion que comprueba las acciones realizadas
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Numero de orientaciones y asesorfas olorgadas Asesoria Sumable 100 40 100 80 320
Numero de y asesorfas Asescria Sumable 100 40 100 80 320
RESULTADO ESPERADO: 100% 100% 100% 100% 100%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Indica el porcentaje de orientaciones y asesorias otorgadas en relacién con las programadas
MEDIOS DE VERIFICACION:
Registros Administrativos
Reglstro de Asesorias
METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:
01 Cepacitacion y asesorlas a las areas
g Lic, ENTONIO TREJO BORJA
----- "SUBDIRECTOR DE PLANEACIONY _ - 1. JEFE OE LAUKIDAD DE INFORMACION. PLANEACION.
EVALUACION s N R “RROGRAMACION Y EVALUACION
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H AYUNTAMIENTO DE ZINACANTEPEC
2076 - 2008

ZINACANTEPEC

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

Gobierno de resultados
Gobierno eficiente que genere resultados
01050205 Planeacion y presupuesto basado en resultados

010502050107 Planeacion y evaluacion para el desarrollo municipal
Coordinar y verificar que el proceso de planeacion, programacion, presupuestacion y evaluacion se realice conforme a la normatividad

en 1a materia.

EO1 Planeacion
122 Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento de orientaclones y asesorias

FORMULA DE CALCULO: (Orientaciones y asesorfas brindadas/ Orientaciones y asesorias programadas)*100
INTERPRETACION: Se requiere conocer el porcentaje de orientaciones y asesorias otorgadas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: Expedientes municipales TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Contiene la documentacion que comprueba las acciones realizadas
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Orientaciones y asesorlas brindadas Asesoria Sumable 100 40 100 80 320
Orientaciones y asesor(as programadas Asesoria Sumable 100 40 100 80 320
RESULTADO ESPERADO: 100% 100% 100% 100% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Indica el porcentaje de orientaciones y asesor(as otorgadas en relacion con las programadas

MEDIOS DE VERIFICACION:

Registros Administrativos
Registro de Asesorias

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:
01 Capacitacion y asesorlas a las areas

RPNTO TREJO BORJA

—="""""SURDIRECTOR DE PLANEACION Y
EVALUACION

JEFE DE LAUNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION,
PROGRAMACION Y EVALUACION

53
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H.AYUNTAMIENTO DE IINACARTEPEC
21014 - 2010

ZINACANT

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:
INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

ET01 Gobierno de resultados

ET0101 Gobierno eficiente que genere resultados

01080501 Gobierno electrénico

010805010103 Innovacion gubernamental con tecnologias de informacion

EPEC

{mplementar herramientas tecnolégicas y actividades que contribuyan eficientar y facilitar los servicios que se otorgan a la poblacion.

EO1 Planeacion

122 Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Tasa de variacién en el numero de TIC's adquiridas.

((TIC's adquiridas en e! afio actual/ TIC's adquiridas ef afio anterior)-1)*100

Variacién porcentual en la actualizacion tecnologica municipal mediante la adquisicion de TIC's en el afio actual en comparacion con las

del afio anterior.

Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
Expedientes municipales TIPO DE INDICADOR: Estratégico
Contiene los archivos que amparan las acciones realizadas que mide el indicador.

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
TIC's adquindas en ef afto actual TIC's Sumable 1 1
TIC's adquinidas ei aho antenor TC’s Sumable 2 2
RESULTADO ESPERADO:| 50% 50%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Se espera adquirir el 50% menos que las TIC's adquiridas en el afio anterior.
MEDIOS DE VERIFICACION:
Expediente municipal
Bases de Licitacion
Registros de inventarios actualizados.
METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:
e
e ~ /)r' %
. 3 v

/\} ‘)é/'::;oré

) ))/”,

IORACIO REYES RAMIREZ

PROGRAMACION Y EVALUACION

AT TN

BDIRECTOR DE INFORMATICA JEFE DE LAUNIDAD DE INFORMACION, PLANEACIONP { , .- i -
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H OAYUNTAMIENTO DE 2INACANTEPEC
2014 - 2018

ZINACANTEPEC

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

ETO1 Gobierno de resultados
ET0101 Gobierno eficiente que genere resultados
01080501 Gobierno electrénico

010805010103 Innovacion gubernamental con tecnologias de informacion
Implementar herramientas tecnoldgicas y actividades que contribuyan eficientar y facilitar los servicios que se otorgan a la poblacion

EO1 Planeacion

122 Informacién, Planeacion, Programacion y Evaluacién

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de avance en la prestacion de Servicios Electrénicos

FORMULA DE CALCULO: (Total de trdmites municipales en linea/Total de tramites municipales por subir a la web)* 100
INTERPRETACION: Mide el total de tramites municipales en linea en comparacion con el total de tramites municipales por subir a la web.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: Expedientes municipales TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Contiene los archives que amparan las acciones realizadas que mide el indicador.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Teim. 4 META ANUAL
Total de trémites municipales en linea Tramites Sumable 1 1
Total de trémites municipales por subir a la web Tramites Sumable 2 2
RESULTADO ESPERADO!| 50% 50%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Se espera subir a la web el total de tramites pendientes.
MEDIOS DE VERIFICACION:
Registros Administrativos
Vigencia del dominio electrénico
Funcionamiento de la herramienta via remota
METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:
NIA
~ ¢ N
/ A Y RO

H

0

.. .
LIC. MARCO ANTONIO TREJO BORJA N

JEFE DE LAUNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION
PROGRAMACION Y EVALUACION Plrones

ING. HORACIO REYES RAMIREZ
SUBDIRECTOR DE INFORMATICA

R Lo TR
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H AYUNTAMIENTO DE JINACANTEPEC
2016 - 2018

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

ET01 Gobierno de resultados
ET0101 Gobierno eficiente que genere resultados
01080501 Gobierno electrénico

010805010103 Innovacion gubernamental con tecnologias de informacién
Implementar herramientas tecnologicas y actividades que contribuyan eficientar y facilitar los servicios que se otorgan a la poblacién

EO1 Planeacion
122 Informacion, Planeacion, Programacién y Evaluacion

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de avance en la mejora procedimentat .
(Total de procedimientos simplificados enfocados a la prestacion de servicios electronicos/Total de procedimientos identificados de

FORMULA DE CALCULO:
prestacion de servicios electronicos)*100
|NTERPRETAC|ON; Porcentaje del total de procedimientos simplificados enfocados a la prestacién de servicios electrénicos en comparacion con el total de
procedimientos identficados.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Expedientes municipales TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Contiene los archivos que amparan las acciones realizadas que mide el indicador.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Total d la ion de .
s:rm:s eleclionCos 8 Procedimiento Sumable 1 1 2
Totai de procedimientos identificados de prestacién de servicios. "
elect6nicos Procedimiento Sumable 1 1 2
RESULTADO ESPERADO: 100% 100% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se espera realizar la simplificacion del total de procedimientos Identificados a fa prestacion de servicios electrénicos,

MEDIOS DE VERIFICACION:

Registros Administrativos
Manual intemo de procedimientos.

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

N/A

ING. HORACIO REYES RAMIREZ
SUBDIRECTOR DE INFORMATICA

LIC. WARCO ANTONIO TREJO BORJA

JEFE DE LAUNIDAD DE INFORMACION. PLANEACION. .. . __
PROGRAMACION Y EVALUACION .



H AYUNTAMIENTO DE IINACANTEPEC
2074 - 2018

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

ETO01 Gobierno de resultados
ET0101 Gobierno eficiente que genere resuitados

01080501 Gobierno electronico
010805010103 innovacion gubernamental con tecnologias de informacién

implementar herramientas tecnolégicas y actividades que contribuyan eficientar y facilitar los servicios que se otorgan a la poblacion.

EO01 Planeacion
122 Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacién

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de Servidores capacitados

ZINACANTEPEC

SUBDIRECTOR DE INFORMATICA
PROGRAMACION Y EVALUACION

JEFE DE LAUNIDAD DE iNFORMACION. PLANEACION,

FORMULA DE CALCULO: (Servidores plblicos capacitados/Servidores publicos programados para ser capacitados)* 100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de servidores publicos capacitados en comparacion con los programados
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Mensual
FACTOR DE COMPARACION: Expedientes municipales TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Contiene los archivos que amparan las acciones realizadas que mide el indicador.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
| Servidores publicos capactacos [ imi 25 0 30 0 55
Servidores publicos programados para ser capacitados Procedimiento Sumable 25 0 30 0 55
RESULTADO ESPERADO: 100% 0% 100% 0% 100%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Se espera por lo menos capacitar a la cantidad de servidores publicos programados.
MEDIOS DE VERIFICACION:
Registros Administrativos
Listas de asistencias
METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:
N
\
ING. HORACIO REYES RAMIREZ o CO ANTONIO TREJO BORJA

53



3]

T

001 .(sopeyoeded
SOSIND 1es vJed sopeweiboud sooyqnd
8p ugiopiedw B} UB PBPIHIGIOTS|P uonsan $8.10pjAIBS/SOPEIOBdEY sope)oedes soojiqnd
UBJISSNW SOJHqNA SIIOPIAIBS SO SBIOUB}SISE 3P s81SI] [ensusyy $00/|qnd S240P|AIRS) SBJOPIAISS 3p aleluBvI0y S9IOPIAIBS SO} B S D | 21G0S UQIOEID8dED ap upiedul
S3PEPIAISY
001 .(soag08p@
SO[OjAIaS 8p ugeIsald ap
sopedyRuapl sojusiwipsdoid
8p [B10 1 /SC0NIQI00|8
‘sopesjuetd oleqen SOJO|AIES Bp ugBsald
ap sewei601d $0| B BULICJUCO BMDIJS, uonseq 8| B SOPEOOJUS SopEdYIdw)S [B1Uawipa20id Blofews 'SopeINeISU| SOOUPNee
95 0QED B BPEAS)| BLIOIEINB8) |I0faw B "SOju8|WIP800Id Bp OUsBlUI [BNUBKY |ensawes SOWB|WIPa00.d 8p (810) } 51 US 50uBAe 5p 5{E1UADI04 | SOJoIAISS Sp UPIOAISBId B BIBd SOPEJYIIdUNS SOlUBIWIPBOONE|
sajuaucdilio)
001.(qem *$00|Up 038 soognd
oye [8p BJp 63E 0| ejows) 8| B 5igns Jod sajadioiunu SOOKIQN8|F SOIOIAIBS 3P UQIoBISe.d B) A BjuBPEBPNIO B) B BPEPULG
SOIEP 8P BIOUAIYSEY Bl BUBRUBWI OQIS 8|  B)A BIUBIWEBLIAY B 9P OJUBILEUOIOUN ooiBeiens3 SaWen 3P {810 | /B8U)| UD SOIAIRS 8p uoesald UQISBULIOJ] B] B UONQUISIP A UpioeIado B UBIOfBUS
opefofe S8 SpuUOP CONPWIOM JOPIABS |3 00IUQAOB|S OI|WOP [Bp eouabIA {enuy Sajadpiunw saljwen ep [g10} ) ©| Ue 30UBAR ap afgIuBdIog anb $,01 | uBWaND sejedidjunw SC2liGNd $810P|AIeS B0
o)sodoid
004 .(}-(opeiue “00lUQRBIR OuULRIgoB un ap osindw) (B UBANGILCD
'SOPEZ|(BNIO8 SO|BILUSAU) 8D SONSIBaY ooiberens3 oyB |e sepuinbpe 0| fenie ‘sepuinbpe s, D)1 ap anb s,01] 8p ugIoBZIfENIOR B| B SPAR B [BIUBWERUIBGND
VN ‘Uo7 Bp seseg lenuy OyE 19 UB SepUNbDE S, D) 1)){ CJBLINU 8 LS UQIBLIBA 8D 888 | uopBas|uwpe A uonseb 8) JBluBRYS B JiINgLIUOD

]

UQIDEIYLIAA 3P SOIPB

I odif Aeduandaig

enuLIg]

3IGUION

salopesipu}

—

OAjjeLIRU UDWINSAI O 0ARRIGO

sopeynsaJ aseusb enb ejusiole ouselqon

ugioenieA A ugioewesbold ‘ugioesueld ‘UOIDBLION| ZZ|

ugloeaueld 103

“soAnelgo ap ugtousiqo e A sejuand ap ugloipusi e} ‘o21iqnd oiseb jep pepiieo e) uaiolew enb sapepiioe A sejusiwesay Jejusweduy
001UOAOBI8 OWIBIGOD | 0S080L0

D332UNY DV NIZ

:0jjo41eSap ap ewd ]
‘jesiaasuel) 3f3 0 oopewa) Jejid
jesaudn ejouapuadaqg

:opeisandnsaid ewesboid pp oapsiqo
‘ojreysandnsald eweiBoid

TVY3INTO VION3ANI43a A

ORdV1S3INdNSIAd VANVYOONU ¥Od ‘210Z SOAVLINSIY YHvd STHOAVIIANI 3a ZIMLVIN 210-WHad

$10C - #10L
D2J2UINVIVNIL 20 CUINIWVINAAY W

u4




P

e d
aw fe=oBre) ’ ommmo euwiiy obsed euwu|4 JIQUION
: e ZRHIWYY S3A 01D H "ONI
) S 5
‘7,. ,,zm_o,qmz A ) j ' NOIOVINY I N <o_.r<_2m0uzxm& o3yiaans
NI P QuoRy1a
W 4 / m ﬁ
N — h\w

%0 0 %0 0 %001 1 %0 0 I pay Pal B] B UOXBUOD A paigns ap ugesID €0

%SC | %Ge l %SC 2 %G L 14 ojjouesag {eibajul BWAIISIS (B SOINPOL 3p OjjoLIeSa] 20

%81 09 %LT 06 %42 06 %42 06 0ge ojusiusuB ojndwoo ap sodinba ap soapuaAasd sojuaIIUBIUBK 10

% | sav % [ sav % | sav % | sav fenuy epipan
ausdwp) openy AsAWN] 192131 ansawu) opunBag asIWL Pwg epeweiboid 3p pepiun PEPAIIDR 3D SEIaW S| ap uofadudsaq oBipo)
SEeI1S|4 SEJaW 3P UGIIRZIIBPUI(ED peppuey
uoren(eal A ugioeweibold ‘UQEaUR|d ‘UOKRWIOU) zZL ielixny ejouapuadag
uoesue|d 103 ‘[es3uag erouspuadag oyakoid
uQIBLLIOJUI 8P SBB0I0UDR) LD |BJUBLELIAGND UYIDBACULY | £010L05080L0 |:0329A01d Jod pepiaizoe 3p selal ap ugioeziepuaed Fe0-WHad
001UQUIOBIe OUIBIGOS)|  Logogolo  |-OeIsandnsaid ewesboig SoL .oz_ JOadajuedeuiz oiddiuny
(ug1oeuIWoOUag) (aaed)
_ 2102 ‘eyoay
102 - 2102

D343INVIVNIZ

TVAIDINMW SOAVLINSIY NI OQVYSVE 01S3INdNSIVd

L10Z TVAIDINAN NOIOVLISANANSIUd A NOIOVNVUDON ‘NOIDVINYId V1 ViVd TYNNVYIK
SOIdIDINNK SNS NOD OJIXAW 30 OUV.LSE 130 VINVANIOVH NOIOVNIGNOO0D 30 YWALSIS

D34IUNYIVNIL 3C OINHWYINNAY K




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18

