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H AYINTAMIENTO D IINACANTEPEC 7
1014 - 2018 ‘NACA!\Y&FF(

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: ETO1 Gobierno de resultados

TEMA DE DESARROLLO: ET0101 Gobiemo eficiente que genere resuttados

PROBGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccion de las politicas generales de gobiemno

PROYECTO: 010301010101 Relaciones publicas

OBJHTIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ejercer un gobiemo democratico que impulse ia pamclpacnén social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y
justicia, para elevar las ici de vida de la

DEPENDENCIA GENERAL: AOQ Presidencia

DEPEINDENCIA AUXILIAR: 100 Secretaria Particutar

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacion en la ejecucion de mecanismos e instrumentos de participacién soclal.
FORMULA DE CALC uLO: {{(Mecanismos e nstrumentos de participacion social reakzados pera la conformacion de Pollticas Publicas enelano ®
de social para ta de Pollticas Pbcas Municipales en el ano anterior)-1) *100

INTERPRETACION: Variacién porcentual de e de p p: 150cial para la conformacién de Polfticas Publicas Municipales
en el afio actual en comparacion con el afio anterior.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

FACTOR DE COMPARACION: Expedientes municipales TIPO DE INDICADOR: Estratégico

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Contiene los archivos que amparan las acciones realizadas que mide el indicador.

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim 4 META ANUAL
Macarwrlloo @ mslrumentos de participacin social reakzados para la
conformacitn de Pollticas Publicas Muncipales en el ano actual Accion Sumable 35 35
social reakzados para la
‘coﬂmmamen de Poiticas ﬂ,!bk:aa Muncipaies en el ano anterior Accion Sumable 35 35
RESULTADO ESPERADO: 100% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se requere realizar por lo menos los mecanismos e instrumentos de pal ion social li parala f ion de Politicas Publicas Municipales en el afio anterior.
MEDIOS DE VERIFICACION:

Expedientes municipaies

Actas de acuerdo de cada foro realizade. encuestas, buzones de opinion ci 13, esludios e | iones y sociales, registro de demandas de ciudadana, consulta
popular a través de medios electronicos y recepcion de d y proj tas en las i auxiliares del COPLADEMUN

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE

53



M AYUNTAMIENTO DE ZINACANTEPEC
2014 - 2018

ZINACANTEFEC

i PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPEINDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FORMULA DE CALCULO:

INTERPRETACION:

DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTOR DE COMPARACION:
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

ETO1 Gobierno de resultados

ET0101 Gobiemno eficiente que genere resultados

01030101 Conduccion de las politicas generales de gobierno
010301010101 Relaciones publicas

Ejercer un gobiemo democratico que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y
justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacion.

AQ0 Presidencia
100 Secretarfa Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Tasa de en la parti ion ci a en los mecanismos e instrumentos de participacion social.
[§ pacion enlos e de social para la conformacion de politicas publicas municipales an
el ano on los @ de participacion social para la conformacion de polfticas piblicas
municipales en sl efio antenor)-1) *100
Variacion porcentuai de pal idada gt enlos e instrumentos de pa social para la de
politicas pubkcas municipales en el afio actual en comparacion con el aho anterior.
Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

Expedientes municipales TIPO DE INDICADOR: Estratégico
Contiene los archivos que amparan las acclones realizadas que mide el indicador.

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

[ VARIABLES DEL INDICADOR UNDAD DE MEDIDA | TIPO DE OPERACION|  Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim 4 META ANUAL
i
Participation ciudadana regietiada en los mecanismos e instrumentos
o particpacion social para 1a conformacion de politicas publicas Persona Sumable 3500 3500
n ol afo actal
Partiopa tion caxdadana registrada en los mecanismos @ istrumentos
de particpacion social para la conformacion de politicas pubicas Persona Sumabie 3500 3500
en el aflo anterior
RESULTADO ESPERADO: 100% 100%
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Se requiere por lo menos contar con la { ion ciudadana enlos e instrumentos de participacion social para la conformacion de politicas publicas

municipales en el afo anterior.

MEDIO$ DE VERIFICACION:
Expedientes Municipales

Listas de asistencia de cada foro realizado
Encuestas

Estudios

Solicitudes

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE
No Aplica
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HAYHNTAMIENTO DE HINACANTEPEC - A
2014 - 2048 ZINACANTEFEC

| PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: ETO1 Gobiemo de resultados

TEMA DE DESARROLLO: ET0101 Gobiemo eficiente que genere resuttados

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccion de las politicas generales de gobiemo

PROYECTO: 010301010101 Relaciones publicas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUES TARIO: Ejercer un gobiemo democratico que impulse fa participacion social y ofrezca servicio de cafidad en el marco de legalidad y
justicia, para elevar las cor i de vida de la ion.

DEPENDENCIA GENERAL: AOQ Presidencia

DEPENDENCIA AUXILIAR: 100 Secretaria Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje en las demandas ciudadanas para la construccion de las polilicas publicas municipales.

FORMULA DE CALCULO: {Demandas ciudadanas para la construccion de las politicas pablicas pera la de politicas
publicas municipales registradas)™100

INTERPRETACION: Se requiere conocer las demandas ciudadanas para la construccion de las politcas pubicas municipales atendidas en comparacion con las
registradas.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

FACTOR DE COMPARACION: Expedientes municipales TIPO DE INDICADOR:  Gestion

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:  Contiene los archivos que amparan las acciones realizadas que mide el indicador.

| CALENDARIZACION TRIMESTRAL

1[ VARWBLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIOA | TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim 2 Trim. 3 Trim 4 META ANUAL
Demandas cudadanas a truccidn de las poit plblicas
municipales atendidas pora s con policas Oemanda Sumable 51 51 102
Demandat ciudadanas para la construccion de politicas publicas
crcnons gt politcas Demanda Sumabie 51 51 102
RESULTADO ESPERADO: 100% 100% 100%

DESCRPCION DE LA META ANUAL:
Se esperar por lo menos la atencion de demandas ciudadanas registradas

MEDIOS. DE VERIFICACION:
Registros de control de demandas ciudadanas.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE
No Apica

Elaboré Valldé
/
\_./
ELIAS JMENEZ GONZALEZ t ? ELIAS JMENEZ GONAALEZ
SECRETARIO PARTI@ULAR SECRETARIO PARTICUCAR
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H.AYUNTAMIENTO DE JINACANTEPEC
2014 - 2018

IINACANTEREC
ERVRRAl

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2017

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PRQYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMPBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:
INTERPRETACION:

‘ DIMENSION QUE ATIENDE:
FACTDR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

ETOt Gobierno de resultados
ET0101 Gobiemo eficiente que genere resuitados
01030101 Conduccién de las politicas generales de gobiemno

010301010101 Relaciones publicas
Ejercer un gobiemo democratico que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y
justicla, para elevar las condiciones de vida de la poblacién

AQO Presidencia
100 Secretarla Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Pol je de polif publicas municip: divulgadas en los medios de comunicacién institucional,

(Politicas publicas municipales acordadas a divulgar en los medios de comunicacion institucional/Total de politicas publicas
municipales de gobiemo) *100

representa el porcentaje de politicas publicas municipales acordadas a divuigar en los medios de comunicacion institucional en
relacion con el total de politicas publicas municipales

Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
Expedientes municipales TIPO DE INDICADOR: Gestion
Contiene los archivos que amparan tas acciones realizadas que mide el indicador.

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE OPERACION|  Trim. 1 Trim. 2 Trim 3 Trim. 4 META ANUAL
Politicas pibbcas muniipakes acordadas a dvuigar en 1os medws de
oot ot s 2c0(adas & dgar en Polticas Sumable 1 0 1 2 4
Total de ploliticas publicas muncipales de gobierr
ol do pollicas * b Potiticas Sumable 1 0 1 2 4
RESULTADO ESPERADO: 100% 0% 100% 100% 100%

Se espefa difundir el total de politicas publicas municipales acordadas en los medios de comunicacion.
i

MEDIOS DE VERIFICACION:

Expedientes Municipales:
Publicacipn es sitio web institucional.

METAS DE ACTIVIDAD RELACIONADAS Y AVANCE

‘ o

/

TN OIN L G vande
/ SECRETAR/A
PART! CULAR

D
N mﬁmsxom

SECRETARIO PARTICULAR
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