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CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTOD DE
SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR
GENERAL, LICENCIADO FERNANDO ALFREDO MALDONADO HERNANDEZ, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL ISSEMYM"; ¥ POR LA OTRA PARTE EL CENTRQ DE BACHILLERATO
TECNOLOGICC NUMERQ 2, "INGENIERO JUAN CELADA SALMON" UBICADQ EN EL MUNICIPIO DE
LERMA, ESTADO DE MEX!CD REPRESENTADQ POR LA PROFESORA MARICELA AMPARO AVILA
LOZANO EN SU CARACTER DE DIRECTORA ESCOLAR, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL PLANTEL", ¥ EN SU CONJUNTO SE LES DENUMINARﬁ; "LAS PARTES"” BAJO LAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. DE "EL 1SSEMYM":

México, s un Organisme Fablico Descentralizada con personalidad juridica y patrimonic propios, creado por
ecreto numero 131 de 1a H "XLII" Legisiatura del Estado de México, por &l gue se expidit (2 entonges Ley de
eguridad Social para los Servidores Publicos del Estade de México de sus Municipios y de los Qrganismos

'N‘I. Cue en térmings de los artfculos 45 v 47 de |la Ley Organica de la Administracion Pablica del Estado de

.2, Que de conformidad con los articulos 2 v 14 de la Ley de Seguridad Social para los Servideres Publicos del
Estade de México y Municipios, tiene como chjetivos otorgar a los derechohablentes 185 prestaciones que
ablece |a ley, de manera oportuna ¥ con calidad: ampliar, mejorar y modermizar & otorgamiento de las
prestaciones que tishe a su cargo; ¥ contribuir al mejoramienty de las condiciones econémicas sociales y
culturales de los derechohabientes.

1.3. Que el Licenciado Femando Alfredo Maldonade Hernandez, es Direcior General de "EL ISSEMYM™,
nombramiento conferido por &l Doctor en Derecha Eruviel Avila Villegas, Gobernador Canstitucianal del Estado
de México, segun consta en el Acta de la Sesidn Extraordinaria nimero tres del dos mil once del H. Consejo
Directive de "EL ISSEMYM", de fecha diecinueve de septiembre de dos mil once y protpcolizada en el
instrumento pablice ndmero 1,398, volumen XXXIV especial, folios 130 v 131, pasado ante la fe de [a licenciada
Maria Josefina Santillana Martinez, Notarg Publico nomero 120, del Estado de Mexice y del Patnmenio
Inmueble Federal, con residencia en el municipio de Atlacomulco, Estado de México.

b4, Que &l Licenciade Fernando Alfredo Maldonade Hernandez en términos de lo dispuesto per los articulos 21
fracciones Il, X y Xl de la Ley de Seguridad Social para log Servidores Plblicos del Estado de México y

Municipios, asi como 12 fracciones | y XVl del Reglamento Interior de “EL ISSEMYM", cuenta con atribuciones
+ para celebrar el presente convenio.

sBue para efectos del presente corvenio sefiala come domicilio de “EL ISSEMYM” el ubicado en avenida
Fonients nimero 800, colonia La Merced, en la Ciudad de Toluca, Estado de México, codige postal
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Il. DE “EL PLANTEL":

4. Que es una dependencia de la Administracién Plblica Centralizada conforme a la Ley Qrganica de la
Administracién Poblica Federal de fecha 29 de diciembre de 1878, v de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 38 de la misma ley, tiene a su cargo [a funcion educativa, depende directamente de |a Secrataria de
Educacién del Estado de México, con clave estatal 0003TTETUDOD3S, clave del Centro de Trabajo
1SECTOO43G y registro ante la Direccidn de Profesiones con expediente 13-00143.

I.2. Que con el propodsite de integrar los conocimientos en 105 alumnos de las carreras de ciencias de la salud,
armonizar |a teoria con la practica, obtener destrezas y aptitudes, bajo la tutoria de personal calificado y adquirir
experiencia en escenarios clinicos reales y lograr chietivos de aprendizaje enunciados en los planes de estudia,
es por lo cual “EL PLANTEL" requiere vincularse con “EL ISSEMYM”.

1.3. Que la Profesora Maricela Ampare Avila Lozano, fue nombrada Directora de “EL PLANTEL”, mediante
acuerdo de fecha 16 de septiembre de 1988 del C. Secretario de Educacion, Cultura y Bienestar Social del
Gobierno del Estado de México, Profesor Lauro Rendon Castrejon, manifestando que se encuentra facultada
Y.para ceiebrar convenios de conformidad a su Reglamente Interno.

I.4. Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio legal de "EL PLANTEL", el ubicado en
domicilic conocide, Santa Maria Tlalmimilolpan, &n el municipio de Lerma, Estado de México, cédigo postal
52000, con numero telefonico {01728} 2815392 y correo electronico cht2lermai@hotmail.com.

Ill. DE “LAS PARTES":

I1.1. Que conocen plenamente las disposiciones que establecen la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estade Libre y Soberano de México; la Ley de Sequridad Social para los
Servidores Publicos del Estado de México y Municipios; asi come las demas normas juridicas mexicanas que
regulan en lo particular, el objeto del presente convenio y que ellas ahora manifiestan su voluntad para
cumptifas, renunciando expresamente a todo ordenamiento juridico que se oponga a éstas, ¥ que se sujetan a
las mismas en todas y cada una de sus partes para todos los efectos legales a que haya lugar,

2. Que con la finalidad de elevar el nivel de desarmollo de ambas Instituciones mediante la formacion de
personal en salud, “LAS PARTES" acuerdan celebrar el presente convenio de colaboracion en materia de
servicio social y campos clinicos, de acuerdo a las necesidades propiss de “EL PLANTEL™ y los recursos
disponibles de "EL ISSEMYM”.

HI.2. Que se reconocen mutuamente la persanalidad con 1a que actlan y la capacidad para cbligarse, por o que
..., _@stan de acuerdo con las declaraciones anteriures y en sujetarse a fas siguientes:

SR GLAUSULAS
el -.A%

.., - El presente convenic tieng por objeto que “EL ISSEMYM” vy “EL PLANTEL" establezcan |as bases
para I_a r_ealizacitm de actividades conjuntas, encaminadas a: la superacion académica; la formacion y

profesional; el desarrollo de la ciencia v 12 tecriologia; ¥ la divulgacien del congcimiento en todas
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aguellas arsas de coincidencia de sus finalidades e intereses comunes, mediante a planeacion, pr‘ograﬂ’!acifm,
coardinacion ¥ ejecucion de acciones, que beneficien a YLAS PARTES" v 2 la scciedad, en la prestacion de
servicio social y campos ¢linicos par parte de los alumnos de “EL PLANTEL”.

SEGUNDA.- “LAS PARTES” convienen que la vigencia del presente convenio serd de dos anos contados a
partir del dla 05 de enero de 2012; st “EL PLANTEL™ no cubre € requisite mengionada en la clausula DECIMA
CUARTA del presente convenio, no se dara inicic a a vigencia sefialada.

TERCERA.- Para &l desarrollo del objete de este convenio, "LAS PARTES” integraran una Cam_isiﬂn
Operativa, constituida por igual ndmero de representantes, y 52 encargara de coordinar el disefio, ejecucion y
seguimiento de las acciones de aste convenio.

CUARTA.- “LAS PARTES"” estan de acuerdo gue las finalidades del presente convenio seran las siguientes:

a} Intercambio Académico: Realizar acciones orientadas al desampllo educative de los alumnos, pasantes y del
ersonal a su servicio, levar a cabo programas especificos de docencia a través de seminarios, cursos de
tualizacion, formacion profesional, estudios avanzados y ofras actividades acadérmicas de interés comun, que

en su caso llegaran a acordar las mismas.

\ Investigacion: Se comprometen a realizar de manera coordinada actividades de investigacién académica y
.. sientifica en el marco de sus fines y funciones. Para ello el personal ¥ alumnes integrados a la operatividad de
. :_’ esfer convenio tendran acceso a la informacion institucional dispontble de cada una de “LAS PARTES" y
Bl conforme a los lineamientas que para ello establezcan ambas instituciones.

¢} Difusidn ¥ Extension: Realizaran actividades de difusion y extensian en sus areas de caincidencia, & fin de
elevar la calidad académica y cultural de la comunidad de ambas instituciones. Asl misma pariciparan
conjuntamente en la difusidn de actividades derivadas de este convenio en publicaciones conjuntas en caso de
que asi lo acuerden por escrito.

d) Servicio Social ¥y Campos Clinicos: Otargar a los alumnos y pasantes ta posibilidad de poner en practica los

conccimientos adquiridos en las aulas, a través del servicio social y los campoes clinicos en las distintas areas

de “EL ISSEMYM" y de acuerde a los reguerimientos que para tal efecto se les haga a las distintas areas

% academicas de “EL PLANTEL" y conforme a la disponibilidad y disposiciones que al efecto establezcan “LAS
; FPARTES".

e) Coordinacidn: Se prestaran asesoria mutua, apoyo técnico e intercambio de servicios, en sus
correspondientes areas de investigacién académica vy difusidn cultural, previa disponibildad de cada una y
autprizacigon de sug correspandientes autoridades.

L'.'tUINTA “EL ISSEMYM" permitira que los alumnos de “EL PLANTEL" realicen su servicio social ¥ campos
E diversas unidades médicas que “EL ISSEMYM” designe al respecto, por lo gue ios alumnos se
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sutetaran a la normatividad de "EL ISSEMYM" respetando la programacin, regfamentos, disposiciones,

horarios, permanencia, use ¥ capacidad e infragstructura de lag unidades médicas ¥ en particular conforme a lo
siguiente;

a) Podran concurrir gnicamente dentra del horarie de labores, siempre ¥ cuando sea en dias habiles: podran

agistir preévia autorizacion del personal de "EL ISSEMYM™ que hubiere sido designado para coordinar sus
actividades.

b Si el prestador o alumno injustificadamente abandona sus actividades, "EL ISSEMYM™ amonestara a! mismeo
Con Un aviso, sin embargo si la falta se presenta par segunda ocasion en forma injustificada, "EL 1SSEMYM™
podra solicitarle deje de presentarse a realizar sus actividades materia del presente convenio. Asi come en el
caso de que no tenga aptitudes para desarroflar los mismaos; que no guarde la discipling ¥ orden adecuados

dentro de las instalaciones de "EL ISSEMYM”. o por no cumplir con Io dispuesto en el presente convenio ¥ £on
N normatividad de "EL |SSEMYM"

EXTA.- Para el desarrollo de sus actividades los alumnos estaran bajo la estricta responsabilidad de “EL
: PLANTEL”, por cansiguiente, en ninguna circunstancia podran ostentarse como trabajadores de “EL
o L ISSEMYM™ o para asumir abligaciones de este dliimo, entendiéndose que no habra relacidén |aboral o de ofra

hdole, por lo que no podran intervenir en asuntos laborales yio sindicales entre "EL ISSEMYM" ¥ sUs
Fabajadores.

SEPTIMA,- "EL ISSEMYM", a través de |a Direccion de Educacion & Investigacidn en Salud de la Coordinacion

de Servicios de Salud, otorgara los lugares sede para Ia prestacion del servicio social v campos clinicos par
parte de los alumnos.

OCTAVA.- "EL ISSEMYM" permitica = los alumnos participar en los procesos técnicos y fuhcionalas yue se

apliguen en las areas operativas, bajo la estrcta supervision del titular, responsable o encargado del area de
servicio a gue hayan sido asignados.

NOVENA.- "EL ISSEMYM™ facilitars su apoyo tecnico, docente y de investigacisn, para Ia realizacion de
corferencias, curses, saminarios an apoyo a la educacion que se imparten en “EL PLANTEL™.

DEGIMA.- "EL ISSEMYM"™ proporcionard los mateniales impresos ¥y authovisuales que e soliciten para el

desarrollo de este convenio, siempre y cuandeo se disponga de los mismos; la parte solicitante pagara el costo
% del material, reservéndose e} titular el derecho de autor; faciltando "LAS PARTES" & usg e [rtercambio de

materiales didacticos y bibliograficos, a fin de apoyar log programas de capacitacién y formacion de Ios
alumnos,

: M’BEEIMA PRIMERA.- "EL ISSEMYM" participara en la elaboracién y difusion de los programas académicos

el AS PARTES" convengan materia de esie conveniv, estas pregramas seran elevados a la categoria de

LD operativos v seran considerados como parts del presente instrurmento, previa aprobacion de Ia
sttt operativa,

S

DECIMA SEGUNDA.- Los prestadores o alurmnos
' per autorizacién previa del mismo,
a
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calendarizagién de ‘as unidades medicas, asi como disponibilidad, capacidad infraestructura de las unidades
medicas y de la autorizacién de los directores de estas.

DECIMA TERGERA.- Los programas académicos a desarroliarse en los lugares sede gue autarice “EL
ISSEMYM" comprenderan ¢! ciclo académica de un ano.

DECIMA CUARTA.- "EL PLANTEL”, supervisara las actividedes de los alumnos, comprometiéndose a
controlarles garantizando el orden de los mismos, por lo que “EL ISSEMYM" no sers responsable de los
accidentes que pudieran sufrir los alumnos dentro de sus instalaciones, o con motivo del desarrollo de las
actividades de este convenin. Para cubric los riesges y enfermedades del prestador durante sus actividades, 0
can mativo de éstas, “EL PLANTEL” s& compromete a comprobar gue se encuentra vigente su inscripcidn en
el Instituto Mexicano del Seguro Social, quien cubrira los riesgos mediante el seguro facultative,

;\\Asi mismo en caso de que el prestador sea egresado de “EL PLANTEL", dicha Institucién acreditara ante “EL
ISSEMYM" con copia de |a poliza del seguro de vida emitido por Compafla Aseguradora para cubnr los

iesgos que el Instituto Mexicano del Segura Sucial no cubre.

N

DECIMA QUINTA- "EL ISSEMYM" dard a Ios alumnos constancia por escrto de haber concluido sus
actividades, una vez transcurride el periodo designado para cada caso.

DECIMA SEXTA.- ! servicio social serd realizado de lunes a viernes de cada semana, cubrigndo un afo o
480 horas, para carreras técnicas del tipo medio superior ¢ de técnico superior. El horario seréa fijado por "EL
ISSEMYM" segin sus necesidades v capacidad operativa,

DECIMA SEPTIMA.- La prestacion del servicio social debera realizarse en forma ininterrumpida, incluyendo los
peripdos vacacionales, salvo en aguellos casos en que "EL ISSEMYM" estime innecesaria la asistencia del
prestader, el cual debera recuperar dicho tiempo.

DECIMA OCTAVA.- Los campos clinicos serdn realizadgs por el alumnado de “EL PLANTEL” de lunes a
viernes de cada semana. hasta completar 300 horas, por un periogs minimo de cuatrg meses, en un horaro
diario gue sera fijado por "EL ISSEMYM", segin sus necesidades y rapacidad operativa.

DECIMA NOVENA.- “EL PLANTEL*, pagara a "EL ISSEMYM" el instrumental médico que extravien o dafen
los alumnos durante el desarroiio del servicia sacial y campos clinicos, previa comprobacion,

\ VIGESIMA.- Son causas de terminacion del servicio social y de los campos clinicos:

pogeen,, 2 E incumplimiento del programa de actividades, o 2! término del plazo establecido para el misma,
'-fziﬁwf. ; o s X
. %?'&3; %geserclﬁn o desistimiento voluntario del prestador antes de gue concluya el plazo convenido, an cuyo

v :n-;.. R{ecibiré ningun créditc,

1 &.desobediencia y tode 1o que contravenga lo dispuesto en el presente convenio y al Reglamento del
Servicio Social del Estado de Meéxico.
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VIGESIMA PRIMERA - Para efectos de lograr &l desarralle y operacion del presente convenio, “LAS PARTES"
realizaran los acuerdos operstivos que normen las acciones a seguir por cada programa o pian de trabajo
conjunto, previa aprobacian de sus autoridades y disponibilidad de equipo e infraestructura: dichos acuerdos
seran incluidos al presente convenio, como anexos formands parte integral del mismo, dichos documentos
deberan contener las tareas a desarrollar, calendario de gctividades, responsables de su gjecucion
seguimienta y evaluacién; costa y vigencia; jurisdiccion y demnas condiciones necesarias para su operatividad,

VIGESIMA SEGUNDA.- “LAS PARTES" acuerdan que los limites ¥ costos del presente convenio serd de
acuerdo & |o siguiente:

1. Las gastos de los programas seran determinados por 13 capacidad administrativa, econdmica ¥ tecnica de
“LAS PARTES", asi como del presupussto ¥ autarizacian de éstas,

2. Los costos que no hayan sido objeto de especificacian previa, serén acordados par la Comisién Operativa y
aprobados por las autoridades de “LAS PARTES"

- Los costos de los apoyos y servicios extracrdinarics, seran objeto de acuerdos especificos entrg “LAS
' PARTES" y previa aprobacion de las autoridades de |as mismas.

IGESIMA TERCERA..- E| personal de “EL ISSEMYM” se abstendra de pedir o recibir bisnes ¢ servicios, a
NHYlo persanal de parte de los alumnos o prestadores del servicio social o campos clinicos segln sea el easo,
esto de conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servideras Fublicos del Estado y Municipios,

VIGESIMA CUARTA.- Manifizstan “LAS PARTES” gus con motivo del desarrollo el ohjeta del pressnte
convenio, una institucién con respecta de la otra o podra intervenir én sus fimes ni funciones, no podra utilizar

la denominacion, siglas o logotipe de la otra. ni se obligara &n su nombre, ni tendra injerencia de ningdn tipo,
una respecto de |a otra.

/)

i,

VIGESIMA QUINTA.- “LAS PARTES” convienen gque no existe ninguna relacién ohrero patronal, entre “EL

SEMYM™ ¢ el alumnado que proporciona el servicio social v campos clinicas de “EL PLANTEL"”, en
consecugncia “LAS PARTES" se liberan de cualquier accién que en el presente o futuro pudiera interponer
alguna de ellas, por ende las mismas se eximen de cualguier responsabilidad de caracter civil, fiscal, laboral, da
seguridad social u ofra especie que en su casa pudiera llegar a generarsa.

VIGESIMA SEXTA.- “LAS PARTES" convienen que se podra dar por terminado administrativamente gl

presente convenio, dandose aviso por escrito con 30 dias naturales de anticipacion, en |a inteligencia de fue
los servicios que gueden pendientes en el momento en Hue se presente la fecha de terminacion dal convenio
en cuestion, se seguirdn hasta su total terminacion.

ESIMA SEPTIMA.- Manifiestan “LAS PARTES” que en el presente convenio, no existe error, dalg,

rmala fe, ni cualquier otro vicio del consentimiento, que deciare |a inexistencia o nulidad total o parcial
\ BLpiENante convenio, por tanto renuncian a cualquier accién que Ia Ley pudiera otorgarles a su favor por este
ComcEet-.
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VIGESIMA OCTAVA.- Para |a interpretacion, cumplimiento y 1o no previsto en ef presente convenio, “LAS
PARTES"” estan de acuerdo en resclverlo de comin acuerdo, en casc de controversia, se someteran a la
jurisdiccién y competencia de los Tribunales ubicados en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de México, par
io que renuncian al que por razdn de su domicilio presente o futurg les pudiera comesponder.

LEIDO QUE FUE POR “LAS PARTES" EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y
ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADD AL MARGEN Y AL CALCE, EN LA CIUDAD DE
TOLUCA DE LERDO, CAPITAL DEL ESTADD DE MEXIGO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE
NOVIEMBRE DE DOS MIL ONCE,

POR “EI;IfEB 4 #ﬁ)

. -
LIC. FERNANDS ALERETE MALDONAT - PROFA, MARIG ﬁ.n.
DIRECTOR GENERAL

DIRECTORA [
I
DR. JAVIER LOZENG-MERRERA
CODRDINADOR DE SERVICIOS DE SALUD

LIC. ANA LUISA § CARDENAS
DIRECTORA D CACION /

E INVESTIGACIO ENSAL u/g
i
/ ?
LIC. ALEJANDRO ERANCO
JEFE DE LA UNIDAD JURIDICA
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