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CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA, QUE CELEBRAN POR UNA FARTE EL INSTITUTQ
DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE MEXICO ¥ MUNICIPIOS, REPRESENTADO POR SU
DIRECTOR GENERAL, RICARDO TREVINO CHAPA, A QUIEN EN LD SUCESWO SE LE
DENOMINARA “EL ISSEMYM”; ¥ POR LA QTRA PARTE EL CENTRO DE BACHILLERATO
TECNOLOGICO CALMECAC DE IXTAPAN DE LA SAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL PLANTEL”, REPRESENTADO POR SU DIRECTCRA, PROFESCORA MARIA
EUGENIA GONZALEZ ARIZMENDI, A QUIENES EN SU CONJUNTO SE LES DENOMINARA "LAS
PARTES" DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|. DE "EL ISSEMYM™.

11, Que en Erminos de los articulos 45 v 47 de la Ley Orgénica de la Administracion Plblica ¢el Estado de
México, es un erganismo publico descentralizado con la personalidad juridica y patimonic propios, creado
por decreto numers 131 de la H "XLIII" Legislatura del Estado de Meéxico. por &l que se expidia la entonces
Ley de Segundad Social para los Servidores Pablicos del Estado de México, de sus Municipios y de los
Organismos Coardinados y Descentralizados,

1.2, Oue de conformidad eon los artieulos 2 y 14 de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos
del Estado de México y Municipics, tiene como objetivos otorgar a los derechohabientes las prestaciones
yue establece |a ley. de manera oporiuna y con calidad; ampliar, mejorar y modernizar el otorgamiento de
las prestaciones gue tiene a su cargo; y confribuir al mejoramiento de |as condiciones econdmicas sociales
y culiurales de les derechohabientes.

1.3, Que Ricardo Trevifo Chapa, es Director General de "EL ISSEMYM”, cuyo nombramiento le fue
conferido por ¢l Doctor en Darecho Eruviel Avila Vilegas, Gobemador Constitucional del Estado de
éxico, segun consta en el Acta de |2 Sesion Extraordinaria numero 01 del 2012 de fecha 03 de febrero
Ae 2012, del H. Consejo Directivo de “EL ISSEMYM" y protocolizada en el Instrumento MNotarial nimera
cuatro mil doscientos treinta ¥ cinco (4,235), volumen espacial ciento setenta y uno (171}, pasado ante la
fe de la licenciada Teresa Pefia Gaspar, Notario Publico numero 138 del Estado de México vy del
Patrimonio Inmueble Federal, con residencia en el municipio Tepotzetlan, Estado de México.

A Ay

1.4. Que Ricardo Trevifio Chapa en términas de 1o dispuesto por los articules 21 fracciones ||, X y Xl de la
Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de Meéxico y Municipios, asi como 12
acciones |, VIl y XV!! del Reglamento Interior de "EL ISSEMYN", cuenta con atribuciones para celebrar
prgsente convenio,

f%ff para efectos del presente convenio, sefigla como domicilio de “EL ISSEMYM” el ubicado en
diguel Hidalgo poniente nuimera 800, colonia La Merced Alamada, en Toluca, Estado de México,

Sostal 50080,
i
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Il. DE “EL PLANTEL™:

1.1 Que es una Dependencia de la Administracion Publica Centralizada, conforme a la Ley Organica de la
administracion Pablica Federal de fecha 29 de diciembre de 1976, y de conformidad con 1o dispussto en el
articulo 38 de la misma Ley. tiene a su cargo la funcion educativa, dependiente de la Secretaria de
Educacion Publica, y cuenta con el registro come eentra de trabajo nimero 1SECTO0S9H.

1.2, Que con el propdsite de integrar [os conocimientos &n los alumnos de las carreras de las ciencias de
la salud, armonizar la tecria con la practica, obtener destrezas y aptitudes, bajo la tutoria de personal
calificado y adquiri experiencia en escenarios reales y lograr objetivos de aprendizaje enunciados en las
planes de estudio, es por lo cual “EL PLANTEL” reguiere vincularse con “EL ISSEMYM”,

iL.3. Que se designo la Profesora Maria Eugenia Gonzalez Arizmendi, como Directora de "EL PLANTEL",
mediante &! oficio nimero 20521A000/492/2011, de fecha 15 de febrero de 2011, suscrito por el Contador
Puablico Jorge Alejandro Neyra Gonzalez, Director General de Sducacion Media Superior en ¢l Estado de
México, por lo que cuenta can facultades para suscribir el presente convenio, las cuales no le han sido
revocadas o limtadas.

IL4. Que sefala como domicilio el ubicado en la carretera [xtapan — Tonatico Km. 2.5, esguina Carlos

Hank Gonzalez, colonia Bl Salitre, en el municipio de Ixtapan de Ia Sal, Estado de México, con Numero
Telefénicos: (01721} 1411851, y con corfeo electrénico calmecac@yahoo.com.mx.

lll. DE “LAS PARTES™:

1. Que conocen plenamente las disposiciones que establecen la Constitucion Politica de los Estados
y  Unidos Mexicanes, |a Constitucion Politica del Estado Likre y Soberano de México; 1a Ley de Seguridad
ocia! del Estado de Mexico y Municipios; el Reglamento del Servicio Social del Estado de Méxice, asi
_ Jomo las demdas Normas Juridicas Mexicanas que regulan en lo particular, el abjeto del presente CONVenic
y que ellas ahora manifiestan su voluntad para cumplirias, renunciando expresamente a todo ordenamiento
Luridico que se oponga a estas, y gque se sujetan a las mismas en todas y cada una de sus partes para
_ todos los efectos legales a que haya lugar.
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W.2. Que con |a finalidad de elevar el nivel de desarrello de ambas Instituciones mediante la formacion de

personal en salud y administracion, “LAS PARTES" acuerdan celebrar el presente convenio de

colaboracian en materia de servicio social y practicas profesionales, de acuerdo a las necesidades propias
=L PLANTEL” ¥ los recursos disponibles ¢e “EL ISSEMYM".

e de acuerdo a las manifestaciones anteriores, “LAS PARTES” estan de acuerdo en celebrar el
convenio al tenor de las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El presenta convenio tiene por objeto que “EL ISSEMYM” v “EL PLANTEL" establezcan las bases para
13 realizacion de actividades conjuntas, encaminadas a. [2 superacion academica; la formacion ¥
capacitacion profesional; el desarollo de la ciencia v la tecnologia; y la divulgacion del conocimiento en
todas aquellas areas de coincidencia de sus finalidades e intergses COmMUNES, mediants 1a planeacion,
programacion, coordinacion y gjecucion de accicnes, que beneficien a “LAS PARTES" y 2 ia sociedad, en
la prestacion de practicas profesionales y servicio sacial por parie de los alumnos de “EL PLANTEL.

SEGUNDA. VIGENCIA.

La vigencia del presente convenio sera por el t&rmino de dos afios, contado a partir de la facha de su
firma.

TERGERA. COMISION OPERATIVA.
Para el desarrollo del objeto de este convenio, “LAS PARTES” integraran una Comision Operativa,

constituida por igual nimere de representantes, y se encargara de coordinar el disefio, gjecucion Yy
saguimiento de las acciones de este CONVENIO,

Por parte de “"EL PLANTEL" |a integrardn;

- Mira Servando Guadalupe Gonzalez Alvarez, Subdirector Escolar.
- Mtra Maria de Lourdes Tapia Adén, Encargada de vinculacidn,

Por parte de “"EL ISSEMYM" la integraran:

- Lic. en Enf. Gloria Martinez Zepeda, Personal Adscrito a la Direceién de Educacion e Investigacian
en Salud.
- Lie en T. Ariadne Arellano Gamez. Jefa del Depantamento de Educacién en Salud.

CUARTA. DBJETIVOS DEL CONVENIC.

= PARTES” estan de acuerde que las finalidades del presente convenio son |25 siguientes:
e

F BIGE mbic Académico: Realizar acciones orientadas al desarrolle educativo de los alumnos, pasantes

Scanal a su servicio, llevar a cabo programas especificos de docencia a traves de seminarios,

SDEY
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cursos de actualizacion, formacion profesional, estudics avanzados y otras actividades académicas de
interés comun, gue en su caso liegaran a acordar las mismas.

by Investigacibn: Se compromeien a realizar de manera coordinada aciividades de investigacwn
académica y cientifica en el marco de sus fines y funciones. Para ello el personal y alumnos integrados a
la operatividad de oste convenio tendran acceso a la informadién institucional disponible de cada una de
“AS PARTES” y conforme a los lineamientes que para ella astablezcan ambas instituciones.

¢) Difusion y Extension: Realizaran actividades de difusién y extension en sus areas de coincidencia, a fin
de elevar la calidgad académica y cultural de |2 comunidad de ambas instituciones. Asi mismo participaran
conjuntamente en la difusion de actividades derivadas de este convenio en publicaciones conjuntas en
caso de que asi lo acuerden por escrto.

d) Servicio Social ¥ Practicas Profesionales: Otorgar a los alumnos y pasantes la posibilidad de poner en
practica los conocimientos adguiridos en las aulas. a través del servicio social y Jas practicas
profesionales en las distintas sreas de “EL ISSEMYM” y de acuerdo a los requerimientos que para 1al
gfecto se les haga a las distintas areas académicas de “EL PLANTEL" y conforme a |a disponibilidad y
disposiciones que al efecto esta blezcan “LAS PARTES™.

g} Coordinacidn: Se prestaran asesoria mutua, apoyo técnico e intercambio de Servicios, en 5uS
gorrespondientes areas de investigacion academica y difusién cultural, previa disponibilidad de cadaunay
autorizacion de sus correspondientes autoridades.

f) Informacién: Previa aprobacion de las mismas, Pevaran a cabo programas o acciones de intercambic de
material bibliografico ¥ audiovisual derivadas de sus fines y funciones académicas y cientificas, en apoyo
de la docencia y de 1a investigacion.

QUINTA. NORMATIVIDAD.

"EL ISSEMYM" pemnitira gue los alumnes de “EL PLANTEL” realicen sus practicas profesionales y
servicio social en las diversas unidades médicas que “EL ISSEMYM” designe al respecta, por lo que los
alumnos se sujetaran a la normatividad de "EL ISSEMYM", respetando la programacion, reglamentos.

disposiciones, horarnos, permanencia, Uso ¥ capacidad e infraestructura de las unidades medicas y en
particular conforme a |o siguiente:

Podran concuriir unicamente dentro del horaric de labores, siempre y cuando sea en dias habiles;
n asistir previa autorizacion del personal de "EL ISSEMYM" que hubiere sido designado para
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ISSEMYM" podra solicitarle deje de presentarse a realizar sus actividades materia del presente corvenio,
asi como en &l caso de que no tenga aptitudes para desarmollar los mismos; que no guarde la discipling ¥
orden adecuados dentro de 1as instalaciones de "EL ISSEMYM®, o por no cumplir con lo dispuesio en &l
presenta convenio y con la normatividad de "EL ISSEMYM", debiendo "EL ISSEMYM”" avisar de forma
inmediata a “EL PLANTEL” de esta siuacion para gue implemente las arcciones que correspondan,

SEXTA. RELACION LABORAL.

Para el desarrollo de sus actividades los alumnos estaran baje la estricta responsabilidad de "EL
PLANTEL", por consiguiente, en ninguna circunstancia podran ostentarse como trabajadores de "EL
ISSEMYM" o para asumnir obligaciones de este ultime, entendiéndose que no habré relacidn laboral o de
atra indele, por lo gue no podran intervenir en asuntos laborzies yfo sindicales entre "EL ISSEMYM” y sus
trabajadores, en consecuencia “LAS PARTES" se liberan de cualquier accion gue en el presente o futurs
pudiere interponer alguna de ellas, paor ende las mismas se eximen de cualquier responsabilidad de
caracter civil, fiscal, laboral, de sequridad social u ofra especia que en SuU Caso pudiera llegar a generarse.

SEPTIMA. ASIGNACION.

“EL ISSEMYM", a través de la Direccion de Educacion Investigacion en Salud de la Coordinacion de
Servicios de Salud, otorgard Ips lugares sede para la prestacion del servicio social y practicas
profesionales por parte de los alumnos.

OCTAVA.- "EL ISSEMYM" permitirsd a los alumnos participar en los procesos tepnicos y funcionales gue
se apliquen en las areas operativas, bajo la estricta supervisian del titular, responsable o encargado del
area de servicio a que hayan sido asignados.

NOVENA. APOYO TECNICO.

'EL ISSEMYM" faciltara su apoyo técnico, docente y de invesligacion, para la reakizacion de
arferencias, cursos, seminarios en apoyo a la educacion que se imparten &n “EL PLANTEL™.

ECIMA. MATERIALES.

T “EL ISSEMYM" proporcionara |os matariales impresos ¥ audiovisuales gue le soliciten para el desarrollo
de este convenio, siempre y cuando se disponga de los mismos; |a parte solicitante pagara el costo del
material reservandose el titular el derecho de autor; facilitando "LAS PARTES" &l uso < intercambio de
A fitde mateniales diddcticos y bibliografices, a fin de apoyar los programas de capagitacién y formacion de los

y
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DECIMA PRIMERA. ELABORACION ¥ DIFUSION DE PROGRAMAS ACADEMICOS,

YEL ISSEMYM" participara en la elaboracion y difusién de los programas academicos que "LAS
PARTES” convengan materia de este convenio, estos programas seran elevados a la categoria de
acuerdos operativos y serdn considerados como parte del presente instrumento, previa aprobacion de la
Comision Operativa.

DECIMA SEGUNDA. INSTALACIONES.

Los prestadores o alumnos podran utilizar las instalaciones de “EL ISSEMYM”, debiendo tener
autorizacion previa de! misma, la cual se otorgara con base a la programacion y calendarizacidn de |as
clinicas académicas, asi como disponibilidad, capacidad e infraestructura de las unidades médicas y de la
autorizacian de los Directares de éstas.

DECIMA TERCERA. DURACION DEL CICLO ACADEMICO.

Les programas académicos a desamollarse en los lugares sede gue autorice "EL ISSEMYM”
comprenderén el ciclo académico de un ano.

DECIMA CUARTA. SEGURO DE GASTOS MEDICO PARA LOS ALUMNOS,

“EL PLANTEL", supervisard las actividades de los alumnos, comprometiéndose a controlarios

garantizando el orden de los mismos, por lo que "EL ISSEMYM" no serd responsable de los accigentes

que pudieran sufrir los alumnos dentro de sus instalaciones, o con motivo del desarrallo de las actividades
‘ de este Convenio. Para cubrir os riesgos ¥ enfermedades del prestador durante sus actividades, o con
motiva de &stas, "EL PLANTEL" se compromete a comprobar que se encuentra vigente su inscripgion en
al instituto Mexicano del Seguro Social, quien cubrra los riesgos mediante el seguro facultative.

Asi mismo en caso de que el prestador sea egresado de “EL PLANTEL™, dicha Institucién screditaré ante
L ISSEMYM" con copia de la poliza del Seguro de Vida emitide por Compania Aseguradora para cubrir
os riesgos que el Instituto Mexicano del Sequre Social no cubre,

L1
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DECIMA QUINTA. CONSTANCIAS.

i it
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"EL ISSEMYM™ dard a los alumnos constancia por escrito de haber concluide sus actividades, una vez
transecurride el perodo designado para cada £aso.

pio social serd realizado de lunes a viemes de cada semana, cubriendo un afio de servicio
o con el Instituta de Salud del Estado de México, durante |as promociones de agosto y febrero.
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DECIMA SEPTIMA. DURACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES.

Las practicas profesicnales seran realizadas por & alumnado de “EL PLANTEL” de lunes a v.rierr'!es de
cada semana. cubriendo de 7 a 175 horas segun el semastre que pertenszcan, en un horario diario que
sera fijado por “EL ISSEMyM™ segun sus necesidades y capacidad operativa.

DECIMA OCTAVA.- La prestacion del servicio social y practicas profesionales deberé realizarse en forma
ininterrumpida, incluyendo los periodos vacacionales, salvo en aguellos casos en que "EL ISSEMYM"
estime innecesaria la asistencia del prestador, el cual debera recuperar dicha tiempo.

DECIMA NOVENA. PAGO DE DANOS.

WEL PLANTEL”, pagara a "EL ISSEMYM" ¢l instrumental medico que oxtravien o dafien |os alumnos
durante e} desarrallo del servicio social y practicas profesicnales, previa comprobacion.

VIGESIMA. TERMINACION  ANTICIPADA DEL SERVICIO  SOCIAL ¥i0 PRACTICAS
PROFESIONALES.

Son causas de terminacion del servicio social y de las practicas profesionales:
a) - El incumplimiento ded programa de actividades, o el término del plazo establecido para &l misma.

by.- 3i “EL PLANTEL" no cubre €l reguisito mencionado en la cldusula décima cuarta de este convenio,
no dard inicio 1a vigencia del mismo.

c).- La desercion o desistimiente voluntario del prestador antes de que concluya el plazo convenido, en
GUYOD Caso no recibira ningdn crédito,

d).- La desobediencia y todo lo gue contravenga lo dispuesto en el presente convenic y al Reglamento del
arvicio Social del Estado de México,

L VIGESIMA PRIMERA. ACUERDOS OPERATIVOS.

Para efectos de lograr el desarrollo y operacién del presente convenio, las partes reglizaran los acuerdos
pperativos que normen |as acciones a seguir por cada programa o plan de trabajo conjunto, previa
aprobacion de sus autoridades y disponibilidad de equipo e infraestructura; dichos acuerdos seran
luidﬂs al presente convenio, como anexos formando parte integral del mismo, dichos documentos
aran contener las tareas a desarrollar, calendario de actividades, responsables de su ejecucion,
piento y evaluacion, coste y vigencia, jurisdiceion y demas condiciones necesarias para su
Yidad.
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VIGESMA SEGUNDA. LIMITES Y COSTOS.

s AS PARTES" acuerdan que los limites y costos del presente convenio seran conforme a o siguiente:

1. Los gastos de los programas seran determinados por la capacidad administrativa, econémica y técnica
de “LAS PARTES" asi como del presupuesto y autorizacion de estas.

o Los costos gque ro hayan sido objeto de especificacion previa, seran acordades por la Comision
QOperativa vy aprobados por las autoridades de ambas Instituciones.

3 Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de acuerdos especificos entre “LAS
PARTES" y previa aprobacién de las autoridades de ambas instituciones.

VIGESIMA TERCERA. DADIVAS.

El personal de “EL ISSEMYM” se& abstendra de pedir o recibir bienes o servicios, a titulo personal de
parte de los alumnos o prestadores del servicio sotial o practicas profesionales segun sea el caso, esto
de conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado y Municipios.

VIGESIMA CUARTA. INTERVENCION DE “LAS PARTES".

Manifiestan "LAS PARTES” que con motive del desarrcllo del objeto del presente convenic, una
Institucién con respecto de la otra no podra intervenir en sus fines ni funcienes, no podra ufilizar 12

denominacion, siglas o fogotipo de |a otra, ni se obligara en su nombre, ni tendra injerencia de ningun iipa,
una respecto de la otra.

VIGESIMA GUINTA. CONFIDENGIALIDAD.

“LAS PARTES” estan de acuerdo en que toda la informacion a gue tengan acleso los alumnos de “EL
ap ANTEL”, con mativo del objeto del presente Convenio, &s de indole estnctamente canfidencial.

TSI,
| gt

B VIGESIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIQ.

o3

.I[l

“|LAS PARTES” convienen gue s podra dar per terminado administrativamente el presente GONYENIo,
déndose aviso por escrito con 30 dias naturales de anticipacion, en 1a inteligencia de que 105 senvicios gue

gueden pendientes en el momento én que se presente la fecha de terminacién del convenio en cuestion,
e sequiran hasta su total terminacidn.

E5IMA SEPTIMA. VICIOS OCULTOS.

£ ﬂn “L AS PARTES” gue en | presente convenic, no existe error, dole, violencia, mala fe, n
cualguler otro vicio del consentimiento, que declare la inexistencia ¢ nulidad total o parcial del presente

4
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convenio, por tanto renuncian a cualquier accion gue 1a Ley pudiera ctorgarles @ su favor por este
concepto,

VIGESIMA OCTAVA. JURISDICCION Y COMPETENCIA,

Para la interpretacion, cumplimiento y lo no previste en el presente convenio, “LAS PARTES"” estan de
acuerdo en resolveric de comdn acuerdo, en caso de controversia, se someteran a la jurisdiccion y
competencia de los Tribunales ubicados en la Ciudad de Toluga de Lerdo, Estado de Mexico, por 1o gue
renuncian al fuero gue por razon de su domicilio presente o futura les pudiera corresponder.

LEiDD QUE FUE POR LAS PARTES EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS DE S5U CONTENIDO
¥ ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN PCR DUPLICADO AL MARGEN Y AL CALCE, EN LA CIUDAD DE

TOLUCA DE LERDO, CAPITAL DEL ESTADO DE MEXICO, A LOS TRECE DiAS DEL MES DE
NOVIEMBRE DE DOS MIL DOGCE.

POR “EL ISSEMYM"

L EGERRA
_ jms E SALUD

. DR.YJO
ACOORDINA

k\___ i) L S e

LiC. VICTOR MANUEL GUERRERO DAW
. JEFE DE LA UNIDAD JURIDICA ¥ CONSULTIVA




