| >\, DE TRATO Y OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES ¢ HOMBRES Y

'PRIMERA SESION DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

nidos en el Salon de Cabildos, sito en Constltuyentes numero uno,

rradicar la Violencia contra las Mujeres, con fundamento en los
s 34 de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
do de México y en los Articulos 18 y 19 de laLey de Igualdad de Trato
de Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de Meéxico, a la cual
asistieron los siguientes integrantes. Lic. Jesus 'Vlonroy Monroy Pre5|dente

Municipal y Presidente del Sistema, C. Francisca Dolores Cid Velasco, Titular. del
Instituto Municipal de la MUJE‘I’ y Secretaria Ejecutiva del Sistema, C. lvan de
Jesus Esquer Cruz, Secretario del Ayuntamiento, L.A.E. Maric Erasto Benhumea

Sanchez, Sindico Municipal, Mtra. Begonia Plata Castarieda, Primer Regldor C.
Ricardo Lopez Sanchez, Segundo Regidor, C. Teresa Eréndira Martinez Nava,
Tercer Regidor, Prof. José Angeles Contreras, Cuarto Regldor C. Rogelia Gil
Velasco, Quinto Regidor, L.A.E. Joel Gonzalez Sanchez, Sexto Regidor, L.C. José
l.uis Lopez Mendoza, C. Jaime Barrios Guadarrama, Octavo Regidor, C.-Margarito
Garcia Moreno, Noveno Regidor, C. Serafin Cruz Sanchez, Decimo Regidor, C.
I-. Mireya Monroy Monroy, Presidenta del DIF, C. Maria Teresa Antonio Sanchez,
Directora de Desarrollo; Social, C. Margarito Mateos: \I,.Jeronlmo, Director de
Seguridad Publica. - s

Acto seguido la C. Francisca Dolores Cid Velasco, Secretarla Ejecutiva del
Sistema, informa la propuesta del Orden del Dia poniéndola a consideracion de la
asamblea, enseguida hace del conocimiento el orden del dia a los presentes tal
como se especn‘lca a contlnuamon

Orden del Dia

Lista de Asistencia y Declaracién de Quérum Legal -
Lectura y en su caso Aprobacion del Orden del Dia
Exposicion sobre Género

- Nombramiento de los Suplentes
Asuntos Generales

S

ro, siende las 17:00 horas del dia 5 de Diciembre del dos mil trece, -
e R ume Qs CC. Integrantes del Sistema Mumolpal para la lgualdad de
frato Y ‘Qpygrtiwidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, .-




S 1) 3 ,‘:"-P_res;‘icjénte Constitucional del
Municipio de Jocotitlan y:Presidégte del Sfstema Municipal para la Igualdad de .

| \ Trato y Oportunidades ‘entre Mustes y' Hombras Y, ‘paraPrevenir, -Atender,

(|

/\' %" Sancionary Erradicar la*Violencia: confra las Mujeres: .-
0

\\ Buenos dias, gracias por su tiempo, y en calidad de Presidente del Sistema |
\ unicipal parala Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres™ -
y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres:, -
doy la bienvenida a todos y todas ustedes ‘a esta Sesién del Sistema Municipal -
\\J para la Igualdad de Trato 'y Oportunidades entre Mujeres: y Hombres y para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres:.

Con la Finalidad de llevar a cabo la primera Sesién del Sistema Municipal lé. -
solicito a la Secretaria Ejecutiva, verifique la existencia del Quorum Legal.

En uso de la palabra, C. Francisca Dolores Cid Velasco, Secretaria Ejecutiva del
Sistema Municipal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y A
Hombres y-para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicaf: la Violencia -contra-las
Mujeres: S _' 8 E

Gracias, antes que nada buenas tardes a todos Uétedes, gracias ".por su
presencia, informarle Sefior Presidente que existen' miembros  del
Sistema Municipal por lo tanto hay Quérum legal para ‘dar Inicio a esta Sesio
del Sistema Municipal, con fundamento -en los articulos’ .6 fraccion 'V v 8 de

Reglamento del Sistema Estatal.

Funto NUumero Dos:

S “En uso de . la palabra, el Lic. Jesus Monroy Monroy, Presidente Constituciohal

del Municipio de Jocotitlan y Presidente del Sistema Municipal para la lgualdad
de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir,” Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres: P

Continuando con el desarrollo de la presente sesion, le solicito a la Secretaria -
Ejecutiva, proceda a dar lectura al Orden del Dia. ; ) o

En uso de la palabra, C. Francisoa‘ Dolores Cid Velasco, Secretaria Ejéoutiva del.
Sistema Municipal parala Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar ¢éla Violencia contra las
Mujeres: N 14y

-

\//




Lista de Asistencia y Declaracion de Quoru
Lectura y en su caso Aprobacion del Orden
EXposicion sobre Genero

Nombramiento de los Suplentes

Asuntos Generales |

O, % T I 3

A efecto de dar cumplimiento al.articulo 7° del reglamento del S-istemaEsta"ta!',
se somete a aprobacién de los integrantes Ia propuesta del Orden-del Dia.

En uso de la palabra, el Lic. Jesls Monroy Monroy, Presidente Constitucional
del Municipio de Jocotitlan yPresidente del Sistema Municipal para la Igualdad
de Trato y Oportunidades entre Mujeres 'y Hombres y‘para Prevenir, Atender, .-
Sancionar y Erradicar la Violencia: contra las Mujeres: b

Se somete a. consideracion de los integrantes - del sistema el O'rdén' del Dia
que la Secretaria Ejecutiva ha tenido a bien dar lectura, solicito manifestarlo
levantando la mano. S o :

En uso de la palabra, C. Francisca Dolores Cid Velasco, Secretaria Ejecutiva del
Sistema Municipal para la lgualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres vy
Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres: ¢ =

Sefor Presidente, me permito informarle que ha sido aprobédo por 'unan_im.ida'd _
de votos el Orden del Dia. - .-

Punto Nimero Tres:

En uso de la palabra, el Lic. Jesus Monroy Monroy, P___"résidente Cor‘\s'titu_c_iovnal"
del Municipio de Jocotitlan y Presidente del Sistema Municipal para la lgualdad

de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres: - *© ' '

Continuando con el desarrollo de la presente Sesiég. de Instalacion y en’
relacion al tercer punto del orden del dia les comento que:

Zi




Exposiciéon sobre Género

§ \ "El Género Hace referencia alos estereotipos, roles sociales, condion y ‘posicién :

adquirida, comportamientos, actividades y atributos apropiados que dada sociedad

\ €N particular construye y asigna a hombres y mujeres. Todos ellos pueden llevara . .

hN \, desigualdades vy, a su vez, estas desigualdades pueden’ causar inequidad entre

A hombres y mujeres, es por ello que tendremos que. tomar .én"_ou'enta las

determinantes sociales, psicoldgicas, econdmicas, politicas, étnica_s,--éultur'alels,-'
que pueden llegar a existir en el Municipio. i B

Punto numero cuatro: Nombramiento de los Suplentes

Enuso de la palabra, el Lic. Jests Monroy Monroy, Presidente Constitucional - del
Municipio de Jocotitlan y Presidente del Sistema Municipal para la Igualdad-de
Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar Ia Violencia contra las Mujeres: ' .

Continuando con el desarrollo de la presente Sesién y en relacion al cuarto punto-
del Orden del Dia, se procede a Nombrar 4 los Suplentes de los Integrantes del
Sistema Municipal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre ‘Mujeres "y

Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres: -

LISTA DE PRIMERA SESION DE PROPIETARIOS.Y SUPLENTES. DEL
SISTEMA MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD.DE TRATO Y
OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PARA PREVENIR,

ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS .
MUJERES . ’ '

[ NOMBRE NOMBRE DEL SUPLENTE

Lic. Jesus Monroy Monroy ° Lic. Pedro Alejandro Diaz Montoya,

. : Secretario particular ; .
Presidente Constitucional del Municipio de Jocotitldn y Presidente
del Sistema Municipal para la Igualdad de Trato y Oportunidades
entre Hombres y Mujeres y para Prevenir, Atender, Sancionar y
Ermadicar la Vivlencia contra las Mujeres

C. Francisca Dolores Cid Velasco - Lic. Verénica Nava Angeles, Derechos

0 Humanos
Tiwlar del [nstituto Municipal de la Mujer y Secretaria Ejecutiva

dei Sistema Mdnicipal para la Igualdad de Trato y Oportunidades
entre Hombres y Mujeres y para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres




Punto Nimero Cinco: Asuntos Generales

En uso de la palabra, el ‘Lic. Jesis Monroy: Monroy yte
. Constitucional del Municipio de Jocotitlan y Presidente del - Sistema-
Mumcipal- para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres .y '
Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres: ' P B

El siguiente punto del Orden del Dia es el de asuntos Generales, por o -
que le solicito al Secretaria Ejecutiva preguntar sj algun integrante " del
Sistemd desea hacer uso de la palabra y registrar el orden de IES
participaciones. , ' ' SRR

En uso de Ia palabra;, C. Francisca: Dolores Cid Velasco, Secretari
Ejecutiva del Sistema Municipal parala Igualdad de Trato y Oportunidade ,
entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradican

la Violencia contra las Mujeres: 5 S |

Con gusto sefior presidente, solicito a los integrantes que quien desee.
hacer uso de la palabra, sirvase manifestarlo levantando la mano.

Senor Presidente, le informo a Usted que se han agotado los p_Un_tos_ del Y
. Orden del Dia, por lo que no habiendo otro punto que tratar, daré lectura a
g los acuerdos tomados durante |a presente Sesion de este Sistema.

LISTA DE PRIMERA SESION DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD DE .
TRATO Y OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y PARA PREVENIR,
ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES,

NOMBRE - "" FIRMA

Lic. Jesis Monroy Monroy

Presidente Constitucional del Municipio de Jocotitlan y Presidente del
Sistema Municipal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre
Hombres y Mujeres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres

C. Francisca Dolores Cid Velasco

Titular del Instituto Municipal de la Mujer y Secretaria Ejecutiva del Sistema
Municipal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Hombres y Mujeres y
para Prevenir, Alender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres




[C. Ivan de JesUs Esquer Cruz, secretario del
Ayuntamiento

L.A.E. Mario Erasto Benhumea Sanchez, Sindico
Municipal

Mtra. Begonia Plata Castafieda, Primer Regidor

C. Ricardo Lopez Sanchez, Segindo Regidor

C. Teresa Erendira Martinez Nava, Tercer Regidor

Prof. José Angeles Contreras, Cuarto Regidor

C. Rogelia Gil Velasco, Quinto Regidor

L.A.E. Joel Gonzalez Sanchez, Sexto Regidor

L.C. José Luis Lopez Mendoza, septimo Regidor

C. Jaime Barrios Guadarrama, Octavo Regidor




C. Margarito Garcia Moreno, Noveno Regidor

C. Serafin Cruz Sanchez, bécimo Regidor

€.P. Mireya Monroy Monroy, Presidenta del Sistema
Municipal DIF Jocotitldn

C. Maria Teresa Antonio Sanchez, Directora -d
Desarrollo Social )

MC. Margarito Mateos Jerdonimo, Director de Seguridad
Piblica Municipal




C. Ivdn de Jestis Es

quer Cruz, Secretario del
:Ayuntamiento ‘

L.A.E. Mario Erasto Benhumea Sénchez,
.Sindico Municipal i

Mtra. Begonia Plata Castafieda, Primer Regidor

C. Ricardo Lépez Sdnchez, Segundo Regidor

C. Teresa Erendira Martinez Nava, Tercer
Regidor !

Prof. José Angeles Contreras, Cuarto Regidor

C. Rogelia Gil Velasco, Quint Regider

L.A.E. Jorl Gonzélez Sdnchez, Sexto Regidor

L.C. José Luis Lépez Mendoza, Séptimo Regidor

.| C.Jaime Barrios Guadarrama, Octavo Regidor

C. Margarito Garcia Moreno, Noveno Regidor

i

C. Serafin Cruz Sénchez, Décimo Regidor

C.P. Mireya Monroy Monroy, Presidenta del
\ 1 Sistema Municipal DIF Jocotitlan

C. Maria Teresa Antonio Sdnchez, Directora de
Desarrollo Social

C. Margarito Mateos Jerénimo, Director de
Seguridad Pablica Municipal




