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ACTA DE LA SEXTASESiÓNEXTRAORDINARIADE2017DELCOMITÉDETRANSPARENCIA
DELCOLEGIODEESTUDIOSCIENTíFICOSy TECNOLÓGICOSDEL ESTADODEMÉXICO

Siendo las 17:30 horas del día 3 de abril en las instalaciones de la Sala de Juntas del Colegio de
Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de México, sita en Libramiento José María
Morelos y Pavón No. 401 Sur, Colonia Llano Grande, Metepec, Estado de México, con fundamento
en los artículos 46 y 47 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado
de México y Municipios, se reunieron los integrantes del Comité de Transparencia del CECyTEM,
M. en C.S.Mario González Ruiz, Director de Planeación y Evaluación Institucional y Titular de la
Unidad de Transparencia; c.p, Ricardo Serrano Rojas, Subdirector de Administración,
Responsable del Área Coordinadora de Archivos o equivalente; C.P.Crispín Martínez Mendoza,
Titular del Órgano de Control Interno; Fis. Sergio Piña Soto, Subdirector de Control Escolar y
Encargado de la Protección de Datos Personales;y Lic. Rosa María Montes de Oca Huerta, Jefa
de la Unidad Jurídica para llevar a cabo la Sexta Sesión Extraordinaria del Comité de
Transparencia del Colegio del año 2017,conforme al siguiente orden del día.

ORDENDEL DíA

1. Lista de asistentes y declaración de Quórum.

11. Aprobación del Comité de Transparencia del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos
del Estado de México sobre la elaboración de versiones públicas de seis títulos, seis cédulas
profesionales, un diploma, un certificado de estudios, ocho certificados de antecedentes no
penales, ocho solicitudes de empleo y el Alfabético de Empleados a la quincena 01 de 2017
donde consta la categoría de los servidores públicos: Rosa María Montes de Oca Huerta,
Rocío Catalina Pérez Campos, Alejandro Dávila Bernal, Andrés Quintero Solís, Johnnathan
Jiménez Hernández, Ana Gabriela Juárez Sánchez, Delia Mendoza García y José Luis
Barradas Fuentes; personal adscrito a la Unidad Jurídica del Colegio de Estudios Científicos
y Tecnológicos del Estado de México (CECyTEM)al 10 de enero de 2017,con la finalidad de
dar atención a la Resolución del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Información Pública y Protección de Datos Personales del Estado de México y Municipios

derivada del recurso de revisión 00167/INFOEM/1 P/RR/2017. ~ ¿¡I_
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DESARROLLODELA SESiÓN

1. Lista de asistentes y declaración de Quórum. Una vez que se constató el quórum citado, el M.
en C.S.Mario González Ruiz, Director de Planeación y Evaluación Institucional y Titular de la
Unidad de Transparencia da por iniciada la Sexta Sesión Extraordinaria del Comité de
Transparencia del Colegio.

11. Aprobación del Comité de Transparencia del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos
del Estado de México sobre la elaboración de versiones públicas de seis títulos, seis cédulas
profesionales, un diploma, un certificado de estudios, ocho certificados de antecedentes no
penales, ocho solicitudes de empleo y el Alfabético de Empleados a la quincena 01 de 2017
donde consta la categoría de los servidores públicos: Rosa María Montes de Oca Huerta,
Rocío Catalina Pérez Campos, Alejandro Dávila Bernal, Andrés Quintero Solís, Johnnathan
Jiménez Hernández, Ana Gabriela Juárez Sánchez, Delia Mendoza García y José Luis Barradas
Fuentes; personal adscrito a la Unidad Jurídica del Colegio de Estudios Científicos y
Tecnológicos del Estado de México (CECyTEM)al lO de enero de 2017,con la finalidad de dar
atención a la Resolución del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Información
Pública y Protección de Datos Personales del Estado de México y Municipios derivada del
recurso de revisión 00167/INFOEM/IP/RR/2017.

A fin de dar atención a la Resolución del Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Información Pública y Protección de Datos Personales del Estado de México y Municipios de
fecha 15de marzo de 2017, derivada del recurso de revisión 00167/INFOEM/IP/RR/2017 que
se desprende de la Solicitud de Información Pública recibida por el Colegio de Estudios
Científicos y Tecnológicos del Estado de México a través del Sistema de Acceso de
Información Mexiquense (SAIMEX) con número de folio 0000l/CECYTEM/IP/2017 (Anexo 1),1 /1'
en donde se resuelve y se cita: 14'

"PRIMERO.Resultan parcialmente fundadas las razones o motivos de inconformidad heCh\
valerpor EL RECURRENTE,en términos del Considerando Quinto de la presente resolución. . '

SEGUNDO.Se MODIFICA la respuesta del SUJETOOBLIGADO y se le ORDENA atienda la
solicitud de información 00007/CECYTEM/IP/2077 en términos del Considerando Quinto de la
presente resolución, y entregue al RECURRENTE,vía EL SAIME)(, en versión pública,

~;:::;:dO cualquierinformaciónque ::::~::~,:n riesgogravea losServidoresPÚbl(;j;J
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a) Los títulos, cédulas profesionales y certificados de preparatoria, según corresponda, del
personal adscrito a la Jefatura Jurídica del CECyTEM,al 70 de enero de 2077.

b) Los certificados de antecedentes no penales y solicitudes de empleo de todo el personal
adscrito a la Jefatura Jurídica del CECyTEM.

c) El documento o documentos donde conste la categoría del personal adscrito a la Jefatura
Jurídica del CECyTEM,al 70 de enero de 2077.

Debiendo notificar al RECURRENTE el Acuerdo de Clasificación de la información
confidencial, que emita su Comité de Transparenciamotivo de la versiónpúblice".

Al respecto, el M. en CS. Mario González Ruiz, Director de Planeación y Evaluación
Institucional y Titular de la Unidad de Transparencia hace mención que en apego a lo
señalado en el artículo 162de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del
Estado de México y Municipios que menciona: "Las unidades de transparencia deberán
garantizar que las solicitudes se turnen a todas las Arees competentes que cuenten con la
información o deban tenerla de acuerdo a sus facultades, competencias y funciones, con el
objeto de que realicen una búsqueda exhaustiva y razonable de la información solicitada':'
mediante el oficio número 205G13000/0182/2017 el 24 de marzo de 2017se solicitó al M. en
C.P. Abraham Martínez Zamudio, Director de Administración y Finanzas, proporcionara la
información requerida para poder dar atención a la Resolución del Pleno del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales del Estado de
México, por así corresponder a sus funciones (Anexo 2).

Por lo que, mediante el oficio número 205G14100/092/2017 signado por el C.P. Ricardo
Serrano Rojas,Subdirector de Administración, remite al Titular de la Unidad de Transparencia
copia de la documentación que corresponde a seis títulos, seis cédulas profesionales, un
diploma, un certificado de estudios, ocho certificados de antecedentes no penales, ocho
solicitudes de empleo y el Alfabético de Empleados a la quincena 01 de 2017donde consta la
categoría de los servidores públicos: RosaMaríaMontes de Oca Huerta, Rocío Catalina Pérez
Campos,Alejandro Dávila Bernal,Andrés Quintero Solís,Johnnathan Jiménez Hernández, Ana
Gabriela Juárez Sánchez, Delia Mendoza García y José Luis Barradas Fuentes; personal
adscrito a la Unidad Jurídica del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de
México (CECyTEM)al 10 de enero de 2017,cuya información requiere ser testada en virtudt ....
que contienen información privada y/o datos personales (Anexo 3). /

.,
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En tal sentido y entendiendo como" Versiónpública a todo aquel documento en el que se
elimine, suprime o borra la información clasificada como reservada o confidencial para
permitir su acceso': según se señala en el artículo 3 fracción XVL de la referida Ley; y en
apego a lo señalado en su artículo 137que menciona: "Cuandoun mismo medio, impreso o
electrónico, contenga información pública y reservada o confidencia!, la Unidad de
Transparenciapara efectos de atender una solicitud de información, deberán elaborar una
versión pública en la que se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su
contenido demaneragenéricay fundandoy motivando su ctestticscton".

Para tal fin, conforme lo establecido en la referida Ley de Transparencia y Acceso a la
Información Pública del Estado de México y Municipios en su artículo 3, fracciones IX, XX y
XXIV lo siguiente:

Artículo 3. Paralos efectos de la presente Ley se entenderápor:
IX Datos personales:La información concerniente a una persona, identificada o identificable
según lo dispuestopor la Ley de Protección de DatosPersonalesdel Estado de México;
XX Información clasificada: Aquella considerada por la presente Ley como reservada o
conttdenciel:
XXIV. Información confidencial: Se considera como información confidencial los secretos
bancario, fiduciario, industria!, comercial, fisca!,bursátil y postal, cuya titularidad corresponda
a particulares,sujetos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando no involucren el
ejercicio de recursospúbticos:".

Bajo ese contexto, el M. en C.S.Mario González Ruiz, Director de Planeación y Evaluación
Institucional y Titular de la Unidad de Transparencia, presenta para aprobación de los
integrantes del Comité de Transparencia,la elaboración de versiones públicas de seis títulos,
seis cédulas profesionales, un diploma, un certificado de estudios, ocho certificados de
antecedentes no penales, ocho solicitudes de empleo y el Alfabético de Empleados a la
quincena 01 de 2017 donde consta la categoría de los servidores públicos: Rosa María
Montes de Oca Huerta, Rocío Catalina Pérez Campos, Alejandro Dávila Bernal, Andrés
Quintero Solís, Johnnathan Jiménez Hernández, Ana Gabriela Juárez Sánchez; Delia
Mendoza García y José Luis Barradas Fuentes; personal adscrito a la Unidad Jurídica del
Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de México (CECyTEM)al 10 de
enero de 2017,testando para tal fin los apartados de los documentos que contienen datos
personalese información confidencial y privada (Anexo 4), conforme el siguiente cuadro:
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Nombre del Servidor
P(¡blico Partes TestadasDocumentación en

Versión PúblicaNo.

RosaMaríaMontes de
Oca Huerta

Título • Fotografía.

Cédula Profesional • Fotografía.
• CURP.

Certificado de
Antecedentes no Penales

• Fotografía.
• Huella Digital.

Solicitud de Empleo • Fotografía.
• Edad.
• Dirección.
• Colonia o Municipio.
• Código Postal.
• Teléfono.
• Lugar de Nacimiento.
• Fecha de Nacimiento.
• Nacionalidad.
• Vive con.
• Estatura.
• Peso.
• Personasque dependen de Usted.
• Estado Civil. Otro.
• Clave Única del Registro de Población.
• Registro Federal de Contribuyentes No.
• Clave de ISEMMYM.
• Licencia de Manejo.
• Clave y No. de Licencia.
• Actualmente é.Córno considera su estado de salud?
• ¿Padecealguna enfermedad crónica?
• ¿Quédeporte practica?
• ¿Pertenecea algún club social?
• é.Cuál es su pasatiempo favorito?
• é.Cuél es su meta en la vida?
• Nombre, vive, finado, dirección, ocupación de: Padre,

Madre, Esposa (o) y Nombres y edades de los hijos del
apartado de "Datos Familiares".

• Nombre, dirección, teléfono, ocupación y tiempo de
conocerlo del apartado de "Referencias Personales".

• é.Cómo se enteró de este empleo?
• é.TieneUsted otros ingresos? Importe Mensual.
• ¿Algún pariente trabaja en esta empresa?
• é Su cónyuge trabaja? Percepción mensual.
• ¿Hasido afianzado?
• é.Viveen casa propia? Valor aproximado.
• ¿Haestado afiliado a algún sindicato?
• ¿PagaRenta?Renta Mensual.
• é Tiene seguro de vida? Suma.
• ¿Poseeautomóvil propio? Marca.Modelo.
• ¿Podría viajar?
• é.TleneDeudas?Importe.
• ¿Estaríadispuesto a cambiar su lugar de residencia?
• é.Cuánto abona mensualmente? $
• ¿Enqué fecha podría presentarse a trabajar?
• ¿A cuánto asciende sus gastos mensuales?

Alfabético de Empleados • Cuenta, Cve-Pza, Dpto, R.F.e., clave de ISEMMYM,
a la Quincena 01de 2017 Percepciones, Deducciones y Neto de Rosa María

Montes de Oca Huerta.
• Nombre y datos de los servidores públicos que no

correspondan a RosaMaríaMontes de Oca Huerta.
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Partes TestadasDocumentación en
Versión Pública

2 Rocío Catalina Pérez
Campos

Título • Fotografía.
Cédula Profesional • Fotografía.

• CURP.
Certificado de • Fotografía.

Antecedentes no Penales • Huella Digital.

Solicitud de Empleo • Fotografía.
• Edad.
• Dirección.
• Colonia o Municipio.
• Código Postal.
• Teléfono.
• Lugar de Nacimiento.
• Fecha de Nacimiento.
• Nacionalidad.
• Vive con.
• Estatura.
• Peso.
• Personasque dependen de Usted.
• Estado Civil. Otro.
• Clave Única del Registro de Población.
• Registro Federal de Contribuyentes No.
• Clave de ISEMMYM.
• Licencia de Manejo.
• Clave y No. de Licencia.
• Actualmente é.Córno considera su estado de salud?
• ¿Padecealguna enfermedad crónica?
• ¿Quédeporte practica?
• ¿Pertenecea algún club social?
• é.Cuál es su pasatiempo favorito?
• é.Cuál es su meta en la vida?
• Nombre. vive. finado. dirección. ocupación de: Padre.

Madre. Esposa (o) y Nombres y edades de los hijos del
apartado de "Datos Familiares".

• Teléfono de empleos anteriores.
• Nombre. dirección. teléfono. ocupación y tiempo de

conocerlo del apartado de "Referencias Personales".
• ¿Cómo se enteró de este empleo?
• é.TieneUsted otros ingresos? Importe Mensual.
• ¿Algún pariente trabaja en esta empresa?
• é.Sucónyuge trabaja? Percepción mensual.
• ¿Hasido afianzado?
• ¿Vive en casa propia? Valor aproximado.
• ¿Haestado afiliado a algún sindicato?
• ¿PagaRenta?Renta Mensual.
• é.Tieneseguro de vida? Suma.
• ¿Poseeautomóvil propio? Marca.Modelo.
• ¿Podría viajar?
• ¿TieneDeudas? Importe.
• ¿Estaríadispuesto a cambiar su lugar de residencia?
• é.Cuánto abona mensualmente? $
• ¿Enqué fecha podría presentarse a trabajar?
• ¿A cuánto asciende sus gastos mensuales?

Alfabético de Empleados
a la Quincena 01de 2017

• Cuenta. Cve-Pza. Dpto, R.F.e.. clave de ISEMMYM.
Percepciones. Deducciones y Neto de Rocío Catalina
Pérez Campos.

• Nombre y datos de los servidores públicos
correspondan a Rocío Catalina Pérez Campos.

que no

~
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Partes TestadasDocumentación en
Versión Pública

3 Alejandro Dávila Bernal Título • Fotografía.

Cédula Profesional • Fotografía
• CURP.

Certificado de • Fotografía.
Antecedentes no Penales • Huella Digital.

Solicitud de Empleo • Fotografía.
• Edad.
• Dirección.
• Colonia o Municipio.
• Código Postal
• Teléfono.
• Lugar de Nacimiento.
• Fecha de Nacimiento.
• Nacionalidad.
• Vive con.
• Estatura.
• Peso.
• Personasque dependen de Usted.
• Estado Civil. Otro.
• Clave Única del Registro de Población.
• Registro Federal de Contribuyentes No.
• Clave de ISEMMYM.
• Cartilla Servicio Militar No.
• Licencia de Manejo.
• Clave y No. de Licencia.
• Actualmente éCómo considera su estado de salud?
• ¿Padecealguna enfermedad crónica?
• éOué deporte practica?
• ¿Pertenecea algún club social?
• é.Cuál es su pasatiempo favorito?
• é.Cuél es su meta en la vida?
• Nombre, vive, finado, dirección, ocupación de: Padre,

Madre, Esposa (o) y Nombres y edades de los hijos del
apartado de "Datos Familiares".

• Teléfono de empleo actual o último.
• Nombre, dirección, teléfono, ocupación y tiempo de

conocerlo del apartado de "Referencias Personales".
• éCómo se enteró de este empleo?
• é.TieneUsted otros ingresos? Importe Mensual.
• ¿Algún pariente trabaja en esta empresa?
• é.Sucónyuge trabaja? Percepción mensual.
• ¿Hasido afianzado?
• é.Viveen casa propia? Valor aproximado.
• ¿Haestado afiliado a algún sindicato?
• ¿PagaRenta?Renta Mensual.
• é.Tleneseguro de vida? Suma.
• ¿Poseeautomóvil propio? Marca.Modelo.
• ¿Podría viajar?
• ¿TieneDeudas?Importe.
• ¿Estaríadispuesto a cambiar su lugar de residencia?
• é.Cuánto abona mensualmente? $
• ¿Enqué fecha podría presentarse a trabajar?
• ¿A cuánto asciende sus gastos mensuales?

Alfabético de Empleados
a la Quincena 01de 2017

• Cuenta, Cve-Pze, Dpto, R.F.e., clave de ISEMMYM,
Percepciones, Deducciones y Neto de Alejandro Dávila
Bernal.

• Nombre y datos de los servidores públicos
correspondan a Alejandro Dávila Bernal.
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Partes TestadasDocumentación en
Versión Pública

4 Andrés Quintero Solís Título • Fotografía.

Cédula Profesional • Fotografía
• CURP.

Certificado de
Antecedentes no Penales

• Fotografía.
• Huella Digital.

Solicitud de Empleo • Fotografía.
• Edad.
• Dirección.
• Colonia o Municipio.
• Código Postal.
• Teléfono.
• Lugar de Nacimiento.
• Fecha de Nacimiento.
• Nacionalidad.
• Vive con.
• Estatura.
• Peso.
• Personasque dependen de Usted.
• Estado Civil. Otro.
• Clave Única del Registro de Población.
• Registro Federal de Contribuyentes No.
• Clave de ISEMMYM.
• Cartilla Servicio Militar No.
• Licencia de Manejo.
• Clave y No. de Licencia.
• Actualmente é.Córno considera su estado de salud?
• ¿Padecealguna enfermedad crónica?
• ¿Quédeporte practica?
• ¿Pertenecea algún club social?
• é.Cuál es su pasatiempo favorito?
• é.Cuál es su meta en la vida?
• Nombre. vive. finado. dirección. ocupación de: Padre.

Madre. Esposa (o) y Nombres y edades de los hijos del
apartado de "Datos Familiares".

• Nombre. dirección. teléfono. ocupación y tiempo de
conocerlo del apartado de "Referencias Personales".

• é.Córno se enteró de este empleo?
• ¿TieneUsted otros ingresos? Importe Mensual.
• ¿Algún pariente trabaja en esta empresa?
• é.Sucónyuge trabaja? Percepción mensual.
• ¿Hasido afianzado?
• é.Viveen casa propia? Valor aproximado.
• ¿Haestado afiliado a algún sindicato?
• ¿PagaRenta?Renta Mensual.
• é Tiene seguro de vida? Suma.
• ¿Poseeautomóvil propio? Marca.Modelo.
• ¿Podría viajar?
• ¿TieneDeudas?Importe.
• ¿Estaríadispuesto a cambiar su lugar de residencia?
• é.Cuánto abona mensualmente? $
• ¿Enqué fecha podría presentarse a trabajar?
• ¿A cuánto asciende sus gastos mensuales?

Alfabético de Empleados
a la Quincena 01de 2017

• Cuenta. Cve-Pza, Dpto, R.F.e.. clave de ISEMMYM.
Percepciones. Deducciones y Neto de Andrés Quintero
Solís.

• Nombre y datos de los servidores públicos que no
correspondan a Andrés Quintero Solís.
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No. Nombre del Servidor
Público Partes TestadasDocumentación en

Versión Pública

5 Johnnathan Jiménez
Hernández

Título • Fotografía.

Cédula Profesional • Fotografía.
• CURP.

Certificado de • Fotografía.
Antecedentes no Penales • Huella Digital.

Solicitud de Empleo • Fotografía.
• Edad.
• Dirección.
• Colonia o Municipio.
• Código Postal.
• Teléfono.
• Lugar de Nacimiento.
• Fecha de Nacimiento.
• Nacionalidad.
• Vive con.
• Estatura.
• Peso.
• Personasque dependen de Usted.
• Estado Civil. Otro.
• Clave Única del Registro de Población.
• Registro Federal de Contribuyentes No.
• Clave de ISEMMYM.
• Cartilla Servicio Militar No.
• Licencia de Manejo.
• Clave y No. de Licencia.
• Actualmente é.Cómo considera su estado de salud?
• ¿Padecealguna enfermedad crónica?
• ¿Qué deporte practica?
• ¿Pertenece a algún club social?
• ¿Cuáles su pasatiempo favorito?
• é Cuél es su meta en la vida?
• Nombre. vive. finado. dirección. ocupación de: Padre.

Madre. Esposa (o) y Nombres y edades de los hijos del
apartado de "Datos Familiares".

• Teléfono empleo actual o último y empleo anterior.
• Nombre. dirección. teléfono. ocupación y tiempo de

conocerlo del apartado de "Referencias Personales".
• é Córno se enteró de este empleo?
• ¿TieneUsted otros ingresos? Importe Mensual.
• ¿Algún pariente trabaja en esta empresa?
• é.Sucónyuge trabaja? Percepción mensual.
• ¿Hasido afianzado?
• ¿Vive en casa propia? Valor aproximado.
• ¿Haestado afiliado a algún sindicato?
• ¿PagaRenta? Renta Mensual.
• é.Tieneseguro de vida? Suma.
• ¿Poseeautomóvil propio? Marca. Modelo.
• ¿Podría viajar?
• é.TieneDeudas? Importe.
• ¿Estaríadispuesto a cambiar su lugar de residencia?
• é.Cuánto abona mensualmente? $
• ¿Enqué fecha podría presentarse a trabajar?
• ¿A cuánto asciende sus gastos mensuales?

Alfabético de Empleados
a la Quincena: 01de 2017

• Cuenta. Cve-Pza, Dpto, R.F.e.. clave de ISEMMYM.
Percepciones. Deducciones y Neto de Johnnathan
Jiménez Hernández.

• Nombre y datos de los servidores públicos que no
correspondan a Johnnathan Jiménez Hernández.

Página 9 de 15



•GOBIERNO DEL
ESTADO DE MÉXICO

G
"2017.Alfo del Centenario de las Constituciones Mexicana y Mexiquense de 1917"

enGRANDE

Acta Número 06/SE/CECyTEM/ ABRIL/2017
3/ABRIL/2077

No. Nombre del Servidor
Público Partes TestadasDocumentación en

Versión Pública

6 Ana Gabriela Juárez
Sánchez

Título • Fotografía.
• Huella Digital.

Cédula Profesional • Fotografía.
• CURP.
• Huella Digital.

Certificado de • Fotografía.
Antecedentes no Penales • Huella Digital.

Solicitud de Empleo • Fotografía.
• Edad.
• Dirección.
• Colonia o Municipio.
• Código Postal
• Teléfono.
• Lugar de Nacimiento.
• Fecha de Nacimiento.
• Nacionalidad.
• Vive con.
• Estatura.
• Peso.
• Personasque dependen de Usted.
• Estado Civil. Otro.
• Clave Única del Registro de Población.
• Registro Federal de Contribuyentes No.
• Clave de ISEMMYM.
• Licencia de Manejo.
• Clave y No. de Licencia.
• Actualmente é.Córno considera su estado de salud?
• ¿Padecealguna enfermedad crónica?
• ¿Quédeporte practica?
• ¿Pertenecea algún club social?
• é.Cuál es su pasatiempo favorito?
• é Cuél es su meta en la vida?
• Nombre, vive, finado, dirección, ocupación de: Padre,

Madre, Esposa (o) y Nombres y edades de los hijos del
apartado de "Datos Familiares".

• Teléfonos empleo actual o último, empleo anterior.
• Nombre, dirección, teléfono, ocupación y tiempo de

conocerlo del apartado de "Referencias Personales".
• éCómo se enteró de este empleo?
• é.TieneUsted otros ingresos? Importe Mensual.
• ¿Algún pariente trabaja en esta empresa?
• é Su cónyuge trabaja? Percepción mensual.
• ¿Hasido afianzado?
• ¿Vive en casa propia? Valor aproximado.
• ¿Haestado afiliado a algún sindicato?
• ¿PagaRenta?Renta Mensual.
• é.Tieneseguro de vida? Suma.
• ¿Poseeautomóvil propio? Marca.Modelo.
• ¿Podría viajar?
• é.TieneDeudas?Importe.
• ¿Estaríadispuesto a cambiar su lugar de residencia?
• é.Cuánto abona mensualmente? $
• ¿Enqué fecha podría presentarse a trabajar?
• ¿A cuánto asciende sus oestos mensuales?

Alfabético de Empleados • Cuenta, Cve-Pza, Dpto, R.F.e., clave de ISEMMYM,
a la Quincena 01de 2017 Percepciones, Deducciones y Neto de Ana Gabriela

Juárez Sánchez.
• Nombre y datos de los servidores públicos que no

correspondan a Ana Gabriela Juárez Sánchez. ~
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Partes TestadasDocumentación en
Versión Pública

7 Delia Mendoza García Diploma • Fotografía.
Certificado de

Antecedentes no Penales
• Fotografía.
• Huella Diqltal.

Solicitud de Empleo • Fotografía.
• Edad.
• Dirección.
• Colonia o Municipio.
• Código Postal.
• Teléfono.
• Lugar de Nacimiento.
• Fecha de Nacimiento.
• Nacionalidad.
• Vive con.
• Estatura.
• Peso.
• Personasque dependen de Usted.
• Estado Civil. Otro.
• Clave Única del Registro de Población.
• Registro Federal de Contribuyentes No.
• Clave de ISEMMYM.
• Licencia de Manejo.
• Clave y No. de Licencia.
• Actualmente é.Córno considera su estado de salud?
• ¿Padecealguna enfermedad crónica?
• ¿Quédeporte practica?
• ¿Pertenecea algún club social?
• é.Cuél es su pasatiempo favorito?
• é.Cuál es su meta en la vida?
• Nombre. vive. finado. dirección. ocupación de: Padre.

Madre. Esposa (o) y Nombres y edades de los hijos del
apartado de "Datos Familiares".

• Nombre. dirección. teléfono. ocupación y tiempo de
conocerlo del apartado de "Referencias Personales".

• é.Córno se enteró de este empleo?
• é.TieneUsted otros ingresos? Importe Mensual.
• ¿Algún pariente trabaja en esta empresa?
• é.Sucónyuge trabaja? Percepción mensual.
• ¿Hasido afianzado?
• ¿Vive en casa propia? Valor aproximado.
• ¿Haestado afiliado a algún sindicato?
• ¿PagaRenta?Renta Mensual.
• ¿Tieneseguro de vida? Suma.
• ¿Poseeautomóvil propio? Marca.Modelo.
• ¿Podría viajar?
• é.TieneDeudas? Importe.
• ¿Estaríadispuesto a cambiar su lugar de residencia?
• é.Cuánto abona mensualmente? $
• ¿Enqué fecha podría presentarse a trabajar?
• ¿A cuánto asciende sus gastos mensuales?

Alfabético de Empleados • Cuenta. Cve-Pza. Dpto, R.F.e.. clave de ISEMMYM.
a la Quincena 01de 2017 Percepciones. Deducciones y Neto de Delia Mendoza

García.
• Nombre y datos de los servidores públicos que no

correspondan a Delia Mendoza García.
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Nombre del Servidor
Público

Documentación en
Versión PúblicaNo. Partes Testadas

8 José Luis Barradas
Fuentes

Certificado de Estudios • Fotografía.
• Con Clave Única de Reqistro de Población.

Certificado de
Antecedentes no Penales

• Fotografía.
• Huella Diqltal.

Solicitud de Empleo • Fotografía.
• Edad.
• Dirección.
• Colonia o Municipio.
• Código Postal.
• Teléfono.
• Lugar de Nacimiento.
• Fecha de Nacimiento.
• Nacionalidad.
• Vive con.
• Estatura.
• Peso.
• Personasque dependen de Usted.
• Estado Civil. Otro.
• Clave Única del Registro de Población,
• Registro Federal de Contribuyentes No,
• Clave de ISEMMYM.
• Cartilla Servicio Militar No.
• Licencia de Manejo.
• Clave y No, de Licencia.
• Actualmente é Cómo considera su estado de salud?
• ¿Padecealguna enfermedad crónica?
• ¿Quédeporte practica?
• ¿Pertenecea algún club social?
• é.Cuél es su pasatiempo favorito?
• é.Cuál es su meta en la vida?
• Nombre, vive, finado, dirección, ocupación de: Padre,

Madre, Esposa (o) y Nombres y edades de los hijos del
apartado de "Datos Familiares".

• Nombre, dirección, teléfono, ocupación y tiempo de
conocerlo del apartado de "Referencias Personales".

• é.Córno se enteró de este empleo?
• é.TieneUsted otros ingresos? Importe Mensual.
• ¿Algún pariente trabaja en esta empresa?
• é.Sucónyuge trabaja? Percepción mensual.
• ¿Hasido afianzado?
• ¿Vive en casa propia? Valor aproximado.
• ¿Haestado afiliado a algún sindicato?
• ¿PagaRenta?Renta Mensual.
• éTlene seguro de vida? Suma.
• ¿Poseeautomóvil propio? Marca.Modelo.
• ¿Podríaviajar?
• é.TleneDeudas?Importe.
• ¿Estaríadispuesto a cambiar su lugar de residencia?
• éCuénto abona mensualmente? $
• ¿Enqué fecha podría presentarse a trabajar?
• ¿A cuánto asciende sus gastos mensuales?

Alfabético de Empleados
a la Quincena 01de 2017

• Cuenta, Cve-Pza, Dpto, R.F.e., clave de ISEMMYM,
Percepciones, Deducciones y Neto de José Luis
Barradas Fuentes

• Nombre y datos de los servidores públicos que no
correspondan a José Luis Barradas Fuentes.
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Por lo que en apego a lo señalado la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública
del Estado de México y Municipios en sus artículos 49 fracciones VIII y XII que refieren: "Los
Comités de Transparenciatendrán las siguientes atribuciones: VIII. Aprobar, modificar o
revocar la clasificaciónde la información;XII. Emitir las resolucionesque correspondanpara
la atención de las solicitudes de información"; y 132 fracciones II y III que señala: "La
clasificación de la información se llevará a cabo en el momento en que: l. Se reciba una
solicitud de acceso a la información; 11/. Se generen versiones públicas para dar
cumplimiento a las obligacionesde transparenciaprevistas en esta Ley': Los integrantes del
Comité de Transparencia por unanimidad de votos emiten el siguiente acuerdo:

ACUERDOCT/06/SE/0l/2017 - En apego a lo señaladoen los artículos 49 fracciones VIIIy
XII; y 732 fracciones lI y lll de la Ley de Transparenciay Acceso a la Información Pública del
Estado de México y Municipios; el Comité de Transparencia del Colegio, aprueba la
elaboración de versionespúblicas de seis títulos, seis cédulasprofesionales, un diploma, un
certificado de estudios, ocho certificados de antecedentes no penales, ocho solicitudes de
empleoy el Alfabético de Empleadosa la quincena: 07 de 2077donde consta la categoría de
los servidores públicos: Rosa María Montes de Oca Huerta, Rocío Catalina Pérez Campos,
Alejandro Dávila Bemet,Andrés Quintero Salís,JohnnathanJiménez Hernández,Ana Gabriela
Juárez Sánchez,Delia Mendoza Garcíay José Luis Barradas Fuentes;personal adscrito a la
Unidad Jurídica del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de México
(CECyTEM)al 70 de enero de 2077 testando los apartados de Fotografía, Edad, Dirección,
Colonia o Municipio, Código Postal, Teléfono,Lugar de Nacimiento, Fecha de Nacimiento,
Nacionalidad, Vive con, Estatura, Peso,Personasque dependen de Usted,Estado Civil, Otro,
Clave Única del Registro de Población, Registro Federal de Contribuyentes No., Clave de
ISSEMYM,Licencia de Manejo, Cartilla Militar (según corresponda) Clavey No. de Licencia,
Actualmente ¿Cómo considera su estado de salud?, ¿Padecealguna enfermedad crónica?,
¿Quédeporte practica?, ¿Pertenecea algún club social?, ¿Cuáles su pasatiempo favorito?,
¿Cuáles su meta en la vida?,Nombre, vive, finado, dirección, ocupación de: Padre, Madre,
Esposa (o) y Nombres y edades de los hijos del apartado de "Datos Familiares': Nombre,
dirección, teléfono, ocupación y tiempo de conocerlo del apartado de "Referencias
Personales': los teléfonos de los empleos anteriores, ¿Cómo se enteró de este empleo?'
¿TieneUsted otros ingresos?Importe Mensual,¿Algúnpariente trabaja en esta empresa?,¿Su
cónyuge trabaja? Percepción mensual, ¿Ha sido afianzado?, ¿Vive en casa propia? Valor
aproximado, ¿Ha estado afiliado a algún sindicato?, ¿Paga Renta? Renta Mensual, ¿Tiene
seguro de vida? Suma, ¿Poseeautomóvil propio? Marca. Modelo, ¿Podría viajar?, ¿Tiene
Deudas? Importe, ¿Estaría dispuesto a cambiar su lugar de residencia?, ¿Cuánto abona
mensualmente? s. ¿En qué fecha podría presentarse a trabajar?, ¿A cuánto asciende ~
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gastos mensuales?,Cuenta,Cve-Pze,Opto, Percepciones,Deduccionesy Neto, R.F.C.,clave
de ISSEMYM,nombre y datos de los servidorespúblicos que no se encuentren adscritos a la
Unidad Jurídica del Organismo, según corresponda, por contener datos personales e
información confidencialy privada; con la finalidad de dar atención a la Resolucióndel Pleno
del Instituto de Transparencia,Acceso a la Información Pública y Protección de Datos
Personales del Estado de México y Municipios derivada del recurso de revisión
00 767/INFOEM/!P/RR/2077

No habiendo otro asunto que tratar, se da por terminada la Sexta Sesión Extraordinaria del
Comité de Transparencia del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de
México del año 2017, a las 17:30 horas del mismo día, firmando al calce y margen de la
presente acta los que en ella intervinieron.
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INTEGRANTES DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA DEL COLEGIO
DE ESTUDIOS CIENTíFICOS y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE MÉXICO

----------=~:;,___M-.E-N~
DIRECTOR DE PLANEACIÓN y

EVALUACiÓN INSTITUCIONAL y TITULAR
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

C. DO SERRANO ROJAS
SUBDIREC OR DE ADMINISTRACiÓN y

RESPONSABLE DEL ÁREA
COORDINADORA DE ARCHIVOS Ó

EQUIVAL ENTE

C.P. CRISP
TITULAR DEL ÓR

. A SOTO
SUBDIRECTOR DE CONTROL ESCOLAR
y ENCARGADO DE LA PROTECCiÓN DE

DATOS PERSONALES

___ . ROSA MA. MONTES DE OCA HUERTA,
ULAR DE LA UNIDAD JURrDICA E INVITADA

DEL COMIT~ DE TRANSPARENCIA

La presente hoja de firmas corresponde a la Sexta Sesión Extraordinaria del Comité de Transparencia
del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de México, celebrada el 03 de abril de 2017.
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