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CONVENIO DE COLABORACION Y ALIANZA

CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE VINCULACION, SERVICIO SOCIAL,
ESTANCIAS, ESTADIA QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE TECAMAC, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA LIC. BRENDA
LETICIA DURAN HUERTA MONARREZ, EN SU CARACTER DE RECTORA, A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UPTECAMAC"; Y POR LA OTRA PARTE LA
EMPRESA S

REPRESENTADO POR mg_‘%\gg_mwﬂim A QUIEN EN LO
SUCESIVO, SE LE DENOMINARA LA “EMPRESA”; AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:
DECLARACIONES

I. DE LA “UPTECAMAC".

1.1 Que es un Organisme Publico Descentralizado del Estado de México, con personalidad
juridica y patrimonio propios, creado por ley segun decreto del Ejecutivo del Estado el dia 18
de Agosto de 2008.

1.2 Que de conformidad con el articulo 3° del invocado decreto de creacion, dentro de su

objetc se encuentra impartir Educacion Superior en los niveles de Licenciatura,
alizacién, Maestria, Doctorado, asi como cursos de aclualizacion en sus diversas

modalidades, incluyendo Educacion a distancia, disefiado con base a competencias,

.3 Que la Lic. Brenda Leticia Duran Huerta Monarrez, en su caracter de Rectora
Representante Legal, con nombramiento de fecha 2 de Febrero de 2016, cuenta con
facullades necesarias para suscribir este convenio, de acuerdo a lo previsto en el Art. 15
Decreto de Creacién que establece: el Rector tendra a su cargo la Administracion y Direcc
de la UPTECAMAC, sera su Representante Legal y contara con las facultades estableci
en este decreto, las disposiciones aplicables y los ordenamientos que emita la H. J
Directiva.

.4 Que para los efectos legales del presente convenio sefiala como su domicilio e
Prolongacion 5 de Mayo, Col. Tecamac de Felipe Villanueva Centro, Tecamac, Estado d
México. Codigo Postal 55740.

Il. DE “LA EMPRESA".
1.1 Que es una empresa S.A. DEC.V. ;
I1.2 Que cuenta con Registro Federal de Contribuyentes numero MCC150708RW2 1
I1.3 Que sefiala como domicilio el ubicado en CALLE VENUSTIANO CARRANZA No. 38,
CO. EST P -
.4 Que esta conforme en celebrar el presenta Convenio de Colaboracion con el fin de
fortalecer los vinculos con la UPTecamac y realizar acciones conjuntas en beneficio de ambas
partes.
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il. Declara LA UPTECAMAC, por conducto de su apoderado:

a) Que su representada es una Institucién Educativa constituida de conformidad con la
legislacién mexicana.

b) Que tiene plena capacidad y poderes para celebrar el presente Convenio, facultades
que no le han sido rev _fimitadas ni modificadas de manera alguna.

¢) Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la Clave
UPTOB0818473, y con domicilio fiscal en Prolongacion 5 de mayo, 10, Tecamac de
Felipe Villanueva, centro 55740.

d) Que tiene como finalidad impartir educacién superior para formar profesionistas,
investigadores, profesores universitarios y/o técnicos en diversas areas, de optima
calidad cientifica y humanistica al servicio de ia sociedad.
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1. Declaran conjuntamente LAS PARTES:

UNICO. Que es su deseo celebrar el presente Convenio y obligarse en los términos del

mismo.
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UPTECAMAC, una vez registrados y sprobados los programas correspondientes a través de los instrumentos k,-
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de LA UPTECAMAC y un comprobante del seguro facultativo vigente del Beneficiano
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s Implementar sl dia LA "EMPRESA" una vez al afio, para que este Ultimo lenga presencia con un stand que
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solicita,
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oportunidades de empleo de acuerdo a su perfil.

« Mantener la confidencialidad de los Datos Personales de los alumnos, y no divuigarios de ninguna manera o
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candidatos con el perfil que solicitan,
Seran responsabllidades de LA "EMPRESA™
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e No hacer uso de los Datos Personales proporcionados por LA UPTECAMAC para fines distintos a
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alumnos,
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& LA "EMPRESA" por parts de larceros, dependiendo del ipo de vacanle y parfil.
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« Ofrecer las conferencias una vez al semestre, en las instalaciones de LA UPTECAMAC i
temas que complementen la vida académica de la comunidad universitaria.

e LA “EMPRESA" se compromste & proporcionar a cada Beneficiario de LA UPTECAMAC que sea aceplddd
dentro del programa de Senvicio social serviclo social, estancias ylo estadias que coesponda, un apo
mensusl no menor a $0.00 ;

LA INSTITUCION: Alfonso Josafat Espinosa Dominguez
Area y Puesto: VINCULACION Y EXTENSION

Teléfonos, 59388670 EXT: 2027

Domicilio: Prolongacién 5 de mayo #10 col. Centro Tecamac de Felipe Villanueva 55740
e-mail: vinculacion_upt@uptecamac.edu.mx

Teldfonos: 55322243 11
Domicilio: CALLE SANTA ANA S/N, SANTA MARIA AJOLOAPAN, TECAMAC, ESTADO DE MEXICO
e-mail; diana.campuzancifconcrava. Corm.mx
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CUARTA. RELACION LABORAL
LASPARTESdudamymmmmn.mdumnmmmh.quemtmﬂrﬁnmhdﬁnalwmﬂmm
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los fines de este Convenio, por lo que no existird vinculo contractual y menos adn de carécter laboral y, en todo
caso, las obligaciones que se pacten entra cada parte y sus respectivos dependientes y empleados, son
responsabiiidad Gnica de la enlidad que las pacle.

Envlrmddaloamulor,yﬁqm@amdn%PﬂﬁsmmMymmmm
términos del Articulo 13 de la Ley Federal del Trabajo, se obligan a hacerse cargo de todas las
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reclamacion que su propio personal pudiera formular en conltra de la ofra parte.

Cada parte seré tinico patrén del personal que utilice para el cumplimiento del presente Convenio, y por lo tanto
seran los linicos obligados y responsables de cualesquiera de las cantidades que se adeuden o se liegaren a
adeudar al Instituto Mexicano del Seguro Social, Instituto Necional para |a Vivienda de los Trabajadores o
cualquier otra autoridad, o que derive de la Ley del Impuesto Sobre la Renta o de cualquier otra ley respecto de
su personal.

QUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

Todos los derechos autorsies, de propiedad intelectual y de cualquier otro tipo que deriven de, o se relacionan con el
mmmuuﬁmmm#hmd&mm.ﬂmmwm“mm
de este Convenio se desamollen en lo sucesivo, comesponderan en todo tiermpo a LA "EMPRESA’, salvo aqualios cuyos
derechos pertenezcan a tercercs o a LA UPTECAMAC con anterioridad a la firma del presente Convenio, por lo tanto
mmaummmummmmmudm.w
LAS PARTES otorgando e! reconodimiento comespondiente a quienes hayan intervenido en la elaboracion, el desarrolio
y la ejecucion de dichos trabajos.

SEXTA VIGENCIA

El presente Convenlo estara vigente de forma indefinida, a partir de la fecha de su firma, no obstante, cualquiera
dlLASFARTEBpodridir!uportominadumdhnhmhupnrnnihslsaﬂwhmm[mmdinda
anticipacion a la fecha de terminacion deseada.

El Incumplimiento por alguna de LAS PARTES a lo establecido en el presente Convenio, dara derecho a la otra
plrtundaﬂnpurmmtmﬂhmnu.ﬂnmummwmmmpnmﬂum
aviso por escrito sefialando la causa del Incumplimiento,

En ol caso de terminacidn, LAS PARTES tomarén las medidas necesarias para evitar petjuicios tanto a ellas, como a
terceros, en el entendido que deberan continuar hasta su condusion las accionss ya iniciadas.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD

LAS PARTES se cbligan a considerar como estrictaments confidencial toda la informacion, espedificaciones, reportes,
fistas de dientes, datos actuales o hisltricos, programas de computadora, documentacion, informacion técnica, financiera
o de negodio y los dalos personales, datos personales sensibles y patrimoniales o financieros que adquieran o a los que
mmmhmm.mmﬁmm.mpmsmmma
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cas0, bajo el amparo del Aviso de Privacidad correspondiante.

De conformidad con |a Ley Federal de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de los Particulares y su Reglamento
Mmmammmmhwwm:mmm:wm
concamients a una persona fisica identificada o identificable, (ii) datos financieros: cualquier dato que pueda revelar la
capacidad econdmica de una persona fisica o; (iii) datos sensibles: datos que afecten a ls esfera mas intima de una
persona y que pueden derivar en una discriminscién como e onigen racial o éinico, el estado de salud, I informacion
genética, las cresncias religiosas, filosdficas y morales, ia afifiacion sindical, las opiniones politicas y las preferencias
sexuaiss (los detos personales, financieros o sensibles se utilizarén de manera indistinta como los "Datos Personales”),
LA UPTECAMAC se cbliga a: (a} Respetar en todo momento los principios de: licitud, consentimiento, informacion,
calidad, finalidad, lealtad, proporcionalidad y responsabilidad consagrades en la Ley de Datos; (b) Mantener la
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confidendiaiidad de los Datos Personales y no divulgsrios de ninguna manera o por ningdn medio a lerceras parsonas; 5
(c) No hacer uso de los Datos Personales para fines distintos a agueilos para los que le fusron transferidos o revelados, \~
ﬁhmmmmﬁﬁhmm;td}ﬂmmmymaMmdhﬂndu 3
Privacidad correspondiente asi como los fines pars los que e Titular de los Datos Personales otorgd su consentimiento y
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con o que establece la Ley de Datos y las demas disposiciones darivadas de ésta; (f) Informar a LA "EMPRESA’, en un
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caso de que LA UPTECAMAC tenga conocimiento de algin riesgo grave en el que se encusniren los Datos Personales
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respectivas; (g) Der aviso al PROVEEDOR de las solicitudes que los Titulares de los Datos Personales presenten
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y de la Ly de Datos; (h) En relacién con lo antsrior, LA UPTECAMAC se obliga a indemnizar a LA "EMPRESA" por los
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UPTECAMAC, se obliga a hacer del conocimiento de su Personal, los términos establecidos en el presents Convenio y
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estos aseguran el adecuado manejo y tratamiento de los Datos Personales de LA "EMPRESA” a los que tengan acceso
y se obliguen de igual forma a protegerios de conformidad con el Aviso de Privacidad, las Politicas de Privacidad,
mmymmmnmmmmdamsmﬂ?eawﬂh
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OCTAVA. PRACTICAS DISCRIMINATORIAS.- LAS PARTES adqulersn el compromisc de promover [a lgualdad
de oportunidades entre hombres y mujeres, personas con discapacidad y adultos mayores, a no discriminacion
para el acceso al empleo y prevenir el hostigamiento sexual. En virtud de lo anterior LAS PARTES se obligan a
mhﬂramboprﬁﬁﬂudsuininﬂuiummnndamﬂquhrﬁunﬂiu.uuﬂmdmﬁﬁdadinvdumﬂda
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salud, embarazo, lengus, religién, opiniones, preferencias sexuales, estado civil o cualquier otra, tenga por efecto
InpodirnanulwslmcmndnﬂmtnunlmuMMylaw&dmﬂdﬁmﬂMnsd&m
personas, También se entendera como discriminacién la xenofobia y el antisemitismo en cualquiers de sus
manifestaciones.

NOVENA. ANTI-CORRUPCION.- LAS PARTES manifiestan y garantizan que ninguna persona actuando en su |
representacién ha recibido o le han ofrecido alguna cantidad de dinero o cualquier otro valor a efecto de obtene
ommrdmcmmommmm.mmmmmqumpm !
considerada como un aclo de corrupcion o que pudiera Infringir la ley estadounidense de Practicas Corruptas Q.‘
ol Extranjero (U.S. Foreign Cormupt Practices Act, "FCPA), u otras leyes y reguiaciones aplicables en México Gui\
prohiban el sobomo, extorsion, actos de corrupcién o cuaiquier otra practica ilegal a fin de obtener un negotio’y
determinado. Asimismo, ninguna de LAS PARTES ofrecera ni pagara, directamente o Indirectamente, dinero g
mmmdavalw.ammmuuﬁdﬂdugoummdpmpbdMGEnbhmu ateneg.
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en caso de que tenga conocimiento de que la otra parte incurrid en alguna viclacldn o incumplimiento a la

presente clausula,

DECIMA. NOTIFICACIONES.- Cualquier aviso o notificacién entre LAS PARTES deberd realizarse por sscrito en
el domicilio sefialado en la Clausula Tercera del presente Convenio o &l correc slectrénico sefialado por LAS
PARTES en la Clausula Tercera del mismo, reconociendo expresamente que son de su propiedad y control, por
lo que manlfiestan su conformidad y aceptacion plena de que todo comunicado generado, transmitido, recibido y
almacenado da dichos comreos elecirdnicos, representa su voluntad y aceptacion de su contenido, para todos los
efectos legaies a que haya lugar.

DECIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Este Convenio es producio de la buena fe, en razén de lo cual, en una primera fase, los confiicios que llegaran a
presentarse en cuanto @ su interpretacién, formulacién, aplicacién y cumplimients, seran resueltos en amigable
composicidn por las personas mendionadas en la déusula tercara del presanta Convenio.
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conforme al pémafo anterior, en una segunda fase para los mismos efectos e Incluso para la ejecucion forzosa
del presente Convenio, LAS PARTES se somefsrin expresaments a las leyes aplicables y tribunales

competantes de la Ciudad de México, D.F., renunciando a cualquier otro fuero que pudiera cormesponderies por
razén de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa.

Leido que fue el presents Instrumento y enteradas LAS PARTES de su contenido y alcance lo firman en la Ciudad de
Meéxico, D.F., el dia 13 de Fabraro del 2017.

L

M. EN A. Consuelo Gonzalez Camacho
de la Direccion de Division de fa Lic. En Lic. Matiide Valencia Mendoza
Intemmacionales e ingenieria Financiera



