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CONVENIO DE COLABORACION PARA EL DESARROLLO DE LOS
PROGRAMAS DE EDUCACION PARA ADULTOS EN EL ESTADO DE
MEXICO QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE LA DELEGACION ESTADO
DE MEXICO DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS, REPRESENTADA POR EL PROFR. HECTOR LUNA
CAMACHO EN SU CARACTER DE DELEGADO ESTATAL Y POR LA
OTRA EL INSTITUTO MEXIQUENSE DE CULTURA, REPRESENTADO
POR SU DIRECTORA GENERAL LA LIC. CAROLINA MONROY DEL
MAZO, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL INEA”
y <“EL INSTITUTO” RESPECTIVAMENTE AL TENOR DE LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:
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ANTECEDENTES

1. Con fecha 23 de agosto de 1944, se publico en el Diario Oficial de la
' Federacion, la Ley que establece la Campana Nacional contra el
Analfabetismo, en la que se sefiala como obligacion de todo mexicano
mayor de 18 afios que sepa leer y escribir en espafiol, que debe ensenar
a leer y a escribir cuando menos a otro habitante de la repUblica que no

Sepa hacerlo y cuya edad esté comprendida entre los 6 y los 40 afos,

instituyéndose consiguientemente la obligacion de aprender a leer y a
0’ escribir y en reciprocidad, gozar del derecho a que se le ensefie a
hacerlo. Esta Campafia Nagional contra el Analfabetismo fue prolongada
y ratificada sucesivamente hasta que entré en vigor la Ley Nacional de
Educacion para Adultos, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el”
31 de diciembre de 1975 y por la que se adoptaron las medidas

permanentes contra el analfabetismo.
i
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. La Ley General de Educacion en vigor, publicada en el Diario Oficial de la

Federacién del 13 de julio de 1993, por la que se abrogo¢ la Ley Nacional
de Educacion para Adultos, recogié las obligaciones del Estado
Mexicano de preétar servicios de educacion para adultos, la define como
aquella que esta destinada a individuos de 15 afios 0 mas que no hayan
cursado o concluido la educaciéon basica y comprende, entre otras la

alfabetizacion, la educacion primaria Yy la secundaria, asi como la

formacion para el trabajo, con las particularidades adecuadas a dicha

poblacion y se apoyara en la solidaridad social.

_ De conformidad con lo previsto en los Articulos 3°y 4° de la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, todo individuo tiene el derecho
a recibir educacion. El Estado -Federacion, Estados y Municipios-
impartira educacioén preescolar, primaria y secundaria, estatuyendo la
educacion primaria y la secundaria como obligatorias. Para la
determinacion de los planes y programas de estudios de estos niveles
educativos, el Ejecutivo Federal considerara la opinion de los Gobiernos
de las Entidades Federativas y de los diversos sectores sociales
involucrados en la educacién. Asimismo, reconoce la composicion
pluricultural sustentada originalmente en sus pueblos indigenas por lo que
prescribe que la ley protegera y promovera el desarrolio de sus lenguas,
cultura, usos, costumbres, recursos y formas especificas de organizacion

social.

_El Plan Nacional de Desarrollo 2001-2006, al abordar la tematica de la

etnicidad en el México contemporaneo, apunta que en los ultimos 30 anos
la concepcién de los mexicanos acerca de la cuestion étnica se ha

modificado y que no hay duda que los nacionales deben compartir valores
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civicos y patrioticos fundamentales, asi como un codigo de comunicacion
eficaz, pero €s cada vez mas obvio que la cultura nacional solo puede
entenderse como una realidad multiple y que la nacion no es solamente
multicultural sino multiétnica, es decir que no existe una sola identidad
mexicana sino muchas, tantas como identidades étnicas existen en
nuestro pais. En consecuencia el citado plan sefiala que es imperativo
~ reconocer que la educacion es la mejor manera de propiciar y fortalecer
; los cambios sociales que creen mas y mejores oportunidades €
\ incrementen las potencialidades de los mexicanos para alcanzar mejores
niveles de vida.
5 E| Plan Nacional de Desarrollo 2001-2006, publicado en el Diario Oficial

de la Federacion el 30 de mayo de 2001, establece como estrategia
impulsar y articular a las instituciones y organismos que atienden la
educacién y la capacitacion de los adultos con la finalidac de conformar el
Sistema Nacional para la Vida y el Trabajo, como un instrumento social y,
humano que ofrezca a la sociedad en general opciones para la educacion
durante toda la vida y para la capacitacion, con base en el apoyo de las
{ tecnologias modernas de informacion, aprendizaje Yy comunicacion a

'| través del Consejo Nacional de Educacion para la Vida y el Trabajo.

| CONEWYT. .

6. El Programa Nacional de Cultura 2001-2006, como parte del Plan
Nacional de Desarrollo 2001-2006, propone como una de las condiciones
basicas fomentar la vinculacion entre los sectores educativo y cultural.
Resulta importante 12 utilizaciéon de las nuevas tecpologias en ambos
sectores y que los aportes comunes beneficien a jé\}enes y adultos con

rezago educativo para que alcancen su desarrollo integral como
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individuos y sean capaces de expresar su sensibilidad, su creatividad, su
vision de la realidad y el conjunto de sus potencialidades. También es
importante esta vinculaciéon para desarrollar y acrecentar los publicos de
las manifestaciones artisticas y culturales.
7 En el Programa Nacional de Cultura 2001-2006 se propone hacer de
Mexico un pais de lectores mediante un programa permanente para
- estimular la lectura en todos los medios sociales.
8 En el Plan de Desarrollo del Estado de México 1999-2005 se establece
que: '
' = se vinculard el desarrollo cultural con el quehacer educativo
mejorando la calidad de la ensefianza artistica y la modernizacion de
las instituciones
« La identidad cultural se fortalecera mediante la incorporacion de
tecnologias y sistemas modernos de difusion y métodos educativos
innovadores e interactivos para el rescate, promocion y difusion de

nuestro patrimonio.

= Establecer en los espacios culturales una red informatica para la

investigacion, difusion y promocion del patrimonio cuitural.

DECLARACIONES

DE "EL INEA"; POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE:

I Que es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica
Federal creado por decreto presidencial publicadb en el Diario Oficial

de la Federacion el 31 de agosto de 1981, con personalidad juridica y
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patrimonio propio, agrupado dentro del Sector coordinado por la
Secretaria de Educacion Publica, por acuerdo del Ejecutivo Federal y
con fundamento en o dispuesto por el Articulo 48 de la Ley Organica
de la Administracion Publica Federal.

Que para el cumplimiento de su objeto, dicha entidad paraestatal esta
facultada para promovery proporcionar servicios de alfabetizacion, de
educacion primaria 'y secundaria para adultos, segun lo establecido por
el Articulo 2° Fraccion |, i, IV y Vi, del decreto presidencial por el cual
se crea.

Que de acuerdo con el articulo 30 de su Estatuto Organico, cuenta con
Organos Desconcentrados para |a adecuada atencion y eficiente
despacho de los asuntos de su competencia, los cuales le estan
jerarquicamente subordinados, con la organizacion y las facultades
especificas que s€ les otorgan.

Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 33 fracciones |
XIly XXV y 34 fraccion V del citado ordenamiento, los titulares de los¢
6rganos desconcentrados se encuentran facultados para suscribi
documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, o bien aquello:
que Ieé correspondan por suplencia o delegacion.

Que para los efectos del presente convenio, sefiala como su domicilit
legal el edificio ubicado en la Calle Lago Athabasca 103, Col. Nueve

Oxtotitlan, Toluca, Méx. C.P. 50100
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DE “EL INSTITUTO”; POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE:

118

V.

El Instituto Mexiquense de Cultura es un Organismo Publico
Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, que
tiene por objeto vincular a la sociedad con el quehacer cultural de
la entidad y coordinar las acciones que en material cultural lleva a
cabo el Estado de México, de acuerdo a lo establecido en el Articulo
3 49 del Codigo Administrativo del Estado de México.

Declara la Lic. Carolina Monroy del Mazo ser Directora General del
Instituto Mexiquense de Cultura, de acuerdo al Acta de la Décima
Sesion Extraordinaria del Consejo de Gobierno de fecha catorce de
agosto de 2001, protocolizada. en el Instrumento Publico 3744,
volumen 140 especial del cuatro de septiembre de 2001, pasado
ante la Fe del Notario Pablico Numero 6, Lic. Jorge Valdés
Ramirez, en la ciudad de Toluca, Méx.

ContintGia declarando la Licenciada Carolina Monroy del Mazo, que
dentro de los objetivos de la Institucion que representa, encuentra el
de propiciar el desarrollo integral de la cultura en el Estado de
México.

Para efectos del, presente convenio sefiala como domicilio el

‘ubicado en Boulevard Jesus Reyes Heroles No. 302, Delegacion

San Buenaventura, C. P. 50110, Toluca, México.

Expuesto lo anterior, las partes otorgan las siguientes
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CLAUSULAS .

PRIMERA.- OBJETO.

Es objeto del presente convenio el establecimiento de las bases de

colaboracion entre las partes para:

1.

Desarrollar en forma conjunta y de comuin acuerdo programas de
educacion para jovenes y adultos en condicion de rezago educativo.
Plantear, promover, organizar y evaluar dichos programas educativos
en sus diferentes niveles (inicial, intermedio y avanzado), a través de la
instalacion y funcionamiento de Puntos de Encuentro.
La implantacion, desarrollo, aplicacion y evaluacion del proyecto
denominado “Pl@za Comunitaria e-México”, como propuesta
educativa de atencién a distancia para comunidades con rezago
educativo, que permita ademas:

a) El disefio de contenidos y métodos educativos adecuados

a las personas en rezago educativo.
b) La capacitacién adecuada del personal institucional vy

solidario. ©

c) La acreditacion y certificacion acadéemica de los jovenes y
adultos atendidos.

d) El manejo de nuevas tecnologias de comunicacion
electrénica como medio para atender a jovenes y adultos
en rezago educativo y fomentar® la investigacion 'y

o

educacion artisticas. ¢



e) La difusion vy promocion de actividades artisticas vy

culturales.

SEGUNDA.- COORDINACION.

De comn acuerdo las partes determinan que la coordinacién y normatividad

general de los servicios objetos del presente convenio estaran a cargo de

“EL INEA".

TERCERA - COMPROMISOS DE “EL INEA”.

a) Designar a un responsable de la planeacioén, organizacion y evaluacion
de los servicios educativos.

b) Aportar los materiales didacticos para los usuarios de los Puntos de
Encuentro, de manera gratuita, previa disponibilidad presupuestal

c) Capacitar técnica, pedagodgica Yy administrativamente a los
responsables de los servicios educativos y asesores nombrados por
“EL INSTITUTO".

d) Acreditar los conocimientos adquiridos por los educandos que
participen de los servicios materia de este convenio y proporcionar a
quienes concluyan nivel, la constancia o certificado correspondientes.

e) Acordar con “EL INSTITUTO?, las condiciones y ubicacion idénea para
el establecimiento de Plazas Comunitaria. ;

f) Aplicar el Modelo de Educacion para la Vida, incluyendo todos sus

contenidos.
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g) Proporcionar las especificaciones técnicas, los materiales y el personal

necesario para la instalacion de las plazas comunitarias.

h) Proporcionar asesoria de manera directa o remota sobre los

programas educativos de “EL INEA”, asi como del sistema de

incorporacion, acreditacion 'y certificacion y generar la informacion

estadistica necesaria para la mejor toma de decisiones relacionadas

con el proyecto.

CUARTA.- COMPROMISOS DE “EL INSTITUTO".

a) Designar a un responsable de los servicios educativos en cada

uno de los diversos Centros Culturales Regionales o Casas de

Cultura:
b) Realizar los procesos de investigacion, difusion, incorporacion y

atencion de la poblacion de jovenes y adultos en rezago

educativo de su area de influencia.

¢) Facilitar los espacios fisicos para la instalacion de Puntos de

Encuentro y Plazas Comunitarias, para lo cual pone a disposicion
del INEA los Centros Culturales Regionales y Casas de Cultura

dependientes de “EL INSTITUTO". ’ |

d) Apoyar a “EL INEA” en la capacitacion de Promotores Culturaléé,

quienes eventualmente seran responsables de las plazas

comunitarias. '



e) Apoyar a “EL INEA” en el disefio e imparticion de programas de
educacion a distancia para capacitar al personal institucional y

solidario en los aspectos operativos del proyecto.

QUINTA.- COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

Se establece un Comité Técnico de Seguimiento y Evaluacion de los
servicios objetos del presente convenio, que estara integrado con
representantes de cada una de las partes signantes de este instrumento.
Independientemente de la revision semestral de control seguimiento y

evaluacion que los titulares de ambas instituciones realicen.

SEXTA.- RELACION LABORAL.

Queda expresamente estipulado que el personal técnico y administrativo que
participe en la realizacidén del objeto de este convenio, continuara bajo la
dependencia directa de quien para tal efecto lo haya designado o
comisionado; y por lo tanto, dicho personal no tendra relacion alguna de
caracter laboral con la otra parte, quien desde este momento queda liberada
de cualquier responsabilidad que pudiere presentarse en materia de trabajo
y seguridad social, aun cuando sus actividades se lleven a cabo fuera de las
instalacioneé de alguna de las partes; pero las mismas aceptan cubrir los

gastos y viaticos del personal de su adscripcion que intervenga en el
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desarrollo de los servicios que se deriven del cumplimiento del objeto de

este propio convenio.

SEPTIMA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO Y ASUNTOS NO
PREVISTOS.

Las partes convienen en que las modificaciones a este convenio seran
validas cuando hayan sido hechas por escrito, 'y firmadas por sus
representantes debidamente autorizados. Las dudas que se susciten con
motivo de su aplicacién y los asuntos relacionados con su objeto, que no se
encuentren expresamente previstos en sus clausulas, seran resueltas de
comin acuerdo por las mismas y las decisiones que se tomen también

deberan constar por escrito, las cuales pasaran a formar parte integrante del

presente instrumento.

OCTAVA.- CONVENIOS ESPECIFICOS.

Las partes convienen en suscribir convenios especificos (Para Plazas
Comunitarias en colaboracion e institucionales) respecto de aquellos
compromisos que requieran la instrumentacion del cumplimiento de
obligaciones para la mejor consecucion del objeto del presente instrumento.
Asimismo, convienen en llevar a cabo las acciones necesarias para
formalizar, mediante convenios de adhesién, la participacion de otras
personas fisicas o morales, que por la naturaleza de sus funciones ©

actividades deseen incorporarse al presente convenio.
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NOVENA.- VIGENCIA.

El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y
tendra una duracion indefinida. Asimismo, las partes convienen en que
podra darse por terminado anticipadamente, previo aviso por escrito de una
parte a la otra, con un minimo de 60 dias naturales, procediéndose de
inmediato a la terminacion vy liquidacion de las obligaciones pendientes de
cumplir por cada una de las partes dentro del plazo mencionado, sin
menoscabo de las actividades programaticas que en ese momento se estén
llevando a cabo.

Previa lectura y con pleno conocimiento de su contenido, las partes que en el

intervienen lo firman de conformidad en tres tantos, en Toluca, Estado de México el dia

05 del mes de diciembre del afio 2003.

POR “EL INEA”

POR “EL INSTITUTO”



ABORACION CELEBRADO EN 12 FOJAS UTILES

RESPONDEN AL CONVENIO DE COL
JCACION DE LOS ADULTOS,

IS CARAS, ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDU
INSTITUTO MEXIQUENSE DE CULTURA.

LAS PRESENTES FIRMAS COR
ESCRITAS POR UNA SOLA DE St
DELEGACION ESTADO DE MEXICO Y EL
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