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CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA QUE EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL Y
PRACTICAS PROFESIONALES CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO DE SEGURIDAD
SOCIAL DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU
DIRECTOR GENERAL, EL MEDICO ESPECIALISTA JOSE LUIS TELLEZ BECERRA, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL ISSEMYM”, Y POR LA OTRA PARTE EL CENTRO DE
ESTUDIOS TECNICOS DE BACHILLERATO PROFESIONAL, SOCIEDAD CIVIL, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL PLANTEL”, REPRESENTADO POR SU APODERADO LEGAL
C. FERNANDO GARCIA MENDIETA, A QUIENES EN SU CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES” DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. DE "EL ISSEMYM":

1.1 Que en términos de los articulos 45 y 47 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado
de México, es un Organismo Publico Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios,
creado por decreto numero 131 de la H. “XLIII" Legislatura del Estado de México, por el que se expidié la
entonces Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de México, y sus Municipios y
de los Organismos Coordinados y Descentralizados.

1.2 Que de conformidad con los articulos 2 y 14 de la Ley de Seguridad Social para los Servidores
Publicos del Estado de México y Municipios, tiene como objetivos otorgar a los derechohabientes las
prestaciones que establece la ley de manera oportuna y con calidad; ampliar, mejorar y modernizar el
otorgamiento de las prestaciones que tiene a su cargo; y contribuir al mejoramiento de las condiciones
econémicas, sociales y culturales de los derechohabientes.

1.3 Que el Médico Especialista José Luis Téllez Becerra, es Director General de "EL ISSEMYM",
nombramiento conferido por el Doctor en Derecho Eruviel Avila Villegas, Gobernador Constitucional del
Estado de México, segun consta en el Acta de la Sesién Ordinaria nimero 1677 (mil seiscientos setenta
y siete) de fecha 17 de junio de 2016, del H. Consejo Directivo de “EL ISSEMYM” y protocolizada en el
Instrumento Notarial numero (13,501) trece mil quinientos uno, Libro numero trescientos uno (301),
pasado ante la fe del Notario Publico Provisional nimero 41, Arcadio Alberto Sanchez Henkel
Gomeztagle, con residencia en el municipio Toluca, Estado de México.

1.4 Que el Médico Especialista José Luis Téllez Becerra en términos de lo dispuesto por los articulos 21
fracciones Il, X y Xl de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de México y
Municipios, asi como 12 fracciones I, VIl y XVII del Reglamento Interior de “EL ISSEMYM”, cue
atribuciones para celebrar el presente convenio. /
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1.5 Que para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio legal de “EL ISSEMYM”, el ubicado
en Avenida Miguel Hidalgo poniente numero 600, Colonia La Merced Alameda, en la Ciudad de Toluca
de Lerdo, Estado de México, codigo postal 50080.

Il. DE “EL PLANTEL”:

1.1 Que es una sociedad civil constituida conforme a las leyes mexicanas, primeramente, en forma de
Asociacion Civil, segun consta en la escritura plblica nimero 22,237, de fecha doce de julio de mil
novecientos ochenta y nueve, pasada ante la fe del Licenciado Maximino Garcia Cueto, titular de la
Notaria Publica numero catorce, con residencia en la Cuidad de México, Distrito Federal, con
reconocimiento de validez oficial al plan y programas de estudio de Bachillerato Tecnologico en
Enfermeria General con acuerdo numero DGETI20081716 y clave operativa MSP1533.290, de fecha 22
de septiembre de 2008, otorgado por el Director General de Educacién Tecnoldgica Industrial
dependiente de la Secretaria de Educacion Publica.

1.2 Que con el propésito de integrar los conocimientos en los alumnos de las carreras de las ciencias de
la salud, armonizar la teoria con la practica, obtener destrezas y aptitudes, bajo la tutoria de personal
calificado y adquirir experiencia en escenarios clinicos reales y lograr objetivos de aprendizaje
enunciados en los planes de estudio, es por lo cual “EL PLANTEL” requiere vincularse con “EL
ISSEMyM”,

1.3 Que de acuerdo con lo dispuesto en la escritura publica antes referida su objeto social consiste en: H | \\
coadyuvar con los sistemas educacionales y de capacitacién que el sector oficial marca para satisfacer '
las necesidades prioritarias que demandan los sectores econdémicos sociales del pais, mediante el
establecimiento de Instituciones docentes e incorporadas que operen con las autorizaciones y licencias
de funcionamiento requeridas; la imparticion de una educacién técnica integral que capacite para el
trabajo a las juventudes de nuestro pais, a través de cursos teéricos practicos con la mas alta calificacion:
desarrollar en los alumnos sus cualidades manuales e intelectuales; proveer a los estudiantes de los
elementos materiales y técnicos necesarios para que desarrollen plenamente su capacidad; inculcar en
los educandos el sentido de solidaridad social y disciplina como preparacion para aceptar las
responsabilidades que en un futuro tengan que asumir; realizar trabajos de investigacion y difusion
propios; realizar todo tipo de cursos, técnicos que adecuen al objeto social, utilizando las técnicas
audiovisuales, simuladores, modelos y los avances de la ciencia en materia pedagogica, pudiendo
intercambiar cursos con otras Instituciones. El objeto social antes transcrito no exime de observar y
cumplir las disposiciones legales de orden e interés publico.

I.4 Que se designé al ciudadano Fernando Garcia Mendieta, como apoderado legal, mediante el poder
notarial numero 25,557 de fecha dieciocho de junio de dos mil siete, pasado ante la fe del Licenciado
David R. Chapela Cota, titular de la Notaria Publica nimero 58, con residencia en Tultitlan, Estado/d
México por lo que cuenta con facultades para suscribir el presente convenio, las cuales a la fecha o |
han sido revocadas o limitadas.
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1.5 Que cuenta con OPINION TECNICO-ACADEMICA FAVORABLE del Plan y Programas de Estudio
del Bachillerato Tecnologico en Enfermeria General, expedida por el Secretario Técnico del Comité
Estatal Interinstitucional para la Formacién, Capacitacion de Recursos Humanos e Investigacion en Salud
del Estado de México, con numero de oficio 217B20100-CEI-032-2013, de fecha 14 de enero de 2013.

1.6 Que su Registro Federal de Contribuyentes es CET890802TT1.

1.7 Que para los efectos del presente convenio tiene su domicilio legal en Avenida Via Morelos numero
16-A, con entrada por Avenida Via Morelos, nimero 20, colonia San José Jajalpa, en el municipio de
Ecatepec de Morelos, Estado de México, Codigo Postal 55090, con nimero telefénico (0155) 57870297.

lll. DE “LAS PARTES”:

1.1 Que conocen plenamente las disposiciones que establecen la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; la Ley de Seguridad
Social para los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios: el Reglamento del Servicio Social
del Estado de México; asi como las demas Normas Juridicas Mexicanas que regulan en lo particular, el
objeto del presente convenio y que ellas ahora manifiestan su voluntad para cumplirlas, renunciando
expresamente a todo ordenamiento juridico que se oponga a estas, y que se sujetan a las mismas en
todas y cada una de sus partes para todos los efectos legales a que haya lugar.

l11.2 Que con la finalidad de elevar el nivel de desarrollo de ambas Instituciones mediante la formacion de
personal en salud y administracion, “LAS PARTES” acuerdan celebrar el presente convenio de
colaboracién para la realizacion de Servicio Social y Practicas Profesionales por parte de los alumnos de
“EL PLANTEL”, en la carrera de Bachillerato Tecnolégico en Enfermeria General, de acuerdo a las
necesidades propias de “EL PLANTEL” y los recursos disponibles de “EL ISSEMYM”.

lI.3. Que de acuerdo a las manifestaciones anteriores, “LAS PARTES”, estan de acuerdo en celebrar el
presente convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO:

El presente convenio tiene por objeto que “EL ISSEMYM” y “EL PLANTEL” establezcan las bases para
la realizacion de actividades conjuntas encaminadas a la superacion académica; la formacion vy
capacitacion profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia y la divulgacién del conocimiento en
todas aquellas areas de coincidencia de sus finalidades e intereses comunes, mediante la planeacion
programacion, coordinacion y ejecucion de acciones, que beneficien a “LAS PARTES” y a la socied
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con la realizacién de las Practicas Profesionales y Servicio Social, por parte de los alumnos de “ EL
PLANTEL”, en la carrera de Bachillerato Tecnolégico en Enfermeria General.

SEGUNDA. VIGENCIA:

La vigencia del presente convenio sera por el término de tres afios, contando a partir de la fecha de su
firma.

Por lo que respecta a la Opinion Técnico Favorable de “EL PLANTEL” se compromete a entregar a “EL
ISSEMYM” la renovacion del documento en mencién, si en su caso llegase a fenecer durante la vigencia
del presente instrumento juridico.

TERCERA. COMISION OPERATIVA:

Para el desarrollo del objeto de este convenio, “LAS PARTES” integraran una Comisién Operativa,
constituida por igual numero de representantes, y se encargara de coordinar el disefio, ejecucion y
seguimiento de las acciones de este convenio.

Por parte de “EL PLANTEL” la integraran:

e L.E.O. Alfredo Reyes Martinez. Profesor de Campo Clinico.

e Lic. Aurora Lilian Godinez Sanchez, Jefa del Departamento de Servicio Social y Practicas
Profesionales.

Por parte de “EL ISSEMYM?” |a integracion:

e Med. Esp. Guillermo Victal Vazquez. Director de Educacién e Investigacion en Salud.
e Med. Esp. Maria Rosa del Carmen Pozadas Medina. Responsable de Servicio Social y Practicas
Profesionales de la Direccién de Educacion e Investigacién en Salud.

CUARTA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES":

Para dar cumplimiento al objeto del presente convenio, “LAS PARTES” acuerdan desempefiar las
actividades siguientes:

a) Intercambio académico: Realizar acciones orientadas al desarrollo educativo de los alumnos,
pasantes y del personal a su servicio, llevar a cabo programas especificos de docencia a traves
de seminarios cursos de actualizacién, formacion profesional, estudios avanzados
actividades académicas de interés comun, que en su caso llegaran a acordar las mismgs.
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Investigacion: Se comprometen a realizar de manera coordinada actividades de investigacion
academica y cientifica en el marco de sus fines y funciones. Para ello el personal y alumnos
integrados a la operatividad de este convenio tendran acceso a la informacion Institucional
disponible de cada una de “LAS PARTES” y conforme a los lineamientos que para el
establezcan ambas instituciones.

Servicio Social y Practicas Profesionales: Otorgar a los alumnos y pasantes la posibilidad de
poner en practica los conocimientos adquiridos en las aulas, a través de las practicas
profesionales y servicio social en las distintas areas de “EL ISSEMYM” y de acuerdo a los
requerimientos que para tal efecto se le haga a las distintas areas académicas de “EL
PLANTEL” y conforme a la disponibilidad y disposiciones que al efecto establezcan “LAS
PARTES”.

Informacion: Previa aprobaciéon de las mismas, llevaran a cabo programas o acciones de
intercambio de material bibliografico y audiovisual derivadas de sus fines y funciones académicas
y cientificas, en apoy6 de la docencia y de la investigacion.

QUINTA. NORMATIVIDAD:

“EL ISSEMYM” permitira que los alumnos de “EL PLANTEL” realicen sus practicas profesionales y
servicio social, en las diversas unidades médicas que “EL ISSEMYM” designe al respecto, por lo que los
alumnos se sujetaran a la normatividad de “EL ISSEMYM?”, respetando la programacion, reglamentos,
disposiciones, horarios, permanencia, uso y capacidad e infraestructura de las unidades médicas y en
particular conforme a lo siguiente:

a)

SEXTA. RELACION LABORAL:

Podran concurrir Unicamente dentro del horario de actividades, siempre y cuando sea en dias
habiles; podran asistir previa autorizacion del personal del “EL ISSEMYM” que hubiere sido
designado para coordinar sus actividades.

Si el prestador o alumno injustificadamente abandona sus actividades, “EL ISSEMYM”
amonestara al mismo con un aviso, sin embargo si la falta se presenta por segunda ocasién en
forma injustificada, “EL ISSEMYM” podra solicitarle deje de presentarse a realizar sus
actividades materia del presente convenio. Asi como en el caso de que no tenga aptltudes para
desarrollar los mismos; que no guarde la disciplina y orden adecuados dentro de las inst nes
de “EL ISSEMYM”, o por no cumplir con lo dispuesto en el presente conveni on la
normatividad de “EL ISSEMYM”.

Para el desarrollo de sus actividades, los alumnos estaran bajo la estricta responsabilidad de “EL
PLANTEL”, por consiguiente, en ninguna circunstancia podran ostentarse como trabajadores de “EL
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ISSEMYM” o para asumir obligaciones de este ultimo, entendiéndose gue no habra relaciéon laboral o de
otra indole, por lo que no podran intervenir en asuntos laborales y/o sindicales en “EL ISSEMYM” y sus
trabajadores, en consecuencia “LAS PARTES” se liberan de cualquier accién que en el presente o futuro
pudiere interponer alguna de ellas, por ende las mismas se eximen de cualquier responsabilidad de
caracter civil, fiscal y laboral, de seguridad social u otra especie que en su caso pudiera llegar a
generarse.

SEPTIMA. ASIGNACION:

“EL ISSEMYM” a través de la Direccion de Educacién e Investigacion en Salud de la Coordinacion de
Servicios de Salud, otorgara los lugares sede para la realizacién de las Practicas Profesionales y Servicio
Social por parte de los alumnos de “EL PLANTEL”.

OCTAVA. PARTICIPACION DE ALUMNOS Y PASANTES:

“EL ISSEMYM” permitira a los alumnos de “EL PLANTEL” participar en los procesos técnicos y
funcionales que se apliquen en las areas operativas, bajo la estricta supervision del titular, responsable o
encargado del area de servicio a que hayan sido asignados.

NOVENA. INSTALACIONES:

Los prestadores o alumnos podran utilizar las instalaciones de “EL ISSEMYM”, debiendo tener
autorizacién previa del mismo, la cual se otorgara con la base a la programacion y calendarizacion de las
clinicas académicas, asi como disponibilidad, capacidad e infraestructura de las unidades médicas y de Ia
autorizacion de los Directores de estas.

DECIMA. DURACION DEL CICLO ACADEMICO:

Los programas académicos a desarrollarse en los lugares sede que autorice “EL ISSEMYM”
comprenderan el ciclo académico de un afio de acuerdo a sus necesidades.

DECIMA PRIMERA. SEGURO DE GASTOS MEDICOS PARA LOS ALUMNOS:

“EL PLANTEL” supervisara las actividades de los alumnos, comprometiéndose a controlarlos
garantizando el orden de los mismos, por lo que “EL ISSEMYM” no sera responsable de los accidentes
que pudieran sufrir los alumnos dentro de sus instalaciones, o con motivo del desarrollo de las
actividades, de este convenio. Para cubrir los riesgos y enfermedades del prestador durante sus
actividades, o con motivo de estas, “EL PLANTEL” se compromete a comprobar que se encueptra
vigente su inscripcion en el Instituto Mexicano del Seguro Social, quien cubrira los riesgos media
seguro facultativo.
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Asi mismo en caso de que el prestador sea egresado de “EL PLANTEL”, dicha Institucién acreditara
ante “EL ISSEMYM” con copia de la poliza del Seguro de Vida emitido por compafiia aseguradora para
cubrir los riesgos que el Instituto Mexicano del Seguro Social no cubre.

DECIMA SEGUNDA. CONSTANCIAS:

“ElI ISSEMYM” dara a los alumnos constancia por escrito de haber concluido sus actividades de servicio
social y practicas profesionales, una vez transcurrido el periodo y el tiempo designado para cada caso.

DECIMA TERCERA. DURACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES:

Las practicas profesionales seran realizadas de lunes a viernes de cada semana, por un periodo de
tiempo de 1 a 3 meses, debiendo cubrir de 120 a 240 horas, segun sea el requerimiento de la practica, el
horario seré fijado por el “EL ISSEMYM?”, segun sus necesidades y capacidad operativa.

DECIMA CUARTA. DURACION DEL SERVICIO SOCIAL:

El servicio social sera realizado por el alumnado de “EL PLANTEL” de lunes a viernes de cada semana,
por un periodo de 12 meses, cubriendo un minimo de 960 horas, el horario sera fijado por “EL
ISSEMYM” segun sus necesidades y capacidad operativa.

DECIMA QUINTA. INTERRUPCION:

La realizacion de las Practicas Profesionales y Servicio Social deberan realizarse en forma |
ininterrumpida, incluyendo los periodos vacacionales, salvo en aquellos casos en que el “EL ISSEMYM”
estime innecesaria la asistencia del prestador, el cual debera recuperar dicho tiempo.

DECIMA SEXTA. PAGO DE DANOS:

“EL PLANTEL” pagara a “EL ISSEMYM” el instrumental médico y administrativo que extravien o dafien
los alumnos durante el desarrollo las practicas profesionales y del servicio social.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES Y
SERVICIO SOCIAL:

Son causas de terminacion anticipada de practicas profesionales y servicio social:
a) Elincumplimiento del programa de actividades, o el término del plazo establecido para el mismo.-

b) Si “EL PLANTEL” no cubre el requisito mencionado en la clausula décima primera
convenio, no dara inicio la vigencia del mismo. 3
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¢) La desercion o desistimiento voluntario del prestador antes de que concluya el plazo convenio,
€n cuyo caso no recibira ningln crédito.

d) La desobediencia y todo lo que convenga lo dispuesto en el presente convenio y al Reglamento
del Servicio Social del Estado de México.

DECIMA OCTAVA. ACUERDOS OPERATIVOS:

Para efectos de lograr el desarrollo y operacion del presente convenio, “LAS PARTES” realizaran los
acuerdos operativos que normen las acciones a seguir por cada programa o plan de trabajo conjunto,
previa aprobacion de sus autoridades y disponibilidad de equipo e infraestructura, dichos acuerdos seran
incluidos al presente convenio, como anexos formando parte integral del mismo, dichos documentos
deberan contener las tareas a desarrollar, calendario de actividades, responsables de su ejecucion,
seguimiento y evaluacion; costo y vigencia; jurisdiccion y demas condiciones necesarias para su
operatividad.

DECIMA NOVENA. LIMITES Y COSTOS:

“LAS PARTES” acuerdan que los limites y costos del presente convenio seran conforme a lo siguiente:

1. Los gastos de los programas seran determinados por la capacidad administrativa, econémica y técnica
de “LAS PARTES”; asi como del presupuesto y autorizacion de estas. \R

2. Los costos que no hayan sido objeto de especificacion previa, seran acordados por la Comisién
Operativa y aprobados por las autoridades de ambas Instituciones.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de acuerdos especificos entre “LAS
PARTES” y previa aprobacion de las autoridades de ambas instituciones.

VIGESIMA. DADIVAS:

El personal de “EL ISSEMYM” se abstendra de pedir o recibir bienes o servicios, a titulo personal de
parte de los alumnos de “EL PLANTEL”, esto de conformidad con la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de México y Municipios.

VIGESIMA PRIMERA. INTERVENCION DE “LAS PARTES”:

Manifiestan “LAS PARTES” que, con motivo del desarrollo del objeto del presente convenio, una
Institucion con respecto de la otra no podra intervenir en sus fines ni funciones, no podra utiliza
denominacion, siglas o logotipo de la otra, ni se obligara en su nombre, ni tendra injerencia de
tipo, una respecto de la otra.
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VIGESIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO:

“LAS PARTES” convienen que se podra dar por terminado administrativamente el presente convenio,
dandose aviso por escrito con 30 dias naturales de anticipacion, en la inteligencia de que los servicios
que queden pendientes en el momento en que se presente la fecha de terminacion del convenio en
cuestion, se seguira hasta su total terminacion.

VIGESIMA TERCERA. AUSENCIA DE VICIOS DEL CONSENTIMIENTO:

Manifiestan “LAS PARTES” que en el presente convenio, no existe error, dolo, violencia, mala fe, ni
cualquier otro vicio del consentimiento, que declare la inexistencia o nulidad total o parcial del presente
convenio, por tanto renuncian a cualquier accion que la Ley pudiera otorgarles a su favor por este
concepto.

VIGESIMA CUARTA. JURISDICCION Y COMPETENCIA:

Para la interpretacion y cumplimiento del presente convenio, “LAS PARTES” estan de acuerdo en
resolverlo de comun acuerdo, en caso de controversia, se someteran a la jurisdiccién y competencia de
los Tribunales de la Ciudad de Toluca, Estado de México, renunciando a cualquier fuero que por cambio
de domicilio tuviera en el futuro.

LEIDO QUE FUE POR “LAS PARTES” EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN Y AL CALCE, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, CAPITAL DEL ESTADO DE MEXICO, A LOS QUINCE DiAS DEL
MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.

POR “EL ISSEMY! POR “EL PLANTEL”
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