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DEL ESTADO DE MEXICO.
S.U.T.E.Y M.

“2016. Ano del Centenario de la Instalacion del Congreso Constituyente”

COMITE EJECUTIVO .

2015 - 2019 se compromete a otorgar una ayuda econémica para GASTOS FUNERARIOS
de $10,725.00 (DIEZ MIL SETECIENTOS VEINTI CINCO PESOS 00/100 M.N.)
comprometiéndose el trabajador presentar la documentacion posterior a dicho
deceso.

1o Calder

2.13 APOYO AL DELEGADO

e El “ICAMEX” se compromete a seguir facilitando el desempefio del Delegado
RETAN : Sindical, asi como el de las comisiones sindicales, de igual forma se
Sdvadoctioarss Romer compromete a otorgar $ 1,700.00 (MIL SETECIENTOS PESOS 00/100 M.N.)
como apoyo econémico mensual, con el objetivo de coadyuvar a la atencion de
las actividades administrativas de la Delegacion Sindical.

N LABORAL

B o 2.14 DIA DE LAS MADRES

El “ICAMEX” se compromete a conceder el DIA DE LAS MADRES como dia
de asueto, sin afectar el premio de puntualidad, a cada madre trabajadora
sindicalizada, de igual forma otorgara $ 1,073.00 (MIL SETENTA Y TRES
PESOS 00/100 M.N.), a entregar en la primera quincena de mayo del 2016 y
autorizara la salida a las 13:00 hrs. al resto de los trabajadores sindicalizados;
aGEN asi mismo otorgara $ 17,000.00 (DIECISIETE MIL PESOS 00/100 M.N.) para la
adquisicion de aparatos electrodomésticos los cuales seran rifados entre las
madres del “ICAMEX".

Villanueva

2.15 DIA DE REYES Y DIA DEL NINO

toza

El “ICAMEX” se compromete a celebrar los festejos del “DIA DE REYES” y
“DIA DEL NINO”, regalando juguetes y dulces a cada uno de los hijos menores
de 11 afios de los Servidores Publicos Sindicalizados.

2.16 DIA DE LA SECRETARIA

El “ICAMEX”, se compromete a festejar el DIA DE LA SECRETARIA, al
personal que realice dichas funciones, otorgandoles un presente.

2.17 12 DE DICIEMBRE

A El “ICAMEX” otorgara el dia de asueto a los Servidores Publicos Sindicalizados
con motivo de la celebraciéon del “12 DE DICIEMBRE”, asimismo, un apoyo
econdmico hasta de $ 7,122.00 (SIETE MIL CIENTO VEINTIDOS PESOS
00/100 M.N.) para el desarrollo de dicha festividad y sin que afecte el premio de
puntualidad y asistencia.

COMITE DE VIGILANC ﬁmncm/v 2.18 GASTOS DE GUARDERIA
Y

do
z Gaona

Ernesto Nuo Castanieda

El “ICAMEX” otorgara $ 892.00 (OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS

"4 00/100 M.N.) en forma mensual como ayuda para cubrir los “GASTOS DE
GUARDERIA” a las madres Servidores Publicos Sindicalizados, previa
comprobacion.

W
slez
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COMITE EJECUTIVO
2015 - 2019 2.19 ACTIVIDADES CULTURALES, RECREATIVAS Y DEPORTIVAS

El “ICAMEX” otorgara $ 11,154.00 (ONCE MIL CIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO PESOS 00/100 M.N.) para actividades “CULTURALES,
RECREATIVAS Y DEPORTIVAS”, dicha cantidad se entregara a la Delegada- e
Sindical en la primera quincena del mes de mayo 2016.

2.20 FESTIVIDAD DE FIN DE ANO

El “ICAMEX” realizara un convivio de “FESTIVIDAD DE FIN DE ANO”, donde
ofrecera una comida a todos los Servidores Publicos en general adscritos a este
Instituto; asi como otorgar 10 articulos electrodomésticos y 10 arcones
navidefos para ser rifados entre los mismos.

2.21 GRATIFICACION POR PRODUCTIVIDAD

El “ICAMEX” otorgara a todos los Servidores Publicos nivel del 1 al 23, la
cantidad de $ 2,100.00 (DOS MIL CIEN PESOS 00/100 M.N.), misma que sera
pagada en dos exhibiciones de $ 1,050.00 (MIL CINCUENTA PESOS 00/100
M.N.) una en la primera quincena de mayo y la otra en la primera quincena de
septiembre del 2016.

2.22 PREVISION SOCIAL MULTIPLE

El “ICAMEX" otorgara la cantidad de $ 1,200.00 (MIL CIENTO CUARENTA
PESOS 000/100 M.N.) a los Servidores Publicos nivel del 1 al 23, la cual sera
pagada en dos parcialidades $ 600.00 (SEISCIENTOS PESOS 00/100 M.N.)
cada una, en la primera quincena de junio y primera quincena de agosto del
2016.

2.23 GASTOS DE TRANSPORTE

El “ICAMEX” otorgara la cantidad de $ 1,075.00 (MIL SETENTA Y CINCO
PESOS 00/100 M.N.) como GRATIFICACION PARA GASTOS DE
TRANSPORTE, a los Servidores Publicos nivel del 1 al 23, en dos parcialidades
de $ 537.50 (QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS 50/100 M.N.) cada una
pagadas en la primera quincena y segunda quincena de marzo de 2016.

2.24 AYUDA A HIJOS CON CAPACIDADES DIFERENTES

El “ICAMEX” se compromete a otorgar el apoyo econémico por $ 8,000.00
(OCHO MIL PESOS 00/100 M.N.) de forma anual, previa certificacion del

ISSEMYM a los trabajadores que tengan “HIJOS CON CAPACIDADES
COMITE DE VIGILANCI E INVESTIGACION DIFERENTES”.
N

Ernesto Nuno Castaneda

2.25 GRATIFICACION EXTRAORDINARIA

El “ICAMEX” se compromete a otorgar la cantidad de 1,580.00 (MIL
QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.) por “GRATIFICACION
N EXTRAORDINARIA” a los Servidores Publicos nivel del 1 al 23, concediéndose
en dos parcialidades de $ 790.00 (SETECIENTOS NOVENTA PESOS 00/100

Alfredo Carmona Arenas
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COMITE EJECUTIVO
2015 - 2019 g/loqls) cada una en la segunda quincena de abril y primer qulncena de mayo del
e “/’— 2.26 DIAS DE GRACIA S

EI “ICAMEX” se compromete a otorgar a todo el personal sindicalizado los dias
jueves y viernes santos como dias de asueto, concedidos como “DIAS DE
GRACIA”, los cuales son incluidos en la primera semana del periodo
vacacional autorizado por el Gobierno del Estado de México y que no afectaran
el premio de puntualidad

Montoya

2.27 APOYO DE FIN DE ANO

- El “ICAMEX” se compromete a otorgar la cantdad de $ 1,148.00
(MIL CIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.) a los Servidores
Publicos nivel del 1 al 23, “APOYO DE FIN DE ANO” misma que sera
entregada a mas tardar en la primera quincena de diciembre del 2016.

2.28 APOYO PARA EL FONDO DE CAPACITACION Y DIFUSION SINDICAL

El “ICAMEX” otorgara la cantidad semestral de $ 5,000.00 (CINCO MIL PESOS
00/100 M.N.), como APOYO PARA EL FONDO DE CAPACITACION Y
DIFUSION SINDICAL; misma que debera ser entregada a la Secretaria de
Finanzas del SUTEYM, esto con la finalidad de desarrollar el potencial de sus
agremiados, que se destinara para talleres de trabajo y fortalecimiento sindical,
debiéndose entregar en la primera quincena de agosto del 2016.

2.29 PRIMA POR JUBILACION

El “ICAMEX” se compromete a otorgar una PRIMA POR JUBILACION por la
cantidad de $ 47,500.00 (CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS
00/100 M.N.) misma que se entregard a los Servidores Publicos, previa
presentacion del dictamen de Pension por Jubilacion, de retiro por edad y
tiempo de servicios, de retiro por edad avanzada, o por Inhabilitacién; expedido
por el ISSEMYM. Esta prima sera adicional al reconocimiento por Unica vez, de
30 afios de Servicio que otorgara el Gobierno del Estado de México.

2.30 ASESORIA JURIDICA

El “ICAMEX”, se compromete a contratar un seguro de péliza, en el cual
incluya servicio de asistencia legal, a fin de proporcionar el apoyo requerido por
el personal sindicalizado en siniestros de vehiculos oficiales para su parque

) vehicular, con cobertura segun poélizas de seguro autorizadas, con
COMITE DE VIGILANCIA VESTIGACION “ASISTENC|A Y ASESORIA LEGAL"

1o Rodriguez Gaona

2 El “ICAMEX” se compromete a cubrir el “PAGO TOTAL DE DEDUCIBLE” en
vestre Luna Marin : caso de accidentes con unidades del Instituto, siempre y cuando sea en horas
iz M Q ‘ de labores y en apego a la normatividad.

¢ Bautista

les Gonzalez

Robles Lopez
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COMITE EJECUTIVO i

2015 - 2019 <4
9// 2.31 SINDICALIZACION V i
i 4
) El “ICAMEX”, permitira la “SINDICALIZACION DE DOS SERVIDORES =

PUBLICOS GENERALES” de manera anual, que hayan presentado solicitud'a
la Delegacién Sindical de pertenecer al Sindicato, siempre y cuando cumplan
con el requisito minimo de 12 meses de antigiiedad laboral y se encuentren
dentro de lo que establece la Ley de Trabajo de los Servidores Publicos del
Estado y Municipio.

No se afiliaran a los Servidores Publicos que por nombramiento o sus funciones
desemperien puestos de confianza.

2.32 PLAZAS VACANTES Y ESCALAFON

El “ICAMEX”, informara a “El SINDICATO” de forma inmediata cuando exista
una “PLAZA VACANTE SINDICALIZADA”, para que ésta sea cubierta de
comun acuerdo entre las partes, considerando las propuestas de Escalafon,
cuando dicha plaza sea de un nivel superior, para que el nuevo ingreso se haga
con la plaza de pie de rama propuesta por el Sindicato.

2.33 ESTIMULOS Y RECOMPENSAS

El “ICAMEX” se compromete a proponer a los compafieros sindicalizados que
se hayan hecho merecedores al reconocimiento como mejor Servidor Publico
durante el afio 2016, que otorga el Gobierno del Estado de México.

2.34 SEGURO DE VIDA

El “ICAMEX” se compromete a otorgar a los deudos de los Servidores
Publicos nivel del 1 al 23 y a los comparieros que tengan mas de 70 afios de
edad una poliza de "SEGURO DE VIDA”, cuya suma asegurada sera de $
245,000.00 (DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.)
por muerte natural, por muerte accidental, o derivada de enfermedad terminal,
previo dictamen expedido por el ISSEMYM, cantidad que sera cubierta
directamente por la Compafiia de Seguro con la cual el “ICAMEX”; haya
contratado tal servicio.

2.35 ACTAS ADMINISTRATIVAS

El “ICAMEX” se compromete a que cuando exista acto que amerite levantar
alguna “ACTA ADMINISTRATIVA” en contra de algin Servidor Publico

S ) Sindicalizado, ésta debera llevarse a cabo delante de la representacion sindical
COMITE DE VIGILANCIA ﬂGﬂLIGN y dOS leStIgOS
| / 2.36 UNIFORMES Y EQUIPO DE TRABAJO

El “ICAMEX” de acuerdo a lo que establece la Ley Federal del Trabajo,
otorgara 2 veces al afio el “EQUIPO DE TRABAJO”, en presencia del
Q representante sindical, que los Servidores Publicos Sindicalizados requieran
para el desempefio de sus funciones administrativas (zapatos de vestir con

Victor Rog
Francisco Rubén Cruz Robles Lope,

Braulio Pach,
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COMITE EJECUTIV .

2015 - 2019 suela antiderrapante); Laboratorios (bata blanca y zapatos de vestir con suela
antiderrapante) y de campo (botas de calidad, guantes de carnaza delgada,
pantalon, camisolas de mezclila delgada, overol, faja, impermeable, botas
jardineras y mascarilla), considerando para tal efecto como limite y su-puntual ~
entrega los meses de mayo y octubre del 2016.

2.37 DESFILE DEL 1° DE MAYO

EI “ICAMEX" se compromete a otorgar 36 uniformes al personal sindicalizados
para ser usado en los actos masivos o desfiles de los dias 1° de mayo y 20 de
noviembre del 2016, consistente en pants, los cuales seran entregados al
Delegado Sindical, quien tiene la obligacién de confirmar al “SINDICATO”
acerca de los trabajadores que dieron cumplimiento a estos actos.

2.38 DIA DE CUMPLEANOS

EI “ICAMEX” otorgara el dia de asueto a los Servidores Publicos Sindicalizados
con motivo del “DIA DE SU CUMPLEANOS?”, dentro de los dias econémicos.

2.39 GRATIFICACION ESPECIAL

El “ICAMEX”, se compromete a pagar a los Servidores Publicos una
Gratificacion Especial, equivalente a 20 dias de sueldo base presupuestal,
misma que sera pagada en dos parcialidades en la primera por un monto
equivalente a 10 dias de salario base presupuestal en la segunda quincena de
febrero y segunda equivalente a 10 dias del salario base presupuestal a mas
tardar el 30 de noviembre del 2016.

2.40 DISMINUCION DE PLAZAS

El “ICAMEX” se compromete a que en caso de “RECORTE DE PERSONAL O
DISMINUCION DE PLAZAS”, liquidara en primer término al personal eventual,
en segundo empleados no sindicalizados y por Ultimo a trabajadores
sindicalizados, analizando estos supuestos conjuntamente con el
“SINDICATO".

2.41 RECATEGORIZACION DE SERVIDORES PUBLICOS

El “ICAMEX”, se compromete a gestionar la “RECATEGORIZACION”, de los
Servidores Publicos Sindicalizados que en este momento ocupan plazas de
intendentes y auxiliar de campo al nivel inmediato superior, de acuerdo a lo
establecido por el Gobierno del Estado de México, previa autorizacion.

COMITE DE VIGILANCIA § INVEST\GACION

Asi mismo el “ICAMEX" realizara los tramites correspondientes ante la
Eme

i) Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de México y la Direccion
General de Politica Salarial, para solicitar le autorice otorgar la cantidad de
$400 (Cuatrocientos Pesos 00/100 M.N.) de manera mensual, a los servidores
publicos sindicalizados que ocupan en este momento las plazas de intendentes

] ( y auxiliar de campo, Unicamente por el periodo en el que se lleve a cabo la
k recategorizacion descrita en el parrafo anterior.

» Nuna €

astaneda

Francisco Rubén Cruz Robles Lope,

S URAWA No. 127 COL. PROGRESO DELEGACION SAN SEBASTIAN C.P. 50150
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2015 - 2019 CAPITULO Il \
PRESTACIONES DE LEY ) ]
dore i
ik 3.1 BECAS PARA LOS HIJOS DE SERVIDORES PUBLICOS \ s
v N\ 'l

N P 4
EI “ICAMEX” se compromete a otorgar BECAS en beneficio de los hijos de los~
servidores publicos, con el objeto de motivarlos en sus estudios. Dicha
presentacion sera entregada en los primeros dias de cada mes, el Servidor
Publico Sindicalizado acreditara fehacientemente el aprovechamiento de la
beca por parte de su (s) hijo (s), mediante las calificaciones respectivas, sujetas
al minimo aprovechamiento que sera de 8.0 puntos en escala de 10 puntos o su
equivalente, los montos mensuales autorizados seran los siguientes forma de

Marcelo J. Carmen Morelos Montoya
" A LI

Salvador Linares Ror

pago anual.
NIVEL MONTO
MENSUAL
PRIMARIA $ 339.00
SECUNDARIA $427.00
PREPARATORIA $ 636.00
LICENCIATURA $771.00

3.2 PRIMA ADICIONAL POR PERMANENCIA EN EL SERVICIO

El “ICAMEX” otorgara a los Servidores Publicos una PRIMA ADICIONAL POR
PERMANENCIA EN EL SERVICIO en forma mensual, como una percepcién
colateral al sueldo base, de acuerdo a la siguiente tabla:

ANOS DE MONTO
SERVICIO MENSUAL
30 afos $479.00
- 31 afios $ 536.00
32 afos $ 629.00
33 afios $ 733.00
34 aios $ 799.00
35 afos $ 957.00

Esta gratificacion sera pagada hasta con un afio de retroactividad a partir del
tramite de la misma.

3.3 PRIMA DE ANTIGUEDAD POR SEPARACION DEL SERVICIO

! El “ICAMEX” otorgara al personal sindicalizado que optaré por separarse del
COMITE DE VIGILANCIA § INVESTIGACION servicio en forma voluntaria, a partir del 1 de enero del 2016 y que haya
Ernasto Nuio Castafieda |\ cumplido 15 aflos de servicio en el mismo, como minimo, el pago de una
v = “PRIMA DE ANTIGUEDAD, POR SEPARACION DE SERVICIO”, de acuerdo a
lo que marca la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios, respetando asi mismo el acuerdo firmado en fecha 10 de agosto del
U,J afio 2000, con el Poder Ejecutivo respecto a este derecho.

Victor Rogelio

» Rubeén Cruz Robles Lopez
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COMITE EJECUTIV :
2015 - 2019 3.4 GRATIFICACION POR PERMANENCIA EN EL SéﬁVICIO DE 25 A 30

ANOS \;

El “ICAMEX” se compromete a otorgar al personal sindicalizEdoqueal~31 de
diciembre del 2016, haya cumplido de 25 a 30 afios de servicio ininterrumpido
en el “ICAMEX” la cantidad de $ 5850.00 (CINCO MIL OHOCIENTOS
CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.), misma que se pagada en la segunda
quincena de junio del 2016.

3.5 CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

Para coadyuvar a la superacion profesional, econémica y personal de los
Servidores Publicos Sindicalizados. El “ICAMEX” se compromete a participar
dentro de los programas de “CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO”, que se
organice, asi como brindarselos, dentro de su ambito de competencia siendo
necesarios para el mejor desempefio de los Servidores Publicos.

wrun 3.6 DESCUENTOS A TRAVES DE NOMINA

El “ICAMEX” se compromete a realizar los “DESCUENTOS A TRAVES DE
NOMINA” a los trabajadores sindicalizados, de las compras realizadas a crédito
en establecimientos comerciales que hayan celebrado convenio con el
“SINDICATO", sin exceder el porcentaje maximo permitido por la Ley.

3.7 NO AFECTACION DE ESTIMULOS

El “ICAMEX” se compromete a “NO AFECTAR LOS ESTIMULOS” de
puntualidad y asistencia del personal sindicalizado, en los casos de incapacidad
meédica de uno a tres dias habiles, hasta dos veces al afio, asi como no afectar
el estimulo de puntualidad por incapacidad de gravidez, otorgada por el
ISSEMYM.

3.8 COMISION DE SEGURIDAD E HIGIENE

El “ICAMEX” se compromete a implementar la “COMISION DE SEGURIDAD E
HIGIENE”, asi como dar seguimiento para que lleve a cabo el funcionamiento
correcto.

3.9 PREMIO DE PUNTUALIDAD

El “ICAMEX” se obliga a pagar estimulos por puntualidad a los Servidores
Publicos Sindicalizados que registren mensualmente asistencia perfecta, de
@ACMN
N

acuerdo a los lineamientos establecidos.
COMITE DE VIGILANCIA

Ernesto Nufio Castaneda

ACUERDOS
livestre Luna Marir / 4 PRESTACIONES NO CONTEMPLADAS

otong o Arens L/ . EL “ICAMEX”, se compromete que todas las prestaciones que no hayan sido
8 Redfigoke Buita contempladas en el presente convenio y sean convenidas por el Gobierno del

URAWA No. 127 COL. PROGRESO DELEGACION SAN SEBASTIAN C.P. 50150
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2015 - 2019 Estado de México y el SUTEYM, se consideren y se elabore el Addendum

correspondiente para el cumplimiento de las mismas.
INTERPRETACION, EJECUCION Y CUMPLIMIENTO

El “ICAMEX” y el “SINDICATO” acuerdan que en caso de que surjan dudas
respecto a la interpretacion, la ejecucion y el cumplimiento de este convenio, las
mismas deberan ser resueltas conjuntamente y de comun acuerdo entre las
partes.

VIGENCIA

El presente instrumento legal concluira hasta el cumplimiento de todas y cada
una de las prestaciones acordadas en este convenio.

VIGENCIA DE PRESTACIONES

El “ICAMEX" y el “SINDICATO” estan de acuerdo en conservar “VIGENTES
TODAS LAS PRESTACIONES ESTABLECIDAS EN CONVENIOS
ANTERIORES” y que no se encuentren incluidas en el presente convenio,
asimismo se podran modificar cuando sean en beneficio y no en perjuicio de los
servidores publicos sindicalizados. De igual manera se compromete a otorgar
en tiempo y forma todas las prestaciones convenidas a través del presente
documento.

DESPUES DE HABERSE LEIDO Y ANALIZADO EL PRESENTE CONVENIO,
LO FIRMAN AMBAS PARTES A SU ENTERA SATISFACCION, ACORDANDO
QUE EN CASO DE CONTROVERSIAS SE SUJETARAN A LA INSTANCIA
LEGAL DE TRIBUNAL ESTATAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE,
DANDOSE DICHOS ACUERDOS EN LAS INSTALACIONES DE LA
DIRECCION GENERAL DEL “ICAMEX”, UBICADAS EN EL CONJUNTO
SEDAGRO S/N, MUNICIPIO DE MET %ﬁ DO DE MEXICO, A LOS

VEINTE DIAS DEL MES DE OCTUBR IL DIECISEIS.

COMITE DE VIGILANCHA E INVESTIGACION

anaf Ay, |

esto Nuno C

UNO CASTANEDA

! !' PRESIDENTE DEL/COMITE DE
U ADMINISTRACION Y Lrvieh E INVESTIGACION
FINANZAS
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C. ROSALVA ALVAREZ PICHARDO
DELEGADO SINDICAL

Se hace constar que con la presente hoja, que contiene las firmas
correspondientes, se cierra el convenio de prestaciones 2016, celebrado
entre El “ICAMEX” y El “SINDICATO”, formando parte integrante del
mismo.

So=

sel Calo Huy

w5 Diego Duran Flores

COMITE DE VIGILANCIA E INVESTIGACION

Ernesto Nufo Castaeda

Braulio Pacheco Hermande
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CONVENIO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO DE
INVESTIGACION Y CAPACITACION AGROPECUARIA, ACUICOLA Y
FORESTAL DEL ESTADO DE MEXICO REPRESENTADO POR SU
DIRECTOR GENERAL, ING. PEDRO MIJARES OVIEDO, A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA “ICAMEX”, ASISTIDO POR EL C.
LAZARO RAMIREZ ESCALONA; ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ICAMEX; LIC. GABRIELA
GARCIA MONJARAZ, JEFA DEL DEPARTAMENTO DE PERSONAL
ICAMEX, Y POR LA OTRA EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE
LOS PODERES, MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL
ESTADO DE MEXICO “SUTEYM”, REPRESENTADO POR SU SECRETARIO
GENERAL LIC. HERMINIO CAHUE CALDERON; C. ERNESTO NUNO
CASTANEDA PRESIDENTE DEL COMITE DE VIGILANCIA E
INVESTIGACION SUTEYM; EL SECRETARIO DE ATENCION A
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ISMAEL CALO HUERTA Y C.
ROSALVA ALVAREZ PICHARDO, DELEGADO SINDICAL, A QUIENES EN
LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL SINDICATO”, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
1. EL“ICAMEX”

1.1 Mediante decreto No. 41 de la “LIV" Legislatura del Estado, publicado en la
“Gaceta del Gobierno” el 13 de diciembre del 2001, se expidi6 el Codigo
Administrativo del Estado de México, el cual establece en el Articulo 9.10
que el Instituto de Investigacion y Capacitacién Agropecuaria, Acuicola y
Forestal del Estado de México es un Organismo Publico Descentralizado,
con personalidad juridica y patrimonio propios y de conformidad con lo
dispuesto por los Articulos 1, 13 y 45 de la Ley Organica de la
Administracion Puablica del Estado de Meéxico, 9.10 del Cadigo
Administrativo del Estado de México, en relacion con el Decreto de creacion
namero Doscientos Diez, publicado en “Gaceta del Gobierno”, en fecha 8
de julio de 1987m por el cual la Honorable XLIX Legislatura del Estado de
Mexico establece la Ley que crea al Instituto de Investigacion y
Capacitacion Agropecuaria, Acuicola y Forestal del Estado de México,
reformado mediante Decreto nimero Doce publicado en “Gaceta del
Gobierno”, en fecha 7 de febrero de 1997.

1.2 El Ingeniero Agrénomo Pedro Mijares Oviedo es el Director General del
Instituto de Investigacion y Capacitacion Agropecuaria, Acuicola y Forestal
del Estado de México, quien se encuentra facultado para celebrar el
presente contrato de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 10,
fraccion VII del Reglamento Interno del Instituto de Investigacion y
Capacitacion Agropecuaria, Acuicola y Forestal del Estado de México
publicado en “Gaceta del Gobierno” numero 19, de fecha 30 de enero de
2015, asi como del Manual General de Organizacién, publicado en “Gaceta
del Gobierno” nimero 21 en fecha 19 de enero de 2015.

URAWA No. 127 COL. PROGRESO DELEGACION SAN SEBASTIAN C.P. 50150

www.suteym.org.mx  E-mail: suteym@prodigy.net.mx




image2.jpg
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, o SINDICALISMO
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS & cANTIGO
DEL ESTADO DE MEXICO. p: :

S.U.T.E.Y M. ( }

“2016. Ano del Centenario de la Instalacion del Congreso Constituyente”

3]

R 1.3 Que atento a las necesidades sociales y econémicas de lo rvidorgg/
ere Publicos Sindicalizados y considerando tanto los recursos financieros como
las posibilidades presupuestales del Instituto, el “ICAMEX” acuerda
incrementar sus salarios correspondientes.

COMITE EJECUTIVO

1.4 Que iguaimente atento a solicitudes formuladas por el “SINDICATO” y con
un amplio sentido social, ha estudiado con detenimiento otras prestaciones
que al incrementarse e incluso establecerse por primera vez, contribuyen
innegablemente a la superacion profesional de los trabajadores, implicando
ademas un evidente reconocimiento a los valiosos servicios que viene
prestando tanto a Gobierno del Estado como a los productores del campo
mexiquense.

1.5 Que tiene su domicilio legal en el Conjunto SEDAGRO SIN, Municipio de
Metepec, Estado de México.

2. DEEL “SINDICATO”

Alejandro Vaides Lopez 2.1 Que el LIC. HERMINIO CAHUE CALDERON, es Secretario General del
o0 Sindicato Unico de Trabajadores de los Poderes, Municipios e Instituciones
Descentralizadas del Estado de México, como lo acredita con la toma de
nota de fecha 18 de noviembre de 2015, registrada en el expediente
numero 28/75 ante el Tribunal Estatal de Conciliacién y Arbitraje del Estado
de México, lo que le da la personalidad juridica necesaria para signar el
presente convenio de prestaciones con el Instituto de Investigacion y
Capacitacién Agropecuaria, Acuicola y Forestal del Estado de México.

Que una vez realizados diversos estudios y analisis pormenorizados
respecto de la problematica, de la situacion econémica que prevalece en la
actualidad y de los salarios de sus agremiados, que van desde el minimo
hasta aquellos de mayor nivel salarial, considero necesario solicitar un
aumento a las percepciones de los servidores publicos sindicalizados al
servicio del Estado.

otorgamiento de diversos incrementos tanto respecto de las percepciones
mensuales de sus agremiados, como en relacién a otras prestaciones
adicionales, para el ejercicio presupuestal del 2016.

cla Garduno

? 22 Que ha presentado al “ICAMEX” un pliego petitorio solicitando el

Jesiis Gilberto Rodriguez Ga
s Dieg m,;.:.' Fiores 2.3 Que ha sostenido diversas reuniones de trabajo con los representantes del
SO “ICAMEX?”, en las cuales se lograron multiples acuerdo al respecto.
@GACIGN
|
i

COMITE DE VIGILANCIA

nesto Nufo Castaneds

2.4 Que tiene su domicilio legal en Urawa No. 127 Col. Progreso, C. P. 50150

Delegacion San Sebastian, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México.

U
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p presente convenio, se sujetan al tenor de las siguientes clausulas:
ey Parra e —)’

Valencia Cruz CAPITULO |

11 INCREMENTO AL SUELDO BASE Y AL CONCEPTO DE
GRATIFICACION MENSUAL

El “ICAMEX” y El “SINDICATO” convienen en aceptar el incremento contenido
e ’ en el nuevo tabulador de “Sueldo base, Gratificacion y Compensacion
ECAETARO OF CONTRO ESTADISTIC Retabulacion” que emite la Direccion General de Personal del Gobierno del
D Anioolo CRuMoDY: Estado de Meéxico, con efectos retroactivo al 01 de enero del 2016.
Incrementandose a los Servidores Publicos Sindicalizados tanto el sueldo base
presupuestal como la gratificacion mensual, con base a los referidos
tabuladores y catalogo general de puestos autorizados por la Secretaria de
Finanzas del Gobierno del Estado de México.

1.2 REVISION SALARIAL E INCREMENTOS EMERGENTES

El “ICAMEX”, se compromete a revisar periédicamente los salarios, asi como
acrecentar en forma automatica los incrementos emergentes, segun lo acuerde
el Gobierno del Estado de México, a través de la Direccion General de Personal
en beneficio de los Servidores Publicos Sindicalizados, para el ejercicio
presupuestal del 2016.

1.3 REVISION DE CATALOGO DE PUESTOS

El “ICAMEX”, se compromete a dejar abierta la “REVISION DE CATALOGO
DE PUESTOS”, asi como las cédulas de identificacion de los mismos, a efecto
de que se adecue a las necesidades escalonarias para el ejercicio 2016.

1.4 AGUINALDO

El “ICAMEX”, se compromete a otorgar a los Servidores Publicos, el importe de
60 dias de sueldo base presupuestal, en forma proporcional al tiempo
trabajado, por concepto de AGUINALDO para el afio 2016, mismo que sera
pagado en 2 parcialidades: la primera, un anticipo de 20 dias, antes del primer
periodo vacacional y la segunda como complemento 40 dias, a mas tardar el 30
de noviembre del 2016.

Jos Diego Duran Flor

1.5 DESPENSA

COMITE DE VIGILANCIAJE| INVES IGACION

ESoee El “ICAMEX”, se compromete a pagar la percepcion denominada DESPENSA,

\ conforme a lo establecido por el Gobierno del Estado de México.
1.6 PRIMA VACACIONAL

g e St El “ICAMEX” cubrird el importe de 25 dias de salario base presupuestal por
+ Ragelio Robles G /Zf concepto de la PRIMA VACACIONAL para el afio 2016, a otorgarse en dos
i

e

Braulio F
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COMITE EJECUTIVO parcialidades de 12.5 dias, en cada uno de los periodos vacacionales, !

A 20‘1% pagaderos en julio y diciembre del 2016. \ Sf

Rene Palomares Parra "

CAPITULO Il
PRESTACIONES COLATERALES

21 PRIMA MENSUAL POR PERMANENCIA EN EL SERVICIO
tetos " (QUINQUENIOS) PRESTACIONES DE LEY
El “ICAMEX” se compromete a cubrir a los servidores publicos, el pago de una
PRIMA MENSUAL POR PEMANENCIA EN EL SERVICIO (QUINQUENIOS),
una percepcion colateral al sueldo base, a todos los servidores publicos
sindicalizados, a partir de que cumplan 5 afios de servicio, o multiplos de 5, en
las cantidades que a continuacion se describen:

N° DE MONTO
QUINQUENIOS | MENSUAL

5 afios $ 245.00
10 afos $ 344.00
15 afos $475.00
20 afios $ 556.00
25 afios $667.00
30 afios $ 766.00
35 afios $ 854.00
40 afios $ 880.00
45 afios $ 909.00

Esta gratificacion sera pagada hasta con un afio de retroactividad, a partir del
tramite de la misma.

2.2 DESPENSA EXTRAORDINARIA DE FIN DE ANO

El “ICAMEX”, otorgar4& a los Servidores Publicos Sindicalizados una
GRATIFICACION ANUAL de $ 2,050.00 (DOS MIL CINCUENTA PESOS
00/100 M.N.) que se pagara en dos parcialidades de $ 1,025.00 (MIL
VEINTICINCO PESOS 00/100 M.N.) la primera quincena de diciembre del 2016
y segunda quincena de enero del 2017.

! 2.3 GRATIFICACION CON MOTIVO DEL DIA DEL SERVIDOR PUBLICO
Gilberto Rodriguez Gaona SINDICALIZADO

0s¢ Diego Duran Flore

El “ICAMEX” otorgara a los Servidores Publicos Sindicalizados la cantidad de
COMITE DE VIGILANCI ﬁnmcmﬂ $ 7,000.00 (SIETE MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.), como Gratificacién
castaneda [ |}y

con motivo del DIA DEL SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO, asi como
& otorgar el dia 27 de octubre del 2016 considerado como DIA DEL SERVIDOR

PUBLICO, o en su caso el que designe el Comité Ejecutivo Estatal para tal fin,
como dia de asueto con goce de sueldo, sin que afecte el estimulo de
puntualidad.
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COMITE EJECUTIVO \
2015 - 2019 2.4 GRATIFICACION POR ESTUDIOS SUPERIORES \

El “ICAMEX” conviene en otorgar por concepto de GRATIFICACION POR
ESTUDIOS SUPERIORES, en forma mensual una Gratificacién, a cada uno de
los Servidores Publicos Sindicalizados que acrediten haber realizado estudios
superiores de acuerdo a la siguiente relacion:

ESTUDIOS REALIZADOS MONTO
MENSUAL
TECNICO PROFESIONAL CON TITULO $225.00
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO CON TITULO $ 257.00
LICENCIATURA CON CONCLUIDA $289.00
LICENCIATURA CON TITULO $ 536.00
ESPECIALIDAD $ 551.00
DOBLE LICENCIATURA (AMBAS CON TITULO) $672.00
MAESTRIA CONCLUIDA $751.00
MAESTRIA CON TITULO $1,283.00
DOBLE MAESTRIA AL MENOS UNA CON TITULO $1,388.00
DOCTORADO CONCLUIDO $1,618.00
» DOCTORADO CON TITULO $2,493.00

Asimismo, se otorgara un estimulo econémico de $ 5,500.00 por unica vez a
los Servidores Publicos Sindicalizados que hayan realizado Estudios de
Diplomado con un minimo de 200 horas de instruccion.

2.5 APOYO PARA TITULACION

. El “ICAMEX” se compromete a proporcionar APOYO DE TITULACION a los
Olvera Servidores Publicos Sindicalizados, conforme a la presentacién de la
e documentacion comprobatoria y de conformidad con la normatividad emitida por
' el Gobierno del Estado de México, otorgandose de acuerdo a la siguiente

15 DESCENTRALIZADC relacion:
NIVEL MONTO
MENSUAL
Por examen de CENEVAL de Educacién Media Superior $2,188.00
\ Por Técnico Profesional $2,397.00
Por Técnico Superior Universitario $2,657.00
Por Licenciatura $2,918.00
oz Shope Por Maestria $3,178.00
; s Por Doctorado $3,543.00
oM A j”“\“ freden 2.6 PAGO DE VIATICOS Y TIEMPO EXTRAORDINARIO

El “ICAMEX”, se compromete a pagar el importe de sus “VIATICOS” a los
Servidores Publicos Sindicalizados, cuando por motivo del desempefio de sus
funciones se requiera, asi como el “TIEMPO EXTRAORDINARIO” de acuerdo
a lo establecido en la normatividad y las leyes emitidas por el Gobierno del
Estado de México y El “ICAMEX”.

na Arenas

quez Bautista

URAWA No. 127 COL. PROGRESO DELEGACION SAN SEBASTIAN C.P. 50150
Denia) CruzRodiguet CONMUTADOR: 722 226 4200 FAX 722 2154436  www.suteym.org.mx E-mail: suteym@prodigy.net.mx

==




image6.jpg
COMITE EJECUTIYO
2015 -2019

Alfredo Carbajal Quinterc

) Ovando

Ismacl Calo Huerta
IO OE ORGANISMC

ynio Duarte France

COMITE DE VIGILANCI)

Ernesto Nufio Castaneds

qelio Robles G

Hermande

0 Carbajal Monroy

INVESTIGACION
)

¢

/

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

= SINDICALISMO

DE LA MANO

DEL ESTADO DE MEXICO. et CQNTIGO

S.U.T.E.Y M.

“2016. Ano del Centenario de la Instalacion del Congreso Constituyente”/

2.7 CUIDADOS MATERNOS Y CANASTILLA DE MATERNIDAD

El “ICAMEX”, acuerda en otorgar a las Servidoras Publicas Sindicalizadas, 5
dias de licencia con goce de sueldo, por una sola ocasion al mes, sin exceder
de 15 dias al afio, para CUIDADOS MATERNOS por enfermedad de los hijos,
previa constancia médica de necesidad de los mismos, expedida por el
ISSEMYM, sin afectar el premio de puntualidad.

Asimismo El “ICAMEX” pagara la cantidad de $1,581.00 (MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y UN PESOS 00/100 M.N.) a la trabajadora o trabajador
Sindicalizado por el nacimiento de un hijo.

2.8 DIAS ECONOMICOS

El “ICAMEX", se compromete a otorgar a los Servidores Publicos afiliados a El
“SINDICATO”, veintidés “DIAS ECONOMICOS” con goce de sueldo. En caso
de no hacer uso de los mismos, recibird el monto equivalente al salario base
presupuestal de los dias que no haya disfrutado a mas tardar en la segunda
quincena del mes de febrero del 2017, los cuales no podran ser mas de 16 dias;
asi mismo, se autorizara seis dias econdémicos sin que afecte el premio de
puntualidad.

2.9 BONO NAVIDENO

El “ICAMEX’, otorgara un BONO NAVIDENO a todos los Servidores Publicos
Sindicalizados, por la cantidad de $ 651.00 (SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN
PESOS 00/100 M.N.), misma que sera otorgada dentro del cuarto trimestre del
afio 2016.

2.10 APOYO PARA UTILES ESCOLARES

El “ICAMEX” se compromete a otorgar a los Servidores Publicos nivel del 1 al
23, una gratificacién para compra de “UTILES ESCOLARES” equivalente a $
1,600.00, la cual sera pagada en dos parcialidades de $ 800.00
(OCHOCIENTOS PESOS 00/100 M.N.) cada una en la primera y segunda
quincena de julio del 2016.

2.11 FONDO DE VIVIENDA

El “ICAMEX” se compromete a otorgar “FONDO DE VIVIENDA”, por la
cantidad de $ 58,703.00 (CINCUENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS TRES
PESOS 00/100 M.N.), misma que sera entregada a la Secretaria de Finanzas
del Sindicato a mas tardar en el mes de agosto de 2016; con la finalidad de que
todos los Servidores Publicos Sindicalizados resulten beneficiados con dicha
prestacién social, sujeto a los lineamientos establecidos por el SUTEYM.

2.12 APOYO PARA GASTOS FUNERARIOS
El “ICAMEX” se compromete a otorgar 3 dias habiles, de licencia con goce de

sueldo, a los servidores publicos sindicalizados, cuando sufran el deceso de un
familiar en linea directa (padres, conyuge e hijos) de igual forma el “ICAMEX”
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