RADIO Y TELEVISION

GOBIERNO DEL MEXIQUENSE

ESTADO DE MEXICO

Metepec, Estado de México a 28 de febrero de 2017

CONVOCATORIA

El Sistema de Radio y Televisién Mexiquense y la seccion Sindical del SUTEYM invitan a todo el personal de
base, honorarios asimilados al salario y por servicios profesionales a participar por la plaza sindicalizada
vacante de: OPERADORA U OPERADOR DE CABINA DE TRANSMISION (PARA LABORAR EN LA ESTACION
DE JOCOTITLAN, ESTADO DE MEXICO).

Lo anterior en cumplimiento en el apartado nonagésimo tercero del Convenio de Sueldos y Prestaciones
Colaterales y de Ley que celebra la Seccién Sindical del SUTEYM y el Sistema de Radio y Television
Mexiquense,

PERFIL DE PUESTO

Puesto: Operadora u | Nimero de Nivel y Rango: 10/2 Sueldo neto mensual:

Operador de Cabina de | vacantes: 1 8,410.12

Transmision

Direccion: Técnica Departamento: Transmision de | Lugar de Trabajo: Repetidora

Television Jocotitldn, Edo. de México

Nivel minimo de estudios: Carrera | Experiencia: 1 afio Horario Laboral: Trabajan 7 dias

Técnica y descansan 7 dias, (sabados y
domingos y/o dias festivos), rolar
turnos y disponibilidad para viajar, |

Documentacidn: Curriculo vitae, comprobante de estudios y constancia que acredite experiencia.

Funciones principales:

> Operar adecuadamente los equipos de reproduccion, grabacion y recepcién con el propésito de garantizar
las transmisiones y enrutamiento de sefiales de manera correcta.

»  Atender los requerimientos de supervisién y correccion del equipo electrénico de transmisién, recepcion y
reproduccién que le sean solicitados.

> Realizar procedimientos de encendido vy apagado del equipo de transmision antes y después de los horarios
de Transmisién,

»  Realizar reportes detallados de lo acontecido durante la jornada de trabajo registrandolo en bitacora.

» En caso de falla o situacién que ponga en riesgo la transmisién deberd dar aviso oportunamente al
drea competente, brindando un reporte detallado y preciso del evento.

> Realizar monitoreo permanente durante las horas de transmision para garantizar que los pardmetros de
transmision se encuentren dentro de las normas establecidas.

# Apoyo y supervision en la Instalacion y operacién del equipo necesario para realizar recepciones y

transmisiones especiales.

Realizar la toma de lecturas y verificacién de los pardmetros de operacién del equipo de transmision

conforme a los manuales de operacidn.

Habilidades profesionales: Adaptacién al cambio, capacidad de aprendizaje, compromiso con el sistema,
creatividad, ética profesional, responsabilidad, calidad del trabajo, disponibilidad de tiempo, iniciativa, trabajo
bajo presidn, confidencialidad, proactividad.
Examenes y pruebas:

> Tedrico y psicométrico
Temario de examenes:

> Teoria y operacion de equipo de transmisién de televisidn N
> Teoria y operacién de equipo de transmisién satelital

SISTEMA DE RADIO Y TELEVISION MEXIQUENSE




/

GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

MEXIQUENSE

v

Senal de television ATSC
» Teoria de audio y video andlogo y digital
» Normas de transmisién de radio y televisién
» _Instrumentacién de radio y televisién

Beneficios

Prestaciones superiores a la ley y las derivadas del convenio sindical.
Seguridad social

Crecimiento laboral

¥ Seguridad laboral
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Fecha de examen teérico: 06 de marzo a las 10:00 horas en la Sala de Juntas de Administracién v Finanzas.

BASES

1. Podrd participar el personal que retina los requisitos de escolaridad y experiencia previstos en el perfil de
puesto de la presente convocatoria.

2. No existira discriminacion por razén de género, edad, discapacidad, condiciones de salud, religién, estado civil,
origen étnico, condicion social, preferencia sexual o ideologia politica.

3. Se prohibe cualquier solicitud de certificados médicos de no embarazo y Virus de Inmunodeficiencia Humana
(VIH) para dicho concurso.

4. El registro del personal a participar se podra realizar a partir de la fecha de publicacién de esta convocatoria
hasta las 19:00 horas del 03 de marzo del afio en curso en el Departamento de Administracion de Personal;
presentando la documentacion que acredite lo requerido en la convocatoria.

5. Seaplicard al personal que participara en la convocatoria un examen teérico, el cual sera realizado y calificado
por personal especialista en el area a evaluar, mismo que estara estructurado en variables cuantificables de
acuerdo a la convocatoria; las cuales permitiran obtener resultados comparables entre los y las participantes,
considerando a quienes obtengan la calificacion mas alta sobre 6.0 como minimo aprobatorio para ambos
examenes.

6. Las personas que aprueben el examen tedrico, continuaran en la evaluacién psicométrica y entrevista, la cual
consistira en la verificacion de informacién del curriculo vitae y perfil de puesto.

7. La resolucién final se basara en la sumatoria total de las variables de cada filtro de seleccion, quedando
seleccionado el personal que obtenga mayor puntaje.

8. Los resultados serdn inapelables y se daran a conocer el 07 de marzo del afio en curso, a través del pizarrdn de
informacion del Departamento de Administracidn de Personal.

Nota: Cualquier cambio serd pubiicad en el pizarrén de informacién del Departamento de Administracion de
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LIC. ZAHIRA VIA VIERCADO MARTINEZ SERGIO CARMONA DEGOLLADOS
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS SECRETARIO GENERAL SECCIONAL
DEL SUTEYM
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