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Nombre Firma Cargo     Nombre Firma Cargo Nombre Firma Cargo

EL EFICIENTE EJERCICIO DE LOS RECURSOS MEDIANTE A LA NECESIDADES DEL MUNICIPIO

GENERAR UNA ADMINISTRACION SANA A LA CIUDADANIA Y ATENTO CON EL INTERES COMUN DE LOS TEMOAYENSES

FORTALECER EL PROCESO CONCILIATORIO PARA LAS PARTES INVOLUCRADAS EN ALGUN CONFLICTO PARA OBTENER LA PAZ PUBLICA

HACER CUMPLIR CON LA NORMATIVIDAD VIEGENTE A AQUELLOS QUE VIOLENTEN LA PAZ SOCIAL

CUMPLIR EN TIEMPO Y FORMA LOS PROCEDIMIENTOS QUE ESTABLECE LA LEY EN MATERIA JURIDICA

HACER VALER LA LEYES Y REGLAMENTOS QUE RIGEN NUESTRA SOCIEDAD PARA LA DEFENSA DE LOS INTERESES DEL MUNICIPIO

REVISAR LA CUENTA PUBLICA PARA GENERAR UN CONTROL DE LA HACIENDA MUNICIPAL

LA COORDINACION ENTRE LAS AREAS CORRESPONDIENTES PARA LA APLICACIÓN CORRECTA DE LOS RECURSOS 

Estrategias

CONTAR CON UNA RELACION ESTRECHA ENTRE LOS DISTINTOS NIVELES DE LA AUTORIDAD PARA GENERAR CERTIDUMBRE EN LA SOCIEDAD TEMOAYENSE

ACTUALIZACION EN MATERIA JURIDICA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA DEPENDENCIA 

Sistema de Coordinación Hacendaria del Estado de México con sus Municipios 

Manual para la Planeación, Programación y Presupuestación Municipal  para el Ejercicio Anual 2016

Presupuesto Basado en  Resultados Municipal

PROCURAR Y DEFENDER LOS INTERESES DEL MUNICIPIO

VERIFICAR LA CORRECTA APLICACIÓN DE LOS GASTOS CUMPLINEDO CON LOS REQUISITOS LEGALES CONFORME AL PRESUPUESTO OTORGADO

Objetivo (s) del Programa

Programa Presupuestario

Dependencia General

01

B00

FORTALEZA: SE INCLUYEN ACCIONES DERIVADAS DE LA ACTUACION DE LOS AYUNTAMIENTOS CON BASE A LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS EN EL ARTICULO 52 Y 53 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, SE CUENTA CON PERSONAL ALTAMENTE CALIFICADO EN MATERIA JURIDICA PARA EL TRAMITE Y RESOLUCION DE PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS. LA DINAMICA ACTUAL DEL MUNICIPIO PERMITE LA CORRECTA INTERVENCION PARA DIRIMIR CONTROVERSIAS Y7O CONFLICTOS QUE SE PRESENTEN, LAS ACCIONES QUE DESARROLLA EL AREA SON EN BENEFICIO COMUN DE LA SOCIEDAD TEMOAYENSE.

OPORTUNIDADES: LAS FACULTADES CONFERIDAS EN LA LEY GENERAN LA POSIBILIDAD DE CELEBRAR ACUERDOS PARA LA DELIMITACION DE LAS ZONAS LIMITROFES DE TEMOAYA Y LOS MUNICIPIOS CIRCUNVECINOS. EL EFICIENTE DESEMPEÑO DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS LOGRARA

ACORTAR LOS TIEMPOS DE RESPUESTA INMEDIATA A LA DEMANDA CIUDADANA.

DEBILIDADES: EXISTE UNA FALTA DE CONOCIMIENTO ENTRE LA POBLACION TEMOAYENSE EN MATERIA JURIDICA LO QUE ORIGINA  UNA ALTA DEMANDA CIUDADANA EN LA SOLICITUD DE ASESORIAS EN MATERIA LEGAL.

AMENAZAS: LAS REFORMAS ACTUALES DE LAS LEYES QUE RIGEN NUESTRA SOCIEDAD HAN CONTRIBUIDO A TENER CERTIDUMBRE EN EL BIENESTAR DE LOS CIUDADANOS TEMOAYENSES, NO OBSTANTE PUEDE EXISTIR INCERTIDUMBRE DE LA SOCIEDAD POR EL DESCONOCIMIENTO A ESTAS REFORMAS ASI 

COMO DESESTABILIZACION POLITICA Y SOCIAL DE NUESTRO MUNICIPIO.

(Denominación)

PbRM- 01b
PROGRAMA ANUAL

DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Análisis FODA del Programa.

PROCURACION DE JUSTICIA

SINDICATURAS

SINDICO MUNICPAL

ELABORÓ REVISÓ AUTORIZÓ
TITULAR DE LA DEPENDENCIA GENERAL TITULAR DE LA UIPPE O SU EQUIVALENTE

PROFA. LOURDES GUADALUPE REYES PASTRANA

49



No. 0104
(Clave)

Programa presupuestario: 01
Proyecto: 05
Dependencia General: B00
Dependencia Auxiliar: B00

Código

Abs. % Abs. % Abs. % Abs %

1 REVISION 14 6 42,86% 3 21,43% 3 21,43% 2 14,29%

2 ACTUALIZACION 2 1 50,00% 0 0,00% 1 50,00% 0 0,00%

3 REGULARIZACION 3 0 0,00% 1 33,33% 1 33,33% 1 33,33%

4 SUPERVICION 200 0 0,00% 200 100,00% 0 0,00% 0 0,00%

5 SUPERVICION 12 3 25,00% 3 25,00% 3 25,00% 3 25,00%

6 REUNION 7 2 28,57% 2 28,57% 2 28,57% 1 14,29%

7 REUNION 12 3 25,00% 3 25,00% 3 25,00% 3 25,00%

8 SEGUIMIENTO 10 2 20,00% 3 30,00% 3 30,00% 2 20,00%

10 REUNION 10 3 30,00% 3 30,00% 3 30,00% 1 10,00%

11 REPRESENTACION 1 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%

12 SESIONES 48 12 25,00% 12 25,00% 12 25,00% 12 25,00%

PROFA. LOURDES GUADALUPE REYES PASTRANA SINDICO MUNICIPAL
Nombre                       Firma Cargo    Nombre Firma Nombre Cargo

Primer Trimestre Segundo Trimestre

Calendarizacion de Metas Fisicas

Sistema de Coordinación Hacendaria del Estado de México con sus Municipios 
Manual para la Planeación, Programación y Presupuestación Municipal  para el Ejercicio Anual 2016

PbRM- 02a Calendarizacion de Metas de actividad por Proyecto

PROCURACION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS E INTERESES MUNICIPALES

MUNICIPIO: TEMOAYA
(Denominación)

Presupuesto Basado en  Resultados Municipal

ACTUALIZACION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

REUNIONES PARA LA FIRMA DE ACTAS DE DESLINDE POR DELIMITACION DE DELEGACIONES DEL 

MUNICIPIO

SEGUIMIENTO A LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS MUNICIPALES ASI COMO DILIGENCIAS 

JUDICIALES A PETICION DE LAS AUTORIDADES ESTATALES Y FEDERALES

REUNIONES DE TRABAJO PARA LA FIRMA DE CONVENIO AMISTOSO POR DELIMITACION TERRITORIAL 

DEL MUNICIPIO CON LOS MUNICIPIOS COLINDANTES

Fecha: 2016

PROCURACION DE JUSTICIA

SINDICATURAS
SINDICATURAS

Tercer Trimestre Cuarto Trimestre

REVISION DE LA CUENTA PUBLICA MUNICIPAL

Descripción de las Metas de actividad Unidad de Medida
Cantidad 

Programada Anual

Cargo
M.A.P ARTURO TREJO GALICIA          DIRECTORC.P RICARDO HERMOSILLO MONDRAGON                                        TESORERO MUNICIPAL

Firma

TITULAR DE LA IUPPE O SU EQUIVALENTE

REGULARIZACION JURIDICA DE BIENES Y MUEBLES

SUPERVICION DE LA MANIFESTACION DE BIENES DE SUJETOS OBLIGADOS

SUPERVICION DE INGRESO A LA HACIENDA PUBLICA POR CONCEPTOS DE PAGO DE SERVICIOS ASI 

COMO SANCIONESY MULTAS

TITULAR DE LA DEPENDENCIA GENERAL

ELABORÓ REVISÓ

REUNIONES DE TRABAJO PARA BRINDAR ATENCION A CONFLICTOS DE INTERESES COMUNITARIOS

REPRESENTACION LEGAL DE LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO EN ASUNTOS DE CARACTER 

OFICILAL

ASISTIR A SESIONES DE CABILDO

AUTORIZÓ

MUNICIPIO DE: TEMOAYA 
 


