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Presentacién

El Plan de Desarrollo Municipal de Tultitlan 2013-2015, constituye el documento rector de la ad-
ministracion publica local, en el cual se definen los propdsitos y las estrategias para el desarrollo
del municipio y se establecen las principales politicas y lineas de accién que el gobierno municipal
implementard durante los tres aifos de su gestion.

El Plan de Desarrollo Municipal de Tultitlan se construye y orienta con base en los siguientes prin-

cipios:
Gobernanza

Entendida como la capacidad de gobierno que pretende mejorar la relaciéon horizontal entre una
pluralidad de actores publicos y privados, con flexibilidad y apertura para mejorar los procesos de
decisidn, gestidn y desarrollo de lo publico y colectivo, teniendo en cuenta una relacién con carac-
teristicas de integracion y de interdependencia.’

Normalmente, estas negociaciones aparecen frente a conflictos que se presentan en la esfera de
lo publico, por lo que son necesarias nuevas formas de decisiones colectivas frente a problemas
comunes en la esfera de lo local.

Gobernabilidad

Concepto politico que busca plantear las formas de regulacion del orden social y, de modo esen-
cial, asegurar el bienestar de los ciudadanos de manera eficaz, al garantizar:’

e La percepcién popular de la legitimidad politica de los poderes publicos.

e La capacidad gubernamental para negociar y alcanzar acuerdos basicos y oportunos
con los principales grupos de presion.

e Eficiencia gubernamental, es decir, la atencidn, el ordenamiento, la canalizacion, etc.,
de las demandas y reclamos de diferentes sectores de la sociedad.

Socialdemocracia

Enmarca un pensamiento y politica practica con orientacién ideolégica de centro-izquierda, que se
caracteriza por un Estado socialmente responsable, regulador ultimo de la economia y con un
fuerte compromiso con el bienestar social de las mayorias.’

Sus principales ejes programaticos son:

e Un nuevo Estado democratico, social e inversor.
e Elimpulso de una sociedad civil mas activa.

! Federacion Andaluza de Municipios y Provincias, Participacion Ciudadana en los Gobiernos Locales, p. 15, en
http://www.famp.es/racs/observatorio/GLOSARIO/GUIA_participacion_ciudadana.pdf

2 Victor Dezerega Céceres, “Gobernabilidad. Aseguramiento estratégico de la gestion gubernamental”.

3 ¢Qué es la socialdemocracia?, en http://virtual.funlam.edu.co/repositorio/sites/default/files/Socialdemocracia. pdf
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e El establecimiento de una economia mixta.
e La promocion de valores como la igualdad, la justicia, la responsabilidad y la inclusién.

Capital social

Se refiere a la sociabilidad (capacidad para realizar trabajo conjunto, la de colaborar y llevar a cabo
la accion colectiva) entre los diferentes grupos de una comunidad y el uso individual de las opor-
tunidades surgidas a partir de tres fuentes principales: la confianza mutua, las normas efectivas y
las redes sociales.*

El capital social representa, por lo menos, cuatro cosas:
e El nivel de confianza de una sociedad en sus autoridades e instituciones.
e Lacapacidad de asociarse de la sociedad civil.
e La conciencia civica y la construccién de ciudadania.
e Los valores éticos predominantes en una sociedad.

1.1 Objetivo general

El Plan de Desarrollo Municipal es el documento rector para la administracién municipal, integrado
por programas y proyectos; el sistema de control, seguimiento y evaluacion; el sistema de infor-
macion; los lineamientos metodoldgicos y las politicas de planeacion.

A través de éste, el Ayuntamiento orienta, organiza y planea las acciones y funciones de la admi-
nistracién publica municipal, con el fin de cumplir las metas y objetivos ahi establecidos.

Mediante el proceso de programacion y presupuestacién del gasto publico, se dard cumplimiento
a los objetivos estratégicos, prioridades y lineas de accion del Plan de Desarrollo Municipal, asi
como a las metas e indicadores fijados en el presupuesto basado en resultados, lo que permitira
llevar a cabo el seguimiento, control y evaluacién respectivos.’

El Plan de Desarrollo Municipal se instituye como un instrumento rector de los programas y politi-
cas publicas municipales durante el trienio 2013-2015, con el objeto de dar prioridad a los proyec-
tos que permitan alcanzar mayores impactos en el bienestar social, por medio del uso eficiente del
presupuesto y de los recursos del territorio municipal.

En el plan podran verse plasmados los compromisos, acciones y proyectos de alto impacto adqui-
ridos por la Administracion 2013-2015, asi como las principales politicas y lineas de accién que
esta administracién aplicara para el cumplimiento de lo antes mencionado.

Objetivo del Plan de Desarrollo Municipal

Desarrollar estrategias y acciones de gobierno para dar soluciones viables a la problematica que se
presenta en el territorio municipal, principalmente en materia de seguridad publica, educacion,
cultura y deporte, sin dejar de lado el resto de los sectores que demandan la atencién del Go-
bierno Municipal de Tultitlan, problematica que deberd combatirse con equidad, transparencia,

* Bernardo Kliksberg, “El papel que pueden desempefiar la cultura y los valores éticos en la lucha por la transparencia”.
> Art. 67 del Bando Municipal de Tultitldn 2013.
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eficacia y eficiencia, donde los logros o resultados sean los que la poblacién espera, apegados a la
normativa vigente para su aplicacion estricta.

Cabe mencionar que este plan de desarrollo utilizara instrumentos normativos en congruencia con
los planes de desarrollo estatal y federal, con el fin de generar un mayor beneficio no sélo para los
ciudadanos de Tultitlan, sino también en su entorno socioecondmico, al propiciar el desarrollo de
esta region y con la generacién de politicas publicas conjuntas para cumplir con las expectativas de
la poblacidn.

1.2 Marco legal

El Plan de Desarrollo Municipal de Tultitlan tiene como fundamento legal, en primera instancia, el
articulo 26 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que entre otras disposi-
ciones establece la siguiente:

El Estado organizard un Sistema de Planeacion Democrdtica del Desarrollo Nacional que imprima
solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y
la democratizacion politica, social y cultural de la nacion.

Con esta encomienda, el articulo 139 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México, determina:

El sistema Estatal de Planeacion Democrdtica se integrard por los planes y programas que formulen
las autoridades estatales y municipales y considerard en su proceso: El planteamiento de la proble-
madtica con base en la realidad objetiva, los indicadores de desarrollo social y humano, la proyeccion
genérica de los objetivos para la estructuracion de planes, programas y acciones que regirdn el ejer-
cicio de sus funciones publicas, su control y evaluacion. Las leyes de la materia proveerdn la partici-
pacion de los sectores publico, privado y social en el proceso y el mecanismo de retroalimentacion
permanente en el sistema.

En igual forma, la Ley Organica Municipal del Estado de México, establece en su articulo 31 la atri-
bucién de los ayuntamientos para formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal,
que deben ser elaborados dentro de los primeros tres meses del ejercicio de sus funciones, en
cumplimiento del articulo 116 de la misma normativa.

En esta ley se establecen lineamientos especificos acerca de los contenidos minimos que deben
ser considerados en la elaboracién del plan.®

Los municipios de la entidad se coordinardn para participar en la organizacién del Sistema de Pla-
neacién Democratica para el Desarrollo, con objetividad y transparencia, con la participacion res-
ponsable y consciente de sus habitantes, para ello tenemos un ordenamiento especifico en mate-
ria de planeacion: la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios, que en su articulo 19,
fracciones |, Il, y lll, asi como en el articulo 22, establecen:

Articulo 19.- Compete a los Ayuntamientos, en materia de Planeacion Democrdtica para el desarro-
llo:

6 . ., ..
Ver el Anexo 1. Marco juridico para la elaboracidn del Plan de Desarrollo Municipal.
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I.- Elaborar, aprobar, ejecutar, dar seguimiento, evaluar y el control del Plan de Desarrollo Municipal
y sus programas;

Il. Establecer los drganos, unidades administrativas o servidores publicos que lleven a cabo las labo-
res de informacion, planeacion, programacion y evaluacion;

lll.- Asegurar la congruencia del Plan de Desarrollo Municipal con el Plan de Desarrollo del Estado y
el Plan Nacional de Desarrollo, asi como con los programas sectoriales, regionales y especiales que
se deriven de estos ultimos, manteniendo una continuidad programdtica de mediano y largo plazo.

Articulo 22.- Los planes de desarrollo se formulardn, aprobardn y publicardn dentro de un plazo de
seis meses para el Ejecutivo del Estado y tres meses para los ayuntamientos, contados a partir del
inicio del periodo constitucional de gobierno y en su elaboracion se tomardn en cuenta las opiniones
y aportaciones de los diversos grupos de la sociedad; asi como el Plan de Desarrollo precedente;
también habrdn de considerarse estrategias, objetivos y metas, que deberdn ser revisadas y consi-
deradas en la elaboracion de los planes de desarrollo del siguiente periodo constitucional de go-
bierno, a fin de asegurar la continuidad y consecucion de aquellos que por su importancia adquieran
el cardcter estratégico de largo plazo. Su vigencia se circunscribird al periodo constitucional o hasta
la publicacion del plan de desarrollo del siguiente periodo constitucional de gobierno.

Por lo que respecta al Plan de Desarrollo del Estado de México, antes de su aprobacion, el titular del
Ejecutivo Estatal lo remitird a la Legislatura para su examen y opinion. De igual forma la Legislatura
formulard las observaciones que estime convenientes durante la ejecucion del plan.

Aprobados los planes de desarrollo, se publicardn en el periddico oficial “Gaceta del Gobierno” del
Estado de México y en la “Gaceta Municipal”, segun corresponda y se divulgardn a la poblacion en
general; su cumplimiento serd obligatorio para las dependencias, organismos y entidades publicas,
lo mismo que los programas que de ellos se deriven, una vez aprobados.

Su publicacion serd en la Gaceta Municipal y su cumplimiento serd obligatorio.

Por otra parte, el Reglamento de la Ley de Planeacidn, en los articulos 50, 51, y 52 dispone los
elementos que debera incluir el plan de desarrollo y, de manera especifica, en su articulo 53 se
estipula que:

El Plan de Desarrollo Municipal se conformard asumiendo una estructura programdtica lo mds ape-
gada a la utilizada en la administracion del Gobierno del Estado de México, a efecto de homologar y
dar congruencia al Sistema Estatal de Planeacion Democrdtica para el Desarrollo; para lo cual la Se-
cretaria proporcionard asesoria y asistencia a los municipios que asi lo soliciten.

Otro de los lineamientos fundamentales que regulan la estructura del marco normativo para el
desarrollo municipal y pilar estratégico de su realizacién, es el Manual para la Elaboracién del Plan
de Desarrollo Municipal 2013-2015, elaborado por la Secretaria de Finanzas y publicado el 15 de
enero de 2013.

1.3 Sectores que participan en la formulacion del Plan de Desarrollo Muni-
cipal y programas de gobierno que lo integran (participacion democra-
tica)

Institucionalizacidon de la participacion ciudadana

PLAN DE DESARROLLO
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La dinamica de la sociedad contemporanea exige ciudadanos con profunda conciencia critica y
dispuestos a participar, es decir, protagonistas de su propio tiempo y desarrollo.

La participacién ciudadana se caracteriza por la promocidn de la accidn colectiva en torno a intere-
ses comunes y objetivos compartidos.

Dichas formas de asociacidon han agregado a las luchas tradicionales una novedosa y rica tematica
gue detona la participacion social alrededor de causas como la defensa de los derechos humanos,
la incorporacién plena a los beneficios del desarrollo, la participacidn civica, el acceso a la cultura,
el combate a la inseguridad publica, la carestia de productos bdsicos, el alto costo y encarecimien-
to del crédito bancario, la defensa de los recursos naturales y el uso del suelo, entre muchas otras.

Debe sefialarse que, actualmente, en el municipio no existen reglamentos vigentes que fomenten
la participaciéon ciudadana, por lo que es necesario contar con un Reglamento Municipal de Parti-
cipacién, que norme esta importante vinculacién con la sociedad.

Mecanismos de participacién social

Para tal efecto, el Bando Municipal reconoce en el articulo 43, los siguientes organismos de parti-
cipacion ciudadana:

I Consejo Municipal de Proteccién Civil.
Il. Comision de Planeacion para el Desarrollo Municipal.
Il. Comision Municipal de Evaluacion y Reconocimiento Publico Municipal.
V. Consejo Municipal de Seguridad Publica.
V. Consejo para la Proteccion y Vigilancia de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

VL. Comisidn Municipal para la Mejora Regulatoria.
VII. Consejo Municipal de Participacion Social en la Educacion.
VIII. Comité Municipal de Prevencidn y Control de

Crecimiento Urbano.
IX. Consejo Consultivo Econdmico Municipal.
X. Consejo Municipal de Poblacién.

XI. Consejo Municipal de Proteccién a la Biodiversidad y
Desarrollo Sustentable.
XII. Consejo Municipal de Transporte Publico.
X, Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion.

XIV.  Consejo Municipal de Salud Publica.
XV. Consejo Municipal para los Derechos Humanos y la Proteccién de los Migrantes.

XVI. Consejo Municipal para la Prevencion del Delito y la Atencidn a Victimas.
XVII. Consejo Municipal para el Fomento Cultural y la Identidad Municipal.
XVIIL. Comisidn de Honor y Justicia.

Analisis del funcionamiento de los mecanismos de participacion social

La sociedad y el gobierno son corresponsables de las tareas que les atafien por medio de figuras
como los consejos de Participacién Ciudadana, de Proteccion Civil, la Comisidon de Planeacidn para
el Desarrollo Municipal, etc. También hay que reconocer y estimular la importancia del sector
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privado en la vida publica, para que cada dia comparta mayores responsabilidades sociales y afir-
me su expresioén solidaria.

Procesos de vinculacion del ayuntamiento para propuestas de desarrollo y solucion de
problemas

El municipio ha establecido mecanismos de vinculacidn para captar propuestas de solucién a los
problemas municipales, incluso antes de tomar la protesta de ley; tal es el caso de la demanda
ciudadana que fue recolectada en lo que se denomind Libro Rojo, que se convirtid en el principal
instrumento de participacién de los ciudadanos en la conformacién de la plataforma politica y que
sienta las bases del compromiso de gobierno para la gestion 2013-2015.

Otro proceso de vinculacidn con las propuestas de desarrollo es el levantamiento de encuestas en
diversas comunidades del territorio municipal, que se efectuaron durante el mes de marzo de
2013 y cuyos resultados presentamos en el capitulo 7 del presente Plan de Desarrollo.

Es relevante la instalacion y participacion de la Comisidon de Planeacion para el Desarrollo Munici-
pal de Tultitlan, la cual integra representantes de los sectores privado, social y gubernamental.

Medicién de la consulta y atenciéon de demandas ciudadanas

Con la aplicacion de un adecuado marco juridico que regule la actuacion de los mecanismos de
participacién ciudadana, se fomentara la captacion de la demanda y se deberan establecer meca-
nismos de seguimiento y evaluacién, para lo cual se utilizaran los indicadores de atencidn ciuda-
dana y de participacién social, que deberan ser instrumentados a partir de la definicion de los
manuales de procedimientos respectivos.

Participacion ciudadana en la elaboracion del Plan de Desarrollo de Tultitlan 2013-2015

Con fundamento en los articulos 22 y 116 de la Ley de Planeacion del Estado de México y Munici-
pios, los planes de desarrollo se formularan teniendo en cuenta las aportaciones y opiniones de los
diversos grupos de la sociedad, para tal efecto el Cabildo del Ayuntamiento de Tultitldn aprobd la
realizacion del Foro de Consulta para la Elaboracion del Plan de Desarrollo, organizado por el Co-
mité de Planeacion para el Desarrollo Municipal (Coplademun), que se llevé a cabo en marzo de
2012, con la asistencia de 42 Consejos de Participacién Ciudadana.

De manera especifica, el Bando Municipal reconoce en el articulo 68 lo siguiente:

Para la elaboracion, seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal, el Ayuntamiento se auxiliard
de la Coordinacion de Planeacion para el Desarrollo Municipal y la Comision de Planeacion para el Desarrollo
Municipal.

La Comision de Planeacion para el Desarrollo Municipal es un érgano auxiliar del Ayuntamiento, de promo-
cion y gestion social a favor de la comunidad, canal permanente de comunicacién y consulta popular, con las
funciones que senalan las leyes.
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1.4 Planeacion estratégica

015

Mision

Brindar a la poblacidn un gobierno eficiente, eficaz y cercano a la gente, que proporcione los ele-
mentos para el desarrollo humano pleno de sus habitantes, una seguridad urbana y entornos co-
munitarios donde se genere calidad de vida para los habitantes de Tultitlan.

Vision

Consolidar a Tultitlan como una ciudad moderna, segura, sustentable competitiva, humanista,
generadora de oportunidades deportivas, educativas, culturales y de desarrollo econdmico para
beneficio de todos sus habitantes.

1.5 Mensaje de Gobierno y compromiso politico

Ciudadanas, ciudadanos de Tultitlan:

Como decia don Jesus Reyes Heroles: "Una sociedad sdélo conserva en la medida en
que puede cambiar, pero a la vez, una sociedad sélo cambia en la medida en
que puede conservar". Tultitldn es un municipio de historia y tradiciones, mi gobierno se-
ra respetuoso de ellas, por lo que las fomentaremos a través de politicas publicas que resca-
ten y enaltezcan nuestra identidad.

En el 2011, decidimos “PENSAR EN GRANDE”, y gracias a esa mentalidad estoy convencida y
motivada, para la trascendental encomienda con que me ha distinguido la ciudadania, go-
bernar Tultitldn de la mano con la gente.

Sé que nuestras comunidades mantendrdn esa conviccion de trabajo y de progreso, porque
en Tultitldn somos trabajadores, responsables y participativos. Por eso los invito a construir
juntos, un mejor municipio para todos nosotros y las siguientes generaciones.

Nuestro compromiso serd promover que los jovenes y nifios de Tultitlan tengan como pro-
yecto de vida estudiar, hacer deporte, o participar en actividades culturales, para con ello
cultivar su salud e intelecto, que son esenciales para el reforzamiento del tejido social y el
desarrollo de importantes valores, como la sana competencia, la solidaridad y la disciplina
dentro de la sociedad.

De igual forma, para el gobierno municipal serdn prioridad fundamental las mujeres, sean
madres solteras, jefas de familia, estudiantes, madres de familia, profesionistas o adultos
mayores.

Para una administracion eficiente y cercana a la gente, el Gobierno Municipal de Tultitldn
implementard los siguientes ejes transversales:

I. Promover en el dmbito de sus competencias politicas de prevencion del delito con una am-
plia participacion ciudadana y en coordinacion con las instituciones estatales y nacionales,
de conformidad con las leyes y normatividad aplicables.
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Il. Fortalecer en el ambito de su competencia la cultura fisica y el deporte entre todos los ha-
bitantes del municipio, en especial los de la nifiez, personas con capacidades diferentes y
adultos mayores.

Ill. Fortalecer a través de programas municipales a las instituciones de educacion en sus dife-
rentes niveles educativos y apoyar con un sistema de estimulos a los estudiantes.

IV. Instrumentar acciones para la promocion y difusion de una politica cultural municipal de
gran alcance, al tiempo que se fomenta la identidad e historia municipal.

V. Impulsar el desarrollo e implementacion de politicas publicas para garantizar los derechos
de adultos mayores, personas con capacidades diferentes, nifias y nifios, madres solteras,
huérfanos, pensionados y jubilados, personas con orientacion sexual diferente y demds inte-
grantes de grupos vulnerables, evitando todo tipo de discriminacion, erradicar la violencia y
fortalecer la integracion familiar.

VI. Promover la igualdad de trato y oportunidades entre las mujeres y los hombres como
parte de sus politicas publicas en concordancia con las de cardcter federal y estatal, contan-
do con el Modelo de Equidad de Género MEG: 2003, para promover la igualdad de oportuni-
dades entre las mujeres y los hombres que trabajan en la administracion publica municipal.

VIl. Fomento al empleo, atraccion de nuevas inversiones y programas de fortalecimiento pa-
ra las empresas ya instaladas.

Como Presidenta Municipal de Tultitldn, me comprometo a dirigir un gobierno que gastard
eficiente y eficazmente, seremos un gobierno austero, ademds de hacer un uso transparente
del dinero que el pueblo nos ha conferido para administrarlo en su beneficio.

A los servidores publicos les exhorto a conducirse de forma responsable y cercana a la gente,
rigiendo su conducta conforme a los principios de honestidad y honorabilidad.

Con trabajo, profesionalismo y pasion construiremos un municipio en donde sea posible vivir
en paz, con seguridad y con dignidad, un municipio moderno, con desarrollo sustentable, que
enaltezca su origen y viva con orgullo sus tradiciones.

La responsabilidad es grande y compleja, pero mds amplia y decidida es nuestra voluntad
por hacerlo posible, pero aiin mds grande es el carifio que le tenemos a esta tierra que nos
vio nacer, por eso los invito a formar parte de este gran proyecto, un proyecto donde cabe-
mos todos, en Tultitldn necesitamos el esfuerzo y compromiso de todos porque hoy es el
tiempo de México, es el tiempo del Estado de México y es el tiempo de Tultitldn.

M. en D. Sandra Méndez Hernandez
Presidente Municipal Constitucional de Tultitlan 2013-2015.
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Contexto nacional y estatal y su relacion con el municipio

La Republica Mexicana estd integrada por 32 entidades federativas y aproximadamente 2456 mu-
nicipios, por lo que posee una serie de caracteristicas de tipo social, territorial, econdmicas y de
infraestructura, entre otras, que exigen politicas gubernamentales relacionadas y en ocasiones
diferentes, ante el cimulo de demandas, necesidades y problemas. Parte de la situacidn que guar-
dan se describe y compara en seguida, a efecto de dimensionar su importancia e impacto en los
distintos niveles de gobierno y, de manera especial, en lo referente al Estado de México y el muni-
cipio de Tultitldn, con base en informacidon de INEGI, CONEVAL, CIDAC, SEP, CONAPO, PGR e
IGECEM.

Poblacion

En éste dmbito, el primer indicador fundamental se relaciona con la poblacién en México, y de
acuerdo con datos del INEGI en su conteo del 2010, la poblacién en el pais es de aproximadamen-
te 112 millones 337 mil habitantes, de los cuales 57 millones 481 mil 307 son mujeres, mientras
que 54 millones 855 mil 231 son hombres.

De dicha poblacidn, corresponden al Estado de México 15 millones 175 mil 862 habitantes, donde
también hay mds mujeres que hombres, puesto que 7 millones 778 mil 876 son mujeres, en tanto
7 millones 396 mil 986 son hombres.

Asimismo, el Municipio de Tultitldn cuenta con 524,074 habitantes, de los cuales 256,439 son
hombres y 267,635 son mujeres, lo que significa que tanto a escala nacional como estatal y muni-
cipal existen mas personas del sexo femenino; sin lugar a dudas, esta mayoria como poblacion
debe considerarse en las politicas publicas en materia de desarrollo humano a realizar.

indice de Desarrollo Humano (IDH)

El indice de Desarrollo Humano (IDH) es un indicador que permite medir la situacién de la pobla-
cién a partir de la educacidn y la salud de manera sustantiva, por lo que su diagndstico es impera-
tivo.

En principio, hay que recordar que México publicé por primera vez un informe nacional de desa-
rrollo humano en 2003, aunque ya desde 1993 el tercer informe global incluyé un analisis del IDH
a escala subnacional para México. Aun mas importante, entre 1997 y 2000, algunos estudios aca-
démicos y gubernamentales presentaron nueva informacién desagregada para cada uno de los 32
estados de la Republica Mexicana y de los mas de 2,400 municipios que la componen; estos estu-
dios superaron importantes barreras de informacion y lograron avanzar metodolégicamente la
medicion subnacional (PNUD, 2003).

De esta manera, el IDH mundial de 2009 ubicd a México en la posicion 53, entre un total de 182
paises. Con un IDH de 0.825, que coloca al pais en el rango de desarrollo humano alto, México
contaba con niveles de desarrollo similares a los de Bahamas y Costa Rica.

Por su parte, segin estimaciones preliminares, el Estado de México alcanzé en 2009 un IDH de
0.8136, cifra que sitla a la entidad en la posicién 18 del ordenamiento nacional. De 2007 a 2009,
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el indice de los mexiquenses se redujo marginalmente 0.02%, en tanto que el indice nacional cre-
Ci6 0.15%.

En el mismo rubro del indicador en cita para 2005, Tultitldn se ubicd en la tercera posicion
(0.8760) respecto al IDH, y esto se debid a que en 2005 los indices de salud y los indicadores de
educacién en el municipio registraron los valores mas altos, pese a que se colocé en el lugar nu-
mero 10 en la entidad federativa. Lo que dio como resultado que en el periodo 2000-2005, Ecate-
pec, Tultitlan y Chimalhuacan fueron las regiones con mayor crecimiento promedio anual en tér-
minos de IDH; en términos comparativos, significa la buena situacién del municipio segun tales
mediciones. Sin embargo, en el Informe sobre Desarrollo Humano Estado de México 2011, Tul-
titldn ocupa actualmente la sexta posicién en términos de desarrollo humano.

Dicha posicién esta relacionada, principalmente, con el nimero de servicios o personal que presta
servicios de salud y educacién en el Municipio de Tultitlan, ya que de acuerdo con informacion de
la Estadistica Basica Municipal del Estado de México 2011, en cuanto a la salud hay 27,583 habi-
tantes por unidad médica, 4,721 habitantes por médico y 21,836 habitantes por cama censable,
por lo que la calidad de esta prestacion es endeble.

La misma incertidumbre se da en la educacidn, ya que hay 25 alumnos por maestro, 252 alumnos
por escuela y sélo 10 maestros por escuela, por tanto, el municipio presenta precariedades en
tales rubros y mejorarlos permitird un impacto en el IDH nacional y estatal.

Educacion

Segln datos de la Secretaria de Educaciéon Publica (SEP), en el pais hay 246,341 escuelas, se dispo-
ne de 1 millén 750 mil 305 docentes y se tienen 33 millones 747 mil 186 alumnos. Por su parte, en
la informacidn mas actualizada de la SEP, en su Concentrado Estadistico del Sistema Educativo
Estatal 2006-2007, la matricula que cubre el Estado de México es de 12.6% del nivel nacional y en
relacidn con el personal docente, la entidad tiene a 11.6%; en cuanto a las escuelas, el Estado
posee 8.8%, es decir, en cada indicador la entidad cubre aproximadamente 10% en apoyo al servi-
cio de la educacion.

En el mismo rubro de matricula, docentes y escuelas, el Municipio de Tultitlan —segin CONAPO,
en su informe 2011-2012—, contribuye con 107,885 alumnos, asi como con 4,322 docentes, y de
manera especifica, con 411 escuelas. En términos generales, estas cantidades significan un impac-
to favorable en la educacidn en el territorio porque se tiene una aportacion regular respecto a la
poblacion.

Sin embargo, llama la atencién que a escala regional el mismo CONAPO advierte —a través de sus
indicadores educativos, como el grado de promedio escolar, absorcidn, analfabetismo, desercion,
cobertura, reprobacidn, atencidn y eficiencia terminal— que el nivel educativo que se encuentra
en desventaja es el medio superior, por ejemplo, el indice de desercidon en el nivel regién es de
15.5%, cifra superior a la estatal, que es de 15.2%, y aun mads que la nacional, de 14.5%. Lo mismo
sucede en el rubro de cobertura, puesto que se encuentra por debajo del porcentaje estatal y
nacional que estan en 63.2% y 68.5%, respectivamente, en tanto la regidn cubre sélo 47.7%; otro
impacto que tiene que ver con Tultitldn al ser parte de la regién en cita, es lo relacionado con el
indice de reprobacion en el nivel secundaria, pues éste se encuentra en 18.9%, cifra elevada res-
pecto a la entidad y al nivel nacional, donde es de 16.5% y 15.0%, respectivamente. Por ultimo,
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otro indicador interesante surge al comparar el indice de cobertura en el nivel de educacion supe-
rior, pues apenas se alcanza 15.0% en la regidn, inferior al estatal que se encuentra en 23.3% e
incluso es menor que el nacional, que se ubica en 29.3%. Al respecto, cabe destacar que segun el
CONAPOQ, Tultitldn no tiene escuelas particulares de nivel superior.

Pobreza

La tasa de pobreza en México es la mas alta de los paises que integran la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE), ello a consecuencia de que en el pais hay una
minima cantidad de gente que acapara la riqueza y un grande y preocupante nimero de personas
gue sobreviven con 10 pesos al dia y que no cuentan con servicios, educacién, alimentos ni condi-
ciones de vida dignas, es decir, alrededor de 50% de la poblacién en México vive con un salario
minimo al mes y otro porcentaje, con menos de eso.

Por ello la pobreza es una de las principales tareas a resolver en el gobierno federal, estatal y mu-
nicipal, ya que las estadisticas muestran que este problema social sigue creciendo y acarrea otros
problemas como delincuencia, analfabetismo, adicciones, suicidios, entre otros.

En México, para 2010 los niveles de pobreza se encontraban de la siguiente manera: poblacién en
situacion de pobreza 46.2%; poblacion en situacion de pobreza moderada 35.8%; poblacién en
situacion de pobreza extrema 10.4%; poblacién vulnerable por carencias sociales 28.7%; poblacién
vulnerable por ingresos 5.8%, y la poblacién no pobre y no vulnerable equivalente a 19.3%. Tales
cifras no varian en gran medida por entidad y municipio, como se da cuenta en seguida.

Para el caso del Estado de México, en razén de CONEVAL al 2010, los niveles de pobreza estan de
la siguiente manera: poblacién en situacion de pobreza 42.9%; poblacién en situacion de pobreza
moderada 38.4%; poblacién en situacién de pobreza extrema un 8.2%; poblacién vulnerable por
carencias sociales 33.0%; poblacidn vulnerable por ingresos 5.5%, y la poblacidn no pobre y no
vulnerable equivalente a 18.6%. La informacion refleja niveles de pobreza considerables y que
seguramente impactan también en el nivel municipal.

En el caso especifico del Municipio de Tultitlan, al 2010 CONEVAL manifiesta los siguientes niveles
de pobreza: poblacién en situacion de pobreza 33.7%; poblacién en situacion de pobreza modera-
da 29.7%; poblacién en situacion de pobreza extrema 4.0%; poblacién vulnerable por carencias
sociales 32.5%; poblacion vulnerable por ingresos 8.3%, y la poblaciéon no pobre y no vulnerable
equivalente a 25.4%. Los datos retratan la influencia del contexto nacional y estatal para los mar-
genes de pobreza en el territorio municipal, ya que estad conectado a situaciones de desempleo,
educacién y salud, entre otros.

Tal parece que el incremento del nimero de personas en situacién de pobreza estuvo relacionado
con el crecimiento de la poblacidon que carece de acceso a la alimentacion, la cual aumento en 4.2
millones entre 2008 y 2010, asi como a la reduccién del ingreso real de los hogares, especialmente
en las areas urbanas, segun afirma el organismo. Se buscé aminorar dicho impacto en el Estado de
Meéxico, pues el gobierno introdujo la Pension Alimentaria para Adultos Mayores de 60 a 69 afios y
la Pension Alimentaria para Adultos Mayores (PAAM), para mayores de 70 afios. El apoyo para
quienes sufren pobreza alimentaria se entrega mensualmente y consiste en un paquete de pro-
ductos de la canasta bdsica. El presupuesto asignado en 2009 para la PAAM fue de 69.7 millones
de pesos y se otorgd a 70,000 personas (PNUD y Transparencia Mexicana).
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En consecuencia, es necesario disminuir los indices de pobreza, a través de los diferentes niveles
de gobierno, pues ésta ha impactado gravemente en los indices de desempleo y mds aun en los de
delincuencia.

Empleo vs. desempleo

En el nivel nacional la tasa de ocupacion, segin datos del INEGI a 2010, es de 58.9% mientras que
la tasa de desocupacion es de 4.9%; por su parte, el Estado de México presenta una tasa de ocu-
pacién de 58.1% y una tasa de desocupaciéon de 5.9%; para el caso de Tultitlan la poblacién ocupa-
da es de 207,439, en tanto la desocupada es de 12,460, que en términos comparativos representa
un elevado porcentaje de desempleo que impacta en la productividad del territorio y, por tanto,
en su desarrollo econdmico y social.

indices delincuenciales y de prevencion

Meéxico enfrenta la crisis de violencia mas grave de las Ultimas décadas. No sélo se cometen mas
delitos, sino que cada vez son mas violentos. En los Ultimos cuatro afos, los homicidios relaciona-
dos con el crimen organizado aumentaron en mas de 400% v, a la par, los secuestros y las extor-
siones se incrementaron en 100%, respectivamente.7

A consecuencia de la ola de violencia en el pais, 44% de los ciudadanos dejé de salir de noche, 25%
ya no toma un taxi, y 21% cesaron de salir a comer o a cenar.?

Las empresas elevaron sus costos de seguridad en mas de 11%, mientras que el gasto publico en
seguridad de 2010 del Gobierno Federal representd seis veces mas que el de 2005.°

La clasificacion de los delitos esta en funcidn de los secuestros, homicidios, lesiones, extorsién y
robos. En este caso 9.0% del territorio mexicano concentra 50% de los homicidios relacionados
con el crimen organizado, especificamente en Chihuahua, Sinaloa y Guerrero. Ademas, el nimero
de homicidios a finales de 2012 rondé por los 81,500, de acuerdo con la tasa de crecimiento, se-
gun CIDAC.

Ante los fendmenos de inseguridad en México y en razon del mapa del delito y un poco para pre-
venir los indices de delincuencia en la regién Centro de la Republica Mexicana, las empresas han
optado por contratar personal de seguridad, como una de sus principales estrategias, en 39%.

Asimismo, en cuanto a la llamada “cifra negra” que es el porcentaje de delitos que no se denun-
cian y a escala nacional, en 2010 el promedio nacional es de 83%, esto significa que ocho de cada
10 delitos no son conocidos por las autoridades.

Caso semejante y grave en términos de inseguridad y violencia, para 2010 el Estado de México
ocupo la sexta posicion de incidencia delictiva en las entidades, y en cuanto a la “cifra negra” se

CIDAC con datos de denuncia del sNsP y homicidios relacionados con el crimen organizado de Presidencia; poblacién a partir de estimaciones del Conapo y
el Censo de Poblacién y Vivienda 2010.

Encuesta Nacional sobre Inseguridad-7, INEGI.
9 .
México Evalta, “El gasto en seguridad", El Economista.
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situd en la quinta posicion con casi 80%, las causas por las que no se denuncian los delitos en 69%
son imputables directamente a la ineficiencia en los ministerios publicos.

Para dimensionar que tales cifras no se presentan de manera elevada en Tultitlan, tampoco se
afirma su inexistencia, ya que segln datos de la Procuraduria General de la Republica, de enero a
septiembre de 2011 en el lugar se suscitaron ocho fallecimientos por presunta rivalidad delincuen-
cial; en tanto que durante el mismo lapso ocurrieron siete homicidios por presunta rivalidad delin-
cuencial de entre los mas representativos, lo que indica un impacto moderado de la violencia en
comparacién con los datos nacionales y estatales.

Ambito territorial

La Republica Mexicana se integra por 31 entidades federativas y un Distrito Federal. Las 31 Entida-
des se integran por 2,456 Municipios, de los cuales, Tultitldn se encuentra dentro del Estado de
Meéxico.

La divisién territorial también se comprende a partir de la regionalizacidn oficial empleada en el
Plan de Desarrollo del Estado de México 2005-2011, donde la entidad se divide en 16 regiones
geograficas que agrupan a los actuales 125 municipios del estado. El municipio de Tultitlan corres-
ponde a la regidn XIV, conformada por cinco municipios mas que son: Coacalco de Berriozabal,
Cuautitlan, Melchor Ocampo, Teoloyucan y Tultepec. La regién, segun el CONAPO, tiene una po-
blacion de 1 millén 266 mil 688 habitantes, que equivalen al 8.32% de la entidad.

Ambito econémico
Aportaciones

En términos absolutos, el Distrito Federal y el Estado de México reciben la mayor cantidad de re-
cursos provenientes del Ramo 33 (aunque el primero no recibe nada del Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura Social Municipal, FAISM), aunque también generan los mayores ingresos
propios.

Por su parte, las entidades que recibieron los mayores montos entre 1998 y 2010 en cuanto a los
recursos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FAFM), distribuidos
segun el nimero de habitantes, fueron el Estado de México, Veracruz y el Distrito Federal; las que
recibieron menos fueron Baja California Sur, Colima y Campeche.

Las entidades que registraron las tasas mas altas de crecimiento real de recursos del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS) entre 1998 y 2010, fueron Chiapas, Oaxaca y el
Estado de México, mientras Baja California Sur, Colima y Aguascalientes registraron las mas bajas.

Producto Interno Bruto (PIB)

El Producto Interno Bruto (PIB) es uno de los indicadores mas utilizados para medir la evolucion
econdmica de un pais, estado o regidn. EL PIB nacional para el cuarto trimestre de 2012 crecié
3.9%, principalmente por las actividades primarias; sin embargo, en 2011 la actividad de la agricul-
tura, ganaderia, aprovechamiento forestal, pesca y caza estuvo a 3.3%, la industria a 30.0% y en
servicios se colocé a 64.8%.
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La participacion porcentual del Estado de México en el PIB nacional fue de 9.7% para 2010, segun
el Instituto de Informacién Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México (IGECEM). Aun
cuando dicha entidad no es de las que mads aportan, su contribucidn tiene importancia para el
ambito nacional.

La aportacién del PIB del municipio de Tultitlan al Estado de México en 2010 fue de 30 millones
611 mil pesos, equivalente a 3.6%. Lo anterior se nutre en que en el municipio, 726 personas se
dedican a la agricultura, ganaderia, caza; pero 54,040 personas laboran en la industria, mientras
que 149,162 se ubican en el sector servicios y una poblacidn de 3,511 personas, en otras activida-
des, lo que sefiala que a pesar de que Tultitlan es un lugar con zonas industriales, la mayoria de su
poblacién labora en el sector servicios. Aunque la participacién a escala nacional y estatal fue mi-
nima, no deja de ser significativa para la economia nacional.
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Diagnéstico

El municipio de Tultitlan se encuentra ubicado en la region nororiente del Estado de México, asen-
tado en la zona metropolitana de la Ciudad de México, y presenta una alta densidad de poblacidn
y una planeacidn del suelo e instrumentacién insuficiente, lo que ha traido como consecuencia un
mal aprovechamiento de los recursos y fuertes problemas de contaminacion.

Conforme a la Ley de Planeacion del Estado de México, administrativamente el municipio de Tul-
titldn forma parte de la Regidén XIV, conformada ademds por los municipios de Cuautitlan,
Coacalco, Tultepec, Melchor Ocampo y Teoloyucan. Por su poblacién, industria y comercio, Tul-
titldn es el mas importante de la region.

El municipio cuenta con una infraestructura terrestre que le permite la comunicacién con las
regiones occidente, centro y norte del pais, a través de la Autopista México-Querétaro y las vias de
los ferrocarriles hacia Ciudad Juarez, Pachuca, Nuevo Laredo y Veracruz, que lo enlazan con el
Golfo de México y Tehuantepec, ademads de contar con infraestructura energética; todo ello ha
sido esencial para su crecimiento industrial y urbano.

Existe una alta concentracion urbana en la cabecera municipal, sobre la avenida José Lépez Portillo
y en las zonas industriales de Lecheria y Cartagena, que aglutinan la mayor cantidad de comercios
y servicios. En general, el desarrollo de la vivienda no ha sido planificado, por lo que se presentan
asentamientos en zonas no aptas para este fin, que generan porciones de area urbana carentes de
servicios y una imagen deteriorada, lo que provoca un nivel de vida precario para sus habitantes.
Ademads, se padece la falta de accesos que permitan una comunicacién operativa entre las
colonias.

Tultitlan es uno de los municipios que muestra deficiencias en cuanto a espacios de esparcimiento,
y las areas habilitadas para ello presentan falta de reforestacién y mantenimiento. Asimismo, en
algunos casos se encuentran espacios invadidos por asentamientos irregulares, como en el Parque
Sierra de Guadalupe. Cabe mencionar que la zona centro-sur tiene su mayor auge en el sector
comercial, que se desarrolla principalmente a lo largo de la avenida José Lépez Portillo, aspecto
relevante que debe considerarse en la estrategia para el desarrollo urbano y econémico del muni-
cipio.

Fuente: http://portal2.edomex.gob.mx

Region XIV. Tultitlan

o Coacalco de Berrozade!
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3.1 Diagnéstico territorial

Por su situacidn geografica, Tultitldn se ha tornado en uno de los municipios mds importantes de
la zona metropolitana para invertir, situacidon que obliga a corregir y desarrollar un plan municipal
de desarrollo urbano, que permita el crecimiento ordenado no sélo de la vivienda, sino también Ia
regulacién del uso de suelo para areas comerciales, industriales y de servicios, asi como la creacién
de dreas para planteles educativos, salud y esparcimiento, que hagan posible un mejor desarrollo
econdmico municipal.

Fuente: http://portal2.edomex.gob.mx
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3.1.1 Delimitacidn y estructura territorial

El municipio de Tultitlan se ubica geograficamente entre los paralelos 19° 33" y 19° 41" de latitud
norte; y entre los meridianos 99° 04" y 99° 11° de longitud oeste; a una altitud de 2,200 y 3,000
msnm.

Colinda al norte con los municipios de Cuautitldan y Tultepec; al sur colinda con el municipio de
Tlalnepantla y el Distrito Federal; al este con Tonanitla, Jaltenco y Coacalco; al oeste colinda con
los municipios de Cuautitlan lzcalli y Cuautitldn México, y su extension territorial es de 71.10 km?.

Territorialmente, el municipio de Tultitlan se divide en tres zonas: centro, sur y oriente, y en su
entorno general presenta dos tipos de tenencia de la tierra: en pequefias propiedades y tierras de
origen ejidal.

En la actualidad, Tultitldan cuenta con siete nucleos ejidales: ejido de San Mateo Cuautepec, dotado
originalmente con una extensidn territorial aproximada de 614.58 ha; ejido de Tultitldan y sus Ba-
rrios, dotado originalmente con una extensidn territorial aproximada de 750.78 ha; ejido de San
Francisco Chilpan, dotado originalmente con una extensién territorial aproximada de 293.00 ha;
ejido de San Lucas Tepetlacalco, dotado originalmente con una extensién territorial aproximada
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de 30.54 ha; ejido de Santa Maria Cuautepec, dotado originalmente con una extension territorial
aproximada de 252.00 ha; ejido de Buenavista, dotado originalmente con una extension territorial
aproximada de 223.00 ha, y ejido de Santiago Teyahualco, dotado originalmente con una exten-
sidn territorial aproximada de 462.00 ha (informacién del Registro Agrario Nacional), que suman
un total de extensidn territorial ejidal de 2,625.90 ha.

Colonias que se encuentran asentadas en los nucleos ejidales:
e Ejido de San Mateo Cuautepec: Solidaridad 1a., 2a. y 3a. seccién y La Mariscala.

e Ejido de Tultitldn y sus Barrios: Cueyamil, Lazaro Cardenas, Ampliacidon Bello Horizonte,
Ampliacion Las Torres 1a. y 2a. seccion y Sierra de Guadalupe.

e Ejido de Buenavista: Buenavista parte baja y parte alta, Ampliacién Buenavista 1a. seccion,
Ampliacién Buenavista 2a. seccién, Valle de Tules y Valle Verde.

e Ejido de San Francisco Chilpan: Benito Judrez, Ampliacion Las Torres, El Tesoro, La Sarda-
fa, Ampliacién El Tesoro, Ampliacidn San Marcos, Rinconada San Marcos, La Libertad, Be-
llo Horizonte, Santa Clara, El Paraje, Mariano Escobedo, Ojo de Agua 1a.y 2a. seccién.

e Ejido de Santa Maria Cuautepec: paraje denominado San Miguel.
e Ejido de San Lucas Tepetlacalco: colonia Villa Esmeralda.
e Ejido de Santiago Teyahualco: colonia 10 de Junio y La Tabla.

Las colonias antes mencionadas se encuentran en proceso de regularizacién de tenencia de la
tierra por medio de Procede (Procedimiento de Certificacion de Derechos Ejidales), en su tercera
etapa y expropiacién por parte de la Comisién para la Regularizacién de la Tenencia de la Tierra
(Corett).

Cabe mencionar que existen tres fracciones del territorio municipal de Tultitldn que actualmente
se encuentran en litigio por limites territoriales con el municipio de Tultepec, que son la Unidad
Habitacional Real de Tultepec, con una extension territorial aproximada de 91.54 ha, Unidad
Habitacional cT™, con una extensién territorial aproximada de 94.42 ha y el ejido de Santiago
Teyahualco, con una extension territorial de 462.00 ha.

Dentro del territorio municipal de Tultitlan se encuentra el parque estatal Sierra de Guadalupe,
con una extension territorial de 1,076.78 ha, protegida por decreto como area de preservacion
ecoldgica.

Administrativamente, el municipio de Tultitldn cuenta con una Delegacién ubicada en la zona
oriente.

La zona oriente se conforma en su ambito urbano por el pueblo de San Pablo de las Salinas,
fraccionamientos, condominios habitacionales, centros urbanos, zonas comerciales y micro
comercios mezclados con vivienda. Esta zona presenta extensiones de tierra baldias, que por su
baja productividad agricola tienden a ser urbanizadas. Sus principales vias de comunicacién son la
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Via José Lépez Portillo, Eje 8, Eje 3, Recursos Hidraulicos, Prados Sur, Prados Norte, Prados Centro,
Avenida del Canal y Canal del Desaglie.

El territorio municipal se divide en una cabecera municipal, denominada Tultitlan de Mariano Es-
cobedo, integrada por 7 barrios y 4 pueblos, 56 colonias, 43 fraccionamientos, 115 condominios, 4
zonas industriales, 5 parques industriales, 7 ejidos y un parque ecoldgico.™

3.1.2 Medio fisico

De acuerdo con el Prontuario de Informacion Geogrdfica Municipal, el clima del municipio es
predominantemente templado-subhimedo, con lluvias en verano y con una temperatura pro-
medio anual de 15.7 °C, y rangos de 14 a 16 °C.

Farm A3 Ve Commwnsutce Mumade XX warwee 3 (
WO Comrun Nacorm Su Corpres te Dutoe SacpWiens Se we Came fa Chvaa Prcpemcas Yo A y
Tamoawton Vase Arve | 1000 200 sare

Fuente: INEGI

Tultitlan pertenece a la regidn hidroldgica del Panuco, a la cuenca del rio Moctezuma y a la sub-
cuenca del Lago de Texcoco y de Zumpango.

9 F| listado completo se encuentra en el apartado de Anexos, en el rubro de Localidades del Municipio de Tultitlan.
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La precipitacion pluvial es de 600 a 700 mm, con un régimen de lluvias del mes de mayo a octu-
bre, y los meses mas secos son de diciembre a febrero.

Fuente: INEGI

En cuanto a su geologia, el territorio tiene una composicion establecida fundamentalmente en el
periodo del Nedgeno de la Era Cenozoica y en el periodo Cuaternario, prevalecen las rocas igneas
extrusivas, andesitas, volcanoclasticas y de brecha volcanica.

Respecto a la flora y fauna, muchas de las especies que existian en Tultitlan han desaparecido con
el tiempo y la urbanizacion, es el caso del junco del tule, que aln se encuentra en pequefias por-
ciones de los cauces de los canales de aguas de riego. La flora que actualmente predomina es la
siguiente: pirul, fresno, dlamo canadiense, eucalipto, sauce, pino, arbustos, flores.

La fauna existente se concentra en el Parque Sierra de Guadalupe, donde hay ardillas, conejos,
tlacuaches, tordos, garzas y algunas especies de serpientes.

El Parque Sierra de Guadalupe es compartido por los municipios de Tlalnepantla, Ecatepec, Coacal-
co y Tultitlan, a este ultimo le corresponde una superficie de 1,076.78 ha, que representa 20.29% del
total del area del parque.

11
Puede verse el mapa en el apartado de Anexos.
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3.1.3 Dinamica demografica

La poblacién municipal crece exponencialmente en gran medida por su ubicacién dentro de la
zona metropolitana, analicemos su crecimiento demografico: en 1970 habia 52,317 personas; en
1980 teniamos 136,879 habitantes; 246,464 en 1990; 432,141 pobladores en el afio 2000 y
524,074 en 2010. Como se observa, la poblacién crecié 10 veces en un lapso de 40 afios.

La tasa media de crecimiento del afio 2000 al 2005 es de 1.92; de 2005 a 2010 es de 1.28; la esti-
macion de 2010 a 2015 es de 0.46, y la de 2015 a 2020 es de 0.46, lo que refleja una tendencia
creciente a estancar la tasa de crecimiento.

La tasa bruta de natalidad en 2010 fue de 13.4 por cada mil habitantes y la tasa bruta de mortan-
dad es de 1.6, cabe destacar que la tasa de mortandad infantil es de 4.3 por cada mil habitantes, lo
que representa una cifra importante que debe ser prevenida.

En 2010 la estructura quinquenal de la poblacién muestra su pico mds alto en el rango de los 15 a
los 19 afios, la mayor parte de la poblacién se ubica entre los 5 y los 30 afos.

En Tultitlan la gran mayoria de la poblacién vive en areas urbanas (517,807), en comparacion con
las areas no urbanas (6,267) y las rurales (2,930).

De acuerdo con el censo del INEGI de 2010 en Tultitlan, viven 256,439 hombres y 267,635 muje-
res, los datos muestran un grado de menor poblacién masculina respecto a la femenina, con una
tendencia a conservar un relativo equilibrio.

Para 2010 la densidad de poblacion por cada kilometro cuadrado es de 7,407 habitantes, lo que
representa una alta concentracion de habitantes.

En nuestro municipio la poblacidon que habla lengua indigena es poca, pero significativa: 5,413
personas, de las cuales 2,767 son hombres y 2,646 son mujeres.

Segun la informacién estadistica del Censo General de Poblacién y Vivienda 2010, el municipio
tiene una PEA de 219,899 trabajadores, de los cuales sélo 207,439 estan ocupados en alguna acti-
vidad econdmica, mientras que 12,460 se encuentran desocupados, por tipo de inactividad se
distribuye de la siguiente manera: personas dedicadas a los quehaceres del hogar 66,262
(47.40%); estudiantes 47,241 (33.79%); jubilados y pensionados 4,205 (3.0%), incapacitados para
trabajar 747 (0.53%). Se estima que del total de la PEA ocupada que habita en este municipio
76.33% tiene su fuente de empleo en otra localidad, por lo que dicha poblacién debe desplazarse
fuera de Tultitlan.
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Temas estructurales por pilares tematicos y ejes transversales

4.1 Diagndstico

Problematica comunitaria

Colonia

Principal problematica

Posible solucion

Ubicacién

Col. La Libertad

Obra publica, pavimentacién de
las calles e introduccién de red de
drenaje

Construccién de un parque
en terreno baldio

Calle Centenario

Barrio San Bartolo

Inseguridad

Mas comunicacién

Calle Abundio
Gomez

Jardines de los Claus-
tros VI

Asaltos y robo a transeuntes

Mads rondines y reparacion
del alumbrado publico

Colonia Jardines
de los Claustros

San Francisco Chilpan

Inseguridad

Patrullas en las escuelas

Escuela Rosario
Castellanos No. 82

Barrio Los Reyes

Alumbrado publico

Alumbrado en los alrede-
dores de la colonia para
evitar delincuencia

Bulevar Tultitlan

San Pablo de las
Salinas

Inseguridad

Mas patrullas

Unidad Las Adelas

San Pablo de las
Salinas

Repavimentacion de las calles

Pavimentacién

Calle Mariano
Arista

Jardines de Tultitlan

Extorsion a los ciudadanos por
supuestos dirigentes

Realizar una investigacion
al respecto

Calle Halcones

Ampliacion Buenavis-
ta 2a. Seccion

Rio de las Cruces

Embovedamiento del cau-
dal

Calle Misperos

Ampliacion Buenavis-
ta 2a. Seccion

Pavimentacion de las calles

Repavimentar las calles y
avenidas

Calle Ebano, entre
Palmitos y Encino

San Francisco Chilpan

Inseguridad en calles y escuelas

Instalar cdmaras de seguri-
dad en puntos estratégicos
o la creacién de un modulo
de vigilancia

Calle Margarita
Maza de Juarez,
CBTIS No. 36y
Primaria Vicente
Guerrero

Supervisar a los elementos
de seguridad publica por-

Calle Sergio Pérez

Las Adelas Inseguridad
gue no cumplen con su Tovar
deber
SarT Pablo de las Inseguridad Mas e!ementos de seguri- Calle Tértolas
Salinas dad publica
Unidad Morelos 3a. Mas vigilanci lici
nidad Morelos 3a Inseguridad as vigilancia y policias Colonia Prados

seccion

mejor capacitados
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Colonia

Principal problematica

Posible solucion

Ubicacién

Unidad Morelos 3a.
seccion

Repavimentacién de las calles

Repavimentar las calles y
avenidas principales

Colonia Prados

Fuentes del Valle

Inseguridad

Establecer mas operativos
de vigilancia

Colonia Fuentes
del Valle

Benito Juarez

Inseguridad

Combatir la corrupcion de
los cuerpos policiacos

Calle 21 de Marzo

Claustros VI

Falta de suministro de agua

Reparacion del tinaco co-
munal

Colonia Claustros
Vi

Unidad Morelos 3a.
seccion

Canchas deportivas

Rehabilitacion

Av. Prados Sur,
canchas de la
biblioteca

Fracc. Real del Bos-
que

Parque

Mantenimiento y alumbra-
do

Deportivo2y 3

Barrio La Concepcion

Transporte publico

Contar con carril para
transporte publico

Av. San Antonio

Granjas San Pablo

Seguridad publica

Mas elementos de seguri-
dad publica y patrullas

Granjas San Pablo

Personal y policias capaci-

Barrio Santiaguito Inseguridad tados y operativos frecuen- | Avenida Hidalgo
tes
. -, -, Mds escuelas y mejor per-
Barrio La Concepcidn | Educacion ymejorp Wenceslao Labra
sonal preparado
Buenavista P.B. Inseguridad M3s vigilancia policiaca Buenavista P.B.

Ampliacidn cocem

Alumbrado publico

Alumbrado en toda la uni-
dad

Calle Jesus Mo-
reno

Rinconada San Mar-
cos

Pavimentacidén de las calles

Concluir con los trabajos de
pavimentacion

Calle Sta. Rosa

Rinconada San Mar-
cos

Limpieza

Mandar el carro de reco-
leccion

Calle Sta. Modnica

Real del Bosque

Seguridad publica

Pagarles con un buen suel-
do

Bosques de Du-
raznos

Izcalli San Pablo El
Campanario

Alumbrado

Instalar [Amparas

Av. Pradera

Mantenimiento a ciclopista

Corredores ecold-

San Pablo Areas verdes , .
y areas verdes gicos
L3 it N
San Pablo Alumbrado amparas para evitar van Pradera 69
dalismo
. L L
Fracc. Izcalli del Valle | Vigilancia Responsabilidad de parte Valle de Los Piru

del personal de seguridad

les

Izcalli del Valle

Seguridad publica

Mds patrullas

Valle de Los Piru-
les

Valle Verde 1a. sec-
cion

Bacheo

Material para bacheo

Primavera
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Colonia

Principal problematica

Posible solucion

Ubicacion

Real del Bosque

Servidores publicos

Imparcialidad para todos

Circuito de Gua-
nabanos

Los Portales

Educacion

Invertir en equipo tecnolo-
gico para escuelas

Calle Eucaliptos

Claustros VI

Alumbrado publico

Mayores recursos de luz

Calle Leonardo
Bravo

U.H. Alborada 2

Seguridad publica

Personal capacitado en
estudios y condicion fisica

Calle Constitucion
de 1857

Bo. San Bartolo

Falta de empleos

Fomentar mds propuestas
de empleo

Bo. San Bartolo

Unidad Ampliacion
COCEM

Areas verdes

Limpieza y mantenimiento
de dreas verdes

Jesus Moreno

Villas de San José

Inseguridad

Denuncias anénimas

Cond. Hortaliza

Apoyo econdémico para

Bo. San Juan Alumbrado publico Calle Porfirio Diaz
recursos de alumbrado
Prados Pavimentacion Mejores materiales Av. Morelos
p E i Av. Adolfo L6
Bo. San Juan Areas verdes spacios verdes y menos v. Adolfo Lopez

mancha urbana

Mateos

Bo. La Concepcion

Falta de programas de apoyo a
grupos vulnerables

Implementar programas
sociales

Calle Tenancingo

Bo. Belem

Alumbrado publico

Apoyo de las autoridades

Calle M. Acufia

Fracc. Villas de San
José

Seguridad publica

Cambiar y capacitar a los
elementos de seguridad

Cond. Hortaliza

Buenavista

Alumbrado

Reparar o sustituir lumina-
rias

Calle Ciudadela

Bo. Santiaguito

Seguridad publica

Capacitar a los elementos
de seguridad

Calle Benito Juarez

Ampl. San Marcos

Seguridad publica

Capacitar a los elementos
de seguridad

Calle Rosas

Rinconada San Mar-
cos

Pavimentacién

Apoyo de las autoridades

Santa Teresa

Valle Verde 1a. sec-
cion

Pasan muchos camiones de carga
pesada

Proporcionar sefialamien-
tos para evitar el paso de
camiones

Calle Pavorreales

Ampliacién El Tesoro

Seguridad publica

Cambiar a los elementos de
seguridad

Calle Nardos

Villas de San José

Deporte

Actividades recreativas
para jovenes

Cond. Maguey

Bulevar Lomas de

Lomas de Cartagena | Comercio ambulante Reordenacién de tianguis Cartagena
Implementar programas

Villas de San José Educacion educativos Cond. Arbol
Eventos culturales, como

Colonia Los Reyes Espacios culturales y recreativos talleres Calle Roble

Benito Juarez

Seguridad publica

Menos corrupcion en poli-
cias y servidores publicos

Calle Salvador Diaz
Mirdén
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Colonia Principal problematica Posible solucion Ubicacion

San Pablo de las Becas y apoyos a personas

Salinas Educacion que lo necesiten Av. Miguel Hidalgo
Patrullajes continuos y

San Pablo de las atender a los llamados de

Salinas Seguridad publica manera inmediata Av. Miguel Hidalgo

Unidad Morelos 3a.

seccion Alumbrado Cambio de alumbrado Calle Alheli

Santa Maria Cuaute- Calle 13 de Sep-

pec Seguridad publica Proporcionar mas unidades | tiembre

Mayor presupuesto y parti- | Bulevar de las

Fuentes del Valle Pavimentacion cipacién ciudadana Fuentes

Hda. San Pablo Deporte Construccién de albercas Calle Lluvia
Capacitar a los elementos

Buenavista Seguridad publica de seguridad Calle Margaritas

El contexto que determina la vida de nuestro municipio hace imperiosa la necesidad de la formu-
lacién de politicas publicas que se alineen a las politicas nacionales, estatales, regionales y metro-
politanas, para que el desarrollo local no se desfase de la realidad econdémica, politica y social de
nuestros tiempos.

Vivimos en medio de una crisis econdmica que desde 2008 ha condicionado el crecimiento eco-
némico nacional y nuestro municipio no escapa a esta condicién; sin embargo, junto con este fac-
tor, se ha dado una escalada de violencia e inseguridad que inhibe el desarrollo econdmico, la
inversién productiva, asi como la seguridad personal y patrimonial de los ciudadanos.

Un signo de nuestro tiempo es la proliferacion comunicativa y cada vez mas utilizada de las tecno-
logias de la comunicacion; las comunidades de redes sociales marcan los tiempos de informacion
de las sociedades modernas y mantenerse a la zaga de esta tendencia nos coloca en desventaja
ante las comunidades vecinas que la estan aplicando en los dmbitos publicos de gobierno, educa-
cién y salud.

No podemos quedar al margen de la crisis europea pues, aunque parece distante, representa un
foco rojo potencial que no hay que perder de vista por las repercusiones econdmicas que puede
tener en la economia mundial.

Meéxico vive plenamente la alternancia en el poder, ahora las relaciones y la agenda de gobierno
ha cambiado en los temas torales para el desarrollo nacional; es importante reconocer la impor-
tancia de las reformas estructurales que consoliden el mercado interno nacional y reactiven el
crecimiento y desarrollo econdmico.

El Estado de México, en su Zona Metropolitana del Valle de México —donde estamos inmersos—
presenta tendencias importantes que se han consolidado desde hace por lo menos 30 afios y que
representan grandes retos y, a la vez, grandes oportunidades de desarrollo.
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La urbanizacién ha depredado en forma continua nuestro ambiente; el descontrol de los asenta-
mientos humanos irregulares, el crecimiento no planificado de los nucleos poblacionales que se
convierten en un conjunto urbano demandan servicios publicos, como la dotacion de agua pota-
ble, drenaje, seguridad, educacidn, vialidades, alumbrado, recoleccién de basura, salud, asistencia
social, entre otros, que superan las capacidades de los gobiernos locales para darles atencion
oportuna, lo que genera grandes zonas marginales al desarrollo de la regidn.

Sin embargo, los municipios en su ambito local viven sus particularidades, sus propios problemas,
su propio ritmo de crecimiento y su propia logica de poder. Nuestro municipio proyecta sus aspi-
raciones al 2015 en materia de progreso social, desarrollo econdmico y seguridad publica como
prioridades.

De acuerdo con esta prospectiva, los tultitlenses deberan alcanzar mejores condiciones de vida y
oportunidades favorecidas por el desarrollo de una economia competitiva, que generard empleos
bien remunerados en un entorno de seguridad, un Estado de Derecho apoyado por la creacidn de
condiciones institucionales que permitan contar con los factores de desarrollo necesarios para ese
fin; esa es nuestra labor como gobierno, propiciar que se den estas condiciones.

Lo anterior se encuentra sustentado por tres pilares tematicos: el ejercicio de un gobierno solida-
rio, el desarrollo de un Estado progresista y el transito hacia una sociedad protegida, donde la
accién de gobierno atraviesa tres ejes transversales: gobierno de resultados, financiamiento para
el desarrollo y un gobierno municipal eficaz que ponga al municipio en movimiento.

Proponemos un gobierno que mida sus logros y avances a través de la percepcion inmediata y
tangible del mejoramiento del nivel de vida de sus habitantes, por medio de la utilizacién de indi-
cadores puntuales, transparentes y objetivos, y de la aplicacidon de procesos digitales que disminu-
yan el costo del acceso a dicha informacién y hagan mas eficiente la accién del gobierno.

A continuacion presentamos de manera detallada un diagndstico de la problematica comunitaria
mas urgente por atender, seguido por un analisis estratégico FODA (fortalezas, oportunidades,
debilidades y amenazas) municipal, como herramienta de planeacién para potenciar nuestras
ventajas hacia el desarrollo y, finalmente, los escenarios a los que nos enfrentamos como parte de
la prospectiva de un futuro que desde esta instancia todos comenzamos a construir.

4.2 Prospectiva

La Vision 2013-2015, formulada por la presente administraciéon municipal, es el reflejo de una
ambiciosa aspiracion de desarrollo para el municipio, que al mismo tiempo es realista, ya que se
encuentra sustentada en la capacidad de accién del gobierno y en concordancia con los lineamien-
tos estatales. Esta visidn se basa en los tres pilares tematicos ya citados: el ejercicio de un go-
bierno solidario, el desarrollo de un Estado progresista y el transito hacia una sociedad protegida.

Un gobierno solidario es aquel que responde a las necesidades sociales, culturales y educativas de
sus habitantes, mediante la creacién de instituciones y la ejecucion de programas para atender a
las personas. El Estado progresista promueve el desarrollo econdmico regional, al emplear herra-
mientas legales e incentivos que detonen el incremento del bienestar social y generen mercados
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dindmicos en la entidad. Por otra parte, una sociedad protegida es aquella en la que todos sus
miembros, sin distincién alguna, tienen el derecho a acceder a la seguridad en todos sus niveles asi
como a una justicia imparcial y equitativa.

En consecuencia, el Plan de Desarrollo Municipal de Tultitldn 2013-2015 incorpora un diagnéstico
de la situacién actual en cada uno de estos pilares tematicos, con el fin de identificar las areas de
oportunidad que deben ser atendidas, de manera que puedan considerarse como el sustento per-
durable de la visién de gobierno.

Por su parte, los pilares descritos seran impulsados a través de tres ejes de accidon, cuya puesta en
practica deberd fortalecer a cada uno en particular y en forma simultanea, con la finalidad de con-
solidarse como un gobierno municipalista, capaz de dar prioridad al gobierno desde la accién local
con una perspectiva global, contar con un financiamiento para el desarrollo, por medio del ejerci-
cio sustentable de la hacienda publica, y perfilar a la administracién publica hacia un gobierno de
resultados, cuyas acciones puedan evaluarse en un entorno de transparencia.

Un gobierno municipalista es aquel que reconoce la importancia y el valor de las administraciones
locales, que destaca la responsabilidad de sus atribuciones y que permite su coordinacién e inter-
accion con estricto respeto de su autonomia. El financiamiento para el desarrollo se refiere al
empleo eficiente de los recursos disponibles para obtener resultados, el cual se fundamenta en la
correcta administracion y los principios de fiscalizacién municipal. La meta es lograr un gobierno
de resultados, es decir, un gobierno capaz de medir sus logros por la percepcién de una mejoria en
el nivel de vida de sus gobernados, mediante indicadores puntuales, transparentes y objetivos, y
ejecutando procesos digitales que disminuyan el costo del acceso a esta informacion y hagan mas
eficiente la accion del gobierno.

Escenarios
Pilar: Gobierno solidario
Escenario tendencial:

e las instituciones educativas seguirdn contando con equipos insuficientes y obsoletos.

e Seguiran siendo insuficientes las instalaciones y mobiliario requeridos para el buen funcio-
namiento de las escuelas.

e Las instalaciones deportivas no cuentan con los servicios basicos ni cursos, lo cual desmo-
tiva a los jovenes a realizar algun deporte, lo que ocasiona ociosidad y practicas delictivas.

e Ante la escasa cobertura de programas de salud preventiva enfocados a atender enferme-
dades crénico-degenerativas, como diabetes, hipertension y obesidad, se incrementaran
estos padecimientos.

Escenario factible:

e La modernizacidn tecnoldgica serd lograda en todas las instituciones educativas publicas
del municipio.
e Se lograra dar asesoria y apoyos con material y mobiliario a las escuelas.
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e Se impulsara la creacién de mas y mejores unidades deportivas, lo que se reflejard en un
indice menor en poblacién con adicciones y una sociedad mas sana.

e Con el incremento en la cobertura de programas interinstitucionales, mediante convenios
y programas de prevencion en materia de salud, se lograrad disminuir el indice de morbili-
dad y mortalidad.

Pilar: Municipio progresista
Escenario tendencial:

e Las condiciones adversas por las que atraviesa el pais hacen que la demanda de empleo
sea mayor y la oferta sea menor, condiciones que afectan en gran medida a los adultos
mayores, personas con discapacidad y estudiantes sin experiencia laboral.

e La antigliedad de la infraestructura de las redes de agua potable del municipio ha genera-
do fugas del liquido vital.

e La falta de inversion en el programa de electrificacién traerd consigo el rezago social en
distintas comunidades y mayor inseguridad en el municipio.

e Continuardn los conflictos de transito en las principales vialidades de la zona urbana. El
transporte urbano de pasajeros sera uno de los factores de conflicto vial por la mala ubi-
cacién de sus paraderos.

e La demanda del suelo por parte de los inmigrantes de otras localidades ocasiona la inva-
sidén en areas de preservacion ecoldgica, areas naturales protegidas y dreas de restriccion,
y se favorece la subdivisidn y lotificacion por parte de los fraccionadores clandestinos so-
bre dreas no aptas para el desarrollo urbano.

e Seguira siendo un municipio con recursos naturales degradados, suelos erosionados sin
produccién agricola, baja densidad forestal en el territorio, corrientes de agua sucia, con-
taminacion atmosférica y un ambiente ecolédgico inadecuado.

Escenario factible:

e Con la promocién de ferias del empleo especiales para personas con discapacidad, de la
tercera edad y estudiantes, asi como con la modernizacién del Servicio Municipal de Em-
pleo, se mejorard y optimizard la oferta laboral disponible y se abrird un canal de comuni-
cacion directa entre las empresas y los demandantes de este servicio.

e Se aplicardn nuevos programas de mantenimiento y ampliacién de la red hidraulica para
mejorar el funcionamiento del servicio y asi evitar inundaciones.

e Serealizaran los estudios de factibilidad en distintas poblaciones, con el fin de elaborar los
proyectos de electrificacidn correspondientes.

e Con la linea del Mexibus y el Tren Suburbano, el transporte publico permitira que los tra-
yectos de origen y destino se efectiien con mayor agilidad y menores demoras, mejorando
la movilidad vial.

e Lograr y mantener las condiciones que propicien una mejor calidad de vida de los habitan-
tes del municipio, mediante programas de deteccion, prevencion, control y regularizacién
de los asentamientos humanos irregulares.

e El municipio contara con el uso de tecnologia y con energia sustentable, con una poblacion
consciente del cuidado de los recursos naturales y de la importancia de éstos para las ge-
neraciones futuras.
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Pilar: Sociedad protegida
Escenario tendencial:

e El rezago existente en materia de seguridad, aunado al incremento de practicas delictivas,
dificultara la integracidon del mando Unico en un corto plazo.

e Lla ciudadania continuara con el desconocimiento de las atribuciones de la Defensoria Mu-
nicipal de Derechos Humanos, ocasionando que los grupos mas vulnerables sigan sin co-
nocer sus derechos.

e Se continuard con el desconocimiento de las medidas preventivas de proteccion, lo que
generard un riesgo inminente cuando acontezcan percances en el territorio municipal.

Escenario factible:

e Una vez que se adecue el marco normativo interno, que regule el sistema de ingreso,
promocidn, ascensos y remociones de elementos policiacos, se generara certidumbre y se
fortalecerd el servicio policial de carrera y la integracion del mando Unico.

e Se llevardn a cabo campaiias para la difusiéon de los Derechos Humanos, con el fin de brin-
dar informacién y ofrecer proteccion para la defensa de éstos.

e Una vez capacitado el personal, se contard con mejor preparacion para el manejo de si-
tuaciones de alto riesgo o urgencias en el territorio municipal.

Eje transversal: Gobierno eficiente

Escenario tendencial:

e El Presupuesto por Programas Municipal no se ajustard al Plan de Desarrollo Municipal, lo
que ocasionard impactos adicionales, sobreejercicios y subejercicios.

Escenario factible:

e El Presupuesto por Programas se ajusta al Plan de Desarrollo Municipal, convirtiéndose en
su principal instrumento de ejecucidn. Su ejercicio resulta acorde con las prioridades, los
proyectos definidos, asi como con los montos y calendarios establecidos.

Eje transversal: Financiamiento para el desarrollo

Escenario tendencial:

e La recaudacidon municipal resultard insuficiente, el gasto superara los ingresos propios, de-
bido a la falta de un programa integral de recaudacién.

Escenario factible:

e Mediante un programa integral de recaudacion se lograra el cumplimiento oportuno de
las obligaciones fiscales.
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4.3 Objetivos y estrategias

Objetivos y estrategias del pilar Gobierno solidario

El gobierno de Tultitldn se ha planteado como visién ofrecer un elevado nivel de vida y una mayor
igualdad de oportunidades, asumiendo su papel como gobierno solidario. Para ello, se establecie-
ron objetivos apegados a la realidad municipal, que delinearan la politica social durante los proxi-
mos afios y tendran un impacto directo en el mejoramiento de las condiciones de desarrollo hu-
mano y social de la ciudadania.

Objetivo 1. Desarrollo integral de la familia. Fomentar la integracion familiar, el respeto y el im-
pulso de valores que permitan al individuo un desarrollo armdnico, sano y pleno, respetando los
derechos de niflos, mujeres, discapacitados y adultos mayores. Para cumplir con este objetivo, se
han disefado las siguientes estrategias:
e Mejorar la salud y calidad de vida de los habitantes de las zonas de alta y muy alta vulne-
rabilidad social.
e Hacer mas eficiente la aplicacién de los programas sociales.

Objetivo 2. Alimentacidn. Elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, al promover la Cru-
zada Nacional Contra el Hambre en zonas y comunidades marginadas y fomentar habitos adecua-
dos de consumo. Para cumplir con este objetivo, se instrumenta la siguiente estrategia:

e Rescatar las tradiciones alimentarias y el consumo de alimentos saludables.

Objetivo 3. Atencidn a la poblacién infantil. Garantizar el respeto a los derechos de los infantes,
principalmente de los que estdn en condiciones de marginacion. Para cumplir con este objetivo, se
pondra en practica la siguiente estrategia:
e Fomentar la atencién integral de nifios respecto a su salud alimentaria, su desarrollo fisico
y su salud psicolégica.

Objetivo 4. Atencion a personas con discapacidad. Fortalecer la prevencién, rehabilitacion e inte-
gracion social de las personas con discapacidad con la participacién de la poblacidon en general.
Para cumplir con este objetivo, se aplicara la siguiente estrategia:
e Establecer programas en los que se pueda otorgar apoyos técnicos, humanos y econdmi-
cos a personas con discapacidad y de escasos recursos.

Objetivo 5. Salud y asistencia social. Promover la salud, prevenir enfermedades y proporcionar
atencién médica de calidad. Para cumplir con este objetivo, se implementa la siguiente estrategia:
e Garantizar la equidad, efectividad y calidad de los servicios de salud y asistenciales que
otorga el DIF municipal.

Objetivo 6. Promover la perspectiva de género. Promover en todos los dmbitos sociales la pers-
pectiva de género como una condicién necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en
igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones. Para cumplir con este objetivo,
se ejecutara la siguiente estrategia:
e Promover y fomentar la igualdad de derechos entre hombres y mujeres, a través de valo-
res de convivencia y ayuda mutua.
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Objetivo 7. Apoyo a adultos mayores. Mejorar los apoyos, asistencia médica, juridica, social, re-
creativa y cultural otorgadas a los adultos mayores. Para cumplir con este objetivo, se llevara a
cabo la siguiente estrategia:
e Impulsar la cultura de respeto a los derechos de los adultos mayores, promoviendo una
actitud solidaria hacia ellos al evitar su maltrato, abandono y marginacion.

Objetivo 8. Oportunidades para los jovenes. Mejorar y ampliar las oportunidades a los jévenes
gue les permitan alcanzar su desarrollo fisico y mental, asi como su incorporacién a la sociedad de
manera productiva. Para cumplir con este objetivo, se aplicara la siguiente estrategia:
e Atender las necesidades de desarrollo y bienestar de los jovenes en todos los aspectos de
su vida.

Objetivo 9. Mejorar la educacion. Mejorar la calidad del sistema educativo municipal, asegurando
la igualdad en el acceso y permanencia en la educacién basica. Para cumplir con este objetivo, se
han disefado las siguientes estrategias:
e Contribuir a lograr una identidad entre la poblacion, mediante la promocién y fomento de
actividades artisticas y culturales que estimulen la creatividad y la formacion de valores.
e Disminuir el indice de analfabetismo en el municipio y regularizar a la poblaciéon que no ha
concluido la educacion basica.
e Fortalecer la coordinacidn con el Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos (INEA).

Objetivo 10. Fortalecer la pluralidad cultural del municipio. Con el fomento a la cultura y las be-
llas artes, asi como la preservacion y difusidon del patrimonio histdrico, artistico y cultural. Para
cumplir con este objetivo, se implementa la siguiente estrategia:

e Apoyar los servicios culturales y artisticos otorgados.

Objetivo 11. Ampliar la oferta de cultura fisica y deporte. Ampliar la oferta y calidad de los servi-
cios que proporciona el Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte. Para cumplir con este ob-
jetivo, se establece la siguiente estrategia:
e Fomentar la salud fisica y mental de la poblacidn a través de una practica sistematica de
las actividades deportivas ofrecidas.

Objetivos y estrategias del eje Municipio progresista

La vision del progreso econdmico consiste en desarrollar una economia competitiva que genere
empleos bien remunerados para la construccion de un Estado progresista. Para ello, se han defini-
do objetivos que seran la base de la politica econdmica que seguira la actual administracion.

Objetivo 1. Fomento al empleo. Fomentar el desarrollo de la planta productiva, aumentando la
oportunidad de empleo, vinculando su oferta y demanda. Para cumplir con este objetivo se dise-
faron las siguientes estrategias:
e Garantizar que la poblacién econdmicamente activa disfrute de las mismas condiciones de
empleo, remuneracién y oportunidades.
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Objetivo 2. Proteccion de zonas forestales. Promover y fomentar el aprovechamiento sustentable
de los bosques, protegiendo las areas forestales contra incendios, tala ilegal y desmontes no auto-
rizados. Para cumplir con este objetivo se desarrollé la siguiente estrategia:

e Realizar las acciones y programas para prevenir la deforestacion.

Objetivo 3. Modernizacién industrial. Fomentar los proyectos orientados a una modernizacién
industrial, donde las cadenas productivas concreten el fortalecimiento de micro y pequeiias em-
presas con absoluto respeto al medio ambiente. Para cumplir con este objetivo se desarrolld la
siguiente estrategia:

e Promover el desarrollo econémico y fomentar la cultura emprendedora.

Objetivo 4. Modernizacion comercial. Modernizar la actividad comercial para garantizar produc-
tos en condiciones éptimas, suficiencia y calidad, asegurando el suministro de productos bdsicos a
precios accesibles. Para cumplir con este objetivo se disefiaron las siguientes estrategias:
e Mejorar las unidades econdmicas comerciales del municipio.
e Rehabilitar los mercados publicos municipales e implementar politicas para ordenar el
comercio informal.

Objetivo 5. Movilidad municipal. Mejorar la movilidad, tiempos de traslado y conectividad de la
poblacién que transita por el territorio municipal. Para cumplir con este objetivo se desarrolld Ia
siguiente estrategia:
e Impulsar la creacién, mejoramiento y conservacion de la infraestructura y el equipamiento
en materia de transporte y comunicaciones.

Objetivo 6. Ordenamiento territorial. Mantener el ordenamiento del territorio municipal como
via para delinear la expansién ordenada de las comunidades del municipio. Para cumplir con este
objetivo se desarroll6 la siguiente estrategia:
e Definir una politica de planeacidn urbana acorde con un Plan de Desarrollo Urbano Muni-
cipal actualizado.

Objetivo 7. Servicio de agua y drenaje. Satisfacer las necesidades de la poblacion en materia de
agua potable, ademds de proporcionar un adecuado servicio de drenaje para evitar riesgos y en-
fermedades y disminuir los riesgos por inundaciones. Para cumplir con este objetivo se desarrolld
la siguiente estrategia:
e Aplicar acciones tendentes a promover la centralizacién de los servicios de agua potable,
drenaje y tratamiento de aguas residuales.

Objetivos y estrategias del pilar Sociedad protegida

El gobierno municipal se ha propuesto, como parte de su visién, conformar una sociedad protegi-
da procurando un entorno de seguridad y un Estado de Derecho. Para lograrlo es necesario preve-
nir el delito, combatir la delincuencia y evitar la corrupcién en las instituciones de seguridad y
justicia, por lo cual se han disefiado objetivos acordes con las circunstancias que atraviesa el muni-
cipio.
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Objetivo 1. Cultura de legalidad. Analizar integralmente el marco normativo municipal. Para cum-
plir con este objetivo se diseiaron las siguientes estrategias:

e Analizar integralmente el marco normativo municipal.

e Brindar asesoria legal a los servidores publicos, autoridades auxiliares y ciudadania.

Objetivo 2. Mantener la armonia social. Mantener la armonia social, a través de la aplicacion de la
ley en el ambito de las atribuciones, actuando con transparencia, imparcialidad y en garantia de la
vigencia del Estado de Derecho. Para cumplir con este objetivo se diseiid la siguiente estrategia:
e Buscar la equidad en la aplicacion de la normativa municipal a través de la preservacion
del orden publico y el interés social.

Objetivo 3. Procuracidn de justicia. Implementar una politica integral de procuracién de justicia
que considere la prevencién en el delito, el combate a la delincuencia y el ejercicio de la accién
penal. Para cumplir con este objetivo se disefié la siguiente estrategia:
e Impulsar un estado de legalidad con el fin de que prevalezca el derecho y la procuracién
de justicia.

Objetivo 4. Derechos humanos. Mejorar la proteccién, defensa y garantia de los derechos huma-
nos de todas las personas que se encuentren en el territorio municipal, por medio de la promocidn
del respeto y la tolerancia entre los servidores publicos y la ciudadania en general. Para cumplir
con este objetivo se disend la siguiente estrategia:
e Fortalecer las acciones de coordinacién entre la Defensoria Municipal de Derechos Huma-
nos y la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México.

Objetivo 5. Fortalecimiento de la seguridad publica. Orientadas a combatir la inseguridad publica,
mediante la profesionalizacion del cuerpo de seguridad, el mejoramiento de su equipamiento y
estado de fuerza y la permanente coordinacion interinstitucional y con la ciudadania. Para cumplir
con este objetivo se disefiaron las siguientes estrategias:
e Impulsar la coordinacién interinstitucional y ciudadana.
e Incrementar la capacidad de respuesta ante la criminalidad.
e Profesionalizacién del cuerpo de policia.
e Preservar la seguridad del conductor y del peatén mediante una adecuada planeacion del
tréfico vehicular.
e Mantener una presencia permanente de agentes de transito en las intersecciones de tran-
sito conflictivo y garantizar la aplicacién correcta del Reglamento de Transito Municipal.

Objetivo 6. Proteccidn civil. Mejorar las acciones dirigidas a la proteccidn de la integridad fisica de
las personas, a través de la capacitacidon y organizacién de la sociedad, para evitar y reducir los
dafios por accidentes, siniestros, desastres y catastrofes. Para cumplir con este objetivo se disefié
la siguiente estrategia:

e Modernizar, eficientar y dignificar el servicio de proteccidn civil y el cuerpo de bomberos.

Objetivos y estrategias de los ejes transversales
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El gobierno municipal se ha planteado grandes metas, un gobierno para promover el desarrollo. A
continuacién se presentan los objetivos y estrategias en materia de resultados, financiamiento y
colaboracién municipal.

Objetivo 1. Gestion de resultados. Alcanzar una administracidn publica eficaz, eficiente y transpa-
rente, que genere resultados, mejorando asi las funciones sustantivas de las dependencias muni-
cipales. Para cumplir con este objetivo se diseid la siguiente estrategia:

e Mejorar la atencién ciudadana al otorgar mejores tramites y servicios municipales.

Objetivo 2. Atencion ciudadana y capacitacion. Elevar la calidad de los servicios que se prestan a
la poblacién y mejorar la atencidn a la ciudadania, mediante un programa de capacitacién y desa-
rrollo del personal. Para cumplir con este objetivo se diseid la siguiente estrategia:
e Vigilar, fiscalizar, controlar y evaluar la gestién de la administracién publica y el cumpli-
miento de obligaciones, asi como el establecimiento de mecanismos de control interno.

Objetivo 3. Fortalecer el gobierno gemocratico y la participacién social. Alcanzar mayor eficiencia
en la gestién del gobierno y la atencién ciudadana. Disefiar, instrumentar e implantar el sistema
integral de evaluacion del desempefio. Para cumplir con este objetivo se disefiaron las siguientes
estrategias:

e Hacer mas eficiente la gestidn del gobierno y la atencién ciudadana.

e Disefar, instrumentar e implantar el sistema integral de evaluacién del desempeiio.

Objetivo 4. Desarrollo de la cultura politica. Orientar la realizacién de acciones hacia una cultura
politica apoyada en la participacion ciudadana y la consolidacién del Estado de Derecho vy la justi-
cia social. Para cumplir con este objetivo se disefiaron las siguientes estrategias:

e Consolidar una nueva cultura politica municipal.

Objetivo 5. Respeto a la libertad de expresion. Mantener informada a la sociedad sobre las accio-
nes gubernamentales, convocando su participacion en asuntos de interés publico con pleno respe-
to a la libertad de expresion. Para cumplir con este objetivo se disefd la siguiente estrategia:
e Coordinar las politicas de comunicacidn social en un marco de respeto y responsabilidad
mutua entre gobierno y sociedad.

Objetivo 6. Impulso a la participacion social. Promover la participacién social en la solucién de los
problemas, con el fortalecimiento de la participacién de organizaciones no gubernamentales en el
desarrollo politico, econémico y social del municipio. Para cumplir con este objetivo se disefid la
siguiente estrategia:

e Mejorar la comunicacién con la sociedad civil y con las organizaciones ciudadanas.

Objetivo 7. Fortalecimiento de los ingresos. Elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con
seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente. Para cumplir
con este objetivo se disefid la siguiente estrategia:
e Mejorar el régimen fiscal municipal ampliando la base de contribuyentes e intensificando
las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias.

Objetivo 8. Financiamiento del desarrollo. Fomentar el desarrollo econémico y la inversién pro-
ductiva en los sectores econdmicos, asegurando que la aplicacién de los recursos promueva pro-
yectos estratégicos de desarrollo. Para cumplir con este objetivo se diseid la siguiente estrategia:
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e Ampliar y facilitar medios de financiamiento involucrando al sector privado en esquemas
de financiamiento para desarrollar infraestructura.

Objetivo 9. Disciplina del gasto publico. Prever la disponibilidad de fondos para enfrentar los
compromisos derivados de los empréstitos otorgados al municipio. Para cumplir con este objetivo
se disefid la siguiente estrategia:

e Consolidar la disciplina de gasto de la administracién publica municipal.

4.4 Lineas de accion

Lineas de accion de Gobierno solidario

Objetivo 1. Desarrollo integral de la familia

1. Consolidar los servicios de salud psicolégica otorgados en los diferentes consultorios
del DIF municipal.

2. Consolidar las consultas médicas y psicoldgicas y las asesorias juridicas a adultos ma-
yores y a victimas de maltrato.

3. Coadyuvar con el gobierno federal y estatal para la aplicacién de programas sociales

en materia de educacién, economia, turismo, cultura, salud, transparencia, asistencia-
les y de todos aquellos que impulsen el desarrollo social municipal.

Objetivo 2. Alimentacion

1. Otorgar apoyos alimenticios a las familias mas necesitadas.
2. Consolidar las platicas sobre alimentacién nutricional.

Objetivo 3. Atencién a la poblacion infantil

1. Coadyuvar en la procuracién de la defensa del menor y la familia.
2. Fortalecer la entrega de raciones vespertinas escolares.

Objetivo 4. Atencidn a personas con discapacidad

1. Adecuar los espacios y edificios publicos con el fin de garantizar la accesibilidad y libre
paso a personas con discapacidad.

2. Consolidar las consultas médicas y psicoldgicas y las asesorias juridicas a personas con
discapacidad.

3. Fortalecer las consultas de atencion médica y paramédica especializada a la poblacién con
discapacidad fisica, mental o sensorial.

4, Brindar atencién terapéutica especializada de caracter fisico, ocupacional y de lenguaje a

personas con discapacidad.
Objetivo 5. Salud y asistencia social

1. Fortalecer el seguro popular en el municipio.
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Ampliar la consulta externa general en los centros y clinicas del Sistema DIF-Municipal.
Fortalecer las campafias de deteccidon y control de infecciones respiratorias agudas.
Fortalecer las campafias de deteccidn y control de enfermedades diarreicas agudas.
Fortalecer la consulta, deteccidn y prevencion de enfermedades crénico-degenerativas.
Atender las enfermedades de la cavidad bucal y prevenirlas con practicas sobre las técni-
cas de cepillado correcto en planteles educativos.

Objetivo 6. Promover la perspectiva de género

Brindar asesoria juridica y atencion psicoldgica a la mujer.

Promover el desarrollo de mecanismos de capacitacién y adiestramiento para el trabajo
dirigido a mujeres.

Fortalecer los servicios de atencidon a la mujer otorgados por el Instituto para la Proteccion
de los Derechos de la Mujer.

Objetivo 7. Apoyo a adultos mayores

Coadyuvar, en coordinacidon con el Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores
(Inapam), en la afiliacidon de adultos mayores a dicha institucion.

Fortalecer los programas de acondicionamiento fisico para adultos mayores.

Fortalecer las actividades de los clubes de la Tercera Edad.

Objetivo 8. Oportunidades para los jovenes

Efectuar platicas de orientacidn sobre temas relacionados con la prevencion de adicciones,
acoso escolar (bullying) y salud reproductiva y sexual.

Elaborar materiales de difusién donde se aborde informacion referente a educacién sexual
y salud reproductiva, VIH-SIDA, embarazo en adolescentes, paternidad responsable, lucha
contra las adicciones, entre otras.

Fortalecer las actividades deportivas, culturales y de interés juvenil del Instituto de la Ju-
ventud.

Objetivo 9. Mejorar la educacién

Mejorar la infraestructura de las escuelas publicas del municipio.

Promover la permanencia de los alumnos en las escuelas publicas municipales en las zonas
de alta y muy alta vulnerabilidad social.

Implementar el programa de becas para alumnos de bajos recursos y de aprovechamiento
académico.

Fortalecer, modernizar y ofrecer acervos y servicios bibliotecarios actualizados.

Apoyar al INEA en los servicios de educacion para adultos que otorga.

Objetivo 10. Fortalecer la pluralidad cultural del municipio

Fortalecer las actividades artistico-culturales.
Mejorar la infraestructura cultural municipal.
Diversificar los talleres de cultura, arte y recreacién.

PLAN DE DESARROLLO
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4, Gestionar concursos literarios, musicales o artisticos que fomenten la creacién artistica en
el municipio.

5. Coadyuvar con el gobierno federal y estatal para realizar eventos culturales y artisticos.

Objetivo 11. Ampliar la oferta de cultura fisica y deporte

1. Impulsar la construccion de centros deportivos y dar mantenimiento integral a las instala-
ciones existentes.

Efectuar eventos deportivos intermunicipales y promover las ligas deportivas.

Fomentar la practica del deporte y el uso de instalaciones deportivas.

Impulsar convenios de colaboracidn con la Comisidon Nacional de Cultura Fisica y Deporte.
Impulsar la promocién deportiva en todas las disciplinas.

vk wnN

Lineas de accidn del municipio progresista
Objetivo 1. Fomento al empleo

Realizar ferias de empleo.

Actualizar la pagina web del Sistema Municipal de Empleo.

Dar asesorias para elaboracion de curriculum.

Difundir los servicios que ofrece el Sistema Municipal de Empleo.

Efectuar reuniones entre los dirigentes empresariales y las autoridades municipales en
materia de empleo, para ocupar vacantes.

vk wnN e

Objetivo 2. Proteccidn de zonas forestales

1. Realizar operativos y programas de vigilancia y saneamiento de zonas forestales.
2. Impulsar un programa de cultura forestal.
3. Impulsar un programa de denuncia ciudadana.

Objetivo 3. Modernizacion industrial

Desarrollar un centro virtual de negocios para Tultitlan.

Otorgar microcréditos a proyectos productivos viables.

Promover y difundir las ventajas competitivas del municipio.

Fortalecer los mecanismos de vinculacion con el Instituto Mexiquense del Emprendedor.
Celebrar convenios de colaboracion con fundaciones, instituciones educativas y consulto-
rias especializadas para el andlisis y fomento al desarrollo econémico municipal.

ukhwnNE

Objetivo 4. Modernizacion comercial

Fortalecimiento de micro y pequeiias empresas.

Establecer vinculacion con programas de financiamiento publico y privado.
Rehabilitacion y mejoramiento de los mercados publicos municipales.
Levantar un censo municipal de ambulantes y actualizarlo anualmente.

PN PRE

Objetivo 5. Movilidad municipal
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Lograr una mayor eficiencia del transporte publico por medio de una adecuada coordina-
cion con el gobierno estatal y los sectores social y privado.

Crear un padrdn confiable del nimero de organizaciones de transporte existentes para
establecer acciones que tiendan a mejorar la calidad del transporte y la vialidad en el mu-
nicipio.

Crear y elaborar un banco de datos que incluya todas las lineas de transporte (autobuses,
colectivos y bases de taxis), en coordinacidn con las autoridades estatales para proceder a
su ordenamiento de acuerdo con la legislacidn vigente.

Objetivo 6. Ordenamiento territorial

w

Integrar el Programa de Obra Anual.

Realizar la pavimentacion o repavimentacidn de las calles de las comunidades que lo re-
quieran.

Efectuar la verificacidon y regularizaciéon de construcciones.

Terminar las obras inconclusas de periodos administrativos anteriores, de acuerdo con la
disponibilidad presupuestal.

Objetivo 7. Servicio de agua y drenaje

w

Fomentar entre la poblacion una cultura del agua que promueva su cuidado y uso racional.
Impulsar la ampliacién de redes de agua potable a comunidades que carezcan de este
servicio.

Implementar un programa de rehabilitacion y mantenimiento de plantas de tratamiento.
Instrumentar el Programa de Mantenimiento de la Red Hidraulica y Drenaje Municipal.

Lineas de accidn del pilar Sociedad protegida

Objetivo 1. Cultura de legalidad

1.

Revisar y actualizar la reglamentacidon municipal vigente e impulsar la elaboracién de nue-
vos reglamentos municipales.

Difundir el marco juridico municipal.

Impulsar la formacién y capacitacion de los servidores publicos municipales en materia
juridica.

Atender las consultas juridicas que soliciten las unidades administrativas.

Ampliar la atencion juridica gratuita para la poblacién municipal.

Objetivo 2. Mantener la armonia social

1.
2.
3.

Calificar y sancionar las faltas administrativas previstas en el Bando Municipal.

Capacitar a los servidores y funcionarios publicos en materia de mediacién-conciliacion.
Celebrar convenios con distintas instituciones federales y estatales para coadyuvar en los
procesos de imparticidn de justicia.

Objetivo 3. Procuracion de justicia

1.

Atender las demandas de amparo, civiles, administrativas, fiscales, asi como todas las de-
nuncias penales donde se tenga injerencia.

PLAN DE DESARROLLO
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Fortalecer las relaciones de vinculacidn juridica con las sindicaturas municipales, Contralo-
ria Interna, Derechos Humanos, Preceptoria Juvenil correspondientes y los oficiales conci-
liadores y calificadores.

Resolver sobre la presunta responsabilidad de los infractores.

Objetivo 4. Derechos humanos

1.

Coordinar acciones de promocién, difusion y atencidn de las quejas con la Comisidn de
Derechos Humanos del Estado de México.

Impulsar un programa de platicas de sensibilizacion sobre Derechos Humanos, en las es-
cuelas de nivel basico.

Mantener comunicacién con los delegados y Consejos de Participacién Ciudadana para la
prevencion, atencion y promocidn de los derechos humanos.

Fortalecer la unidad Provictima para brindar primeros auxilios, asistencia juridica y psico-
I6gica a las victimas del delito, desde una perspectiva de género.

Objetivo 5. Fortalecimiento de la seguridad publica

1.
2.
3.

LN,

10.
11.
12.

Firmar convenios de colaboracién intermunicipales.

Realizar operativos conjuntos intermunicipales.

Programar reuniones periddicas entre los mandos policiales y los Consejos de Participacién
Ciudadana, Asociaciones de Colonos y organizaciones sociales.

Instalar camaras de video vigilancia en lugares estratégicos del territorio municipal
Comprar patrullas totalmente equipadas.

Adquirir chalecos antibalas.

Comprar armas.

Desarrollar programas de capacitacién policial a través de una academia de policia.
Mejorar la calidad de vida del policia y su familia mediante la entrega de estimulos.
Realizar acciones de evaluacion, control de confianza, capacitacion y certificacién policial.
Utilizar programas de cdmputo con herramientas de georreferencia.

Elaborar mapas delictivos en la cartografia municipal.

Objetivo 6. Proteccion civil

1.
2.
3.

Modernizar la infraestructura del cuerpo de bomberos y equipo de rescate.

Actualizar el Atlas de Riesgo Municipal.

Fortalecer los sistemas de inspecciones y otorgamiento de vistos buenos para estableci-
mientos comerciales y de zonas de alto riesgo.

Fortalecer los vinculos de coordinacién con el gobierno federal y estatal para el intercam-
bio de informacién y realizacion de programas de proteccién de riesgos, desastres natura-
les y casos de urgencias.

Lineas de accidon de los ejes transversales

Objetivo 1. Gestion de resultados

Mantener contacto permanente y de respeto con otras instancias de gobierno y con otros
municipios.

Registrar, actualizar y controlar permanentemente el inventario de bienes y la verificacién
constante de su uso para su optimizacion.

PLAN DE DESARROLLO
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Objetivo 2. Atencidn ciudadana y capacitacion
e Establecer un programa anual de capacitacion de los servidores publicos.
e Establecer politicas de salud laboral.
e Actualizar los manuales de organizacién y manuales de procedimientos de dependencias
municipales.
e Realizar la descripcidn del universo de puestos de la administracion publica municipal.

Objetivo 3. Fortalecer el gobierno democratico y la participacion social
e Mejorar el sistema de seguimiento de las demandas ciudadanas.
e Promover esquemas de coordinacidn metropolitana.
e Integrar y reportar periédicamente los resultados de la ejecucién de los programas conte-
nidos en el Plan de Desarrollo Municipal.
e Notificar a la Contraloria Interna las desviaciones detectadas en el cumplimiento de los ob-
jetivos y las metas, asi como en el ejercicio de los recursos asociados en los programas.

Objetivo 4. Desarrollo de la cultura politica
e Organizar campafias de cultura civica.
e Coadyuvar en los procesos electorales, locales y federales.
e Proporcionar los insumos técnicos para el mejor desarrollo de las jornadas electorales.

Objetivo 5. Respeto a la libertad de expresion
e Fortalecer e implementar los mecanismos de comunicacién social.
e Difundir las obras y acciones del gobierno municipal.

Objetivo 6. Impulso a la participacion social
e Organizary convocar a la eleccién de los Consejos de Participacidn Ciudadana.
e Atender las demandas de los Consejos de Participacién Ciudadana y canalizarlas adecua-
damente.
e Realizar talleres de organizacion ciudadana para Consejos de Participacién Ciudadana y
asociaciones de colonos.

Objetivo 7. Fortalecimiento de los ingresos
e Modernizar y actualizar el catastro municipal.
e Actualizar el padrén de contribuyentes.
e Impulsar un programa para disminuir los niveles de rezago en el pago de obligaciones fis-
cales.
e Controlar el pago de impuestos por los eventos y espectdculos autorizados.
e Mejorary lograr mayor eficiencia en la atencion ciudadana en las oficinas receptoras.

Objetivo 8. Financiamiento del desarrollo
e Gestionar y concertar proyectos de alto impacto comunitario con la participacién social y
privada.

Objetivo 9. Disciplina del gasto publico
e Pagar conforme a lo comprometido la deuda municipal adquirida mediante titulos de cré-
dito, convenios o contratos.

PLAN DE DESARROLLO
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4.5 Indicadores

Pilar tematico: Gobierno municipal solidario

Programa: Alimentacion.

Dependencia ejecutora: Direccion de Desarrollo Social.

Nombre del indica- , , Unidad de
Férmula de cdlculo .
dor medida
Fomento hacia una Actividades realizadas
sana alimentacion para fomentar una
sana alimentacién / Actividad

actividades programa-
das a realizar x 100

Programa: Desarrollo Integral de la Familia.
Dependencia ejecutora: Sistema DIF Municipal.

Nombre del indica- , ., Unidad de
Férmula de cdlculo .
dor medida
Apoyo a poblacion (Poblacion marginal
vulnerable apoyada / poblacion Persona

marginal alto) x 100

Programa: Atencion a la Poblacién Infantil.
Dependencia ejecutora: Sistema DIF Municipal.

Nombre del indica- . B Unidad de
Férmula de cdlculo .
dor medida
Entrega de raciones (Raciones vespertinas
vespertinas entregadas a nifios
periodo 1 / raciones
vespertinas entregadas
a nifos periodo 0-1) x
100

Programa: Atencion a Personas con Discapacidad.
Dependencia ejecutora: Sistema DIF Municipal.

Nombre del indica- , , Unidad de
Férmula de cdlculo .
dor medida
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GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

Dimension
que atien-
de

Eficiencia

Dimension
que atien-
de

Cobertura

Dimension
que atien-
de

Eficiencia

Dimension
que atien-
de
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Situacion
actual
(2013)

90%

Situacién
actual
(2013)

70%

Situacién
actual
(2013)

+10%

Situacion
actual
(2013)

Meta
intermedia
(2014)

95%

Meta
intermedia
(2014)

80%

Meta
intermedia
(2014)

+15%

Meta
intermedia
(2014)

Meta
final
(2015)

100%

Meta
final
(2015)

90%

Meta
final
(2015)

+20%

Meta
final
(2015)
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Servicios brindados a | (Servicios brindados a

personas discapaci- personas discapacita-
tadas das / servicios progra- Servicio —
/ prog . Eficacia
mados a otorgar a brindado
personas discapacita-
das) x 100

Programa: Salud y Asistencia Social.
Dependencia ejecutora: Sistema DIF Municipal.

Nombre del indica- Unidad | Dimension

Férmula de calculo de que atien-
dor .
medida de
Servicios de salud (Poblacién atendida anualmente
brindados por el DIF por los servicios médicos del DIF Perso-
.. Municipal / total de poblacién del Eficacia
municipal na

municipio) x 100

90%

Situacién
actual
(2013)

25%

Programa: El Papel Fundamental de la Mujer y la Perspectiva de Género.
Dependencia ejecutora: Instituto para la Proteccion de los Derechos de la Mujer.

Nombre del indica- , ., Unidad de Dlmenfslon
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Actividades que (Mujeres apoyadas con
fomenten la equidad | proyectos de equidad
de género de género periodo 1/
mujeres apoyadas con Mujer Eficiencia
proyectos de equidad
de género periodo 0-1)
x 100
Programa: Apoyo a los Adultos Mayores.
Dependencia ejecutora: Sistema DIF Municipal.
Nombre del indica- , B Unidad de D|men:<,|on
Féormula de cdlculo . que atien-
dor medida
de
Servicios que fomen- | Adultos mayores apo-
ten el respeto a los yados / total de adultos | Adulto .
. Eficacia
derechos de los mayores en el munici- mayor
adultos mayores pio x 100
Programa: Oportunidades para los Jévenes.
Dependencia ejecutora: Instituto de la Juventud.
Nombre del indica- . . Unidad de D|men§|on
Férmula de cdlculo . que atien-
dor medida de

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
2013-2015

Situacién
actual
(2013)

+30%

Situacion
actual
(2013)

40%

Situacion
actual
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95%

Meta
intermedia
(2014)

30%

Meta
intermedia
(2014)

+40%

Meta
Intermedia
(2014)

50%

Meta
intermedia
(2014)

100%

Meta
final
(2015)

40%

Meta
final
(2015)

+50%

Meta
Final
(2015)

60%

Meta
final
(2015)
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Servicios de atencion | (Jovenes que realizan
a la juventud alguna actividad en
proyectos para la ju-
ventud periodo 1/
jovenes que realizan Joven Eficacia
alguna actividad en
proyectos para la ju-
ventud periodo 0-1) x
100

+10%

Programa: Educacién para el Desarrollo Integral.
Dependencia ejecutora: Direccién de Desarrollo Social.

Dimensién | Situacion

Nombre del indica- , A Unidad de .
dor Férmula de calculo medida que atien- actual
de (2013)
Entrega de becas (Total de becas otorga-
escolares das en escuelas publi-
cas de nivel basico /
total de becas a entre- Beca Eficiencia 100%
gar) x 100

Programa: Cultura y Arte.
Dependencia ejecutora: Direccién de Cultura.

Nombre del indica- , , Unidad de D|men:<,|on Situacion
dor Formula de cdlculo medida que atien- actual
de (2013)
Servicios y activida- (Servicios y actividades
des culturales brin- culturales brindados
dadas perllo.do 1/ servicios y Actividad Eficiencia +10%
actividades culturales cultural
brindados periodo 0-1)
x 100

Programa: Cultura Fisica y Deporte.
Dependencia ejecutora: Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte.

Dimensiéon | Situacion

Nombre del indica- , , Unidad de X
dor Férmula de calculo medida que atien- actual
de (2013)
Realizacién de even- (Total de eventos reali-
tos deportivos zados / total de even- Evento o 90%
tos programados en un deportivo Eficiencia
ano) x 100

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
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+20%

Meta
intermedia
(2014)

100%

Meta
intermedia
(2014)

+15%

Meta
intermedia
(2014)

95%

+30%

Meta
final
(2015)

100%

Meta
final
(2015)

+20%

Meta
final
(2015)

100%
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Pilar tematico: Municipio progresista

Programa: Empleo.
Dependencia ejecutora: Direccién de Desarrollo Econdmico.

A . Dimensidén
Nombre del indica- , ! Unidad de .
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Gestion de coloca-
cién en un empleo, (Solicitantes colocados
mediante los servi- / total de solicitantes) x Persona Eficacia
cios de la Oficina 100
municipal de empleo
Programa: Desarrollo Forestal.
Dependencia Ejecutora: Direccién de Ecologia.
I . Dimension
Nombre del indica- , ! Unidad de .
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Actividades de refo- Arboles plantados /
restacion total de arboles pro- " L
P Arbol Eficiencia
gramados a plantar x
100

Programa: Modernizacion Industrial.
Dependencia ejecutora: Direccion de Desarrollo Econdmico.

N . Dimensién

Nombre del indica- , B Unidad de .
Formula de cdlculo . que atien-

dor medida
de
(Nuevas empresas
. instaladas durante el L

Crecimiento empre- Empresa Eficiencia

periodo / total de
empresas en el munici-
pio) x 100

sarial

Programa: Modernizacién Comercial.
Dependencia ejecutora: Direccién de Desarrollo Econdmico.

- . Dimension
Nombre del indica- ; . Unidad de .
Férmula de cdlculo . que atien-
dor medida
de
Crecimiento del (Establecimientos
numero de estable- comerciales abiertos
cimientos comercia- anualmente / total de Comercio Eficacia
les establecimientos co-

merciales existentes al

PLAN DE DESARROLLO
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Situacién
actual
(2013)

15%

Situacion
actual
(2013)

100%

Situacion
actual
(2013)

+10%

Situacion
actual
(2013)

+5%

Meta
intermedia
(2014)

20%

Meta
intermedia
(2014)

100%

Meta
intermedia
(2014)

+12%

Meta
intermedia
(2014)

+10%

Meta
final
(2015)

25%

Meta
final
(2015)

100%

Meta
final
(2015)

+15%

Meta
final
(2015)

+15%

51



TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

inicio de periodo) - 1 x
100

Programa: Fomento Turistico.
Dependencia Ejecutora: Direccién de Desarrollo Econémico.

-~ . Dimensién | Situacion
Nombre del indica- . . Unidad de .
dor Férmula de calculo medida que atien- actual
de (2013)
Eventos para fomen-
tar la actividad turis- | (Eventos realizados /
Evento S 9
tica en el municipio total de eventos por o Eficiencia 100%
. turistico
realizar) x 100
Programa: Modernizacién de las Comunicaciones y el Transporte.
Dependencia ejecutora: Direccion de Obras Publicas.
Nombre del indica- , A Unidad de D|men:<,|on Situacion
dor Férmula de calculo medida que atien- actual
de (2013)
Trabajos de pavimen- (m” de pavimentacién y
tacién, repavimenta- | bacheo realizados / m’ | m’de pavi- 100%
cion y bacheo en de pavimentacion y mentacion y Eficacia °
comunidades vy viali- bacheo por realizar en bacheo
dades municipales un afo) x 100
Programa: Desarrollo Urbano.
Dependencia ejecutora: Direccién de Desarrollo Urbano.
Nombre del indica- . B Unidad de Dlmen:ﬂon Situacion
dor Férmula de calculo medida que atien- actual
de (2013)
E?(pedicién de “C?':" Promedio de dias para Menor a
clas de construccion | |5 expedicién de licen- Dia Eficiencia 20 dias
viables cias de construccién
Obras realizadas
Programa Anual de / Obra Eficiencia 0%
obras programadas a
Obras .
realizarse x 100
Programa: Agua y Saneamiento.
Dependencia ejecutora: APAST.
Nombre del indica- , , Unidad de Dimensién | Situacion
Férmula de célculo . .
dor medida que atien- actual

PLAN DE DESARROLLO
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Meta
intermedia
(2014)

100%

Meta
intermedia
(2014)

100%

Meta
intermedia
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Menor a 20
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95%

Meta
intermedia

Meta
final
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100%

Meta
final
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100%

Meta
final
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Menor a
20 dias

100%

Meta
final
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de
Otorgamiento del
servicio de agua (Viviendas con agua
potable / total de vi- Vivienda Eficiencia
viendas) x 100
Atencién permanen- | (Total de fugas atendi-
das / total de fugas Fuga Eficacia
reportadas) x 100
Programa: Suelo.
Dependencia ejecutora: Direccién de Desarrollo Urbano.
N . Dimensidén
Nombre del indica- , . Unidad de I .I
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Regularizacién de (Numero de predios
redios urbanos urbanos regularizados . -
P § . / Predio Eficacia
total de predios urba-
nos irregulares ) x 100
Programa: Vivienda.
Dependencia ejecutora: Direccion de Obras Publicas.
I . Dimension
Nombre del indica- , ! Unidad de .
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Acciones de mejora-
miento de vivienda (Viviendas apoyadas
_ | con materiales periodo
con entrega de mate . P Vivienda Eficiencia
1 / viviendas apoyadas
con materiales periodo
0-1) x 100
Programa: Energia.
Dependencia ejecutora: Direccién de Desarrollo Social.
A . Dimensién
Nombre del indica- . . Unidad de .
Férmula de cdlculo . que atien-
dor medida
de
Viviendas con ener- (Viviendas con energia
eléctrica / total de Vivienda Eficacia
viviendas) x 100
Sustitucién de lumi- L .
. . (Luminarias funcionales
narias del sistema . R .
/ total de luminarias) x Luminaria Eficacia

municipal de alum-
brado publico

100

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
2013-2015

(2013)

90%

95%

Situacién
actual
(2013)

80%

Situacion
actual
(2013)

+5%

Situacién
actual
(2013)

95%

30%

(2014)

92%

98%

Meta
intermedia
(2014)

82%

Meta
intermedia
(2014)

+8

Meta
intermedia
(2014)

96%

25%

(2015)

95%

100%

Meta
final
(2015)

85%

Meta
final
(2015)

+10

Meta
final
(2015)

97%

20%
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Programa: Proteccion al Ambiente.
Dependencia ejecutora: Direccion de Ecologia.

Dimension
Nombre del indica- , , Unidad de .
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Recorrido de las (Rutas cubiertas / rutas
rutas de recoleccion programadas) x 100 Ruta Eficacia

de residuos sélidos

Pilar tematico: Sociedad protegida

Programa: Reglamentacion.
Dependencia ejecutora: Secretaria del H. Ayuntamiento.

- . Dimensién
Nombre del indica- " ! Unidad de .
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Revisidn y actualiza- (Reglamentos y dispo-
cion del marco juridi- | siciones administrati-
co municipal vas analizados y actua-

lizados / total de dispo- Reglamento | Eficiencia

siciones legales muni-
cipales) x 100

Programa: Impartir Justicia.
Dependencia ejecutora: Secretaria del H. Ayuntamiento.

Di hy:
Nombre del indica- , , Unidad de |men§|on
Formula de cdlculo . que atien-

dor medida de

Atencion de concilia- | (Conciliaciones inter-
. 12 ale s
ciones puestas / conciliacio-

nes atendidas) x 100

Conciliacion Eficiencia

Programa: Procuracion de Justicia.
Dependencia ejecutora: Secretaria del H. Ayuntamiento.

Nombre del indica- . . Unidad de Dlmenflon
Férmula de cdlculo . que atien-
dor medida de

Asistencia legal para
el desarrollo de pro-
cedimientos jurisdic-
cionales

(Acciones de asistencia Asistencia
legal realizadas 2012 / legal Calidad
acciones de asistencia &

12 Calificacién e imposicién de sanciones administrativas municipales que procedan por faltas o infracciones al Bando Municipal.

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
2013-2015
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legal 2013) - 1 x 100

Programa: Derechos Humanos.
Dependencia ejecutora: Defensoria Municipal de Derechos Humanos.

Dimensién | Situacion
Nombre del indica- ; ! Unidad de .
dor Férmula de calculo medida que atien- actual
de (2013)
Indicador de la pro- (Numero de denuncias
tecciéon de los dere- por violacién de dere-
chos humanos chos humanos periodo
1/ nimero de denun- Denuncia Eficiencia -5%
cias por violacién de
derechos humanos
periodo 0) - 1 x 100
Programa: Seguridad Publica.
Dependencia ejecutora: Direccion de Seguridad Ciudadana.
Di : Situacis
Nombre del indica- " ! Unidad de |men:<,|on ruacion
dor Férmula de calculo medida que atien- actual
de (2013)
Delitos denunciados Reduccién del indice de
presgntos delitos de- Delito Eficacia -3%
nunciados
Tiempo de respuesta | (Tiempo de respuesta
la atencion d iodo 1/ ti d . L
paralaa gnaon € periodo 1/ |gmpo € Minutos Eficiencia -10
emergencias respuesta periodo 0)
-1x100
Programa: Proteccidn Civil.
Dependencia ejecutora: Direccién de Proteccién Civil y Bomberos.
Di y: . y:
Nombre del indica- , , Unidad de |men§|on Situacion
dor Férmula de cdlculo medida que atien- actual
de (2013)
Acciones de protec- (Zonas de riesgo prote-
cion civil en zonas de | gidas en el afio que se
riesgo identificadas informa / total de 7ona de
en el Atlas de Riesgo | zonas de riesgo con- riesgo Eficacia 80%
Municipal forme al Atlas de Ries-
go Municipal) x 100
Programa: Proteccion Juridica de las Personas y sus Bienes.
Dependencia ejecutora: Direccién Juridica y Consultiva.
Nombre del indica- Férmula de célculo Unidad de Dimensién | Situacion

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
2013-2015

Meta
intermedia
(2014)

-10%
acumulado

Meta
intermedia
(2014)

-7%

acumulado

-15
acumulado

Meta
intermedia
(2014)

90%
acumulado

Meta

Meta
final
(2015)

-15%
acumulado

Meta
final
(2015)

-10%
acumula-
do

-20
acumula-
do

Meta
final
(2015)

95%
acumulado

Meta



dor

Protecciodn juridica de
las personasy sus
bienes
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medida que atien- actual
de (2013)
(Numero de personas a
las que se les ha brin-
dado asesorias juridicas
periodo 1/ nlmero de Persona Eficiencia +10%

personas a las que se
les ha brindado aseso-
rias juridicas periodo 0)
-1x100

Eje transversal: Gobierno de resultados

Programa: Consolidacion de la Gestién Gubernamental de Resultados.
Dependencia ejecutora: Transparencia.

Nombre del indica-
dor

Cumplimiento de los
requisitos sefialados
por el articulo 12 de
la LTAIPEM

. Dimensidn | Situacion
. P Unidad de X
Férmula de calculo medida que atien- actual
de (2013)
(Total de fracciones
qgue dan cumplimiento
al articulo 12 de la
LTAIPEM, incluidas en el
Portal de Transparen-
i icipi Fraccién L

cia del Munlc_lplo/ . Eficiencia 90%
total de fracciones a las cumplida

que se dard cumpli-
miento incluidas en el
articulo 12 de la
LTAIPEM) x 100

Programa: Desarrollo de la Funcién Publica y Etica en el Servicio Publico.
Dependencia ejecutora: Direcciéon de Administracion.

Nombre del indica-
dor

Imparticion de cursos
de capacitacion a
servidores publicos

Realizacién de audi-
torias

. Dimensién | Situacion
. . Unidad de X
Férmula de calculo medida que atien- actual
de (2013)

Servidores publicos
capacitados / total de
servidores publicos x Curso Eficiencia 10%
100
(Auditorias y revisiones
realizadas en periodo 1
/aud|to.r|as y revisio- Aud|’quja © Eficiencia +50%
nes realizadas en pe- revision

riodo 0-1) x 100

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
2013-2015

intermedia
(2014)

+20%

Meta
intermedia
(2014)

95%

Meta
Intermedia
(2014)

20%

+80%

final
(2015)

+30%

Meta
final
(2015)

100%

Meta
final
(2015)

30%

+100%
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Programa: Conduccién de las Politicas Generales de Gobierno.
Dependencia ejecutora: Presidencia Municipal.

- . Dimension
Nombre del indica- , , Unidad de .
Férmula de cdlculo . que atien-
dor medida
de
Atencién de solicitu- Peticiones ciudadanas
des ciudadanas atendidas / peticiones
ciudadanas recibidas x Peticion Eficacia
100

Situacion
actual
(2013)

100%

Programa: Fortalecimiento del Sistema Integral de Planeacidn del Estado.

Dependencia Ejecutora: Secretaria Técnica de la Presidencia.

R . Dimensidén
Nombre del indica- , . Unidad de .
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Realizacién de infor- Informes de evaluacién
mes de evaluacion realizados / informes
establecidos por la de evaluacién estable- Informe Eficacia
ley cidos por ley x 100
Programa: Democracia y Pluralidad Politica.
Dependencia ejecutora: Secretaria del Ayuntamiento.
R . Dimensidén
Nombre del indica- . . Unidad de .
Formula de cdlculo . que atien-
dor medida
de
Apoyo en la realiza- Procesos electorales en
cion de procesos el periodo de gobierno p
roceso L
electorales / procesos electorales Eficiencia
electoral

apoyados x 100

Programa: Comunicacion Publica y Fortalecimiento Informativo.
Dependencia ejecutora: Coordinacion de Comunicacién Social.

R . Dimensidén
Nombre del indica- , , Unidad de X
Férmula de calculo . que atien-
dor medida de
D'ﬂ.‘S'On de l:bras y Notas publicadas / Nota infor-
acciones guberna- notas programadas . Eficacia
mentales mativa

Programa: Nuevas Organizaciones de la Sociedad.
Dependencia ejecutora: Secretaria del Ayuntamiento.

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
2013-2015

Situacidén
actual
(2013)

100%

Situacién
actual
(2013)

100%

Situacién
actual
(2013)

100%

Meta
intermedia
(2014)

100%

Meta
intermedia
(2014)

100%

Meta
intermedia
(2014)

100%

Meta
intermedia
(2014)

100%

Meta
final
(2015)

100%

Meta
final
(2015)

100%

Meta
final
(2015)

100%

Meta
final
(2015)

100%
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A . Dimension
Nombre del indica- 3 ! Unidad de .
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Promocion de la (Organizaciones de la
participacion social sociedad civil vincula-

das al gobierno muni-
cipal periodo 1/ orga-
nizaciones de la socie-
dad civil vinculadas al

municipio periodo 0) -
1x100

Organizacién | Eficacia

Eje transversal: Financiamiento para el desarrollo

Programa: Fortalecimiento de los Ingresos.
Dependencia ejecutora: Tesoreria Municipal.

Di y:
Nombre del indica- . . Unidad de |men§|on
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Capacidad de generar | Ingresos propios del
ingresos propios municipiol?’ / total de
ingresos x 100 Pesos Eficiencia

Programa: Financiamiento de la Infraestructura para el Desarrollo.
Dependencia ejecutora: Tesoreria Municipal.

R . Dimensién
Nombre del indica- , ! Unidad de .
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Obra publica finan- Numero de obras pu-
ciada con inversion blicas financiadas por
privada el sector privado / total Obra Economia

de obras del Programa
Anual de Obras

1 . . . . .
% No se consideran las transferencias del Ramo 33 ni los ingresos por concepto de endeudamiento.

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
2013-2015

Situacion
actual
(2013)

30%

Situacién
actual
(2013)

25%

Situacién
actual
(2013)

10%

Meta
intermedia
(2014)

40%

Meta
intermedia
(2014)

30%

Meta
intermedia
(2014)

12%

Meta
final
(2015)

50%

Meta
final
(2015)

35%

Meta
final
(2015)

15%

58



TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

5. Temas de desarrollo

En este apartado se encuentra la informacidn que da la pauta para definir la politica publica (diag-
ndsticos, objetivos, estrategias, lineas de accidn, indicadores y obras o acciones) para cada uno de
los temas y subtemas.

5.1 Pilar tematico: Gobierno solidario

Un gobierno solidario es el que responde a las necesidades sociales, culturales y educativas de sus
habitantes, a través de la provisién de programas que atiendan a las personas, y donde uno de los
retos de mayor importancia consiste en atender las necesidades en materia social, identificando
como temas centrales de la politica social el combate a la pobreza, la marginacién y la desigual-
dad. Otro de los temas centrales es el fortalecimiento del nicleo social y el mejoramiento de la
calidad en el que se identifica la atencidn de la poblacidn; en este mismo contexto se encuentran
los grupos en situacion de vulnerabilidad, es en estos sectores de la poblacién donde la politica
social deberd poner mayor atencién, ya que por sus caracteristicas requieren una atencion focali-
zada.

A lo largo de la existencia del municipio, Tultitldan ha padecido en carne propia la desigualdad e
inequidad que viven miles de mujeres y hombres que reconocen los anhelos de justicia, los recla-
mos de dignidad y de igualdad, por lo que reclaman acciones directas para el combate a la pobre-
za, el mejoramiento de la calidad de vida y la atenciéon de los grupos mas vulnerables.

Un gobierno municipal solidario se distingue por el acercamiento de las autoridades a las necesi-
dades sociales, culturales y educativas de sus habitantes, por medio de la creacion y la implemen-
tacién de programas para atender las politicas publicas fundamentales.

El pilar Gobierno solidario se desarrolla a partir de la prospectiva, diagndstico, analisis e interpre-
tacidn, instrumentacién y evaluacidn de los temas centrales de la politica social que a continuacion
se enumeran:

1. Combate a la pobreza, marginacion y desigualdad.
2. El fortalecimiento del nucleo social y el mejoramiento de la calidad de vida.
3. La atencidn de los grupos mas vulnerables de la sociedad.

Es necesario y un acto de justicia que incrementemos los actuales niveles de bienestar, sobre todo
para los sectores de poblacion mas desfavorecidos, mas dependientes y mas necesitados (Reforma
administrativa y nuevas politicas publicas, 2011).

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
2013-2015
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5.1.1 Tema: Nucleo social y calidad de vida

Subtema: Educacion y cultura

DIAGNOSTICO

Matricula escolar

Durante el ciclo escolar 2009-2010 en Tultitlan se reporté la existencia de 423 escuelas, con 4,183
maestros que atienden a 106,538 alumnos, con un indice de atencién educativa de 25.4 alumnos
por maestro, 252 alumnos por escuela y 10 maestros por escuela.

La distribucién de la matricula escolar muestra que existen 15,216 alumnos de preescolar, 54,264
alumnos en primaria, 21,258 alumnos en secundaria, 8,438 alumnos en nivel medio superior,
2,291 alumnos de nivel superior y 5,071 alumnos en otro tipo de escuelas.*

Promedio de escolaridad de la poblacion

De acuerdo con la Secretaria de Educacién del GEM, en el Municipio de Tultitlan se registran con-
forme al censo de 2010 de INEGI:

e 431 personas analfabetas mayores de 15 afos,

e 535 pobladores de mds de 15 afios no tienen escolaridad,

e 4,368 habitantes poseen una escolaridad incompleta,

e 4,033 tienen escolaridad basica,

e 5,959 cuentan con una educacién postbdsica,

e 1,818 jdévenes entre los 15y 24 afios de edad han asistido a la escuela, y
e |a media de escolaridad de la poblacion es de 10.35 afios.

Porcentaje de educacidn con rezago educativo

En Tultitlan existe un rezago educativo importante, lo cual se ve reflejado en los niveles de matri-
cula escolar, donde hay un elevado indice de alumnos en los niveles basicos de educacién, en
comparaciéon con el indice de desercién en los niveles medio superior y superior, que da como
resultado un porcentaje muy pequefio de alumnos que concluyen sus estudios de nivel profesio-
nal.

De modo particular, la poblaciéon que no sabe leer ni escribir, de acuerdo con el censo 2010, as-
ciende a 66,756 personas, de las cuales 33,914 son hombres y 32,842 son mujeres.

Y para mayor abundamiento ver la tabla de Equipamiento educativo, en el apartado de Anexos.

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
2013-2015
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Porcentaje de poblacion que asiste a la escuela

Segun datos del censo de 2010, el total de la poblacién en el municipio es de 524 074 habitantes,
en ese mismo afio 106 538 alumnos asistieron a algun nivel educativo, lo que representa 19.9% de
la poblacidn.

indice a la atencién a la demanda educativa

La educacidn escolarizada en Tultitlan tiene una capacidad de cobertura adecuada en escuelas
oficiales (publicas). En nivel preescolar hay 159 alumnos por cada escuela, y 30 alumnos por cada
profesor; en primaria, 388 alumnos por cada escuela, 32 alumnos por cada profesor; en nivel se-
cundaria 436 alumnos por cada escuela y 26 alumnos por cada profesor; en nivel medio superior,
494 alumnos por cada escuela y 19 alumnos por cada profesor; en nivel superior, 1,283 alumnos
por cada escuela y 16 alumnos por cada profesor.

Nivel de atencion en casas de cultura

Tultitlan cuenta con pocos espacios culturales: una Casa de Cultura instalada en la avenida Adolfo
Lépez Mateos sin niumero, barrio San Juan; el Foro Cultural de Fuentes del Valle, ubicado en Fuen-
te de Apolo esquina con Fuente de Trevi, en la colonia del mismo nombre, y en la zona oriente se
encuentra el Centro Cultural “Siervo de la Nacién”, en la calle Congreso de Anahuac nimero 45,
colonia Unidad Morelos 2a. seccion. Dichos centros brindan servicios de talleres, foros culturales,
exposiciones, cursos de verano, clases a adultos mayores, cursos de pintura, clases de hawaiano,
de computacién y de baile, entre otros.

Estos espacios culturales brindan atencién directa mediante sus talleres a cerca de 5000 usuarios
por afio, pero en sus actividades el nivel de cobertura es mucho mas amplio, cercano a las 20 mil
personas por afio.

FODA
Temay Programas de
subtema de | la estructura Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
desarrollo programatica
Subtema: Educacion Se fortalece la Impulsar la Baja eficiencia Desercion esco-
educaciény | para el Desa- permanencia de | coordinacion terminal de estu- | lar por falta de
cultura rrollo Integral | alumnos de institucional con | dios de nivel espacios, equipo

escasos recur-
sos, a través del
otorgamiento

los gobiernos
federal y estatal
para la obten-

medio y superior.
Insuficientes
recursos financie-

y mobiliario
adecuado en las
instituciones

de becas. cion de equipos | ros para desarro- | escolares.

Existe una co- y mobiliario. llar las actividades | Jovenes sin
municacion Obtener mayo- | de construccion, orientacion
activa con direc- | res recursos a rehabilitacion y vocacional.
tores, maestros | través de pro- mantenimiento Municipios

y sociedades de
padres de fami-
lia.

Adecuada co-

gramas federa-
les y estatales.
Abatir el indice
municipal de

de la infraestruc-
tura educativa.
Falta de concur-
sos literarios,

vecinos estan
implementando
cursos de
computo e

PLAN DE DESARROLLO
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bertura escolar
en el municipio.

desercion esco-
lar y analfabe-
tismo.

Falta de presu-
puesto y de
recursos mate-
riales para
consolidary
realizar proyec-
tos culturales.

musicales o artis-
ticos que fomen-
ten la creacién
artistica en el
municipio.

Falta de difusion
de los diferentes
eventos munici-
pales de caracter
artistico y cultu-

inglés en sus
escuelas de
educacion basi-
ca, lo que coloca
a los alumnos de
Tultitlan en
desventaja ante
el acceso a las
tecnologias de la
comunicacion.

ral.

PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de
desarrollo y programa

Tema: Nucleo social y
calidad de vida

Subtema: Educaciény
cultura

Tema: Nucleo social y
calidad de vida

Subtema: Educacién y
cultura

Tema: Nucleo social y
calidad de vida

Subtema: Educacion y
cultura

Programa de la estructu-

ra programatica

Educacion para el Desa-
rrollo Integral

Educacion para el Desa-
rrollo Integral

Culturay Arte

Escenario tendencial

Las instituciones educati-
vas seguiran contando
con equipos insuficientes
u obsoletos de alta tec-
nologia.

Seguiran siendo insufi-
cientes las instalaciones y
el mobiliario requerido
para el buen funciona-
miento de los equipos de
computo.

El manejo de los recursos
asignados por el Go-
bierno Federal seguira
siendo operado por per-
sonal que desconoce las
necesidades reales de los
habitantes del municipio.

Los apoyos seguiran
siendo asignados y admi-
nistrados sin reglamenta-

cién ni el estudio socio-
econdmico pertinente.
El mal estado de las casas
de cultura, la baja cober-
tura de las actividades
culturales, las politicas
publicas inadecuadas asi
como la falta de meca-
nismos de deteccién de
espacios de apoyo a los

PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPAL
2013-2015

Escenario factible

La modernizacion tecno-

I6gica se lograra en todas

las instituciones educati-

vas publicas municipales
de nivel basico.

Se dara asesoria y apoyos
con material y mobiliario
a las escuelas.

Se asignara una partida
gue permita distribuir las
becas necesarias para
cubrir todos los niveles
educativos.

Las instancias federales

trabajaran en coordina-

cién con la administra-

cién municipal, para una

adecuada asignacion de
los recursos.

Con la aplicacién oportu-
na de politicas publicas
en materia de cultura, la
elaboracién de un regis-
tro controlado de espa-
cios fisicos potenciales, la
implantacion de un pa-
dron de artistas locales y
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artistas continuara propi- | un mantenimiento pre-
ciando la apatia y la falta | ventivo y correctivo a las
de interés generalizada casas de cultura, este
hacia la cultura. ambito se fortalecerd
significativamente.

OBIJETIVO

e Mejorar la calidad del sistema educativo municipal, asegurando la igualdad en el acceso y per-

manencia en la educacién basica.

ESTRATEGIAS
e Impulsar a través de acciones y politicas publicas municipales el fortalecimiento de la educacidn.

LINEAS DE ACCION

Promover la oferta educativa.

Promover el equipamiento de las instituciones educativas.

Gestionar instalaciones educativas suficientes, pertinentes y dignas a través de la coordinacién
de los tres érdenes de gobierno.

Fomentar la vinculacién efectiva de la Educacién Media Superior (EMS) y la Educacion Superior
(es) con el sector empresarial del Municipio de Tultitlan.

Ampliar la cobertura de los programas de becas para apoyar a los alumnos que por su condi-
cion econdmica, requerimientos especiales o rendimiento académico lo merezcan o necesiten,
con el fin de propiciar el acceso, la permanencia y la conclusidn de sus estudios.

INDICADORES

Nombre de indicadores Finalidad de indicadores

Sefiala la proporcion de escuelas que son apoyadas
con programas, obras, equipamiento o acciones
de mantenimiento.

Apoyo a las escuelas publicas

Habitantes por biblioteca publica Refleja el nUmero de habitantes por biblioteca.
L. . Dimension
Nombre del indica- . ; Unidad de : .I
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
(escuelas publicas
Apoyo a las apoyadas con obras y
escuelas publi- acciones de manteni-
miento municipales / unidad Eficiencia

cas )
totla de escuelas publi-

cas de educacidn basi-
ca) *100

PLAN DE DESARROLLO
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Nombre del indica- p . Unidad de D|men?|on
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
H.ab.ltantes por (total de hal?itantes/ unidad Eficiencia
biblioteca pu- total de bilbiotecas)
blica
OBRAS Y ACCIONES

Programa Municipal de Becas.

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
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Subtema: Cultura fisica y deporte

DIAGNOSTICO

De acuerdo con el Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tultitlan existen 17 centros
deportivos que dan atencién a los ciudadanos no sélo del municipio, sino también a los de munici-
pios vecinos, y entre sus servicios ofrecen clases de natacion, futbol, basquetbol, clases de baile y
zumba; también realizan varias actividades deportivas, como la “Mini Olimpiada”, torneos de cla-
vados o de nado sincronizado. Todo ello con el fin de que la poblacion de Tultitlan se mantenga
activa y no se encasille en actividades ilicitas y perjudiciales para la salud tanto del ciudadano co-

mo de su entorno.

Coberturas de moédulos deportivos

TULTITLAN

P AL

tivo

Cuautitlan-Tlalnepantla

Deportivo
Cobertura de
Tipologia Nombre Equipamientos Localizaciéon ..
polog quip z atencion (a)
1 alberca olimpica, 1 campo de futbol Bulevar Tultitlan 204,
Centro depor- " soccer, 2 canchas de uso multiple, 1 ) 1 .
. Toltitlan . . ) barrio Los Reyes, Tultitlan regional
tivo gimnasio de box, 1 cancha con duela, area
T . centro
de cardio, pista de atletismo
1 alberca semiolimpica, 1 cancha de . .
Centro depor-| _. . , .. Calle Primavera, colonia .
. Bicentenario |futbol rapido, 1 campo de futbol soccer, 3 regional
tivo - . L Valle de Tules
canchas de uso multiple, drea de patinaje
1 alberca, 2 canchas de futbol rapido, 1 , .
’u P! .~ | Av. Andrés Quintana Roo
Centro depor- . campo de futbol soccer, area de patinaje, . .
. El Reloj s/n, colonia San Pablo regional
tivo 2 canchas de basquetbol, 1 cancha de .
. de las Salinas
voleibol
Calle Alondra s/n, entre
Centro depor-| Sierra de calles Céndor y Halcdn, .
. 1 alberca e regional
tivo Guadalupe colonia Sierra de Guadalu-
pe
1 cancha de futbol-7, 3 canchas de bas-
Centro depor- . quetbol, 1 cancha de voleibol, salén de | Calle Cerrada de la Cruz
j Centenario s . . . . , local
tivo usos multiples, pista de atletismo, drea de| s/n, colonia Lecheria
skate.
Calle Valle de las Flores,
Mddulo depor- . 1 campo de futbol-7, 2 canchas de bas- |entre calles Valle de Euca-
. Izcalli del Valle . local
tivo quetbol lipto y Valle de las Rosas,
Izcalli del Valle
Médulo depor-| Ciprés de Ia 1 cancha de futbol répid’o,'l de blasquet- Calle Flor de Lizy bulev.ar
. N bol, 1 cancha de uso multiple y drea de | Reforay Laguna, colonia local
tivo Cafada . o
patinaje. Ciprés
. - Avenida Moneda, ent
Mddulo depor-|  Emiliano 1 cancha de futbol-7, 2 canchas de bas- venicda Vioneda len re
. Teoloyucan y Tecamac, local
tivo Zapata quetbol . . .
fraccionamiento Tulipanes
Bulevar Lomas de Carta-
. 2 campos de futbol, 2 canchas de bas- | gena esquina con bulevar
Médulo depor- . . .
tivo Cartagena |quetbol, 2 canchas de voleibol, 2 canchas| Ciudad Labor, fracciona- local
de frontenis. miento Lomas de Cartage-
na
Mddulo d - . . . Carretera México-
odulo depor El Arbol 1 campo de futbol, 1 area de beisbol arretera Viexico local
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Deportivo

Médulo depor-

1 cancha de futbol rapido, 3 de basquet-

Avenida Canal de Castera
y Valerio Trujano, colonia

Morel . L . ; local
tivo orelos bol, 1 drea de frontdn, pista de atletismo | Unidad Morelos 2a. sec- oca
cién
MOdU|.0 depor- Castera 6 canchas de basquetbol Unidad Habitacional local
tivo Castera
. - B Vist inal -
Médulo depor- 1 cancha de futbol rapido, 1 cancha de L.Jena st esquma gna
) La Joya cio Aldama, colonia Bue- local
tivo basquetbol .
navista
Calle Fuentes de Thor
Médulo d -| Fuentes del tre Fuente de C t
© u.o epor uentes de 1 cancha de futbol-7, 3 basquetbol entre ruente de Lervan ?S local
tivo Valle y Fuente de Troya, colonia
Fuentes del Valle
Médulo depor-| . 1 cancha de futbol-7, 2 canchas de bas- Calle Isla Bahamas esq'uma
. Villa Esmeralda Isla Terranova Col. Villa local
tivo quetbol
Esmeralda
. Calle Ciruelos sin na
Mdédulo depor-| Lomas de 1 cancha de futbol-7, 1 cancha de bas- atle llrue O.S >Ih humero
. fraccionamiento Lomas local
tivo Cartagena quetbol
del Parque
Mdédulo depor-| Real del Bos- | 1 cancha de futbol rapido, 3 canchas de | Calle Bosque Biclamaros local
tivo que 1 basquetbol, cancha de frontén sin nimero
Calle Bosques De Guana-
Mddulo depor-| Real del Bos- | 1 cancha de futbol rapido, 3 canchas de | banos sin NUmero Entre
. . local
tivo que 2 basquetbol Avenida Real Del Bosque y
Bosque de Limas
Mdédulo depor-| Lomas del 1 cancha de futbol 7, 1 cancha circular, 1 Calle C.IrUEIO.S sin Numero
. Fraccionamiento Lomas local
tivo Parque cancha de basquetbol
Del Parque
Mddulo depor- 3 canchas de basquetbol, 1 cancha futbol | Alborada I, Zona Oriente
. Alborada 1 . . . local
tivo soccer, 3 voleibol, 2 canchas tenis Tultitlan
Médulo depor- 4 canchas de basquetbol, 1 cancha futbol | Alborada II, Zona Oriente
. Alborada 2 iy local
tivo soccer Tultitlan
Médul - i | Dvo. I
odu .0 depor Buenavista 3 canchas de futbol soccer Camino a. vo., s/n C(.) local
tivo Buena Vista parte Baja
Mddulo depor- P 1 cancha de futbol radpido, 2 canchas de | Av. Magnolias, U. Habita-
. Ebano - . local
tivo basquetbol cional Ebano
Mddulo depor-| Villas de San | 1 campo de futbol soccer, 2 canchas de . ,
) A Villas de San José local
tivo José basquetbol

Fuente: Imcufidet.

Asociaciones y clubes deportivos

e Asociacién de clubes de futbol de la Unidad Deportiva Cartagena, A. C.
Tiene un registro estadistico de 18 equipos registrados formalmente.

e Club de futbol femenil Tultitlan, A. C.

Dentro de éstos sélo hay tres equipos femeniles en diferentes categorias: juvenil mayor de
edad (promedio de 18 a 20 afios), juvenil (de edad promedio de 14 a 17 afios), y la infantil

(con un promedio de 8 a 14 afios de edad cumplidos).

e Cinco ligas de futbol, tres ligas de baloncesto, dos ligas de voleibol, dos ligas de futbol.

PLAN DE DESARROLLO
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Talentos deportivos

Actualmente esta en proceso el registro de deportistas destacados; cabe mencionar que se esta
trabajando con deportistas con perspectiva de alto rendimiento en las disciplinas de waterpolo,

natacion, clavados, voleibol, basquetbol, taekwondo, karate y box.

Presencia de area verde urbana

Estas dreas deportivas son operadas por la comunidad, actualmente el Imcufidet no tiene inter-

vencion en dichas instalaciones.

No se cuenta con un inventario de areas recreativas.

FODA
Temay Programas de Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
subtema de | la estructura
desarrollo programatica
Subtema: Cultura Fisica Se impulsa la Formular pro- Déficit de instala- Deterioro del
Cultura fisica y Deporte practicay desa- | gramas para el ciones deportivas y tejido social:
y deporte rrollo de multi- | fomento depor- recreativas. vandalismo,
ples actividades | tivoy recreati- Falta de recursos delincuencia,
fisicas y depor- vo. financieros para drogadiccién y
tivas para todas Coadyuvar al realizar actividades desintegracién
las edades. bienestary fisicas, deportivas y familiar.
salud de la recreativas. Problemas de
poblacién. Falta de manteni- salud publica:
Promover la miento a las insta- sedentarismo y
creacion y fo- laciones deportivas | obesidad infan-
mento de pa- y recreativas muni- til.
tronatos y fun- cipales.
daciones socia- Falta de difusién
les con el fin de para la practica
coadyuvar en el fisica, deportiva y
fomentoy el recreativa.
desarrollo del
deporte.
PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de
desarrollo y programa
Tema: Nucleo social y

calidad de vida

Subtema: Cultura fisica y
deporte

Programa de la estructu-
ra programatica
Cultura Fisica y Deporte

Las instalaciones deporti-
vas no cuentan con los
servicios basicos ni cur-

sos, lo cual desmotivara a
los jovenes a practicar
algun deporte, ocasio-

PLAN DE DESARROLLO
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Escenario tendencial

Escenario factible

Se impulsara la creacién
de mds y mejores unida-
des deportivas, lo que se
reflejard en un indice
menor de poblacién con
adicciones y una sociedad
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nando ociosidad y practi- mas sana.
cas delictivas.

OBIJETIVO
e Impulsar una politica publica transversal de cultura fisica y deporte en los ciudadanos de Tul-
titlan.

ESTRATEGIAS

e Fomentar la salud fisica y mental de la poblacidn a través de una practica sistematica de las actividades
deportivas ofrecidas.

LINEAS DE ACCION

¢ Instaurar programas deportivos encaminados al combate a la obesidad infantil.

¢ Focalizar a nuevos talentos deportivos.

¢ Poner en funcionamiento programas de alto rendimiento.

e Incrementar becas deportivas entre nifios y jévenes que demuestren aptitudes sobresalientes
en la materia.

e Crear espacios libres para el traslado en bicicleta.

e Impulsar la construccion de centros deportivos y dar mantenimiento integral a las instalaciones
existentes.

INDICADORES
Nombre del indicador Finalidad del indicador
Promocion deportiva Expres:.a la inversién per capita en promocion
deportiva.
. . Refi | i habi h
Habitantes por canchas municipales e. iere el promedio de habitantes por canchas
existentes.

Programa: Cultura Fisica y Deporte.
Dependencia ejecutora: Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte.

A . Dimensién
Nombre del indica- ., L Unidad de : .I
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Promocidn deportiva | (inversion en promo-
cion deportiva / total Evento L
) . Eficiencia
de habitantes) deportivo
Habitantes por can- (poblacion total del
chas municiaples municipio / total de Unidades Eficiencia

canchas operando)

OBRAS Y ACCIONES

e Implementar la escuela de clavados en el Deportivo Toltitlan.

PLAN DE DESARROLLO
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Construccion de centros deportivos y dar mantenimiento integral a las instalaciones exis-
tentes.
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Subtema: Salud y asistencia social

DIAGNOSTICO

El Municipio de Tultitldn estd conformado por tres zonas: zona oriente, zona centro y zona sur; con
un total de poblacién reportada en el ultimo censo nacional de 524 074 habitantes; de éstos, el
total de poblacidon masculina es de 256 439 y la poblacion femenina es de 267 635; el predominio
etario en la poblacién es de 25 a 59 afios, con un total de 243 627 habitantes, y el segundo lugar lo
ocupa el grupo que va de 5 a 11 afos, con un total 67 679 habitantes.

Del total de la poblacién Unicamente 317 990 son derechohabientes a algun servicio de salud,
guedando 39.32% sin derecho a algun servicio de atencién médica. De la poblacién derechoha-
biente, 33 892 estan afiliados al Seguro Popular; al 1mss, 240 769; al 1SSSTE, 20 743, y al ISSEMYM,
5200.

En el dltimo censo de poblacidn se reportan 26 unidades médicas de atencién primaria, un hospi-
tal general de reciente apertura y un hospital de alta especialidad del 1sSSTE. Las unidades de aten-
cién médica en el Municipio de Tultitlan tienen la siguiente ubicacidn: el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales para Trabajadores del Estado (ISSSTE), se encuentra en la calle Ciruelos no. 4, en
la colonia Lazaro Cardenas; dentro de la regién de Tultitlan se localiza el Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMss), en el Municipio de Cuautitlan; también se cuenta con una clinica del Instituto
de Seguridad Social del Estado de México (ISSEMYM) ubicada en Tultitlan de Mariano Escobedo.
Atendida por el doctor Victor Manuel Martinez Hernandez, contamos con una Unidad de Consulta
Externa, del Instituto de Salud del Estado de México (ISEM) localizada en la calle Juan Fernandez
Albarrdn no. 24, barrio de San Bartolo. El Sistema de Desarrollo Social Integral para la Familia (DIF),
se encuentra ubicado en avenida San Antonio no. 22, barrio de San Bartolo, que dan la siguiente
cobertura por cada 1000 habitantes de nuestro municipio.

Médico por cada mil habitantes

Cobertura de médicos por cada mil habitantes

Concepto Afio Cantidad Unidad de medida

Personal médico / habitante 2012 101 (médico)

Fuente: IGECEM. Direccidn de Estadistica. Elaborado con base en informacidn proporcionada por las unidades producto-
ras de informacion de los ambitos federal y estatal 2010.

Camas por cada mil habitantes

Concepto Afio Cantidad Unidad de medida

Camas censables 2012 25 (cama)

Fuente: IGECEM. Direccidn de Estadistica. Elaborado con base en informacidn proporcionada por las unidades producto-
ras de informacion de los ambitos federal y estatal 2010.
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Requerimiento de atencion médica por clinica

Cobertura de salud por cada mil habitantes

Concepto o Cantidad Unidad de medida
Ao

Unidades médicas 2012 26 (unidad)
ISEM 2012 7 (unidad)
DIF 2012 15 (unidad)
IMSS 2012 2 (unidad)
ISSSTE 2012 1 (unidad)
ISSEMYM 2012 1 (unidad)

Fuente: IGECEM. Direccidon de Estadistica. Elaborado con base en informacion proporcionada por las unidades producto-
ras de informacion de los ambitos federal y estatal 2010.

Cobertura con y sin seguridad social

Concepto Afio Cantidad Unidad de medida
Sin derechohabiencia 2012 197 274 habitante
Con derechohabiencia 2012 317 990 habitante

Fuente: IGECEM. Direccidn de Estadistica. Elaborado con base en informacion proporcionada por las unidades producto-
ras de informacidn de los ambitos federal y estatal 2010.

FODA
Temay Programas de Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
subtemade | laestructura
desarrollo programatica
Subtema: Salud y Asis- Existen meca- Promover un Existe un amplio Aumento de
Salud y tencia Social nismos de coor- | municipio sano. sector de la socie- enfermedades
asistencia dinacidn institu- Mejorar la dad fuera del sis- degenerativas
social cional que per- infraestructura | tema de proteccion (diabetes y
miten el desa- y la calidad de | y derechohabiencia. colesterol).
rrollo de politi- los servicios de | Falta de una cultura | Deterioro de la
cas conjuntas salud publica en salud preventi- salud de los
en materia de municipal. va. menores de 15
salud. Equipos e instru- afos.
Se cuenta con mental médico
una buena estan obsoletos y

coordinacién

con la jurisdic-
cion sanitaria
del Instituto de
Salud del Esta-

do.

en deterioro cons-
tante.
Falta de equipa-
miento e insumos
médicos.
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PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de
desarrollo y programa
Tema: Nucleo social y

calidad de vida

Subtema: Salud y asisten-
cia social

Tema: Nucleo social y
calidad de vida

Subtema: Salud y asisten-
cia social

OBIJETIVO

Programa de la estructu-
ra programatica
Salud

Salud

TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

Escenario tendencial

La tecnologia y equipa-

miento en materia de

salud son limitados, lo
que ocasionara una defi-
ciente deteccion de pa-
decimientos prevenibles.

Ante la falta de difusion
para beneficiar con los
programas de salud a la
poblacidn en situacién de
alta y muy alta vulnerabi-
lidad, se continuara con
la deficiente focalizacion
en la aplicacion de estos
programas.

Ante la escasa cobertura
de programas de salud
preventiva enfocados a
atender enfermedades
cronico-degenerativas

como diabetes, hiperten-
sién y obesidad, se in-

crementardn estos pade-
cimientos.

Escenario factible

Con la formacién del
Consejo Municipal de
Salud se fortaleceran las
politicas publicas de
salud para brindar una
mayor cobertura en la
atencién de la poblacion.

Con el incremento en la
cobertura de programas
interinstitucionales, a
través de convenios y
programas de prevencién
en materia de salud, se
lograra disminuir el indice
de morbilidad y mortali-
dad.

e Establecer como prioridad la prevencién de enfermedades crénico-degenerativas.

ESTRATEGIAS

e Establecer como prioridad la prevencion de enfermedades.
¢ Garantizar la equidad, efectividad y calidad de los servicios de salud y asistenciales que otorga el

DIF municipal.

LINEAS DE ACCION

¢ Desarrollar campafias de difusidn y concientizacion sobre la prevencion de enfermedades.
¢ Impulsar el combate a la obesidad infantil.
¢ Gestionar un programa de unidades médicas maviles.
e Impulsar programas y materias de educacién para la salud en todos los niveles e instituciones
educativas, en particular, en el combate a la obesidad infantil.
e Fortalecer las campafias de vacunacidn para erradicar enfermedades, en coordinacion con las
instancias federales y estatales.
¢ Reforzar los programas de salud reproductiva para prevenir embarazos no deseados y enferme-
dades infecciosas de origen sexual, principalmente entre los grupos mas vulnerables.

e Fortalecer la deteccién oportuna de cancer de mama y cervicouterino.
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Nombre de indicadores

Finalidad de indicadores

Atencion médica por el DIF municipal

Muestra el porcentaje de personas que reciben
atencién médica por el DIF municipal respecto al
total de habitantes del municipio.

Programa: Salud y Asistencia Social.

Dependencia ejecutora: Sistema DIF Municipal.

- Unidad | Dimension
Nombre del indica- , c .
Férmula de calculo de que atien-
dor .
medida de
Servicios de salud (Poblacién atendida anualmente
brindados por el DIF por los servicios médicos del DIF Perso-
icinal Municipal / total de poblacién del Eficacia
municipa municipio) x 100 na
OBRAS Y ACCIONES

Programa Municipal contra la Obesidad Infantil.
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Subtema: Vivienda
DIAGNOSTICO

Concepto

Debido a la situacién geografica de Tultitlan se detecta un alto indice de inmigracién al interior del
municipio y, por ende, se ha incrementado la necesidad de obtener una vivienda, situacién que
aprovechan los ejidatarios para efectuar la lotificaciéon y venta clandestina de terreno en zonas
ejidales, creando asi nuevos centros de poblacién que carecen de la infraestructura urbana nece-
saria por la falta de planeacién, sobre todo en la zona sur del municipio, rebasando el Plan Munici-
pal de Desarrollo Urbano.

En Tultitldan la vivienda presenta diferentes caracteristicas, aunque la mayoria estan construidas
con el sistema tradicional, de materiales sélidos con techumbres de losas de concreto armado,
muros de block, tabicén y tabique rojo recocido.

Dentro de la zona oriente del municipio la vivienda se clasifica en: interés social, nivel medio, me-
dio superior y residencial, mezclados con comercios y servicios, donde prevalece la vivienda de
interés social, y en el pueblo de San Pablo de las Salinas existen viviendas de tipo popular, de inte-
rés social, nivel medio, medio superior y residencial mezclados con comercio y servicios.

En la zona sur del municipio prevalecen los asentamientos humanos irregulares ya consolidados,
establecidos en terrenos ejidales, y se clasifican en viviendas populares, de interés social, nivel
medio y medio superior mezclados con comercio y servicios.

En la zona centro también prevalecen las viviendas populares, de interés social, nivel medio, me-
dio superior y residencial mezclado con comercio y servicios.

En esta administracién publica se adecua el nuevo Plan Municipal de Desarrollo Urbano, con la
finalidad de actualizar los usos de suelo disponibles para vivienda, comercio, industria y servicios,
asi como dreas para equipamiento urbano, a fin de que permita realizar una proyeccién de creci-
miento ordenado a corto, mediano y largo plazo, para obtener un mejor crecimiento econdmico
municipal.

Tabla. Caracteristicas de la vivienda por zona

Vivien n
. Total de vivienda | Vivienda de techo ivienda co Vivienda con piso
Localidad . . muro que no es e
particular sin losa . sin firme
de tabique

Zona centro 99% 1% 1% 1%

Zona sur 95% 4% 1% 1%
Zona oriente 100% 1% 1% 1%

Fuente: Direccién de Desarrollo Urbano Municipal.
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Tabla. Vivienda particular municipal por su disponibilidad de agua entubada y energia eléctrica

TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL

Trabajando en Grande

. Total de vivienda .. Vivienda con Vivienda con
Localidad . Vivienda con agua . e g
particular drenaje electrificacion
Zona centro 99% 98% 97% 98%
Zona sur 95% 94% 92% 93%
Zona oriente 98% 99% 99% 99%

Fuente: Direccidn de Desarrollo Urbano Municipal.

Dentro del Municipio de Tultitlan encontramos en las tres diferentes zonas —sur, oriente y cen-
tro—, que presentan caracteristicas distintas en cada una de ellas, ya que nunca hubo una ade-
cuada planeacidn para el desarrollo urbano de las comunidades, dentro de las cuales existen mu-
chas zonas con una poblacién muy densa, como el caso de la zona oriente, donde se ubica la ma-
yor parte de la poblacion de Tultitldan, y como en el caso de la zona centro, donde el nivel pobla-

cional en comparacidn con los de la zona oriente o sur es menor.

Ocupantes en viviendas particulares (2010)

Tipos de vivienda Ocupantes %
Viviendas habitadas” 524 074 100
Viviendas particulares 524 039 99.99
Casa 400 236 76.37
Departamento 95514 18.23
Vivienda o cuarto en vecindad 15613 2.98
Vivienda o cuarto en azotea 132 0.03
Locales no construidos para habitacidn 203 0.04
Vivienda moévil 35 0.01
Refugio 15 0
No especificado 12 291 2.35
Viviendas colectivas 35 0.01
Promedio de ocupantes por vivienda 3.9 No aplica

1 P . .
Incluye viviendas particulares y colectivas.

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010.

Densidad de vivienda

Dentro del territorio municipal se encuentra que por cada kildmetro cuadrado se localizan 6650.7
en promedio, segun datos de la Comisién Nacional de Vivienda (Conavi) y la Comisidn Nacional de

Fomento a la Vivienda (Conafovi), en “Necesidades de Vivienda en México”.

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
2013-2015




TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

FODA
Temay Programas de Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
subtemade | laestructura
desarrollo programatica
Subtema: Vivienda Se establece Propiciar el Falta de gestion Falta de pla-
Vivienda una vinculacion desarrollo de de créditos para neacién urbana
institucional con | mejores condi- la adquisicion y para nuevos
el gobierno ciones de vi- remodelacidén de desarrollos
federal y estatal | vienda para los viviendas. habitacionales.
para el desarro- sectores mas Falta de progra-
llo de progra- desprotegidos. mas municipales Asentamientos
mas de mejo- para el desarrollo irregulares sin
ramiento de las de proyectos de control.
viviendas exis- construccion de
tentes. viviendas susten-
tables.
PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de
desarrollo y programa
Tema: Vivienda

Programa: Vivienda

OBIJETIVO

Programa de la estructu-
ra programatica
Vivienda

Escenario tendencial

A pesar de que se cuenta
con programas federales,
éstos resultan insuficien-
tes para satisfacer las
necesidades de la pobla-
cién, lo que generard que
un numero importante
de personas viva en habi-
taciones precarias o en
lugares de alto riesgo.

Escenario factible

Con la gestion de la am-
pliacion de los programas
de vivienda, especifica-
mente, con la dotacidn
de materiales, se coadyu-
vara a mejorar las condi-
ciones de vida de los
sectores de la poblacién
en alta vulnerabilidad y
marginacion social.

* Promover y fomentar el mejoramiento de la vivienda en beneficio de la poblacién de menores

ingresos.

ESTRATEGIAS

¢ Emitir los lineamientos en forma simplificada de los requisitos y normas a cumplir para la cons-
truccién adecuada de las viviendas.

LINEAS DE ACCION

¢ Apoyar a las comunidades mds vulnerables con materiales basicos de construccidn.
¢ Gestionar la obtencion de financiamientos para el mejoramiento o construccién de la vivienda.
e Coadyuvar con el gobierno federal y estatal para la aplicacién de programas de vivienda.

PLAN DE DESARROLLO
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INDICADORES
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Nombre de indicadores

Finalidad de indicadores

Seguridad juridica de la vivienda.

Refleja el porcentaje de viviendas que cuentan

con escritura publica.

Programa: Vivienda.

Dependencia ejecutora: Direccién de Obras Publicas.

Nombre del indica- . c Unidad de Dnmen?lon
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Seguridad juridica de
la vivienda. (numero de viviendas
escrituradas / total de Porcentaje | Eficiencia
viviendas ene el muni-
cipo) * 100
OBRAS Y ACCIONES

Programa Municipal de Mejoramiento de la Imagen Urbana.

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
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5.1.2 Tema: Grupos vulnerables

Subtema: Ninos, jovenes y adultos mayores

DIAGNOSTICO

La politica social pone mayor atencién en los sectores de la poblacidn que por sus caracteristicas
requieren una atencién focalizada para facilitar su acceso a las oportunidades que generen movili-
dad social y desarrollo humano, entre otros grupos puede considerarse a los nifios y jévenes, adul-
tos mayores, mujeres, habitantes de grupos étnicos, personas con discapacidad y grupos pobla-
cionales con mayores indices de marginacién y pobreza.

Poblacion infantil de 0 a 14 aios

Este rubro de la poblacion esta constituido, de acuerdo con el CONAPO, por 135 727 personas, lo
gue representa 25% de la poblacién de nifos en el municipio de Tultitlan.

El DIF municipal cuenta con tres estancias infantiles para atender a esta poblacion vulnerable,
asimismo se dispone de once centros de desarrollo infantil (cbl) que dan cobertura a todo el muni-

cipio, la matricula de estos centros es de 1400 beneficiados.

Zona oriente

Nombre del centro Direccion
Alfonso Reyes Heroles C. Crisantemos s/n, col. Granjas San Pablo
Joaquin Arcadio Pagaza C. Matorrales s/n, col. Izcalli San Pablo
Estancia Tejados 3a. Cerrada de Tértolas no. 55, col. Los Teja-
dos
Zona sur
Nifios Héroes C. Salvador Sanchez Colin, col. Unidad cOcem
Agustin Melgar Av. Reforma s/n, col. Lecheria
Jaime Nuné Cda. F8, col. Ferrocarrilera
Justo Sierra C. Rio Panuco s/n, col. Ojo de Agua
José Vasconcelos C. Diamante s/n, col. El Tesoro
Sor Juana Inés de la Cruz C. Crisantemos s/n, col. Ampliacién San Mar-
cos
Estancia Cabecera Av. San Antonio no. 22, barrio San Bartolo
Estancia Solidaridad Av. Estado de México s/n, col. Solidaridad 3a.
secciéon
Zona sur
cDbl Jaime Nuno Cda. F8, col. Ferrocarrilera
cDl José Vasconcelos C. Diamante s/n, col. El Tesoro
cDl Sor Juana Inés de la Cruz C. Crisantemos s/n, col. Ampliacién San Mar-
cos

PLAN DE DESARROLLO
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Poblacidon joven de 15 a 29 afos

Este sector es el mas importante poblacionalmente de acuerdo al CONAPO son 141 020 jévenes, lo
gue representa 26% de la poblacién.

La infraestructura que atiende este sector ha sido descrita en el apartado de educacién, culturay
deporte.

Poblacion de 60 afos y mas

Contamos con 34 804 personas de 60 o mas afos, lo que representa 6% de la poblacién, quienes
requieren servicios de salud médica especializados; para ello contamos con institutos de salud
como el DIF, que tiene programas de asistencia social para adultos mayores, ademas de que se
gestiona y se hacen grandes esfuerzos conjuntos con los gobiernos estatal y federal a fin de esta-
blecer programas en apoyo de este sector de la poblacion.

La poblacién beneficiada por los programas federales para la tercera edad es de 2589 personas.

En Tultitldn hay 28 clubes que atienden a adultos mayores de 60 afios en adelante. Existen pro-
gramas dindmicos de apoyo al adulto, se realizan actividades y eventos de recreacién, que contri-

buyen directamente a su bienestar y autoestima.

FODA
Temay Programas de Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
subtema de | la estructura
desarrollo programatica
Tema: Gru- Salud y Asis- Se generan Impulsar la La ubicacion No se cuenta
pos vulnera- | tencia Social programas firma de conve- territorial de las | con una politica
bles orientados ala | nios coninstitu- | comunidades en | publica encami-
atencién de ciones guber- situacion de vul- | nada a la coor-
grupos vulnera- | namentales y de | nerabilidad social | dinacion inter-
bles. asistencia pri- impide el acer- gubernamental
vada para la camiento de de la poblacién
atencion inte- algunos servicios | vulnerable.
gral de grupos | especializados del
vulnerables. Sistema Munici-
pal DIF.
Subtema: Oportunida- Se brinda una Propiciar politi- Bajo nivel de Tendencia al
Nifios jove- des para atencién inte- cas publicas atencién familiar | prevalecimiento
nesy adul- Jovenes gral para preve- mas estrechas para los adultos de la poblacién
tos mayores nir la drogadic- con los institu- mayores. menor a 15
Apoyo a los cién en adoles- tos parala Falta de institu- anos y no se
Adultos Ma- centes y nifios. juventud del ciones especiali- cuenta con
yores estado y el zadas parala politicas para su
municipio. atencién de los atencidn.
adultos mayores.
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PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de
desarrollo y programa
Tema: Grupos vulnera-

bles

Subtema: Salud y asisten-
cia social.

Tema: Grupos vulnera-
bles

Subtema: Salud y asisten-
cia social.

Tema: Grupos vulnera-
bles

Subtema: Salud y asisten-
cia social

OBIJETIVO

Programa de la estructu-
ra programatica
Oportunidades para
Jovenes

Alimentacion

Oportunidades para los
Jovenes

TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

Escenario tendencial

La baja cobertura de
atencién a menores en
zonas urbano-marginales,
prevencién de adicciones
y orientacion juvenil,
contribuira al incremento
en los indices de adic-
cion, violencia y madres
adolescentes.

En el municipio existe un
sector de la poblacién
que requiere apoyo ali-
mentario y econdmico,
que por su condicién de
marginacion y pobreza
sufrird desnutricién y
deterioro en su salud a
corto plazo.
Prevalecera la desorien-
tacion e inestabilidad
emocional de los jévenes
por la falta de espacios y
actividades para el desa-
rrollo de sus capacidades.

Escenario factible

Con la difusidn y atencion
ala juventud a través de
talleres y personas espe-
cializadas se logrard
disminuir los indices de
drogadiccién, embarazos
durante la adolescencia y
transmision de enferme-
dades.
Con el incremento de la
cobertura del Programa
de Apoyo Alimentario, se
apoyara a que toda la
poblacién en situacion de
muy alta vulnerabilidad
social tenga posibilidades
de cubrir sus necesidades
basicas de alimentacidn.
Se propiciara que los
jovenes sean dinamicos y
con expectativas de desa-
rrollo en los diferentes
ambitos, con capacidad
para no encauzar su
tiempo y energia en la
ociosidad y actos delicti-
VOs.

¢ Consolidar un municipio en igualdad de condiciones y oportunidades para los grupos vulnera-
bles, para un Tultitldn mas préspero y seguro.

ESTRATEGIAS

¢ Brindar atencién especial a los nifios y los jovenes de Tultitlan.
e Fortalecer las acciones para brindar una vida digna a nuestros adultos mayores.
¢ Atender las necesidades sociales de los adultos mayores.

LINEAS DE ACCION

¢ Apoyar a los jévenes tultitlenses otorgandoles descuentos y promoviendo la creacidn de espacios
de expresidn, formacién e informacidn para lograr un desarrollo integral de la juventud dentro del
municipio.

e Fomentar la creacidn de un Centro Multidisciplinario para el Combate a las Conductas de Riesgo
y las Adicciones.

e Fomentar la participacion con los jévenes del Instituto de la Juventud.

PLAN DE DESARROLLO
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2013-2015
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¢ Realizar mas y mejores actividades recreativas y culturales para los jévenes tultitlenses, como
conciertos publicos, exhibiciones de skate o de grafiti.
¢ Promover la adquisicion de medicinas, lentes, aparatos auditivos y ortopédicos, como bastones y
sillas de ruedas, para los adultos mayores que asi lo requieran.
e Fortalecer las acciones de combate a la discriminacion, maltrato o abuso hacia los adultos mayo-
res.

INDICADORES

TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

Nombre de indicadores

Finalidad de indicadores

Determinar la capacidad conciliatoria del organis-

Eficiencia en la atencién de asesorias juridicas | mo descentralizado DIF en la cobertura de asesoria

familiares para lograr conciliacion.

juridica.

Atencion a nifios en desamparo.

Muestra el porcentaje de nifios en desamparo
atendidos, del total de los detectados con este
requerimiento.

Programa: Desarrollo Integral de la Familia.
Dependencia ejecutora: Sistema DIF Municipal.

Nombre del indica-
dor

Atencion a nifios en
desamparo.

Eficiencia en la aten-
ciéon de asesorias
juridicas  familiares
para lograr concilia-
cion.

OBRAS Y ACCIONES

. Dimensidn
. . Unidad de X
Férmula de calculo . que atien-
medida
de
(numero de nifios en
desamparo atendidos /
totallde ninos que Persona Cobertura
requieren atec-
nion)*100
(conciliaciones para
evitar juicios / aseso-
rias juridcas proporcio- Porcentaje Calidad

nadas)*100

Establecimiento de la Casa de la Juventud en Tultitlan.

PLAN DE DESARROLLO
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2013-2015
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Subtema: Mujeres

DIAGNOSTICO

La poblacién femenina estd considerada como poblacién vulnerable, ya que enfrenta problemas
de violencia de género; segun datos estadisticos del COLMEXIQ con base en el DIFEM, se reporta
que en 2011 se registraron 78 casos de violencia fisica, 36 casos de maltrato psicolégico, 17 por
negligencia y 8 por abuso sexual, los cuales fueron atendidos en 89% de los casos. Para combatir
este tipo de problemas sociales dentro del municipio se cred el Instituto para la Proteccién de los
Derechos de la Mujer (Inmujer), que se ubica en la oficina central del palacio municipal, y se en-
carga de dar atencidn personalizada a cada una de las ciudadanas que asi lo soliciten, no sélo de
Tultitldn, sino también de la region.

En Tultitldan contamos con una agencia del Ministerio Publico especializada en la Atencién a la
violencia intrafamiliar y sexual, la cual atiende a este sector de la poblacion.

Todo este esfuerzo en conjunto con autoridades estatales y federales va encaminado a disminuir
el alto grado de violencia que sufren las mujeres de nuestro municipio.

FODA
Temay Programas de Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
subtema de la estructura
desarrollo programatica
Subtema: El Papel Fun- Se impulsa la Se cuenta con No se cuenta con El nivel de de-
Mujeres damental de atencién médi- problemas de una politica de nuncias de
la Mujery la cay psicoldgica violencia de caracter preven- | violencia contra
Perspectiva para las madres género. tivo de atencion a las mujeres es
de Género adolescentes. la violencia contra muy bajo en
Se cuenta con el las mujeres. comparacion
Instituto para la con otros muni-
Proteccion de la cipios.
Mujer.
PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de
desarrollo y programa
Tema: Grupos vulnera-
bles

Subtema: Salud y asisten-
cia social

OBIJETIVO

Programa de la estructu-
ra programatica
El Papel Fundamental de
la Mujer y la Perspectiva
de Género

Escenario tendencial

Prevalecen estereotipos,
inequidad y falta de
respeto hacia los dere-
chos de las mujeres.
Prevalecerdn los altos
indices de violencia intra-
familiar contra las muje-
res.

PLAN DE DESARROLLO
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Escenario factible

Se propiciara que las
mujeres sean capaces de
desarrollarse de manera

independiente en los
diferentes ambitos, ante-
poniendo la igualdad y el
respeto hacia su persona.
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¢ Brindar a todas las mujeres de Tultitlan un ambiente propicio para su desarrollo con equidad
dentro de la sociedad.

ESTRATEGIAS
e Apoyar a las mujeres que trabajan y a las madres solteras.

LINEAS DE ACCION

e Promover la atencién a madres jovenes y embarazadas.

e Construir y equipar guarderias en coordinacidn con las instancias federales.

e Organizar Jornadas de bienestar social para las mujeres.

e Ofrecer el servicio de estancias infantiles y cbl en apoyo a las madres trabajadoras.

e Ampliar los servicios de atencion integral a las mujeres victimas de violencia y a sus hijos.

e Garantizar el acceso de las mujeres a los servicios de educacién, salud y vivienda, dando priori-
dad a quienes presentan condiciones de marginacion.

e Promover la prevencion de embarazos y cuidados maternos entre las mujeres jovenes.

e Fortalecer los servicios de atenciéon a la mujer otorgados por el Instituto para la Proteccidn de los
Derechos de la Mujer.

e Promover y fomentar la igualdad de derechos entre hombres y mujeres, a través de valores de
convivencia y ayuda mutua.

INDICADORES

Nombre de indicadores Finalidad de indicadores

Determinar la capacidad conciliatoria del or-
ganismo descentralizado DIF en la cobertura
de asesoria juridica.

Eficiencia en la atencidon de asesorias juridicas
familiares para lograr conciliacion.

Acciones de orientacion social y familiar a la Mujeres atendidas con acciones de orienta-
mujer. cién social y familiar.

Programa: Desarrollo Integral de la Familia.
Dependencia ejecutora: Sistema DIF Municipal.

Di hy:
Nombre del indica- . ., Unidad de |men:s|on
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Acciones de orienta- | (mujeres beneficiadas /
cion soqal y familiar poblacidn objeti- Persona Cobertura
a la mujer vo)*100
Eficiencia en la aten- I
., i (conciliaciones para
cién de asesorias .
S - evitar juicios / aseso-
juridicas  familiares | . ° . ; ;
ara lograr concilia rias juridcas proporcio- | Porcentaje Calidad
p' , & nadas)*100
cion.
OBRAS Y ACCIONES

PLAN DE DESARROLLO
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Instalar guarderias en el territorio municipal.
Unidad de Atencion a Victimas con perspectivas de género.

PLAN DE DESARROLLO
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Subtema: Poblacidn indigena

DIAGNOSTICO

Por la ubicacién geogréfica del municipio no contamos con poblacién indigena natal, sélo hay un
porcentaje muy bajo registrado en el Censo de Poblacién y Vivienda 2010, por lo general, se trata
de personas o grupos indigenas que emigran de otros estados de la Republica Mexicana a nuestro
municipio.

La poblacién que habla lengua indigena en Tultitlan es poca pero significativa: 15,003 personas.

OBIJETIVO

Garantizar los derechos humanos de la poblacidn indigena.

ESTRATEGIAS

Promover la tolerancia y el respeto a la diferencia.

LINEAS DE ACCION

Establecer un padrén municipal de poblacién indigena.

OBRAS Y ACCIONES

Programa de atencidn y asistencia a indigenas transgresores de las infracciones municipales.

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
2013-2015

85



TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

20132015

Subtema: Poblacidon discapacitada

DIAGNOSTICO
Poblacidn con discapacidad

De acuerdo con el INEGI, el Municipio de Tultitlan cuenta con 17 721 personas con algun tipo de
discapacidad, lo que representa un alto indice de pobladores que requieren servicios asi como de
infraestructura para su mejor atencién y desenvolvimiento en su comunidad; el gobierno munici-
pal ha hecho esfuerzos y ha aplicado politicas publicas como recursos necesarios para que este
sector de la poblacién tenga a su alcance calles, avenidas e instalaciones gubernamentales con
infraestructura adecuada a sus necesidades de movilidad urbana.

Infraestructura municipal para poblacién con discapacidad

De acuerdo con el libro Decimosegundo del Codigo Administrativo del Estado de México y su Re-
glamento, se debe establecer rampas y adecuaciones propias y necesarias para las personas con
discapacidad. En estos términos se tiene que por cada interseccién del municipio se cuenta con
ocho rampas por cruces de calles, que cubren en su mayoria las principales calles y avenidas con
rampas para discapacitados; por otro lado, se cuenta con cuatro puentes tipo rampa, dos de ellos
ubicados en Villas de San José y San Mateo Cuautepec, uno mas en Ciudad Labor, sobre La Via José
Lépez Portillo, y uno mas en el bulevar Tultitlan (frente al Deportivo). El palacio municipal, el DIF y
las oficinas del organismos de agus potable APAST tienen accesos para la movilidad de discapaci-
tados.

Tipos de discapacidad
Los tipos de discapacidad que prevalecen en Tultitlan son los siguientes:*

e Limitacién para caminar (8678 personas)

e Limitaciones para ver (6145 personas)

e Limitaciones para escuchar (1913 personas)

e Limitaciones de habla (1421 personas)

e Limitaciones para atender el cuidado personal (829 personas)
e Limitaciones para aprender (892 personas)

e Limitaciones de caracter mental (1709 personas)

FODA
Temaysub- | Programas de
tema de la estructura Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
desarrollo programatica
Subtema: Atencion a Se cuenta con | Promover masy Discriminacién y No se cuenta
Poblacion con | Personas con alguna infra- mejores alter- segregacion de con programas
discapacidad Discapacidad estructura nativas y opor- | estas personasen | queintegrena

> Ver en los Anexos la tabla Tipos de discapacidad.

PLAN DE DESARROLLO
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urbanay tunidades para el dmbito fami- la gente con
gubernamen- los nifios, jove- liar, laboral y discapacidad a
tal que incluye nes, mujeres, social. una vida laboral,
a los grupos adultos mayo- social, familiar y
con discapaci- resy personas personal plena.
dad para su con discapaci-
uso. dad.

PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-
desarrollo y programa ra programatica
Tema: Grupos vulnera- Atencidn a Personas con | Al no existir una politica Se implementara una
bles Discapacidad publica de atencidn a los | politica incluyente de las
discapacitados se fortale- | personas con discapaci-
ceran las inequidades | dad en dambitos laborales,
hacia las personas con | académicos, urbanosy de
algun tipo de discapaci- esparcimiento, propi-
dad. ciando una adecuada
incorporacion de este
sector de la poblacién.

Escenario tendencial Escenario factible

Subtema: Poblacion con
discapacidad

OBIJETIVO

¢ Fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracidn social de las personas con discapacidad con la parti-
cipacién de la poblacidn en general.

ESTRATEGIAS
® Implementar programas en los que se pueda otorgar apoyos técnicos, humanos y econémicos a personas
con discapacidad y escasos recursos.

LINEAS DE ACCION

e Impulsar politicas publicas integrales de atencién a la discapacidad.

e Fortalecer y gestionar la ampliacion de los programas de descuentos y apoyo para personas con
discapacidad.

¢ Impulsar campafia de difusién de los derechos de las personas con alguna discapacidad y promo-
ver una cultura de respeto.

e Fomentar la planeacién para la integracidn social de las personas con discapacidad.

* Promover un gobierno que preste atencién de calidad a las personas con discapacidad, acondi-
cionando los edificios publicos.

PLAN DE DESARROLLO
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INDICADORES

Nombre de indicadores Finalidad de indicadores

Sefiala el porcentaje de personas discapacitadas
atendidas por el DIF, a través de sus acciones de
referencia, respecto al total de personas discapaci-
tadas que solicitan el apoyo.

Atencion a personas discapacitadas

Programa: Atencion a Personas con Discapacidad.
Dependencia ejecutora: Sistema DIF Municipal.

Nombre del indica- , ! Unidad de Dlmen:ﬂon
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Servicios brindados a | (Servicios brindados a
personas discapaci- personas discapacita-
tadas das / servicios progra- Se.:rwuo Eficacia
mados a otorgar a brindado
personas discapacita-
das) x 100
OBRAS Y ACCIONES

Programa Municipal de Accesibilidad Urbana, para personas con discapacidad.
Fortalecer el Programa Hoy Si Circula, para personas con discapacidad.

Programas de insercion laboral para personas con discapacidad.
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5.2 Pilar tematico: Municipio progresista

Tultitlan requiere cada vez mas recursos para ofrecer servicios publicos; sin embargo, la recauda-
cién municipal es insuficiente y la disputa por los recursos estatales y federales es cada vez mayor;
las posibles soluciones tanto para incrementar los ingresos fiscales, como para mejorar su gestion,
se encuentran en una administracion cercana a la gente, transparente, con mejores recursos tec-
noldgicos, asi como en la promocién del uso racional de los servicios publicos.

Un gobierno municipal progresista tiene como principal funciéon potencializar el desarrollo econé-
mico, ofreciendo incentivos siempre dentro de un marco de legalidad; sabedores de que una eco-
nomia local mds competitiva brindara mejores condiciones para las inversiones y la creacion de
empleos que permitan a los individuos alcanzar un mayor nivel de bienestar econémico.

La estrategia de desarrollo econémico cuidara el acervo natural del municipio y con ello evitara
comprometer el bienestar de generaciones futuras.

De igual manera, requiere también una gobernabilidad democratica que permita la convivencia de
todos, en tal forma que se den resultados positivos para transformar la realidad econdmica de
Tultitlan.

El pilar Gobierno progresista se desarrolla a partir de la prospectiva, diagndstico, andlisis e inter-
pretacién, instrumentacion y evaluacion de los temas centrales de la politica social que a conti-
nuacién se enumeran:

1. Promover una economia municipal que genere condiciones de competitividad.

2. Generar un mayor crecimiento econdmico por medio del fomento a la productividad y
el empleo.

3. Impulsar el desarrollo de sectores especificos.

4. Impulsar el desarrollo de las tres zonas geopoliticas para alcanzar un progreso equita-
tivo.

5. Alcanzar un desarrollo sustentable.
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5.2.1 Tema: Estructura y ocupacion de la superficie municipal

Subtema: Uso de suelo

DIAGNOSTICO

La superficie territorial del Municipio de Tultitlan es de 71.10 kilémetros cuadrados, que se dividen
segun el Plan Municipal de Desarrollo Urbano vigente, en diferentes usos de suelo que permiten
ordenar el crecimiento econdmico del municipio; en este territorio 1076.78 ha estan consideradas
area protegida, como el Parque Estatal Sierra de Guadalupe; el resto del territorio es clasificado en
su uso de suelo como habitacional, centros urbanos, corredores urbanos, equipamiento, industria,
agropecuario y natural.

El Municipio de Tultitlan tiene una superficie total de 7110.00 ha y se encuentra determinado por
los siguientes usos generales del suelo, obtenidos a través de la fotointerpretacién, con base en
fotografia aérea y levantamientos de campo.

El actual aprovechamiento y preservacién de los usos de suelo en el municipio podra ayudar a
planear de forma adecuada su utilizacidon dptima y definir politicas para su control y administra-
cién. La superficie total del municipio es de 71.1 km?. La zona urbana tiene una superficie de 58.83
km? que representan 14.05% de la superficie total del municipio e incluye el suelo de uso habita-
cional, reserva para crecimiento urbano, suelo para uso industrial, area comercial y de servicios,
areas verdes, baldios, entre otros.

El municipio en los ultimos 30 afios ha pasado de ser agricola a urbano e industrial. Debido a esta
situacion se ha modificado la infraestructura carretera, y se han hecho nuevos accesos a parques
industriales, ampliaciones de diversas avenidas y la pavimentacién de diferentes calles, todo esto
para dar una renovada imagen urbana, asi como mejorar la vialidad de todo el municipio.

Clasificacion del territorio por ocupacion del suelo

Principales caracteristicas y problemas que

Tipo de uso Superficie (ha) presenta el uso de suelo

95% de esta extension territorial ya no la siem-
Agricola de riego 225.35 bran utilizando el riego, por crecimiento de la
mancha urbana.

50% de esta extensidn territorial ya no es sem-

Agricola de t I 1076.58
gricola de tempora brada por crecimiento de la mancha urbana.

Actualmente, esta extension territorial se en-
Forestal 1076.78 cuentra protegida por decreto (Parque Estatal
Sierra de Guadalupe).
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Principales caracteristicas y problemas que

Tipo de uso Superficie (ha
P P (ha) presenta el uso de suelo
Por el crecimiento urbano, esta extension terri-
. torial tiende a desaparecer por falta de terre-
Pecuario 5.60 . P P .
nos de cultivo que cuenten con la infraestructu-
ra necesaria para riego.
Esta extension territorial tiende a incrementar-
Urbano 429.82 o
se por los proyectos de urbanizacion.
. Esta extension territorial tiende a incrementar-
Uso comercial 134.00 , .
se segun el Plan de Desarrollo Urbano vigente.
. . Esta extension territorial tiende a incrementar-
Uso industrial 1107.68 , .
se segun el Plan de Desarrollo Urbano vigente.
o Esta extension territorial tiende a incrementar-
Uso habitacional 2628.96 i .
se segun el Plan de Desarrollo Urbano vigente.
Esta extension territorial tiende a incrementar-
Otro tipo de uso 425.23 se en cuanto a areas de esparcimiento y equi-
pamiento urbano necesarios.
Total de superficie mu-
P 7110.00

nicipal

Fuente: Direccién de Desarrollo Urbano.

FODA
Temaysub- | Programas de Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
tema de la estructura
desarrollo programatica

Tema: Estruc-
tura y ocupa-
cién de la
superficie
municipal

Desarrollo
Urbano

El municipio en
los ultimos 40
anos ha pasado
de ser un pobla-

do a una ciudad.

Existencia de
parques indus-
triales.
Creacidén de
nuevas avenidas
y mejoramiento
de laimagen
urbana, mejo-
rando la vialidad
del municipio.

Impulsar meca-
nismos de
cooperacién
nacional y esta-
tal.
Impulsar la
economia mu-
nicipal.

Falta de opor-
tunidades para
la colocacién
de profesionis-
tas y estudian-
tes.

Falta de opor-
tunidades de
colocacion para
la PEA. desocu-
pada.

Pérdida de com-
petitividad fren-
te a otros muni-
cipios metropoli-
tanos.
Cambios coyun-
turales en mate-
ria econdmica.
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Subtema: Uso Suelo Riqueza de nues- Controlary Crecimiento de Crecimiento
del suelo tro medio fisico. vigilar el uso asentamientos urbano desme-
Se mantiene una del suelo. irregulares en dido y desorde-
constante dina- Impulsar una zonas urbanasy nado.
mica de rotacion planeacién de conservacion Tension social,
del suelo, princi- urbana orde- ecoldgica. litigios sobre la
palmente de nada. Falta de reservas propiedad en
industrial a Crecimiento del uso de suelo. | comunidadesy
comercial y de ordenadoy Falta de progra- poblados.
industrial a mayor vigilan- | mas de planifica- | Crecimiento de
habitacional. cia sobre edifi- | cion sustentable. | asentamientos
caciones futu- irregulares.
ras.
PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-
desarrollo y programa ra programatica

Tema: Estructuray Suelo

ocupacion de la

superficie municipal

Escenario tendencial Escenario factible

Se propiciara el ordena-
miento del espacio ur-

Sin la adecuada aplica-
cién del Plan de Desarro-
llo Urbano Municipal, se | banoy zonas aptas para
continuara con un creci- | usos de acuerdo con las
miento desordenado, sin | condiciones del territorio.

regulacion, con usos

incompatibles con la
zona, con un detrimento

de laimagen urbanay
mayores conflictos viales.

Subtema: Uso de suelo

Se propiciara el desarro-
llo ordenado de cons-
trucciones, ampliaciones
Continuara el incremento | y futuras edificaciones de
desmedido de edificacio- | acuerdo con la normativa

nes irregulares, con in- aplicable.
certidumbre sobre la
construccidn y crecimien-
to desordenado.

OBIJETIVO

* Promover el ordenamiento territorial, regular el uso del suelo y regularizar la tenencia de la tie-
rra a través de los procedimientos correspondientes.

ESTRATEGIAS

¢ Regularizar la tenencia de la tierra con mayor atencidn en las zonas marginadas de la entidad.

LINEAS DE ACCION

¢ Regularizar la tenencia de la tierra, especialmente en las zonas marginadas de la entidad.

¢ Impulsar el crecimiento ordenado y sustentable de los asentamientos humanos.

* Promover acciones de la Comisién para la Regularizacién de la Tenencia de la Tierra (Corett) y los
comisariados ejidales para la escrituracion de predios.

e Implementar politicas que inhiban la proliferaciéon de asentamientos irregulares.
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Nombre de indicadores

Finalidad de indicadores

lares.

indice de regularizacién de predios urbanos irregu-

Muestra el porcentaje de predios urbanos pen-

dientes de regularizacion.

Programa: Suelo.

Dependencia ejecutora: Direccién de Desarrollo Urbano.

Nombre del indica- , L Unidad de D|men:5|on
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Regularizacion de (Numero de predios
!:)redlos urbanos urbanos regullarlzados/ predio Eficacia
irregulares total de predios urba-
nos irregulares ) x 100
OBRAS Y ACCIONES

Programa Municipal de Regularizacién.
Establecer un comité de control y prevision de crecimiento urbano.
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5.2.2 Tema: Actividades econdmicas del municipio

DIAGNOSTICO
Las actividades econdmicas al interior del municipio marcan una linea de participacion de cada
actividad, por lo que es importante realizar un andlisis para detectar las principales actividades

econdmicas de Tultitlan.

Actividades econdmicas municipales

Actividades primarias

Superficie sembrada total 379
Superficie sembrada de alfalfa verde (ha) 167
Superficie sembrada de maiz grano (ha) 105
Superficie sembrada del resto de cultivos nacionales (ha) 92
Superficie cosechada de alfalfa verde (ha) 167
Superficie cosechada de avena forrajera (ha) 15
Superficie sembrada de riego (ha) 269
Superficie sembrada temporal 110
Volumen de la produccién de leche de bovino (miles de litros) 1276

Actividades secundarias

Mineria

Industria manufacturera

Actividades terciarias

Tianguis 101
Mercados publicos 16
Central de abastos 1
Oficinas postales 48
Automoviles registrados en circulacion 83 457

Fuente: INEGI 2010, Actividad econdmica.
Numero de establecimientos por sector de actividad econémica

Dentro del territorio municipal el padrédn empresarial registra 1107 empresas, de las cuales 287
corresponden a giros industriales; 489 al giro comercial y 331 al de servicios; asimismo, dentro del
territorio municipal se cuenta con tres asociaciones de industriales y con cuatro parques y cinco
corredores industriales.

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
2013-2015




TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

Numero de establecimientos por sector de actividad econdmica
de acuerdo con la Direccidon de Gobernacion Municipal

Giro No. de empresas
Comercial 489
Servicio 331
Industrial 287
Total 1107

Porcentaje de poblacion econdmicamente activa (PEA)

Porcentaje de la PEA ocupada por sector econémico en la Region XIV Tultitlan (2000-2010)

Ambito Sector primario Sector secundario Sector terciario No especificado
2000 2010 2000 2010 2000 2010 2000 2010
Tultitlan 0.4 0.4 34.9 26.1 60.8 71.9 3.9 1.7

Nota. Sector primario: agricultura, ganaderia, silvicultura, caza y pesca. Secundario: mineria, extraccion de petréleo y
gas, industria manufactura, electricidad, agua y construccidn. Terciario: servicios, transporte, gobierno y otros.

Fuente: COLMEXIQ con base en INEGI, xil Censo General de Poblaciéon y Vivienda, 2000 y Censo de Poblacién y Vivienda,
2010.

FODA
Tema y subte- | Programas de la Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
ma de desarro- estructura
llo programatica
Tema: Activida- Modernizacion El municipio perte- | La existenciade | Falta mante- Situacion
des econdmicas industrial nece a la zona parques indus- nimiento en econdémica
del municipio metropolitanaya | triales impulsan parques del pais.
una de las regiones su desarrollo industriales y
econdémicas mas econémico. hay inseguri-
dinamicas del pais. dad.
PROSPECTIVA
Tema y subtema clave de | Programa de la estructu- Escenario tendencial Escenario factible
desarrollo y programa ra programatica
Tema: Actividades Modernizacion industrial | Continuard la concentra- | Se atraerd y mantendra la
economicas del cién de las actividades inversién productiva,
municipio econdmicas en el sector | promoviendo las ventajas
terciario y el sector in- competitivas del munici-
dustrial experimentara pio y los apoyos a la
Programa: Promocion una migracién a lugares inversién productiva.
Industrial que oferten mejores

condiciones geograficas,
hidroldgicas e incentivos
fiscales.
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OBIJETIVO

e Fomentar los proyectos orientados a una modernizacién industrial, donde las cadenas producti-
vas concreten el fortalecimiento de la micro y pequeiia empresa con absoluto respeto al medio
ambiente.

ESTRATEGIAS

® Promover el desarrollo econémico y fomentar la cultura emprendedora.

LINEAS DE ACCION

¢ Colaborar estrechamente con los municipios de la zmvMm en la elaboracién de politicas conjuntas
y coordinadas que impulsen la productividad de la regién.

e Otorgar microcréditos a proyectos productivos viables.

e Promover y difundir las ventajas competitivas del municipio.

e Fortalecer los mecanismos de vinculacién con el Instituto Mexiquense del Emprendedor.

e Celebrar convenios de colaboracién con fundaciones, instituciones educativas y consultorias
especializadas para el analisis y fomento al desarrollo econémico municipal.

INDICADORES

NOMBRE DE INDICADORES FINALIDAD DE INDICADORES

Refiere el porcentaje que representan las empre-
sas establecidas durante el periodo respecto de
empresas existentes en el municipio.

Crecimiento empresarial

Tiempo promedio de respuesta a tramites munici-
pales de solicitudes de apertura de nuevas empre-
sas

Identifica el tiempo promedio en el que el munici-
pio dictamina la apertura de nuevas empresas.

Programa: Modernizacién Comercial.
Dependencia ejecutora: Direccion de Desarrollo Econdmico.

- . Dimension
Nombre del indica- , . Unidad de .
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Crecimiento del (Establecimientos
numero de estable- comerciales abiertos
cimientos comercia- anualmente / total de
les establecimientos co- Comercio Eficacia

merciales existentes al
inicio de periodo) - 1 x
100
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Tiempo promedio de | (Tiempo de respuesta
respuesta a tramites | promedio

municipales de solici- | =(Y1+Y2+Y3...YN)/N) De
tudes de apertura de | donde Y significa el
nuevas empresas tiempo de respuesta
para apertura de em-
presas (dias) y N de
atencion a Solicitudes
para la apertura de
empresas

Dia Eficacia

OBRAS Y ACCIONES
Programa de fomento y apoyo a las pequefias y medianas empresas.
Desarrollar un Centro Virtual de Negocios para Tultitlan.
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5.2.3 Tema: Empleo

DIAGNOSTICO

El H. Ayuntamiento de Tultitlan, a través de ferias de empleo, en conjunto con empresas que se
encuentran instaladas en la region de Tultitldn y municipios aledafios, proporcionara una alterna-
tiva de empleo a los ciudadanos que cubranel perfil que las empresas soliciten, ademas de dar
informacidn acerca del registro de las vacantes y de las oportunidades que se ofrecen en las ferias
regionales, como en las oficinas de reclutamiento del H. Ayuntamiento.

Se mencionan los siguientes indicadores con el fin de comprender mejor la actividad econémica de
nuestro municipio y asi poder identificar los rezagos y a la poblacién econdmicamente vulnerable
para que, a través de politicas publicas, se generen soluciones a estos problemas que aaquejan a la
ciudadania, mejorando la calidad de vida no sélo de los tultitlenses, sino también de los habitantes
de toda la region.

indice de especializacion econémica (IEg)

indice de especializacién con base en el Valor Agregado Censal Bruto en la Regién XIV Tultitlan, 2008

Sector econémico

Ambito 11| 21| 22| 23|31-33 | 43-46 | 48-49 51) 52| 53| 54| 55| 56| 61| 62| 71| 72| 81

Tultitlan 0 0| -0 0 1.1 1.1 14| 0.2] 09| 06| 0.6 0 21 11] 14| 05| 09| 0.9

Calculado respecto del VACB total estatal. Nota: Sectores: 11: Agricultura, ganaderia, aprovechamiento forestal, pesca y caza; 21:
Mineria; 22: Energia eléctrica y agua; 23: Construccion; 31-33: Manufacturas; 43: Comercio al mayoreo; 46: Comercio al menudeo; 48-
49: Transporte; 51: Informacion en medios masivos; 52: Servicios Financieros; 53: Servicios inmobiliarios y alquiler; 54: Servicios
profesionales; 55: Corporativos; 56: Servicios de apoyo a negocios; 61: Servicios educativos; 62: Servicios de salud; 71: Servicios de
esparcimiento; 72: Servicios de hospedaje y alimentos; 81: Otros servicios. Fuente: COLMEXIQ, con base en el IGECEM, 2012.

Empleo y desempleo en el Estado de México y en la Regidn XIV Tultitlan, 2000-2010
Tasa de Tasa de des- Tasa de empleo
Ambito empleo empleo femenino
2000 | 2010| 2000 2010 2000 2010 | TcmA del desempleo, 2000-2010 (%)
Tultitlan 98.2 | 94.3 1.8 5.7 98.4 95.6 11.9

Fuente: COLMEXIQ, con base en el INEGI, XIl Censo General de Poblacién y Vivienda, 2000; y Censo de Poblacién y Vivienda, 2010.

Porcentaje de la poblacién econémicamente activa (PEA) por sectores

Distribucion de unidades econdmicas y personal ocupado segun sector econdmico

Unidades econdmicas Personal ocupado
Primario 1 | Secundario 2 Terciario 3 Primario 1 | Secundario 2 Terciario 3
cla- | Re- | muni- ab ab
ve |gién | cipio total | s. | rel. | abs. | rel. abs. rel. total | s. | rel abs. rel. abs. rel.
RXI [ XIV | Tul- | 24,8 0.0 1,2| 5.1|22,6| 90.9| 100, 0.0/ 69,6| 69.4| 16,2 | 16.2
VvV . titlan 90| 0| 0%| 80| 0%| 30| 0%| 353| 0| 0%| 70| 0% 18| 0%

Primario, Fuente(s): INEGI, 2004: Censos Econémicos, 2003. Resultados definitivos unidades econdmicas, secundario / sector primario:
(A) Agricultura, ganaderia aprovechamiento forestal, pesca y caza (s6lo pesca y acuicultura animal) / sector secundario: (B) Mineria; (C)
Electricidad y agua; (D) Construccion; (E) Industrias manufactureras. Terciario,primario / sector terciario: (F) Comercio; (G) Transporte,
correos y almacenamiento; (H) Servicios (Incluye al personal ocupado en el sector "Informacion en medios masivos").
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Porcentaje de la poblacion ocupada asalariada (POAS)

Poblaciéon ocupada y distribucion porcentual por ingreso y poblacién econémicamente activa por sector econémico en el Estado de
Meéxico y en la Region XVI Tultitlan, 2000-2010

Ambi-
to 2000 2010
Poblacion Hastalsm | Dela2sm | Masde 2 sm Poblacion Hastalsm | Dela2sm | Masde 2 sm
ocupada (%) (%) (%) ocupada (%) (%) (%)
Tul-
titlan 150.834 11.6 38.8 44.6 220.008 11.1 27.9 55.2

Incluye a la poblacién que no recibe ingresos. Nota: Los totales no suman 100% debido a que no se incluye a la pobla-
cién con ingresos no especificados. Fuente: COLMEXIQ, con base en el INEGI, XIl Censo General de Poblacién y Vivien-
da, 2000; y Censo de Poblacion y Vivienda, 2010.

indice de especializacién con base en el Valor Agregado Censal Bruto en la Regién XIV Tultitlan, 2008

Sector econémico

Ambito 11| 21| 22| 23[31-33 [43-46 |48-49 51 52 53 54| 55| 56 61 62 71 72 81

Tultitlan 0 0] -0 0 1.1 1.1 14| 02] 09| 06| 0.6 0 2| 11| 14| 05| 09| 09

Calculado respecto del VACB total estatal. Nota: Sectores: 11: Agricultura, ganaderia, aprovechamiento forestal, pesca y caza; 21:
Mineria; 22: Energia eléctrica y agua; 23: Construccion; 31-33: Manufacturas; 43: Comercio al mayoreo; 46: Comercio al menudeo; 48-
49: Transporte; 51: Informacién en medios masivos; 52: Servicios Financieros; 53: Servicios inmobiliarios y alquiler; 54: Servicios
profesionales; 55: Corporativos; 56: Servicios de apoyo a negocios; 61: Servicios educativos; 62: Servicios de salud; 71: Servicios de
esparcimiento; 72: Servicios de hospedaje y alimentos; 81: Otros servicios. Fuente: COLMEXIQ, con base en el IGECEM, 2012.

Empleo y desempleo en el Estado de México y en la Region XIV Tultitlan, 2000-2010

Tasa de em- | Tasa de desem- | Tasa de empleo feme-
Ambito pleo pleo nino

2000 2010 2000 2010 2000 2010 | tcma del desempleo, 2000-2010 (%)

Tultitldan | 98.2 | 94.3 1.8 5.7 98.4 95.6 11.9

Fuente: COLMEXIQ, con base en el INEGI, XIl Censo General de Poblacion y Vivienda, 2000; y Censo de Poblacién y Vivienda, 2010.
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FODA
Tema y subte- Programas de la | Fortalezas Oportunidades | Debilidades Amenazas
ma de desarro- | estructura
llo programatica
Tema: Empleo Empleo Se realizan ferias Fortalecer los Falta de Aumento
municipales de programas de espacios de del merca-
empleo. apoyo para capacitacion do informal.
Se otorgan becas becas de capaci- | para el auto- | Cambios
de capacitacion tacion para el empleo. coyuntura-
para el trabajo. trabajo. Falta de una les en ma-
Se fomenta una Fortalecer los adecuada teria eco-
politica para el mecanismos de | coordinacién | némica
empleo y el auto- promocién de entre los La situacidn
empleo. inversiones. programas de | econdmica
Se mantiene una | Instrumentar trabajoy las mundial
oferta de empleo | mejores meca- necesidades con bajas
en expansion en el | nismos de vin- laborales de expectati-
sector de servicios. | culacién empre- | las empresas. | vas de
sarial. Baja tasa de | crecimien-
Fortalecer la colocacién de | to.
bolsa de em- empleo.
pleo municipal y
la celebracion
de ferias de
empleo.
PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-
desarrollo y programa

Tema: Empleo

Programa: Empleo

Empleo

Escenario tendencial

ra programatica
Las condiciones adversas

por las que atraviesa el
pais hacen que la de-

Escenario factible

Con la promocién de
ferias de empleo especia-
les para personas con

manda de empleo sea
mayor y la oferta sea
menor, situacién que

afectara en gran medida

a los adultos mayores,

personas con discapaci-

dad y estudiantes sin
experiencia laboral.

PLAN DE DESARROLLO
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discapacidad, de la terce-
ra edad y estudiantes, asi
como con la moderniza-
cién del Servicio Munici-
pal de Empleo, se mejo-
rard y optimizara la ofer-
ta laboral disponible y se
abrird un canal de comu-
nicacion directa entre las
empresas y los deman-
dantes de este servicio.
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OBIJETIVO

e Fomentar el desarrollo de la planta productiva, aumentando la oportunidad de empleo y vincu-
lando su oferta y demanda.

ESTRATEGIAS

e Garantizar que la poblaciéon econdmicamente activa disfrute de las mismas condiciones de empleo, remu-

neracion y oportunidades.
® Promover la inversién productiva.

LINEAS DE ACCION

* Promover el empleo a través de capacitacidn, bolsas de trabajo y ferias de empleo.
e Vincular empresas y universidades para la creacion de empleos.
¢ Generar politicas publicas para la generacion de empleos y la productividad.

INDICADORES

Nombre del indicador Finalidad del indicador

Determina el grado de eficiencia de colocacion de

Gestion de colocacion en un empleo, mediante los )
desempleados por la bolsa de frabajo.

servicios de la Oficina municipal de empleo

Programa: Empleo.
Dependencia ejecutora: Direccién de Desarrollo Econdmico.

A . Dimension
Nombre del indica- ) , Unidad de .
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Gestion de coloca-
cién en un empleo, (Solicitantes colocados
mediante los servi- / total de solicitantes) x Persona Eficacia
cios de la Oficina 100

municipal de empleo

OBRAS Y ACCIONES

Realizar anualmente la Feria Municipal de Empleo.

Actualizar la pagina web del Sistema Municipal de Empleo.
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5.2.4 Tema: Servicios publicos

El H. Ayuntamiento, constitucionalmente, estd obligado a prestar los servicios publicos bdsicos que
requiere la poblacidn para su desarrollo integral: agua potable, drenaje y alcantarillado, alumbra-
do publico, limpia y disposiciéon de desechos sdlidos, mercados, panteones, rastro, parques, jardi-
nes y areas verdes.

Subtema: Agua potable

DIAGNOSTICO

Las caracteristicas del agua potable son: incolora, inodora, sin sabor, libre de gérmenes patdge-
nos, por lo que su ingestidn no causa efectos nocivos para la salud. Con el fin de que cada habitan-
te de este municipio contara con el liquido vital y la recoleccion de aguas negras, a partir de 1993,
el H. Ayuntamiento de Tultitldn aprobd la creacién de un érgano publico encargado de la distribu-
cion de agua potable, alcantarillado y saneamiento, asi como del tratamiento de aguas residuales.

Hoy dia, el crecimiento de la poblacidén en Tultitlan ha aumentado en los ultimos afios; segun indi-
ca la proyeccion de poblacién, tenemos 574 074 habitantes y un total de 134 851 viviendas habi-
tadas, lo cual nos arroja un indice de hacinamiento de 3.89 personas por cada vivienda'®.

Finalmente, el presente plan contiene un analisis descriptivo interno del organismo publico des-
centralizado para la prestacién de los servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de
Tultitlan (APAST). Este diagndstico permitira tener una vista objetiva de la estructura organizacional
y de la infraestructura del organismo que permite generar los servicios que éste ofrece.

Fuentes de abastecimiento

APAST administra 27 pozos profundos, de los cuales 16 se ubican en zona centro y 11, en zona
oriente; con un aforo total promedio de 672.8 |/s que representan 49% del consumo del Munici-
pio. En total, el Organismo brinda el servicio de agua potable a 55 colonias, 43 fraccionamientos,
115 condominios, 4 zonas industriales, 4 pueblos y 7 barrios de cabecera municipal.

Estaciones de bombeo que reporta APAST

Zona oriente: 11

Nombre del pozo
Pozo Alborada
Pozo Castera 7

Pozo Robles y Colorines
Pozo Prados
Pozo 267
Pozo 268
Pozo Granjas San Pablo
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Pozo Constitucion

Pozo El Reloj

Pozo Bonito Tultitlan

Pozo Portal San Pablo Il

Zona centro: 16

Nombre del pozo

Pozo Santo Domingo |

Pozo Santo Domingo Il

Pozo Buenavista

Pozo Viveros

Pozo Cartagena

Pozo San Juan li

Pozo San Juan 266

Pozo San Mateo

Pozo San Mateo |

Pozo San Mateo Il

Pozo 265 Fuentes del Valle

Pozo Villas de San José |

Pozo Villas de San José Il

Pozo Portales

Pozo Jardines de Tultitlan

Pozo Agaves

Tultitldn tiene un sistema de cinco plantas potabilizadoras con sistemas de cloracién; estos ultimos

suministran hipoclorito a través de bombas dosificadoras.

Plantas potabilizadoras

Localidad No. de Cap. instalada Caudal potabilizado
plantas (1/s) (1/s) (m3/dia) (m3/mes)

Tultitlan
Pozo Portal San Pablo I 1 28 28 2419.2 72576
Pozo Portales
Pozo Prados 1 36 36 3110.4 93312
Pozo El Reloj 1 28 28 2419.2 72 576
Pozo Robles y Colorines 1 38 38 3283.2 98 496
Pozo Alborada 1 21 21 1814.4 54432

Total 5 150 150 13 046.4 391 392

Fuente: APAST.
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Lineas de conduccion

La red total hidrdulica tiene una longitud total de 829 050 m, con didmetros de tuberia desde 18”
hasta 2” de diametro.

Tanques de regulacion (almacenamiento)

Se cuenta con 31 tanques superficiales y 9 tanques elevados de almacenamiento y regulacion, con
una capacidad de 30 207.00 m>; 14 en la zona centro, 17 en la zona sur, 09 en la zona oriente,
apoyados con 29 rebombeos.

Linea de alimentacion

Las 19 derivaciones de agua en bloque, 4 de ellas ubicadas en la zona centro, 11 en la zona sur, 3

en la zona oriente, aportan un abasto de caudal de 787.00 I/s, lo que representa 51% del consumo
total en el municipio.

Nombre de la derivacion
Cd. Labor
CEAS y COCEM
Pozo li Ecat. 3a. Secc. U. Morelos
Los Reyes e Independencia
Pozo 3 S.M.E.
Paraje San Pablo
Pozo 49 Prados Sur 3a. Secc.
Pozo Num. 8
Reforma y Las Torres
Sta. Ma. Cuautepec
Tanque Barrientos
Sierra de Guadalupe
Izcalli del Valle
Nueva Tultitlan
Linea Tultitlan 30”
La Sardafia
Hotel Tultitlan
Conjunto Habitacional Mayorazgo
Hacienda del Parque

Fuente: APAST.

Red de distribucion

La red tiene lineas de conduccién primaria de 18”, 12”, 10”, 8”, 6” y 4”, con una longitud de casi
199 050 m.

Se cuenta con lineas de conduccidon secundarias, con didmetros de 3”, 2 1/2” y 2” y una longitud
aproximada de 630 000 m.
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Dentro de la conduccion de agua potable, la mayoria de las lineas estan conectadas de modo di-
recto a la linea de distribucion y en algunos casos éstas van directamente a tanques superficiales y
elevados, asi como a rebombeos. En los anexos se encuentra el mapa de cobertura de agua pota-
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ble.
FODA
Programas
Temay
de la estruc- . -
subtema de Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
tura progra-
desarrollo ‘s
matica
Subtema: Agua | Aguay Sa- Se tiene una Ampliar la Pérdida de Aumentoy
potable neamiento buena cobertura | coberturadela | agua potable escasez en el
municipal del red municipal por fugas. abastecimiento

servicio.

Se ejecuta un
programa de
ampliaciény
mejoramiento de
la infraestructu-

de agua pota-
ble.

Fomentar el
ahorro y con-
sumo respon-
sable del agua

No se cuenta
con la infraes-
tructuray
tecnologia
necesaria para
la ampliacion

de agua.
Incremento de
fugas internas
por lineas de
conduccidén en
mal estado.

ra. potable. de redes. Deterioro gra-
Mejorar la Falta de capaci- | dual de lineas
atencion del tacion operati- | de distribucion.
servicio. va al personal. Agotamiento de
Deterioro cons- | los recursos
tante de las hidricos.
redes de con-
duccién de

agua potable.

PERSPECTIVA

Tema y subtema clave de | Programa de la Escenario tendencial Escenario factible
desarrollo y programa estructura
programatica
Tema: Servicios Publicos La antigliedad de la infraes-
tructura de las redes de
agua potable del municipio
generara la presencia de

fugas de agua.

Se aplicaran nuevos
programas de manteni-
miento y ampliacion de la
red hidraulica para mejo-
rar el funcionamiento del
servicio.

Se propiciara el fortale-
cimiento de la cultura del
agua entre la poblacién;
resulta necesario para
garantizar la proteccion
del aguay su reutiliza-
cién, por lo cual sera
indispensable fortalecer
los programas de con-

Agua y Saneamiento
Subtema: Agua potable

Tema: Servicios Publicos. | Agua y Saneamiento En el municipio se desperdi-
ciara el agua por la falta de
una cultura del ahorro entre
la poblacion, por lo que, de
continuar con esta situa-
cion, no habra agua dispo-

nible en un futuro cercano.

Subtema: Agua potable.
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cientizacion.

¢ Hacer un uso responsable y eficiente del agua en el municipio y satisfacer las necesidades de la
poblacién en materia de agua potable.

ESTRATEGIAS

e Lograr que se cumpla el programa de calidad en el servicio en el abastecimiento de agua potable,

alcantarillado y saneamiento.

LINEAS DE ACCION

¢ Realizar programas que nos permitan cubrir la totalidad de los servicios en materia de agua po-
table, alcantarillado y saneamiento del municipio de Tultitlan.
¢ Incrementar el acceso a los servicios de agua potable.

* Mejorar la calidad en la potabilizacién del agua.

¢ Incrementar los servicios de agua potable.

¢ Mejorar la calidad en la potabilizacién del agua.

e Ampliar el saneamiento.

¢ Realizar estudios técnicos y proyectos ejecutivos.

INDICADORES

Nombre de indicadores

Finalidad de indicadores

Gasto por suministro de agua

Determina el gasto por metro cUbico
de agua potable entregado a los
usuarios.

Gasto unitario de operacién por toma de agua potable

Determina el gasto de operacién por
toma de agua potable.

Consumo de agua potable per cdpita

Muestra el consumo per cdpita de
agua potable.

Volumen de fugas de agua

Refleja el porcentaje del volumen de
agua que se pierde en fugas.

Volumen de aguas residuales fratadas

Mide la proporcién del volumen de
agua en tratamiento respecto al total
de aguas residuales.

Programa: Agua y Saneamiento.
Dependencia ejecutora: APAST.

Nombre del indica-
dor

Férmula de calculo

Otorgamiento del
servicio de agua
potable

(Viviendas con agua
potable / total de vi-

Unidad de | Dimension
medida q
de
Vivienda Eficiencia

viendas) x 100
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Atencion permanen- | (Total de fugas atendi-

te de fugas das / total de fugas Fuga Eficacia
reportadas) x 100

Gasto por suminis- | (egresos totoales por la

tro de agua prestacién del servicio $/m3 )
/ volumen total entre- Economia
gado a usuarios)

Gasto unitario de (Gasto de operacion,

operacioén por to- mantenimiento y de

ma de agua pota- | administracion en agua $/toma Economia

ble potable/ Total de to-
mas de agua)

OBRAS Y ACCIONES

Programa Municipal de Ampliacidon y Mejoramiento de la Cobertura de Agua Potable.
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Subtema: Drenaje, alcantarillado y tratamiento de Aguas servidas.

DIAGNOSTICO

Se reconoce como Sistema de Drenaje, Alcantarillado y Tratamiento de Aguas Servidas al conjunto
de conductos y almacenamiento destinados a recibir y evacuar las aguas residuales que por uno u
otro motivo puedan provocar efectos nocivos a la comunidad, el medio ambiente y los recursos
naturales.

El drenaje fluvial tiene como propdsito desalojar el agua de lluvias para evitar posibles inundacio-
nes.

El tratamiento de aguas servidas es aquel donde se disminuye la cantidad de contaminantes que
tienen las aguas conducidas por los sistemas de drenaje y alcantarillado.

Disposicion actual de aguas residuales o negras

Las corrientes superficiales del municipio se limitan a arroyos intermitentes originados en la Sierra
de Guadalupe. En la zona urbana existen corrientes artificiales, como el Canal Cartagena y Maris-
cala, las cuales ayudan al desalojo de aguas residuales.

Sistema de evacuacion de aguas residuales o negras

De acuerdo con datos del Organismo de Agua Potable Alcantarillado y Saneamiento de Tultitlan,
en el municipio se cuenta con 23 cdrcamos de aguas negras con una capacidad de 15 744.9 m3.

Carcamos de agua negra capacidad en m?

La Acocila 522.00
Santiaguito 376.00
San Juan 330.00
Cartagena 292.00
Los Reyes 512.00
Lecheria 432.00
Lomas de Parque 100.00
Fuentes del Valle 271.90
Fuentes del Valle Il 542.00
Villas de San José 216.00
Tepalcapa 75.00
Recursos Hidraulicos 1188.00
San Mateo Il 108.90
Pluvial Real de San José 7000.00
Deprimido 50.00 (No Entregado)
Cueyamil 232.00
Jardines de Tultitlan 270.00
Agaves (4 Carcamos) 500.00 c/u
Portal San Pablo Il 378.00
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Sitios de disposicidn y tratamiento de aguas negras

La recoleccién se efectua a través de los recolectores primarios y secundarios, los cuales conducen
el agua a carcamos de rebombeo para llevarla a plantas de tratamiento de agua residual o, en su
defecto, verterla directamente a canales de agua federal.

Existen 2 plantas de tratamiento de aguas residuales o negras con una capacidad instalada de
captacion de 42.00 litros por segundo (I/s) de tipo aeracion extendida, las cuales sélo tratan el
agua de algunas colonias y fraccionamientos donde habitan usuarios domésticos. La cobertura en
tratamiento es de 3.6% de las aguas residuales vertidas por los usuarios domésticos.

Numero de emisores, colectores y subcolectores y red de atarjeas

El organismo cuenta con 11 colectores y emisores dentro del municipio, el sector oriente tiene tres
de ellos; su longitud es de 32 680 m con un didametro que va de 91 cm a 1.82 cm.

Numero de descargas domiciliarias

El desalojo o drenaje sanitario se realiza a través de las descargas sanitarias ubicadas en cada una
de las 134 851 viviendas. Esta tuberia se conecta a los colectores de recoleccién, la cobertura del
drenaje sanitario se estima en 94%. Dentro del municipio, 7% de la poblacidn aun usa fosas sépti-
cas.

Longitud y didmetro de redes de conduccion

La red secundaria que compone el sistema de drenaje tiene una longitud de 743 445 m, con dia-
metros de 15, 20, 30, 38, 45,61y 76 cm.

Volumen de aguas negras por drenaje y volumen de agua tratada

Las aguas residuales se evacuan por medio de bombeo de cdrcamo, aunque la mayoria se vierten a
través de los diferentes canales del municipio, los cuales llegan al canal de Cartagena, para
desembocar finalmente al gran canal de aguas negras.

Actualmente se reutiliza el agua residual tratada, para el riego de camellones, jardines, parques,
uso particulary, en algunos casos, para riego de dreas verdes y sanitarios en escuelas.

En ocasiones, el agua residual tratada se distribuye por medio de pipas. El organismo cuenta con
dos plantas tratadoras de aguas residuales:
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Plantas de tratamiento de agua residual
Localidad Nim.de |, Cap. Caudal tratado
instalada
plantas (I/s) (I/s) | (m3/dia) (m3/mes)
Tultitlan

Pozo Portales 1 125 125 1080 32400
*Pozo Robles y Colorines 1 14 14 504 11088
Total 2 26.5 26.5 1584 43488

Fuente: APAST.

Cabe mencionar que la planta de tratamiento de aguas residuales Robles y Colorines opera Unica-
mente 10 horas diarias de lunes a viernes, por lo que el dato considerado por dia corresponde a 10
horas de operacién y el dato por mes, a sélo 22 dias.

Asimismo, es importante mencionar que existen otras 3 plantas de tratamiento de aguas residua-
les, pero actualmente estan fuera de operacién.

En los anexos se encuentra el mapa de servicio de cobertura sanitaria impresa y electrdnica.

FODA
Programas
Temay subtema | de la estruc- Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
de desarrollo tura progra-
matica
Subtema: Drena- | Aguay Sa- Se brinda una Ampliar la Falta de man- | Contaminacion
je, alcantarillado | neamiento atencién de cobertura dela | tenimiento de arroyos, rios
y tratamiento de reportes ciuda- red municipal integral a las y barrancas.
aguas servidas danos para de drenaje. lineas de Surgimiento de
desazolve y Impulsar pro- drenaje, pozos | focos de infec-
limpieza de fosas | yectos para el de visita, cion.
sépticas. manejo de coladeras, Inundaciones
lineas de dre- bocas de pluviales.

naje, alcantari-
llado e infraes-
tructura de la

red municipal.

tormenta, en
las diferentes
comunidades.
Infraestructu-
ra insuficiente
para el desalo-
jo de aguas
negras y plu-
viales.
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Tema: Servicios publicos

Subtema: Drenaje,
alcantarillado y
tratamiento de aguas
servidas
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Programa de la estructura | Escenario tendencial

programatica

Agua y Saneamiento

A causa de la expansion
demografica, se incre-
mentara la poblaciony la
falta de mantenimiento
de la red; este servicio
continuara mostrando
importantes carencias.

Escenario factible

Se aplicaran nuevos
programas para la cons-
truccién y mantenimien-
to de redes de drenaje
en comunidades que no
cuenten con este servicio
y se cambiaran las redes
que sean necesarias para
su mejor funcionamien-
to.

¢ Ejecutar acciones tendientes a promover la centralizacion de los servicios de agua potable, dre-
naje y tratamiento de aguas residuales.

ESTRATEGIAS

e Efectuar acciones tendientes a promover el tratamiento de aguas residuales.

LINEAS DE ACCION

e Ampliar el saneamiento.
e Se llevard a cabo una limpieza general de los canales, principales afluentes de aguas residuales,
asi como la limpieza y el desazolve de redes de drenaje y pozos.

INDICADORES

Nombre de indicadores

Finalidad de indicadores

Gasto unitario de operacién por uso de drenaje

Determina el gasto de operacién por conexiéon de drenaje.

Viviendas con drenaje

Senala el porcentaje de viviendas de la entidad municipal
que cuentan con el servicio de drenagje.

Programa: Agua y Saneamiento.
Dependencia ejecutora: APAST.

Nombre del indica-

Unidad de

Férmula de calculo

dor

Gasto unitario de

operacién por uso
de drenaje

(Gasto total de opera-
cion y mantenimiento

medida

S/conexion

en drenaje/Total de
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conexiones de drenaje)

Viviendas con dre- | (viviendas con drena-

naje je/total de vivien- Porcentaje Eficacia
das)*100

OBRAS Y ACCIONES

Programa Municipal de Mejoramiento y Ampliacion de la Red de Drenaje. Implementar el Programa
de Mantenimiento de la Red Hidraulica y Drenaje Municipal.
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Subtema: Electrificacion y alumbrado publico
DIAGNOSTICO

De acuerdo con datos publicados por la Compafiia de Luz y Fuerza (2009), las fuentes de energia
eléctrica son la estacién de Cuautitldn y las subestaciones de Lecheria, la Quebrada, Av. Recursos
Hidraulicos esq. Av. Benito Judrez, Av. Constitucion de 1857, pertenecientes actualmente a la Co-
misién Federal de Electricidad, las cuales prestan el servicio en las zonas centro y sur del munici-
pio, y cuentan con redes secundarias de distribucién de 75, 112.5y 225 kW.

Las subestaciones de Ecatepec, Cuautitlan y Valle de México alimentan a la zona oriente, con redes
de distribucidn que oscilan entre los 45, 75 y 125.5 kW. El ayuntamiento de Tultitlan presta el
servicio de alumbrado publico en 95% de las calles, vialidades, plazas, parques y jardines del muni-
cipio, con un total de 27 000 luminarias instaladas, de las cuales son remplazadas anualmente 30%
en promedio.

De acuerdo con informacién proporcionada por la Comisidon Federal de Electricidad (crFe), de archi-
vos e informacién de campo, las fuentes que suministran energia eléctrica al municipio de Tultitlan
y gran parte de la regidn xiv son la subestacion de Lecheria y la de J. Luque, ubicadas sobre la ca-
rretera federal Lecheria-Cuautitlan, con una capacidad de 400/225/112.5 kW, asi como la subesta-
cién de Cuautitldn, que se encuentra en la carretera Cuautitlan-Lecheria y cuya capacidad es de
225/23/112.5 kW; actualmente todas pertenecen a la CFE.

Dichas subestaciones prestan el servicio a las zonas centro y sur del municipio y las de Ecatepec,
ubicada sobre la avenida Revolucion s/n en Ecatepec de Morelos, y Valle de México, sobre la ca-
rretera México-Texcoco, que manejan una capacidad de 400/230/112.5 kW, asi como la de Villa de
las Flores, que se localiza en Avenida Prados s/n (conocida como la curva eléctrica), con una capa-
cidad de 230/23/112.5 kW, alimentan a la zona oriente.

En caso de que hubiera variacion de voltaje en las horas pico, las subestaciones tienen bancos de
capacitores que apoyan a los transformadores para que no haya interrupcion del servicio eléctrico
doméstico, comercial o industrial, ademas de tener una interconexién con otras subestaciones de
apoyo conocidas como anillos.

En Tultitlan no es posible dar cifras exactas sobre la cantidad de lineas primarias o secundarias
tendidas sobre el municipio debido a la acelerada urbanizacidn de éste y sus nuevas colonias, uni-
dades habitacionales y zonas de bajo impacto. En un informe preliminar de la Comision Federal de
Electricidad con fecha de diciembre de 2012, el organismo espera tener electrificado y con un
buen servicio a mas de 98% de las casas en el municipio.
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FODA
Tema y subte- Programas de la Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
ma de desarro- estructura
llo programatica
Subtema: Elec- Alumbrado El alumbrado Ampliar la co- Deficiente in- Aumento
trificacién y Publico publico municipal | bertura del fraestructura en los
alumbrado cubre 80 % de las | alumbrado operativa y costos de
publico avenidas princi- publico en administrativa. suminis-
pales. calles y aveni- Deterioro del tros, equi-
Se cuenta das secundarias. | parque vehicu- pos y ma-
con90% de efec- | Disminuirla lar y maquina- teriales.
tividad en la inseguridad en ria. Deficien-
posteria munici- espacios publi- Déficit de ciasy
pal. cos. vehiculos y riesgos en
Impulsar el personal opera- | el suminis-
ahorro de ener- | tivo para cubrir | tro de
gia eléctrica los servicios. energia
publica. Falta de consu- | por parte
Mejorar la mibles para el de la cFE.
imagen urbana desarrollo 6p-
de vias prima- timo del servi-
rias y secunda- cio.
rias a través de
la rehabilitacion
de luminarias.
PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de
desarrollo y programa
Tema: Servicios publicos

Programa de la estructu-
ra programatica
Electrificacion y Alum-
brado Publico

Escenario tendencial

La eficiencia del servicio
de alumbrado publico

Escenario factible

Se establecera un pro-

grama integral de rehabi-

Subtema: Electrificacion y
alumbrado publico

disminuira categorica 'y
sustancialmente en todo
el territorio municipal.
Las fallas se incrementa-
ran exponencialmente
por la falta de suministro
de material ymanteni-
miento del parque vehi-
cular y de recursos admi-
nistrativos. Al mismo
tiempo, las quejas de la
ciudadania tendran un
crecimiento acelerado.

litacion del alumbrado
publico, de manera que
todos los deportivos,
avenidas y calles tengan
un éptimo alumbramien-
to, y un programa de
mantenimiento periddi-
co, de manera que en un
futuro el déficit de ilumi-
nacion se termine.
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Tema y subtema clave de | Programa de la

desarrollo y programa estructura programatica

Tema: Servicios publicos | Electrificacion y
Alumbrado Publico

Subtema: Electrificacion y

alumbrado publico.

OBIJETIVO

TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

Escenario tendencial

La falta de inversidn en el
programa de electrifica-
cion traera consigo el
rezago social en distintas
comunidades y mayor
inseguridad en el munici-

Escenario factible

Se realizaran los estudios
de factibilidad en distin-
tas poblaciones con el fin
de elaborar los proyectos
de electrificacion corres-
pondientes.

pio.

* Mejorar la atencién a la demanda actual en el servicio eléctrico domiciliario y alumbrado publico.

ESTRATEGIAS

e Gestionar y, en su caso, realizar obras de electrificaciéon y alumbrado publico en colonias popula-

res que carecen del servicio.

LINEAS DE ACCION

* Promover, en coordinacidon con las autoridades estatales, la sustitucién del alumbrado publico
regular por uno solar y de bajo consumo de energia.
* Promover una politica de ahorro de energia eléctrica en las viviendas.

INDICADORES

Nombres de indicadores

Finalidad de indicadores

Vivienda con energia eléctrica

Muestra el porcentaje de viviendas de la enfidad municipal
que cuentan con el servicio de energia eléctrica.

Alumbrado PUblico

Muestra el porcentaje de atencion a la demanda ciudada-
na relativa al alumbrado en funcién de comunidades.

Tiempo de respuesta promedio en cambio de luminarias
fundidas de alumbrado publico.

Identifica el tiempo promedio en que la dependencia de
servicios publicos responde a solicitudes de sustitucién o
compostura de luminarias.

Programa: Energia.

Dependencia ejecutora: Direccién de Desarrollo Social.

Nombre del indica-
dor

Férmula de calculo

Viviendas con ener-
gia eléctrica

(Viviendas con energia
eléctrica / total de

Unidad de DL";Z::;’_‘
medida q
de
Vivienda Eficacia

viviendas) x 100
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Sustituciéon de lumi-
narias del sistema

(Luminarias funcionales

alumbrado publico.

por cambio de lumina-
ria (dia) y N el nimero
de luminarias reempla-
zadas

. / total de luminarias) x Luminaria Eficacia
municipal de alum- 100
brado publico
Tiempo de res- (Tiempo de respuesta
puesta promedio prome-
en cambio de lumi- | dio=(Y1+Y2+Y3..YN)/N)
narias fundidas de De donde Y significa el

tiempo de respuesta Dias Calidad

OBRAS Y ACCIONES

Programa lluminemos Tultitlan.
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Subtema: Manejo de residuos solidos

DIAGNOSTICO

Estos servicios publicos los presta de manera directa el Ayuntamiento y constituyen una de las
tareas cotidianas de mayor impacto para la poblacidn, por lo que representan para el salud publi-
ca, y se relacionan con la planeacidén, operacion y supervisiéon que el sistema de limpia requiere
para el almacenamiento, recoleccién y disposicién final de la basura, residuos y desechos, asi co-
mo con la limpieza y aseo de calles, plazas, parques y jardines, mercados, caminos, predios pro-
piedad del municipio y, en general, con todos los espacios publicos."

El servicio de limpia consiste en el barrido de calles, calzadas, plazas, parques, jardines y demas
espacios publicos. Este servicio se realiza en la cabecera municipal y en las principales vialidades
del municipio, como la Av. Lépez Portillo, la vialidad Tlalnepantla- Cuautitldn, Av. San Antonio,
Bulevar Tultitlan Oriente; El Sabino, Av. Hidalgo, Av. Hermenegildo Galeana, Av. Estado de México,
Bulevar de las Fuentes, Av. Nifios Héroes, Bulevar Benito Juarez, Bulevar Reforma y Av. las Torres.
Asimismo, segun las necesidades, se programan en diferentes dias las siguientes: Calle Uno, Calle
dos, Av. Insurgentes, Av. El Tesoro, Av. La Perla, Av. Naucalpan, Av. Centenario, Circuito Flamingos,
Av. Industrias, Valle de las Alamedas, Valle de las Flores, Valle de las Mariposas, Av. Chilpancingo,
calle Puebla, Av. De la Cruz, Av. Mariscala, Boulevard Real del Bosque, Boulevard Cd. Labor y Bou-
levard Lomas de Cartagena.

Para realizar este servicio, el ayuntamiento cuenta con la Direccidn de Servicios Publicos vy, en
particular, con el Departamento de Limpia, Recoleccién y Disposicién Final de Residuos Sélidos
Urbanos. Con una plantilla de campo de 177 trabajadores que realizan el barrido de manera ma-
nual y motorizada, y una infraestructura en equipo de 45 unidades que comprenden contenedo-
res, compactadores, recolectores y una barredora. El personal cuenta con herramientas diversas y
apropiadas para el desarrollo del trabajo y equipos de seguridad e higiene. Ademas de lo anterior,
el Ayuntamiento ha venido autorizando a organizaciones sociales para prestar este servicio de
modalidad tolerada, como Organizacién del Sol, Seccién 49 y Carretoneros de San Pablo de las
Salinas.

Se estima que la cantidad de basura que se genera diariamente en el municipio asciende a unas
530 toneladas, la cual se recolecta en los términos que sefiala el siguiente cuadro.

Recolector Toneladas/dia %
Ayuntamiento 90 17
Organizacion social 049 160 30
Organizacién del Sol 150 28
Organizacién San pablo 130 25
Total 530 100
Fuente: Direccidn de Servicios Publicos.

17 .y . R . . . .
La relacién de espacios publicos se encuentra en los anexos y fue proporcionada por la Direccion de Servi-
cios Publicos.
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De los datos que aparecen en el cuadro anterior, se desprende que el Ayuntamiento sélo recolecta
80 toneladas de basura diariamente y que las organizaciones sociales levantan 450 toneladas.

Se dispone, asimismo, de dos sitios de transferencia de desechos sélidos, ubicados en la Av. Recur-
sos Hidraulicos y calle Leandro Valle, los cuales utilizan sobre todo las organizaciones sociales vy,
por las condiciones insalubres en que se encuentran, representan un problema grave para la salud
publica. Se hace hincapié en que en la zona oriente del municipio, que constituye practicamente la
tercera parte de éste, los servicios de limpia y recoleccidon de basura no los presta el ayuntamien-
to, en razén de la falta de recursos. Esta deficiencia la cubren personas pertenecientes a las orga-
nizaciones sociales autorizadas, quienes reciben de los vecinos una cuota por el servicio.

Para la disposicion final de los desechos sélidos, el ayuntamiento cuenta con un solo relleno sani-
tario, conocido como el “tiradero municipal”, concesionado a la empresa Tecnosilicatos de Méxi-
co, S.A. de C.V,, ubicado en el Parque Sierra de Guadalupe, entre los ejidos de Tultitlan y San Ma-
teo Cuautepec. En este relleno sanitario se procesan alrededor de 800 toneladas de desechos
solidos diariamente, de las cuales casi 530 se generan en el municipio de Tultitlan y el resto pro-
viene de otros municipios, situacién que es necesario revisar debido a las implicaciones que repre-
senta en materia de contaminacion y salud.

|”

Es importante destacar que uno de los servicios publicos mas deficiente es el de la recoleccién de
basura y su disposicion final, debido a la falta de planeacion, infraestructura, recursos humanos,
materiales y financieros, aunado a la falta de cultura de la poblacién para involucrarse en la solu-
cion del problema, por lo que la autoridad municipal debera realizar un gran esfuerzo para ampliar
la cobertura y mejorar el servicio, buscando otras alternativas para prestarlo con mayor eficacia y
eficiencia.

FODA
Tema y subte- Programas de la | Fortalezas Oportunidades Debilidades | Amenazas
ma de desarro- | estructura
llo programatica
Subtema: Mane- | Proteccidn y | Se ofrece el servi- Renovar el Mal estado Deterioro
jo de residuos Preservacion cio municipal de parque vehicu- del parque de la ima-
sélidos Ecoldgica limpia y recolec- lar de recolec- vehicular gen urbana
cién de residuos cién de operativo. y ambiental
gratuito. desechos soli- Falta de municipal a
Se realiza el servi- dos a través del | equipoy nivel regio-
cio de recoleccion gobierno esta- personal para | nal.
por ruta en forma tal. cumplir al Recolecto-
continua y eficien- | Mejorar la ima- 100% el res priva-
te, papeleo y reco- | gen urbanaa programa de | dos.
leccion de través de gene- | limpiay
desechos solidos. rar espacios recoleccion
publicos orde- de desechos
nados y limpios. | sdlidos
principal.
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PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-
ra programatica

desarrollo y programa

Tema: Servicios publicos | Proteccidn al

Subtema: Manejo de
residuos solidos

OBIJETIVO

Ambiente

TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

Escenario tendencial

Debido a la falta de man-
tenimiento de las rutas
de recoleccidon de basura,
continuara incrementan-
dose la deficiencia en la
prestacion de este servi-
cio.

Escenario factible

Se elevara la calidad de
los servicios prestados a
los ciudadanos, a través
de camiones nuevos y
que permitan la separa-
cién de residuos.

¢ Alcanzar un desarrollo sustentable a través de la correcta disposicidn final de residuos solidos.

ESTRATEGIAS

e Llevar a cabo un manejo sustentable de los residuos sélidos.

LINEAS DE ACCION

* Apoyar la gestion y desarrollar nuevos mecanismos de colaboracién para establecer la pertinen-
cia de rellenos sanitarios regionales con la participacion del gobierno del Estado.

e Impulsar el reciclaje como una solucién sustentable al problema de los residuos sélidos.

¢ Avanzar, junto con la regidn xIv, hacia una solucién sustentable para el manejo de residuos séli-

dos.

INDICADORES

Nombre de indicadores

Finalidad de indicadores

Capacidad de tratamiento de desechos sdlidos

Senala la proporcién del volumen en toneladas de desechos
sélidos que se tratan diariamente, respecto al volumen total

de basura producida al dia.

Gasto de disposicion final de residuos sdlidos

Refiere el gasto de disposicion de residuos sélidos por tone-

lada.
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Programa: Proteccion al Ambiente.
Dependencia ejecutora: Direccidén de Ecologia.

TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

ladas dispuestas)

- . Dimension
Nombre del indica- , , Unidad de .
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Recorrido de las (Rutas cubiertas / rutas
rutas c_ie recollezf:cnon programadas) x 100 Ruta Eficacia
de residuos soélidos
Gasto de disposi- | (Gasto total de disposi-
cion final de resi- | cidn final de residuos
duos solidos sélidos/Total de tone- $/tonelada Economia

OBRAS Y ACCIONES

Cerrar definitivamente el tiradero a cielo abierto.
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Subtema: Panteones

DIAGNOSTICO

Tradicionalmente, este servicio lo presta el H. Ayuntamiento de Tultitlan; existen nueve panteo-
nes en el municipio, seis de los cuales estan directamente a cargo de la administracion municipal y
se encuentran en las siguientes comunidades: San Bartolo, Granjas San Pablo, Solidaridad, el Teso-
ro, la Concepcion y Buenavista.

Los tres restantes los administranhistdricamente los delegados municipales y pertenecen a las
comunidades de San Francisco Chilpan, San Mateo Cuautepec y Santa Maria Cuautepec y San Pa-
blo de las Salinas.

Servicios que prestan: permisos de excavacién para inhumaciones y exhumaciones; donacion de
ataudes a personas de bajos recursos; pagos de refrendos y jardineras; mantenimiento y limpieza
de los panteones; atencidn de caddveres desconocidos.

La problematica de los panteones municipales es la siguiente:*® los servicios son deficientes (agua,
drenaje, luz y limpia); los panteones de las comunidades del Tesoro, la Concepcidn y Buenavista se
encuentran saturados; y en general existe rezago en el pago de los refrendos. Por ello, el Ayunta-
miento debera hacer un esfuerzo por mejorar los servicios, buscar nuevos espacios y reglamentar
el uso de este servicio.

FODA

Temay subte- | Programas de la Fortalezas Oportunidades | Debilidades Amenazas

ma de desarro- estructura

llo programatica

Subtema: Pan- Desarrollo Se cuenta con 9 Alcanzar el Saturacién vy | Déficit de

teones Urbano panteones, de los | funcionamiento | deterioro de | panteonesen
cuales 6 los ad- optimo de los panteones relacion con el
ministra el muni- | panteones municipales. | nivel de mor-
cipio y los otros municipales. tandad.

3, las autoridades
auxiliares.

Los  panteones
estan limpios vy
cuentan con
mantenimiento.

18 .
El listado de panteones se encuentra en el apartado de anexos.
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PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-

s Escenario factible
desarrollo y programa ra programatica

Escenario tendencial

Tema: Servicios publicos | Desarrollo Urbano

Subtema: Panteones

La saturacion de los pan- | Se brindara un servicio

teones municipales serd
de 100% y sedebera
recurrir a panteones
privados en otros muni-
cipios.

que cumpla con la cre-
ciente demanda de las
comunidades a través de
la adquisicion de predios
destinados para estos

servicios.

OBIJETIVO

¢ Brindar atencidn de calidad y humanismo a los habitantes del municipio de Tultitlan.

ESTRATEGIAS

e Establecer mecanismos de condonacion de pago de servicios municipales para las familias de
€SCasos recursos.

LINEAS DE ACCION

¢ Mantener en éptimas condiciones los panteones municipales.
¢ Coordinar acciones de mantenimiento con comunidades responsables de panteones comunita-
rios.

INDICADORES

Finalidad del indicador
Nombre del indicador

Refleja el porcentaje de inhumaciones en panteones municipales, respecto al

Inhumaciones en panteones municipales N
P P total de defunciones.

Programa: Salud.
Dependencia ejecutora: servicios publicos

Nombre del indica- . , Unidad de Dlmen:smn
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Inhumaciones en (inhumaciones en
panteones munici- | Panteones municipa-
pales les/ total de defuncio- Porcentaje Eficacia
nes*100)
OBRAS Y ACCIONES

Condonacién de pagos de inhumacién en familias de escasos recursos.
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5.2.5 Tema: Abasto y comercio

DIAGNOSTICO

El municipio cuenta con 10 mercados publicos municipales, establecidos en las siguientes colonias:
Prados, Unidad Morelos, Alborada 1, Colonia Emilio Chuayffet, lzcalli San Pablo, Unidad Morelos
Segunda Seccidn, San Pablo, Valle de Tules, cabecera municipal y Real del Bosque.

Mercados
.. Cuent
Condiciones uen a. Cuenta con Problemas de
L. , con servi- - .
. fisicas en NUmero de . servicios de alteracion de
Mercado Ubicacidon cios de ., , .
las que locales recolecciéon | vias de comuni-
aguay .,
opera . de desechos cacién
drenaje
2 - , ,
Prados Av. Prados Norte s/n Regulares 0 persc? Si Si No
nas al dia
. Gran Canal de Casteray
Unidad More- , , ,
n alos ore Paseo del Rio s/n (Info- Regulares 35 Si Si No
navit)
Alborada 1 Av. Leonardo Bravo s/n | Regulares 40 Si Si No
B lonia Emili
Maravillas ravo s/n, colonia Emilio Malas 15 Si No se sabe No
Chuayffet
Izcalli San Calle 30 de septiembre
Pablo (muni- esq. Constitucion de Malas 10a 15 Si No tiene No
cipal) Apatzingan
Unidad More-
| Regul
oS Segund.a Regulares a buenas esularesa 40542100 Si Si No
Secc. (parti- buenas
cular)
San Pablo Qu.lntana RO esq. Regulares 50 Si Si No
Guillermo Morelos
Valle de Tules | Av. Valle de tules s/n Regulares 45 Si No se sabe No
Mariano Regulares a , . .
100 S S S
Escobedo buenas ! ! !
Real del
Cerrado
Bosque

Fuente: Direccidn de Gobernacién Municipal.
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Todos operan en condiciones fisicas de regulares a malas y cuentan con servicio de agua potable y

drenaje, asi como de recoleccidon de desechos sélidos, y ninguno afecta o altera las vias de comu-
. .z 19

nicacion.

En cuanto a los mercados ambulantes, también conocidos como tianguis, debemos mencionar que
es la forma mds generalizada y arraigada en que la poblacién adquiere los suministros cotidianos.
En Tultitldn tenemos 78 tianguis, distribuidos a lo largo y ancho del territorio municipal, los cuales
operan en buenas condiciones fisicas, no tienen servicio particular de agua potable ni una red de
drenaje propia; todos ellos cuentan con servicio de recoleccidn de residuos y afectan de una o de
otra forma, en mayor o menor intensidad, las vias de comunicacién.”

En cuanto a centrales de abasto, el municipio cuenta con una unidad ubicada en avenida Mexi-
guense, esquina con Nifios Héroes en la colonia Exhacienda San José. La Central de Abasto brinda
una cobertura no solo municipal sino regional abarcando varios municipios de la region.

La Central de Abasto funciona con una buena infraestructura, tiene agua potable, drenaje, areas
de carga y descarga y estacionamiento, por lo que no representa una afectacién a las vias de co-
municacion.

Finalmente, debemos senalar que el municipio de Tultitldn no cuenta de manera oficial con rastro
alguno, sin embargo debemos reconocer que este servicio se realiza en la mayoria de los casos de
forma clandestina, sin las medidas de higiene correspondientes.

FODA
Tema y subte- Programas de la | Fortalezas Oportunidades Debilidades | Amenazas
ma de desarro- | estructura
llo programatica
Tema: Abastoy | Abasto Se cuenta con Impulsar la Instalacion Proliferacion
comercio una Central de economia mu- de comer- del comercio
Abasto. nicipal median- | ciantes semi- | ambulantey
Se tiene una te el apoyo al fijos, lo que tianguis.
infraestructura sector secunda- | impide la
comercial am- rio de la zona. adecuada
plia a través de prestacién de
tianguis y tien- servicios.
das de autoser-
vicio.
Se cuenta con
una gran activi-
dad y vocacién
comercial.

20 . . . .
El listado completo de Tianguis se encuentra en los anexos para mayor detalle de las colonias.
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PROSPECTIVA
Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-
desarrollo y programa ra programatica

Tema: Servicios publicos | Abasto

Subtema: Abasto y co-

TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

Escenario tendencial

Debido a la falta de man-
tenimiento de los merca-
dos, se incrementara la

Escenario factible

Se elevara la calidad de
los servicios prestados a
los ciudadanos, a través
de mercados funcionales

mercio deficiencia en la presta-
cion de este servicio, asi | que permitan la disminu-
como la presencia de cién paulatina de tian-
tianguis y centros comer- | guis.
ciales.

OBIJETIVO

* Modernizar la actividad comercial para garantizar productos en condiciones dptimas, suficiencia
y calidad, para asegurar el suministro de productos basicos a precios accesibles.

ESTRATEGIAS
¢ Rehabilitar los mercados publicos municipales e implementar politicas para ordenar el comercio

informal.
* Fomentar la comercializacion local.

LINEAS DE ACCION

¢ Impulsar la creacidn de un programa que lleve a cabo el mantenimiento y obras de infraestructu-
ra de mercados municipales.

¢ Generar condiciones para la organizacién de mesas directivas en los mercados municipales.

¢ Establecer medidas preventivas para que los comercios en via publica no obstruyan vialidades
primarias e inmuebles de servicio publico.

INDICADORES

Nombre de indicador Finalidad de indicador

Refleja el crecimiento del niUmero de proyectos de inversién

Crecimiento del nimero de establecimientos comerciales X L .
comercial y de servicios en el municipio.

Identifica el tiempo promedio en que el municipio dictamina
la apertura de nuevas empresas.

determina el gasto promedio por local, que el municipio
eroga por concepto de operacién y mantenimiento de
mercados.

Gasto de operacién de mercados municipales

Expresa el porcentaje de comercios en via pUblicarespecto al
total de comercios registrados en el padrén.

Comercios en via publica (fijos, semifijos y ambulantes)
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Programa: Modernizacion Comercial.
Dependencia ejecutora: Direccion de Desarrollo Econdmico.

Nombre del indica- , . Unidad de Dlmen:ﬂon
dor Férmula de calculo medida que atien-
de
Crecimiento del (Establecimientos
numero de estable- comerciales abiertos
cimientos comercia- anualmente / total de
les establecimientos co- Comercio Eficacia
merciales existentes al
inicio de periodo) - 1 x
100
Gasto de operacion (Gasto total de opera-
de mercados muni- cién y mantenimiento
ciaples mensual de Ioc_al.es de $/local Economia
mercados municipa-
les/Total de locales en
mercados municipales)
Comercios en via /numero de comercios
publica (fijos, semi- | en via publica/total del Porcentaje Eficacia

padreon de comer-
cios)*100

fijos y ambulantes)

OBRAS Y ACCIONES

Implementacion del Reglamento Municipal de Mercados, Via Publica y Central de Abasto.

5.2.6 Tema: Situacion e infraestructura de las comunicaciones y el trans-
porte

DIAGNOSTICO

. ez .. . . 21 . . . ..
El municipio de Tultitldn cuenta con 19 vialidades primarias,”” 41 vialidades secundarias y 21 viali-
dades terciarias, las cuales garantizan la movilidad entre las diversas colonias y los municipios de la
zona metropolitana.

21 . PNT] . . . P .
La lista completade vialidades primarias, secundarias y terciarias, se ubica en los anexos.
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Dentro del territorio municipal se cuenta con un padrén de organizacion de transportistas de 69
organizaciones de diferentes rubros, de las cuales 39 son de taxistas, 20 de transporte de ruta fijo
y 10 de bicitaxistas; en el mismo rubro existe un total de 305 bases, de las cuales 222 son de taxis,
13 de transporte de ruta fija y 70 de bicitaxistas.*

Respecto al grado de integracion y capacidad de desplazamiento de la cabecera municipal con el
resto de las localidades que integran el municipio, para las zonas centro y sur, se considera dpti-
mo, ya que existen diversas vias de acceso y diferentes rutas de transporte que permiten el des-
plazamiento de cualquier punto del municipio a la cabecera municipal. En cuanto a la zona oriente,
hay una drea administrativa que atiende los diferentes tramites y servicios con que cuenta el
Ayuntamiento municipal, en el caso de la poblaciéon que requiere trasladarse de la zona oriente a
la cabecera municipal por la ruta de la Via José Lépez Portillo; aun cuando el trayecto es largo, se
puede considerar éptimo.

En el mismo sentido, la ruta de recursos hidraulicos, en algunos tramos de la carretera, se encuen-
tra muy deteriorada, lo que dificulta, en menor grado, desplazarse de la zona oriente a la cabecera

22 z
El padrdn con las empresa y derroteros se encuentra en los anexos.
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municipal, con referencia al grado de integracién y capacidad de despeamiento del municipio con

su medio regional.
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Se considera dptimo por cuanto el desplazamiento de la poblacién en general se realiza con dife-
rentes rutas de transporte de ruta fija, bases de taxis y bicitaxis, de la distribucion territorial de
estas rutas y bases se cubre 100% de las comunidades. En relacion con el transporte de mercan-
cias dentro y hacia fuera del municipio, se cuenta con un padrén de 17 empresas dedicadas a ello;
sin embargo, el servicio es deficiente debido a que la mayoria de estas compaiiias transportistas
operan desde otros municipios, por lo que es importante atraerlas para que se instalen en la loca-

lidad y puedan mejorar su eficiencia en este rubro.

FODA

Tema y subte- Programas de la | Fortalezas Oportunidades Debilidades | Amenazas

ma de desarro- | estructura

llo programatica

Tema: Situacidon | Modernizacion Se mantiene Impulsar un Saturacién en | Insuficiencia de

e infraestructu-
ra de las comu-
nicacionesy el
transporte

de las Comuni-
cacionesy el
Transporte

accesibilidad y
conectividad
hacia el Distrito
Federal y con el
nororiente de

programa de
ordenamiento
vial y de seiiali-
zacion.
Fortalecer la

horas pico.

El transporte
pesadoy de
carga transita
en callesy

infraestructura
y deterioro
importante y
falta de man-
tenimiento de
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la zona metro-
politana del
Valle de México.
Se tiene una
conectividad
adecuada en
zonas habita-
cionales, indus-
triales y comer-
ciales.

Se cuenta con
infraestructura
avanzada del
Minibus.

infraestructura avenidas las vias de
urbana para primarias a comunicacion.
impulsar el todas horas
desarrollo eco- | del dia.
némico local. El crecimien-

to poblacio-

nal rebasa la

cobertura del

sistema local

de transporte

publico.

PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-

desarrollo y programa
Tema: Situacion e infra-
estructura de las comuni-
caciones y transporte

ra programatica
Modernizacién de las
Comunicaciones y Trans-

Escenario tendencial

Se continuara teniendo
conflictos viales en las
principales vialidades de
la zona urbana. El trans-
porte urbano de pasaje-
ros sera uno de los facto-
res de conflicto vial debi-
do a la mala ubicacién de
sus paraderos.

Escenario factible

Con la construccién de la
linea del Mexibus, el
transporte publico permi-
tira que los trayectos de
origen y destino se reali-
cen con mayor agilidad y
menores demoras, lo que
mejorara la movilidad
vial.

OBIJETIVO

® Mejorar la movilidad, tiempos de traslado y conectividad de la poblacién que transita por el territorio
municipal.

ESTRATEGIAS

¢ Coadyuvar con los concesionarios del transporte acciones encaminadas a facilitar la movilidad de
los tultitlenses.

e Impulsar la creaciéon de programas que lleven a cabo obras de infraestructura vial mediante
aportaciones de los gobiernos federal y estatal, asi como de empresas y organizaciones sociales.

LINEAS DE ACCION

¢ En coordinacion con el gobierno estatal, elaborar los inventarios de infraestructura carretera y
derechos de via de la entidad.

¢ Gestionar el mantenimiento preventivo y correctivo de las vialidades donde exista movilidad
intermunicipal.
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* Mantener en éptimas condiciones la infraestructura vial del municipio.
e Lograr una mayor eficiencia del transporte publico mediante una adecuada coordinacién con el

gobierno estatal y los sectores social y privado.

e Realizar y crear un banco de datos donde existan todas las lineas de transporte (autobuses, co-
lectivos y bases de taxis), en coordinacidn con las autoridades estatales, para proceder a su or-
denamiento de acuerdo con la legislacion vigente.

INDICADORES

Nombre de indicadores Finalidad de indicadores

Representa el porcentaje en kilbmetros lineales de las viali-
dades y caminos que fueron pavimentados en el periodo de
Pavimentacién de caminos y vialidades gobierno respecto a la longitud total de carreteras y cami-
nos que actualmente son de competencia municipal.

Refleja el porcentaje en kildmetros lineales de vialidades de
jurisdiccién municipal y locales a las que se dio mantenimien-
Mantenimiento de vialidades y caminos to, respecto de la longitud total de carreteras de jurisdiccion
municipal y local.

Programa: Modernizacién de las Comunicaciones y el Transporte.
Dependencia ejecutora: Direccion de Obras Publicas.

Nombre del indica- , 8 Unidad de Dlmen.smn
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Trabajos de pavimen- | (m” de pavimentacion y
tacion, repavimenta- | bacheo realizados / m® | m’ de pavi-
cién y bacheo en de pavimentaciény mentacion y Eficacia
comunidades y viali- | bacheo por realizar en bacheo
dades municipales un afo) x 100
OBRAS Y ACCIONES

Programa Municipal de Mantenimiento de Vialidades.
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5.2.7 Tema: Asentamientos humanos

DIAGNOSTICO

Administrativamente, el municipio de Tultitlan se divide en tres zonas; zona centro, sur y oriente,
las cuales presentan diferentes asentamientos humanos, relacionados con la ubicacién geogrifica
interna del municipio y la planeacién de desarrollo urbano inicial; tienen las caracteristicas siguien-
tes:

Zona oriente: en este territorio predomina el asentamiento humano de tipo habitacional mezclado
con comercio y servicios integrados a la vivienda en algunas areas y corredores urbanos bien deli-
mitados; carece de dreas destinadas para la industria no contaminante, pequeina, mediana y gran-
de, que permita la generacion de empleos para la poblacién local, todo esto ocupa 75% de su te-
rritorio de zona ya establecido.

En el nuevo Plan de Desarrollo Urbano Municipal se contempla la creacién de espacios para la
industria no contaminante que permita el desarrollo econédmico del municipio, con la creacién de
una franja de amortiguamiento con comercio entre la vivienda y la industria.

Zona sur: en esta parte del municipio prevalecen los asentamientos humanos irregulares, la mayo-
ria de los cuales ya estan consolidados y regularizados por la Corett y otra parte se encuentra en
proceso de regularizacién de la tenencia de la tierra. Cabe mencionar que en esta zona predomina
la vivienda en 95% del total de su territorio de zona, con comercio integrado a ella, y que tiene
corredores urbanos e industria mediana no contaminante; esta Ultima es minoria. En el nuevo Plan
de Desarrollo Urbano Municipal, se estipula la creacién de espacios para la industria no contami-
nante que permita el desarrollo econédmico del municipio, incluida una franja de amortiguamiento
con comercio entre la vivienda y la industria.

Zona centro: en esta area predomina, en 40% de su territorio de zona, el asentamiento humano de
tipo habitacional mezclado con comercio y servicios integrados a la vivienda, y en algunas areas,
corredores urbanos bien delimitados; 30% lo ocupa la micro, pequefia, mediana y grande indus-
tria, y otro 30% del territorio de zona se prevé a su futuro crecimiento industrial.

Tabla de poblacién por localidad

. - o _ e Fpa o i Pobladan: Pobladdn | Poblzcién | Poblacién: Poblacidn Poblacidn

NOMERE DE LA LOCALIDAD Poblzacion Total i Hombres { Mujeres oAz sac 5 A11 12414 15 A4 | £0 Y MAS
0000 | Total del Municipio 524074 256439 267635 [ 26338 28700 58243 27739 152810 32038
0001 | Tultitlan de Mariano Escobedo 31936 15742 16194 1679 1739 3614 1678 8913 2326
0003 | Buenavista 206081 100993 105088 | 10915 11621 23014 10579 55190 13523
0014 | Sierra de Guadalupe 2011 1021 990 148 168 333 127 541 58
0025 | 5an Pablo de las Salinas 185453 92387 97066 9124 10031 20723 10179 55924 11453
0068 | Fuentesdel Valle 74087 36139 37948 3325 3733 7901 3872 22303 3886

Ampliacion 5an Mateo (Colonia

0069 | Solidaridad) 16250 8024 8226 893 1113 2142 1061 4790 604
0071 | El Cerrito [La Capilla) | 2 3 3 = 2 2 3 2
0072 | Colonia Lazaro Cardenas (Los Hornos)| 3337 1681 1656 197 231 384 170 908 142
0080 | Ejida de San Antonio Tultitlan 155 74 81 4 14 29 13 44 3
0081 | Paraje San Pablito 438 224 214 25 25 53 35 112 32
0082 | Las Chinampas 325 153 172 28 25 50 25 85 10
5998 | Localidades de unavivienda 1 0 o 0 0 0 o 1
uente: INEGI, Proyecciones 2005-2020.
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FODA
Temay subte- | Programas de la Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
ma de desarro- estructura
llo programatica
Tema: Asenta- Regularizacion Se fomenta la pla- Abatir el ciclo Falta de Afectacion
mientos huma- de la Tenencia | nificaciény la or- invasion- regulacion de zonasy
nos de la Tierra denacién sosteni- regularizacion. para el resca- | areas
ble del uso de la Impulsar la tey protec- naturales
tierra. coordinacién cién de zo- de protec-
entre los tres nas. cién ecolo-
Se ofertan progra- ordenes de Deficiente gica.
mas de regulariza- gobierno para vigilancia en
cion y apoyo para lograr el orde- areasy pre-
la vivienda. namiento y dios de re-
regularizacion servas natu-
de la propiedad | ralesy de
de regimenes proteccién
social, comunal | ecoldgica.
y privado.

PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-
desarrollo y programa ra programatica

Tema: Asentamientos Suelo

humanos

Escenario tendencial

La demanda del suelo por
parte de los inmigrantes
de otras localidades
ocasionara la invasién en
areas de preservacion
ecoldgica, areas naturales
protegidas y areas de
restriccioén, lo que oca-
sionara la subdivisién y
lotificacién por parte de
los fraccionadores clan-
destinos sobre 4reas no
aptas para el desarrollo
urbano.
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Escenario factible

Se lograran las condicio-
nes que propicien una
mejor calidad de vida de
los habitantes del Muni-
cipio mediante progra-
mas de deteccion, pre-
vencién, control y regula-
rizacion de los asenta-
mientos humanos irregu-
lares.
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OBIJETIVO
* Mantener el ordenamiento del territorio municipal como via para delinear la expansidn ordena-
da de las comunidades del municipio.

ESTRATEGIAS

® Establecer programas en coordinacién con los tres poderes de gobierno para mejorar la imagen
urbana de Tultitlan.

® Integrar el Programa de Obra Anual.

LINEAS DE ACCION

e Elaborar, en coordinacion con el gobierno estatal, la actualizacién del Plan de Desarrollo Urbano.

OBRAS Y ACCIONES

Actualizaciéon del Plan de Desarrollo Urbano Municipal.
Realizar la pavimentacion o repavimentacion de las calles de las comunidades que lo requieran.

Realizar las obras inconclusas de periodos administrativos anteriores de acuerdo con la disponibi-
lidad presupuestal.
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5.2.8 Tema: Imagen urbanay turismo

DIAGNOSTICO

El municipio de Tultitldan se da a la tarea de fomentar la naturaleza histérico-arquitectdnica o ar-
gueoldgica de los pueblos que lo componen con el fin de promoverla entre sus habitantes; resca-
tar la historia que ayudd a forjar los cimientos que sostienen hoy por hoy el municipio, ayudandolo
a llevar un desarrollo superior en sus habitantes y nuevos pueblos que lo van integrando.

Se mostraran los centros histéricos y el proceso que han ido llevando para convertirlo en la ima-
gen urbana actual, ddndole asi la importancia que los capitales financieros necesitan para la insta-
lacién de grandes compafiias.

CONCEPTOS

Imagen urbana. La jefatura de imagen urbana quiere mostrar a sus habitantes el conjunto de ele-
mentos naturales y edificaciones que integran el municipio de Tultitldn y que dan una visién de
como esta constituido; nos referimos a colonias, edificios, bosques, plazas parques, centros fami-
liares, etc., en los que se puedan desenvolver.

Centro histdrico. Se muestra dénde estuvieron los cimientos; en él podemos encontrar referencias
culturales y tradicionales del municipio de Tultitlan. Es el espacio donde convergen las mas repre-
sentativas actividades: comercio, alojamiento, su administracidn, servicios, cultura y actividades
recreativas de las que pueden disfrutar.

Patrimonio histérico. De acuerdo con datos de 1997, el Tultitlan estd integrado por comunidades,
parques y zonas industriales que hacen del municipio un lugar donde se puede llevar a cabo una
variedad de actividades a las que sus habitantes pueden tener facil acceso.

De acuerdo con el cronista municipal, se tiene registro de la construccion del segundo templo de
San Antonio durante el siglo xviil, al parecer hacia 1731.

Desde ese afio hasta 1742 fue parroco fray Antonio del Villar, quien al parecer fue el principal
promotor de esta construccién; la obra se detuvo en 1744 y, aunque hubo un intento por conti-
nuarla, quedd interrumpida durante muchos afios.

Debido a que la construccién del templo de San Antonio permanecia inconclusa en 1768, siendo
parroco el bachiller Juan Francisco Ibarrola, hubo necesidad de utilizar como sagrario la capilla de
San Antonio (originalmente llamada de la Santa Cruz), pero por orden dada en una visita del arzo-
bispo de México a Tultitlan se mandaba que el sagrario se trasladara a la parroquia de San Loren-
zo; sin duda, las contracciones de esta parroquia estaban muy danadas, ya que en 1779 se repuso
su béveda y fachada, pero financiadas con las limosnas de San Antonio, pues esta imagen era mas
venerada.

En 1788, hubo un intento por continuar la construccién del templo de San Antonio; y el 19 de no-
viembre de ese afo se realizé una junta en la Ciudad de México, en el cual se aprobd el calculo y
los planos hechos por el arquitecto José Damidn Ortiz; el 21 de Febrero de 1789, el virrey Manuel
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Antonio Flores nombré a Pedro Antonelli como tesorero de la obra, mientras era parroco de Tul-
titlan el doctor en teologia Jacinto Sanchez de Aparicio y Gdmez. Pese a ese intento, la obra no se
continud hasta 1819.

Pueblos y Barrios

El municipio de Tultitlan estd dividido de la siguiente manera: la cabecera, San Antonio Tultitlan, se
compone de barrios, como la Concepcién, Belem, Los Reyes, San Juan, San Bartolo, Santiaguito y
Nativitas.

Los pueblos mas antiguos son San Francisco Chilpan, San Mateo Cuautepec, Santa Maria Cuaute-
pec y San Pablo de las Salinas.

Dentro de los parques podemos encontrar el de Cartagena, El Cristo, San Luis, San Miguel y Tul-
titldn. Las zonas industriales son: Independencia, Lecheria, Corredor Lépez Portillo y Zona Indus-
trial Estado de México.

FODA
Temay subte- Programas de la | Fortalezas Oportunidades Debilidades | Amenazas
ma de desarro- | estructura
llo programatica
Tema: Imagen Fomento Turis- | Se cuenta con una Promover acti- Carencia de Pérdida de
urbana vy turis- tico gran tradicion vamente los un reglamen- | laidentidad
mo cultural en festejos | lugares natura- | to de cons- cultural
religiosos. les e histdricos truccién e municipal.
municipales a imagen ur-
Se ha modernizado | escala regional. bana.

la imagen urbana
del municipio con

El municipio
presenta una

la construccion de imagen ur-
nuevas vialidades y bana hetero-
autopistas y la linea génea como
del Mexibus. consecuencia
de una es-
tructura
urbana no
planificada.

PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-
desarrollo y programa ra programatica

Tema: Imagen urbanay Fomento Turistico
turismo

Escenario tendencial Escenario factible

El municipio seguird
manteniendo la misma
tipologia heterogénea
mientras no exista un
programa que regule la
imagen urbana.

A través de un programa
de imagen urbana que
contemple las caracteris-
ticas de uso de suelo y
tipologias podra mejorar-
se este rubro dentro del
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municipio.

OBIJETIVO
* Posicionar al municipio como destino turistico a través de la Sierra de Guadalupe y sus Centros
Histéricos.

ESTRATEGIAS

* Crear el turismo de negocios, cultural, deportivo y ecoldgico en la Sierra de Guadalupe.

LINEAS DE ACCION

Consolidar como destinos a las localidades que tienen la categoria de pueblo, a través del mejo-
ramiento de la imagen urbana.

¢ Fomentar el turismo de negocios.

e Promover un marco normativo y conceptual que propicie el desarrollo de una oferta turistica
competitiva.

* Proponer un nuevo modelo de turismo que se oriente hacia la cultura, la ecologia y los negocios.

INDICADORES

Nombre de indicadores Finalidad de indicadores

Sefalar la inversion destinada a fomento turistico conforme
Fomento turistico municipal al articulo 128 del Cédigo Financiero del Estado de México y
Municipios.

Programa: Fomento Turistico.
Dependencia Ejecutora: Direccién de Desarrollo Econémico.

Nombre del indica- , , Unidad de Dlmen:smn
Férmula de calculo . que atien-
dor medida de

Eventos para fomen-
tar la actividad turis- | (Eventos realizados / Evento
tica en el municipio total de eventos por o Eficiencia
) turistico
realizar) x 100

OBRAS Y ACCIONES

Unidad Municipal de Promocién Turistica.
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5.2.9 Tema: conservacion del medio ambiente

Subtema: Proteccion del ambiente y areas naturales

DIAGNOSTICO

Por su compleja situacién geografica, que brinda gran diversidad de climas y suelos, presenta una
amplia variedad de flora y fauna. La macrorregidn cuenta con 25 areas naturales protegidas enlis-
tadas en cinco categorias. Dichas areas generan multiples beneficios ambientales, como la produc-
cién de oxigeno, la captura de carbono, el incremento de la biodiversidad, la recuperacién de los
suelos, el aumento de la cobertura vegetal, y en la captacidon de agua para recarga de los mantos
acuiferos, éstas abarcan una superficie estimada de 60 619 ha, donde destacan los parques nacio-
nales lztaccihuatl-Popocatépetl con 16.9% del total, Zoquiapan y anexas con 30.4%, el parque
estatal Sierra de Tepotzotlan con 16.9% y el parque estatal Sierra de Guadalupe con 8.7%.

El parque estatal Sierra de Guadalupe es administrado por el Proyecto de Conservacién Ecoldgica
de la Zona Metropolitana del Valle de México, a cargo de la Coordinacidon General de Conservacion
Ecolégica de la Secretaria de Medio Ambiente del Estado de México.

La extensién total del parque es de 5306.75 ha, de las cuales 1174.13 ha comprenden la franja de
amortiguamiento cuya funcidn es mitigar los impactos de los usos de suelo de las colindancias y
4132.62 ha correspondientes al nucleo del parque. Al municipio de Tultitldn le corresponden
1076.72 ha.

La Sierra de Guadalupe se encuentra en el centro de la Cuenca de México y es una Area Natural
Protegida (ANP). La sierra se constituye como el ultimo reducto de extensién considerable de re-
cursos naturales y dreas cubiertas de vegetacidn al norte de la Ciudad de México y forma una ba-
rrera natural contra la contaminacién y degradacién del ambiente, ya que interrumpe zonas urba-
nas e industriales, explotacidon de minerales y deforestacion. Sus caracteristicas morfoldgicas, geo-
légicas y ecoldgicas la convierten en una de las mds importantes reservas bidticas del Valle de
Meéxico. La sierra presenta areas alteradas por la presencia de usos inconvenientes o por el manejo
indebido de los recursos naturales y que requieren acciones para restablecer en lo posible su si-
tuacién original, pues hay una gran presion debido al crecimiento desordenado de la mancha ur-
bana, lo que ha provocado degradacion de los recursos suelo, agua, flora y fauna. Sin embargo, no
existen suficientes estudios de suelos que sirvan de base para la elaboracidn de los programas de
reforestacion.

I.  Imagen urbana

En general se presenta un alto grado de heterogeneidad en los limites del parque, la imagen urba-
na denota un cardcter seminatural o rural, con reforestaciones, sembradios agricolas y restos de
bosque de galeria; guarda un caracter urbano marginal, con construcciones provisionales y con
falta de servicios basicos.

Il.  Inventario de las zonas naturales protegidas

Tultitlan sélo cuenta con la Sierra de Guadalupe como area natural protegida.
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I1l. Deterioro

De acuerdo con sus caracteristicas y potencial, la mayor porcidn de los suelos de la Sierra de Gua-
dalupe son de vocacion forestal, salvo una parte susceptible para la actividad agricola restringida.
La principal pérdida de suelo es producto de la erosion laminar hidrica y, de manera secundaria,
erosiéon laminar edlica.

La estructura litoldgica y la topografia influyen en la relacidn precipitacidon-escurrimiento-
infiltracidn, ya que al ser un suelo poco permeable, es mayor el escurrimiento que la infiltracion y
retencién; ademas de la escasa vegetacion, suelos pobres y cambios de uso de suelo.

V. Grado de contaminacion, producto de la saturacién poblacional y actividades econdmi-
cas y sociales

Se estima que, en los Ultimos 15 afos, mas de 10% del area de la Sierra de Guadalupe se ha dete-
riorado en forma acelerada como resultado del crecimiento de la mancha urbana y la inexistencia
de un plan de manejo de los recursos naturales remanentes. Esto se manifiesta por el surgimiento
desordenado de los asentamientos humanos en las partes limitrofes, e incluso en el interior del
area, los cuales incluyen tanto asentamientos irregulares como otros autorizados, que en conjunto
propician un subito aumento de las demandas de servicios urbanos dificiles de satisfacer por las
autoridades; como consecuencia se tiene una presién sobre los recursos naturales que ocasiona
problemas de salud publica.

La fuerte presencia de los habitantes aledaios en el drea natural originaincendios forestales con
danos consecuentes a la flora y fauna silvestre, la utilizacidn inadecuada de la vegetacion forestal
para uso doméstico y lefia combustible, la perturbacidn y hasta desaparicion de la cubierta fores-
tal, que da pie a la merma de aguas superficiales y al incremento de las velocidades de escorrentia,
lo que a su vez provoca erosidn y obstruccién en el drenaje urbano, asi como la aparicién de tira-
deros de desechos sélidos que influyen en la desaparicién de 73% de los bosques de la ciudad,
hacen evidente la necesidad de implantar un proceso de reordenamiento de actividades humanas
y de manejo de los recursos naturales que aun existen al norte de la Ciudad de México.

V. Posibles proyectos a desarrollar en materia ambiental y turistica

Las causas de utilidad publica que justifican la creacién del parque son forestacion, recreacion,
mejoramiento del ambiente, control de escurrimientos pluviales, recuperacién de suelos y preven-
cién de asentamientos humanos en zonas inadecuadas. También el establecimiento de areas arbo-
ladas y de recreacion para los habitantes de la zona y para el turismo en general. Uno de los obje-
tivos principales del parque es funcionar como un area verde para la recreacion, el deporte, la
cultura y el esparcimiento.

e En las campafias de reforestacidon es necesario utilizar especies adecuadas a la zona, como
Quercus rugosa, Q. deserticola, Q. microphyla, Q. mexicana y Acacia sp., y controlar las técnicas de
reforestacidn para lograr mejores resultados. Sera preferible reforestar superficies menores, pero
con mayor éxito.
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» Proteger las dreas nucleo de Quercus, ya que promueven una adecuada cubierta y formacion de
materia orgdnica y desarrollo del suelo. Este tipo de bosque ofrece dptimas condiciones de vida
para que gran cantidad de especies de flora y fauna se desarrollen.

¢ Cuidar las dreas donde los afloramientos rocosos se presentan y, generalmente, se establecen
gran variedad de cactdceas y agavaceas, como Mammillaria erectacantha, M. aureiceps, M. ele-
gans, Opuntia sp. , Agave sp. y Yuca filifera, entre otras.

e Promover la reforestacion de pendientes escarpadas mediante la introduccidn de arboles y ar-
bustos, como Buddleja sessiliflora, Arbustus xalapensis, Prosopis juliflora, Mimosa acanthocarpa,
Acacia farnesiana y A. shaffneri, que exigen especial cuidado para su manejo o dispersién de male-
zas donde se vaya a plantar.

» Reforestar sobre laderas interfluviales; deben plantarse especies adaptadas a razén de 3 000
ejemplares por hectarea; preparando el terreno por surcos en contorno, con la finalidad de prote-
ger e incrementar la formacién del suelo.

e Aunque grandes dreas de la sierra se encuentran reforestadas con Eucalyptos sp., es recomen-
dable prever la sustitucion de estas especies, consideradas como exdticas y de bajo valor “ecoldgi-
co”, con el fin de incrementar la masa forestal natural, sobre todo de encinos u otras especies
nativas.

¢ En el limite de los asentamientos humanos, no deben utilizarse especies que sean aptas para la
obtencion de lefia. Es necesario restringir el pastizal en zonas limitrofes al area urbana, con la
finalidad de disminuir o dirigir selectivamente el pastoreo y limitar en lo posible el uso de los sue-
los a actividades agricolas.

¢ Construccién de represas escalonadas en todas las cafiadas de la Sierra de Guadalupe, que per-
mitan la captura de agua de lluvia para recarga de mantos freaticos y, al mismo tiempo, controlen
la erosidn del suelo hacia las partes bajas.

¢ Construir senderos ecoldgicos con varios propdsitos, que permitan, ademas de la informacion
ecoldgica, las actividades ecoturisticas y de recreacion en general.

FODA
Temay sub- Programas Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
tema de desa- | de la estruc-
rrollo tura progra-
matica
Tema: Conser- | Proteccién al | Infraestructuray | Mejoramiento Carencia de Falta de imple-
vacion del Ambiente recurso humano | de la Infraes- herramientasy | mentacion del

medio ambien-
te

especializado.

tructuray apli-
cacién del PAE.

material para
atender la
totalidad de la
demanda
municipal.

PAE. Incremento
de la poblacién.
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Tema y subte- Programas Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
ma de desarro- | de la estruc-
llo tura pro-
gramatica
Tema: Conser- Proteccion al | Existen amplias Mejorar la ima- Falta de poda, | Deterioro de la
vacion del Ambiente areas verdes en gen urbana derribo, plan- imagen urbana
medio ambien- la zona protegida | municipal. tacion de y paisaje muni-
te de la Sierra de Impulsar la | arbustos, cipal.
Guadalupe. convivencia setos, corte de | Contaminacion
Se presenta familiar y comu- | pasto, cultivo, | e impacto vi-
problema grave nitaria. fertilizacion, sual.
de contamina- Crear un pro- | encalado de
cion de sus re- grama que in- | arbolesy
cursos. centive la visita | fumigacion.
de los habitan-
tes al Parque
Sierra de Guada-
lupe
PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-
ra programatica

desarrollo y programa

Tema: Conservacion del

medio ambiente

Subtema: Parques
recreacion y areas

de

Proteccion al Ambiente

Escenario tendencial

Continuara la pérdida de
espacios verdes y la au-
sencia de zonas para
realizar actividades re-
creativas, sociales y cul-

Escenario factible

Con un programa que
conserve y dé manteni-
miento a las zonas verdes
municipales, se podra
contar con espacios

naturales turales. adecuados donde la
ciudadania esté en con-

Seguira la pérdida de tacto con la naturaleza,
gran variedad de especies | desarrolle actividades
de flora y fauna, sobre recreativas y conserve el
todo en la Sierra de Gua- | estado de su habitat.
dalupe.

OBIJETIVO

eAlcanzar un desarrollo sustentable para la proteccién del medio ambiente y crear politicas publi-

cas responsables para el cuidado de nuestras dreas naturales.

ESTRATEGIAS

® Procurar politicas publicas en armonia con el medio ambiente.
e Impulsar la participacién ciudadana como el eje de las acciones de mejora ambiental.
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LINEAS DE ACCION

¢ Impulsar campamentos de diversién y educacién ambiental en la entidad municipal, para brindar
opciones ecoturisticas a los habitantes de Tultitldan y con el fin de que aprendan a cuidar el medio
ambiente mientras se divierten.

e Impulsar la difusidn de acciones que contribuyan a combatir el cambio climatico.

® Proteger, conservar y restaurar el equilibrio ambiental; en especial el mejoramiento de la calidad del aire.
e Promover la prevenciéon, remediacidn, restauracidn, conservacion y proteccién de los recursos
naturales en la entidad.

e Fortalecer la normativa para ampliar la proteccidon del medio ambiente, con la participacidn del
gobierno y la sociedad.

INDICADORES

Nombre de indicadores Finalidad de indicadores

Mide la proporcién del territorio que es sujeta de
acciones de proteccidon ecoldgica respecto al total

Actividades de reforestacion o .
del territorio municipal.

Programa: Desarrollo Forestal.
Dependencia Ejecutora: Direccién de Ecologia.

Di y:
Nombre del indica- . ., Unidad de |men§|on
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Actividades de refo- Arboles plantados /
restacion total de arboles pro- Arbol Eficiencia
gramados a plantar x
100

OBRAS Y ACCIONES
Aplicacién de la normativa ambiental en el ambito de responsabilidad de la administracién muni-
cipal.
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Subtema: Parques y jardines y su equipamiento

DIAGNOSTICO

El municipio cuenta con 75 parques y 95 jardines publicos, necesarios para el desarrollo, esparci-
miento y recreacidn de la poblacién. Para conservarlos en buen estado, es necesario que las auto-
ridades municipales coadyuven con la poblacién.

Ademas de los parques vy jardines sefialados, se dispone de un parque natural, que ha sido decla-
rado drea natural protegida, denominado Parque Sierra de Guadalupe, compartido con los muni-
cipios de Ecatepec, Coacalco, Tlalnepantla y la Delegacidn Gustavo A. Madero. No obstante, es
poco visitado por los habitantes del municipio.

El servicio del Departamento Parques y Jardines consiste en la poda y derribo de pasto, arbustos y
arbolessembrados en calles, calzadas, plazas, parques, jardines y demas espacios publicos. Este
servicio se realiza en la cabecera municipal y en las principales vialidades del municipio, como la
Av. Lépez Portillo, la vialidad Tlalnepantla-Cuautitlan, Av. San Antonio, Boulevard Tultitldan Oriente;
El Sabino, Av. Hidalgo, Av. Hermenegildo Galeana, Av. Estado de México, Bulevar de las Fuentes,
Av. Nifios Héroes, Bulevar Benito Juarez, Bulevar Reforma y Av. las Torres, Av. Insurgentes, Av. El
Tesoro, Av. La Perla, Av. Naucalpan, Av. Centenario, Circuito Flamingos, Valle de las Alamedas,
Valle de las Flores, Valle de las Mariposas, Av. Chilpancingo, Bulevar Real del Bosque, Boulevard
Cd. Labor y Bulevar Lomas de Cartagena, entre otras.

Deportivos, parques y dreas verdes. Importantes: Deportivo el Reloj y Morelos.

Parque Biblioteca Octavio Paz, Faroles, Cacahuates, Unidad Morelos, 3a. Seccién, Corredor Ecolo-
gico, Av. Mexiquense, Deportivo Toltitlan, Deportivo Bicentenario, Deportivo Sierra de Guadalupe.

Ademas de otorgar el servicio de poda a escuelas primarias, secundarias, preparatorias, universi-
dades, instituciones publicas como el DIF, por mencionar algunos servicios de los mas importantes.

FODA
Temay subte- | Programas de Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
ma de desarro- | la estructura

llo programatica
Subtema: Par- Infraestructura | Se tiene un Ampliar y conso- | Falta de meca- | Afectacion de
ques, jardinesy | Ecoldgica clima vy localiza- | lidar las areas nismos parala | las areas natu-

su equipamien- cion geografica | naturales muni- protecciény rales por la

to favorable para cipales. vigilancia de falta de un
la biodiversi- Formular y desa- | las dreas natu- | sistema de
dad. rrollar progra- rales municipa- | proteccidny

Se cuenta con
recursos natu-
rales.

mas municipales
de conservacién
y de proteccion

ecoldgica.

les.
Afectacion de
ecosistemas.

conservacion.
Contaminacion
ambiental en
aumento.
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PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu- . .
Escenario tendencial

desarrollo y programa ra programatica

Tema: Conservacion del | Infraestructura Ecolégica | Ante la ausencia de una

medio ambiente accion municipal para la
conservacion y manteni-

Subtema: Parques y miento de areas verdes,

jardinesy su se perderan muchos de

equipamiento estos espacios publicos
en perjuicio de la ciuda-
dania.

OBIJETIVO

e Mantener y conservar en éptimas condiciones nuestros parques y jardines para la sana diversion

de los tultitlenses.

ESTRATEGIAS

¢ Establecer programas correctivos y preventivos de mantenimiento.
¢ Gestionar recursos estatales para la creacidn de nuevos espacios de espa

LINEAS DE ACCION

* Promover la restauracion de los parques y jardines del municipio.
e Llevar a cabo la identificacion del estado actual de los parques y jardines.

INDICADORES

Escenario factible

Una politica de fortaleci-
miento del equipamiento
y conservacion de par-
ques y jardines generara
condiciones para la con-
vivencia social y familiar
en espacios publicos.

rcimiento publico.

Nombre de indicadores Finalidad de indicadores

Areas verdes habitante.

Determina los metros cuadrados de dreas verdes por

Jardines y dreas verdes .
comunidades.

Refleja el porcentaje de comunidades que tienen un
minimo de dreas verdes (5 m?), respecto al total de

Programa: Proteccion al ambiente
Dependencia ejecutora: Direccidon de Desarrollo Urbano.

Nombre del indica- ; L Unidad de
Formula de calculo .
dor medida

Areas verdes
(superficie de metros

cuadrados de areas
verdes/total de habi-
tantes del municipio)

M2/habitant
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Jardines y areas
verdes

(Comunidades que
cuentan con jardin o
dreas verdes minimo
(drea de 9m2)/Total de
comunidades)*100

Porcentaje

Eficacia

OBRAS Y ACCIONES

Programa Municipal de Mantenimiento de Areas Verdes.

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
2013-2015




TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

2013+2015

Subtema: Recursos forestales
DIAGNOSTICO

Los recursos forestales incluyen la vegetacion forestal natural y la inducida mediante plantaciones
forestales, productos y residuos que se obtienen de ella, asi como los suelos de los terrenos fores-
tales.

Actualmente se estima que un tercio de la superficie terrestre continental aiin se encuentra bajo
cubierta forestal. Sin embargo, la proporcién bosque/poblacién humana ha ido en descenso, desde
1.2 ha per céapita en 1960 hasta la expectativa para 2025: 0.4 ha per capita. En nuestro pais la
situacién es aun mas grave, principalmente debido a que las politicas de desarrollo rural han fo-
mentado la sustitucion de la cobertura forestal por una cobertura de mayor produccién a corto pla-
zo.

Los recursos forestales tienen una gran importancia como elemento protector de otros bienes natu-
rales, como agua, suelo, fauna, etcétera.

Este recurso se concentra principalmente en la Sierra de Guadalupe, Area Natural Protegida (ANP).
En esta zona, la disminucién de cobertura vegetal y forestal es provocada por el desmonte agrope-
cuario, la tala ilegal y los incendios forestales, el crecimiento desmedido de la mancha urbana,
ademas de factores econdmicos, como la explotacion comercial para la produccién de madera. Las
principales amenazas a la cobertura forestal se relacionan con los cambios de uso de suelo, con-
taminacion de los ecosistemas y comercio ilicito de especies. Asimismo, la pérdida de cubierta
forestal repercute en la disminucién de la flora y fauna silvestre.

Por lo anterior, es necesario crear algunos incentivos econémicos para los propietarios de dichos
ejidos con el fin de conservar el uso de suelo.

Nombre de Localizacion Régimen Actividad que Problemas que presenta
la zona se desarrolla
forestal
Sierra de Guadalupe (Loma En la reserva ecoldgica de
Sta. Ma. Guadalupe), se loca- la Sierra de Guadalupe
liza en el municipio de Tul- encontramos asentamien-
b titlan del Estado de México, A Recoleccld tos humanos,asi como el
a"qu€ | e las coordenadas Gps: rea ecolecclon ¥ tiradero municipal, lo cual
!Estatal natur.al separacién de afecta directamente al
Sierrade | | ongitud (dec): -99.158611 protegida basura medio ambiente, por lo
Guadalupe . o reserva que debemos actuar de
Latitud (dec): 19.590000 ecologica manera inmediata para
. impulsar el ordenamiento
La localidad se encuentra a s
. ecoldgico que nos ayude a
una mediana altura de 2300 . S
prevenir y corregir dicho
msnm.
problema.

Fuente: Direccion de Ecologia Municipal.
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FODA
Temaysubte- | Programas de | Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
ma de desarro- | la estructura
llo programatica
Subtema: Desarrollo Se cuenta con Generar produc- | Falta de infra- Degradacion de
Recursos fores- | Forestal una diversidad | tos forestales. estructura los recursos
tales de ecosistemas | Generar los productiva y de | forestales.
forestales. servicios am- cultura forestal. | Afectacidn de
Se mantiene un | bientalesy Deficiente siniestros cli-
potencial de reconvertir los mantenimiento | maticos.
plantaciones terrenos agro- de las dreas Generaciéon de
forestales. pecuarios. forestales incendios  fo-
Mejorar el me- municipales. restales.
dio ambiente. Falta de aseso-
ramiento técni-
co.
PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-
desarrollo y programa ra programatica
Tema: Conservacion del | Desarrollo Forestal

Escenario tendencial Escenario factible

medio ambiente

Subtema: Recursos

forestales

OBIJETIVO

Continuara la pérdida de
terrenos forestales por la
tala de arboles, la llega-
da de asentamientos
irregulares e incendios
forestales, lo que perju-
dicara la captacién de
aguay larecarga de los
mantos acuiferos, ma-
nantiales, rios, asi como
la conservacion de los
ecosistemas locales y su
biodiversidad.

Incrementara la vigilancia
de las zonas forestales
municipales para reducir
la cantidad de incendios
forestales, la tala de
arboles clandestina y la
instalacién de asenta-
mientos humanos irregu-
lares.

* Promover la cultura de proteccion forestal en el ambito urbano y areas protegidas.

ESTRATEGIAS
¢ Consolidar programas de respeto a la biodiversidad municipal.
e Proteger las areas forestales contra incendios, tala ilegal y desmontes no autorizados.

LINEAS DE ACCION
* La creacién del programas Adopta un Arbol.
e Impulsar la reforestacidn de areas verdes de escuelas.
¢ Coadyuvar con instituciones publicas y privadas para la reforestacidon del Parque Sierra de Gua-

dalupe.

PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPAL
2013-2015



TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

2013+2015

e Incentivar a asociaciones civiles, instituciones publicas y privadas para el cuidado y proteccion
del Parque Sierra de Guadalupe.

INDICADORES

Nombre de indicadores

Finalidad de indicadores

Mide el incremento porcentual de los grupos de
productores forestales y poblaciéon en general consti-
Area natural protegida fuidos para el control y vigilancia forestal, respecto a
los grupos que existian al inicio de la administracion.

Programa: Desarrollo Forestal.
Dependencia Ejecutora: Direccidn de Ecologia.

Di y:
Nombre del indica- . p Unidad de |men?|on
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Area natural prote- | (hectdreas de area
gida natural protegi-
da/hectéreas de area Porcentaje Eficacia
natural qude debe
protegerse)*100

Programa: Modernizacion Industrial.

OBRAS Y ACCIONES

Programa Municipal de Conservacién de Areas Protegidas.
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Subtema: Contaminacion de los recursos aire, agua y suelo

DIAGNOSTICO

La contaminacion es el deterioro del ambiente como resultado de la presencia de sustancias per-
judiciales o de su aumento exagerado en el medio. Las sustancias que causan el desequilibrio del
ambiente se denominan contaminantes y pueden encontrarse en el aire, en el agua y en el suelo.

El municipio cuenta con un padrén de 935 empresas, 526 de descargas residuales; y 2770 comer-
cios.

La actividad industrial se localiza en zonas y corredores donde se concentra la mayor parte de este
sector, por lo que un minimo porcentaje se encuentra disperso en el municipio. En el caso del
complejo industrial de Lecheria, no se cuenta con suficiente espacio y capacidad para su creci-
miento debido a la presencia de asentamientos humanos en las inmediaciones del area industrial.

Los principales contaminantes atmosféricos emitidos por las industrias son los siguientes:
Mondxido de carbono (CO)

Diéxido de carbono (CO,)

Particulas sdlidas

Oxidos de nitrégeno

Diéxido de azufre (SO,)

Hidrocarburos (H,C,)

Los procesos industriales también provocan la emisidon de otros contaminantes a la atmdsfera,
como metales pesados, sustancias halogenadas, etc. Ademads, el riesgo asociado a esos contami-
nantes puede aumentar debido a que en el seno de la atmdsfera pueden darse transformaciones
fisicas y quimicas, que dan lugar a contaminantes secundarios (acido sulfurico, acido nitrico, ozono
troposférico, sales de d6xidos de nitrégeno y de azufre, etc.), que a su vez pueden causar graves
deterioros en la salud humana.

Implementar estrategias de planeacién, prevencién, control y gestién para prevenir, combatir y
regular la contaminacidon ambiental desde la fuente de origen, dentro del marco juridico de la
Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley general de Equilibrio Ecoldgico y Pro-
teccién al Medio Ambiente, Cédigo para la Biodiversidad del Estado de México y el Bando Munici-

pal.

Existen tres tipos de descargas de aguas residuales (domiciliarias, industriales y precipitaciones
pluviales).

Las corrientes superficiales del municipio se limitan a arroyos intermitentes originados en la Sierra
de Guadalupe y que en época de lluvias provocan inundaciones en algunas zonas aledafas. En la
zona urbana existen corrientes artificiales, como el canal de Cartagena y el Mariscala, los cuales
conducen aguas residuales.
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Tultitlan | 18 527 | 935 n/d 3705 n/d n/d 20 n/d 7 1 90
Fuente: Direccion de Ecologia Municipal.
FODA
Temay sub- Programas Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
tema de desa- | de la estruc-
rrollo tura progra-
matica
Subtema: Proteccion al | Se desarrollan Generar las Baja inversién Decremento acele-
Contaminacion | Ambiente programas normas técni- para proyectos | rado de los recursos
de los recursos para mitigar los | cas estatales de sustentabi- | forestalesy de las
aire, aguay efectos conta- | ambientales lidad ecologi- areas naturales
suelo minantes. para regular las | ca. municipales.
Se impulsa la actividades Falta de planes | Aumento de la
proteccién de antropogénicas | para contin- contaminacion
los recursos que causan la gencias am- ambiental regional.
naturales en contaminacion. | bientales. Degradacion del
escuelas publi- | Generar un Falta de sa- medio ambiente.
cas. sistema de neamiento de Materiales peligro-
informacion rios, lagos y sos provenientes de
ambiental. cuerpos de industrias a escala
Impulsar un | agua municipa- | local y metropolita-
equilibrio les. na.
ecoldgico. Falta de edu-
cacién ambien-
tal sustenta-
ble.
PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-

desarrollo y programa
Tema: Conservacion del
medio ambiente

Subtema: Contaminacidn
de los recursos aire, agua
y suelo

ra programatica
Proteccion al Ambiente

Escenario tendencial

Seguira teniéndose un
municipio con recursos
naturales degradados,
suelos erosionados sin
produccion agricola, baja
densidad forestal en el
territorio, corrientes de
agua sucia y contamina-
cion atmosférica.

PLAN DE DESARROLLO
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Escenario factible

Se propiciara un munici-
pio con el uso de tecno-
logia y energia sustenta-
ble, con una poblacién
consciente del cuidado
de los recursos naturales
y de la importancia de
éstos para las generacio-
nes futuras.
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OBIJETIVO

e Ser reconocido como un municipio ecolégicamente responsable.

ESTRATEGIAS

e Llevar a cabo un manejo sustentable de los residuos sélidos.

¢ Fortalecer el control de emisiones.

® Promover una cultura ambiental.

¢ Coordinar y fomentar la proteccién, conservacién y restauracion de zonas ecolégicas ambienta-
les.

LINEAS DE ACCION

* Promover una cultura ambiental.

¢ Gestionar centros de educacién ambiental y cambio climatico.

¢ Procurar politicas publicas en armonia con el medio ambiente.

* Promover la creacion de talleres sobre el cuidado del medio ambiente.

¢ Impulsar la implementacion del programa Escuelas Ambientalmente Responsables.

¢ Impulsar la difusidn de acciones que contribuyan a combatir el cambio climatico.

e Promover la prevenciéon, remediacidn, restauracion, conservacién y proteccidon de los recursos
naturales del municipio.

e Fortalecer la normativa municipal para ampliar la proteccion del medio ambiente, con la partici-
pacién del gobierno y la sociedad.

e Impulsar la participacién ciudadana como el eje de las acciones de mejora ambiental.

INDICADORES

Nombre del indicador Finalidad del indicador

Senala la proporcién del volumen en toneladas de desechos
sélidos que son tratados diariomente, respecto al volumen

Recoleccion de residuos solidos total de basura producida al dia.

Programa: Proteccion al Ambiente.
Dependencia ejecutora: Direccién de Ecologia.

Di hy:
Nombre del indica- . . Unidad de |men:s|on
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Recorrido de las (Rutas cubiertas / rutas
rutas de recoleccion programadas) x 100 Ruta Eficacia

de residuos soélidos

OBRAS Y ACCIONES

¢ Crear el Premio Municipal del Medio Ambiente.

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 150
2013-2015



TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

2013+2015

5.3 Pilar tematico Sociedad protegida

Nuestro municipio se enfrenta a diversos problemas de seguridad. Entre los principales se encuen-
tran la alta tasa de rotacién de efectivos, la falta de coordinacién entre la policia federal y estatal,
asi como la ausencia del uso de herramientas para el analisis y prevencién del crimen. Dado que la
mayor parte de los delitos son de orden local, Tultitlan tiene la tarea de desarrollar soluciones
focalizadas en las tres zonas geopoliticas donde se cometen los crimenes, involucrando tanto a los
efectivos policiales como a la ciudadania, asi como modificando el entorno urbano con el fin de
reducir las oportunidades de cometer delitos.

Una sociedad protegida es aquella en la cual todos sus miembros, sin importar su género, edad,
nacionalidad, origen, religién, lengua o cualquier otra caracteristica, tienen derecho a la seguridad
y al acceso equitativo a una injusticia imparcial.

El pilar de Sociedad protegida se desenvuelve a partir de la prospectiva, diagndstico, analisis e
interpretacion, instrumentacién y evaluacidn de los temas centrales de la seguridad ciudadana que
enumeramos enseguida:

1. Fomentar la seguridad ciudadana.

2. Utilizar la prevencién como una herramienta para el combate a la delincuencia.

3. Avanzar en el uso de tecnologias, asi como en los mecanismos de coordinacidn interinstitucio-
nal.

4. Mantener una sociedad protegida ante riesgos.

La seguridad publica es el reclamo mas recurrente y necesario: cero tolerancia a la corrupcion,
capacitacion permanente. En materia de prevencidn, rehabilitacién de los parques existentes y
creacion de deportivos seguros, nuevas luminarias y mantenimiento que permitan prevenir la
inseguridad y que nuestros hijos lleguen a casa mas tranquilos.

La policia debe ser ejemplo de virtud y no de codicia; para ello es necesario formar a los elementos
en materias como derechos humanos, funcidn policial, manejo de crisis y marco legal de la seguri-
dad publica, que, por definicidn, deberan estar al servicio de los ciudadanos.

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
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5.3.1 Tema: Seguridad publica y procuracidon de justicia

DIAGNOSTICO

En los uUltimos afos, el tema de la seguridad publica ha producido gran impacto social en el Estado
de México, sin dejar de mencionar que Tultitldn no ha sido la excepcidn. Este fendmeno ha altera-
do la convivencia social y, por lo tanto, el reclamo de la sociedad por contar con mejor y mayor
seguridad, asi como encontrar soluciones integrales que solucionen dicha problematica.

El municipio de Tultitlan, a través de sus programas, ha mostrado inherente iniciativa por combatir
los actos delictivos, que denigran o ponen en peligro el patrimonio o la integridad, esto a través de
su cuerpo policiaco que tiene la principal finalidad de mantener el orden y la paz publica, asi como
el bienestar y la tranquilidad de la comunidad, protegiendo a la ciudadania, bienes, recursos y
medios del municipio.

Actualmente se cuenta con 549 policias activos, cuya dificil funcién depende de la disciplina y des-
treza de cada elemento. Es cierto que son insuficientes, debido al incremento de la poblacién y de
las organizaciones criminales, ya que en promedio hay .059% policias por cada 10 000 habitantes.
Ante este factor negativo, se debe impulsar la formacidn integral y capacitacion de los elementos
de seguridad publica elevando el grado de efectividad y buscando como resultado una profesiona-
lizacién y un buen servicio a la ciudadania.

Por otro lado, lo que se busca es que se note permanentemente la presencia de la policia median-
te rondines con el fin de mantener el orden publico. Cabe mencionar que el nimero de patrullas
son insuficientes para atender este municipio, pues se cuenta con un total de 71; las autoridades
han reconocido que es una demarcacion con alto indice delictivo y que existen zonas donde hay
registro de mayor incidencia de delitos.

Ante dicho problema se busca plantear soluciones, por lo que el Ayuntamiento adquirird 50 nue-
vas patrullas para incrementar la seguridad del municipio y disminuir |la tasa de delitos en las zonas
consideradas focos rojos.

Para cumplir con el compromiso de combatir las causas de conductas antisociales se plantean
lineas de accidn que permitirdn brindar confianza a nuestra comunidad, proporcionar servicios a
nuestro personal y la utilizacidn de recursos y tecnologia contra la delincuencia.

Dentro del ambito municipal, la Constitucién considera la seguridad publica como un servicio a
cargo del Municipio, el cual deberd ejercerse con el concurso del estado, porque asi lo determina
el Articulo 21 Constitucional, donde se establece que la seguridad publica es una funcién a cargo
de la Federacion, el Distrito Federal, los estados y los municipios, en sus respectivas competencias.
En este sentido, el Ayuntamiento debera regular el orden publico, el transito vehicular y peatonal,
asi como vigilar y garantizar el cumplimiento de las leyes federales y estatales y los reglamentos
vigentes en la materia dentro del municipio. Asimismo, con base en el tGltimo parrafo de la fraccion
Il del Articulo 115 Constitucional, los municipios de un mismo estado, previo acuerdo entre sus
ayuntamientos, podran coordinarse y asociarse para la mas eficaz prestacion de dicho servicio,
situacién que se ajusta a lo dispuesto por el Articulo 21 Constitucional.

PLAN DE DESARROLLO
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o Férmula de calculo y Unidad de Metas
Nombre y descripcion valores de las variables medida del | Dimensién
del indicador de gestion L . Alcanzada | Programada
del indicador indicador 2012 2013
C t i Nam. li-
obertura en seguridad | Nim. de poli ..~ | Pol./habitantes | Cobertura | 0.07533333 |  0.08
publica municipal cias/poblacién total. *100

Fuente: Elaboracion propia con datos del CONAPO 2012.

indices de delitos de la propiedad y delitos contra las personas mas frecuentes

Enero Febrero
Casa habitacion 22 16
Comercio 46 15
Transporte 6 2
Robo de vehiculos 172 102
Robo en el interior del vehiculo 26 11
Robo en via publica 91 51
Violacién 7 4

Estadisticos 2013.

Secretaria de Seguridad Ciudadana, Procuraduria General del Estado de México, Direccion de Seguridad Ciudadana de Tultitlan, Datos

Luego, al analizar los factores asociados y los indicadores mismos se ha encontrado que los princi-

pales problemas del municipio en materia de seguridad ciudadana son:

1. Desconfianza en las autoridades policiales y su debilidad institucional (insuficiencia policial e

institucional).

2. Existencia de pandillas y grupos delincuenciales organizados (factores de riesgo y violencia in-

tergeneracional).

3. Existencia de lugares con alta percepcion de inseguridad (contextos sociourbanos inseguros).

4. Debilidad en la cultura ciudadana: incumplimiento de normas de convivencia, relaciones familia-

res e interpersonales deterioradas y desconfianza en los demds (déficit de capital social).

PLAN DE DESARROLLO
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FODA
Temay Programas Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
subtema de | de la estruc-
desarrollo tura progra-
matica
Tema: Segu- | Seguridad Se fomenta la Impulsar un La falta de Deterioro del tejido
ridad publi- | Publica coordinacién y proceso munici- | seguridad social: vandalismo,
cay procu- participacion pal de reingenie- | publica se delincuencia, dro-
racion de Procuracion ciudadana en ria integral del convierte en la | gadiccion y desin-
justicia de Justicia materia de vigi- | sistema policial. | demanda mas | tegracion familiar.
lancia y control Reducir los sentida de la Generacion de
policial. niveles de inci- poblacidn. entornos regiona-
Se realizan ope- | dencia delictiva. | Corrupcion les delictivos.
rativos perma- Consolidar el policiaca. Desarrollo de deli-
nentes en coor- | modelo de Deterioro tos de alto impacto
dinacién con mando unico. constante de social.
autoridades instalaciones,
estatales. patrullas,
radios y ar-
mamento.
Falta de capa-
citaciéony
actualizacion
de prdcticas
policiales.
Zonas de dificil
acceso para la
atencién de
urgencias 'y
denuncias.
PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-

desarrollo y programa
Tema: Seguridad publica
y procuracion de justicia

ra programatica
Seguridad Publica

Escenario tendencial

El rezago existente en
materia de seguridad y
practicas delictivas difi-
cultara la integracion del
mando Unico.

La disparidad entre los
salarios y las percepcio-
nes de los elementos; la
ausencia de capacitacion
inicial y no contar con
una estructura de perso-
nal de edad avanzada
seran un factor adverso.

PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPAL
2013-2015

Escenario factible

Una vez que se adecue el
marco normativo interno,
que regule el sistema de
ingreso, promocion,
ascensos y remociones
de elementos policiacos,
se generara certidumbre
y se fortalecera el servi-
cio policial de carrera.

La homologacidon de
sueldos y salarios, asi
como la incorporacién de
premios y reconocimien-
to de desempefio coad-
yuvaran a mejorar el
servicio policial.
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Seguridad Publica

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-

desarrollo y programa
Tema: Seguridad publica
y procuracion de justicia

ra programatica
Seguridad Publica

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-

desarrollo y programa
Tema: Seguridad publica
y procuracion de justicia

ra programatica
Seguridad Publica

TULTITLAN
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A pesar del interés de la
ciudadania por participar
activamente para mejo-
rar la seguridad, la conti-
nuidad de hechos delicti-
VoS y extorsiones por
parte de los elementos
de transito continuard
generando incertidumbre
y desconfianza hacia los
cuerpos de seguridad.

Escenario tendencial

La incorporacidn de tec-
nologia y de sistemas de
control policial contribui-
ra a disminuir la percep-
cion de inseguridad, no
obstante, persistiran
actos delictivos.

La capacidad de respues-
ta continuara siendo
limitada ante la falta de
elementos y patrullas
suficientes que permitan
atender las llamadas de
manera inmediata.

Escenario tendencial

La corrupcién e impuni-
dad continuara figurando
como uno de los principa-
les retos institucionales
derivado de conductas de
extorsion por parte de los
elementos policiacos.

La impunidad derivada de
factores como politiza-
cion, influyentismo y
tolerancia a la comisién
de faltas al Bando de
Policia y Buen Gobierno
continuaran afectando la

PLAN DE DESARROLLO
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La integracion de conse-
jos ciudadanos que cuen-
ten con una participacion
organizada, propositiva y
activa constituird una
herramienta eficaz que
permitird ir disminuyen-
do paulatinamente la
desconfianza hacia los
cuerpos de seguridad
publica y reivindicar la
labor policial.

Escenario factible

El Sistema de Denuncias
066 mejorara la atencion
a la ciudadania y contri-
buira a crear una base
histérica moderna de los
incidentes registrados
gue permita realizar
andlisis geodelictivos de
las zonas con mayor
incidencia.

Los policias adquiriran
mayor confianza, en
tanto que la ciudadania
estard mejor dispuesta a
apoyar al Municipio con
otras tecnologias o he-
rramientas para incre-
mentar la capacidad de
reaccion y de control en
areas de acceso dificil.
Escenario factible

Una adecuada politica de
concientizacién ciudada-
na, el mejoramiento de
salarios y el uso de tecno-
logia de punta para mejo-
rar los controles policia-
les permitiran reducir de
manera considerable los
niveles de corrupcion
institucional.

Una vez que sea palpable
la reduccidn de los nive-
les de corrupcién, permi-
tira que sean incorpora-
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credibilidad de las insti- das figuras juridicas no-
tuciones de Seguridady | vedosas que ayuden a
Procuracion de Justicia. mejorar el ambito de

aplicacién de sanciones
mediante una participa-
cién de jueces calificado-
res y conciliadores que
impongan sanciones
administrativas.

OBIJETIVO

e Fomentar la seguridad ciudadana en todo el territorio Municipal.

ESTRATEGIAS

* Fortalecer la estructura y capacidad de las instituciones de Seguridad Ciudadana.
e Consolidar el nuevo sistema de mando Unico.

LINEAS DE ACCION

¢ Adoptar una nueva concepcion de la seguridad enfocada hacia la ciudadania.

e Fortalecer el respeto, la proteccion, la promocién y la garantia de los derechos humanos.

e Fortalecer la capacitacion de los servidores publicos de la Direccién de Seguridad Ciudadana vy la
Direccién de Seguridad Vial.

¢ Incrementar los recursos técnicos y tecnoldgicos de la seguridad publica.

INDICADORES

Nombre de indicadores Finalidad de indicadores

Cobertura en seguridad puUblica municipal Refleja el nUmero de policias por habitantes.

Identifica el tiempo promedio en que el cuerpo de seguri-
Tiempo de respuesta a emergencias de seguridad publica dad publica municipal responde a emergencias.

Contar con cuerpos de seguridad minimamente capacita-
Elementos de seguridad publica capacitados dos.

i ) Contar con cuerpos de seguridad armados.
Porcentaje de elementos de seguridad puUblica equipados vere gun

Programa: Seguridad Publica.
Dependencia ejecutora: Direccion de Seguridad Ciudadana.

- . Dimensién
Nombre del indica- , , Unidad de ! .I
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Delitos denunciados Reduccién del indice de
presgntos delitos de- Delito Eficacia
nunciados
Tiempo de re's,puesta (Tiempo de respuesta
para la atencion de periodo 1/ tiempo de | Minutos Eficiencia

emergencias respuesta periodo 0)

PLAN DE DESARROLLO
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-1x100

Elementos de segu-
ridad publica capa-

(Numero de elementos
de seguridad capacita-

citados dos en manejo de Porcentaje Calidad
armas/Total de ele-
mentos de seguridad
en la plantilla)*100
OBRAS Y ACCIONES

Adquisicién de unidades para la Seguridad Ciudadana y la Seguridad Vial.

Adquisicién de cdmaras de vigilancia.

Instalacion de alarmas vecinales.

PLAN DE DESARROLLO
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5.3.2 Tema: Derechos humanos

DIAGNOSTICO

Dentro de la administracion publica municipal se encuentra la Defensoria Municipal de Derechos
Humanos, ubicada en calle 18 de Marzo y 20 de Noviembre en barrio Nativitas, Tultitlan Centro,
donde los ciudadanos cuentan con una oficina para asesorias juridicas y psicoldgicas, orientacién
hacia instancias para la resolucidn de delitos, levantamiento de quejas por presuntas violaciones a
los derechos fundamentales, promocién y difusion de los derechos humanos.

No pasa inadvertido que hoy en dia el municipio tiene mayores facultades y obligaciones para
realizar tareas en beneficio de la comunidad, asi como para ordenar esa misma vida comunitaria
local con independencia y bajo su propia responsabilidad; lo que nos obliga, como servidores pu-
blicos, a respetar los derechos humanos y garantizar la defensa de éstos.

Marco conceptual

La doctora en Derecho Mireille Roccatti, quien fuera presidente de la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos, menciona que los derechos humanos son:

Aquellas facultades y prerrogativas inherentes a la persona humana, que le corresponden por su
propia naturaleza, indispensables para asegurar su pleno desarrollo dentro de la sociedad organi-
zada, mismos que deben ser reconocidos y respetadas por el poder publico o autoridad, debiendo
ser garantizados por el orden juridico positivo.

A su vez, Antonio E. Pérez Luiio define los derechos humanos como:

El conjunto de facultades e instituciones que, en cada momento histdrico, concretan las exigencias
de la dignidad, la libertad y la igualdad humana, las cuales deben de ser reconocidas positivamente
por los ordenamientos juridicos a nivel nacional e internacional.

Marco Juridico

*  Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

* Tratados Internacionales ratificados por nuestro pais.

*  Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México.

* Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.
* Bando Municipal de Tultitldan 2013.

Antecedentes

EL tema de los derechos humanos ha estado en luchas importantes de la humanidad durante si-
glos. Nos podriamos remontar a la época de los griegos clasicos, que hablan ya de ciertos derechos
naturales. Después a la de los romanos, pero no es sino hasta las revoluciones liberales del siglo
XVlil, sobre todo la francesa y la guerra de Independencia de Estados Unidos, cuando se empieza a
discutir realmente sobre el tema y se instrumentan algunos mecanismos para su respeto, consig-
nados hoy en las constituciones latinoamericanas.

PLAN DE DESARROLLO
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A principios del siglo XIX, se consagran los derechos a la vida y a la libertad, garantias individuales
gue bdsicamente no cambiaron mucho en el siglo xx. Sin embargo, es en ese siglo, con la Declara-
cion Universal de los Derechos del Hombre, que en el marco de las Naciones Unidas se empieza a
pensar con seriedad sobre los derechos humanos.

Los derechos humanos se convierten en el punto de convergencia donde los mas altos valores
éticos, como la paz, la libertad, la justicia y la participacidn, son los ejes rectores de los organismos
gubernamentales.

Caracteristicas de los derechos humanos

1. UNIVERSALES. Todas las personas, sin excepcion, tienen la misma dignidad y nadie puede es-
tar excluido o ser discriminado del disfrute de sus derechos.

2. INALIENABLES E INTRANSFERIBLES. El ser humano no puede renunciar a sus derechos o negociar-
los.

3. INCONDICIONALES. Porque Unicamente estan supeditados a los lineamientos y procedimien-
tos que determinan los limites de los propios derechos.

Sujeto de proteccidon de derechos humanos

Los derechos humanos surgen con el hombre mismo. Lo acompafian durante toda su vida y le son
indispensables para vivir y desarrollarse adecuadamente.

Todos los seres humanos tienen derechos por el solo hecho de serlo sin importar su edad, color de
piel, raza, origen, sexo, nacionalidad, ideologia, creencia religiosa, condicion econémica o social.

Todos, sin excepcion alguna, somos sujetos de proteccién de los derechos fundamentales.

Estos son algunos datos y estadisticas de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos:?

Trimestres 2012 Asesorias
lo. 44 1 22 6 8 2 20
20. 29 15 22 7 23
3o0. 52 18 23 10 16
Total 125 1 55 51 25 2 59

Fuente: Defensoria Municipal de Derechos Humanos de Tultitlan.

23 < s i1z
Pueden observarse mas datos estadisticos de derechos humanos en Tultitlan en el apartado de Anexos.
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Actividad con personas en condicion juridica de migrantes

Trimestres 2012

Numero total de beneficiarios

lo. 259
20. 960
3o0. 1401
Total 2620

Fuente: Defensoria Municipal de Derechos Humanos de Tultitlan.

Trimestres 2012

Actividad de promocion

lo. 401
20. 1865
3o0. 1180
Total 3446

Fuente: Defensoria Municipal de Derechos Humanos de Tultitlan.

Seguimiento de quejas

Trimestres 2012

Numero de expedientes de queja remitidos a la Comision

lo. 11
20. 14
30. 15
Total 40

Fuente: Defensoria Municipal de Derechos Humanos de Tultitlan.

FODA
Temay Programas Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
subtema de | de la estruc-
desarrollo tura progra-
matica
Tema: De- Derechos Se cuenta con Garantizar la La cultura de Violacidn sistémica
rechos Humanos una Defensoria seguridad y los derechos de los derechos
humanos Municipal de libertad ciuda- humanos no humanos.
Derechos Hu- dana. esta arraigada Denuncias por
manos, que Implementar los | plenamente en | abusos de autori-
atiende gratui- instrumentos la forma de dad
tamente las legales que vida dela Aumento de practi-
guejas y viola- permitan gene- poblacion. cas como el
ciones ciudada- rar las condicio- | Falta de se- bullying en las
nas para su nes necesarias guimientoy escuelas.
seguimiento y para el pleno conclusidn de
resolucion. desarrollo social | los casos de-
Se mantiene y politico de nunciados.
relacién con nuestros habi- Falta de difu-
diferentes insti- | tantes. sién, promo-

tuciones y orga-
nismos a escala
nacional y esta-
tal.

ciény cultura
de la denuncia.
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PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-
desarrollo y programa ra programatica

Tema: Derechos huma- Derechos Humanos

nos

OBIJETIVO

e Proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren

en el territorio del municipio.

ESTRATEGIAS

e Impulsar los programas y acciones de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos para que

TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

Escenario tendencial

La ciudadania continuara
con el desconocimiento
de las atribuciones de la
Defensoria Municipal de
Derechos Humanos,
ocasionando que los
grupos mas vulnerables
sigan desconociendo la
proteccidn de tales dere-
chos.

apoye la promocién, proteccion y defensa de los derechos humanos.

LINEAS DE ACCION

e Establecer politicas publicas para dar acompanamiento al denunciante, que incluya asesoria legal

y orientacién.

Escenario factible

Se llevaran a cabo cam-
pafias para la difusion de
los derechos humanos,
con el fin de brindar
informacion y ofrecer
proteccién para la defen-
sa de éstos.

e Fortalecer el respeto, la proteccion, la promocién y la garantia de los derechos humanos.
e Fortalecer la Defensoria Municipal de Derechos Humanos.
e Establecer politicas interinstitucionales que garanticen la proteccion de los derechos humanos.
e Combatir frontalmente el bullying o acoso escolar.

¢ Implementar una campafia de difusién permanente en las escuelas para promover valores posi-
tivos contrarios al bullying, asi como para que los nifios y jovenes reflexionen sobre la responsabi-

lidad y las consecuencias de sus actos.

e Promover la participacién ciudadana mediante platicas y cursos de derechos humanos.

INDICADORES

Nombre de indicadores

Finalidad de indicadores

Proteccién de derechos humanos

Muestra el porcentaje de recomendaciones atendidas
respecto a las recomendaciones recibidas por violaciéon de

los derechos humanos.
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Dependencia ejecutora: Defensoria Municipal de Derechos Humanos.

cias por violacion de
derechos humanos
periodo 0) - 1 x 100

- . Dimensién
Nombre del indica- , . Unidad de .
Férmula de calculo . que atien-
dor medida
de
Indicador de la pro- (Numero de denuncias
teccion de los dere- por violacién de dere-
chos humanos chos humanos periodo
1/ ndmero de denun- Denuncia Eficiencia

OBRAS Y ACCIONES

Certificar al personal de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos.
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5.3.3 Tema: Proteccion civil

DIAGNOSTICO

Concepto: la proteccidn civil es un servicio publico en cuya organizacién, funcionamiento y ejecu-
cién participan las diferentes administraciones publicas (ayuntamientos, diputaciones, comunida-
des auténomas y Estado), asi como los ciudadanos, mediante el cumplimiento de los correspon-
dientes deberes y la prestacion de su colaboracién voluntaria. La accion permanente de las admi-
nistraciones publicas, antes sefialadas en materia de proteccion civil, se orienta al estudio y pre-
vencion de las situaciones de grave riesgo, catastrofe o calamidad publica, y a la proteccién y soco-
rro de personas y bienes en los casos en que dichas situaciones se produzcan.

Centro de operaciones: se dispone de una estacion central ubicada en Av. Independencia s/n,
fraccionamiento El Obelisco, una subestacion central (Base Fénix) ubicada en Av. José Lopez Porti-
llo s/n, Col. El Paraje y una subestacion en la zona oriente en Av. Prados norte s/n, Unidad el Rocio.

Prevencion de emergencias: Se cuenta con tres dreas de prevencion.

e Normativa: encargada de realizar inspecciones en materia de seguridad, en escuelas, co-
mercios, empresas y a inmuebles en general.

e Atlas de Riesgo: es una herramienta que nos permite tener conocimiento e identificar los
diferentes riesgos, el grado de exposicidn y la vulnerabilidad con la que nos afectan a tra-
vés de estudios especificos, con el fin de proponer y realizar acciones que mitiguen sus
efectos hacia la poblacidn, la infraestructura y el entorno del municipio de Tultitlan.

e Capacitacidn y Difusidn: se encarga de capacitar en primeros auxilios, incendios, evacua-
cidn, rescate, fugas de gas, entre otros, asi como asesorar y evaluar simulacros y entregar
material de difusion.

e El 18 de febrero se instala el Consejo Municipal de Proteccion Civil como érgano de con-
sulta y participacién para planear y coordinar las tareas y acciones de los sectores publico,
privado y social, en materia de prevencidn, auxilio, apoyo y recuperacion ante la eventua-
lidad de alguna catdstrofe, desastre o calamidad publica, en el municipio de Tultitlan.

Coordinacidon de emergencias: se cuenta con una central de emergencias llamada C4 del gobierno
del Estado de México y una C2 en Tultitlan desde la cual se coordinan las emergencias de las tres
bases que operan para auxilio, ya sea dentro o fuera del municipio. Asimismo, hermandad con
estaciones de bomberos de la region.

Contingencia ambiental: esta disponible un area de capacitacion y difusion donde se provee de
informacidn a la ciudadania para establecer y aplicar acciones precautorias durante contingencias
ambientales y prevenir y reducir su severidad.

Plan de contingencias: la Direccidn de Proteccion Civil y Bomberos de Tultitlan esta actualizando el
atlas de riesgos, lo cual no se hacia desde hace 12 afios, con 60% de avance. Este es un instrumen-
to de operatividad donde se ubican las diferentes zonas de riesgos que pueden generar una con-
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tingencia. También se cuenta con un plan municipal de contingencias que implementa las acciones
a realizar en caso de un siniestro o desastre; de igual manera, como ya se menciond, el 18 de fe-
brero se instalé el Consejo Municipal de Proteccién Civil como un instrumento mds en este dmbi-
to.

Fendmenos de origen sanitario ecologico: el sistema de proteccién civil municipal, representado
por una direccidn, una coordinacién operativa, una coordinacidn de capacitacion y difusién, una
coordinacion de atlas de riesgos, da atencidn en proteccion civil en casos como:

* Incendios de Industrias

* Incendios de casas

* Incendios de comercios

* Incendios de basura

* Incendios de llantas

* Incendios de boiler

* Incendios de forestacion

* Incendios de vehiculos

* Rescate de lesionados

* Rescate de cadaveres

* Rescate de fauna silvestre y doméstica
* Exterminio de abejas

* Captura de fauna nociva

+ Arboles caidos

* Postes caidos

* Cables caidos

* Prevencion de accidentes
* Atencidén a lesionados

* Atencién a enfermos

* Inundaciones

e Derrumbes

* Choques y volcaduras

*  Fugas de gas natural y l.p.
* Derrames de productos quimicos
* Labores sociales

* Actos civicos

* Explosiones

*  Apoyos a otros municipios

Finalidad: la coordinacidn de atlas de riesgos actualiza dia a dia las zonas de inundaciones en 16
colonias, los posibles incendios o explosiones en 5 parques industriales y 4 conjuntos industriales
que existen en el municipio, asi como en lugares de afluencia masiva de personas en una central
de abasto, escuelas, plazas publicas, templos, zonas recreativas, un parque ecoldgico Sierra de
Guadalupe, asentamientos humanos irregulares y fiestas patronales, asi como los diversos acci-
dentes de transito en las autopistas y vialidades que atraviesan por el municipio, ductos de Pemex
y Maxigas, vias férreas, un tren suburbano, gasolineras, comercios y donde todos estos y otros
mas se incluyen en los diversos programas de proteccidn civil municipal.
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Atencion de emergencias: en el afio 2011 se atendieron 4900 servicios y en el 2012, 5610; en lo
qgue va del 2013, a partir del primero de enero a la fecha, se han atendido 1599 servicios del cuer-
po de bomberos y prehospitalarios.

Infraestructura
*  Estacidn central, ubicada en Av. Independencia s/n, fraccionamiento El Obelisco.

* Lasubestacion de Base Fénix, ubicada en via Lopez portillo s/n, Col. el Paraje.

* La subestacion de Base Dragones, ubicada en Av. prados s/n, fraccionamiento el Rocio, de
la zona oriente.

La estacion central cuenta con el siguiente parque vehicular:
e Unidad 3109 de rescate multipropdsito marca Isuzu, modelo 2009, que se encuentra equi-
pada con una bomba contra incendio, un Fire Express, quijadas de la vida, pericas y expan-
sor para rescate de extraccidn vehicular, asi como colchones neumaticos, dos equipos de

materiales peligrosos, equipo para rescate en altura, palas, picos, y barretas en servicio.

e Unidad 3101 marca Seegrans, modelo 1974, motobomba; cuenta con una bomba de in-
cendio de 18 caballos de fuerza, palas y picos; en servicio.

e Unidad 5908 marca Ford, modelo 2010, ambulancia; se encuentra en servicio.

Subestacion de Base Fénix Zona Sur

e Unidad 5907 marca Ford, ambulancia modelo 2007; se encuentra en servicio.

e Unidad pcB-03 marca Ford, modelo 2007, ligera; cuenta con un Fire Express en mal estado;
se encuentra en servicio.

Subestacion de Base Dragones, zona oriente

e Unidad 3106 marca International, modelo 1994, media bomba; cuenta con palas, picos,
mangueras y una bomba de incendio de 18 caballos de fuerza; se encuentra en servicio.

e Unidad 5905 marca Chevrolet, modelo 2005, ambulancia; se encuentra en servicio.
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FODA
Temay Programas Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
subtema de | de la estruc-
desarrollo tura progra-
matica

Tema: Pro- Proteccion Existe un Plan Consolidar el Falta de Catdstrofes y

teccion civil | Civil Municipal de Sistema Munici- | vehiculos desastres natura-
Contingencias. pal de Protec- automotores. les.
Se realizan simu- | cién Civil. Equipo de Inundaciones ex-
lacros continuos | Prevenir riesgos | comunicacion traordinarias.
en empresas, y emergencias. obsoleto. Desprendimientos
escuelas y edifi- | Fomentar una Falta de perso- | de barracasy ce-
cios publicos; se | cultura de pre- nal, uniformes | rros.
capacita a la vencién de y herramientas | Incendios urbanos
poblacién a desastres. de trabajo y forestales.
través de comi- Consolidar pro- adecuados, asi
tés vecinales. gramas educati- | como de equi-
Se cuenta con vos en zonas de | po de rescate.
un Consejo vulnerabilidad.
Municipal de
Proteccidn Civil.

PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-
ra programatica

desarrollo y programa

Tema: Proteccion civil

Proteccion Civil

Escenario tendencial

Persistira el desconoci-
miento de la proteccion,
lo que generard un riesgo
inminente cuando acon-
tezcan percances en el
territorio municipal.

Escenario factible

Una vez capacitado el
personal, se contara con
mejor preparacién para
el manejo de situaciones
de alto riesgo o emer-
gencia en el territorio

municipal.

OBIJETIVO
¢ Difundir una cultura de prevencion y planeacion para evitar desastres, ademas de contar con los
medios suficientes para atender cualquier contingencia en caso de que ocurra.

ESTRATEGIAS

¢ Avanzar hacia un sistema integral de proteccién civil.

LINEAS DE ACCION

¢ Realizar gestion con autoridades estatales para la limpieza de canales y colectores en toda la
zona de Tultitlan, ya que en época de lluvias la capacidad de desaglie es muy ineficiente y provoca
importantes inundaciones en avenidas principales, como la Via José Lopez Portillo.

e Fomentar la cultura de la proteccidn civil entre la ciudadania, el sector privado y el gobierno
municipal, por medio del disefio de programas de capacitacion.
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* Promover y fortalecer la integracion del Consejo Municipal de Proteccidn Civil.

INDICADORES

TULTITLAN
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Trabajando en Grande

Nombre de indicadores

Finalidad de indicadores

Zonas de riesgo profegidas

cipal.

Determina el porcentaje de zonas de riesgo que se profegen
respecto al total de las zonas de riesgo de la entidad muni-

Acciones de proteccidn civil en zonas de riesgo identificadas en

el Atlas de Riesgo Municipal

Identifica el porcentaje de la poblacion afectada y atendi-
da por contfingencias en un periodo. Y las zonas de riesgo

Programa: Proteccion Civil.

Dependencia ejecutora: Direccién de Proteccién Civil y Bomberos.

Nombre del indica-
dor

Acciones de protec-
Cién civil en zonas de
riesgo identificadas
en el Atlas de Riesgo
Municipal

Zonas de riesgo
protegidas

OBRAS Y ACCIONES

¢ Actualizacién del Atlas Municipal de Riesgos, para elaborar planes integrales de prevencidn de

desastres.

Férmula de calculo Umda.d de
medida
(Zonas de riesgo prote-
gidas en el afio que se
informa / 'fotal de Zona de
zonas de riesgo con- .
. riesgo
forme al Atlas de Ries-
go Municipal) x 100
Zonas de riesgo prote-
gidas/Total de zonas de
riesgo conforme al Porcentaje

atlas de riesgo munici-
pal)*100
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5.4 Ejes transversales para una gestion gubernamental distintiva

Como vya se ha plasmado en el cuerpo de este documento, el Plan de Desarrollo Municipal se con-
formard asumiendo una estructura programatica lo mds apegada a la que se utiliza en la adminis-
tracion del Gobierno del Estado de México, a efecto de homologar y dar congruencia al Sistema
Estatal de Planeacion Democratica para el Desarrollo.

En este sentido, la construccidén de los ejes transversales ha seguido la misma vertiente: adminis-
tracion publica eficiente, gobierno de resultados y finanzas publicas sanas.

Un gobierno municipal que trabaja de la mano de la gente realiza acciones con un impacto real y
perdurable en el bienestar de los tultitlenses, empleando inteligentemente los recursos financie-
ros y humanos, asi como los 6rdenes de gobierno.

Esta administracion reconoce que para lograr que las politicas publicas tengan un impacto social
en el bienestar de los habitantes de Tultitlan, es necesario que sean resultado de un mecanismo
eficiente de planeacién, ejecucion y evaluacién de los programas y proyectos insertos en el pre-
sente documento, dentro de un marco de transparencia y participacién ciudadana.

Uno de los problemas que aquejan a las urbes de México y que impiden que incluso las mds com-
petitivas puedan considerarse de clase mundial, se debe fundamentalmente a los irrisorios recur-
sos financieros y a la falta de profesionalizacidén de los servidores publicos.

En este sentido, es imprescindible que el gobierno afine el disefio de la institucion creada para
gobernar de manera local, haciendo mas eficientes sus finanzas publicas municipales, con la finali-
dad de mejorar la calidad de vida de los tultitlenses.

Durante la presente gestion se haran esquemas inteligentes en materia de administracién publica
municipal para abatir los rezagos de politicas sociales.

Aunado a lo anterior, se considera que la planeacién participativa es uno de nuestros principios de
gobierno para desarrollar una politica sin precedentes en materia de gobernanza, donde todos
somos parte de la solucidn a los problemas locales de nuestra comunidad y todos somos parte
fundamental en la construccién de una gobernabilidad democratica para Tultitlan.

Como reflexion, Giovanni Sartori cita en su libro Democracia vertical, a Rousseau: “Es contrario a la
naturaleza de las cosas que la mayoria gobierne y que la minoria sea gobernada”; sin embargo, la
gobernanza propone que todos forman parte al construir sinergias para mejorar el desarrollo hu-
mano.
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5.4.1. Tema: Gobierno eficiente que genera resultados

DIAGNOSTICO

La administracion municipal en materia de recoleccidn y disposicidn de desechos sdélidos cuenta
con una capacidad limitada de garantizar servicios publicos de calidad, esto se debe al deterioro
en que se reciben las unidades encargadas de recolectar, compactar y trasladar los desechos sdli-
dos a su disposicion final.

Mas de 50% de las unidades destinadas a la recoleccién de desechos sélidos han sido dadas de
baja, el resto se encuentra constantemente en condiciones inutilizables, a causa de la falta de
mantenimiento basico de los motores, exceso de utilizaciéon y lo obsoleto de los modelos por el
excesivo desgaste.

El municipio genera aproximadamente 500 toneladas diarias en desechos sdlidos, y no se cuenta
con la capacidad suficiente para recolectarlas. Escasamente se logra abarcar 17% de la demanda,
sobresaturando asi las rutas y viajes de las unidades destinadas al traslado de desechos sdlidos,
dando por resultado el agotamiento y pronto desgaste de las unidades, ademas de continuas que-
jas por parte de los vecinos que carecen del servicio.

La disposicién final de los desechos sdlidos recolectados por las unidades municipales equivalen a
17% de los desechos que se producen diariamente en el municipio.

Ante este panorama, existen organizaciones “toleradas” que absorben mas de 80% de la demanda
municipal. El total de material sélido de recoleccidn es vertido en el tiradero municipal, actual-

mente concesionado a la empresa Tecno Silicatos S.A. de C.V.

Nombramos a continuacion el orden de la disposicién de desechos sélidos:

Administracidn directa Unidades del Ayun- 17% 90 ton dia-
tamiento rias
Concesidén 049, El Sol y Carre- 83% 440 ton
toneros San Pablo diarias
Convenio por estado - 0 -
Acuerdos intergubernamentales - 0 -
Organismo descentralizado - 0 -

En cuanto a los demas servicios publicos, la administracion municipal los otorga a través del es-
guema de administracién directa, a excepcion del servicio de agua potable y alcantarillado, que se
brinda por medio de un organismo descentralizado.

La administracién en el Municipio de Tultitldn cuenta con una estructura organica basada en el
proceso de reestructura administrativa, emprendida con el fin de modernizar los diversos procesos
de la administracién municipal en beneficio de la ciudadania.
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Para cumplir con el objetivo de ser un gobierno eficiente que dé resultados debemos concentrar la
gestién publica en las siguientes funciones:

VI.

Calidad del servicio, teniendo la capacidad de satisfacer tanto las necesidades como
las demandas actuales y potenciales.

Autonomia y autorrealizacidn, en todas las acciones que se realicen en beneficio del
H. Ayuntamiento de Tultitlan, para fortalecer su independencia, |la capacidad de deci-
sién y el desarrollo personal y comunitario.

Participacion de las areas dependientes de la direccién de administracion en todos los
ordenes de la vida publica. En los dmbitos de su interés seran consultados y tomados
en cuenta; asimismo, se promovera su presencia e intervencion.

Equidad en el trato justo y proporcional en las condiciones de acceso y disfrute de los
satisfactores necesarios para el bienestar del Municipio de Tultitlan, sin distincidon por
sexo, situacion econdmica, identidad étnica, fenotipo, credo, religién o cualquier otra
circunstancia.

Corresponsabilidad de la concurrencia y responsabilidad compartida de los sectores
publico, social y privado, en especial de las comunidades y familias.

Atencién preferente, que obliga a las instituciones municipales a implementar pro-
gramas acordes con las diferentes etapas, caracteristicas y circunstancias que requiera
la ciudadania de Tultitlan.

Modelo de mejora continua. El gobierno municipal contempla una estructura de grupos interdis-
ciplinarios y naturales de trabajo, a partir de los esquemas de compromiso y responsabilidad de
cada una de las areas, regidas por los elementos:

o 0 o w

Disciplina

Planeacién estratégica.
Simplificacién del trabajo.
Calidad total.
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Subtema: Estructura administrativa del gobierno municipal

DIAGNOSTICO

Para el desarrollo de los asuntos administrativos y la prestacion de los servicios publicos, la admi-
nistracion publica municipal centralizada cuenta con las siguientes dependencias:

I. Oficina de la Presidencia

II. Secretaria del Ayuntamiento

[Il. Tesoreria Municipal

IV. Contraloria Municipal

V. Direccidn de Gobernacion

VI. Direccidn de Desarrollo Urbano

VII. Direccion de Obras Publicas

VIII. Direccion de Ecologia

IX. Direccion de Servicios Publicos

X. Direccién de Desarrollo Social

XI. Direccién de Desarrollo Econédmico y Fomento al Empleo
XII. Direccién de Desarrollo Metropolitano
XIII. Direccién de Administracién

XIV. Direccion de Educacién

XV. Direccion de Cultura

XVI. Direccidn Juridica y Consultiva

XVII. Direccidn de Seguridad Ciudadana

XVIII. Direccion de Seguridad Vial

XIX. Direccién de Proteccion Civil y Bomberos
XX. Coordinacion de Seguridad Ciudadana
XXI. Instituto Municipal para la Proteccién de la Mujer
XXII. Instituto Tultitlense de la Juventud.

Las dependencias descentralizadas de la administracién publica municipal de Tultitlan son las si-
guientes:

I. El organismo publico descentralizado (opD) denominado Sistema Municipal para el Desa-
rrollo Integral de la Familia (DIF).

IIl. El orD de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Tultitlan, llamado APAST por sus
siglas, y

[l. El opD denominado Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tultitlan.

La administracién municipal también cuenta con organismos auténomos que aun cuando son
expresamente independientes de la estructura administrativa del ayuntamiento, si dependen de
éste para la consecucidn de sus fines.
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Un ejemplo de estos organismos es la Defensoria Municipal de los Derechos Humanos, concebida
como un drgano con autonomia en sus decisiones y en el ejercicio presupuestal, cuyas atribucio-
nes y funciones se encuentran establecidas en la Ley Orgdnica Municipal del Estado de México y
en el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de las Defensorias Municipales de Derechos
Humanos del Estado de México y demas disposiciones aplicables.

De igual manera, la administracidn publica municipal cuenta con un érgano administrativo deno-
minado Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Municipal, para proporcionar
informacidn a los particulares en relacidon con su funcionamiento y administracion.
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Subtema: Manuales de organizacion y procedimientos

DIAGNOSTICO

Un manual de organizacion y procedimientos es una herramienta fundamental para el desarrollo
de actividades dentro de la administracién publica municipal, ya que contiene la explicacién deta-
llada de la funcién de cada una de las unidades administrativas que conforman el gobierno muni-
cipal. En dichos manuales encontraremos la funcién de cada puesto, asi como la responsabilidad
gue tiene el servidor publico por su participacion en las actividades administrativas dentro de Ia
unidad. Ademas facilita en gran medida el proceso de evaluacién de resultados, asi como una
posible auditoria contra la unidad referida en el manual.

Contar con manuales de organizacién y procedimientos por cada una de las dependencias de la
administracién municipal debidamente elaborados y actualizados resulta de gran utilidad, ya que
permiten disolver confusiones y malas interpretaciones, como duplicidad de funciones, simplifica-
cién de tareas, errores de ejecucion y reduccién sustancial de la burocracia.

Actualmente contamos con los siguientes manuales, los cuales estan en proceso de revisién para
su evaluacién y actualizacion:

e Manual Organizacional y de Procedimientos de Desarrollo Econémico.

e Manual de Organizacién y Procedimientos de la Coordinacién de Transporte de Tultitlan,
Estado de México.

e Manual Catastral de Tultitlan, Estado de México.

e Manual de Organizacion y Direccidn de Servicios Publicos.

e Manual de Procedimientos de la Direccién de Administracion de Personal.

e Manual de Organizacion y Procedimientos de la Direccién de Seguridad Publica.

e Manual de Procedimientos de la Direccién Juridica del Municipio de Tultitlan.

e Manual de Procedimientos de la Direccién de Gobernacion.

e Manual de Organizacién y Procedimientos de la Direccién de Ecologia y Medio Ambiente.

e Manual Interno de Trabajo del Sistema Municipal DIF.

e Manual de Organizacion de Desarrollo Social.

e Manual de Organizacidn y Procedimientos de la Defensoria Municipal de los Derechos
Humanos.

e Manual de Organizacién y Procedimientos y Coordinacidn de los Consejos de Participacion
Ciudadana (Copacis).

e Manual de Organizacion y Procedimientos de la Contraloria Municipal.

e Manual de Organizacién y Procedimientos de Comunicacidn Social.

e Manual de Organizacion de Obras Publicas.

Consideramos importante generar un manual por cada una de las dreas o dependencias del H.
Ayuntamiento de Tultitlan, ademds de actualizar los existentes en funcién de las nuevas y crecien-
tes necesidades administrativas del municipio, siempre con apego a las leyes y con la aprobacion
previa del Cabildo.
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Subtema: Perfil técnico profesional de los servidores publicos municipales

DIAGNOSTICO

Por perfil técnico-profesional de los servidores publicos municipales se debe entender el conjunto
de capacidades, habilidades y experiencia con que cuenta un individuo para desempeifiar de la
mejor manera posible las actividades y responsabilidades que demanda el trabajo en la adminis-
tracion municipal, de esa manera serd posible colocar al servidor publico en un puesto que esté
acorde con su perfil profesional.

No tener identificado el perfil de cada uno de los trabajadores de la administracién generaria dis-
funcionalidades y problemas en la ejecucién técnica de todas las actividades administrativas, lo
que inevitablemente daria por resultado un gobierno ineficaz y poco capaz de solucionar la pro-
blemdtica con la que un ayuntamiento debe trabajar.

La Administracion Municipal de Tultitldn 2013-2015 se compone de 23 direcciones, a cargo de 16
hombres y 7 mujeres. En cuanto al perfil profesional de los directivos, 77% tiene estudios de licen-
ciatura, y 60% de los mandos medios y servidores publicos cuenta con estudios de nivel medio
superior.

La actual administracién tiene 2053 empleados, 60% hombres y 40% mujeres, distribuidos en la
siguiente forma:

e 635 sindicalizados,

e 531 eventuales,

e 35 elementos de Proteccion Civil,

e 48 trabajadores de mantenimiento y limpieza en servicios publicos,

¢ 34 mandos en Seguridad Ciudadana, Seguridad Vial y Proteccién Civil,
e 555 policias de Seguridad Ciudadana,

e 189 elementos de Seguridad Vial, y

e 21 integrantes del Cabildo.

A continuacidn se muestra el nivel educativo de la plantilla laboral del H. Ayuntamiento de Tul-
titlan.

100%
. 77%
67% 60% 60%
50%
14% 23%
('
>% 0%
0%
Cabildo Directores Mandos Medios Servidores publicos en
O Profesionistas @ Medio Superior H Basica general

Se considera fundamental promover las capacidades y cualidades del personal, por lo que utilizan-
do medios como capacitacién y cursos sobre diversas tematicas relacionadas con la administracién
municipal.
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Subtema: Reglamentacion municipal

DIAGNOSTICO

Es de suma importancia para un ayuntamiento o cualquier otra autoridad contar con un instru-
mento juridico que refleje y regule la accidn del gobierno municipal, asi como las obligaciones con
las que debe cumplir. El ejercicio del servicio publico debe acotar su discrecionalidad, fundar y
motivar sus actos de autoridad mediante una disposicion juridica reglamentaria.

En un reglamento municipal se muestran y se describen las facultades, atribuciones, funciones y
responsabilidades de los servidores publicos municipales.

Un reglamento bien elaborado proporciona una base normativa que ayuda a los servidores a evi-
tar la improvisacién y da un trato equitativo ante cualquier situacién de caracter legal ademads de
brindar un respaldo juridico ante las decisiones tomadas por el servidor.

El ayuntamiento de Tultitlan actualmente cuenta con un bando municipal que fue promulgado el 5
de febrero de 2005, donde se encuentran las bases para la gestion de la administracion publica
municipal, pero es necesario establecer reglamentos especificos y manuales de organizacién y de
procedimientos.

Actualmente contamos con los siguientes reglamentos vigentes que no estdn actualizados y se
encuentran en proceso de revision.

e Reglamento Organico de Cabildo.

e Reglamento Interno de Educacién.

e Reglamento General del Régimen de la Propiedad en Condominio para el Municipio de
Tultitlan, México.

e Reglamento Organico de la Administracidn Publica Municipal.

e Reglamento de Actividades Industriales, Comerciales y de Prestacién de Servicios del Mu-
nicipio de Tultitlan.

e Reglamento Interno de la Direccién de Transito Municipal de Tultitlan, Estado de México.

e Reglamento para el Registro y Control de los Bienes Patrimoniales del Municipio de Tul-
titlan.

Debemos mencionar que existe una ausencia importante de reglamentos indispensables para una
normativa moderna y funcional para la gestién publica municipal, entre los que destacamos los
siguientes:

e Reglamento Organico de la Administracién Publica Municipal.

e Reglamento Municipal de Participacion Ciudadana.

e Reglamento Municipal de Comercio en la Via Publica.

e Reglamento de Establecimientos Comerciales y de Servicios.

e Reglamento Municipal de Desarrollo Urbano.

e Reglamento Municipal de Proteccién Civil.

e Reglamento Municipal de Oficialias Calificadoras y Mediadoras.

e Otros.
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Subtema: Transparencia y Rendicion de Cuentas

DIAGNOSTICO

El municipio preocupado porque la ciudadania pueda acceder a la informacidn publica, realiza sus
funciones dentro de un ambito administrativo orientado a la cultura de la rendicidn de cuentas, de
acuerdo con lo establecido en nuestra Carta Magna y de la que se deriva la Ley Reglamentaria del
Articulo Sexto Constitucional, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion, Articulo
Quinto de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica del Estado de México y Municipios.

La transparencia es un sindnimo del concepto de redencién de cuentas, ya que abre los asuntos
publicos al escrutinio de los ciudadanos, mediante sistemas de clasificacién y difusién que reducen
los costos del acceso a la informacidn del gobierno.

Los servidores publicos tienen la obligacion de rendir cuentas a los ciudadanos, para que éstos
puedan revisar, analizar y, en su caso, promover sanciones sobre las anomalias que adviertan.

Finalidad

Por ser fundamental para fomentar un gobierno democratico la administracion 2013- 2015 del
municipio de Tultitldn asume como una obligacion el derecho de acceso a la informacién publica,
al aplicar los principios de simplicidad y rapidez en los procesos administrativos que permitan la
rendicion de cuentas a la ciudadania, sinénimo de transparencia, por lo que este gobierno infor-
mara cada afio de su gestidon mediante un informe pormenorizado y detallado de cada uno de los
logros y resultados obtenidos de los programas plasmados en el presente Plan de Desarrollo Mu-
nicipal.

Por lo que este gobierno se compromete a fomentar el derecho de acceso a la informacién a tra-
vés de la Unidad Municipal de Acceso a la Informacion Publica, utilizando como mecanismos de
informacidn permanente el sitio de internet del municipio, el sistema electrénico de solicitudes de
informacidn Saimex (Sistema de Acceso a la Informacién Mexiquense), el formato uUnico de solici-
tudes vy las solicitudes en escrito libre, para que con ello se reafirme la cultura de la rendicion de
cuentas.

Marco juridico

El 20 de julio de 2007, se publicé en el Diario Oficial de la Federacidon la adicidon de un segundo
parrafo con siete fracciones al Articulo 60. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexi-
canos, el cual establece los principios y bases para el derecho de acceso a la informacion.

En el contenido de la Gaceta del Gobierno, de fecha 24 de julio de 2008, se publicé la reforma a la
Constitucion Politica del Estado de México, que se complementd con un parrafo en el articulo 5
para fundar lo siguiente:
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[...] el derecho a la informacion serd garantizado por el Estado. La ley establecerd las previsiones
que permitan asegurar la proteccion, el respeto y la difusion de este derecho.

Los poderes publicos y los organismos autonomos transparentardn sus acciones, garantizardn el ac-
ceso a la informacion publica y protegerdn los datos personales en los términos que sefiale la ley re-
glamentaria.

Tras haber realizado esta reforma a la Constitucion Politica del Estado de México, el Gobernador
envio al Congreso estatal una iniciativa para crear la Ley de Transparencia y Acceso a la Informa-
ciéon Publica del Estado de México y Municipios, dicha ley fue aprobada y publicada en la Gaceta
del Gobierno del Estado de México.

Con la finalidad de asegurar la privacidad de la informacién que se considera reservada o confi-
dencial, el municipio de Tultitldn instalé el Comité Municipal de Acceso a la Informacién Publica,
gue junto con la Unidad Municipal de Acceso a la Informacidn Publica son los drganos garantes de
la administracion municipal del derecho al acceso a la informaciéon de los ciudadanos, quienes
dispondran como mecanismos para el ejercicio del citado derecho el formato Unico de solicitudes,
el sistema electrdnico de solicitudes Saimex, el sitio de internet del municipio de Tultitlan y las
solicitudes en escrito libre.

Con estas actividades el actual gobierno busca combatir la corrupcién, al tiempo que otorga poder
al ciudadano para evaluar el desempeiio de la administracidon publica municipal. Al poner al alcan-
ce de la ciudadania informacién publica veraz, completa y oportuna se podrd avanzar en la conso-
lidacidn de un gobierno mds efectivo en la provisidn de los servicios publicos, lo que sin duda con-
tribuird a mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.

A efecto de lo anterior se establece el siguiente marco conceptual.

Informacion publica de oficio. Para dar cumplimiento a las disposiciones en materia de transpa-
rencia, relativas a los requerimientos minimos que se deben tener en caracter de informacion
publica de oficio, basamos su publicidad en dos medios que se clasifican de la siguiente manera:

e Escritos: gacetas, actas, convenios, reportes, mapas y cualquier medio documental que
resguarde informacidn generada en las areas y dependencias de la administracion publica
municipal.

e Electrdnicos: sistemas informaticos, archivos digitales y cualquier medio electrénico que
resguarde informacidn generada en las dreas y dependencias de la administracion publica
municipal.

De igual manera, en los articulos 12, fracciones I-XXII, y 15, fracciones I, Il y 1, de la Ley de Trans-
parencia y Acceso a la Informacion se establece qué informacién debe ser de cardcter publico y
estar al alcance de los ciudadanos.

Sujetos obligados

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn establece que los sujetos obligados deben con-
tar con una Unidad Municipal de Acceso a la Informacién, que es el érgano responsable de dar
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tramite de manera permanente a todas las solicitudes que se le hagan, debiendo dar cumplimien-
to a los articulos 42 al 49 de la ley en comento.

Estrategia de cumplimiento

La Unidad Municipal de Acceso a la Informacion Publica tomando en cuenta los principios de sim-
plicidad y rapidez, gratuidad en el procedimiento, y auxilio y orientacién a los particulares que
hagan uso de su derecho a la informacidn dara respuesta a las solicitudes realizadas dentro del
término de 15 dias habiles o con una prérroga de 7 dias hdbiles adicionales, segin corresponda al
caso concreto de la solicitud planteada, sin dejar de dar respuesta a una sola de éstas, auxiliando-
se para este fin de los servidores publicos habilitados en cada una de las dependencias de la admi-
nistracion municipal.
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5.4.2 Tema: Financiamiento para el desarrollo

En México las cuentas publicas municipales presentan un problema severo de desorden vy falta de
transparencia, ya que los ayuntamientos ocupan el primer lugar en opacidad en materia de rendi-
cion de cuentas, y en segundo lugar se ubican los gobiernos de los estados.

Cabe hacer referencia a una frase de Carlos Solchaga Catalan (licenciado en Economia por la Uni-
versidad Complutense de Madrid, ex presidente del Comité Interino del Fondo Monetario Interna-
cional): “El problema no es disefiar un sistema fiscal moderno, sino hacerlo funcionar”.

Sandra Aguilar, profesional del Instituto Mexicano para la Competividad, considera que los muni-
cipios en México requieren recursos cada vez mayores para proveer servicios publicos. Sin embar-
go, la recaudacién de la administracién local es insuficiente y la lucha por los recursos federales y
estatales va en aumento. Con base en estas condiciones, el financiamiento para la provision de
servicios publicos por parte de los municipios debera replantearse con fundamento en cuatro
pilares: mantenimiento de presupuesto balanceado, uso racional de los recursos publicos, trans-
parencia, uso de de tecnologias y rendicién de cuentas.

Es importante mencionar que las calificadoras internacionales como Fitch Ratings emiten dicta-
men a los municipios con base en sus finanzas publicas, por tanto, para obtener financiamiento es
necesario tener una calidad crediticia positiva.

Los mercados de financiamiento estan en condiciones favorables de ofrecer alternativas a las pre-
sentes administraciones municipales para que sean empleadas con disciplina y responsabilidad
hacendaria de largo plazo.

Establecemos como premisa que si el financiamiento trae como consecuencia el desarrollo del
municipio y para obtenerlo se requiere tener finanzas publicas sanas, entonces la administracion
que obtenga calidad crediticia positiva tendra mayor desarrollo.

No obstante lo anterior, incluso deberan promoverse y aprobarse legislaciones mas claras y enfo-
cadas al saneamiento de las finanzas publicas, particularmente las municipales, que no aterricen
en una sola linea de financiamiento, sino que cubran de manera integral todas las lineas que afec-
ten las finanzas, tanto por créditos como por pasivos de corto plazo, generados de un ejercicio
fiscal a otro y de una administracion a otra. De tal suerte que se obligue a los servidores publicos a
ser mas ordenados, transparentes y que en forma paulatina disminuyan las deudas existentes y se
constituyan en finanzas sanas.

Ademas de conformar este tipo de legislacién, también deberan determinarse y aplicarse severas
sanciones a los servidores publicos que incumplan o que propicien el incumplimiento de las direc-
trices que afecten la salud financiera municipal.
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Subtema: Autonomia financiera

DIAGNOSTICO.

La imagen objetivo prevista en materia de administracidon de los recursos financieros es muy clara
a partir de las siguientes premisas o lineas de accién:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Establecer un programa de trabajo y darle un seguimiento periodico.

Hacer eficientes los procesos recaudatorios para incrementar los ingresos municipales.
Gestionar recursos adicionales para ampliar la cobertura de servicios y obra publica.

Ser austeros y mantener un estricto control del presupuesto en materia de gasto publico,
privilegiando la obra y servicios publicos y de apoyo a la ciudadania.

Implementar tecnologia informatica en la operacién financiera para crear una tesoreria
municipal electrénica y otorgar capacitacion permanente.

Propiciar la rendicién de cuentas y estricto control financiero.

Establecer una reestructuracidn orgdnica acorde con las nuevas necesidades operativas.
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Evaluacién de ingresos del municipio de Tultitlan 2009-2013

EVALUACION DE INGRESOS DEL MUNICIPIO DE TULTITLAN 2009-2013

ANOS 2009 2010 2011 2012 2013
Miles de % ! % . % . % . %
Concepto pesos Miles de pesos Miles de pesos Miles de pesos Miles de pesos
) 100.00 100.00 100.00 | 1056 352 682.10 100.00 1138 647 140.00 | 100.00
Total de ingresos 763 487 669.20 786 139 408.00 897 254 072.31
106 182 853.80 | 13.91 128706 297.90 | 16.37 158 813 589.00 | 17.70 188 286 943.00 17.82 195818 425.00 | 17.20
Impuestos
16 260 260.50 2.13 21 892 039.50 2.78 21 888 003.20 2.44 26 861 708.20 2.54 27 293 064.00 2.40
Derechos
Ap(?rtaC|on de 16 283.00 0.00 150 000.00 0.02 2176 555.00 0.24 4100.00 0.00 4260.00 0.00
mejoras
8977 295.80 1.18 7525 604.50 0.96 3132898.25 0.35 76 106.00 0.01 79 148.00 0.04
Productos
. 10921 421.00 1.43 10 736 093.40 1.37 15 601 847.46 1.74 21989 148.40 2.08 22 868711.00 | 11.68
Aprovechamientos
Ingresos por venta 0.00 | 0.00 0.00 | 0.00 0.00 | 0.00 38660.00 | 0.00 40206.00 | 0.02
de bienes
. 86 003 219.20 | 11.26 2301 364.20 0.29 301363.10 0.03 14 874 645.30 1.41 15 469 627.00 7.90
Otros ingresos
Ingresos derivados 0.00 | 0.00 0.00 | 0.00 0.00 [ 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
de financiamiento
X 6259 647.50 0.82 10594 633.70 1.35 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Accesorios
Ingresos municipa-
les derivados del 528866 688.40 | 69.27 | 604222364.80 | 76.86 | 695339816.30 | 77.50 | 80422137120 | 76.13 877073 699.00 | 77.03
Sistema Nacional
de Coordinacion
Fiscal
Ingresos derivados
del sector auxiliar 0.00 | 0.00 11010.00 | 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
(DIF)
Fuente: Elaborado por la Tesoreria municipal con datos estadisticos del 0SFEM y del IHAEM.
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Subtema: Recaudacion y padrén de contribuyentes

DIAGNOSTICO

Las finanzas publicas municipales se componen principalmente de tres distintos tipos de fondos,
por lo que se espera recaudar, al menos para el trienio 2013-2015, aproximadamente 3 mil 700
millones de pesos, provenientes de:

e La Ley de Ingresos o Recursos Propios, de los cuales se espera obtener 25%, compuesto
por los ingresos de las diversas contribuciones autorizadas por el Cédigo Financiero, tales
como impuestos, derechos sobre productos, aprovechamientos y otros ingresos.

e Participaciones federales (que forman parte de Recursos Propios), de los cuales se espera
obtener 46.82% compuesto por las participaciones federales y otras de cardcter estatal
derivadas de la Ley de Coordinacién Fiscal autorizada.

e Dos fondos que componen las aportaciones principalmente del Ramo 033, SUBSEMUN vy
otros de tipo federal; se espera recibir 30.14% del total de recursos, entre los cuales figu-
ran los siguientes fondos:

+ ElFondo de Infraestructura Social Municipal (FIsm).

+ Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento Municipal (FAFM).

+ Fondo de Subsidio para la Seguridad en los Municipios (SUBSEMUN).
+ Fondo de Seguridad Publica (FAsP).

e Gestidon de recursos: se pretende realizar diversas gestiones ante instancias federales y es-
tatales que den como resultado la obtencién de nuevos y mayores recursos.

Se contard con los padrones de comercio debidamente actualizados y se estableceran los meca-
nismos de control tanto para la autorizacidn de las licencias de funcionamiento como para la ex-
pedicion de las cédulas de empadronamiento y para que se cumpla con las disposiciones del Codi-
go Financiero Municipal en vigor.

Se ha detectado que en el padrén de contribuyentes el principal ingreso municipal —denominado
‘Predial’—, ha sido severamente rezagado, ya que no se han realizado las acciones necesarias para
disminuirlo, en el entendido de que representa un “muy considerable” recurso no trabajado.

Los maximos histdricos nos dicen que cuando se recauda 55% de este padrén ha sido un éxito,
siendo ésta una aseveracion temeraria, ya que los niveles de rezago son acumulativos.

Por lo anterior, una prioridad de esta administracion sera llevar a cabo las distintas acciones en-
caminadas a resolver este enorme problema vy, sobre todo, a incorporar los recursos de contribu-
ciones no cobradas. En caso necesario, quienes no apliquen la reglamentacién autorizada a tal
efecto seran sancionados por omision.
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Subtema: Estructura de egresos

DIAGNOSTICO

TULTITLAN
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Evaluacion de los egresos del municipio de 2009 a 2013

2009 2010 2011 2012 2013 Presupues-

Capitulo de gasto Ejercido % Ejercido % Ejercido % Ejercido % to %
Total 412 078 516.35 | 100.00 | 830275 673.80 | 100.00 821727 484.14 | 100.00 | 1029 009 599.77 | 100.00 1138 648 437.00 100.00
Servicios personales 196 828 971.49 47.76 | 394282918.11 | 47.49 345427 306.35 42.04 461626 434.57 44.86 460 141644.39 40.41
Materiales y suministros 22 102 644.56 5.36 53 348 541.36 6.43 75944 078.11 9.24 87 149 200.90 8.47 56404 158.41 4.95
Servicios generales 40 088 427.82 9.73 72 836,386.98 8.77 103 964 502.48 12.65 115651 839.90 11.24 121924 440.27 10.71
Subsidios, transferen-
cias, previsiones econc- 36005831.64 | 874 | 8862346577 | 10.67| 62502531.96| 7.61| 12013884570 | 11.68 20.18
micas, ayudas, erogacio-
nes y pensiones 229 820 000.00
Bienes muebles e
inmuebles 6457 977.15 1.57 37 299 300.43 4.49 36 264 072.55 4.41 9149992.30 0.89 17 449 723.93 1.53
Obras pblicas 97 501 510.89 23.66 | 157 747 610.70 19.00 177 585 142.45 21.61 162 151 407.00 15.76 162 000 000.00 14.23
Deuda publica 13 093 152.80 3.18 26 137 450.45 3.15 20 039 850.24 2.44 73 141 879.40 7.11 90 908 470.00 7.98

Fuente: Elaborado por la Tesoreria municipal con datos estadisticos del 0sFEM y del IHAEM.
Los rubros de deuda son los siguientes:
Sueldos y prestaciones por pagar 3683 957.52
Proveedores 61497 512.32
Impuestos y retenciones por pagar (SAT) 62 934 284.58
Compaiiia de Luz y Fuerza 125 303 632.95
Acreedores diversos 8110 219.47
Crédito simple con Dexia 114 487 007.62
Aportaciones y retenciones, asi como intereses no pagados (ISSEMYM) 92 341 010.48
Deuda no registrada con Conagua y CAEM (agua en bloque) 210012 339.34
Deuda no registrada relativa a prestaciones sindicales no pagada 2 500 000.00
Deuda no registrada con Teléfonos de México 240 000.00
Inicialmente llevaremos a cabo el proceso de instrumentacién e implementacion de todas y cada
una de las estrategias y sus respectivas opciones; deberd empezar en forma inmediata, en primera
instancia con la integracion de un grupo multidisciplinario para los trabajos relativos a la recepcion
de la informacidn, documentaciéon y asuntos municipales, como parte del acto de entrega-
recepcion.
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Los recursos que se recauden y obtengan seran canalizados de acuerdo con los presupuestos
anuales en un rango de entre 15 y 20% a la inversién publica, es decir, se direccionara los recursos
hacia la infraestructura social, urbana y el desarrollo social y humano.

El presupuesto de las diferentes unidades administrativas estd basado en resultados, por lo que
sera indispensable crear o reafirmar la cultura de emisidn de resultados, los cuales deberdn ser
publicados por el ayuntamiento, de tal modo que la ciudadania conozca los avances en todos los
ambitos durante todo el afio y no solamente en el Informe Anual de Gobierno, de manera que la
evaluacion de los programas operativos anuales pueda ser objeto de revisidn, analisis y toma de
decisiones.

Se llevara a cabo la supervisién de la totalidad de las obras y acciones de todos los tipos de fondos
en forma permanente, revisando todos y cada uno de sus procesos hasta su finiquito, entrega-
recepcién, documentacidn general, técnica, administrativa y financiera que realice el ayuntamien-
toy, en su caso, se emitiran las observaciones y recomendaciones a que haya lugar.

De acuerdo con el panorama presupuestal y de disponibilidades el rubro de deuda publica no sera
agotado, pero si disminuido y en su caso reestructurado, en tal forma que otorgue facilidades de
pago acordes con las posibilidades del municipio.

Asimismo, con la finalidad de asegurar y garantizar la transparencia en materia de administracion
de recursos, gobierno municipal y rendicion de cuentas, se contratardn servicios de auditoria téc-
nica y financiera, que permitan dictaminar a la administracién municipal.

Serd indispensable la elaboracién, actualizacidén y autorizacién de los reglamentos e instrumentos
administrativos, que comprenden la elaboracién de los manuales de organizacién y de procedi-
mientos o, en su caso, enmarcarlos en un reglamento interno de la administracién publica munici-
pal y proceder a su aprobacion.

Se llevaran a cabo auditorias a las finanzas publicas municipales en forma permanente, revisando
todas y cada una de las operaciones administrativas y financieras que realice el ayuntamiento y, en
su caso, se emitirdn las respectivas observaciones y recomendaciones pertinentes; asimismo, se
hard la emision de los dictdmenes correspondientes a cada periodo.

Los informes anuales de labores se formularan tomando como base la informacién que se obtenga
en el registro y control de los programas, mediante lo cual se dara seguimiento a todas las accio-
nes de gobierno.

Se dara apoyo a las areas del Ayuntamiento con equipamiento informatico, software administrati-
vo, financiero y técnico, infraestructura de red, asi como el soporte técnico para garantizar el ade-
cuado servicio de los equipos y los sistemas.

Se vigilara y supervisara el cumplimiento de los ordenamientos reglamentarios municipales. Se
inspeccionara que los establecimientos comerciales y de servicios asi como los lugares donde se
realicen estas actividades y se celebren espectaculos publicos cumplan con las disposiciones lega-
les vigentes.
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Comportamiento de los egresos
Concepto 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | Promedio
Gasto operativo 68| 64| 58| 69| 73| 77| 68| 60| 59| 75| 61| 72| 72| 66 67
Gasto de inversién 16| 58| 32| 15| 10 4| 15| 15 6| 19| 25| 25| 25| 30 19
Desendeudamiento 15 5| 10| 15| 16| 19| 17| 25| 35 6| 14| 14 3 4 13
Estructura porcentual anual y promedio historico del egreso
(1998-2011)
Concepto 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | Promedio
Servicio personales 41| 42| 40| 45| 47| 43| 35| 41| 55| 38| 48| 47| 41 43
Materiales y suministros 5 4 5 6 4 5 3 3 4 4 5 6 5
Servicios generales 19| 14 15| 17| 12| 16| 10 13| 10 9 12
Transferencias 4 4 6 8 9 9 6 6 9| 11
Bienes muebles e inmuebles 10 4 4 4
Obra publica 14| 29| 23 14 16| 20| 24| 19| 24 15
Inversiones 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
Deuda 15 10| 16| 19| 17| 25| 35 14 13
Erogaciones / participaciones 0 0| 0.2 0.2 0 0 0 0 0 0
Egresos 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100

Fuente: Elaborado por la Tesoreria municipal con datos estadisticos del osFEM y del IHAEM.
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PROSPECTIVA

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-

desarrollo y programa
Tema: Gobierno eficiente
que genera resultados

Tema: Gobierno eficiente
que genera resultados

Tema: Gobierno eficiente
que genera resultados

Subtema: Estructura
administrativa del
gobierno municipal

Tema: Gobierno eficiente
que genera resultados

Subtema: Manuales de
organizacion y
funcionamiento

2013+2015

ANALISIS DE EJES TRANSVERSALES PARA UNA GESTION GUBERNAMENTAL
DISTINTIVA

ra programatica
Fortalecimiento del Sis-
tema de Planeacién

Fortalecimiento del Sis-
tema de Planeacién

Consolidacion de la Ges-
tién Gubernamental de
Resultados

Reglamentacion
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Escenario tendencial

La falta de una adecuada
ejecucion del Plan de
Desarrollo Municipal se
reflejard en la improvisa-
cion, y el desapego a la
estrategia.

El presupuesto por pro-
gramas municipal no se
ajustara al Plan de Desa-
rrollo Municipal, lo que
ocasionara impactos
adicionales,
sobreejercicios y subejer-
cicios.

Se carecera de una es-
tructura organica funcio-
nal homologada con la
estructura programatica
presupuestal, que impide
que la administracién
publica municipal optimi-
ce sus recursos humanos,
materiales y financieros,
ya que la carga excesiva
de personal ocasiona la
duplicidad de acciones y
presiones al gasto.

La falta de revisién y
actualizacion de los ma-
nuales de organizacién y
procedimientos de las
dependencias municipa-
les continuaran sin deli-
mitar sus funciones ad-
ministrativas, provocan-
do la duplicidad de fun-
ciones y tareas.

PLAN DE DESARROLLO
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Escenario factible

El Plan de Desarrollo
Municipal se consolidara
a partir del seguimiento y
evaluacién con indicado-

res de resultado y
desempefio, como el
documento rector de la
administracion.

El presupuesto por pro-
gramas se ajustara al Plan
de Desarrollo Municipal,
convirtiéndose en su
principal instrumento de
ejecucidn. Su ejercicio
resulta acorde con las
prioridades, los proyectos
definidos y con los mon-
tos y calendarios estable-
cidos.

Se implementaran nue-
vas formas de trabajo
tendentes a generar un
desarrollo organizacional
integral, que facilite que
las dependencias munici-
pales cumplan con sus
funciones y atencién de
la demanda de la ciuda-
dania, al contar solamen-
te con el personal nece-
sario para tal efecto.

Contard con procedi-
mientos automatizados
para la elaboracion y
consulta de los manuales
de organizacion y proce-
dimientos, lo que permi-
tira que todas las areas
de la administracion
municipal conozcan su
ambito de competenciay
se evite la duplicidad de
funciones.



desarrollo y programa
Tema: Gobierno eficiente
que genera resultados
Subtema: Perfil técnico-
profesional de los
servidores publicos
municipales

ra programatica
Desarrollo de la Funcién
Publica y Etica en el Ser-
vicio Publico

Tema: Gobierno eficiente | Nuevas organizaciones de
que genera resultados la sociedad civil

Subtema: Mecanismos
permanentes para la
participacion social

Tema: Gobierno eficiente
que genera resultados

Democracia y Pluralidad
Politica

Subtema: Mecanismos
permanentes para la
participacion social

Tema: Gobierno eficiente
que genera resultados

Reglamentacion

Subtema:
Reglamentacion
municipal

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-

TULTITLAN

GOBIERNO
Trabajando en Grande

Tema y subtema clave de | Programa de la estructu-

MUuUNICIPAL

Escenario tendencial

Al no definir los perfiles
técnicos-profesionales de
los servidores publicos,
se impedira evaluar obje-
tivamente su desempeiio
laboral.

La participacion social se
circunscribe a los meca-
nismos mediante los
cuales se dara atencion
parcial a la demanda
ciudadana, basicamente
por medio de los orga-
nismos representativos
comunitarios y de autori-
dades auxiliares, limitan-
do su capacidad y resul-
tados de gestion.
Existen diversos meca-
nismos para atender a la
ciudadania mas alla de
las oficialias de partes o
la atencion de los funcio-

Escenario factible

Se desarrollaran diagnds-
ticos sistémicos de nece-
sidades, asi como instru-
mentos adecuados que
permitan programar la
capacitacion del personal
en materias estratégicas.
Se impulsaran mecanis-
mos y sistemas de aten-
cién ciudadana con las
diferentes representa-
ciones sociales para
participar en los progra-
mas del gobierno munici-
pal.

Se contara con un pro-
grama de audiencias
publicas del Presidente
municipal y con médulos
de atencién donde las

narios municipales, pero | demandas seran turnadas

se continuard careciendo

de un sistema de segui-

miento y respuesta efec-
tiva a la ciudadania.

La reglamentacidn exis-
tente seguira siendo
insuficiente y obsoleta
para el ejercicio de las
tareas de gobierno, oca-

sionando falta de certeza
juridica a los habitantes e

instituciones.

Continuara el desfasa-
miento entre la legisla-

cion vigente de la entidad
y la reglamentacion mu-

nicipal.

Escenario tendencial
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a las dependencias para
su solucidn, a través de
un sistema de seguimien-
to de la gestién munici-
pal.

Se actualizardn los orde-
namientos juridicos y
mecanismos de aplica-
cién de las normas muni-
cipales impactando posi-
tivamente en la calidad
de vida de los habitantes
del municipio.

Sera necesaria una nor-

mativa municipal acorde

a la legislacion federal y
estatal vigente.

Escenario factible



desarrollo y programa
Tema: Financiamiento
para el desarrollo

Subtema: Autonomia
financiera

Tema: Financiamiento
para el desarrollo

Subtema: Recaudacién y
padrén de
contribuyentes
Tema: Financiamiento
para el desarrollo

Subtema: Estructura de
egresos

ra programatica
Fortalecimiento de
los Ingresos

Fortalecimiento de los
Ingresos

Financiamiento de la
Infraestructura para el
Desarrollo
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Los ingresos propios
seguiran representando
una pequefia parte de los
ingresos totales, ocasio-
nando la recurrencia a
mecanismos o instru-
mentos de financiamien-
tos externos.

La recaudacién municipal
resultard insuficiente, el
gasto superard los ingre-
sos propios a falta de un
programa integral de
recaudacion.

De no fortalecer las fi-
nanzas municipales para
hacerlas menos depen-

dientes de las transferen-
cias federales y estatales
para un uso eficiente,
racional y responsable de
los recursos del munici-
pio, los gastos adminis-
trativos comprometeran
mas al erario.

Si no se promueve el
fortalecimiento de la
Hacienda Pudblica munici-
pal, mediante la diversifi-
cacion de las fuentes de
financiamiento y el in-
cremento de los ingresos
propios, la deuda publica
seguira siendo un tema a
resolver en la agenda de
gobierno.
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Se desarrollara un pro-
grama financiero desde
una perspectiva integral
que contenga las proyec-
ciones del comporta-
miento de los ingresos,
egresos, deuda publica y
politicas publicas aplica-
bles, orientadas al sa-
neamiento y fortaleci-
miento de la Hacienda
Publica municipal.
Mediante un programa
integral de recaudacién
se lograra el cumplimien-
to oportuno de las obli-
gaciones fiscales.

Se fortalecera la Hacien-
da Publica municipal
mediante la actualizacion
de las tasas gravables de
los ingresos propios;
definir con precision el
presupuesto en relacion
con las funciones y gastos
del gobierno municipal;
modernizar el sistema,
procedimientos y técni-
cas de disciplina y control
presupuestal, asi como
establecer un programa
de reduccion del gasto y
austeridad presupuesta-
ria que permitirdn el
saneamiento del erario.



FODA

TULTITLAN

GOBIERNO
Trabajando en Grande

MUuUNICIPAL

Tema y subte-

Programas de la

ma de desarro- estructura pro- Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
llo gramatica
Subtema: Es- Consolidacién de | Se cuenta con Impulsar la Duplicidad de | Burocratismo.
tructura admi- la gestion guber- | una estructura | modernizacion funciones
nistrativa del namental de funcional en integral de la administrati-
gobierno muni- resultados dependencias | administracion vas.
cipal y organismos publica. Falta de sumi-
administrati- nistro de
VOs. material y
mobiliario en
algunas areas
de la adminis-
tracién publi-
ca.
Subtema: Ma- Reglamentacion Se cuenta con Impulsar una Falta de sim- Bajo nivel de
nuales de orga- manuales no | mayor eficiencia plificacion y profesionali-
nizacion y pro- actualizados y eficaciade la sistematiza- zacion guber-
cedimientos administracion | cion de proce- namental.
publica median- sos adminis-
te la elabora- trativos.

cion de todos
los manuales de
organizacion y
procedimientos

Falta de capa-
citacion de los
funcionarios
publicos para

de las depen- optimizar sus
dencias munici- funciones y
pales. actividades.
Subtema: Perfil Desarrollo de la Se impulsan Desarrollar las | Falta de cursos | Bajo nivel de
técnico- Funcidén Publicay | programas de habilidades de capacita- desarrollo
profesional de Etica en el Servi- capacitacion técnicas y pro- cién para institucional.
los servidores cio Publico permanente fesionales del funcionariosy | Incumplimien-
publicos muni- en coordina- personal para servidores to de las res-
cipales cién con di- elevar la efi- publicos. ponsabilida-
versas institu- ciencia de la No se cuenta des adminis-
ciones aca- funcidn publica. con un siste- trativas 'y
démicasy Desarrollar e ma de evalua- | gubernamen-
administrati- impulsar el cién del servi- tales por
vas. servicio civil de dor publico. carencia de
carrera. Personal falto aptitudes.
Se impulsa el de experiencia

mejoramiento
de la imagen
del servicio
publico y del
servidor pu-
blico munici-
pal.

con baja pro-
ductividad.
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Temay subte- | Programas de la Fortalezas Oportunidades Debilidades Amenazas
ma de desarro- | estructura pro-
llo gramatica
Subtema: Re- Reglamentacion Existe una Actualizar el Falta de una Riesgo de
glamentacion reglamenta- marco juridico cultura ciu- generar espa-
municipal cion municipal municipal. dadana para cios de ingo-
no actualizada. | Ofrecer seguri- cumpliry bernabilidad.
dad juridica a respetar los
todos los habi- reglamentos
tantes. y normas
municipales.
No hay una
adecuada
difusién de
los reglamen-
tos existentes
en el munici-
pio.
Subtema: Desarrollodela | Sefortalecen Se tiene buena | Se cuentacon | No se cuenta
Transparenciay | Funcion Publica | los esquemas comunicacién rezagos im- con una cultu-
rendicién de y Etica en el de transpa- con las oficinas portantes en ra de la trans-
cuentas Servicio Publico | renciay rendi- del INFOEM. la resolucién parenciay
cién de cuen- de solicitudes rendicién de
tas. cuentas.
Subtema: Auto- | Financiamiento Se genera un Contar con Bajos niveles Dependencia
nomia financie- de la Infraes- nuevo enfo- finanzas publi- de recauda- de las partici-
ra tructura para el que de pro- cas sanas. cién fiscal. paciones
Desarrollo gramaciony Impulsar un Alto nivel de federalesy
presupuesta- desarrollo mu- endeuda- estatales.
cion. nicipal susten- miento. Au- Limitacidn
table. mento del presupuestal y
Impulsar una gasto corrien- austeridad
mayor inversion te. fiscal.
en infraestruc- Dependencia
turay gasto financiera del
social. gobierno
federal y
estatal.
Subtema: Re- Fortalecimiento Se brindan Establecer un Rezago en el Recortes pre-
caudaciény de los Ingresos facilidades modelo que pago de con- supuestales.
padrén de con- para el pago permita una tribuciones Presupuesto
tribuyentes de impuestos. recaudacién locales. insuficiente.
Se disefian fiscal eficiente y Falta de ac-
campafas de una asignacién | tualizacion del
informacion equilibrada y Padrén de
para el pago racional de los Contribuyen-
oportuno de recursos. tes.
impuestos y Fortalecer el Falta una base
de regulariza- | sistema tributa- de datos
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cion mediante rio. actualizada y
la condona- confiable de
cién de acce- la totalidad de
sorios fiscales. los predios.
Subtema: Es- Financiamiento | Se simplificay Mejorar el Estructura de Retraso del
tructura de de la Infraes- sistematiza el desempefio gasto con suministro de
egresos tructura para el proceso pre- econoémico componentes participacio-
Desarrollo supuestario. municipal. elevados de nesy aporta-
Se impulsa la gasto corrien- | ciones federa-
asignacion de te, servicios les y estatales.
presupuestos personalesy Derroche de
con base en pago de deu- recursos.
resultados. da publica.
Falta de pla-
neacién para
la asignacion
de recursos.

OBIJETIVO

e Fortalecer la administracién publica municipal para asi establecer un gobierno municipalista
solido y responsable.

ESTRATEGIAS

¢ Coordinar acciones entre diferentes niveles de gobierno y actores gubernamentales.
¢ Avanzar hacia un marco normativo eficiente que fomente la competitividad.

e Impulsar el desarrollo sustentable desde el ambito municipal.

® Gobernar con visién de largo plazo.

¢ Consolidar un gobierno eficiente.

e Garantizar la rendicion de cuentas y transparencia.

LINEAS DE ACCION

e Impulsar el fortalecimiento del municipio en materia de planeacion, de programacién, de presu-
puestacion y de evaluacién, mediante el mejoramiento de sus sistemas de informacién y prospec-
tiva.

eConsolidar la cultura de la recaudacién para fortalecer los sistemas de recaudacion desde la
perspectiva administrativa, normativa y de ejecucion.

e Eficientar los procesos recaudatorios para incrementar los ingresos propios municipales.

¢ Gestionar recursos adicionales para ampliar la cobertura de servicios y obra publica.

e Ser austeros y mantener un estricto control del presupuesto en materia de gasto publico, privile-
giando la obra y servicios publicos y de apoyo a la ciudadania.

e Implementar tecnologia informatica en la operacidn financiera para crear una Tesoreria munici-
pal electrénica y capacitacion permanente.

* Propiciar la rendicién de cuentas y estricto control financiero.

e Establecer una reestructuracién organica acorde con las nuevas necesidades operativas.
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* Promover acciones para que la administracion municipal acceda al mercado financiero para res-
paldar proyectos de inversién publica productiva.

¢ Mejorar la calidad de la recaudacién, del gasto publico y de la rendicién de cuentas del munici-
pio, mediante la implementacién de la Armonizacidn contable, el Presupuesto basado en resulta-
dos (PBR) y el Sistema de evaluacion del desempefio.

¢ Propiciar el intercambio de experiencias hacendarias exitosas a escala municipal, estatal, nacio-
nal e internacional.

* Promover esquemas de transparencia y de acceso a la informacién hacendaria municipal.

¢ Fortalecer la vigilancia de los recursos ejercidos por el municipio.

¢ Fortalecer los procesos de formulacidn, instrumentacién, seguimiento y evaluacién de los planes
y programas.

¢ Fortalecer los procesos de seguimiento y evaluacion de programas, a través del monitoreo y
analisis del resultado de indicadores que midan su logro, impacto y beneficio.

e Fomentar la participacion ciudadana para la gestién y atencién de sus demandas.

e Implementar las formas de participacién ciudadana en democracia participativa.

* Fortalecer los mecanismos de comunicacidn con todas las agrupaciones politicas, organizaciones
de la sociedad civil y ciudadania.

INDICADORES

Nombre de indicadores Finalidad de indicadores

Conocer la capacidad de la entidad municipal para generar

Capacidad de generar ingresos propios R
Sus propios ingresos.

Refleja el porcentaje de consejos de participacién ciudada-

Participacién social en la gestion publica municipal na integrados, respecto del total de comunidades en el
municipio.
Conocer la distribucidn del gasto publico en deuda publica,
Canalizacién de recursos municipales a deuda publica para valorar su aplicacién apropiada.

Muestra el incremento en el registro de inmuebles en el
Tasa de crecimiento en el registro catastral municipio.

Senala el porcentaje del padrén de contribuyentes munici-
Incremento de padrén de predial contribuyentes pal respecto al universo de predios existentes.

Determina el ingreso unitario por metro cUbico de agua
Recuperacién por suministro de agua potable suministrado.

Refleja la variacion porcentual de la recaudacion total de
Incremento en la recaudaciéon un ejercicio a ofro.

. . . Mide el incremento de contribuyentes cumplidos.
Tasa de recaudacion del impuesto predial 4 P

Conocer la capacidad de la entidad municipal para gene-
Autonomia financiera rar sus propios ingresos.
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Programa: Fortalecimiento de los Ingresos.
Dependencia ejecutora: Tesoreria Municipal.

Nombre del indica- ; 3 Unidad de Dlmen:slon
dor Férmula de calculo medida que atien-
de
Capacidad de generar | Ingresos propios del
ingresos propios municipio / total de
ingresos x 100 Pesos Eficiencia
(Participacion social = 2
Programa anual de
Participacién social actividades en el Acta +
en la gestion publi- Monto,t(,)tfal asignado Puntos de 0 Eficacia
.. al municipio en el Acta a30
ca municipal
+ Programa de obra
prioritario en el Acta)
Canalizacién de (total de egresos a
recursos municipa- | deuda publica/total de Porcentaje Economia
les a deuda publica | egresos)*100
((NUumero de predios
Tasa de crecimien- | Inscritos al final del
to en el registro periodo/ Niumero de .
predios inscritos al Predios Cobertura
catastral inicio del periodo)-
1)*100
Incremento de (Numero de predios
padrén de predial registrados con contri- . )
. buyente/ Universo de Porcentaje Economia
contribuyentes predios)*100
(Total de contribuyen-
tes que han cumplido
con el pago de los
L. derechos de agua
Recuperacion por
. potable/Total de con- . L
suministro de agua ) . Porcentaje Eficiencia
tribuyentes registrados
en el padrén al cierre
del ejercicio ante-
rior)*100
((Recaudacién total
Incremento en la | anual/Recaudacion
recaudacion total afio anterior)- Porcentaje Economia

1)*100
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Tasa de recauda-
cion del impuesto

Tasa de recaudacion
del impuesto predial
(Total de contribuyen-
tes que han cumplido
con el pago impuesto

. predial/Total de con- Porcentaje Eficiencia
predial tribuyentes registrados
en el padrén al cierre
del ejercicio ante-
rior)*100
Ingresos propios del
Autonomia finan- | Municipio/ total de
ciera ingresos x 100 Porcentaje | Economia
5.5 Obras y acciones de alto impacto
Pilar: Gobierno solidario
Descripcion Localizacién Periodo Poblacién beneficiada
Construccidén de gimnasio para Barrio Los Reyes 2013-2015 6000 habitantes
alberca y obras complementa-
rias, Deportivo Toltitlan
Rehabilitacién y obras comple- Frac. Unidad Morelos 2013-2015 10 000 habitantes
mentarias de canchas en depor- 3a. seccion
tivo calle Andrémeda, Unidad
Morelos 3a. seccién
Rehabilitacién de alberca 'y Deportivo Sierra de 2013-2015 5000 habitantes
cancha a cubierto, cancha de Guadalupe
usos multiples, palapas
Remodelacién de la Casa de la Fraccionamiento Fuen- 2013-2015 3000 habitantes
Cultura tes del Valle
Construccidén de la Casa de la Fraccionamiento Ciu- 2013-2015 6000 habitantes
Cultura dad Labor
., Fraccionamiento Uni- 2013-2015 10 000 habitantes
Construccidon de la Casa de la
Cultura Siervo de la Nacién dad More.lf)s 2a. sec-
cién
Construccién y obras comple- 2013-2015 600 habitantes
mentarias, unidad de rehabilita- | Pueblo de San Pablo de
cion de integracidn social y es- las Salinas
tancia infantil
Construccion del Centro de Salud | Colonia Santa Maria de 2013-2015 3000 habitantes
Sierra de Guadalupe Guadalupe
Programa de seguridad integral Todo el municipio 2013-2015 Todo el municipio
en las escuelas
Programa Municipal de Mante- . 2013-2015 Todo el municipio
L e s Todo el municipio
nimiento y Rehabilitacién de
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Escuelas

Programa de Internet Gratuito - 2013-2015 Todo el municipio
L Todo el municipio
en Plazas Publicas
Programa Municipal de Becas 2013-2015 Todo el municipio
para Estudiantes de Escasos Todo el municipio
Recursos y de Alto Desempefio
Atencidn médica y medicamen- - 2013-2015 Todo el municipio
Todo el municipio
tos para adultos mayores
Programa de Microcréditos des- 2013-2015 Todo el municipio
tinado a Madres Solteras y Adul- Todo el municipio
tos Mayores
Programa Municipal de Combate 2013-2015 Todo el municipio
a la Pobreza Alimentaria (des- Todo el municipio
pensas)
Programa de Apoyo de Empode- 2013-2015 Todo el municipio
ramiento para Madres Solteras Todo el municipio
(educacién, empleo, apoyos)
Programa Municipal de Accesibi- . 2013-2015 Escuelas, espacios
lidad para Personas Discapacita- Escuelajs, .espaC|os publicos
publicos
das
Programa Municipal de Casa de Fraccionamiento Los 2013-2015 Zona centro
la Juventud Portales
Pilar: Municipio progresista
Descripcion Localizacion Periodo Poblacion beneficiada
Pavimentacion y obras comple- 2013-2015 Zona oriente
mentarias, avenida Recursos Zona oriente
Hidrdulicos
Fraccionamiento Uni- 2013-2015 Zona oriente
Pavimentacion y obras comple- dad Morelos 3a. sec-
mentarias, avenida Prados Sur cion, condominios
Portal San Pablo
Pavimentacion y obras comple- | Varios fraccionamien- 2013-2015 Zona oriente
mentarias, Prados Centro tos y condominios
Pavimentacion y obras comple- | Varios fraccionamien- 2013-2015 Zona oriente
mentarias, Prados Norte tos y condominios
Pavimentacion y obras comple- . . 2013-2015 Zona oriente
mentarias, avenida Quintana Fracc'lonamlento Gran-
jas San Pablo
Roo
Pavimentacion y obras comple- | Pueblo de San Pablo de 2013-2015 Zona oriente
mentarias, avenida Eje 3 las Salinas
Pavimentacién y obras com- 2013-2015 Zona oriente
plementarios de la avenida Los Arcos
Jorge Jiménez Cantu
Repavimentacion y obras com- Zona industrial Estado 2013-2015 Zona sur
plementarias, avenida Alamedas de México
Repavimentacién y obras com- 2013-2015 Zona sur

y circuito Flamingos

plementarias, avenida Industrias

Zona industrial Estado
de México
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Repavimentacion y obras com- Parque Industrial Car- 2013-2015 Zona centro
plementarias, avenida Hidalgo tagena
Programa lluminemos Tultitlan Todo el municipio 2013-2015 Todo el municipio
Programa Tultitlan Limpio Todo el municipio 2013-2015 Todo el municipio
Programa Municipal de Mejo- _— 2013-2015 Todo el municipio
. Todo el municipio
ramiento de la Imagen Urbana
Programa Municipal contra las _— 2013-2015 Todo el municipio
. . Todo el municipio
Inundaciones y Encharcamiento
Programa Municipal para la 2013-2015 Todo el municipio
Ampliacidon y Mantenimiento de Todo el municioio
la Cobertura de la Red de Agua P
Potable y Alcantarillado
L o Periodo Poblacidn beneficiada
Descripcion Localizacién
Programa de Recuperacion de 2013-2015 Todo el municipio
Aguas Pluviales y Reabasteci- Todo el municipio
miento de Mantos Acuiferos
Programa de Apoyo a las Pe- . 2013-2015 Todo el municipio
" . Todo el municipio
quefias y Medianas Empresas
Programa para Atraccién de 2013-2015 Todo el municipio
Inversiones y Fortalecimiento Todo el municipio
Empresarial
Pilar: Sociedad protegida
Descripcion Localizacion Periodo Poblacion beneficiada
Diversas colonias en Zonas centro, sur,
Instalacién de videocamaras puntos de alta inciden- 2013-2015 oriente
cia delictiva
Pro.gfama Dignidad Para el Todo el municipio 2013-2015 Todo el municipio
Policia (apoyos y estimulos)
Progra.ma d.e C:?\}I:)aata.u.on Y Todo el municipio 2013-2015 Todo el municipio
Profesionalizacion Policial
P I Il | - icipi
atru. asy motopatru as parala Todo el municipio 2013-2015 Todo el municipio
seguridad ciudadana
Habilitacién y obras comple- . . . Todo el municipio
. . Fraccionamiento Villas 2013-2015
mentarias del Centro de Moni- ,
de San José
toreo
Programa Municipal de Partici- Todo el municipio
S I 2013-2015
pacion Ciudadana en la Preven- Todo el municipio
cién del Delito
Programa Municipal de Alarmas Todo el municipio 2013-2015 Todo el municipio
Vecinales
Programa Municipal de Preven- 2013-2015 Todo el municipio

cion de Robo de Vehiculo

Todo el municipio
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Descripcion Localizacion Periodo Poblacién beneficiada
Remodelacién del palacio muni- | Tultitldn de Mariano 2013-2015 Todo el municipio
cipal Escobedo
Programa de Austeridad Guber- _— 2013-2015 Todo el municipio

Todo el municipio
namental
Programa de Profesionalizacion _— 2013-2015 Todo el municipio
. . Todo el municipio
de Servidores Publicos
Programa de Certificacidn de _— 2013-2015 Todo el municipio
. - Todo el municipio
Servidores Publicos
Programa de Modernizacién de 2013-2015 Todo el municipio
Reglamentos y Manuales de Todo el municipio
Organizacion
Eje: Financiamiento para el desarrollo

Descripcion Localizacion Periodo Poblacion beneficiada

Programa de Gobierno Electro- _ 2013-2015 Todo el municipio
. Todo el municipio

nico

Programa Municipal de Incre- 2013-2015 Todo el municipio

mento de Recursos Municipales

Todo el municipio
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Area operativa

Nombre de la obra Avance % Fuente de financiamiento Ubicacion (dependencia
ejecutora)

R lacié . . . .
og::::da:fpr;gem Avenida Isidro Direccion Gene-
. o 60 Fefom-011-2012 Fabela, Barrio ral de Obras

nivel, cuerpo izquier- D L
Nativitas Pdblicas
do
Pavimentacion y
obras complementa- Colonia Santa Direccién Gene-
rias calles Colorines, 80 FISM-009-2012 ral de Obras
. . Clara o
Lirio, Gardenias, Publicas
Alcatraz y Tulipan
Construccién de
locales comerciales y Colonia Amplia- Direccidn Gene-
obras complementa- 85 Fefom-009-2012 . p ral de Obras
. cion Buenavista L
rias, mercado Am- Publicas
pliaciédn Buenavista
Pavimentacion y
obra I ta- . . . -,
riag csaflzr;z;?f\:n:- Colonia Amplia- Direccidn Gene-
. 95 FISM-074-2008 cién Buenavista ral de Obras
rillas, tramo de calle ., S
2a. seccion Publicas
Jacarandas a calle
Pino
Remodelacién de
oficinas y obras com- Direccién Gene-
plementarias palacio 50 Fefom-010 Colonia Centro ral de Obras
municipal, niveles 2o. Publicas

y 3o0.
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6. Vinculacién de los planes de Desarrollo Municipal 2013-2015 con los
sistemas de planeacion nacional y estatal

De acuerdo con la legislacion federal y del Estado de México en materia de planeacién, el nivel
municipal se encuentra inmerso como una institucidn del Sistema Nacional de Planeacién Demo-
cratica (sNPD) y del Sistema de Planeacién Democratica para el Desarrollo del Estado de México y
Municipios (SPDDEMYM).

El Sistema Nacional de Planeacién Democratica tiene como fundamento legal en primera instancia
el articulo 26 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, donde entre otras dis-
posiciones, se establece la siguiente:

El Estado organizard un Sistema de Planeacion Democrdtica del Desarrollo Nacional que imprima
solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y
la democratizacion politica, social y cultural de la nacion.

Con esta encomienda, el articulo 139 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
México sefiala:

El sistema Estatal de Planeacion Democrdtica se integrard por los planes y programas que formulen
las autoridades estatales y municipales y considerard en su proceso: El planteamiento de la proble-
madtica con base en la realidad objetiva, los indicadores de desarrollo social y humano, la proyeccion
genérica de los objetivos para la estructuracion de planes, programas y acciones que regirdn el ejer-
cicio de sus funciones publicas, su control y evaluacion. Las leyes de la materia proveerdn la partici-
pacion de los sectores publico, privado y social en el proceso y el mecanismo de retroalimentacion
permanente en el sistema.

La Ley de Planeacidon del Estado de México y municipios argumenta, en su articulo 14 que el Siste-
ma de Planeacion Democratica para el Desarrollo del Estado de México y Municipios, se conforma
entre otros por: los planes de desarrollo municipales; los programas sectoriales de corto, mediano
y largo plazo; los programas regionales; los programas especiales; los presupuestos por progra-
mas, los convenios de coordinacidn; los convenios de participacion; los informes de evaluacién y
los dictamenes de reconduccién y actualizacién y, en la fraccidn tercera del articulo 19 de la Ley de
Planeacién del Estado de México y Municipios, afirma que compete a los ayuntamientos en mate-
ria de planeacidn democratica para el desarrollo:

Asegurar la congruencia del Plan de Desarrollo Municipal con el Plan de Desarrollo del Estado de
Meéxico y el Plan Nacional de Desarrollo; asi como con los Programas Sectoriales, Regionales y Espe-
ciales que se deriven de estos ultimos, manteniendo una continuidad programdtica de mediano y
largo plazo.

Es una responsabilidad para nuestro municipio estar orientados y seguir los lineamientos que la
federacién y el estado manifiestan en sus respectivos planes de desarrollo; al mismo tiempo, esto
nos abre caminos para poder satisfacer de manera mas eficaz y eficiente las necesidades que ya
han sido identificados por los niveles federal y estatal de los grupos marginados que habitan en el
Municipio de Tultitldn, con acciones ordenadas y sistematizadas entre los tres érdenes de go-
bierno.
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201321

15
Es fundamental en materia de planeacién orientar los esfuerzos con el fin de tener congruencia y
seguir un camino definido para lograr el desarrollo del municipio, regién, estado y de toda la na-
cién.

Gobierno
Federal.

Gobierno

Gobierno Estatal. o
Municipal.

Sistema
Nacional de
Planeacién

Democratica.

PLAN DE DESARROLLO
A MuNLcpaL

2013-2015




TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

6.1 Sistema de Planeacion Democratica

El Sistema de Planeacién Democrdtica enmarca las acciones dirigidas al fomento de desarrollo
nacional. Se sustenta con la participacidon del sector publico, mediante los organismos y depen-
dencias responsables de dirigir el proceso de planeacidn, y el sector privado y social, quienes ex-
presan sus demandas a través de la consulta popular.

El Sistema Nacional de Planeacidn Democrética se opera a través del Plan Nacional de Desarrollo,
el cual incluye todos los aspectos que se consideran prioritarios y de interés nacional, asi como los
lineamientos de accién que determinardn la base de la planeacidn en los dmbitos estatal y munici-

pal.

Sistema de Planeacion Democratica para el Desarrollo del Estado de México y Munici-
pios

El Sistema de Planeacién Democratica para el Desarrollo del Estado de México y Municipios, se
sustenta en el proceso de planeacién, en congruencia con la planeacién nacional de desarrollo,
integrado al Sistema de Planeacién Democratica para el Desarrollo del Estado de México y Munici-
pios, el cual se define como

[...] un conjunto articulado de procesos, planes, programas, proyectos, acciones e instrumentos de
cardcter social, politico, econdmico, legal y técnico, asi como de mecanismos de concertacion, coor-
dinacion y cooperacion entre los tres drdenes de gobierno, grupos y organizaciones sociales y priva-
dos, que se interrelacionan entre si, para ejecutar acciones de planeacion para el desarrollo integral
del estado y municipios.

El sistema se basa en los pilares de las politicas publicas del desarrollo, establecidos en el Plan de
Desarrollo del Estado de México 2011-2017, donde se estructuran los esfuerzos del gobierno y de
la iniciativa privada, considerando los sectores sociales en el proceso de desarrollo. Lo integran las
dependencias del ejecutivo, los organismos auxiliares de cardcter estatal y los ayuntamientos del
estado, apoyados en la participacion democratica de la poblacion.

Para tener una idea clara y precisa de la vinculacion de programas de nuestro plan de desarrollo,
tomamos en cuenta las politicas y objetivos que tienen tanto el nivel federal como el nivel estatal
en sus planes de desarrollo, sintetizamos los objetivos y programas en la siguiente estructura pro-
gramatica, que nos muestra las lineas de accién que se trabajaran en conjunto con los diferentes
ambitos de gobierno.
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Vinculacién ESTRUCTURA PROGRAMATICA MUNICIPAL / Pacto por México / Plan Nacional
/ Plan de Desarrollo Estatal 2011-2017 (Por Pilar y Eje Transversal).
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA MUNICIPAL 2013 Pilar Temati-
PACTOPOR | pLaN | [OYORE
F | Sf|Pg|Sp | Py Denominacion MEXICO NACIONAL (PDEM 2011-
2017)
010101 Reglamentacién ACUERDO PARA | MEXICO EN SOCIEDAD
01]01|01 |01 |01 |Revisiony expedicién de la LA SEGURIDAD Y | PAZ PROTEGIDA
reglamentaciéon municipal LA JUSTICIA
02)01|01 Impartir justicia
02 (01|01 |01 |03 |Procedimiento de calificacion
y aplicacion de sanciones
02 (01|01 |01 |04 | Mediacién y conciliacién de
controversias
03|01|01 Procuracion de justicia
03]01|01 |03 |05 |Procuraciény defensa de los
derechos e intereses munici-
pales
030201 Derechos humanos
03 (02|01 |01 |01 |Promocién y divulgacién de
los derechos humanos
0302|0101 |02 |Protecciény defensa de los
derechos humanos
04 01|01 Seguridad publica
04101101 |01 |01 Vigilancia para la seguridad y
prevencion del delito
04 (01|01 |01 |02 |Sistemas de informacion,
comunicacion y tecnologias
para la seguridad publica
0410101 |01 |03 | Formacion profesional espe-
cializada a servidores publi-
cos de instituciones de segu-
ridad publica
04 01|02 Proteccion civil
04 01|01 |02 |01 |Vinculacién, prevenciony
denuncia social
04 01|02 |01 |01 | Concertacion para la protec-
cioén civil
04 01|02 |01 |02 | Capacitacion integral y actua-
lizacidn para la proteccién
civil
0401|0201 |03

Difusidn y comunicacion para
la proteccidn civil
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05(01|01 Consolidacion de la gestion | ACUERDO PARA | GOBIERNO GOBIERNO
gubernamental de resultados | LA CERCANO Y DE
05(01|01 |01 |01 | Administracién de personal TRANSPARENCIA | MODERNO RESULTADOS
05(01|01 |01 |02 |Seleccidn, capacitacion del RENDICION DE
personal CUENTASY
05(01|01 |03 |01 |Control del patrimonioy COMBATE A LA
normatividad CORRUPCION
050102 Desarrollo de la funcién pu-
blica y ética en el servicio
publico
0510102 |01 |01 |Fiscalizacion, control y eva-
luacion de gestion publica
05]01|02 |01 |02 | Participacién social en la
formulacion, seguimiento,
control y evaluacién de
obras, programas y servicios
publicos
05|01)|03 Conduccidn de las politicas
generales de gobierno
05]01|03 |02 |01 | Audiencia publica y consulta
popular
05]01|03 |03 |01 |Coordinacion y seguimiento
de las politicas gubernamen-
tales
05]01|03 |03 |04 | Informacidn, planeacion,
control y evaluacion de pro-
gramas de instrumentacion
de las politicas gubernamen-
tales
05|02 01 Proteccidn juridica de las ACUERDO PARA | MEXICO EN SOCIEDAD
personas y sus bienes LA SEGURIDAD Y | PAZ PROTEGIDA
05]02|01 |01 |02|Asesoria juridica LA JUSTICIA
0510201 |03 |02 | Operacion registral civil
05(03|01 Fortalecimiento del sistema | ACUERDO PARA | GOBIERNO GOBIERNO DE
integral de planeacion del LA CERCANOY RESULTADOS
estado TRANSPARENCIA | MODERNO
05]03|01 |03 |03 |Informacion catastral RENDICION DE
05]03|01 |01 |04 |Planeacidn de proyectos para | CUENTAS Y
el desarrollo social COMBATE A LA
05|04 |01 Democracia y pluralidad CORRUPCION
politica
05]04|01 01|03 |Capacitacion para el desarro-
llo de la cultura politica
05]05|01 Comunicacion publica y for-
talecimiento informativo
05(05(01|01 |03

Difusidn y comunicacion
institucional
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050502 Nuevas organizaciones de la | ACUERDO PARA | GOBIERNO GOBIERNO DE
sociedad LA CERCANOY RESULTADOS
05(05|02 |01 |02 | Participacion ciudadana TRANSPARENCIA | MODERNO
RENDICION DE
CUENTASY
COMBATE A LA
CORRUPCION
06 |01 |02 Fortalecimiento de los ingre- | ACUERDO PARA | DEMOCRATIZA | FINANCIAMIE
SOS LA RLA NTO PARA EL
06 01|02 |01 |01 |Captacidny recaudacion de | TRANSPARENCIA | PRODUCTIVIDA | DESARROLLO
ingresos RENDICIONDE |D
06 (01|02 |04 |01 | Registro y control de cajay | CUENTASY
tesoreria COMBATE A LA
06 | 01|04 Financiamiento de la infraes- | CORRUPCION
tructura para el desarrollo
06 01|04 |01 |01|Formulaciény evaluacién de
proyectos rentables
06 | 02|02 Previsiones para el servicio y
amortizacion de la deuda
06 (02|02 |01 |02 | Amortizacién de la deuda
06 |02 |04 Previsiones para el pago de
adeudo de ejercicios fiscales
anteriores
06 02|04 |01 |01 | Pasivos derivados de eroga-
ciones devengadas y pen-
dientes de ejercicios anterio-
res
06 02|04 |01 |02 | Pasivos por contratacién de
créditos
07]01|01 Alimentacion ACUERDO PARA | MEXICO GOBIERNO
07]01|01|01 |03 | Cultura alimentaria UNA SOCIEDAD INCLUYENTE SOLIDARIO
07 (01|02 Desarrollo integral de la fa- | DE DERECHOS Y
milia LIBERTADES
07 (01|02 |01 |01 |Fomento a la integracién de
la familia
070102 |01 |02 | Atencidn a victimas por mal-
trato y abuso
07101|02 |01 |03 |Servicios juridicos asistencia-
les a la familia
07101|02 |01 |06 | Orientacidn y atencion psico-
I6gica y psiquiatrica
07101|02 |02 |01 |Servicios para el desarrollo
comunitario
070103 Atencion a la poblacién in-
fantil
07|{01(03 (01|03

Deteccidn y prevencion de
nifios en situacion de calle
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0710104 Atencién a personas con ACUERDO PARA | MEXICO GOBIERNO
discapacidad UNA SOCIEDAD | INCLUYENTE SOLIDARIO
07 (01|04 |01 |03 | Asistencia social a personas | DE DERECHOS Y
con discapacidad LIBERTADES
07 (02|01 Salud y asistencia social
07102101 |02 |06 | Riesgo y control sanitario
07 (02|01 |04 |01 |Infraestructura y equipa-
miento para la salud, seguri-
dad y asistencia social
07 (02|01 |06 |01 | Promocién de la salud
07 (03|01 El papel fundamental de la
mujer y la perspectiva de
género
07]03|01 |01 |02 | Atencidon educativa a hijos de
madres trabajadoras
07 (03|01 |02 |02 | Atencidn integral a la mujer
07 (03|02 Apoyo a los adultos mayores
0710302 |01 |02 | Asistencia social a adultos
mayores
07 | 03|03 Pueblos indigenas
07 (03|03 |01 |01 | Concertacidn para el desarro-
llo indigena
07 04|01 Oportunidades para los jove-
nes
07 04|01 |01 |02 |Bienestar y orientacién juve-
nil
08 (01|01 Educacion para el desarrollo
integral
08 | 01|01 |02 |02 | Apoyo municipal a la educa-
Cién basica
08 |02 |02 Culturay arte
08 02|02 |01 |01 | Servicios culturales
08 (02|02 |01 |02 | Difusién de la cultura
080301 Cultura fisica y deporte
08 (03|01 |01 |01 |Promociényfomento de la
cultura fisica
08 (03|01 |01 |02 | Fomento y desarrollo del
deporte social
09 (01|01 Empleo ACUERDO PARA | MEXICO ESTADO
0910101 |02 |02 |Colocacion de trabajadores EL CRECIMIENTO | PROSPERO PROGRESISTA
desempleados ECONOMICO,
09 (01|01 |02 |03 | Fomento para el autoempleo | EMPLEO Y
09| 3| 4 Desarrollo forestal COMPETITIVIDA
09]04 01 Modernizacidn industrial D
0904|0101 |02

Fortalecimiento a la microy
pequefia empresa
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Fortalecimiento a la competi-

09|04 (01|01 |03 ACUERDO PARA | MEXICO ESTADO
tividad EL CRECIMIENTO | PROSPERO PROGRESISTA
09|04 |04 Modernizacién comercial ECONOMICO,
09 (04|04 |01 |01 | Modernizacion del comercio |EMPLEOY
tradicional COMPETITIVIDA
0905|0101 |02 |Promocidn e informacion D
turistica
09|05 |02 Fomento turistico
09 (05|02 |01 |01 |Promocién e informacion
turistica
09|06 |01 Modernizacidn de las comu-
nicaciones y el transporte
09 (06|01 |05 |05 | Rehabilitacién y manteni-
miento de caminos vecinales
municipales
09106 |01 |05 |06 | Infraestructura y equipa-
miento municipal para la
modernizacion de las comu-
nicaciones y el transporte
10 (02|01 Desarrollo urbano
10 (02|01 |02 |01 | Planeacidn integral y concer-
tada
10| 2101 | 2|03 |Instrumentacién urbana
10 (02|02 Agua y saneamiento
10| 02|02 |02 | 01 | Construccidn de infraestruc-
tura para agua potable
10|02 |02 |02 | 02 | Operacidén y mantenimiento
de infraestructura hidraulica
para el suministro de agua
10|03|01 Suelo ACUERDO PARA | MEXICO GOBIERNO
10 03|01 |02 |01 | Regularizacién de predios UNA SOCIEDAD | INCLUYENTE SOLIDARIO
10 (03|02 Vivienda DE DERECHOS Y
10 03|02 |01 |01 | Mejoramiento de la vivienda | LIBERTADES
10 (04|01 Energia
10 04|01 |01 |01 | Planeacién de los servicios de
electrificaciéon
10 04|01 |01 |02 | Ahorro de energia
1004|101 |01 |06 | Infraestructura y equipa-
miento para la electrificacidn
municipal
11]o01]01 Proteccidn al ambiente ACUERDO PARA EL | MEXICO ESTADO
1110101 03|02 | promocién de la cultura am- | CRECIMIENTO PROSPERO PROGRESISTA
biental ECONOMICO,
EMPLEO Y

COMPETITIVIDAD
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Codigo

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2013-2015

Pilar

Objetivo

Estrategia

Lineas de Accion

ID

Metas Nacionales o
Estrategias Trans-

Objetivo

Estrategia

Linea de Accion

versales

Revisar y actualizar la .
. L 1.1.3. Impulsar un federalis- .
reglamentacidon munici- 1.1. Promovery . . Promover el desarrollo de capacidades
Sociedad [Cultura de Analizar integralmente el al vigente e impulsar la fortalecer la mo articulado mediante una institucionales y modelos de gestion para
001 | 0101010101 \ , er € fpavisente € mp 33 |VI.1. México en Paz - coordinacicon eficaz y una esym ceg "
protegida |legalidad. marco normativo municipal. |elaboracién de nuevos gobernabilidad L lograr administraciones publicas estatales y
. s mayor corresponsabilidad de L. .
reglamentos municipa- democratica. . . municipales efectivas.
les los tres 6rdenes de gobierno.
. L . . , . Garantizar el acceso a la informaciényala
Sociedad |Cultura de Analizar integralmente el Difundir el marco V.l.2 Estrategias [Enfoque Transver- |A. Gobierno Cercano y Mo- L Y
002 | 0101010101 ) . . L L . 8 proteccion de los datos personales, fomen-
protegida |legalidad. marco normativo municipal. [juridico municipal. Transversales  [sal derno L
tando la rendicién de cuentas.
Impulsar la formaciény . 3.2.3. Crear nuevos servicios
S s s 3.2. Garantizar la . . . . .
. N capacitacion de los VI.3. México con [ L educativos, ampliar los IAmpliar la oferta educativa de las diferentes
Sociedad [Cultura de Analizar integralmente el R L ., inclusion y la R . . .
003 | 0101010101 ) . . - servidores publicos 395 Educacién de i existentes y aprovechar la modalidades, incluyendo la mixta y la no
protegida |legalidad. marco normativo municipal. . . . equidad en el . . X
municipales en materia Calidad . . |capacidad instalada de los escolarizada.
A Sistema Educativo.
uridica. planteles.
. . Atender las consultas
Sociedad |Cultura de Brindar asesoria legal a los juridicas que soliciten
004 | 0101010101 . . servidores publicos, autorida- R q L NA NA NA NA NA
protegida |legalidad. I~ . , las unidades administra-
des auxiliares y ciudadania .
tivas.
. . . .. . 2.4.2. Promover la cobertura [Facilitar la portabilidad de derechos entre
. Brindar asesoria legal alos  |Ampliar la atencién .. 2.4. Ampliar el i L . X i
Sociedad |[Cultura de X L . L R V.l.2. México . |universal de servicios de los diversos subsistemas que existen tanto a
005 | 0101010101 ) ) servidores publicos, autorida- |juridica gratuita parala | 278 acceso a la seguri- . X R .
protegida |legalidad. L . . ., . Incluyente . seguridad social en la pobla- |nivel federal como en las entidades federa-
des auxiliares y ciudadania  [poblacion municipal. dad social. .. . L
cion. tivas y municipios.
Impulsar el desarrollo del marco juridico en
. materia de Seguridad Nacional, que forta-
Buscar la equidad en la . . 8 Lo
L . Calificar y sancionar las . . . lezca las capacidades de las instituciones del
Sociedad |Mantener la aplicacién de la normativa faltas administrativas 1.2 Garantizar la 11.2.1, Preservar la integridad, Estado y de su personal con funciones
006 | 0201010103 . . ., [municipal a través de la . 51 |VI.1. México en Paz|Seguridad Nacio- |estabilidad y permanencia del K v P L
protegida |armonia social ) previstas en el Bando : relacionadas con la preservacion de la
preservacion del orden - nal. Estado Mexicano. X X - X
- R . . Municipal. integridad, estabilidad y permanencia del
publico y el interés social X
Estado Mexicano, en el marco de un Estado
democratico y de Derecho.
Buscar la equidad en la . .
L . Capacitar a los servido-
Sociedad [Mantener la aplicacion de la normativa res y funcionarios
007 | 0201010103 ) . ., [municipal a través de la i y- ) NA NA NA NA NA
protegida [armonia social . publicos en materia de
preservacion del orden o e
- ) ) ) mediacién-conciliacion.
publico y el interés social
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Metas Nacionales o

Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
) Celebrar convenios con Fortalecer la relacién con el L .
Buscar la equidad en la - o Disefiar, promover y construir acuerdos con
L . distintas instituciones 1.1. Promovery |Honorable Congreso de la o o X
. laplicacion de la normativa ., L organizaciones politicas que puedan derivar
Sociedad [Mantener la - . federales y estatales - fortalecer la Unién y el Poder Judicial e - .
008 | 0201010103 ) . ., [municipal a través de la 28 |VI.1. México en Paz - R L en proyectos legislativos, para impulsar las
protegida |armonia social ) para coadyuvar en los gobernabilidad impulsar la contruccion de . . .
preservacién del orden X s (o e reformas que el pais requiere y dar segui-
o R . . procesos de imparticion democratica. acuerdos politicos para las . L
publico y el interés social AR ) . miento a su cumplimiento.
de justicia reformas que el pais requiere
Atender las demandas .
L 1.5. Garantizar el
Impulsar un estado de legali- de amparo, civiles, respeto y protec-
Sociedad |Procuracién de ldad con el fin de que preva administrativas, fiscales, ci6n de los dere 1.5.3. Proporcionar servicios [Fortalecer el establecimiento en todo el
009 | 0301010305 ) L quep asi como todas las 147 |VI.1. México en Paz integrales a las victimas u pais de los medios alternativos de solu-
protegida |justicia lezca el derecho y la procura- ) chos humanosy la X . ., .
- P denuncias penales . ofendidos de delitos. cion de controversias.
cidn de justicia L erradicacion de la
donde se tenga injeren- s
. discriminacion.
cia.
Fortalecer las relaciones
de vinculacion juridica .- . .
. J Estrechar desde la Oficina de la Presidencia,
. |con las sindicaturas . " .
Impulsar un estado de legali- L , la Secretaria de Gobernacién y demds
. ., iy municipales, Contraloria . X . . L,
Sociedad [Procuracién de(dad con el fin de que preva- - Enfoque Transver- [Il.Gobierno Cercano y Mo- instancias competentes, la vinculacién con
010 | 0301010305 R L Interna, Derechos 174 |VI.1. México en Paz . . L.
protegida |justicia lezca el derecho y la procura- , sal derno. las organizaciones de la sociedad civil y
) S Humanos, Preceptoria e
cién de justicia . . promover la participacion ciudadana en la
uvenil correspondien- R
= . lgestion publica.
tes y los oficiales conci-
liadores y calificadores.
1.5.2. Hacer frenteala
violencia contra los nifios,
1.5. Garantizar el |nifias y adolescentes en todas|Prohibir y sancionar efectivamente todas
Impulsar un estado de legali- respeto y protec- |sus formas, sobre la base de [las formas de violencia contra los nifios,
. L X Resolver sobre la pre- = O . ,
Sociedad [Procuracién de[dad con el fin de que preva- . - cion de los dere- |una coordinacion eficiente  |nifias y adolescentes, asi como asegurar
011 | 0301010305 . L sunta responsabilidad | 140 [VI.1. México en Paz L - . .
protegida |justicia lezca el derecho y la procura- e los infractores chos humanos y la [que asegure la participacion [que los nifios y nifias que la han sufrido no
cién de justicia ' erradicacion de la |de todos los sectores respon-[sean re-victimizados en el marco de los
discriminacion. sables de su prevencion, procesos de justicia y atencidn institucional.
atencién, monitoreo y evalua-
cion.
Fortalecer las acciones de Coordinar acciones de 1.5. Garantizar el
coordinacion entre la Defen- |promocién, difusion respeto y protec- ) - . .
. ., L P . X Y - petoyp 1.5.3. Proporcionar servicios [Coadyuvar en el funcionamiento del nuevo
Sociedad [Derechos soria Municipal de Derechos [atencidn de las quejas L. cion de los dere- | . R R W .
012 | 0302010101 . s L 145 |VI.1. México en Paz integrales a las victimas u Sistema Nacional de Atencidén a Victimas
protegida |humanos Humanos y la Comision de con la Comision de chos humanosy la X . o
L ofendidos de delitos. en el marco de la Ley General de Victimas.
Derechos Humanos del Derechos Humanos del erradicacion de la
Estado de México Estado de México. discriminacion.
Sociedad [Derechos Fortalecer las acciones de Impulsar un programa L. 1.5. Garantizar el [1.5.1. Instrumentar una Promover acciones para la difusién del
013 | 0302010101 : et puisar un proBrama | 133 |y1.1. México en Paz " Ve > P
protegida |humanos coordinacion entre la Defen- |de platicas de sensibili- respeto y protec- |politica de Estado en dere-  |conocimiento y practica de los derechos
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Metas Nacionales o

Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
soria Municipal de Derechos [zacion sobre Derechos cion de los dere- [chos humanos. humanos.
Humanos y la Comisién de Humanos, en las escue- chos humanos y la
Derechos Humanos del las de nivel basico. erradicacion de la
Estado de México discriminacion.
. Mantener comunicacion .
Fortalecer las acciones de 1.5. Garantizar el
S con los delegados y . ” i
coordinacion entre la Defen- K i respeto y protec- Promover la implementacion de los princi-
. ., L. Consejos de Participa- L, 1.5.1. Instrumentar una . L .
Sociedad [Derechos soria Municipal de Derechos | ., " - cion de los dere- . pios constitucionales en materia de recono-
014 | 0302010101 ) o cion Ciudadana parala | 127 |VI.1. México en Paz politica de Estado en dere- L L
protegida |humanos Humanos y la Comisién de . L chos humanosy la cimiento y proteccion de derechos huma-
prevencidn, atencion y L chos humanos.
Derechos Humanos del - erradicacion de la nos.
Y promocién de los L
Estado de México discriminacion.
derechos humanos.
Fortalecer la unidad
Fortalecer las acciones de Provictima para brindar 1.5. Garantizar el . .
S X . Establecer mecanismos que permitan al
coordinacion entre la Defen- [primeros auxilios, respeto y protec- . - ) . s
. . L . o - 1.5.3. Proporcionar servicios | 6rgano de asistencia juridica federal de
Sociedad [Derechos soria Municipal de Derechos |[asistencia juridica y - cion de los dere- | ~; e ! - .
015 | 0302010101 . L, . L 148 |VI.1. México en Paz integrales a las victimas u atencion a victimas, proporcionar sus
protegida |humanos Humanos y la Comision de psicoldgica a las victi- chos humanosy la . K L . .
X L ofendidos de delitos. servicios en forma estandarizada, organiza-
Derechos Humanos del mas del delito, desde erradicacion de la .
- . s day coordinada.
Estado de México una perspectiva de discriminacion.
género
* Proteger,
defendery * Impulsar los programas
garantizar los X P prog , Vol Establecer politicas 1.5. Garantizar el . .
lacciones de la Defensoria L Establecer mecanismos que permitan al
derechos L publicas para dar respeto y protec- . . . R o
. Municipal de Derechos . = 1.5.3. Proporcionar servicios |6rgano de asistencia juridica federal de
Sociedad |humanos de acompafiamiento al - cion de los dere- | - . o .
016 | 0302010101 . Humanos para que apoye la . 148 |VI.1. México en Paz integrales a las victimas u atencion a victimas, proporcionar sus
protegida |todas las - L denunciante, que chos humanos y la X . . . .
promocion, proteccion y K . L ofendidos de delitos. servicios en forma estandarizada, organiza-
personas que incluya asesoria legal y erradicacion de la R
defensa de los derechos X - s da y coordinada.
se encuentren orientacion. discriminacion.
... [humanos
en el territorio
del municipio.
* Proteger,
defendery * Impulsar los programas
garantizar los . P prog , v 1.5. Garantizar el L
lacciones de la Defensoria Establecer un programa dirigido a la promo-
derechos L respeto y protec- P
Sociedad  |humanos de Municipal de Derechos * Fortalecer la Defenso- cion de los dere 1.5.1. Instrumentar una cion y defensa de los derechos humanos,
017 | 0302010101 . Humanos para que apoye la [ria Municipal de Dere- | 126 |VI.1. México en Paz politica de Estado en dere-  [incluyendo los derechos civiles, politicos,
protegida |todas las - = chos humanos y la . X X
promocion, proteccién y chos Humanos. s chos humanos. lecondmicos, sociales, culturales y ambienta-
personas que erradicacion de la
defensa de los derechos L les.
se encuentren discriminacion.
... |[humanos
en el territorio
del municipio.
018 | 0302010101 | Sociedad | Proteger, o Impulsar los programasy | Establecer politicas 128 |VI.1. México en Paz |1.5. Garantizar el |1.5.1. Instrumentar una Promover mecanismos de coordinacion con
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Objetivo

Estrategia

Lineas de Accion
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Metas Nacionales o
Estrategias Trans-
versales

Objetivo

Estrategia

Linea de Accion

personas que
se encuentren
len el territorio

del municipio.

promocion, proteccion y
defensa de los derechos
humanos

derechos humanos.

protegida |defendery lacciones de la Defensoria interinstitucionales que respeto y protec- |politica de Estado en dere-  [las dependencias y entidades de la Adminis-
garantizar los [Municipal de Derechos garanticen la proteccion cion de los dere- |chos humanos. tracion Publica Federal, para lograr mayor
derechos Humanos para que apoye la |de los derechos huma- chos humanos y la incidencia en las politicas publicas de
humanos de  |promocidn, protecciény nos. erradicacion de la derechos humanos.
todas las defensa de los derechos discriminacion.
personas que |humanos
se encuentren
len el territorio
del municipio.
* Proteger,
defendery
: * Impulsar los programasy
garantizar los . .
lacciones de la Defensoria . .
derechos L . - 3.2. Garantizar la |3.2.2. Ampliar los apoyos a . . .
. Municipal de Derechos e Combatir frontalmen- IVI.3. Méxicocon | L o L . ., Fomentar un ambiente de sana convivencia
Sociedad |humanos de . - inclusion y la nifios y jovenes en situacion ; » X X
019 | 0302010101 . Humanos para que apoye la [te el bullying o acoso 392 [Educacién de . R .. |einculcar la prevencién de situaciones de
protegida |todas las - L R equidad en el de desventaja o vulnerabili-
promocion, proteccion y escolar. Calidad . . acoso escolar.
personas que Sistema Educativo. [dad.
defensa de los derechos
se encuentren
.. . |humanos
len el territorio
del municipio.
* Implementar una
* Proteger, - e ..
campafia de difusion
defendery
X * Impulsar los programasy [permanente en las
garantizar los . ,
lacciones de la Defensoria escuelas para promover . .
derechos L L - 3.2. Garantizar la [3.2.2. Ampliar los apoyos a . . .
) Municipal de Derechos valores positivos contra- IVI.3. México con | -, o L R . Fomentar un ambiente de sana convivencia
Sociedad |humanos de . . . . inclusion y la nifos y jovenes en situacion . L X X
020 | 0302010101 ) Humanos para que apoye la [rios al bullying, asi como| 392 [Educacién de R R .. |einculcar la prevencion de situaciones de
protegida |todas las . - . R equidad en el de desventaja o vulnerabili-
promocion, proteccion y para que los nifios y Calidad X . lacoso escolar.
personas que -, . Sistema Educativo. [dad.
defensa de los derechos 6venes reflexionen
se encuentren .
... [humanos sobre la responsabilidad
en el territorio )
L ly las consecuencias de
del municipio.
sus actos.
* Proteger,
defendery * Impulsar los programas
garantizar los . P prog ; v Estrechar desde la Oficina de la Presidencia,
lacciones de la Defensoria . p " .
derechos L * Promover la participa- la Secretaria de Gobernacién y demas
) Municipal de Derechos o : . . - . -,
Sociedad |humanos de cion ciudadana median- L. Enfoque Transver- [Il.Gobierno Cercano y Mo- instancias competentes, la vinculacién con
021 | 0302010101 . Humanos para que apoye la - 174 V1.1. México en Paz . . L
protegida |todas las te platicas y cursos de sal derno. las organizaciones de la sociedad civil y

promover la participacion ciudadana en la
lgestién publica.
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Metas Nacionales o

ID Codigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accién
versales
Sociedad Fortalecimien- \moulsar la coordinacion Firmar convenios de
022 | 0401010000 ) to de la seguri- |. P N . colaboracion intermuni-| NA NA NA NA NA
protegida P interinstitucional y ciudadana | .
dad publica cipales.
Sociedad Fortalecimien- \mpulsar la coordinacion Realizar operativos
023 | 0401010000 ) to de la seguri- |. P U . conjuntos intermunici- | NA NA NA NA NA
protegida P interinstitucional y ciudadana
dad publica pales.
Programar reuniones .
.g, R Establecer canales adecuados de comunica-
periddicas entre los P . . .
L - . . . cidn con la ciudadania que permitan su
Sociedad Fortalecimien- Imoulsar la coordinacién mandos policiales y los 1.2. Garantizar la [1.2.1. Preservar la integridad, articinacion corresponsable en la preserva-
024 | 0401010000 . lto de la seguri-|. P o . Consejos de Participa- 52 |VI.1. México en Paz|Seguridad Nacio- |estabilidad y permanencia del p. . P . P . . P
protegida L interinstitucional y ciudadana | ., "~ . : cion de la Seguridad Nacional, asi como
dad publica cion Ciudadana, Asocia- nal. Estado Mexicano. e
. promover la difusién de una Cultura de
ciones de Colonos y X .
R . Seguridad Nacional.
organizaciones sociales.
e Fomentar la |* Fortalecer la estructuray « Adobtar una nueva 1.1. Promover
) seguridad capacidad de las instituciones P - . - y - lAlentar acciones que promuevan la cons-
Sociedad | . . . concepcion de la seguri- .. fortalecer la 1.1.1. Contribuir al desarrollo - R . .
025 | 0401010000 . ciudadana en [de Seguridad Ciudadana. . 17 |VI.1. México en Paz " . truccion de la ciudadania como un eje de
protegida R . X dad enfocada hacia la gobernabilidad de la democracia. .. .
todo el territo- |* Consolidar el nuevo sistema iudadania democrética la relacion entre el Estado y la sociedad.
rio Municipal. |[de mando Unico. ) )
1.5.G ti |
e Fomentar la |* Fortalecer la estructuray arantizar € . L .
. . S * Fortalecer el respeto, respeto y protec- Promover la implementacion de los princi-
Sociedad seguridad capacidad de las instituciones la proteccién, la promo- cion de los dere- 1.5.1. Instrumentar una ios constitucionales en materia de recono-
026 | 0401010000 . ciudadana en |de Seguridad Ciudadana. ”p - P 127 |VI.1. México en Paz politica de Estado en dere- p. . L
protegida . . X cion y la garantia de los chos humanosy la cimiento y proteccidn de derechos huma-
todo el territo- |* Consolidar el nuevo sistema S chos humanos.
rio Municipal. lde mando dnico derechos humanos. erradicacion de la nos.
pal. ) discriminacion.
e Fortalecer la capacita- Consolidar los procesos de formacion,
* Fomentar la |® Fortalecer la estructuray ci6n de los servidzres 1.4. Garantizar un capacitacion, actualizacion, especializacion y
Sociedad seguridad capacidad de las instituciones iblicos de la Direccion Sistema de Justicia 1.4.2. Lograr una procuracion desarrollo de los agentes del Ministerio
027 | 0401010000 ) ciudadana en |de Seguridad Ciudadana. i . . 115 |VI.1. México en Paz |Penal eficaz, e g . P Publico Federal, peritos profesionales y
protegida R X X de Seguridad Ciudadana L . |de justicia efectiva. o L o
todo el territo- |* Consolidar el nuevo sistema Ia Direccién de Seauri- expedito, imparcial técnicos, policias federales, intérpretes,
rio Municipal. |de mando unico. zad Vial € ly transparente. traductores, especialistas en justicia restau-
) rativa y demads operadores del sistema.
e Fomentar la |* Fortalecer la estructuray 1.4. Garantizar un . R L
. A N * Incrementar los K L Implementar un sistema de informacion
Sociedad seguridad capacidad de las instituciones recursos técnicos Sistema de Justicia institucional Unico, que permita la integra-
028 | 0401010000 20 liudadanaen |de Seguridad Ciudadana. 3| 4 108 |VI.1. México en Paz [Penal eficaz, 1.4.1. Abatir laimpunidad | unico, que p €
protegida R X X tecnoldgicos de la L . cion de las diferentes bases de datos
todo el territo- [» Consolidar el nuevo sistema . o expedito, imparcial .
) L L seguridad publica. existentes.
rio Municipal. |de mando Unico. ly transparente.
Fortalecimien- Instalar cdmaras de 1.3. Meiorar las 1.3.1. Aplicar, evaluar y dar  |Crear y desarrollar instrumentos validados y|
029 | 0401010102 Sociedad o de la seauri- Incrementar la capacidad de |video vigilancia en 92 |VI1. México en Paz cc.)n.dici;nes de seguimiento del Programa de procedimientos para la prevenciény
protegida L s respuesta ante la criminalidad|lugares estratégicos del o N e Nacional para la Prevencion |deteccién temprana de actos y condiciones
dad publica L . seguridad publica. R X R L. [
territorio municipal Social de la Violencia y la que puedan auspiciar la comisidn de
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ID Codigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
Delincuencia. delitos que afecten el funcionamiento del
sistema social.
) Fortalecimien- .
030 | 0401010102 Soaed.ad to de la seguri- Incrementar la capa.ad.ad f:le Comprar patrull_as 115 NA NA NA NA
protegida P respuesta ante la criminalidad|totalmente equipadas.
dad publica
. Fortalecimien- . -
031 | 0401010102 Soaed.ad to de la seguri- Incrementar la capa.cw?ad fie Adqumr chalecos 115 NA NA NA NA
protegida L respuesta ante la criminalidad|antibalas.
dad publica
Fortalecimien-
i Incrementar | i
032 | 0401010102 | S0%i€d3d | e 1a seguri- [MCTementar la capacidad de o 115 NA NA NA NA
protegida L respuesta ante la criminalidad
dad publica
Preservar la seguridad del
iconductor y del peatén
mediante una adecuada
laneacion del trafico vehicu- . .
planeacion del trafico vehicu . Crear y desarrollar instrumentos validados |
lar. - 1.3.1. Aplicar, evaluar y dar o L
. Utilizar programas de . L de procedimientos para la prevenciény
Sociedad Fortalecimien- computo con herra- 1.3. Mejorar las jseguimiento del Programa deteccion temprana de actos y condiciones
033 | 0401010102 . to de la seguri- [Mantener una presencia R P 92 |VI.1. México en Paz|condiciones de Nacional para la Prevencion P L y
protegida P mientas de georreferen- . - R X . que puedan auspiciar la comisién de
dad publica permanente de agentes de R seguridad publica. (Social de la Violencia y la R . .
P . . cia. . . delitos que afecten el funcionamiento del
transito en las intersecciones Delincuencia. ) .
. - sistema social.
de trénsito conflictivo y
lgarantizar la aplicacién
correcta del Reglamento de
[Transito Municipal
Preservar la seguridad del
iconductor y del peatén
mediante una adecuada
planeacion del trafico vehicu- . Crear y desarrollar instrumentos validados y
lar. 1.3.1. Aplicar, evaluar y dar o .,
L . ) o de procedimientos para la prevenciény
Sociedad Fortalecimien- Elaborar mapas delicti- 1.3. Mejorar las [seguimiento del Programa deteccion temprana de actos v condiciones
034 | 0401010102 ) to de la seguri- [Mantener una presencia vos en la cartografia 92 |VI.1. México en Paz|condiciones de Nacional para la Prevencion P L y
protegida I L . . R X . que puedan auspiciar la comisién de
dad publica permanente de agentes de  [municipal. seguridad publica. [Social de la Violenciay la R . .
P . . . . delitos que afecten el funcionamiento del
transito en las intersecciones Delincuencia. ) .
- - sistema social.
de transito conflictivo y
garantizar la aplicacion
correcta del Reglamento de
[Transito Municipal
Sociedad Fortalecimien- Profesionalizacion del cueroo Desarrollar programas 1.4. Garantizar un Consolidar los procesos de formacion,
035 | 0401010103 . to de la seguri- ., PO lde capacitacion policial | 104 |VI.1. México en Paz [Sistema de Justicia | 1.4.1. Abatir laimpunidad [capacitacidn, actualizacion, especializacién y
protegida . de policia . ) I
dad publica a través de una acade- Penal eficaz, desarrollo de los agentes del Ministerio
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mia de policia. expedito, imparcial Publico Federal, peritos profesionales y
ly transparente. técnicos, policias federales, intérpretes,
traductores, especialistas en justicia restau-
rativa y demas operadores del sistema.
. . 1.4. Garantizar un |1.4.3. Combatir la corrupcién
o Mejorar la calidad de . . ") - -
Sociedad Fortalecimien- Profesionalizacién del cueroo vida del policia v su Sistema de Justicia |y transparentar la accién Desarrollar criterios de seleccion y evalua-
036 | 0401010103 ) to de la seguri- L P L P ) Y 120 |VI.1. México en Paz|Penal eficaz, publica en materia de justicia [cion del desempefio y competencias profe-
protegida L de policia familia mediante la L . . .
dad publica , expedito, imparcial|para recuperar la confianza  [sionales.
entrega de estimulos. .
ly transparente. ciudadana.
. . 1.4. Garantizar un |1.4.3. Combatir la corrupcién
L Realizar acciones de R - L
Sociedad Fortalecimien- Profesionalizacion del cuerpo |evaluacidn, control de Sistema de Justicia y transparentar la accion Mejorar los procesos de vigilancia en rela-
037 | 0401010103 ) lto de la seguri- ., P ! ! o 121 |VI.1. México en Paz|Penal eficaz, publica en materia de justicia .,J P o, g
protegida P de policia confianza, capacitacién L . . cidn con la actuacion del personal.
dad publica e, L expedito, imparcial|para recuperar la confianza
ly certificacion policial. .
ly transparente. ciudadana.
Modernizar, eficientary Modernizar la infraes-
Sociedad ., . . |dignificar el servicio de tructura del cuerpo de
038 | 0401020101 29 Iproteccion civil[ o1 car € 5€ P NA NA NA NA NA
protegida proteccion civil y el cuerpo de [bomberos y equipo de
bomberos rescate.
1.6. Salvaguardar a
Modernizar, eficientary la poblacidn, a sus Promover y consolidar la elaboracién de un
Sociedad ... |dignificar el servicio de Actualizar el Atlas de - bienesy a su 1.6.1. Politica estratégica paralAtlas Nacional de Riesgos a nivel federal,
039 | 0401020101 2% Iproteccion civil[ B car & s€ ctualizar e A 160 [VI.1. México en Paz y > gicap > 8
protegida proteccion civil y el cuerpo de Riesgo Municipal. entorno ante un  |[la prevencion de desastres.  [estatal y municipal, asegurando su homoge-
bomberos desastre de origen neidad.
natural o humano.
Fortalecer los sistemas
Modernizar, eficientar de inspecciones
. Lo . Y P . v . . 2.3. Asegurar el  |2.3.1. Avanzar en la construc- , . .
Sociedad ... |dignificar el servicio de otorgamiento de vistos V.l.2. México - . X Fortalecer la rectoria de la autoridad sanita-
040 | 0401020101 R Proteccion civil DR . 1237 acceso a los cion de un Sistema Nacional | .
protegida proteccion civil y el cuerpo de |buenos para estableci- Incluyente - X ria.
R K servicios de salud. [de Salud Universal.
bomberos mientos comerciales y
de zonas de alto riesgo.
Fortalecer los vinculos
de coordinacion con el
igobierno federal y 1.6. Salvaguardar a
Modernizar, eficientar y estatal para el intercam- la poblacidn, a sus Impulsar la Gestion Integral del Riesgo como
Sociedad ., .. (dignificar el servicio de bio de informacién y . bienesy a su 1.6.1. Politica estratégica parajuna politica integral en los tres érdenes de
041 | 0401020101 R Proteccion civil S o 161 |VI.1. México en Paz L. . S
protegida proteccion civil y el cuerpo de [realizacion de progra- entorno ante un  [la prevencion de desastres.  [gobierno, con la participacion de los secto-
bomberos mas de proteccién de desastre de origen res privado y social.
riesgos, desastres natural o humano.
naturales y casos de
urgencias
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e Difundir una . L
cultura de ® Realizar gestién con
) autoridades estatales
prevencion y L
L para la limpieza de
planeacion
. canales y colectores en
para evitar
desastres toda la zona de Tul-
) . . . titlan, ya que en época . 2.3. Asegurar el 2.3.3. Mejorar la atencién de |Fortalecer los mecanismos de anticipacion y
Sociedad [ademds de ® Avanzar hacia un sistema : : V.1.2. México -
042 | 0401020101 . X o de lluvias la capacidad | 258 acceso a los la salud a la poblacién en respuesta ante enfermedades emergentes y
protegida |contar con los |integral de proteccion civil. . Incluyente L K ., "
medios sufi de desagtlie es muy servicios de salud. [situacidn de vulnerabilidad. [desastres.
R ineficiente y provoca
cientes para . . .
importantes inundacio-
atender cual- . .
. . nes en avenidas princi-
quier contin- ; ,
R pales, como la Via José
gencia en caso } )
Lépez Portillo.
de que ocurra.
o Difundir una
cultura de
prevencion y
planeacion e Fomentar la cultura
para evitar de la proteccidn civil 1.6. Salvaguardar a
desastres, entre la ciudadania, el la poblacidn, a sus
Sociedad [ademas de e Avanzar hacia un sistema  [sector privado y el . bienesy a su 1.6.1. Politica estratégica paralFomentar la cultura de proteccion civil y la
043 | 0401020101 \ ) sistem or privado y 162 VI.1. México en Paz y > gicap y P Y
protegida |contar con los |integral de proteccion civil.  [gobierno municipal, por entorno ante un  [la prevencion de desastres.  [autoproteccion.
medios sufi- medio del disefio de desastre de origen
cientes para programas de capacita- natural o humano.
atender cual- cion.
quier contin-
lgencia en caso
de que ocurra.
e Difundir una
cultura de
prevencion y
planeacion
para evitar * Promover y fortalecer
Sociedad |desastres, e Avanzar hacia un sistema |[la integracion del
044 | 0401020101 . . X S g L. NA [NA NA NA NA
protegida [ademas de integral de proteccion civil.  [Consejo Municipal de
contar con los Proteccion Civil.
medios sufi-
cientes para
atender cual-
quier contin-
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Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
gencia en caso
de que ocurra.
. 2.1.1. Asegurar una alimenta-
2.1 Garantizar el L. g L.
L . o . cion y nutricién adecuada de L . . .
: Rescatar las tradiciones Otorgar apoyos alimen- - ejercicio efectivo . . Propiciar un ingreso minimo necesario para
Gobierno . -, . . . - , V.1.2. México los mexicanos, en particular - -
045 | 0701010000 . Alimentacion [alimentarias y el consumo de ([ticios a las familias mas | 197 de los derechos que las familias tengan acceso a suficientes
Solidario ) ) Incluyente R para aquellos en extrema R R "
alimentos saludables necesitadas. sociales para toda B alimentos inocuos y nutritivos.
L pobreza o con carencia
la poblacién. . .
alimentaria severa.
. 2.1.2. Fortalecer el desarrollo
2.1 Garantizar el i . o L.
- . - S . de capacidades en los hogares|Brindar capacitacion a la poblacién para
. Rescatar las tradiciones Consolidar las platicas - ejercicio efectivo . L X L
Gobierno . » . . K . V.l.2. México lcon carencias para contribuir ffomentar el autocuidado de la salud, priori-
046 | 0701010000 o Alimentacion [alimentarias y el consumo de [sobre alimentacién 205 de los derechos . . . S . -
Solidario . . Incluyente R @ mejorar su calidad de vida e [zando la educacién alimentaria nutricional y
alimentos saludables nutricional sociales para toda |, R -,
L incrementar su capacidad la prevencion de enfermedades.
la poblacién. .
productiva.
Coadyuvar con el
igobierno federal y
estatal para la aplica-
cion de programas . . . . .
A ) . . Potenciar la inversion conjunta de la socie-
sociales en materia de 2.2 Transitar hacia [2.2.1. Generar esquemas de R ,
. Desarrollo g . 9 . - . o dad organizada y los tres érdenes de go-
Gobierno |, Hacer mas eficiente la aplica- |educacidn, economia, V.l.2. México  |una sociedad desarrollo comunitario a X . K
047 | 0701020000 o integraldela | ., . . 216 L K . . . |bierno, invirtiendo en proyectos de infraes-
Solidario o cién de los programas socialesfturismo, cultura, salud, Incluyente equitativa e inclu- [través de procesos de partici- e .
familia . X L . tructura social basica, complementaria y
transparencia, asisten- yente. pacion social. .
. productiva.
ciales y de todos aque-
llos que impulsen el
desarrollo social muni-
cipal.
Mejorar la salud y calidad de Consolidar los servicios
. Desarrollo R ! X v de salud psicoldgica . 2.3. Asegurar el  [2.3.3. Mejorar la atencion de [Impulsar el enfoque intercultural de salud
Gobierno |, vida de los habitantes de las : V.1.2. México - . L
048 | 0701020106 S integral de la otorgados en los dife- | 254 acceso a los la salud a la poblacién en en el disefio y operacién de programas y
Solidario o zonas de alta y muy alta . Incluyente - K ., . X s -
familia . . rentes consultorios del servicios de salud. [situacion de vulnerabilidad. [acciones dirigidos a la poblacién.
\vulne-rabilidad social. -
DIF municipal.
. . Consolidar las consultas
Mejorar la salud y calidad de . R . .. .
. Desarrollo R X médicas y psicologicas y - 2.3. Asegurarel  [2.3.3. Mejorar la atencion de [Impulsar el enfoque intercultural de salud
Gobierno |, vida de los habitantes de las BT V.l.2. México ! o "
049 | 0701020106 - integral de la las asesorias juridicas a | 254 acceso a los la salud a la poblacién en en el disefio y operacion de programas y
Solidario o zonas de alta y muy alta Incluyente - R . . X s )
familia . . adultos mayoresy a servicios de salud. [situacion de vulnerabilidad. [acciones dirigidos a la poblacion.
lvulne-rabilidad social. o
victimas de maltrato.
L Fomentar la atencion integral 2.2 Transitar hacia [2.2.2. Articular politicas que [Promover el desarrollo integral de los nifios
. Atencion a la . Coadyuvar en la procu- . . . o Lo . .
Gobierno - de nifios respecto a su salud L V.l.2. México  |una sociedad atiendan de manera especifi- |y nifias, particularmente en materia de
050 | 0701030000 o poblacion . . racion de la defensa del | 219 o R . . . L - .
Solidario infantil alimentaria, su desarrollo menor v la familia Incluyente equitativa e inclu- |ca cada etapa del ciclo de vidajsalud, alimentacion y educacion, a través de
}fI’SiCO y su salud psicoldgica Y ) lyente. de la poblacién. la implementacion de acciones coordinadas
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versales
entre los tres 6rdenes de gobiernoy la
sociedad civil.
L Fomentar la atencion integral . . . .
. Atencion a la . " Fortalecer la entrega de VI.3. México con . .. |Ampliar la jornada escolar para ofrecer mas
Gobierno -, de nifios respecto a su salud . . -, Enfoque transver- |I. Democratizar la Productivi- - R
051 | 0701030000 o poblacién . . raciones vespertinas 479 Educacién de ly mejor tiempo educativo a los alumnos que
Solidario | . alimentaria, su desarrollo . sal dad. . R
infantil L. L escolares. Calidad mas lo requieren.
fisico y su salud psicoldgica
/Adecuar los espacios
Establecer programas en los U L P Y . . [2.2.4. Proteger los derechos
., edificios publicos con el 2.2 Transitar hacia . L -
. Atencidn a que se pueda otorgar apoyos |,. X . . de las personas con discapa- [Asegurar la construccion y adecuacién del
Gobierno P . [fin de garantizar la V.l.2. México  |una sociedad R . L . R
052 | 0701040000 L personas con [técnicos, humanos y econd- e . 233 o A cidad y contribuir a su desa- |espacio publico y privado, para garantizar el
Solidario . . . . accesibilidad y libre Incluyente equitativa e inclu- . . . L
discapacidad |micos a personas con disca- rrollo integral e inclusion derecho a la accesibilidad.
) paso a personas con yente.
pacidad y de escasos recursos|,. . plena.
discapacidad.
Establecer programas en los |Consolidar las consultas
. Atencidn a que se pueda otorgar apoyos [médicas y psicoldgicas y - 2.3. Asegurar el  [2.3.3. Mejorar la atencion de [Impulsar el enfoque intercultural de salud
Gobierno L. . e V.1.2. México . L »
053 | 0701040000 Solidario [Personas con técnicos, humanos y econd- [las asesorias juridicas a | 254 Incluvente lacceso a los la salud a la poblacién en en el disefio y operacion de programas y
discapacidad |micos a personas con disca- |personas con discapaci- v servicios de salud. [situacidn de vulnerabilidad. [acciones dirigidos a la poblacion.
pacidad y de escasos recursos [dad.
Fortalecer las consultas L
Establecer programas en los o - . . [2.2.4. Proteger los derechos [Establecer esquemas de atencién integral
., de atencién médicay 2.2 Transitar hacia . R . .
. Atencién a que se pueda otorgar apoyos . o . . de las personas con discapa- |para las personas con discapacidad, a través
Gobierno . . |paramédica especializa- V.l.2. México  |una sociedad R - . L
054 | 0701040000 S personas con [técnicos, humanos y econd- - 231 o R cidad y contribuir a su desa- [de acciones que fomenten la deteccion de
Solidario . . . X da a la poblacién con Incluyente equitativa e inclu- . . .. . R . -
discapacidad |micos a personas con disca- . . - rrollo integral e inclusion discapacidades, estimulacidon tempranay su
. discapacidad fisica, lyente. e g
pacidad y de escasos recursos R plena. rehabilitacion.
mental o sensorial.
Brindar atencién tera- S
Establecer programasenlos |, . s . . [2.2.4. Proteger los derechos [Establecer esquemas de atencién integral
L péutica especializada de 2.2 Transitar hacia . R . .
. Atencién a que se pueda otorgar apoyos . L - . de las personas con discapa- |para las personas con discapacidad, a través
Gobierno L. . |cardcter fisico, ocupa- V.l.2. México  |una sociedad X . R -,
055 | 0701040000 . personas con [técnicos, humanosy econd- | . . 231 o K cidad y contribuir a su desa- |de acciones que fomenten la deteccidn de
Solidario ) A X X cional y de lenguaje a Incluyente equitativa e inclu- ; . .. X R . -
discapacidad |micos a personas con disca- . . rrollo integral e inclusion discapacidades, estimulacidon tempranay su
) personas con discapaci- yente. e
pacidad y de escasos recursos dad plena. rehabilitacion.
* Fortalecer la
prevencion,
rehabilitacion |, Implementar programas en
e integracién p prog o . . [2.2.4. Proteger los derechos [Establecer esquemas de atencién integral
A los que se pueda otorgar * Impulsar politicas 2.2 Transitar hacia X K . .
. social de las o o - . de las personas con discapa- [para las personas con discapacidad, a través
Gobierno lapoyos técnicos, humanosy |publicas integrales de V.1.2. México una sociedad R . . L
056 | 0701040000 . personas con . -, . .| 231 o K cidad y contribuir a su desa- [de acciones que fomenten la deteccion de
solidario . A lecondmicos a personas con  [atencién a la discapaci- Incluyente equitativa e inclu- . . L ) ) . L
discapacidad . . rrollo integral e inclusion discapacidades, estimulacion tempranay su
. . |discapacidad y escasos recur- |dad. lyente. e,
con la partici- cos plena. rehabilitacion.
pacion de la
poblacion en
|general.
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® Fortalecer la
prevencion,
rehabilitacion |, Implementar programas en
e integracion P prog * Fortalecer y gestionar . . |2.2.4. Proteger los derechos [Establecer esquemas de atencion integral
. los que se pueda otorgar . 2.2 Transitar hacia . R . .
Gobierno social de las apoyos técnicos, humanos y la ampliacién de los V.1.2. México una sociedad de las personas con discapa- [para las personas con discapacidad, a través
057 | 0701040000 . S ! programas de descuen- | 231 | " o X cidad y contribuir a su desa- [de acciones que fomenten la deteccion de
solidario leconémicos a personas con Incluyente equitativa e inclu- X . L X R . .,
) . tos y apoyo para perso- rrollo integral e inclusion discapacidades, estimulacion tempranay su
.. |discapacidad y escasos recur- ! . lyente. e s
con la partici- sos nas con discapacidad. plena. rehabilitacion.
pacion de la
poblacion en
general.
® Fortalecer la
prevencion,
rehabilitacion * Implementar programas en |* Impulsar campania de
e integracién P prog . p P . . [2.2.4. Proteger los derechos [Establecer esquemas de atencién integral
) los que se pueda otorgar difusion de los derechos 2.2 Transitar hacia X R . ,
. social de las . s . de las personas con discapa- |para las personas con discapacidad, a través
Gobierno lapoyos técnicos, humanosy |de las personas con V.1.2. México una sociedad R . . .
058 | 0701040000 . personas con S . . 231 o K cidad y contribuir a su desa- [de acciones que fomenten la deteccion de
solidario . . lecondmicos a personas con |alguna discapacidad y Incluyente equitativa e inclu- . . L . R . -
discapacidad ) . rrollo integral e inclusion discapacidades, estimulacidon tempranay su
.. |discapacidad y escasos recur- [promover una cultura yente. )
con la partici- plena. rehabilitacion.
D sos de respeto.
pacion de la
poblacion en
general.
® Fortalecer la
prevencion,
rehabilitacion |, Implementar programas en
e integracién p prog . . |2.2.4. Proteger los derechos |Disefiar y ejecutar estrategias para incre-
. los que se pueda otorgar * Fomentar la planea- 2.2 Transitar hacia . K L .
Gobierno social de las abovos técnicos. humanos v cién para la integracion V1.2, México una sociedad de las personas con discapa- |mentar la inclusion productivade las perso-
059 | 0701040000 . personas con p y’ R ! v A P € 232 o K cidad y contribuir a su desa- [nas con discapacidad, mediante esquemas
solidario . . leconémicos a personas con [social de las personas Incluyente equitativa e inclu- . . - ) . -
discapacidad . . R X rrollo integral e inclusion de capacitacion laboral y de vinculacion
.. |discapacidad y escasos recur- |con discapacidad. lyente. .
con la partici- cos plena. con el sector productivo.
pacion de la
poblacién en
|general.
® Fortalecer la .
S * Implementar programas en |¢ Promover un gobierno
prevencion, -, . . |2.2.4. Proteger los derechos
..., |los que se pueda otorgar que preste atencion de 2.2 Transitar hacia . L L.
. rehabilitacion L. ) - . de las personas con discapa- |Asegurar la construccién y adecuacién del
Gobierno R _,_ |apoyos técnicos, humanosy |calidad a las personas V.1.2. México una sociedad X . L i X
060 | 0701040000 . e integracion . ] : 233 o A cidad y contribuir a su desa- [espacio publico y privado, para garantizar el
solidario ) lecondmicos a personas con [con discapacidad, Incluyente equitativa e inclu- X . L e
social de las . . - rrollo integral e inclusion derecho a la accesibilidad.
discapacidad y escasos recur- [acondicionando los lyente.
personas con J. - plena.
. A sos edificios publicos.
discapacidad
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con la partici-
pacion de la
poblacion en
general.
Garantizar la equidad, efecti- Garantizar el acceso y la calidad de los
. . R . X , . 2.3. Asegurar el 2.3.1. Avanzar en la construc- L .
Gobierno (Saludy asis- |vidady calidad de los servi-  |Fortalecer el seguro V.l.2. México - . . servicios de salud a los mexicanos, con
061 | 0702010000 S - . . - X .. | 236 acceso a los cion de un Sistema Nacional | ) L .
Solidario [tencia social |cios de salud y asistenciales |popular en el municipio. Incluyente o . independencia de su condicidn social o
- servicios de salud. [de Salud Universal.
que otorga el DIF municipal laboral.
Garantizar la equidad, efecti- |[Ampliar la consulta Desarrollar los instrumentos necesarios para
. . R . X , . 2.3. Asegurar el 2.3.1. Avanzar en la construc- . L, . .
Gobierno [Saludy asis- |vidad y calidad de los servi- |externa general en los V.l.2. México L . . lograr una integracion funcional y efectiva
062 | 0702010000 . X . . . X . 238 acceso a los cion de un Sistema Nacional L e f
Solidario |tencia social |cios de salud y asistenciales [centrosy clinicas del Incluyente - . de las distintas instituciones que integran el
- . . servicios de salud. [de Salud Universal. X R
que otorga el DIF municipal  [Sistema DIF-Municipal. Sistema Nacional de Salud.
. . . o Llevar a cabo campafias de vacunacién,
Garantizar la equidad, efecti- |[Fortalecer las campafias . ., . e .
. . R . X L. - 2.3. Asegurar el 2.3.3. Mejorar la atencidn de [prevencion, diagndstico y tratamiento
Gobierno [Saludy asis- |vidad y calidad de los servi- |de deteccidn y control V.l.2. México - .
063 | 0702010000 . K R . R K . . R 253 acceso a los la salud a la poblacién en oportuno de las enfermedades, asi como
Solidario [tencia social [cios de salud y asistenciales |de infecciones respira- Incluyente - K - " L
- . servicios de salud. [situacidn de vulnerabilidad. [una estrategia integral para el combate a
que otorga el DIF municipal [torias agudas. . R S,
epidemias y la desnutricion.
. . . " Llevar a cabo campafias de vacunacion,
Garantizar la equidad, efecti- |[Fortalecer las campafias . - . e .
. . R . . L . 2.3. Asegurar el 2.3.3. Mejorar la atencién de |prevencidn, diagnéstico y tratamiento
Gobierno [Saludy asis- |vidad y calidad de los servi- |de deteccidn y control V.l.2. México . .
064 | 0702010000 o X R . R X 253 acceso a los la salud a la poblacién en oportuno de las enfermedades, asi como
Solidario [tencia social |[cios de salud y asistenciales |de enfermedades Incluyente - K - . L
- . A servicios de salud. [situacion de vulnerabilidad. [una estrategia integral para el combate a
que otorga el DIF municipal [diarreicas agudas. ) . S,
epidemias y la desnutricion.
. . . Llevar a cabo campafias de vacunacion,
Garantizar la equidad, efecti- |Fortalecer la consulta, . L. . X s .
. . R . X L. L. L. 2.3. Asegurar el 2.3.3. Mejorar la atencidn de [prevencion, diagndstico y tratamiento
Gobierno [Saludy asis- |vidady calidad de los servi- |deteccidn y prevencidn V.l.2. México - .
065 | 0702010000 . K R . . K 254 acceso a los la salud a la poblacién en oportuno de las enfermedades, asi como
Solidario [tencia social |[cios de salud y asistenciales |de enfermedades Incluyente - K - " L
- L. . servicios de salud. [situacidn de vulnerabilidad. [una estrategia integral para el combate a
que otorga el DIF municipal  [crénico-degenerativas. . R S,
epidemias y la desnutricion.
Atender las enfermeda-
Garantizar la equidad, efecti- |des de la cavidad bucal y| Garantizar el acceso y la calidad de los
. . R . X . . . .. 2.3. Asegurar el  |2.3.1. Avanzar en la construc- L .
Gobierno [Saludy asis- |vidad y calidad de los servi- |prevenirlas con practi- V.l.2. México - . . servicios de salud a los mexicanos, con
066 | 0702010000 . X . . . X P 236 acceso a los cion de un Sistema Nacional [, . L .
Solidario |tencia social |cios de salud y asistenciales [cas sobre las técnicas de Incluyente - X independencia de su condicién social o
- X servicios de salud. [de Salud Universal.
que otorga el DIF municipal [cepillado correcto en laboral.
planteles educativos.
* Brindar
atencién de )
. * Establecer mecanismos de o
Municipio calidad y condonacién de pago de * Mantener en optimas V.1.2. México 2.3. Asegurarel  2.3.1. Avanzar en la construc- Fortalecer la rectoria de la autoridad sanita
067 | 0702010206 p humanismo a . . pag condiciones los panteo- | 237 | " acceso a los cion de un Sistema Nacional | .
progresista . servicios municipales para las . Incluyente o . ria.
los habitantes i nes municipales. servicios de salud. |de Salud Universal.
. [familias de escasos recursos.
del municipio
de Tultitlan.
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Metas Nacionales o

Codigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
® Brindar
atencion de . e Coordinar acciones de
; ® Establecer mecanismos de .
Municipio calidad y condonacién de pago de mantenimiento con V.1.2. México 2.3. Asegurarel  12.3.1. Avanzar en la construc- Fortalecer la rectoria de la autoridad sanita
068 | 0702010206 p humanismo a L - Pag comunidades responsa- | 237 | acceso a los cion de un Sistema Nacional | .
progresista . servicios municipales para las Incluyente . . ria.
los habitantes amilias de escasos recursos bles de panteones servicios de salud. [de Salud Universal.
del municipio " |comunitarios.
de Tultitlan.
* Establecer como prioridad
® Establecer |la prevencién de enfermeda- ) 1 Garantizar el 2.1.2. Fortalecer el desarrollo
como prioridad|des. e Desarrollar camparias e:ercicio efectivo de capacidades en los hogares[Brindar capacitacién a la poblacién para
069 | 0702010601 Gobierno |la prevencion | Garantizar la equidad, de difusidn y concienti- 205 V.I1.2. México dJe los derechos lcon carencias para contribuir ffomentar el autocuidado de la salud, priori-
solidario |de enfermeda- [efectividad y calidad de los  [zacién sobre la preven- Incluyente cociales para toda a mejorar su calidad de vida e [zando la educacién alimentaria nutricional y
des créonico-  [servicios de salud y asistencia-|cion de enfermedades. Ia oblacpic')n incrementar su capacidad la prevencion de enfermedades.
degenerativas. |les que otorga el DIF munici- P ' productiva.
pal.
® Establecer como prioridad
® Establecer |la prevencién de enfermeda- .
como prioridad|des 2.3.2.Hacer de las acciones de
. o ) ) ) . 2.3. Asegurar el roteccién, promocién : .,
070 | 0702010601 Gobierno [la prevencién | Garantizar la equidad, * Impulsar el combate a 244 V.I1.2. México acceso aglos prevencién Sn cie rior:/tario Instrumentar acciones para la prevencion y
solidario |de enfermeda- [efectividad y calidad de los  [la obesidad infantil. Incluyente - P . J. P control del sobrepeso, obesidad y diabetes.
des cronico-  [servicios de salud y asistencia-| servicios de salud. para el mejoramiento de la
- . salud.
degenerativas. |les que otorga el DIF munici-
pal.
* Establecer como prioridad
® Establecer |la prevencién de enfermeda-
icomo prioridad|des. . . L Fomentar el desarrollo de infraestructura
. P . . . * Gestionar un progra- L. 2.3. Asegurar el  [2.3.3. Mejorar la atencion de . . y
Gobierno |la prevencion | Garantizar la equidad, X - V.I1.2. México . la puesta en marcha de unidades médicas
071 | 0702010601 . . . ma de unidades médicas| 256 acceso a los la salud a la poblacién en Y X R
solidario |de enfermeda- [efectividad y calidad de los .. Incluyente - X ) . moviles y su equipamiento en zonas de
. L . . |moviles. servicios de salud. [situacién de vulnerabilidad. =,
des cronico-  [servicios de salud y asistencia-| poblacién vulnerable.
degenerativas. |les que otorga el DIF munici-
pal.
* Establecer como prioridad e Imoulsar programas
® Establecer |la prevencion de enfermeda- p. prog . ¥ .
como prioridadldes materias de educacion 2.3.2.Hacer de las acciones de
. P L ) . . para la salud en todos - 2.3. Asegurar el  |proteccidn, promocién y . -
Gobierno [la prevenciéon | Garantizar la equidad, R o V.1.2. México " . |Instrumentar acciones para la prevencion y
072 | 0702010601 - L . los niveles e institucio- | 244 acceso a los prevencion un eje prioritario . .
solidario |de enfermeda- [efectividad y calidad de los . Incluyente L . . control del sobrepeso, obesidad y diabetes.
des crénico servicios de salud y asistencia nes educativas, en servicios de salud. [para el mejoramiento de la
. . |particular, en el comba- salud.
degenerativas. |les que otorga el DIF munici- . . )
g palq & te a la obesidad infantil.
073 | 0702010601 | Gobierno | Establecer |e Establecer como prioridad [ Fortalecer las campa- | 253 |V.l.2. México 2.3. Asegurarel  |2.3.3. Mejorar la atencion de |Llevar a cabo campaiias de vacunacion,
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Metas Nacionales o

ID Codigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
solidario  [como prioridad(la prevencion de enfermeda- [fias de vacunacion para Incluyente acceso a los la salud a la poblacién en prevencion, diagndstico y tratamiento
la prevencion (des. erradicar enfermeda- servicios de salud. [situacion de vulnerabilidad. [oportuno de las enfermedades, asi como
de enfermeda- |* Garantizar la equidad, des, en coordinacion una estrategia integral para el combate a
des crénico-  |efectividad y calidad de los  |con las instancias epidemias y la desnutricion.
degenerativas. [servicios de salud y asistencia-[federales y estatales.
les que otorga el DIF munici-
pal.
* Establecer como prioridad |* Reforzar los progra-
® Establecer |la prevencién de enfermeda- |mas de salud reproduc- .
o . ) 2.3.2.Hacer de las acciones de
como prioridad|des. tiva para prevenir M ) L
. ., . . L. 2.3. Asegurar el  |proteccién, promocién y Controlar las enfermedades de transmisién
Gobierno |la prevencion | Garantizar la equidad, embarazos no deseados V.I1.2. México . S
074 | 0702010601 L . . R 246 acceso a los prevencidn un eje prioritario [sexual, y promover una salud sexual y
solidario |de enfermeda- [efectividad y calidad de los |y enfermedades infec- Incluyente - . . R . X
- . R - . servicios de salud. [para el mejoramientodela [reproductiva satisfactoria y responsable.
des crénico-  [servicios de salud y asistencia-[ciosas de origen sexual, calud
degenerativas. |les que otorga el DIF munici- |principalmente entre los| ’
pal. lgrupos mas vulnerables.
® Establecer como prioridad
® Establecer |la prevencién de enfermeda- .
L 2.3.2.Hacer de las acciones de
como prioridad|des. L L L -
. L, . . * Fortalecer la deteccion| . 2.3. Asegurar el  |proteccidn, promociény Fortalecer programas de deteccion oportu-
Gobierno [la prevencién | Garantizar la equidad, . V.1.2. México L S . . L
075 | 0702010601 . . . oportuna de cancer de | 247 acceso a los prevencidn un eje prioritario |na de cancer de mama, de cancer cérvico-
solidario |de enfermeda- [efectividad y calidad de los . . Incluyente o . . . ) .
. - R . |[mama y cervicouterino. servicios de salud. |para el mejoramiento dela |uterino y de cancer de prdstata.
des crénico-  [servicios de salud y asistencia-| calud
degenerativas. |les que otorga el DIF munici- ’
pal.
Promover y fomentar la Evaluar los esquemas de atencion de los
. Promover la  |igualdad de derechos entre  |Brindar asesoria juridica .. programas sociales para determinar los
Gobierno R . . ) L V.l.2. México  |[Enfoque transver- . . X ) .
076 | 0703010000 Solidario perspectiva de [hombres y mujeres, a través |y atencion psicoldgica a | 332 Incluvente el Ill. Perspectiva de Género. mecanismos mas efectivos que reduzcan las
género de valores de convivenciay [la mujer. v brechas de género, logrando una politica
layuda mutua. social equitativa entre mujeres y hombres.
Promover el desarrollo »
Promover y fomentar la . Evaluar los esquemas de atencion de los
. de mecanismos de . .
. Promover la  |igualdad de derechos entre o . - programas sociales para determinar los
Gobierno R : . |capacitacidn y adies- V.1.2. México Enfoque transver- . . . . .
077 | 0703010000 o perspectiva de hombres y mujeres, a través . 332 Ill. Perspectiva de Género. mecanismos mas efectivos que reduzcan las
Solidario . X X tramiento para el Incluyente sal , "
género de valores de convivencia y o . brechas de género, logrando una politica
trabajo dirigido a muje- X o X
layuda mutua. res social equitativa entre mujeres y hombres.
Fortalecer los servicios
Promover y fomentar la . )
X de atencidn a la mujer L. . - .
Gobierno Promover la  |igualdad de derechos entre otorzados por el Institu- VI.5. México con Enfoque transver- IArmonizar la normatividad vigente con los
078 | 0703010000 S perspectiva de hombres y mujeres, a través g P ) 988 | Responsabilidad q Ill. Perspectiva de Género. [tratados internacionales en materia de
Solidario ) . . to para la Proteccion de sal )
género de valores de convivencia y Global derechos de las mujeres.
los Derechos de la
layuda mutua. .
Mujer.
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Metas Nacionales o

Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
® Brindar a
todas las
mujeres de . -
Tultitlan un Impulsar el empoderamiento econémico de
. . * Apoyar a las mujeres que  |* Promover la atencion - . las mujeres a través de la remocion de
Gobierno [ambiente R L \VI.4. México Prés-  [Enfoque transver- . , . L -
079 | 0703010000 . L trabajan y a las madres a madres jovenes y 822 Ill. Perspectiva de Género. |obstaculos que impiden su plena participa-
solidario [propicio para pero sal - . .
solteras. embarazadas. cidn en las actividades econdmicas remune-
su desarrollo
. radas.
con equidad
dentro de la
sociedad.
® Brindar a
todas las
mujeres de - . o
- . . Disefiar, aplicar y promover politicas y
Tultitldan un . e Construir y equipar L e
Gobierno [ambiente > Apoyar a las mujeres que uarderias en coordina V.I1.2. México Enfoque transver servicios de apoyo a la familia, incluyendo
080 | 0703010000 o L trabajan y a las madres g. . R K 331 7 q Ill. Perspectiva de Género. servicios asequibles, accesibles y de calidad,
solidario  [propicio para cion con las instancias Incluyente sal R R .
solteras. para el cuidado de infantes y otros familia-
su desarrollo federales. : -
. res que requieren atencion.
con equidad
dentro de la
sociedad.
® Brindar a
todas las
mujeres de L
J. ) Evaluar los esquemas de atencion de los
Tultitlan un . . A :
. . ® Apoyar a las mujeres que  [¢ Organizar Jornadas de - programas sociales para determinar los
Gobierno [ambiente R . . V.1.2. México Enfoque transver- . . X . .
081 | 0703010000 . L trabajan y a las madres bienestar social para las | 332 Ill. Perspectiva de Género. mecanismos mas efectivos que reduzcan las
solidario [propicio para R Incluyente sal . o
1 desarrollo solteras. mujeres. brechas de género, logrando una politica
. social equitativa entre mujeres y hombres.
con equidad
dentro de la
sociedad.
® Brindar a
todas las
mujeres de Disefiar, aplicar y promover politicas
Tultitlan un . * Ofrecer el servicio de L P yp ) p . y
Gobierno [ambiente * Apoyar a las mujeres que estancias infantiles V.1.2. México Enfoque transver servicios de apoyo a la familia, incluyendo
082 | 0703010000 . . trabajan y a las madres v 331 4 IIl. Perspectiva de Género. servicios asequibles, accesibles y de calidad,
solidario |propicio para CDI en apoyo a las Incluyente sal R K s
solteras. . para el cuidado de infantes y otros familia-
su desarrollo madres trabajadoras. ) -
A res que requieren atencion.
con equidad
dentro de la
sociedad.
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Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
® Brindar a
todas las
mujeres de
Tultitldn un ) e Ampliar los servicios Prevenir y atender la violencia contra las
) . * Apoyar a las mujeres que L s ) L ;
Gobierno [ambiente R de atencidn integral a V.I1.2. México Enfoque transver- . , mujeres, con la coordinacién de las diversas
083 | 0703010000 . L trabajan y a las madres R . 330 Ill. Perspectiva de Género. L R
solidario [propicio para solteras las mujeres victimas de Incluyente sal instituciones gubernamentales y sociales
su desarrollo ’ violencia y a sus hijos. involucradas en esa materia.
con equidad
dentro de la
sociedad.
® Brindar a
todas las .
- e Garantizar el acceso
mujeres de . L
Tultitlan un de las mujeres a los Evaluar los esquemas de atencién de los
Gobierno  lambiente ® Apoyar a las mujeres que  [servicios de educacion, V1.2, México Enfoque transver programas sociales para determinar los
084 | 0703010000 o L trabajan y a las madres salud y vivienda, dando | 332 | " q Ill. Perspectiva de Género. mecanismos mas efectivos que reduzcan las
solidario  |propicio para - . Incluyente sal . o
U desarrollo solteras. prioridad a quienes brechas de género, logrando una politica
. presentan condiciones social equitativa entre mujeres y hombres.
con equidad de marginacion
dentro de la g ’
sociedad.
® Brindar a
todas las
mujeres de - . »
Tultitlan un * Promover la preven- Disefiar, aplicar y promover politicas y
Gobierno  lambiente * Apoyar a las mujeres que  |cidn de embarazos y V1.2, México Enfoque transver servicios de apoyo a la familia, incluyendo
085 | 0703010000 . L trabajan y a las madres cuidados maternos 331 7 q Ill. Perspectiva de Género. servicios asequibles, accesibles y de calidad,
solidario [propicio para . Incluyente sal R K .
1 desarrollo solteras. entre las mujeres para el cuidado de infantes y otros familia-
. jovenes. res que requieren atencion.
con equidad
dentro de la
sociedad.
® Brindar a
todas las
mujeres de * Fortalecer los servicios )
s L . Evaluar los esquemas de atencién de los
Tultitlan un . de atencidn a la mujer : -
. . * Apoyar a las mujeres que R - programas sociales para determinar los
Gobierno [ambiente | otorgados por el Institu- V.1.2. México Enfoque transver- . , X )} .
086 | 0703010000 . L trabajan y a las madres - 332 Ill. Perspectiva de Género. mecanismos mas efectivos que reduzcan las
solidario |propicio para to para la Proteccion de Incluyente sal . P
solteras. brechas de género, logrando una politica
su desarrollo los Derechos de la ) o )
. . social equitativa entre mujeres y hombres.
con equidad Mujer.
dentro de la
sociedad.
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Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
® Brindar a
todas las
mujeres de * Promover y fomentar .
J. . . y Fomentar que los planes de estudio de
ITultitldan un . la igualdad de derechos . A R .
Gobierno  lambiente * Apoyar a las mujeres que entre hombres v muie IVI.3. México con Enfoaue transver todos los niveles incorporen una perspectiva
087 | 0703010000 . L trabajan y a las madres , ymuj 332 [Educacién de q Ill. Perspectiva de Género. de género, para inculcar desde una tempra-
solidario [propicio para res, a través de valores R sal . R
solteras. . . Calidad na edad la igualdad entre mujeres y hom-
su desarrollo de convivencia y ayuda bres
con equidad mutua.
dentro de la
sociedad.
Coadyuvar, en coordi-
Impulsar la cultura de respeto| ., - -
nacion con el Instituto . . . - Fortalecer la proteccidn de los derechos de
a los derechos de los adultos A 2.2 Transitar hacia |2.2.2. Articular politicas que X
. Apoyo a . Nacional de las Personas| - . . ... [las personas adultas mayores, para garanti-
Gobierno mayores, promoviendo una V.l.2. México  |una sociedad atiendan de manera especifi- R . X
088 | 0703020000 o ladultos mayo- ; o X Adultas Mayores 221 o K . ., _[zars u calidad de vida en materiade salud,
Solidario lactitud solidaria hacia ellos al e Incluyente equitativa e inclu- |ca cada etapa del ciclo de vida|_,. .. - .
res . (Inapam), en la afiliacion ) alimentacién, empleo, vivienda, bienestar
levitar su maltrato, abandono yente. de la poblacion. . : )
L de adultos mayores a lemocional y seguridad social.
y marginacion e
dicha institucion.
Impulsar la cultura de respeto .
P P . . . . Fortalecer la proteccion de los derechos de
a los derechos de los adultos [Fortalecer los progra- 2.2 Transitar hacia |2.2.2. Articular politicas que X
. Apoyo a . L . . . .. [las personas adultas mayores, para garanti-
Gobierno mayores, promoviendo una |mas de acondiciona- V.l.2. México  |una sociedad atiendan de manera especifi- R . X
089 | 0703020000 o adultos mayo- . o . X . 221 o . . . ,_|zars u calidad de vida en materiade salud,
Solidario lactitud solidaria hacia ellos al |miento fisico para Incluyente equitativa e inclu- |ca cada etapa del ciclo de vida|_,. P L .
res . L, alimentacion, empleo, vivienda, bienestar
levitar su maltrato, abandono [adultos mayores. lyente. de la poblacidn. . . .
s emocional y seguridad social.
y marginacién
Impulsar la cultura de respeto -
P P . . . - Fortalecer la proteccidn de los derechos de
a los derechos de los adultos - 2.2 Transitar hacia |2.2.2. Articular politicas que X
. Apoyo a . Fortalecer las activida- .. . . ... [las personas adultas mayores, para garanti-
Gobierno mayores, promoviendo una V.l.2. México  |una sociedad atiendan de manera especifi- R . X
090 | 0703020000 o adultos mayo- N - . des de los clubes de la | 221 o K . . ,_|zars u calidad de vida en materiade salud,
Solidario lactitud solidaria hacia ellos al Incluyente equitativa e inclu- |ca cada etapa del ciclo de vida|_,. P L .
res . Tercera Edad. L. alimentacion, empleo, vivienda, bienestar
levitar su maltrato, abandono lyente. de la poblacion. X R .
L emocional y seguridad social.
y marginacion
* Consolidar L
. . L . * Apoyar a los jovenes
un municipio [ Brindar atencién especial a - .
. Lo L tultitlenses otorgdndo-
len igualdad de |los nifios y los jovenes de
- " les descuentos y pro- .
condicionesy [Tultitlan. . L . . . . Fomentar el desarrollo personal y profesio-
R . moviendo la creacién de 2.2 Transitar hacia |2.2.2. Articular politicas que - , X
’ oportunidades |* Fortalecer las acciones para . P s . - ... |nal de los jévenes del pais, para que parti-
Gobierno R . ) espacios de expresion, V.I1.2. México una sociedad atiendan de manera especifi- | . R
091 | 0703020000 . para los grupos|prindar una vida digna a L 220 o K . . ,_|cipen activamente en el desarrollo del
solidario formacion e informa- Incluyente lequitativa e inclu- |ca cada etapa del ciclo de vida| . . .
vulnerables, [nuestros adultos mayores. -, L mismo y puedan cumplir sus expectativas
. cion para lograr un yente. de la poblacién. R
paraun Tul- | Atender las necesidades . laborales, sociales y culturales.
s . . desarrollo integral de la
titlan mas sociales de los adultos mayo- |.
. uventud dentro del
prospero y res. L
municipio.
seguro.
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Metas Nacionales o

Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
* Consolidar
un municipio [ Brindar atencién especial a
en igualdad de |los nifios y los jévenes de . .
g. . s yios) L . Crear y desarrollar instrumentos validados y
condicionesy [Tultitlan. * Fomentar la creacion 1.3.1. Aplicar, evaluar y dar o .,
. . S . o de procedimientos para la prevenciény
. oportunidades |* Fortalecer las acciones para |[de un Centro Multidisci- 1.3. Mejorar las [seguimiento del Programa .. L
Gobierno . . . I . . . ., |deteccidn temprana de actos y condiciones
092 | 0703020000 . para los grupos|brindar una vida digna a plinario para el Comba- | 92 |VI.1. México en Paz |condiciones de Nacional para la Prevencion L [
solidario X - R X . que puedan auspiciar la comisién de
vulnerables, [nuestros adultos mayores.  [te a las Conductas de seguridad publica. [Social de la Violenciay la R . .
. R L . . delitos que afecten el funcionamiento del
para un Tul- | Atender las necesidades Riesgo y las Adicciones. Delincuencia. ) .
s [ ) sistema social.
titldan mas sociales de los adultos mayo-
présperoy res.
seguro.
* Consolidar
un municipio | Brindar atencion especial a
len igualdad de |los nifios y los jovenes de
condicionesy [Tultitlan. . . . - Fomentar el desarrollo personal y profesio-
R v . " 2.2 Transitar hacia |2.2.2. Articular politicas que . p, yp X
. oportunidades |* Fortalecer las acciones para |* Fomentar la participa- . . . .. [nal de los jovenes del pais, para que parti-
Gobierno . . ) ., L V.1.2. México una sociedad atiendan de manera especifi- | . .
093 | 0703020000 . para los grupos|brindar una vida digna a cion con los jovenes del | 220 o K . .,_|cipen activamente en el desarrollo del
solidario . Incluyente lequitativa e inclu- |ca cada etapa del ciclo de vida| . .
vulnerables, [nuestros adultos mayores. Instituto de la Juventud. ) mismo y puedan cumplir sus expectativas
. lyente. de la poblacién. R
para un Tul- | Atender las necesidades laborales, sociales y culturales.
titldn mas sociales de los adultos mayo-
présperoy res.
seguro.
e Consolidar
un municipio | Brindar atencién especial a
len igualdad de [los nifios y los jovenes de * Realizar mas y mejo- . - . .
g. K " yios) - ymej . 3.3 Ampliar el 3.3.2. Asegurar las condicio- |[Generar nuevas modalidades de espacios
condicionesy [Tultitlan. res actividades recreati- R X . o
R . - acceso a la cultura |nes para que la infraestructu- |multifuncionales y comunitarios, para el
. oportunidades |* Fortalecer las acciones para |vas y culturales para los IV.3. México con . . L
Gobierno R . . . . . como un medio  |ra cultural permita disponer [desarrollo de actividades culturales en zonas
094 | 0703020000 . para los grupos|brindar una vida digna a dvenes tultitlenses, 220 |[Educacion de - . s P .
solidario . BT R para la formacion |de espacios adecuados para laly municipios con mayores indices de margi-
vulnerables, [nuestros adultos mayores. como conciertos publi- Calidad A P L . L
. . integral de los difusion de la cultura en todo |nacién y necesidad de fortalecimiento del
paraun Tul- | Atender las necesidades cos, exhibiciones de . , . .
s . . o ciudadanos. el pais. tejido social.
titldan mas sociales de los adultos mayo- [skate o de grafiti.
présperoy res.
seguro.
e Consolidar  |* Brindar atencién especial a |* Promover la adquisi-
un municipio [los nifios y los jovenes de cion de medicinas, . . . . Fortalecer la proteccién de los derechos de
) P . yios) -, 2.2 Transitar hacia [2.2.2. Articular politicas que P )
. en igualdad de [Tultitlan. lentes, aparatos auditi- - . . .. [las personas adultas mayores, para garanti-
Gobierno - . - V.1.2. México una sociedad atiendan de manera especifi- R X X
095 | 0703020000 . condiciones 'y | Fortalecer las acciones para |vos y ortopédicos, como| 221 o K . .,_[zars u calidad de vida en materiade salud,
solidario R R . ) . Incluyente equitativa e inclu- |ca cada etapa del ciclo de vida|_. - - .
oportunidades [brindar una vida digna a bastones y sillas de ente e 1 poblacién alimentacion, empleo, vivienda, bienestar
para los grupos|nuestros adultos mayores. ruedas, para los adultos v ' P ’ emocional y seguridad social.
vulnerables, |» Atender las necesidades mayores que asi lo
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Estrategias Trans-
versales

Objetivo

Estrategia

Linea de Accion

para un Tul-  [sociales de los adultos mayo- |requieran.
titldn mas res.
prospero y
seguro.
e Consolidar
un municipio [ Brindar atencién especial a
len igualdad de |los nifios y los jovenes de
condicionesy [Tultitlan. * Fortalecer las acciones . . . ;. Fortalecer la proteccidn de los derechos de
. . . 2.2 Transitar hacia 2.2.2. Articular politicas que K
. oportunidades [ Fortalecer las acciones para [de combate a la discri- - . . ... [las personas adultas mayores, para garanti-
Gobierno R R ) L V.I1.2. México una sociedad atiendan de manera especifi- R . X
096 | 0703020000 . para los grupos|brindar una vida digna a minacion, maltrato o 221 o K . ., _[zars u calidad de vida en materiade salud,
solidario . Incluyente equitativa e inclu- |ca cada etapa del ciclo de vida|_. - L .
vulnerables, [nuestros adultos mayores. abuso hacia los adultos ., alimentacion, empleo, vivienda, bienestar
. lyente. de la poblacién. X R X
para un Tul- | Atender las necesidades mayores. emocional y seguridad social.
titldan mas sociales de los adultos mayo-
présperoy res.
seguro.
. 3.3 Ampliar el
Garantizar los . .
. - acceso a la cultura Reconocer, valorar, promover y difundir las
. derechos . Establecer un padron IVI.3. México con . s K
Gobierno Promover la toleranciay el - L . como un medio  [3.3.3. Proteger y preservar el culturas indigenas vivas en todas sus expre-
097 | 0703030100 . humanos de la ) i municipal de poblacién | 414 [Educacion de -, X ; A . R . X
solidario L respeto a la diferencia. e R para la formacién |patrimonio cultural nacional. [sionesy como parte esencial de la identidad
poblacion indigena. Calidad A X
S integral de los ly la cultura nacionales.
indigena. .
ciudadanos.
Efectuar platicas de
. orientacion sobre temas . .
. Atender las necesidades de . L. 3.2. Garantizar la [3.2.2. Ampliar los apoyos a . . .
. Oportunidades K relacionados con la VI.3. México con [ -, o L R . Fomentar un ambiente de sana convivencia
Gobierno .. desarrollo y bienestar de los L . .. inclusion y la nifos y jovenes en situacion . L X X
098 | 0704010000 o para los jove- |, prevencién de adiccio- | 392 Educacién de R R .. |einculcar la prevencion de situaciones de
Solidario dvenes en todos los aspectos . equidad en el de desventaja o vulnerabili-
nes . nes, acoso escolar Calidad . . lacoso escolar.
de su vida R Sistema Educativo. [dad.
(bullying) y salud repro-
ductiva y sexual.
Elaborar materiales de
difusion donde se
aborde informacion :
. - 2.3.2.Hacer de las acciones de
. Atender las necesidades de  |referente a educacion M o, .
. Oportunidades K - 2.3. Asegurarel  |proteccidn, promocion y Controlar las enfermedades de transmisién
Gobierno .. desarrollo y bienestar de los [sexual y salud reproduc- V.l.2. México ) .
099 | 0704010001 . para los jove- |, R 246 acceso a los prevencion un eje prioritario [sexual, y promover una salud sexual y
Solidario dvenes en todos los aspectos [tiva, VIH-SIDA, embara- Incluyente . . . R . .
nes . servicios de salud. [para el mejoramiento dela [reproductiva satisfactoria y responsable.
de su vida zo en adolescentes,
) salud.
paternidad responsable,
lucha contra las adiccio-
nes, entre otras.
100 | 0702010002 Gobierno [Oportunidades [Atender las necesidades de  |Fortalecer las activida- 220 V.l.2. México  |2.2 Transitar hacia [2.2.2. Articular politicas que |[Fomentar el desarrollo personal y profesio-
Solidario |para los jove- |desarrollo y bienestar de los |des deportivas, cultura- Incluyente una sociedad atiendan de manera especifi- |nal de los jévenes del pais, para que parti-
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nes jovenes en todos los aspectos [les y de interés juvenil lequitativa e inclu- |ca cada etapa del ciclo de vidalcipen activamente en el desarrollo del
de su vida del Instituto de la lyente. de la poblacion. mismo y puedan cumplir sus expectativas
Juventud. laborales, sociales y culturales.
Fortalecer la coordinacion con (. 3.2. Garantizar la  [3.2.1. Ampliar las oportunida- - .
. . . . /Apoyar al INEA en los VI.3. México con [/ L P P .. |Fortalecer los servicios que presta el Institu-
Gobierno [Mejorar la el Instituto Nacional para la o - - inclusion y la des de acceso a la educacién . L
101 | 0801010000 o L - servicios de educacién | 382 Educacién de i . to Nacional para la Educacién de los Adultos
Solidario  |educacion Educacion de los Adultos ara adultos que otorga Calidad equidad en el en todas las regiones y secto- (INEA)
(INEA) P q ga Sistema Educativo. [res de la poblacidn. !
1. Contribuir a lograr una
identidad entre la poblacién,
mediante la promociény
fomento de actividades
artisticas y culturales que 3.1. Desarrollar el
. . . ¥ L q Mejorar la infraestruc- VI.3. México con [potencial humano [3.1.2. Modernizar la infraes- . .
Gobierno [Mejorar la lestimulen la creatividad y la ., . R R Promover la mejora de la infraestructura de
102 | 0801010202 o L . tura de las escuelas 345 Educacién de  |de los mexicanos [tructura y el equipamiento . ,
Solidario  |educacién formacién de valores . . . » R los planteles educativos mas rezagados.
L publicas del municipio. Calidad con educacion de [(de los centros educativos.
2. Disminuir el indice de .
- L calidad.
lanalfabetismo en el municipio
ly regularizar a la poblacién
lque no ha concluido la educa-
cién basica
1. Contribuir a lograr una
identidad entre la poblacién,
mediante la promocién y
fomento de actividades - L
" Implementar el progra- . . IAumentar la proporcién de jévenes en
lartisticas y culturales que - 3.2. Garantizar la [3.2.2. Ampliar los apoyos a . ., K .
. R . L ma de becas para VI.3. México con [ L - L R .. [situacion de desventaja que transitan de la
Gobierno [Mejorar la lestimulen la creatividad y la R - inclusion y la nifos y jovenes en situacion . - . .
103 | 0801010202 o L, . alumnos de bajos 202 Educacién de R R .. |secundaria a la educacién media superior y
Solidario  |educacién formacién de valores . equidad en el de desventaja o vulnerabili- ) . .
B recursos y de aprove- Calidad X . de ésta a nivel superior, con el apoyo de los
2. Disminuir el indice de . o Sistema Educativo. |dad.
X ... |chamiento académico. programas de becas.
lanalfabetismo en el municipio
ly regularizar a la poblacién
lque no ha concluido la educa-
lcién bésica
1. Contribuir a lograr una s
. - & L 3.3.5. Posibilitar el acceso
identidad entre la poblacién, . R .
X -, 3.3 Ampliar el universal a la cultura median-
mediante la promociény . . -
- Fortalecer, modernizary| - acceso a la cultura [te el uso de las tecnologiasde [Crear plataformas digitales que favorezcan
. . fomento de actividades VI.3. México con . R ) . . X R R
Gobierno |Mejorar la L ofrecer acervos y - como un medio  |la informacion y la comunica- [la oferta mds amplia posible de contenidos
104 | 0801010202 . L lartisticas y culturales que - e . 625 Educacién de - L . K o
Solidario  |educacién . L servicios bibliotecarios . para la formacién |cién, y del establecimiento de [culturales, especialmente para nifios y
lestimulen la creatividad y la . Calidad A L .
. actualizados. integral de los una Agenda Digital de Culturaljévenes.
formacién de valores . )
S ciudadanos. en el marco de la Estrategia
2. Disminuir el indice de L X
- - Digital Nacional.
lanalfabetismo en el municipio
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versales
ly regularizar a la poblacién
que no ha concluido la educa-
lcion basica
1. Contribuir a lograr una
identidad entre la poblacién,
mediante la promocién y
fomento de actividades Promover la permanen- 3 1. Desarrollar el 3.1.5. Disminuir el abandono
lartisticas y culturales que cia de los alumnos en L. e escolar, mejorar la eficiencia
. . . L - VI.3. México con [potencial humano ) ) Implementar un programa de alerta tem-
Gobierno [Mejorar la lestimulen la creatividad y la  [las escuelas publicas ., . terminal en cada nivel educa- R . . o,
105 | 0801010202 . L ! - 367 Educacién de |de los mexicanos |,. prana para identificar a los nifios y jévenes
Solidario  |educacion formacién de valores municipales en las zonas| . P tivo y aumentar las tasas de .
L Calidad con educacion de L R en riesgo de desertar.
2. Disminuir el indice de de alta y muy alta alidad transicion entre un nivel y
lanalfabetismo en el municipiolvulnerabilidad social. ’ otro.
ly regularizar a la poblacién
lque no ha concluido la educa-
cién basica
Mejorar la
calidad del
sistema educa- - . ey
. L , . . 3.2.3. Crear nuevos servicios [Impulsar la diversificacidn de la oferta
tivo municipal, {Impulsar a través de acciones - 3.2. Garantizar la . . X . X .
. Y L L IVI.3. México con | ) educativos, ampliar los leducativa en la educacién media superior y
Gobierno [asegurando la |y politicas publicas municipa- [ Promover la oferta - inclusion y la R R . X
106 | 0801010212 . X L . 622 [Educacién de . existentes y aprovechar la superior de conformidad con los requeri-
solidario figualdad en el [es el fortalecimiento de la educativa. R equidad en el . . K
L Calidad X . |capacidad instalada de los mientos del desarrollo local, estatal y
laccesoy leducacion. Sistema Educativo. A
. planteles. regional.
permanencia
en la educa-
cion basica.
Mejorar la
calidad del
sistema educa- . Desarrollar una politica nacional de informa-
X - , . 3.1. Desarrollar el [3.1.4. Promover la incorpora- |, . R
tivo municipal, {Impulsar a través de acciones - . ., ,__[tica educativa, enfocada a que los estudian-
. e L L . \VI.3. México con  [potencial humano [cidn de las nuevas tecnologias .
Gobierno [asegurando la |y politicas publicas municipa- |* Promover el equipa- - . . -, > ftes desarrollen sus capacidades para apren-
107 | 0801010212 . X L . .. 1362 |Educacion de de los mexicanos [de la informacién y comuni- R
solidario figualdad en el [es el fortalecimiento de la miento de las institucio- R ) ) der a aprender mediante el uso de las
L R Calidad con educacion de [cacion en el proceso de , . -, .
accesoy leducacion. nes educativas. R o o tecnologias de la informacién y la comunica-
. calidad. ensefianza- aprendizaje. -
permanencia cion.
en la educa-
cion basica.
Mejorar la \mpulsar a través de acciones | Gestionar instalacio- 3.1. Desarrollar el
. calidad del P o - L nes educativas suficien- IVI.3. México con  [potencial humano [3.1.2. Modernizar la infraes- . .
Gobierno |, ly politicas publicas municipa- R i ., . R R Promover la mejora de la infraestructura de
108 | 0801010212 . sistema educa- o tes, pertinentes y dignas| 345 [Educacién de de los mexicanos |[tructura y el equipamiento . .
solidario | . L les el fortalecimiento de la A ) ; L A los planteles educativos mas rezagados.
tivo municipal, - a través de la coordina- Calidad con educacion de [(de los centros educativos.
leducacion. . . .
lasegurando la cion de los tres 6rdenes calidad.
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versales
igualdad en el de gobierno.
laccesoy
permanencia
en la educa-
cion basica.
Mejorar la
calidad del .
. * Fomentar la vincula-
sistema educa- - . . .
. - , . cion efectiva de la Enfocar el esfuerzo educativo y de capacita-
tivo municipal, {Impulsar a través de acciones L R . - R .
Gobierno [asegurando la |y politicas publicas municipa- Educacién Media Supe- V1-3. México con Enfoque transver- |I. Democratizar la Productivi- cion para el trabajo, con el propdsito de
109 | 0801010212 . X . rior (EMS) y la Educa- 475 |Educacion de : incrementar la calidad del capital humanoy
solidario igualdad en el [es el fortalecimiento de la .. . R sal dad. .
) cion Superior (ES) con el Calidad vincularlo estrechamente con el sector
laccesoy leducacion. A .
. sector empresarial del productivo.
permanencia L s
Municipio de Tultitlan.
en la educa-
cion basica.
i e Ampliar la cobertura
Mejorar la de los programas de
calidad del prog
X becas para apoyar a los
sistema educa- - L
. - , I alumnos que por su ) ) IAumentar la proporcién de jévenes en
tivo municipal, {Impulsar a través de acciones ) L - 3.2. Garantizar la  |3.2.2. Ampliar los apoyos a ) ., K .
. f L L condicién econdmica, IVI.3. México con | ) o L . .. [situacion de desventaja que transitan de la
Gobierno [asegurando la |y politicas publicas municipa- L : - inclusion y la nifios y jovenes en situacion R -, . .
110 | 0801010212 o X o requerimientos especia-| 202 [Educacion de . . .. |secundaria a la educacién media superior y
solidario |igualdad en el |les el fortalecimiento de la o R equidad en el de desventaja o vulnerabili- . R .
L les o rendimiento Calidad X . de ésta a nivel superior, con el apoyo de los
accesoy leducacion. .. Sistema Educativo. [dad.
. académico lo merezcan programas de becas.
permanencia ) .
0 necesiten, con el fin
en la educa- .
. de propiciar el acceso, la
cion basica. .
permanencia y la con-
clusidn de sus estudios.
3.3 Ampliar el .
P 3.3.1. Situar a la cultura entre
Fortalecer la s acceso a la cultura . .. X .
. . - - VI.3. México con . los servicios bdsicos brinda-  [Incluir a la cultura como un componente de
Gobierno [pluralidad IApoyar los servicios culturales|Fortalecer las activida- - como un medio o . . -
111 | 0802020000 o . . 401 Educacién de . |dos a la poblacién como las acciones y estrategias de prevencién
Solidario [cultural del ly artisticos otorgados des artistico-culturales. . para la formacién X
L Calidad A forma de favorecer la cohe-  [social.
municipio integral de los -, .
. sién social.
ciudadanos.
3.3 Ampliar el 3.3.2. Asegurar las condicio-
Fortalecer la V1.3, México con [26°€s0 2 la cultura |nes para que la infraestructu- [Realizar un trabajo intensivo de evaluacion,
112 | 0802020000 Gobierno |pluralidad Apoyar los servicios culturales|Mejorar la infraestruc- 407 I:Zd.ucacién de |comoun medio  |ra cultural permita disponer [mantenimiento y actualizacidn de la infraes-
Solidario |cultural del ly artisticos otorgados tura cultural municipal. Calidad para la formacion |de espacios adecuados para laftructura y los espacios culturales existentes
municipio integral de los difusion de la cultura en todo [en todo el territorio nacional.
ciudadanos. el pais.
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3.3 Ampliar el .
P 3.3.1. Situar a la cultura entre
Fortalecer la . - - acceso a la cultura . - X .
. . . Diversificar los talleres VI.3. México con . los servicios basicos brinda-  [Incluir a la cultura como un componente de
Gobierno [pluralidad IApoyar los servicios culturales - como un medio o . . L,
113 | 0802020000 . o de cultura, arte y re- 401 Educacién de .. |dos a la poblacién como las acciones y estrategias de prevencién
Solidario [cultural del ly artisticos otorgados ) . para la formacion X
- creacion. Calidad A forma de favorecer la cohe- [social.
municipio integral de los < .
. sion social.
ciudadanos.
. 3.3 Ampliar el .
Gestionar concursos P 3.3.1. Situar a la cultura entre
Fortalecer la ) ; . o acceso a la cultura L . - . .
. . . literarios, musicales o VI.3. México con . los servicios bdsicos brinda-  |Organizar un programa nacional de grupos
Gobierno [pluralidad IApoyar los servicios culturales| ", . ., como un medio . . o . L
114 | 0802020000 . . artisticos que fomenten | 405 Educacién de ., |dos ala poblaciéon como artisticos comunitarios para la inclusién de
Solidario [cultural del ly artisticos otorgados . - . para la formacion . .
L la creacion artistica en Calidad A forma de favorecer la cohe- |nifios y jovenes.
municipio S integral de los -, .
el municipio. . sion social.
ciudadanos.
3.3 Ampliar el .
Coadyuvar con el P 3.3.1. Situar a la cultura entre
Fortalecer la . s acceso a la cultura L (- - )
. . - gobierno federal y VI.3. México con . los servicios bdsicos brinda-  [Incluir a la cultura como un componente de
Gobierno [pluralidad lApoyar los servicios culturales . ., como un medio . . . .,
115 | 0802020000 o o estatal para realizar 401 Educacién de _, |dos ala poblaciéon como las acciones y estrategias de prevencién
Solidario [cultural del v artisticos otorgados . para la formacién X
- eventos culturales y Calidad A forma de favorecer la cohe- [social.
municipio . integral de los =, .
artisticos. ) sion social.
ciudadanos.
Ambpliar la Fomentar la salud fisica y Impulsar la construccién 3.4. Promover el Contar con informacidn confiable, suficiente
. p mental de la poblacién a de centros deportivos y VI.3. México con [deportede manera ly validada, de las instalaciones existentes a
Gobierno |oferta de . P L ., . 3.4.1. Crear un programade | . -
116 | 0803010000 o . través de una practica siste- |dar mantenimiento 429 Educacién de |incluyente para K A nivel municipal, estatal y federal, para
Solidario [cultura fisicay | .. L X . . . infraestructura deportiva. . .
deporte matica de las actividades integral a las instalacio- Calidad fomentar una conocer el estado fisico y operativo de las
P deportivas ofrecidas nes existentes. cultura de salud. mismas.
. Fomentar la salud fisica y 3.4. Promover el [3.4.2. Disefiar programas de . .
Ampliar la o Efectuar eventos depor- . L - Llevar a cabo competencias deportivas y
Gobierno |oferta de mental de la poblacién a tivos intermunicipales VI-3. México con |deportede manera actividad fisica y deporte favorecer la participacién de la poblacién
117 | 0803010000 . L través de una practica siste- R P ¥ 439 Educaciénde |incluyente para diferenciados para atender las| P K P o P
Solidario [cultura fisicay | .. L promover las ligas . . X len competencias municipales, estatales,
matica de las actividades . Calidad fomentar una diversas necesidades de la . . .
deporte . R deportivas. - nacionales e internacionales.
deportivas ofrecidas cultura de salud. |poblacion.
- . Facilitar la practica deportiva sin fines
) Fomentar la salud fisica y _ 3.4. Promover el [3.4.2. Disefiar programas de i P P
Ampliar la - Fomentar la practica del - L - selectivos, con un enfoque que promueva la
. mental de la poblacién a VI.3. México con |deportede manera [actividad fisica y deporte S .
Gobierno |oferta de ) e deporte y el uso de -, . X . adquisicién de valores para el trabajo en
118 | 0803010000 o . través de una practica siste- |, . . 436 Educaciénde |incluyente para diferenciados para atender las| ", 9
Solidario [cultura fisicay | .. L instalaciones deporti- ) . X lequipo, respeto a las reglas y obtencion del
mética de las actividades Calidad fomentar una diversas necesidades de la - . o
deporte . R vas. L éxito mediante el esfuerzo individual y
deportivas ofrecidas cultura de salud. [poblacion. .
colectivo.
) Fomentar la salud fisica y . 3.4. Promover el  [3.4.2. Disefiar programas de . .
Ampliar la . Impulsar convenios de s - - Llevar a cabo competencias deportivas y
. mental de la poblacion a - VI.3. México con [deportede manera |actividad fisica y deporte L, .
Gobierno |oferta de . e colaboracion con la P . . ) favorecer la participacion de la poblaciénen
119 | 0803010000 . - través de una practica siste- L . 439 Educacién de  |[incluyente para diferenciados para atender las| . . .
Solidario [cultura fisicay | .. L Comision Nacional de . . | competencias municipales, estatales, nacio-
matica de las actividades L Calidad fomentar una diversas necesidades de la ) )
deporte . R Cultura Fisica y Deporte. L nales e internacionales.
deportivas ofrecidas cultura de salud. [poblacion.
120 | 0803010000 | Gobierno [Ampliarla Fomentar la salud fisica y Impulsar la promociéon | 437 | VI.3. México con [3.4. Promover el [3.4.2. Disefiar programas de |Estructurar con claridad dos grandes ver-
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2013-2015
Metas Nacionales o

Pilar Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Linea de Accion

Codigo

Objetivo Estrategia Objetivo Estrategia

versales
Solidario |oferta de mental de la poblacion a deportiva en todas las Educacién de |deportede manera [actividad fisica y deporte ientes para la practica de actividades
cultura fisica y [través de una practica siste- |disciplinas. Calidad incluyente para diferenciados para atender las|deportivas: deporte social y deporte de
deporte matica de las actividades fomentar una diversas necesidades de la representacion.
deportivas ofrecidas cultura de salud. |poblacién.
Impulsar una
politica publica[Fomentar la salud fisica y « Instaurar programas 3.4. Promover el [3.4.2. Diseflar programas de
Gobierno transversal de |mental de la poblacién a deportivos encaminados \VI.3. México con  |[deportede manera |actividad fisica y deporte Crear un programa de actividad fisica y
121 | 0803010000 solidario cultura fisica y [través de una practica siste- | combate a la obesi- 435 |Educacion de incluyente para diferenciados para atender las|deporte tendiente a disminuir los indices de
deporte en los |matica de las actividades dad infantil Calidad fomentar una diversas necesidades de la sobrepeso y obesidad.
ciudadanos de |deportivas ofrecidas. ’ cultura de salud. |poblacién.
Tultitlan
Impulsar una
politica publica|Fomentar la salud fisica y 3.4. Promover el [3.4.2. Disefiar programas de
Gobierno transversal de |mental de la poblacion a « Focalizar a nuevos \VI.3. México con  |deportede manera |actividad fisica y deporte Facilitar el acceso a la poblacién con talen-
122 | 0803010000 solidario cultura fisica y [través de una practica siste- talentos deportivos. 438 |Educacion de incluyente para diferenciados para atender lasftos especificos al deporte estrictamente
deporte en los |matica de las actividades Calidad fomentar una diversas necesidades de la selectivo.
ciudadanos de |deportivas ofrecidas. cultura de salud. |poblacién.
Tultitlan
Impulsar una
politica publica[Fomentar la salud fisica y 3.4. Promover el |3.4.2. Disefiar programas de
Gobierno transversal de |mental de la poblacion a * Poner en funciona- IVI.3. México con  |deportede manera |actividad fisica y deporte Facilitar el acceso a la poblacion con talen-
123 | 0803010000 solidario cultura fisica y [través de una practica siste- |miento programas de | 438 [Educacién de incluyente para diferenciados para atender lasftos especificos al deporte estrictamente
deporte en los |matica de las actividades alto rendimiento. Calidad fomentar una diversas necesidades de la selectivo.
ciudadanos de [deportivas ofrecidas. cultura de salud. [poblacion.
ITultitlan
Impulsar una
politica publica|Fomentar la salud fisica y * Incrementar becas
Gobierno transversal de |mental de la poblacion a deportivas entre nifios y
124 | 0803010000 solidario cultura fisica y [través de una practica siste- [jovenes que demues- NA |NA NA NA NA
deporte en los |matica de las actividades tren aptitudes sobresa-
ciudadanos de [deportivas ofrecidas. lientes en la materia.
ITultitlan
Impulsar una
politica publica[Fomentar la salud fisica y
Gobierno transversal de |mental de la poblacién a ® Crear espacios libres
125 | 0803010000 solidario cultura fisica y [través de una practica siste- [para el traslado en NA |NA NA NA NA
deporte en los [matica de las actividades bicicleta.
ciudadanos de |deportivas ofrecidas.
[Tultitlan
126 | 0803010000 | Gobierno [Impulsar una [Fomentar la salud fisicay o Impulsar la construc- | 430 |VI.3. México con  [3.4. Promover el [3.4.1. Crear un programa de |Definir con certeza las necesidades de
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Metas Nacionales o

Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
solidario [politica publicalmental de la poblacion a cion de centros deporti- Educacién de deportede manera [infraestructura deportiva. ladecuacion, remodelacién y éptima opera-
transversal de [través de una practica siste- |vos y dar mantenimien- Calidad incluyente para cion de las instalaciones deportivas, inclu-
cultura fisica y |matica de las actividades to integral a las instala- fomentar una lyendo las escolares.
deporte en los |[deportivas ofrecidas. ciones existentes. cultura de salud.
ciudadanos de
Tultitlan
Impulsar una
politica publica[Fomentar la salud fisica y * Impulsar la construc- 3.4. Promover el . . .
. L. . o Recuperar espacios existentes y brindar la
. transversal de |mental de la poblacién a cion de centros deporti- IVI.3. México con  |deportede manera .
Gobierno . . o Lo - . 3.4.1. Crear un programa de [adecuada respuesta a las necesidades
127 | 0803010000 . cultura fisica y [través de una practica siste- |vos y dar mantenimien- | 431 [Educacién de incluyente para X . R
solidario - L . . R infraestructura deportiva. futuras que requieren los programas depor-
deporte en los [matica de las actividades to integral a las instala- Calidad fomentar una ivos
ciudadanos de [deportivas ofrecidas. ciones existentes. cultura de salud. ’
[Tultitlan
* Fomentar el
desarrollo de I . L
® Garantizar que la poblacion
planta produc- . )
. lecondmicamente activa .
tiva, aumen- ) K . |* Promover el empleo a . 2.4.1. Proteger a la sociedad .
- disfrute de las mismas condi- ., . . 2.4. Ampliar el . Fomentar politicas de empleo y fortalecer
Municipio [tando la K través de capacitacion, V.I1.2. México . [ante eventualidades que .
128 | 0901010000 ) . ciones de empleo, remunera- . 273 acceso a la seguri- L los programas de transferencias para prote-
progresista |oportunidad .. . bolsas de trabajo y Incluyente . afecten el ejercicio pleno de . .
cién y oportunidades. . dad social. R lger el poder adquisitivo y el ingreso.
de empleoy . L ferias de empleo. sus derechos sociales.
) * Promover la inversion
vinculando su )
productiva.
ofertay de-
manda.
* Fomentar el
desarrollo de I . L
lanta produc- |" Garantizar que la poblacién
p. P leconémicamente activa 4.3.3. Promover el incre-
tiva, aumen- . A ) . .
- disfrute de las mismas condi- |® Vincular empresas y . , mento de la productividad . L,
Municipio [tando la X R . \VI.4. México Pros-  [4.3. Promover el - . Fortalecer los mecanismos de consejeria,
129 | 0901010000 ) . ciones de empleo, remunera- |universidades para la 566 . con beneficios compartidos, | . S, .,
progresista |oportunidad L . ., pero empleo de calidad. . . |vinculacion vy colocacioén laboral.
4e empleo cién y oportunidades. creacion de empleos. la empleabilidad y la capaci-
R pleoy 1, Promover la inversion tacion en el trabajo.
vinculando su )
productiva.
ofertay de-
manda.
e Fomentar el |* Garantizar que la poblacién 4.8.1. Reactivar una politica [[mplementar una politica de fomento
desarrollo de lajeconémicamente activa - de fomento econdmico econdmico que contemple el disefio y
) - . |* Generar politicas - . )
... |planta produc- [disfrute de las mismas condi- | ., . - ) 4.8. Desarrollar los [enfocada en incrementar la  |desarrollo de agendas sectoriales y regiona-
Municipio |, X publicas para la genera- \VI.4. México Pros- .. L. X .
130 | 0901010000 ) tiva, aumen- |ciones de empleo, remunera- | ., 678 sectores estratégi- |productividad de los sectores [les, el desarrollo de capital humano innova-
progresista - . cion de empleosy la pero . L L . .
tando la cion y oportunidades. roductividad cos del pais. dindmicos y tradicionales de [dor, el impulso de sectores estratégicos de
oportunidad  [* Promover la inversién P ' la economia mexicana, de alto valor, el desarrollo y la promocion de
de empleoy |productiva. manera regional y sectorial- |cadenas de valor en sectores estratégicos y
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Metas Nacionales o

ID Codigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
vinculando su mente equilibrada. el apoyo a la innovacién y el desarrollo
ofertay de- tecnoldgico.
manda.
Objetivo 4.4.
Impulsar y orien-
tar un crecimiento
: . \verde incluyente . .
L . ) Realizar operativos y . v y Mejorar los esquemas e instrumentos de
. .. |Proteccion de |[Realizar las acciones y pro- L. . - ., [facilitador que . . - . -
Municipio : programas de vigilancia VI.4. México Pros- 4.4.4. Proteger el patrimonio [reforestacion, asi como sus indicadores
131 | 0903040000 X zonas foresta- |[gramas para prevenir la ) 619 preserve nuestro . .
progresista ) y saneamiento de zonas pero ) . natural. para lograr una mayor supervivencia de
les deforestacion patrimonio natural
forestales. . R plantas.
al mismo tiempo
que genere rique-
za, competitividad
ly empleo.
Objetivo 4.4.
Impulsar y orien-
tar un crecimiento
\verde incluyente . .
L : . - v ¥ Mejorar los esquemas e instrumentos de
... |Proteccién de |Realizar las acciones y pro- L. ., [facilitador que . . =, , L
Municipio ; Impulsar un programa VI.4. México Pros- 4.4.4. Proteger el patrimonio [reforestacion, asi como sus indicadores
132 | 0903040000 X zonas foresta- |[gramas para prevenir la 620 preserve nuestro X .
progresista ) de cultura forestal. pero . . natural. para lograr una mayor supervivencia de
les deforestacion patrimonio natural lantas
al mismo tiempo P ’
que genere rique-
za, competitividad
ly empleo.
Objetivo 4.4.
Impulsar y orien-
tar un crecimiento
\verde incluyente y . .
. . . . Mejorar los esquemas e instrumentos de
. .. |Proteccion de |[Realizar las acciones y pro- - . [facilitador que . . - P -
Municipio R Impulsar un programa VI.4. México Pros- 4.4.4. Proteger el patrimonio |reforestacion, asi como sus indicadores
133 | 0903040000 X zonas foresta- |[gramas para prevenir la L 621 preserve nuestro X .
progresista - de denuncia ciudadana. pero . X natural. para lograr una mayor supervivencia de
les deforestacion patrimonio natural
. . plantas.
al mismo tiempo
que genere rique-
za, competitividad
ly empleo.
s 3.5. Hacer del 3.5.4. Contribuir a la transfe- [Promover la vinculacién entre las institucio-
L .., _|Promover el desarrollo Desarrollar un centro VI.3. México con e . . L. .
Municipio |[Modernizacién o . . P desarrollo cientifi- [rencia y aprovechamiento del |nes de educacidn superior y centros de
134 | 0904010000 - . ) leconémico y fomentar la virtual de negocios para | 462 Educacién de . s ; . o - .
progresista [industrial s . co, tecnoldgico y lajconocimiento, vinculando a  finvestigacion con los sectores publico, social
cultura emprendedora Tultitlan. Calidad . o L - .
innovacion pilares |las instituciones de educacion |y privado.
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Metas Nacionales o

ID Codigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
para el progreso [superior y los centros de
lecondmico y social [investigacion con los sectores
sostenible. publico, social y privado.
4.2, Democratizar 4.2.2. Ampliar la cobertura
o X del sistema financiero hacia |Robustecer la relacién entre la Banca de
. . el acceso al finan- , .
_— .., |Promover el desarrollo Otorgar microcréditos a - . L un mayor nimero de perso- [Desarrollo y la banca social y otros presta-
Municipio |[Modernizacién .. . VI.4. México Prés- [ciamiento de (o . ; . .
135 | 0904010000 ' X . leconémico y fomentar la proyectos productivos | 536 nas y empresas en México, en|dores de servicios financieros, para multi-
progresista [industrial . pero proyectos con . . - o
cultura emprendedora viables. otencial de particular para los segmentos [plicar el crédito a las empresas pequefias y
P L de la poblacién actualmente |medianas.
crecimiento. K
excluidos.
5.1.3. Consolidar las relacio-
5.1. Ampliar y nes con los paises europeos
Municioio IModernizacién Promover el desarrollo Promover y difundir las VI.5. México con [fortalecer la sobre la base de valores y |Aprovechar la coyuntura econédmica actual
136 | 0904010000 o res?sta industrial leconémico y fomentar la ventajas competitivas | 847 | Responsabilidad [presencia de objetivos comunes, a fin de |para identificar nuevas oportunidades de
prog cultura emprendedora del municipio. Global México en el ampliar los vinculos politi- fintercambio, inversién y cooperacion.
mundo. cos, comerciales y de coope-
racion.
4.10. Construir un .
4.10.1. Impulsar la producti-
. sector agropecua- | . ) .
Fortalecer los mecanis- . vidad en el sector agroalimen-Promover el desarrollo de las capacidades
. .., _|Promover el desarrollo A ) - . [rioy pesquero . K . . » X
Municipio |[Modernizacién . mos de vinculacién con VI.4. México Pros- : tario mediante la productivas y creativas de jovenes, mujeres
137 | 0904010000 " X . leconémico y fomentar la . . 749 productivo que K .,
progresista [industrial el Instituto Mexiquense pero . inversion en el desarrollo de |y
cultura emprendedora garantice la segu- e o
del Emprendedor. . . |capital fisico, humanoy pequefios productores.
ridad alimentaria -
, tecnoldgico.
del pais.
Celebrar convenios de
colaboracién con funda- .
. S 4.3.3. Promover el incre-
ciones, instituciones .
L .., _|Promover el desarrollo . L. , mento de la productividad . L,
Municipio |Modernizacién P educativas y consulto- VI.4. México Pros- [4.3. Promover el - . Fortalecer los mecanismos de consejeria,
138 | 0904010000 " X ) leconémico y fomentar la ., L 566 . con beneficios compartidos, | . L. L
progresista [industrial rias especializadas para pero empleo de calidad. . .’ lvinculacién vy colocacién laboral.
cultura emprendedora P la empleabilidad y la capaci-
el andlisis y fomento al ., .
. tacion en el trabajo.
desarrollo econémico
municipal.
Fomentar los
* Colaborar estrecha-
proyectos .
. mente con los munici-
orientados a . 4.8.4. Impulsar a los empren- .. . .
- . |* Promover el desarrollo pios de laZMVM en la - . 4.8. Desarrollar los Impulsar la creacidn de ocupaciones a través|
Municipio |una moderni- . L, " \VI.4. México Pros- . |dedores y fortalecer a las
139 | 0904010000 ) L leconémico y fomentar la elaboracién de politicas | 702 sectores estrategi- | o ) del desarrollo de proyectos de emprende-
progresista [zacion indus- ) ) pero . micro, pequefias y medianas
. cultura emprendedora. conjuntas y coordinadas cos del pais. dores.
trial, donde las X empresas.
que impulsen la produc-
cadenas L o
) tividad de la region.
producti-vas
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2013-2015

Pilar

Objetivo

concreten el
fortalecimiento
de la microy
pequefia
lempresa con
absoluto
respeto al
medio ambien-
te.

Estrategia

Lineas de Accion

ID

Metas Nacionales o
Estrategias Trans-
versales

Objetivo

Estrategia

Linea de Accion

140

0904010000

Municipio
progresista

Fomentar los
proyectos
orientados a
una moderni-
zacién indus-
trial, donde las
cadenas
producti-vas
concreten el
fortalecimiento
de la microy
pequefia
lempresa con
absoluto
respeto al
medio ambien-
te.

* Promover el desarrollo
leconémico y fomentar la
cultura emprendedora.

e Otorgar microcréditos
a proyectos productivos
viables.

539

\VI.4. México Pros-
pero

4.2. Democratizar
el acceso al finan-
ciamiento de
proyectos con
potencial de
crecimiento.

4.2.2. Ampliar la cobertura
del sistema financiero hacia
un mayor niumero de perso-
nas y empresas en México, en
particular para los segmentos
de la poblacién actualmente
excluidos.

Promover el acceso y uso responsable de
productos y servicios financieros

141

0904010000

Municipio
progresista

Fomentar los
proyectos
orientados a
una moderni-
zacion indus-
trial, donde las
cadenas
producti-vas
concreten el
fortalecimiento|
de la microy
pequefia

iempresa con

* Promover el desarrollo
leconémico y fomentar la
cultura emprendedora.

absoluto

e Otorgar microcréditos
a proyectos productivos
viables.

697

\VI.4. México Pros-
pero

4.8. Desarrollar los
sectores estratégi-
cos del pais.

4.8.4. Impulsar alos em-
prendedores y fortalecer a las
micro, pequefias y medianas
empresas.

Facilitar el acceso a financiamiento y capital
para emprendedores y micro, pequefias y
medianas empresas.
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Pilar

Objetivo

respeto al
medio ambien-
te.

Estrategia

Lineas de Accion

ID

Metas Nacionales o

Estrategias Trans-
versales

Objetivo

Estrategia

Linea de Accion

142

0904010000

Municipio
progresista

Fomentar los
proyectos
orientados a
una moderni-
zacién indus-
trial, donde las
cadenas
producti-vas
concreten el
fortalecimiento
de la microy
pequeia
lempresa con
absoluto
respeto al
medio ambien-
te.

* Promover el desarrollo
leconémico y fomentar la
cultura emprendedora.

* Promover y difundir
las ventajas competiti-
\vas del municipio.

847

VI.5. México con
Responsabilidad
Global

5.1. Ampliar y
fortalecer la
presencia de
México en el
mundo.

5.1.3. Consolidar las relacio-
nes con los paises europeos
sobre la base de valores y
objetivos comunes, a fin de
ampliar los vinculos politi-
cos, comerciales y de coope-
racion.

IAprovechar la coyuntura econdémica actual
para identificar nuevas oportunidades de
intercambio, inversién y cooperacion.

143

0904010000

Municipio
progresista

Fomentar los
proyectos
orientados a
una moderni-
izacion indus-
trial, donde las
cadenas
producti-vas
concreten el
fortalecimiento|
de la microy
pequeia
lempresa con
absoluto
respeto al
medio ambien-
te.

* Promover el desarrollo
leconémico y fomentar la
cultura emprendedora.

* Fortalecer los meca-
nismos de vinculacion
con el Instituto Mexi-
quense del Emprende-
dor.

697

\VI.4. México Pros-
pero

4.8 Desarrollar los
sectores estratégi-
cos del pais.

4.8.4 Impulsar a los empren-
dedores y fortalecer a las
micro, pequeiias y medianas
empresas.

Facilitar el acceso a financiamiento y capital
para emprendedores y micro, pequefias y
medianas empresas.

144

0904010000

Municipio
progresista

Fomentar los
proyectos
orientados a

* Promover el desarrollo
leconémico y fomentar la

cultura emprendedora.

* Fortalecer los meca-
nismos de vinculacion
con el Instituto Mexi-

697

\VI.4. México Pros-
pero

4.8. Desarrollar los
sectores estratégi-

cos del pais.

4.8.4. Impulsar alos em-
prendedores y fortalecer a las

micro, pequefias y medianas

Facilitar el acceso a financiamiento y capital
para emprendedores y micro, pequefias y

medianas empresas.

PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPAL
2013-2015




GOBIERNO

2013-2015

TULTITLAN

MUuUNICIPAL
Trabajando en Grande

Codigo
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Pilar

Objetivo

una moderni-
zacion indus-
trial, donde las
cadenas
producti-vas
concreten el
fortalecimiento]
de la microy
pequeia
lempresa con
absoluto
respeto al
medio ambien-
te.

Estrategia

Lineas de Accion

quense del Emprende-
dor.

ID

Metas Nacionales o

Estrategias Trans-
versales

Objetivo

Estrategia

empresas.

Linea de Accion

Fomentar los
proyectos
orientados a
una moderni-
izacion indus-
itrial, donde las
cadenas
producti-vas

* Promover el desarrollo

* Celebrar convenios de
colaboracién con funda-
ciones, instituciones

IVI.3. México con

3.5. Hacer del
desarrollo cientifi-
co, tecnoldgico y la

3.5.4. Contribuir a la transfe-
rencia y aprovechamiento del
conocimiento, vinculando a

Promover la vinculacién entre las institucio-

Municipio o leducativas y consulto- - . o L .. _|nes de educacidn superior y centros de
145 | 0904010000 p concreten el |econdmico y fomentar la ., . y. 462 |Educacion de innovacion pilares |[las instituciones de educacion|, L P v P .
progresista o rias especializadas para R R investigacion con los sectores publico, social
fortalecimientolcultura emprendedora. P Calidad para el progreso  |superior y los centros de R
A el analisis y fomento al P ol N v privado.
de la microy P lecondmico y social investigacion con los sectores
o desarrollo econdmico . - . .
pequeia - sostenible. publico, social y privado.
municipal.
lempresa con
absoluto
respeto al
medio ambien-
te.
. . . . 4.8.4. Impulsar alos em- o . _ .
L .., |Mejorar las unidades econé- [Fortalecimiento de . . |4.8. Desarrollar los P Facilitar el acceso a financiamiento y capital
Municipio [Modernizacién| . . . R N VI.4. México Pros- , . |prendedores y fortalecer a las K o
146 | 0904040000 X . micas comerciales del muni- |micro y pequefias 697 sectores estrategi- | . o . para emprendedores y micro, pequefias y
progresista |comercial - pero . micro, pequefias y medianas )
cipio. empresas. cos del pais. medianas empresas.
empresas.
. L 4.2. Democratizar [4.2.2. Ampliar la cobertura  [Robustecer la relacién entre la Banca de
. . , |Establecer vinculacion X R X . R .
- .., |Mejorar las unidades econo- s ., lel acceso al finan- |del sistema financiero hacia |Desarrollo y la banca social y otros presta-
Municipio |Modernizacién| . . . |con programas de VI.4. México Pros- | . . . . ; . .
147 | 0904040000 micas comerciales del muni- 536 ciamiento de un mayor numero de perso- |dores de servicios financieros, para multi-

progresista

comercial

cipio.

financiamiento publico y|
privado.

pero

proyectos con

potencial de

nas y empresas en México, en

particular para los segmentos

plicar el crédito a las empresas pequefias y
medianas.
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Metas Nacionales o

Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
crecimiento. de la poblacién actualmente
excluidos.
s e g . . . Potenciar la inversion conjunta de la socie-
Rehabilitar los mercados Rehabilitacion y mejo- 2.2 Transitar hacia [2.2.1. Generar esquemas de R J
- RN - R . . . o dad organizada y los tres drdenes de go-
Municipio |Modernizacién |publicos municipales e im- ramiento de los merca- V.l.2. México  |una sociedad desarrollo comunitario a X I K
148 | 0904040101 X . . A . 216 o R . . . |bierno, invirtiendo en proyectos de infraes-
progresista |[comercial plementar politicas para dos publicos municipa- Incluyente equitativa e inclu- [través de procesos de partici- o -
L L R tructura social basica, complementaria y
lordenar el comercio informal [les. yente. pacidn social. .
productiva.
Rehabilitar los mercados Levantar un censo
Municipio |Modernizacién |publicos municipales e im- municipal de ambulan-
149 | 0904040101 P ) P P pal a NA NA NA NA NA
progresista |comercial plementar politicas para tes y actualizarlo
lordenar el comercio informal Janualmente.
* Modernizar
la actividad
comercial para
garantizar
roductos en L L. 4.10. Construir un
P - * Rehabilitar los mercados  [* Impulsar la creacion 4.10.2. Impulsar modelos de
condiciones - L - sector agropecua- o
. publicos municipales e im-  [de un programa que . @sociacion que generen s .
... |6ptimas, e - , rio y pesquero , Impulsar en coordinacion con los diversos
Municipio S plementar politicas para lleve a cabo el mante- \VI.4. México Pros- . economias de escala y mayor |, ; ;
150 | 0904040101 ) suficiencia y L o 753 productivo que 6rdenes de gobierno, proyectos producti-
progresista . lordenar el comercio informal. [nimiento y obras de pero . \valor agregado de los produc- R .
calidad, para L X garantice la segu- . \vos, rentables y de impacto regional.
* Fomentar la comercializa- |infraestructura de R . . [tores del sector agroalimenta-
asegurar el » . ridad alimentaria | .
. icién local. mercados municipales. h rio.
suministro de del pais.
productos
basicos a
precios accesi-
bles.
* Modernizar
la actividad
comercial para
garantizar .
L 4.10. Construir un
productos en |* Rehabilitar los mercados 4.10.2. Impulsar modelos de
o L s - . sector agropecua- N
condiciones  |publicos municipales e im-  |® Generar condiciones . asociacidn que generen L .
- - e L - , rio y pesquero . Impulsar en coordinacién con los diversos
Municipio [6ptimas, plementar politicas para para la organizacion de \VI.4. México Prds- B economias de escala y mayor |, A ;
151 | 0904040101 ) L L Lo 753 productivo que 6rdenes de gobierno, proyectos producti-
progresista |[suficienciay |ordenar el comercio informal.|mesas directivas en los pero . valor agregado de los produc- ) :
. o L. garantice la segu- . \vos, rentables y de impacto regional.
calidad, para | Fomentar la comercializa- |[mercados municipales. : . . [tores del sector agroalimenta-
L ridad alimentaria | .
asegurar el cién local. h rio.
L del pais.
suministro de
productos
basicos a
precios accesi-
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Metas Nacionales o

ID Codigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
bles.
* Modernizar
la actividad
comercial para
garantizar
roductos en - . 4.10. Construir un
P - * Rehabilitar los mercados [ Establecer medidas 4.10.2. Impulsar modelos de
condiciones Lo L ) . sector agropecua- o
. publicos municipales e im-  |preventivas para que los . asociacidn que generen s .
... |6ptimas, e . L - , rio y pesquero , Impulsar en coordinacion con los diversos
Municipio S plementar politicas para comercios en via publica \VI.4. México Pros- . economias de escala y mayor |, ; ;
152 | 0904040101 ) suficiencia y L - 753 productivo que 6rdenes de gobierno, proyectos producti-
progresista . lordenar el comercio informal. [no obstruyan vialidades pero . \valor agregado de los produc- R .
calidad, para L L R garantice la segu- ) \vos, rentables y de impacto regional.
* Fomentar la comercializa- |primarias e inmuebles R . . [tores del sector agroalimenta-
asegurar el 9 L ridad alimentaria |,
. cién local. de servicio publico. ., rio.
suministro de del pais.
productos
basicos a
precios accesi-
bles.
* Posicionar al 5.2.1. Consolidarla red de
municipio . . 5.2. Promover el |representaciones de México
) Consolidar como desti- . . . .
icomo destino . R \valor de México [en el exterior, como un Desarrollar y coordinar una estrategia
. e Crear el turismo de nego-  |nos a las localidades que| - X . R X L -
... [turistico a ) . ) , \VI.5. México con  [en el mundo instrumento eficaz de difu- |integral de promocién de México en el
Municipio , cios, cultural, deportivo y tienen la categoria de s . ., ., P . .,
153 | 0905020100 ) través de la L. X , 893 |Responsabilidad mediante la sion y promocion econdmica, |exterior, con la colaboracién de otras
progresista |_. lecologico en la Sierra de pueblo, a través del e, - (e R K R
Sierra de R . Global difusion econdmi- |turistica y cultural coordinada [dependencias y de actores locales influyen-
Guadalupe. mejo-ramiento de la s - R K
Guadalupe y X ca, turistica y ly eficiente que derive en tes, incluyendo a los no gubernamentales.
imagen urbana. " e
sus Centros cultural. beneficios cuantificables para
Historicos. el pais.
* Posicionar al 5.2.1. Consolidar la red de
municipio 5.2. Promover el |representaciones de México
como destino . \valor de México [en el exterior, como un . o
e ® Crear el turismo de nego- o . ] . Promover, en paises y sectores prioritarios,
Municipio turistico a cios, cultural, deportivo * Fomentar el turismo VI.5. México con en el mundo instrumento eficaz de difu- un renovado interés para convertir a
154 | 0905020100 p través de la ' ! p ¥ X 890 |Responsabilidad mediante la sion 'y promocién econdmica, |, . , P R
progresista |_. lecoldgico en la Sierra de de negocios. o P . R México en pais clave para el comercio,
Sierra de Global difusién econdmi- [turistica y cultural coordinada |, . .
Guadalupe. s - R inversiones y turismo.
Guadalupe y ca, turistica y ly eficiente que derive en
sus Centros cultural. beneficios cuantificables para
Historicos. el pais.
* Posicionar al 5.4. Velar por los
s ) ® Promover un marco A - -
municipio ® Crear el turismo de nego- . - intereses de los  |5.4.3. Facilitar la movilidad |.. . . e .
- ) . . normativo y conceptual VI.5. México con ) . - Disefiar mecanismos de facilitacion migrato-
Municipio |como destino |cios, cultural, deportivo y . o mexicanos en el |internacional de personasen|. ) - (s
155 | 0905020100 . e (. X que propicie el desarro- | 947 [Responsabilidad R L ria para afianzar la posicién de México como
progresista [turistico a lecoldgico en la Sierra de L extranjeroy beneficio del desarrollo . L .
. llo de una oferta turisti- Global ) destino turistico y de negocio.
través de la Guadalupe. . proteger los nacional.
) ca competitiva.
Sierra de derechos de los
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Metas Nacionales o

ID Codigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
Guadalupe y extranjeros en el
sus Centros territorio nacional.
Historicos.
* Posicionar al 5.2.1. Consolidarla red de
municipio 5.2. Promover el |representaciones de México
como destino X * Proponer un nuevo valor de México |en el exterior, como un , N
o ® Crear el turismo de nego- ) - . . . Promover, en paises y sectores prioritarios,
Municipio lturistico a cios, cultural, deportivo y modelo de turismo que IVI.5. México con  |en el mundo instrumento eficaz de difu- un renovado interés para convertir a
156 | 0905020100 ) través de la L T se oriente hacia la 890 [Responsabilidad mediante la sion y promocién econdmica,| ,, . . R
progresista |_. lecoldgico en la Sierra de . o - L . México en pais clave para el comercio,
Sierra de cultura, la ecologia y los Global difusion econdmi- [turistica y cultural coordinada | ) .
Guadalupe. . . - R inversiones y turismo.
Guadalupe y negocios. ca, turistica y ly eficiente que derive en
sus Centros cultural. beneficios cuantificables para
Historicos. el pais.
4.9. Contar con . .
Lograr una mayor . 4.9.1. Modernizar, ampliar y . - .
.. . L una infraestructu- . Mejorar la movilidad de las ciudades
Impulsar la creacion, mejo-  |eficiencia del transporte conservar la infraestructura . .
) . P X ra de transporte X mediante sistemas de transporte urbano
- - ramiento y conservacién de la[publico por medio de . , R de los diferentes modos de R
Municipio |Movilidad X . X VI.4. México Prés- |que se refleje en . masivo, congruentes con el desarrollo
157 | 0906010000 X . infraestructura y el equipa-  |una adecuada coordina-| 722 transporte, asi como
progresista [municipal . . ., . pero menores costos . L urbano sustentable, aprovechando las
miento en materia de comu- [cidn con el gobierno . mejorar su conectividad , L .
- para realizar la A L tecnologias para optimizar el desplazamien-
nicaciones estatal y los sectores - , . |pajo criterios estratégicos y
. X actividad econémi- N to de las personas.
social y privado. s de eficiencia.
e Coadyuvar con los conce-
. sionarios del transporte
* Mejorar la K .
o lacciones encaminadas a
movilidad, L I~ s
. [facilitar la movilidad de los  [* En coordinacién con el
tiempos de . X
tultitlenses. igobierno estatal, elabo-
Municipio traslado y * Impulsar la creacion de rar los inventarios de
158 | 0906010000 p conectividad P . NA [NA NA NA NA
progresista ., _|programas que lleven a cabo [infraestructura carrete-
de la poblacién . X ,
R obras de infraestructura vial |ray derechos de via de
que transita . . -
. mediante aportaciones de los |la entidad.
por el territo- R
A - lgobiernos federal y estatal,
rio municipal. ,
lasi como de empresas y
lorganizaciones sociales.
* Mejorarla |* Coadyuvar con los conce-
movilidad, sionarios del transporte * Gestionar el mante-
tiempos de lacciones encaminadas a nimiento preventivo y
Municipio |[traslado facilitar la movilidad de los  |correctivo de las viali-
159 | 0906010000 p ) y . . NA INA NA NA NA
progresista [conectividad [tultitlenses. dades donde exista
de la poblacién|e Impulsar la creacion de movilidad intermunici-
que transita  [programas que lleven a cabo [pal.
por el territo- |obras de infraestructura vial
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Metas Nacionales o

ID Codigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
rio municipal. |[mediante aportaciones de los
igobiernos federal y estatal,
lasi como de empresas y
lorganizaciones sociales.
4.2.5. Promover la participa-
e Coadyuvar con los conce- ) .
. R cion del sector privado en el
. sionarios del transporte .
* Mejorar la ) . desarrollo de infraestructura,
o lacciones encaminadas a ) N
movilidad, " - . articulando la participacién de
. [facilitar la movilidad de los 4.2. Democratizar ) L ) _
tiempos de . o X los gobiernos estatales y Consolidar instrumentos de financiamiento
tultitlenses. * Mantener en éptimas el acceso al finan- - R R .
.. . [trasladoy ., . R . ) L municipales para impulsar  [flexibles para proyectos de infraestructura,
Municipio L * Impulsar la creacién de condiciones la infraes- \VI.4. México Prés- |ciamiento de - X .
160 | 0906010000 ) conectividad X .. |552 proyectos de alto beneficio |que contribuyan a otorgar el mayor impulso
progresista ., _|programas que lleven a cabo [tructura vial del munici- pero proyectos con A R ; .
de la poblacién . . . . social, que contribuyan a posible al desarrollo de la infraestructura
) lobras de infraestructura vial |pio. potencial de . .
que transita X . L incrementar la coberturay  |nacional.
. mediante aportaciones de los crecimiento. . R
por el territo- _ calidad de la infraestructura
. - lgobiernos federal y estatal, X
rio municipal. , necesaria para elevar la
lasi como de empresas y L
o . productividad de la econo-
lorganizaciones sociales. ,
mia.
e Coadyuvar con los conce-
. sionarios del transporte
* Mejorar la . .
i lacciones encaminadas a 4.9. Contar con . .
movilidad, . - ® Lograr una mayor . 4.9.1. Modernizar, ampliar y . - .
. facilitar la movilidad de los S una infraestructu- . Mejorar la movilidad de las ciudades
tiempos de X eficiencia del transporte conservar la infraestructura i .
tultitlenses. s . ra de transporte X mediante sistemas de transporte urbano
... [trasladoy - publico mediante una - . R de los diferentes modos de X
Municipio L * Impulsar la creacion de N IVI.4. México Prés- |que se refleje en , masivo, congruentes con el desarrollo
161 | 0906010000 ) conectividad adecuada coordinacion | 722 transporte, asi como
progresista . _|programas que lleven a cabo X pero menores costos R L urbano sustentable, aprovechando las
de la poblacién . . con el gobierno estatal y . mejorar su conectividad . L .
R obras de infraestructura vial . para realizar la o - tecnologias para optimizar el desplazamien-
que transita ) . los sectores social y - .. |bajo criterios estratégicos y
. mediante aportaciones de los | . actividad econémi- L to de las personas.
por el territo- R privado. de eficiencia.
. - lgobiernos federal y estatal, ca.
rio municipal. ,
lasi como de empresas y
lorganizaciones sociales.
e Coadyuvar con los conce- |* Realizar y crear un 4.2.5. Promover la participa-
e Mejorar la  |sionarios del transporte banco de datos donde cion del sector privado en el
movilidad, lacciones encaminadas a existan todas las lineas . desarrollo de infraestructura, .
- L . 4.2. Democratizar ) N Fomentar el desarrollo de relaciones de
tiempos de facilitar la movilidad de los  |de transporte (autobu- X articulando la participacién de| . K
. . el acceso al finan- R largo plazo entre instancias del sector
Municipio traslado y fultitlenses. ses, colectivos y bases \VI.4. México Prés- |ciamiento de los gobiernos estatales y Ublico y del privado, para la prestacién de
162 | 0906010000 p conectividad |* Impulsar la creacion de de taxis), en coordina- | 550 municipales para impulsar P L v P . p P L
progresista L - A pero proyectos con .. [servicios al sector publico o al usuario final,
de la poblacién|programas que lleven a cabo |[cidn con las autoridades . proyectos de alto beneficio e }
R . . potencial de . R en los que se utilice infraestructura provista
que transita  |obras de infraestructura vial |estatales, para proceder L social, que contribuyan a - -
. X . . crecimiento. X total o parcialmente por el sector privado.
por el territo- |mediante aportaciones de los |a su ordenamiento de incrementar la coberturay
rio municipal. |gobiernos federal y estatal, |acuerdo con la legisla- calidad de la infraestructura
asi como de empresas y cion vigente. necesaria para elevar la
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ID Codigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
lorganizaciones sociales. productividad de la econo-
mia.
4.2.5. Promover la participa-
cion del sector privado en el
Crear un padron confia- desarrollo de infraestructura,
ble del nimero de ) articulando la participacion de| .
- . o 4.2. Democratizar . Fomentar el desarrollo de relaciones de
Impulsar la creacién, mejo-  |organizaciones de . los gobiernos estatales y . .
) . R el acceso al finan- - R largo plazo entre instancias del sector
_— - ramiento y conservacion de lajtransporte existentes o . _ municipales para impulsar e . L
Municipio |Movilidad X . N VI.4. México Prés- ciamiento de . . |publico y del privado, para la prestacion de|
163 | 0906010000 X . infraestructura y el equipa- |para establecer acciones| 550 proyectos de alto beneficio L - e
progresista |municipal R R . . pero proyectos con . R servicios al sector publico o al usuario final,
miento en materia de comu- |que tiendan a mejorar la . social, que contribuyan a e .
L ) potencial de K en los que se utilice infraestructura provista
nicaciones calidad del transporte y L incrementar la coberturay K .
. . crecimiento. . R total o parcialmente por el sector privado.
la vialidad en el munici- calidad de la infraestructura
pio. necesaria para elevar la
productividad de la econo-
mia.
4.2.5. Promover la participa-
Crear y elaborar un cion del sector privadoen el
banco de datos que desarrollo de infraestructura,
incluya todas las lineas . articulando la participacién de .
., ) 4 4.2. Democratizar . P P Fomentar el desarrollo de relaciones de
Impulsar la creacién, mejo- |de transporte (autobu- X los gobiernos estatales y . R
) ., . el acceso al finan- . K largo plazo entre instancias del sector
Municipio |Movilidad ramiento y conservacién de lases, colectivos y bases VI.4. México Prés- [ciamiento de municipales para impulsar publico y del privado, para la prestacion de
164 | 0906010000 X . infraestructura y el equipa- [|de taxis), en coordina- | 550 o proyectos de alto beneficio L - e
progresista |[municipal . . - . pero proyectos con A R servicios al sector publico o al usuario final,
miento en materia de comu- |cidn con las autoridades . social, que contribuyan a e .
L potencial de K en los que se utilice infraestructura provista
nicaciones estatales para proceder o incrementar la coberturay K X
R crecimiento. . . total o parcialmente por el sector privado.
a su ordenamiento de calidad de la infraestructura
acuerdo con la legisla- necesaria para elevar la
cion vigente. productividad de la econo-
mia.
Garantizar que la poblacion .
. d P . . 2.4.1. Proteger a la sociedad .
L leconémicamente activa . . - 2.4. Ampliar el . Fomentar politicas de empleo y fortalecer
Municipio |Fomento al . K . [Realizar ferias de em- V.l.2. México . [ante eventualidades que i
165 | 0909010000 X disfrute de las mismas condi- 273 acceso a la seguri- L los programas de transferencias para prote-
progresista |empleo X leo. Incluyente . afecten el ejercicio pleno de o .
ciones de empleo, remunera- dad social. . lger el poder adquisitivo y el ingreso.
- . sus derechos sociales.
cién y oportunidades
Garantizar que la poblacion 4.3.3. Promover el incremen-
L leconémicamente activa Actualizar la pagina web . . to de la productividad con .
Municipio [Fomento al ) K . . P g' X VI.4. México Prés- |4.3. Promover el . .p Impulsar, de manera focalizada, el autoem-
166 | 0909010000 X disfrute de las mismas condi- |del Sistema Municipal | 568 . beneficios .
progresista |empleo X pero empleo de calidad. . - pleo en la formalidad.
ciones de empleo, remunera- |[de Empleo. compartidos, la empleabilidad
lcion y oportunidades ly la capacitacion en el trabajo.
Municipio |Fomento al Garantizar que la poblacién  [Dar asesorias para
167 | 0909010000 P yHizar que |a pob oriaspara 1 Na NA NA NA NA
progresista [empleo lecondmicamente activa elaboracion de curricu-

PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPAL
2013-2015




GOBIERNO

2013+2015

TULTITLAN

MUuUNICIPAL
Trabajando en Grande

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2013-2015

Metas Nacionales o

ID Codigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accién
versales
disfrute de las mismas condi- |lum.
ciones de empleo, remunera-
cion y oportunidades
Garantizar que la poblacion 4.3.3. Promover el incremen-
_— lecondmicamente activa Difundir los servicios - . to de la productividad con .
Municipio |Fomento al . K . . VI.4. México Prés- |4.3. Promover el § .p Impulsar, de manera focalizada, el autoem-
168 | 0909010000 X disfrute de las mismas condi- |que ofrece el Sistema 568 . beneficios .
progresista |empleo X - pero empleo de calidad. . - pleo en la formalidad.
ciones de empleo, remunera- [Municipal de Empleo. compartidos, la empleabilidad
cién y oportunidades ly la capacitacion en el trabajo.
. ., Efectuar reuniones
Garantizar que la poblacion . .
. . entre los dirigentes . 2.4.1. Proteger a la sociedad -
- leconémicamente activa . . 2.4. Ampliar el . Fomentar politicas de empleo y fortalecer
Municipio [Fomento al ) ) . |lempresariales y las V.1.2. México . |ante eventualidades que .
169 | 0909010000 X disfrute de las mismas condi- . - 275 acceso a la seguri- L los programas de transferencias para prote-
progresista |empleo K autoridades municipales Incluyente . afecten el ejercicio pleno de . .
ciones de empleo, remunera- . dad social. . ger el poder adquisitivo y el ingreso.
L . en materia de empleo, sus derechos sociales.
cién y oportunidades
para ocupar vacantes.
Definir una politica de pla- ) 1.3.2. Promover la transfor- . -, . .
- . .. P P 1.3. Mejorar las I Orientar la planeacién en seguridad hacia
Municipio [Ordenamiento |neacién urbana acorde con |Integrar el Programa de s . macion institucional y
170 | 1002010000 X o 99 |VI.1. México en Paz|condiciones de . un enfoque de resultados, transparente y
progresista [territorial un Plan de Desarrollo Urbano |Obra Anual. . ... [fortalecer las capacidades de | . L
Lo R seguridad publica. . sujeto a la rendicion de cuentas.
Muni-cipal actualizado las fuerzas de seguridad.
2.5.2. Reducir de manera
_— - Realizar la pavimenta- responsable el rezago de Dotar con servicios basicos, calidad en la
Definir una politica de pla- ., . L 2.5. Proveer un o , R L . R o
- . L cién o repavimentacion - vivienda a través del mejora- |vivienda e infraestructura social comunitaria
Municipio |Ordenamiento |neacion urbana acorde con V.l.2. México  |entorno adecuado | . o X X
171 | 1002010000 X o de las calles de las 307 miento y ampliacién de la a las localidades ubicadas en las Zonas de
progresista [territorial un Plan de Desarrollo Urbano . Incluyente para el desarrollo | . . X ) L
L R comunidades que lo . . vivienda existente y el fomen-|Atencidn Prioritaria con alta y muy alta
Muni-cipal actualizado . de una vida digna. s L S
requieran. to de la adquisicidn de vivien- |marginacién.
da nueva.
- - 1.4. Garantizar un |1.4.3. Combatir la corrupcién
Definir una politica de pla- e R L. L
- . .. Efectuar la verificacion y Sistema de Justicia |y transparentar la accién . L .
Municipio |Ordenamiento |neacion urbana acorde con N - ¥ - . .. |Mejorar los procesos de vigilancia en rela-
172 | 1002010000 X o regularizacion de cons- | 121 |VI.1. México en Paz|Penal eficaz, publica en materia de justicia| ., 9
progresista [territorial un Plan de Desarrollo Urbano X L . . cién con la actuacion del personal.
L R trucciones. expedito, imparciallpara recuperar la confianza
Muni-cipal actualizado .
ly transparente. ciudadana.
ITerminar las obras : . - . .
- - X . . . Potenciar la inversion conjunta de la socie-
Definir una politica de pla- inconclusas de periodos 2.2 Transitar hacia [2.2.1. Generar esquemas de R .
- . .. L . . - . o dad organizada y los tres érdenes de go-
Municipio |Ordenamiento |neacion urbana acorde con |administrativos anterio- V.l.2. México  |una sociedad desarrollo comunitario a X S K
173 | 1002010000 X o 216 o K . . . |bierno, invirtiendo en proyectos de infraes-
progresista [territorial un Plan de Desarrollo Urbano |res, de acuerdo con la Incluyente equitativa e inclu- [través de procesos de partici- e -
Lo R . e - . ltructura social basica, complementaria y
Muni-cipal actualizado disponibilidad presu- yente. pacion social. .
productiva.
puestal.
* Promover el |* Regularizar la tenencia de la|® Regularizar la tenencia 2.5. Proveer un 2.5.1. Transitar hacia un Propiciar la modernizacidn de catastros y de
174 | 1002010000 Municipio |ordenamiento [tierra con mayor atencién en |de la tierra, especial- 298 V.1.2. México entorno adecuado [Modelo de Desarrollo Urbano [registros publicos de la propiedad, asi como
progresista |territorial, las zonas marginadas de la mente en las zonas Incluyente para el desarrollo [Sustentable e Inteligente que [la incorporacién y regularizacion de propie-
regular el uso |entidad. marginadas de la enti- de una vida digna. [procure vivienda digna para |dades no registradas.
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2013-2015

Pilar

Objetivo

del suelo y
regularizar la
tenencia de la
tierra a través
de los proce-
dimientos
correspondien-
tes

Estrategia

Lineas de Accion

dad.

ID

Metas Nacionales o
Estrategias Trans-

versales

Objetivo

Estrategia

los mexicanos.

Linea de Accion

* Promover el
ordenamiento

territorial,
regular el uso . .
& . ) i 2.5.1. Transitar hacia un
del sueloy * Regularizar la tenencia de la|® Impulsar el crecimien- 2.5. Proveer un
- ) A . . Modelo de Desarrollo Urbano| . . .
Municipio |regularizar la [tierra con mayor atencién en [to ordenado y sustenta- V.1.2. México entorno adecuado ) Inhibir el crecimiento de las manchas urba-
175 | 1002010000 . . X . 292 Sustentable e Inteligente que R .
progresista [tenencia de la [las zonas marginadas de la ble de los asentamien- Incluyente para el desarrollo L R nas hacia zonas inadecuadas.
- . - ) . procure vivienda digna para
tierra a través |entidad. tos humanos. de una vida digna. .
los mexicanos.
de los proce-
dimientos
correspondien-
tes
* Promover el
ordenamiento
territorial, * Promover acciones de
regular el uso la Comisién para la . .
& . . X p 2.5.1. Transitar hacia un . R
del sueloy * Regularizar la tenencia de la|Regularizacion de la 2.5. Proveer un Propiciar la modernizacidn de catastros y de
- ) . - ) ) s Modelo de Desarrollo Urbano | . - ) .
Municipio |regularizar la [tierra con mayor atencién en [Tenencia de la Tierra V.I1.2. México entorno adecuado . registros publicos de la propiedad, asi como
176 | 1002010000 ) X X .. |298 Sustentable e Inteligente que | L. o s .
progresista [tenencia de la [las zonas marginadas dela  |(Corett) y los comisaria- Incluyente para el desarrollo L | la incorporacion y regularizacion de propie-
. . . " . . procure vivienda digna para X
tierra a través |entidad. dos ejidales para la de una vida digna. . dades no registradas.
- - los mexicanos.
de los proce- escrituracion de pre-
dimientos dios.
correspondien-
ltes
* Promover el
ordenamiento . .
- . . . 2.5.1. Transitar hacia un
territorial, * Regularizar la tenencia de la|* Implementar politicas 2.5. Proveer un
_— . L - - s Modelo de Desarrollo Urbano| . . .
Municipio [regular el uso [tierra con mayor atencién en |que inhiban la prolifera- V.1.2. México entorno adecuado ; Inhibir el crecimiento de las manchas urba-
177 | 1002010000 ) X . R 292 Sustentable e Inteligente que K X
progresista |del sueloy las zonas marginadas dela  |cidn de asentamientos Incluyente para el desarrollo nas hacia zonas inadecuadas.

regularizar la
tenencia de la
tierra a través

lentidad.

irregulares.

de una vida digna.

procure vivienda digna para
los mexicanos.
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Metas Nacionales o

ID Codigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
de los proce-
dimientos
correspondien-
ltes
* Mantener el 4.4. Impulsar y
lordenamiento orientar un creci-
del territorio [» Establecer programas en miento verde
municipal icoordinacidn con los tres * Elaborar, en coordina- incluyente y 4.4.1. Implementar una - .
. R .. . o - Impulsar la planeacidn integral del territo-
.. . |como via para [poderes de gobierno para cion con el gobierno - . facilitador que politica de desarrollo que R . . L.
Municipio . K . L, \VI.4. México Pros- . - rio, considerando el ordenamiento ecoldgi-
178 | 1002010400 ) delinear la mejorar la imagen urbana de |estatal, la actualizacién | 585 preserve nuestro |vincule la sustentabiildad X L
progresista ., s pero . . . co y el ordenamiento territorial para lograr
lexpansion [Tultitlan. del Plan de Desarrollo patrimonio natural fambiental con costos y K
. i L ' un desarrollo regional y urbano sustentable.
ordenada de |[e Integrar el Programa de Urbano. al mismo tiempo  |beneficios para la sociedad.
las comunida- [Obra Anual. que genere rique-
des del muni- za, competitividad
cipio. ly empleo.
Aplicar acciones tendentes a [Fomentar entre la
- . promover la centralizaciéon de [poblacion una cultura
Municipio [Servicio de .
179 | 1002020000 X . |los servicios de agua potable, |[del agua que promueva | NA NA NA NA NA
progresista [aguay drenaje . . ; -
drenaje y tratamiento de su cuidado y uso racio-
laguas residuales nal.
2.5.2. Reducir de manera
Aplicar acciones tendentes a |Impulsar la ampliacion ) 5. Proveer un responsable el rezago de Dotar con servicios basicos, calidad en la
- - promover la centralizacién de (de redes de agua pota- - . vivienda a través del mejora- |vivienda e infraestructura social comunitaria
Municipio [Servicio de . X V.l.2. México  |entorno adecuado | . o . X
180 | 1002020000 " . |los servicios de agua potable, |ble a comunidades que | 307 miento y ampliacion de la a las localidades ubicadas en las Zonas de
progresista [aguay drenaje R ) . Incluyente para el desarrollo | . . . L L
drenaje y tratamiento de carezcan de este servi- de una vida digna vivienda existente y el fomen-|Atencidn Prioritaria con alta y muy alta
laguas residuales cio. gna. to de la adquisicidn de vivien- jmarginacién.
da nueva.
Aplicar acciones tendentes a
R Implementar un pro-
Municipio [Servicio de promover la centralizacion de rama de rehabilitacion
181 | 1002020000 p . |los servicios de agua potable, g L NA NA NA NA NA
progresista |agua y drenaje ) ; y mantenimiento de
drenaje y tratamiento de .
. plantas de tratamiento.
laguas residuales
2.5.2. Reducir de manera
Aplicar acciones tendentes a responsable el rezago de Dotar con servicios basicos, calidad en la
L, Instrumentar el Pro- 2.5. Proveer un L , R L. R R .
- - promover la centralizacién de . . vivienda a través del mejora- |vivienda e infraestructura social comunitaria
Municipio [Servicio de . grama de Mantenimien- V.l.2. México  |entorno adecuado | . o R X
182 | 1002020000 X . |los servicios de agua potable, o 307 miento y ampliacion de la a las localidades ubicadas en las Zonas de
progresista [aguay drenaje . ; to de la Red Hidraulica 'y Incluyente para el desarrollo | . . . ) e
drenaje y tratamiento de ) - ) . vivienda existente y el fomen-|Atencion Prioritaria con alta y muy alta
. Drenaje Municipal. de una vida digna. s L o
laguas residuales to de la adquisicidn de vivien- [marginacion.
da nueva.
183 | 1002020200 | Municipio [® Hacer un uso [ Lograr que se cumpla el * Realizar programas 216 |V.1.2. México 2.2 Transitar hacia |2.2.1. Generar esquemas de |Potenciar la inversidn conjunta de la socie-
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2013-2015

Pilar

Objetivo

Estrategia

Lineas de Accion

ID

Metas Nacionales o
Estrategias Trans-
versales

Objetivo

Estrategia

Linea de Accion

progresista |responsabley |programa de calidad en el que nos permitan cubrir Incluyente una sociedad desarrollo comunitario a dad organizada y los tres drdenes de go-
eficiente del  [servicio en el abastecimiento [la totalidad de los equitativa e inclu- [través de procesos de partici- [bierno, invirtiendo en proyectos de infraes-
lagua en el de agua potable, alcantarilla- [servicios en materia de lyente. pacion social. tructura social basica, complementaria y
municipioy  |do y saneamiento. agua potable, alcantari- productiva.
satisfacer las llado y saneamiento del
necesidades de municipio de Tultitlan.
la poblacion en
materia de
lagua potable.
® Hacer un uso
responsable y
eficiente del . . L. . .
® Lograr que se cumpla el . . Potenciar la inversion conjunta de la socie-
agua en el . 2.2 Transitar hacia [2.2.1. Generar esquemas de R .
- L programa de calidad en el * Incrementar el acceso . . . dad organizada y los tres érdenes de go-
Municipio |municipio y - o . V.I1.2. México una sociedad desarrollo comunitario a X S K
184 | 1002020200 . . servicio en el abastecimiento |a los servicios de agua | 216 o K . . . |bierno, invirtiendo en proyectos de infraes-
progresista |[satisfacer las R Incluyente lequitativa e inclu- [través de procesos de partici- L X
. de agua potable, alcantarilla- |potable. . K tructura social basica, complementaria y
necesidades de R lyente. pacidn social. .
o, do y saneamiento. productiva.
la poblacion en
materia de
lagua potable.
Objetivo 4.4.
® Hacer un uso .
Impulsar y orien-
responsable y e
- tar un crecimiento
eficiente del .
eua en el * Lograr que se cumpla el \verde incluyente y [4.4.2. Implementar un mane-
Municibio rr{\;unici i programa de calidad en el * Mejorar la calidad en V14, México Pros facilitador que jo sustentable del agua, Incrementar la cobertura y mejorar la
185 | 1002020200 ro res?sta satisfacper Igs servicio en el abastecimiento (la potabilizacion del 592 e.rt; preserve nuestro |haciendo posible que todos [calidad de los servicios de agua potable,
prog hecesidades dede agua potable, alcantarilla- |agua. P patrimonio naturallos mexicanos tengan acceso [alcantarillado y saneamiento.
L. do y saneamiento. al mismo tiempo  [a ese recurso.
la poblacién en .
- que genere rique-
materia de .
za, competitividad
lagua potable.
ly empleo.
* Hacer un uso
responsable y
eficiente del ’ . - . .
* Lograr que se cumpla el . . Potenciar la inversion conjunta de la socie-
agua en el . 2.2 Transitar hacia [2.2.1. Generar esquemas de . .
R e programa de calidad en el * Incrementar los - . o dad organizada y los tres érdenes de go-
Municipio |municipioy - . . V.1.2. México una sociedad desarrollo comunitario a X . K
186 | 1002020200 . . servicio en el abastecimiento |[servicios de agua pota- | 216 o K . .. [oierno, invirtiendo en proyectos de infraes-
progresista |[satisfacer las Incluyente equitativa e inclu- [través de procesos de partici-

necesidades de
la poblacion en
materia de

lagua potable.

de agua potable, alcantarilla-
do y saneamiento.

b

e.

yente.

pacion social.

tructura social basica, complementaria y
productiva.
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Metas Nacionales o
Estrategias Trans-
versales

Lineas de Accion ID Linea de Accion

ID Codigo

Pilar Objetivo Estrategia Objetivo Estrategia

187

1002020200

Municipio
progresista

® Hacer un uso
responsable y
eficiente del
lagua en el
municipio y
satisfacer las
necesidades de
la poblacién en
materia de
lagua potable.

® Lograr que se cumpla el
programa de calidad en el
servicio en el abastecimiento
de agua potable, alcantarilla-
do y saneamiento.

* Ampliar el saneamien-
to.

216

V.1.2. México
Incluyente

2.2 Transitar hacia
una sociedad
equitativa e inclu-
yente.

2.2.1. Generar esquemas de
desarrollo comunitario a
través de procesos de partici-
pacion social.

Potenciar la inversion conjunta de la socie-
dad organizada y los tres érdenes de go-
bierno, invirtiendo en proyectos de infraes-
tructura social basica, complementaria y
productiva.

188

1002020200

Municipio
progresista

® Hacer un uso
responsable y
eficiente del
lagua en el
municipio y
satisfacer las
necesidades de
la poblacién en
materia de
lagua potable.

® Lograr que se cumpla el
programa de calidad en el
servicio en el abastecimiento
de agua potable, alcantarilla-
do y saneamiento.

* Realizar estudios
técnicos y proyectos
ejecutivos.

216

V.1.2. México
Incluyente

2.2 Transitar hacia
una sociedad
equitativa e inclu-
yente.

2.2.1. Generar esquemas de
desarrollo comunitario a
través de procesos de partici-
pacion social.

Potenciar la inversidn conjunta de la socie-
dad organizada y los tres 6rdenes de go-
bierno, invirtiendo en proyectos de infraes-
ltructura social basica, complementaria y
productiva.

189

1002020300

Municipio
progresista

* Ejecutar
lacciones
tendientes a
promover la
centralizacion
de los servicios
de agua pota-
ble, drenaje y
tratamiento de
laguas residua-
les.

o Efectuar acciones tendien-

de aguas residuales.

ltes a promover el tratamiento ko

e Ampliar el saneamien-

216

V.1.2. México
Incluyente

2.2 Transitar hacia
una sociedad
equitativa e inclu-
yente.

2.2.1. Generar esquemas de
desarrollo comunitario a
través de procesos de partici-
pacion social.

Potenciar la inversion conjunta de la socie-
dad organizada y los tres érdenes de go-
bierno, invirtiendo en proyectos de infraes-
tructura social basica, complementaria y
productiva.

190

1002020300

Municipio
progresista

® Ejecutar
lacciones
tendientes a
promover la
centralizacion
de los servicios
de agua pota-
ble, drenaje y

tratamiento de

o Efectuar acciones tendien-
ltes a promover el tratamiento
de aguas residuales.

® Se llevard a cabo una

limpieza general de los
canales, principales
afluentes de aguas
residuales, asi como la
limpieza y el desazolve
de redes de drenaje y
pozos.

NA

NA

NA

NA

NA
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Metas Nacionales o

ID Codigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
laguas residua-
les.
* Promovery
fomentar el . . ) . ’ - .
. . * Emitir los lineamientos en . 2.5.1. Transitar hacia un Fomentar ciudades mds compactas, con
mejoramiento L * Apoyar a las comuni- 2.5. Proveer un R L. L
. L forma simplificada de los . . Modelo de Desarrollo Urbano [mayor densidad de poblacion y actividad
Gobierno [de la vivienda .. . |dades mas vulnerables V.I1.2. México lentorno adecuado . ‘. .
191 | 1003020101 L - requisitos y normas a cumplir } .. 291 Sustentable e Inteligente que [econdmica, orientando el desarrollo me-
solidario |en beneficio de . con materiales basicos Incluyente para el desarrollo L X X o . X L
. para la construccién adecua- .. . . procure vivienda digna para |[diante la politica publica, el financiamiento y
la poblacion de o de construccion. de una vida digna. ; L
da de las viviendas. los mexicanos. los apoyos a la vivienda.
menores
ingresos.
* Promover .
v 2.5.2. Reducir de manera
fomentar el -, . . . .,
. . * Emitir los lineamientos en | Gestionar la obtencion responsable el rezago de
mejoramiento L . L 2.5. Proveer un L . R
. . forma simplificada de los de financiamientos para L. vivienda a través del mejora- - .
Gobierno [de la vivienda . . . . V.I1.2. México entorno adecuado | . o Desarrollar y promover vivienda digna que
192 | 1003020101 . - requisitos y normas a cumplir |el mejoramiento o 300 miento y ampliacién de la . -
solidario  |en beneficio de . . Incluyente para el desarrollo | .. . favorezca el bienestar de las familias.
L para la construccion adecua- |construccion de la ) . vivienda existente y el fomen-
la poblacién de o - de una vida digna. S L
da de las viviendas. vivienda. to de la adquisicidn de vivien-
menores
X da nueva.
ingresos.
* Promover .
v 2.5.2. Reducir de manera
fomentar el -, ) .
. . ® Emitir los lineamientos en  |» Coadyuvar con el responsable el rezago de
mejoramiento A e R 2.5. Proveer un L . .
. L forma simplificada de los igobierno federal y s vivienda a través del mejora- - .
Gobierno [de la vivienda .. . . V.I1.2. México entorno adecuado | . o Desarrollar y promover vivienda digna que
193 | 1003020101 o - requisitos y normas a cumplir |estatal para la aplica- 300 miento y ampliacién de la . -
solidario  |en beneficio de ) . Incluyente para el desarrollo | . . . favorezca el bienestar de las familias.
! para la construccion adecua- [cidn de programas de ) . vivienda existente y el fomen-
la poblacion de . . de una vida digna. L L
da de las viviendas. vivienda. to de la adquisicidn de vivien-
menores
. da nueva.
ingresos.
Objetivo 4.4.
. Impulsar y orien-
* Mejorar la . L s
J. . * Promover, en coordi- tar un crecimiento|4.4.3. Fortalecer la politica
atencién a la ) L . . ) e
* Gestionary, en su caso, nacion con las autorida- \verde incluyente y [nacional de cambio climatico . ,
demanda . i . - . . . Promover el uso de sistemas y tecnologias
L realizar obras de electrifica- |des estatales, la sustitu- - , facilitador que ly cuidado al medio ambiente L s
Municipio |actual en el - L - \VI.4. México Pros- R . avanzados, de alta eficiencia energéticay
194 | 1004010000 ) - A cién y alumbrado publico en |cién del alumbrado 602 preserve nuestro |para transitar hacia una . ., .
progresista [servicio eléc- . L pero ) . . . de baja o nula generacién de contaminan-
. .. |colonias populares que publico regular por uno patrimonio natural leconomia competitiva, .
trico domicilia- L R . . . tes o compuestos de efecto invernadero.
hio v alumbra. [c2recen del servicio. solar y de bajo consumo al mismo tiempo  [sustentable, resiliente y de
y - de energia. que genere rique- |bajo carbono.
do publico. .
za, competitividad
ly empleo.
.. . |*Mejorarla | Gestionary, en su caso, * Promover una politica . . . L . RV
Municipio J. . : Y o P , IVI.4. México Prés- [Enfoque transver- |I. Democratizar la Productivi- |Garantizar el acceso a la energia eléctrica de
195 | 1004010000 . atencidon ala [realizar obras de electrifica- |de ahorro de energia 798 .
progresista . - s - pero sal dad. icalidad y con el menor costo de largo plazo.
demanda cion y alumbrado publico en |eléctrica en las vivien-
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Metas Nacionales o

Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
actual en el colonias populares que das.
servicio eléc- |carecen del servicio.
trico domicilia-
rio y alumbra-
do publico.
eAlcanzar un
desarrollo * Impulsar campamen- Objetivo 4.4.
sustentable tos de diversion y Impulsar y orien-
para la protec- |* Procurar politicas publicas |educacion ambiental en tar un crecimiento|4.4.3. Fortalecer la politica
cién del medio [en armonia con el medio la entidad municipal, verde incluyente y [nacional de cambio climatico [Continuar con la incorporacién de criterios
... |ambientey lambiente. para brindar opciones . , facilitador que y cuidado al medio ambiente|de sustentabilidad y educacion ambiental
Municipio o L . IVI.4. México Pros- . . . . .
196 | 1101010000 rogresista crear politicas [e Impulsar la participacion ecoturisticas a los 607 ero preserve nuestro |para transitar hacia una en el Sistema Educativo Nacional, y fortale-
prog publi-cas ciudadana como el eje de las |habitantes de Tultitlan y P patrimonio natural |economia competitiva, cer la formacidn ambiental en sectores
responsables |acciones de mejora ambien- |con el fin de que apren- al mismo tiempo  [sustentable, resiliente y de  [estratégicos.
para el cuidadoltal. dan a cuidar el medio que genere rique- |bajo carbono.
de nuestras ambiente mientras se za, competitividad
dreas natura- divierten. ly empleo.
les.
eAlcanzar un
desarrollo Objetivo 4.4.
sustentable Impulsar y orien-
para la protec- |* Procurar politicas publicas tar un crecimiento|4.4.3. Fortalecer la politica
cién del medio [en armonia con el medio e \verde incluyente y |[nacional de cambio climatico
. . * Impulsar la difusion de " . X . S .
Municinio ambiente y ambiente. - cciones que contribu V14, México Pros facilitador que y cuidado al medio ambiente|Desarrollar las instituciones e instrumen-
197 | 1101010000 p crear politicas |® Impulsar la participacion q . 600 | " preserve nuestro |para transitar hacia una tos de politica del Sistema Nacional de
progresista |, . . . yan a combatir el pero ) . . . RN
publi-cas ciudadana como el eje de las ambio climatico patrimonio natural |economia competitiva, Cambio Climatico.
responsables [acciones de mejora ambien- ’ al mismo tiempo  [sustentable, resiliente y de
para el cuidadoltal. que genere rique- |bajo carbono.
de nuestras za, competitividad
dreas natura- ly empleo.
les.
eAlcanzar un Objetivo 4.4.
desarrollo * Procurar politicas publicas Impulsar y orien- |4.4.3. Fortalecer la politica
sustentable  |en armonia con el medio * Proteger, conservar y tar un crecimiento |nacional de cambio climatico ) . .
. P . K . . Lograr un mejor monitoreo de la calidad del
. .. |parala protec- ambiente. restaurar el equilibrio L. , verde incluyentey |y cuidado al medio ambiente| . . R
Municipio |, . S . R \VI.4. México Pros- " . . aire mediante una mayor calidad de los
198 | 1101010000 . cién del medio |* Impulsar la participacion ambiental; en especial | 609 facilitador que para transitar hacia una A X .
progresista ) . ; . . pero . ., sistemas de monitoreo existentes y una
ambiente y ciudadana como el eje de las |el mejoramiento de la preserve nuestro |economia competitiva, A ;
P . X ) . R . . s mejor cobertura de ciudades.
crear politicas [acciones de mejora ambien- [calidad del aire. patrimonio natural sustentable, resiliente y de
publi-cas tal. al mismo tiempo  |bajo carbono.
responsables que genere rique-
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Metas Nacionales o

ID Codigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
para el cuidado za, competitividad
de nuestras ly empleo.
dreas natura-
les.
eAlcanzar un
desarrollo Objetivo 4.4.
sustentable Impulsar y orien-
para la protec- |* Procurar politicas publicas tar un crecimiento
L. . , . * Promover la preven- i
cion del medio [en armonia con el medio - B \verde incluyente y [4.4.1. Implementar una . L
. ) cion, remediacion, - P Promover esquemas de financiamiento e
. . . |ambientey lambiente. » .. , facilitador que politica integral de desarro-|. i R .
Municipio P L restauracion, conserva- \VI.4. México Pros- R inversiones de diversas fuentes que multi-
199 | 1101010000 ) crear politicas [* Impulsar la participacion = =, 584 preserve nuestro [llo que vincule la sustenta- | . L
progresista |, . . A cion y proteccion de los pero . . o R pliquen los recursos para la proteccion
publi-cas ciudadana como el eje de las patrimonio natural |bilidad ambiental con costos y, R
. K . recursos naturales en la . i - R ambiental y de recursos naturales.
responsables [|acciones de mejora ambien- entidad al mismo tiempo  |[beneficios para la sociedad.
para el cuidadottal. ’ que genere rique-
de nuestras za, competitividad
dreas natura- ly empleo.
les.
eAlcanzar un
desarrollo Objetivo 4.4.
sustentable Impulsar y orien-
para la protec- [ Procurar politicas publicas . tar un crecimiento
- - . . ® Fortalecer la normati- . . . . .
cion del medio [en armonia con el medio va para amoliar la verde incluyente y [4.4.1. Implementar una IActualizar y alinear la legislacion ambiental
... |ambientey lambiente. P ) P . - ) facilitador que politica integral de desarro-|para lograr una eficaz regulacion de las
Municipio e L, proteccion del medio \VI.4. México Pros- K X X M}
200 | 1101010000 ) crear politicas |® Impulsar la participacion . .| 581 preserve nuestro [llo que vincule la sustenta- |acciones que contribuyen a la preservacion
progresista |, . . ; ambiente, con la parti- pero ) . o ) ! . -
publi-cas ciudadana como el eje de las cipacion del gobierno patrimonio natural |bilidad ambiental con costos yJy restauracion del medio ambiente y los
responsables [|acciones de mejora ambien- Iaiociedad g ¥ al mismo tiempo  |beneficios para la sociedad. [recursos naturales.
para el cuidadoltal. ’ que genere rique-
de nuestras za, competitividad
dreas natura- ly empleo.
les.
Objetivo 4.4.
Impulsar y orien-
* Promover la . L
e Consolidar programas de tar un crecimiento
cultura de . R . . .
. respeto a la biodiversidad .. verde incluyente y Mejorar los esquemas e instrumentos de
. . . |proteccidén - ¢ La creacion del pro- - . - . . - P Lo
Municipio municipal. \VI.4. México Pros-  [facilitador que 4.4.4. Proteger el patrimonio |reforestacion, asi como sus indicadores
201 | 1101010000 ) forestal en el . gramas Adopta un 619 . .
progresista |, . * Proteger las dreas forestales|? pero preserve nuestro |natural. para lograr una mayor supervivencia de
dmbito urbano ; R . Arbol. . .
. contra incendios, tala ilegal y patrimonio natural plantas.
y dreas prote- ) . ”
idas desmontes no autorizados. al mismo tiempo
pldas. que genere rique-
za, competitividad
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ID Codigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
ly empleo.
Objetivo 4.4.
Impulsar y orien-
® Promover la . tar un crecimiento
* Consolidar programas de .
cultura de Lo . verde incluyente y [4.4.1. Implementar una . .
. respeto a la biodiversidad " P iAlinear y coordinar programas federales, e
. .. |proteccion - * Impulsar la reforesta- . , facilitador que politica integral de desarro-| R L
Municipio municipal. .. . VI.4. México Pros- R inducir a los estatales y municipales para
202 | 1101010000 ) forestal en el . cion de dreas verdes de | 580 preserve nuestro [llo que vincule la sustenta- . L X
progresista |, . * Proteger las areas forestales pero . . o R facilitar un crecimiento verde incluyente
@mbito urbano ; R : escuelas. patrimonio natural |bilidad ambiental con costos y,
. contra incendios, tala ilegal y . i - . con un enfoque transversal.
y areas prote- ) al mismo tiempo  |beneficios para la sociedad.
. desmontes no autorizados. .
gidas. que genere rique-
za, competitividad
ly empleo.
Objetivo 4.4.
Impulsar y orien-
* Promover la . tar un crecimiento
e Consolidar programas de . .
cultura de o . e Coadyuvar con institu- \verde incluyente y . .
L, respeto a la biodiversidad . g . - Mejorar los esquemas e instrumentos de
.. . |proteccion . ciones publicas y priva- .. , facilitador que . . = , L
Municipio municipal. \VI.4. México Pros- 4.4.4. Proteger el patrimonio |reforestacion, asi como sus indicadores
203 | 1101010000 ) forestal en el , das para la reforesta- 619 preserve nuestro X .
progresista |, ® Proteger las areas forestales| ., . pero ) . natural. para lograr una mayor supervivencia de
dmbito urbano ; . : cion del Parque Sierra patrimonio natural
. contra incendios, tala ilegal y . X plantas.
y areas prote- . de Guadalupe. al mismo tiempo
. desmontes no autorizados. .
gidas. que genere rique-
za, competitividad
ly empleo.
Objetivo 4.4.
Impulsar y orien-
* Promover la . . L tar un crecimiento
* Consolidar programas de  |* Incentivar a asociacio- .
cultura de . X . L \verde incluyente y . .
L, respeto a la biodiversidad nes civiles, instituciones " Mejorar los esquemas e instrumentos de
Municipio proteccion municipal publicas y privadas para VI.4. México Pros- facilitador que 4.4.4. Proteger el patrimonio |reforestacion, asi como sus indicadores
204 | 1101010000 " forestal en el ’ , . . |619] preserve nuestro | ! . )
progresista |, . * Proteger las areas forestalesel cuidado y proteccién pero . . natural. para lograr una mayor supervivencia de
dmbito urbano ; R ) . patrimonio natural
) contra incendios, tala ilegal y |del Parque Sierra de . . plantas.
y dreas prote- . al mismo tiempo
R desmontes no autorizados.  |Guadalupe. .
gidas. que genere rique-
za, competitividad
ly empleo.
e Mantenery |® Establecer programas 4.4. Impulsar
v . prog . ) P v . |4.4.1. Implementar una S -
conservar en [correctivos y preventivos de orientar un creci- o Impulsar la planeacién integral del territo-
A - L * Promover la restaura- . , . politica de desarrollo que R . . L.
Municipio [6ptimas mantenimiento. L. IVI.4. México Prés- |miento verde . . rio, considerando el ordenamiento ecologi-
205 | 1101010500 . L . cion de los parques y 585 A vincule la sustentabiildad R L
progresista |condiciones [ Gestionar recursos estatales|. . L pero incluyente y A co y el ordenamiento territorial para lograr
) ardines del municipio. o ambiental con costos y -
nuestros para la creacién de nuevos facilitador que L i un desarrollo regional y urbano sustentable.
. - beneficios para la sociedad.
parques y lespacios de esparcimiento preserve nuestro
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Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
jardines para lajpublico. patrimonio natural
sana diversion al mismo tiempo
de los tultitlen- que genere rique-
ses. za, competitividad
ly empleo.
* Mantenery -
. - Implementar una politica de fomento
conservar en | Establecer programas 4.8.1. Reactivar una politica . o
.. . K .. econdmico que contemple el disefio y
Optimas correctivos y preventivos de de fomento econdmico ; .
. S R desarrollo de agendas sectoriales y regiona-
condiciones  [mantenimiento. e Llevar a cabo la enfocada en incrementar la R .
_— . X e . L ., 4.8. Desarrollar los L. les, el desarrollo de capital humano innova-
Municipio |[nuestros * Gestionar recursos estatalesfidentificacion del estado \VI.4. México Pros- . . |productividad de los sectores . .
206 | 1101010500 . ) 678 sectores estratégi- . , . L dor, el impulso de sectores estratégicos de
progresista |parquesy para la creaciéon de nuevos  [actual de los parques y pero ) dinamicos y tradicionales de .
[ X o L cos del pais. , X alto valor, el desarrollo y la promocion de
ardines para lajespacios de esparcimiento ardines. la economia mexicana, de L .
. .. L R X cadenas de valor en sectores estratégicos y
sana diversion [publico. manera regional y sectorial- . ..
. " el apoyo a la innovacién y el desarrollo
de los tultitlen- mente equilibrada. .
tecnoldgico.
ses.
Objetivo 4.4.
. Impulsar y orien-
e Alcanzar un * Apoyar la gestiéon L .,
poy 8 ¥ tar un crecimiento|4.4.3. Fortalecer la politica
desarrollo desarrollar nuevos . . s L .
K \verde incluyente y [nacional de cambio climatico [Lograr un manejo integral de residuos
sustentable a . mecanismos de colabo- " - . . I ; } .
- . * Llevar a cabo un manejo » . , facilitador que y cuidado al medio ambiente|sélidos, de manejo especial y peligrosos,
Municipio [través de la ) racion para establecer la \VI.4. México Pros- . . X .
207 | 1101010602 ) sustentable de los residuos . R 604 preserve nuestro |para transitar hacia una que incluya el aprovechamiento de los
progresista |correcta o1 pertinencia de rellenos pero ) . , . - S
) L, sélidos. o ) patrimonio natural |economia competitiva, materiales que resulten y minimice los
disposicion sanitarios regionales ) ; . . L . .
X . o al mismo tiempo  [sustentable, resiliente y de  [riesgos a la poblacién y al medio ambiente.
final de resi- con la participacion del . .
" R que genere rique- |bajo carbono.
duos solidos. gobierno del Estado. L
za, competitividad
ly empleo.
Objetivo 4.4.
Impulsar y orien-
e Alcanzar un P y. ) s
tar un crecimiento|4.4.3. Fortalecer la politica
desarrollo . ) S L .
o verde incluyente y [nacional de cambio climatico [Lograr un manejo integral de residuos
sustentable a . * Impulsar el reciclaje " . X . P . . )
L . * Llevar a cabo un manejo 9 - . facilitador que y cuidado al medio ambiente(sélidos, de manejo especial y peligrosos,
Municipio [través de la . como una solucion \VI.4. México Pros- . . K X
208 | 1101010602 ) sustentable de los residuos 604 preserve nuestro |para transitar hacia una que incluya el aprovechamiento de los
progresista |correcta " sustentable al problema pero . . , . . L
. S sélidos. ) . patrimonio natural leconomia competitiva, materiales que resulten y minimice los
disposicion de los residuos sélidos. . . s . L . .
final de resi al mismo tiempo  [sustentable, resiliente y de  [riesgos a la poblacién y al medio ambiente.
- que genere rique- |bajo carbono.
duos sdlidos. .
za, competitividad
ly empleo.
... |*Alcanzarun [ Llevar a cabo un manejo * Avanzar, junto con la . . Objetivo 4.4. 4.4.3. Fortalecer la politica |Lograr un manejo integral de residuos
Municipio . L. . \VI.4. México Pros- . . e o . . .
209 | 1101010602 rogresista desarrollo sustentable de los residuos  [regidn XIV, hacia una 604 ero Impulsar y orien- |nacional de cambio climatico |sélidos, de manejo especial y peligrosos,
prog sustentable a [sdlidos. solucion sustentable P tar un crecimientoly cuidado al medio ambiente|que incluya el aprovechamiento de los
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2013-2015

Pilar

Objetivo

través de la
correcta
disposicion
final de resi-
duos sdlidos.

Estrategia

Lineas de Accion

para el manejo de
residuos sélidos.

ID

Metas Nacionales o
Estrategias Trans-
versales

Objetivo

\verde incluyente y
facilitador que
preserve nuestro
patrimonio natural
al mismo tiempo
que genere rique-
za, competitividad
ly empleo.

Estrategia

para transitar hacia una
economia competitiva,
sustentable, resiliente y de
bajo carbono.

Linea de Accion

materiales que resulten y minimice los
riesgos a la poblacién y al medio ambiente.

® Llevar a cabo un manejo
sustentable de los residuos

Objetivo 4.4.
Impulsar y orien-

sélidos. tar un crecimiento
* Ser reconoci- |* Fortalecer el control de verde incluyente y [4.4.1. Implementar una Colaborar con organizaciones de la socie-
... |docomoun |emisiones. - ) facilitador que politica integral de desarro-|dad civil en materia de ordenamiento
Municipio L * Promover una cultura \VI.4. México Pros- . J o
210 | 1101010602 ) municipio * Promover una cultura . 588 preserve nuestro [llo que vincule la sustenta- |ecoldgico, desarrollo econémico y aprove-
progresista P . ambiental. pero . . . R N
lecolégicamen- [ambiental. patrimonio natural |bilidad ambiental con costos yjchamiento sustentable de los recursos
te responsable.|® Coordinar y fomentar la al mismo tiempo  |beneficios para la sociedad. |naturales.
proteccion, conservacion y que genere rique-
restauracion de zonas ecolo- za, competitividad
gicas ambientales. ly empleo.
* Llevar a cabo un manejo
sustentable de los residuos
sélidos. 5.1.4. Consolidar a Asia-
* Ser reconoci- |* Fortalecer el control de 5.1. Ampliar y Pacifico como region clave en - L .
- - . e g Identificar coincidencias en los temas
... |docomoun [emisiones. ) IVI.5. México con  (fortalecer la la diversificacion de los . .
Municipio o * Gestionar centros de L X . L centrales de la agenda internacional: coope-
211 | 1101010602 ) municipio * Promover una cultura o, R 856 [Responsabilidad presencia de vinculos econémicos de .,
progresista . . educacion ambiental y . . : racion para el desarrollo, combate al cam-
lecolégicamen- [ambiental. e Global México en el México con el exterior y B . L
R cambio climatico. L i bio climatico, migracion, entre otros.
te responsable.|* Coordinar y fomentar la mundo. participar activamente en los
proteccion, conservacion y foros regionales.
restauracion de zonas ecolo-
gicas ambientales.
* Llevar a cabo un manejo Objetivo 4.4.
sustentable de los residuos Impulsar y orien-
. [solidos. tar un crecimiento . . . .
* Ser reconoci- . 4.4.1. Implementar una IActualizar y alinear la legislacion ambiental
* Fortalecer el control de . verde incluyente y P ] -,
... |docomoun L ® Procurar politicas - . " politica integral de desarro-|para lograr una eficaz regulacién de las
Municipio T lemisiones. i , \VI.4. México Pros-  [facilitador que . X X M
212 | 1101010602 municipio publicas en armonia con| 581 llo que vincule la sustenta- [acciones que contribuyen a la preservacion

progresista

lecolégicamen-

te responsable.

* Promover una cultura
lambiental.

e Coordinar y fomentar la
proteccion, conservacion y
restauracion de zonas ecol6-

el medio ambiente.

pero

preserve nuestro
patrimonio natural
al mismo tiempo
que genere rique-

za, competitividad

bilidad ambiental con costos y
beneficios para la sociedad.

ly restauracion del medio ambiente y los
recursos naturales.
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Metas Nacionales o

ID Codigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID | Estrategias Trans- Objetivo Estrategia Linea de Accion
versales
gicas ambientales. ly empleo.
® Llevar a cabo un manejo Objetivo 4.4.
sustentable de los residuos Impulsar y orien-
sélidos. tar un crecimiento|4.4.3. Fortalecer la politica
® Ser reconoci- |* Fortalecer el control de L \verde incluyente y [nacional de cambio climatico [Continuar con la incorporacion de criterios
- * Promover la creacion " . . . - - )
... |docomoun |emisiones. - , facilitador que y cuidado al medio ambiente(de sustentabilidad y educacién ambiental
Municipio o de talleres sobre el \VI.4. México Pros- . ) . - )
213 | 1101010602 ) municipio * Promover una cultura . . 607 preserve nuestro |para transitar hacia una en el Sistema Educativo Nacional, y fortale-
progresista , . . cuidado del medio pero . . . . ., .
lecolégicamen- jambiental. mbiente patrimonio natural leconomia competitiva, cer la formacién ambiental en sectores
te responsable.|® Coordinar y fomentar la ’ al mismo tiempo  [sustentable, resiliente y de  [estratégicos.
proteccion, conservacion y que genere rique- |bajo carbono.
restauracion de zonas ecold- za, competitividad
lgicas ambientales. ly empleo.
® Llevar a cabo un manejo Objetivo 4.4.
sustentable de los residuos Impulsar y orien-
sélidos. tar un crecimiento
* Ser reconoci- |* Fortalecer el control de . \verde incluyente y [4.4.1. Implementar una . .
- * Impulsar la implemen- - P iAlinear y coordinar programas federales, e
... |docomoun [emisiones. .. - , facilitador que politica integral de desarro-|. K .
Municipio L tacion del programa \VI.4. México Pros- R inducir a los estatales y municipales para
214 | 1101010602 ) municipio * Promover una cultura : 580 preserve nuestro [llo que vincule la sustenta- L L .
progresista . . Escuelas Ambientalmen-| pero . . o R facilitar un crecimiento verde incluyente
lecolégicamen- [ambiental. patrimonio natural |bilidad ambiental con costos y,
. te Responsables. ) ; - ’ con un enfoque transversal.
lte responsable.|® Coordinar y fomentar la al mismo tiempo  |beneficios para la sociedad.
proteccion, conservacion y que genere rique-
restauracion de zonas ecolo- za, competitividad
gicas ambientales. y empleo.
* Llevar a cabo un manejo Objetivo 4.4.
sustentable de los residuos Impulsar y orien-
sélidos. tar un crecimiento
. * Promover la preven- .
* Ser reconoci- |* Fortalecer el control de .. B verde incluyente y [4.4.1. Implementar una ) N
. cion, remediacion, . P Promover esquemas de financiamiento e
... |docomoun |emisiones. . - . facilitador que politica integral de desarro-| . R .
Municipio L restauracion, conserva- \V1.4. México Pros- R inversiones de diversas fuentes que multi-
215 | 1101010602 ) municipio * Promover una cultura .. . 584 preserve nuestro |[llo que vincule la sustenta- | . »
progresista L. . cion y proteccion de los pero . . o R pliquen los recursos para la proteccién
lecolégicamen- [ambiental. patrimonio natural |bilidad ambiental con costos y, R
. recursos naturales del . . - R ambiental y de recursos naturales.
te responsable.|* Coordinar y fomentar la municipio al mismo tiempo  |beneficios para la sociedad.
proteccion, conservacion y ’ que genere rique-
restauracion de zonas ecol6- za, competitividad
gicas ambientales. ly empleo.
. |* Llevar a cabo un manejo ® Fortalecer la normati- Objetivo 4.4. . . o .
® Ser reconoci- ) . . 4.4.1. Implementar una /Actualizar y alinear la legislaciéon ambiental
sustentable de los residuos  [va municipal para Impulsar y orien- P . .,
.. . |docomoun . X ., L. , e politica integral de desarro-|para lograr una eficaz regulacion de las
Municipio S sélidos. ampliar la proteccidn IVI.4. México Pros-  [tar un crecimiento R . . -
216 | 1101010602 . municipio . K 581 . llo que vincule la sustenta- [acciones que contribuyen a la preservacion
progresista - * Fortalecer el control de del medio ambiente, pero verde incluyentey | .. . L . -
lecologicamen- - o I bilidad ambiental con costos yjy restauracion del medio ambiente y los
lemisiones. con la participacion del facilitador que - .
te responsable. . ) beneficios para la sociedad. [recursos naturales.
* Promover una cultura lgobierno y la sociedad. preserve nuestro
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Metas Nacionales o

[]

Codigo

Pilar

Objetivo

Estrategia

lambiental.

® Coordinar y fomentar la
proteccion, conservacion y
restauracion de zonas ecol6-
gicas ambientales.

Lineas de Accion

ID

Estrategias Trans-
versales

Objetivo

patrimonio natural
al mismo tiempo
que genere rique-
za, competitividad
ly empleo.

Estrategia

Linea de Accion

217

1101010602

Municipio
progresista

® Ser reconoci-
do como un
municipio
lecolégicamen-
te responsable.

® Llevar a cabo un manejo
sustentable de los residuos
sélidos.

* Fortalecer el control de
lemisiones.

* Promover una cultura
lambiental.

* Coordinar y fomentar la
proteccion, conservacion y
restauracion de zonas ecolo-

gicas ambientales.

* Impulsar la participa-
cién ciudadana como el
eje de las acciones de
mejora ambiental.

588

\VI.4. México Pros-
pero

Objetivo 4.4.
Impulsar y orien-
tar un crecimiento
\verde incluyente y
facilitador que
preserve nuestro
patrimonio natural
al mismo tiempo
que genere rique-
za, competitividad

ly empleo.

4.4.1. Implementar una
politica integral de desarro-
llo que vincule la sustenta-
bilidad ambiental con costos y
beneficios para la sociedad.

Colaborar con organizaciones de la socie-
dad civil en materia de ordenamiento
lecoldgico, desarrollo econémico y aprove-
chamiento sustentable de los recursos
naturales.
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T . L . q s A Pilar / Eje o . q s
ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
Revisar y actualizar la .,
L . . Coadyuvar en la formacién de un
reglamentacidon munici- 2. Establecer una 2.3. Garantizar la .
Sociedad  [Cultura de /Analizar integralmente el |pal vigente e impulsar la Gestion Guberna-  |rendiciéon de gobierno que asegure un marco de
001 (0101010101 . . . L L 982 PD-04020310 4. GGD legalidad y justicia, en el que la
protegida |[legalidad. marco normativo municipal. [elaboracién de nuevos mental que genere |cuentas y transpa- ) L
L . transparencia y rendicion de cuentas
reglamentos municipa- resultados. rencia. -
les sean la base de su gestion.
2. Establecer una 2.3. Garantizar la (g:glaai(iyr:;aéjgallas:zl:r:aaj:?:'ngfcznde
Sociedad  [Cultura de /Analizar integralmente el Difundir el marco juridico Gestion Guberna-  |rendicidon de . L
002 0101010101 : , 8 € b ! 983 | PD-04020310 4.GGD legalidad y justicia, en el que la
protegida |[legalidad. marco normativo municipal. [municipal. mental que genere |cuentas y transpa- . -
. transparencia y rendicion de cuentas
resultados. rencia. o
sean la base de su gestion.
1.3. Fortalecer las
papacacon delos 1 Fomentarla [P 0
Sociedad  [Cultura de /Analizar integralmente el X L seguridad ciudadana PE™ Icrear la Licenciatura en Seguridad
003 (0101010101 ) . & . - servidores publicos 735 PD-03010303 3.SP & .. cos de las institu- |, . . ’g .
protegida |[legalidad. marco normativo municipal. . . ly la procuracién de | . . |Publica o su equivalente técnico.
municipales en materia I ciones de seguri-
A justicia. .
uridica. dad y procuracion
de justicia.
Brindar asesoria legal a los 2. Establecer una . .
Sociedad  |cultura de selrvidores l]bllicosg autori- Atender las consultas Gestion Gube'rJna- 2.2. Consolidar un| Fortalecer las areas encargadas de la
004 (0101010101 ) ) p ! juridicas que soliciten las | 954 PD-04020211 4. GGD Gobierno Eficien- | defensa juridica de las autoridades
protegida |[legalidad. dades auxiliares y ciudada- . . . mental que genere L A g
, unidades administrativas. te. administrativas en materia fiscal.
nia resultados.
4. Alcanzar una
Brindar asesoria legal a los Ampliar la atencién sociedad mas iguali- |4.4. Brindar Aesorar juridicamente a la poblacion
Sociedad |Cultura de servidores publicos, autori- | . . taria a través de la  |atencidn especial alsolicitante del servicio y patrocinar
005 0101010101 ed uitu vidores publicos, autort- i, iica gratuita parala | 362 | PD-01040416 1.G5 'aa trav clon especial asotct vicloy patrod
protegida |[legalidad. dades auxiliares y ciudada- ., o atencion a grupos en [los nifios y los juicicios en materia familiar a perso-
, poblacién municipal. . . .
nia situacion de vulne-  [jovenes. nas de escasos recursos
rabilidad.
. Impulsar la reforma legal a la Le
Buscar la equidad en la e . p? . € B v
L ) Calificar y sancionar las 1. Fomentar la . Organica de la Procuraduria Estatal y
Sociedad |[Mantener la aplicacion de la normativa faltas administrativas seguridad ciudadana 1.4. Consolidar el al Codigo de Procedimientos Penales
006 (0201010103 ) . ., |municipal a través de la . 761 PD-03010407 3.SP € ) nuevo sistema de J (o K
protegida [armonia social L, previstas en el Bando v la procuraciénde [ para el Estado de México, que permi-
preservacion del orden . L usticia. . o
. . ) R Municipal. justicia. ta crear las Unidades de Mediacién y
publico y el interés social I L L
Conciliacion en el dmbito municipal.
B | idaden| . ) . .
usfcar'? equicad en a. Capacitar a los servidores 1. Fomentar la . Capacitar continuamente a los defen-
Sociedad [Mantener la aplicacion de la normativa funcionarios publicos seguridad ciudadana 1.4. Consolidar el sores publicos, actualizando sus
007 {0201010103 . . ., |municipal a través de la v . P . 777 PD-03010421 3.SP & -, nuevo sistema de . .p ’
protegida |armonia social L, en materia de media- y la procuracién de o conocimientos en las reformas legales|
preservacién del orden ., e R justicia. . o
. . , . cion-conciliacion. justicia. de las diferentes materias juridicas.
publico y el interés social
Sociedad |Mantenerla  [Buscar la equidad en la Celebrar convenios con 2. Establecer una 2.1.Gobernar con |Proponer adecuaciones al marco
008 {0201010103 ) . . o q ) - o 928 | PD-04020115 4. GGD - o A ,p.
protegida [armonia social |aplicacion de la normativa [distintas instituciones Gestion Guberna-  |vision de largo juridico estatal que fortalezcan el
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T . L . q s A Pilar / Eje o . q s
ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo TranS\{er]s al Objetivo Estrategia Linea de Accién
municipal a través de la federales y estatales para mental que genere |plazo. sistema democrético en la entidad
preservacion del orden coadyuvar en los proce- resultados. con base en estudios de derecho
publico y el interés social  [sos de imparticion de comparado.
justicia
Atender las demandas de
Impulsar un estado de amparo, civiles, adminis- 1. Fomentar la .
Sociedad  |Procuracidn de |legalidad con el fin de que |trativas, fiscales, asi seguridad ciudadana 1.4. Consolidar el Implementar medios alternativos de
009 0301010305 ad - rocu & a ' ' 752 | PD-03010402 3.5P & © nuevo sistema de | P e )
protegida [justicia prevalezca el derechoyla [como todas las denun- ly la procuracién de Usticia resolucién de conflictos.
procuracion de justicia cias penales donde se justicia. ’
tenga injerencia.
Fortalecer las relaciones
de vinculacion juridica
con las sindicaturas 1.1. Adoptar una
Impulsar un estado de L , 1. Fomentar la )
Sociedad  |Procuracidn de |legalidad con el fin de que municipales, Contraloria seguridad ciudadana nueva concepcion
010 {0301010305 ) L 5 q Interna, Derechos Hu- 712 PD-03010112 3.SP & ., de la seguridad Promover la participacion ciudadana.
protegida |justicia prevalezca el derechoy la . ly la procuracién de .
) A manos, Preceptoria I enfocada hacia la
procuracion de justicia . ) justicia. ) ,
Juvenil correspondientes ciudadania.
y los oficiales conciliado-
res y calificadores.
1.1. Adoptar una
Impulsar un estado de Resolver sobre la presun- 1. Fomentar la nueva copncepcién
Sociedad  |Procuracidn de |legalidad con el fin de que - seguridad ciudadana . Atender a las victimas con calidad
011 0301010305 2 precd & 9U€ " lta responsabilidad de los | 693 | PD-03010101 3.5P & - de la seguridad ] - Y
protegida |justicia prevalezca el derechoyla | y la procuracién de . calidez y mayor cercania.
) e infractores. L enfocada hacia la
procuracion de justicia justicia. ) ,
ciudadania.
Fortalecer las acciones de . )
S Coordinar acciones de
coordinacion entre la .. P 1.1. Adoptar una
. - promocioén, difusiény 1. Fomentar la )
Sociedad |Derechos Defensoria Municipal de atencion de las quejas seguridad ciudadana [ @ CONCERCION |\ der a las victimas con calidad
012 |0302010101 : Derechos Humanos y la > 1as que) 691 | PD-03010101 3.5P € ° de la seguridad i : v
protegida |[humanos ) con la Comision de y la procuracién de . calidez y mayor cercania.
Comision de Derechos L enfocada hacia la
Derechos Humanos del justicia. . .
Humanos del Estado de L. ciudadania.
(o Estado de México.
México
Fortalecer las acciones de
coordinacion entre la Impulsar un programa 1. Fomentar la 1.1. Adoptar una
. Defensoria Municipal de de platicas de sensibiliza- o X nueva concepcion [Fortalecer el respeto, la proteccion, la
Sociedad |Derechos - seguridad ciudadana . WA ,
013 |0302010101 . Derechos Humanos y la cion sobre Derechos 701 PD-03010106 3.SP L. de la seguridad promocioén y la garantia de los dere-
protegida |[humanos ) ly la procuracién de )
Comisidn de Derechos Humanos, en las escuelas Usticia enfocada hacia la |chos humanos.
Humanos del Estado de de nivel basico. ) ' ciudadania.
México
Sociedad  |Derechos Fortalecer las acciones de  [Mantener comunicacion 1. Fomentar la 1.1. Adoptar una [Fortalecer el respeto, la proteccién, la
014 (0302010101 protegida |humanos coordinacion entre la con los delegados y 699 PD-03010106 3.SP seguridad ciudadana |nueva concepcién [promocion y la garantia de los dere-

Defensoria Municipal de

Consejos de Participacion

ly la procuracién de

de la seguridad

chos humanos.

PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPAL
2013-2015




GOBIERNO

201342015

TULTITLAN

MUNICIPAL
Trabajando en Grande

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2013-2015

PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO DE MEXICO 2011-2017

T . L . q s A Pilar / Eje o . q s
ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
Derechos Humanos y la Ciudadana para la pre- justicia. enfocada hacia la
Comision de Derechos vencidn, atencion y ciudadania.
Humanos del Estado de promocién de los dere-
México chos humanos.
Fortalecer las acciones de  [Fortalecer la unidad
coordinacion entre la Provictima para brindar 1.1. Adoptar una L -
. . . . X 1. Fomentar la ., | Fortalecer la atencién a victimas por
Sociedad |Derechos Defensoria Municipal de primeros auxilios, asis- seguridad ciudadana nueva concepcion| . dio del Instituto de la Defensoria
015 (0302010101 . Derechos Humanos y la tencia juridica y psicolé- | 694 PD-03010102 3.SP -, de la seguridad - - X
protegida |[humanos ) X o y la procuracién de . Especializada para Victimas y Ofendi-
Comision de Derechos gica a las victimas del iusticia enfocada hacia la dos del Delito
Humanos del Estado de delito, desde una pers- ! ’ ciudadania. '
México pectiva de género
* Proteger,
defendery e Impulsar los programas
lgarantizar los . P prog . ¥ lo Establecer politicas
acciones de la Defensoria e 1.1. Adoptar una L i
derechos L publicas para dar acom- 1. Fomentar la .. [Fortalecer la atencidn a victimas por
Sociedad |humanos de Municipal de Derechos pafiamiento al denun- seguridad ciudadana MUeva concepcion | . 4is del Instituto de la Defensoria
016 {0302010101 . Humanos para que apoye la | . A 694 [PD-03010102 3. SP .. de la seguridad . - .
protegida [todas las - ) ciante, que incluya ly la procuracién de . Especializada para Victimas y Ofendi-
ersonas que [0 o 0tOn proteccion y asesoria legal y orienta- justicia enfocada hacia la dos del Delito
Ee encuenciren defensa de los derechos cion galy J ' ciudadania. '
... |humanos ’
en el territorio
del municipio.
* Proteger,
defendery
arantizar los | Impulsar los programas y
g acciones de la Defensoria 1.1. Adoptar una
derechos . 1. Fomentar la L L
Sociedad  |humanos de Municipal de Derechos * Fortalecer la Defenso- seguridad ciudadana nueva concepcion [Fortalecer el respeto, la proteccién, la
017 |0302010101 ) Humanos para que apoye la |ria Municipal de Dere- 698 |PD-03010106 3.SP . de la seguridad  [promocion y la garantia de los dere-
protegida [todas las L L y la procuracién de )
promocion, proteccion y chos Humanos. L enfocada hacia la [chos humanos.
personas que justicia. ) ,
e encuentren defensa de los derechos ciudadania.
... |humanos
en el territorio
del municipio.
* Proteger,
defendery
arantizar los | Impulsar los programas y
& acciones de la Defensoria  |® Establecer politicas 1.1. Adoptar una
derechos . R . 1. Fomentar la ) e e
Sociedad  |humanos de Municipal de Derechos interinstitucionales que seguridad ciudadana nueva concepcién Implementar politicas interinstitucio-
018 |0302010101 . Humanos para que apoye la |garanticen la proteccién | 704 [PD-03010108 3. SP L. de la seguridad nales que garanticen la proteccion de
protegida [todas las L L ly la procuracién de )
promocidn, proteccion y de los derechos huma- L enfocada hacia la |los derechos humanos.
personas que justicia. ) .
e encuentren defensa de los derechos nos. ciudadania.
.. . |humanos
en el territorio
del municipio.
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ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo B Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
* Proteger,
defender y

X e Impulsar los programas
lgarantizar los ) P prog . y 4. Alcanzar una
acciones de la Defensoria

derechos sociedad mds iguali- |4.4. Brindar

Sociedad |humanos de Municipal de Derechos > Combatir frontalmente taria a través de la  [atencidn especial 3|
019 (0302010101 Humanos para que apoye la [el bullying o acoso 345 [PD-01040403 1.GS ) - P
atencidn a grupos en |los nifios y los

protegida [todas las L -
promocion, proteccion y escolar. . . s
situacion de vulne- |jévenes.

ersonas que
P q defensa de los derechos "
se encuentren rabilidad.

... |humanos
en el territorio
del municipio.

Combatir frontalmente el bullying o
lacoso escolar que afecta a nuestros
hijos en las escuelas de la entidad.

e Implementar una

* Proteger, o I
s campafia de difusion
defendery
. e Impulsar los programasy |[permanente en las
lgarantizar los . ) 4. Alcanzar una
acciones de la Defensoria  |escuelas para promover . (s . .
derechos . . sociedad mas iguali- [4.4. Brindar . .
Sociedad  |humanos de Municipal de Derechos valores positivos contra- taria a través de la latencion especial aCombatlr frontalmente el bullying o
020 (0302010101 ) Humanos para que apoye la [rios al bullying, asicomo | 345 [PD-01040403 1.GS ) o P lacoso escolar que afecta a nuestros
protegida [todas las 9 ) - atencion a grupos en [los nifios y los " .
promocion, proteccion y para que los nifios y . L . hijos en las escuelas de la entidad.
personas que . . situacion de vulne-  [jovenes.
defensa de los derechos 6venes reflexionen .
se encuentren . rabilidad.
.. . |humanos sobre la responsabilidad
en el territorio )
L ly las consecuencias de
del municipio.
sus actos.
* Proteger,
defendery
h e Impulsar los programas y
lgarantizar los ) .
acciones de la Defensoria - 1.1. Adoptar una
derechos L * Promover la participa- 1. Fomentar la )
Sociedad |humanos de Municipal de Derechos cion ciudadana mediante seguridad ciudadana [ €Y@ concepcion
021 (0302010101 . Humanos para que apoye la | ... 712 [PD-03010112 3. SP s . de la seguridad Promover la participacion ciudadana.
protegida [todas las = L platicas y cursos de y la procuracién de .
promocion, proteccion y L enfocada hacia la
personas que derechos humanos. justicia.

defensa de los derechos ciudadania.

se encuentren
humanos

en el territorio
del municipio.

3. Avanzar en el uso

. P Promover la normatividad para que,
de tecnologias asi 3.2.Impulsar paraq

Fortalecimientollmpulsar la coordinacion Firmar convenios de mediante convenios, se pueda unifi-

) I - | efi is-
022 (0401010000 Soued.ad de la seguridad |interinstitucional y ciudada- |colaboracién intermuni- | 842 PD-03030201 3.SP c.omo enlos meFa ericaces meca.ms car el mando de policia estatal y
protegida - . nismos de coordina- | mos de coordina- . .
publica na cipales. T R ” municipal en aquellos municipios que
Cion interinstitucio- cion. , .
asi lo requieran.
nal.
Sociedad Fortalecimientollmpulsar la coordinacion Realizar operativos
023 |0401010000 . de la seguridad |interinstitucional y ciudada- |conjuntos intermunicipa-| NA NA NA NA NA NA
protegida L
publica na les.
024 |0401010000| Sociedad |Fortalecimientollmpulsar la coordinacion Programar reuniones 711 PD-03010112 3.SP 1. Fomentar la 1.1. Adoptar una [Promover la participacion ciudadana.
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T . L . q s A Pilar / Eje o . q s
ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo TranS\{er]s al Objetivo Estrategia Linea de Accién
protegida |de la seguridad |interinstitucional y ciudada- [periddicas entre los seguridad ciudadana |nueva concepcién
publica na mandos policiales y los ly la procuraciéon de [de la seguridad
Consejos de Participacion justicia. enfocada hacia la
Ciudadana, Asociaciones ciudadania.
de Colonos y organiza-
ciones sociales.
Cambiar el paradigma de un enfoque
de seguridad publica a uno de seguri-
e Fortalecer la estructura 'y -
e Fomentar la K o 1.1. Adoptar una |dad ciudadana, centrado en la cons-
. capacidad de las institucio- | Adoptar una nueva 1. Fomentar la ) . R .
Sociedad seguridad nes de Seguridad Ciudada- |concepcidn de la seguri- seguridad ciudadana |- C @ concepcion ruccion cooperativa de seguridad
025 {0401010000 ) ciudadana en g P : g 717 |PD-03010115 3.SP € - de la seguridad  |entre el gobierno y la ciudadania en
protegida R na. dad enfocada hacia la ly la procuracién de . )
todo el territo- . X , . enfocada hacia la |un contexto de democracia, donde el
. - ® Consolidar el nuevo ciudadania. justicia. . . . s
rio Municipal. | . L ciudadania. ser humano constituya el objetivo
sistema de mando Unico. o .
central de las politicas publicas de
seguridad y prevencion.
e Fortalecer la estructura
* Fomentar la K o ¥ 1.1. Adoptar una
. capacidad de las institucio- [e Fortalecer el respeto, la 1. Fomentar la ) L
Sociedad seguridad nes de Seguridad Ciudada- |proteccién, la promocion seguridad ciudadana |- C @ concepcion Fortalecer el respeto, la proteccion, a
026 {0401010000 . ciudadana en 8 P ; P 699 (PD-03010106 3. SP & - de la seguridad promocion y la garantia de los dere-
protegida R na. v la garantia de los ly la procuracién de .
todo el territo- ) o enfocada hacia la |chos humanos.
. L ¢ Consolidar el nuevo derechos humanos. justicia. . .
rio Municipal. | . - ciudadania.
sistema de mando Unico.
. 1.3. Fortalecer las
e Fortalecer la estructuray | Fortalecer la capacita- . . .
* Fomentar la R P ) R capacidades de los|Crear el Instituto Mexiquense de
. capacidad de las institucio- |cidn de los servidores 1. Fomentar la ) L . - ..
Sociedad seguridad nes de Seguridad Ciudada- [publicos de la Direccién seguridad ciudadana servidores publi- - [Seguridad y Justicia para la formacién
027 {0401010000 ) ciudadana en € i . . 736 [PD-03010304 3. SP € . cos de las institu- |profesional y la capacitacién del
protegida R na. de Seguridad Ciudadana y la procuracién de | . . . L
todo el territo- . ; ) R L ciones de seguri- [personal, ademas de la promocién de
) - ® Consolidar el nuevo v la Direccion de Seguri- justicia. L ) .
rio Municipal. | . . . dad y procuracién |[la prevencion del delito.
sistema de mando Unico. dad Vial. A
de justicia.
Establecer un programa de desarrollo
de tecnologias de la informacion a
mediano plazo, que permita enlazarse
con la red de telecomunicaciones,
e Fortalecer la estructura 'y 3. Avanzar en el uso . o
* Fomentar la R S ., , cambiar la conectividad a estructuras
. capacidad de las institucio- [ Incrementar los recur- de tecnologias asi X .
Sociedad seguridad nes de Seguridad Ciudada- [sos técnicos y tecnoldgi- como en los meca- |3.1.Detonar el uso sincronizadas, crear un centro de
028 0401010000 29 lciudadana en € vt " | 836 |PD-03030102 [3.5P ) e 5% lacopio y administracién de bases de
protegida R na. cos de la seguridad nismos de coordina- (de la tecnologia. . .
todo el territo- . g L I datos, implantar un software especia-
) . e Consolidar el nuevo publica. cion interinstitucio- . . . .
rio Municipal. | . - lizado para la investigacion del delito,
sistema de mando Unico. nal. . . . L
lequipos moviles para la investigacion
len campo, forense y pericial, ademas
de actualizar y dar mantenimiento a
lequipos y software.
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T . L . q s A Pilar / Eje o . q s
ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
, . 2. Utilizar la preven- . . .- . .
. . Instalar cdmaras de video L Ampliar la videovigilancia a nivel
Sociedad Fortalecimientolincrementar la capacidad de vigilancia en lugares clon como una 2.2. Disuadir al estatal de manera coordinada con los
029 (0401010102 ) de la seguridad |[respuesta ante la criminali- & L . & . .| 819 PD-03020205 3.SP herramienta parael [ s S, .
protegida . estratégicos del territorio . delito. municipios y generar inteligencia
publica dad . combate a la delin- .
municipal ) operativa.
cuencia.
1.3. Fortalecer las
capacidades de los .
. . 1. Fomentar la . . |Incrementar los recursos de la seguri-
Sociedad Fortalecimientolncrementar la capacidad de Comprar patrullas total seguridad ciudadana servidores publi- dad Publica y la procuracion de
030 {0401010102 ) de la seguridad |[respuesta ante la criminali- P p. 733 PD-03010301 3.SP g .. cos de lasinstitu- | . . Y . P . .
protegida P mente equipadas. y la procuraciénde | ~; ~ | justicia en capacidacion, tecnologia,
publica dad S ciones de seguri- . . .
justicia. ., mejores salarios y prevencion
dad y procuracion
de justicia.
1.3. Fortalecer las
capacidades de los .
L . 1. Fomentar la . .. |Incrementar los recursos de la seguri-
Sociedad Fortalecimientolncrementar la capacidad de Adquirir chalecos antiba- seguridad ciudadana servidores publi- dad Publica y la procuracion de
031 (0401010102 ) de la seguridad |[respuesta ante la criminali- q 733 PD-03010301 3.SP & - cos de lasinstitu- | . Y ) P L ,
protegida P las. y la procuraciénde | _ | justicia en capacidacion, tecnologia,
publica dad o ciones de seguri- . . .
justicia. L mejores salarios y prevencion
dad y procuracion
de justicia.
1.3. Fortalecer las
capacidades de los .
L . 1. Fomentar la . .. _|Incrementar los recursos de la seguri-
Sociedad Fortalecimientollncrementar la capacidad de seeuridad ciudadana servidores publi- dad Publica v Ia procuracion de
032 (0401010102 . de la seguridad |respuesta ante la criminali- |[Comprar armas. 733 PD-03010301 3.SP g - cos de lasinstitu- | . Y ) P L ,
protegida . y la procuracién de | _ | justicia en capacidacién, tecnologia,
publica dad o ciones de seguri- . . .
justicia. L mejores salarios y prevencion
dad y procuracion
de justicia.
Preservar la seguridad del
conductor y del peatén
mediante una adecuada
planeacion del trafico
vehicular. 2. Utilizar la preven- . . L . .
L - L Ampliar la videovigilancia a nivel
Sociedad Fortalecimiento Utilizar programas de clon como una 2.2. Disuadir al lestatal de manera coordinada con los
033 (0401010102 . de la seguridad [Mantener una presencia computo con herramien-| 819 PD-03020205 3.SP herramienta parael |’ o L .
protegida - . . delito. municipios y generar inteligencia
publica permanente de agentes de [tas de georreferencia. combate a la delin- oerativa
transito en las interseccio- cuencia. P '
nes de transito conflictivo y
lgarantizar la aplicacion
correcta del Reglamento de
Transito Municipal
034 10401010102 Socied.ad Fortalecimi'ento Preservar la seguridaf:l del |Elaborar mapals delict.iv'os 819 PD-03020205 3.5p 2..1Utilizar la preven- 2.2: Disuadir al Ampliar la videovigilanci.a a nivel
protegida |de la seguridad [conductor y del peatén en la cartografia munici- cidn como una delito. estatal de manera coordinada con los
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ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
publica mediante una adecuada pal. herramienta para el municipios y generar inteligencia
planeacién del trafico combate a la delin- operativa.
\vehicular. cuencia.
Mantener una presencia
permanente de agentes de
transito en las interseccio-
nes de transito conflictivo y
[garantizar la aplicaciéon
correcta del Reglamento de
Transito Municipal
1.3. Fortalecer las |Consolidar el Sistema Procesal Penal
capacidades de los|Acusatorio (SPPA), mediante la
L Desarrollar programas de 1. Fomentar la . | 9
Sociedad Fort'—;‘IeumlemoProfesionalizacic’)n del capacitacion policial a seguridad ciudadana servidores publi- - implantacion de un modelo de profe-
035 (0401010103 ) de la seguridad . P ) P . 739 PD-03010306 3.SP & ., cos de las institu- [sionalizacidn, capacitacion y certifica-
protegida - cuerpo de policia través de una academia ly la procuracién de | . . L .
publica . L ciones de seguri- [cion de competencias para el personal
de policia. justicia. ., ;
dad y procuracion |a cargo de la seguridad y la procura-
de justicia. cion de justicia.
1.3. Fortalecer las ) )
. Implantar un sistema de gestion de
. . capacidades de los )
. Mejorar la calidad de 1. Fomentar la ) ... |recursos humanos en la procuracion
Sociedad FOrta'ka‘umlenmProfesionalizacic’)n del vida del policiay su seguridad ciudadana servidores publi- de justicia que atienda cargas de
036 (0401010103 2% lde la seguridad <  aetpoiciay 740 | PD-03010307 3.5P & » cos de las institu- | 1o e Aue atl &
protegida P cuerpo de policia familia mediante la ly la procuraciénde |, . [trabajo, evaluacion de puestos,
publica , N ciones de seguri- e, .
entrega de estimulos. justicia. ., [calificacién de méritos, desarrollo,
dad y procuracion . .
A promociones y transferencias.
de justicia.
1.3. Fortalecer las
L Realizar acciones de 1. Fomentar la capa'adades lde.los Verificar la estricta aplicacion de las
Sociedad FOI’tak_jcm’"entoProfesionalizaciéan del evaluacion, control de seguridad ciudadana servidores publi- evaluaciones de control de confianza
037 |0401010103 ) de la seguridad L, . ! e 743 PD-03010310 3.SP 5 ., cos de las institu- .
protegida . cuerpo de policia confianza, capacitacion y v la procuracién de | . |del personal a cargo de la seguridad y
publica e . L N ciones de seguri- L, .
certificacion policial. justicia. .. |la procuracion de justicia.
dad y procuracion
de justicia.
Modernizar, eficientar Modernizar la infraes- . . .
Sociedad dienificar el servicio dey ructura del cuerno de 4.Mantener una |[4.1. Avanzar hacia| Contar con tecnologia, equipo e
038 |0401020101 R Proteccion civil e . .p 863 PD-03040108 3.SP sociedad protegida |un sistema integrall infraestructura de punta para la
protegida proteccion civil y el cuerpo |[bomberos y equipo de . L 9 s L.
ante riesgos. de proteccion civil.| prevencién y auxilio de la poblacidn.
de bomberos rescate.
Modernizar. eficientar Coadyuvar la elaboracion y actualiza-
Sociedad dienificar ellservicio dey Actualizar el Atlas de 4.Mantener una 4.1. Avanzar hacia [cion de los Atlas Municipales y Estata-
039 |0401020101 X Proteccion civil s L . . 858 PD-03040105 3.SP sociedad protegida |un sistema integrallles de Riesgos, para elaborar Planes
protegida proteccion civil y el cuerpo |Riesgo Municipal.

de bomberos

ante riesgos.

de proteccidn civil.

Integrales de prevencion de desas-
itres.

PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPAL
2013-2015




TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

2013+2015

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2013-2015 PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO DE MEXICO 2011-2017
s . . . . .. o Pilar / Eje . . q R
ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
Fortalecer los sistemas
Sociedad (I;/ilOrc]iit:ircr;lrzae:,si?s:;r;tzgy d:r::}zzigc(ljzn\:t\gstor_ 4.Mantener una 4.1. Avanzar hacia |Contar con una estrategia efectiva
040 {0401020101 R Proteccién civil |2 DR 6 . 869 PD-03040112 3.SP sociedad protegida |un sistema integrallpara la atencién de los riesgos sanita-
protegida proteccion civil y el cuerpo  [buenos para estableci- . A
A ) ante riesgos. de proteccion civil.|rios.
de bomberos mientos comerciales y de
zonas de alto riesgo.
Fortalecer los vinculos de
coordinacion con el
. - gobierno federal y estatal Llevar a cabo convenios con las
Modernizar, eficientary R . . . L
Sociedad dignificar el servicio de para el intercam-bio de 4.Mantener una 4.1. Avanzar hacia [autoridades de los tres ambitos de
041 (0401020101 rotegida Proteccion civil riteccién civil v el cuerno informacion y realizacién | 864 PD-03040109 3.SP sociedad protegida |un sistema integrallgobierno, para la atencidn de situa-
P g P v P de programas de protec- ante riesgos. de proteccidn civil.|ciones de emergencia que pongan en
de bomberos - ) ) L
cion de riesgos, desastres riesgo a la poblacién.
naturales y casos de
urgencias
e Difundir una . L
ultura de ® Realizar gestién con
) autoridades estatales
prevencién y .
L para la limpieza de
planeacién
R canales y colectores en
para evitar o L .
toda la zona de Tultitlan, Coadyuvar la elaboracién y actualiza-
desastres, . s -
Sociedad  ldemss de « Avanzar hacia un sistema lya que en época de 4.Mantener una 4.1. Avanzar hacia [cidn de los Atlas Municipales y Estata-
042 (0401020101 . I ..~ |lluvias la capacidad de 860 [PD-03040105 3. SP sociedad protegida |un sistema integrallles de Riesgos, para elaborar Planes
protegida [contar con los |[integral de proteccidn civil. . L . o L
medios sufi- desaglie es muy inefi- ante riesgos. de proteccion civil.[Integrales de prevencion de desas-
ciente y provoca impor- tres.

cientes para
atender cual-
quier contin-
lgencia en caso
de que ocurra.

tantes inundaciones en
avenidas principales,
como la Via José Lépez
Portillo.

e Difundir una

cultura de
revencion
P ! ¥ e Fomentar la cultura de
planeacién [
R la proteccidn civil entre L
para evitar R , . [Fomentar la cultura de la proteccion
Sociedad |desastres * Avanzar hacia un sistema la ciudadania, el sector A-Mantener una 4-1. Avanzar hacia civil entre la ciudadania, el sector
043 (0401020101 . L I .. |privadoy el gobierno 857 [PD-03040104 3. SP sociedad protegida |un sistema integral| . . ’ .
protegida [ademas de integral de proteccion civil. L R . ., > “|privado y el gobierno, por medio del
municipal, por medio del ante riesgos. de proteccion civil.[,. o
contar con los - disefio de programas de capacitacion.
X . disefio de programas de
medios sufi-

R capacitacion.
cientes para

atender cual-
quier contin-
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ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
lgencia en caso
de que ocurra.
e Difundir una
cultura de
prevencion y
planeacién
it . L.
para evitar Promover y fortalecer la integracion
desastres, * Promover y fortalecer . . L R
Sociedad [|ademas de ® Avanzar hacia un sistema |[la integracion del Conse- A-Mantener una 4-1. Avanzar hacia \de los Consejos Municipales y Unida-
044 0401020101 ) A oo - 862 |PD-03040107 3.SP sociedad protegida |un sistema integralldes Internas de Proteccidn Civil
protegida [contar con los |integral de proteccidn civil. [jo Municipal de Protec- . o . L
X " I ante riesgos. de proteccidn civil.lactualizando la normatividad al
medios sufi- cion Civil.
A respecto.
cientes para
atender cual-
quier contin-
lgencia en caso
de que ocurra.
2.4. Cubrir las
. Rescatar las tradiciones Otorgar apoyos alimenti- ) necesidades . . -
Gobierno . .. K X . . . 2. Combatir la . Mejorar el nivel nutricional de las
045 (0701010000 . Alimentacion |alimentarias y el consumo [cios a las familias mas 179 PD-01020408 1.GS basicas de las )
Solidario . . pobreza. personas de menores recursos.
de alimentos saludables necesitadas. personas que
menos tienen.
Incrementar las medidas para contro-
lar y disminuir los padecimientos
- . - 2.1. Establecer y L P -
. Rescatar las tradiciones Consolidar las platicas . . transmisibles y no transmisibles,
Gobierno . L K . K L 2. Combatir la como prioridad la . L
046 {0701010000 . Alimentacion |alimentarias y el consumo [sobre alimentacion 109 PD-01020107 1.GS D , .. |mediante la promocién de la salud, la
Solidario . . pobreza. prevencién médi- -
de alimentos saludables nutricional a prevencion de enfermedades, el
' fomento y proteccidn contra riesgos
sanitarios.
Coadyuvar con el go-
bierno federal y estatal
para la aplicacién de
programas sociales en
Desarrollo Hacer mas eficiente la materia de educacién
Gobierno |, L . ) ’ 2. Combatir la 2.2.Fortalecer la  |[Ampliar y modernizar la infraestructu-
047 (0701020000 .I . integral de la  [aplicacidn de los programas |economia, turismo, 127 PD-01020206 1.GS : L P prary . . ' I uctu
Solidario o R pobreza. atencion médica. |ray el equipamiento para la salud.
familia sociales cultura, salud, transpa-
rencia, asistenciales y de
todos aquellos que
impulsen el desarrollo
social municipal.
048 10701020106 Got.)ierno !)esarrollo Mejorar la saIUf:I y calidad de|Consolidar !os sler.vicios 142 PD-01020217 1.GS 2. Combatir la 2.2.Fo.ttalecgr.la Generalizar el acceso a Io§ servicic?s
Solidario  [integral de la |vida de los habitantes de las [de salud psicolégica pobreza. atencion médica. |de salud a toda la poblacién, median-
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Transversal
familia zonas de alta y muy alta otorgados en los diferen- te esquemas financieramente susten-
\vulne-rabilidad social. tes consultorios del DIF tables.
municipal.
. . Consolidar las consultas . .
Desarrollo Mejorar la salud y calidad de médicas y psicologicas y Generalizar el acceso a los servicios
Gobierno | vida de los habitantes de las P, 2. Combatir la 2.2.Fortalecer la |de salud a toda la poblacién, median-
049 (0701020106 . integral de la las asesorias juridicas a 142 PD-01020217 1.GS L P ) p.
Solidario o zonas de alta y muy alta pobreza. atencion médica. [te esquemas financieramente susten-
familia - . adultos mayoresy a
\vulne-rabilidad social. o tables.
victimas de maltrato.
Fomentar la atencion 4. Alcanzar una
Atencidn ala [integral de nifios respecto a Coadyuvar en la procura- sociedad mas iguali- 14.4. Brindar
Gobierno - g R X P cion de la defensa del taria a través de la  |atencion especial aPromover los derechos de los nifios a
050 {0701030000 . poblacién su salud alimentaria, su L. 361 PD-01040415 1.GS L, - , . . R
Solidario | X . menor y la familia. atencidn a grupos en|los nifios y los través de difusores infantiles
infantil desarrollo fisico y su salud . L .
sicolégica situacion de vulne- |jévenes.
psicolog rabilidad.
Fomentar la atencion Aumentar el nimero de escuelas de
Gobierno Atencidén ala |integral de nifios respecto a [Fortalecer la entrega de 1.Ser reconocido 1.1. Alcanzar una [tiempo completo, fortalecer su
051 {0701030000 Solidario poblacién su salud alimentaria, su raciones vespertinas 22 PD-01010109 1.GS como el Gobierno de|Educacién de lequipamiento y dotarlas de los servi-
infantil desarrollo fisico y su salud |escolares. la Educacion. \Vanguardia. cios necesarios para mejorar la
psicoldgica leducacion integral.
Promover un gobierno que preste
Establecer programas en los [Adecuar los espacios y 4. Alcanzar una atencion de calidad a las personas con
Atencion a que se pueda otorgar edificios publicos con el sociedad mas iguali- [4.1. Brindar una  |discapacidad, acondicionando los
Gobierno apoyos técnicos, humanos y [fin de garantizar la taria a través de la  [atencidn especial aledificios publicos, capacitando a
052 |0701040000 1Mo orsonas con [PVt ' v fin de gar _ 266 | PD-01040111 1.G5 9 P cl0s publicos, cap .
Solidario discapacidad [EcONOMicos a personas con accesibilidad y libre paso atencidn a grupos en |personas discapa- [funcionarios, utilizando lenguaje
P discapacidad y de escasos  |a personas con discapa- situacion de vulne- |[citadas. Braille en documentos oficiales y
recursos cidad. rabilidad. aplicando tecnologia especializada
para realizar trdmites por Internet.
Establecer programas en los .
prog Consolidar las consultas . -
L que se pueda otorgar . R Generalizar el acceso a los servicios
Gobierno Atencion a apoyos técnicos, humanos médicas y psicologicas y 2. Combatir la 2.2.Fortalecer la |de salud a toda la poblacién, median-
053 (0701040000 L personas con P y’ ) ! Y lias asesorias juridicas a 142 | PD-01020217 1.GS ’ e . a%ap !
Solidario . A lecondmicos a personas con ) ) pobreza. atencion médica. [te esquemas financieramente susten-
discapacidad N . personas con discapaci-
discapacidad y de escasos dad tables.
recursos )
Establecer programas en los [Fortalecer las consultas 4. Alcanzar una
Atencion a que se pueda otorgar de atencion médicay sociedad mas iguali- |4.1. Brindar una
054 |0701040000 Gol;.>ierr.10 personas con apoycgs t.écnicos, humanos y paramédicglespecia!izada 256 PD-01040101 1.GS taria a.\ltravés dela [atencidon es.pecial aImpulsar-?oll’ticas‘publicgs integrales
Solidario . A leconémicos a personas con [a la poblacién con disca- atencion a grupos en |personas discapa- |de atencidn a la discapacidad.
discapacidad X X . . . L .
discapacidad y de escasos |pacidad fisica, mental o situacion de vulne- |citadas.
recursos sensorial. rabilidad.
Gobierno  |Atencidn a Establecer programas en los [Brindar atencion tera- 4. Alcanzar una 4.1. Brindar una  |Impulsar politicas publicas integrales
055 |0701040000 otern hrog ne on 256 | PD-01040101 1.G5 ) e " a  [meuisarp fpublicas In‘eg
Solidario  |personas con |que se pueda otorgar péutica especializada de sociedad mds iguali- |atencion especial a|de atencién a la discapacidad.
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discapacidad |apoyos técnicos, humanos y |cardcter fisico, ocupacio- taria a través de la  |personas discapa-
econdmicos a personas con |nal y de lenguaje a atencion a grupos en[citadas.
discapacidad y de escasos  |personas con discapaci- situacion de vulne-
recursos dad. rabilidad.
* Fortalecer la
prevencion,
rehabilitacion e
integracion * Implementar programas 4. Alcanzar una
social de las en los que se pueda otorgar |® Impulsar politicas sociedad mds iguali- |4.1. Brindar una
056 |0701040000 Golf)ierr.w p§r50n3§ con apoy?s Fécnicos, humanos y public‘a’s integr.ales de‘ 256 |PD-01040101 1.Gs taria aiultravés dela [atencidon es~pecial aImpulsar‘;?oliticas.pﬂblica‘s integrales
solidario  |discapacidad  |econémicos a personas con [atencién a la discapaci- atencion a grupos en |personas discapa- |de atencidn a la discapacidad.
con la partici- |discapacidad y escasos dad. situacion de vulne- [citadas.
paciondela  |recursos rabilidad.
poblacién en
general.
* Fortalecer la
prevencion,
rehabilitacion e
inte.gracién ¢ Implementar programas e Fortalecer i 4. Alcanzar una
social de las en los que se pueda otorgar . ¥ gestionar sociedad mds iguali- |4.1. Brindar una  [Fortalecer y gestionar la ampliacion
Gobierno [personas con [apoyos técnicos, humanosy la ampliacion de los taria a través de la  [atencidn especial a|de los programas de descuentos y
057 {0701040000 S : : . ! programas de descuen- 258 |PD-01040103 1.GS L, R . .
solidario  |discapacidad  |econémicos a personas con atencidn a grupos en |personas discapa- [apoyo para personas con discapaci-
con la partici- |discapacidad y escasos tosy apoyo para .perso— situacion de vulne- |[citadas. dad.
paciondela  |recursos nas con discapacidad. rabilidad.
poblacién en
general.
* Fortalecer la
prevencion,
rehabilitacion e
integracion e Implementar programas  |* Impulsar campafia de 4. Alcanzar una
social de las en los que se pueda otorgar |difusion de los derechos sociedad mas iguali- |4.1. Brindar una  |Impulsar una campafia de difusion de
058 |0701040000 Got.)ierno pfersonas. con apoy(?s t.écnicos, humanos y |de las pe.rsonas Fon 260 |PD-01040105 1.GS taria a.1’través dela [atencién es.pecial allos derec.hos de.las personas con
solidario  |discapacidad  |econémicos a personas con falguna discapacidad y atencion a grupos en |personas discapa- [alguna discapacidad y promover una
con la partici- |discapacidad y escasos promover una cultura de situacion de vulne- |[citadas. cultura de respeto.
paciéndela  |recursos respeto. rabilidad.
poblacién en
general.
059 [0701040000| Gobierno | Fortalecerla |* Implementar programas | Fomentar la planeacién| 264 |PD-01040109 1.GS 4. Alcanzar una 4.1. Brindar una  [Fomentar la planeacion para la
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Transversal
solidario  |prevencidn, en los que se pueda otorgar |para la integracion social sociedad mds iguali- |atencidn especial afintegracién social de las personas con
rehabilitacion efapoyos técnicos, humanos y |de las personas con taria a través de la  |personas discapa- |discapacidad.
integracion lecondmicos a personas con |discapacidad. atencidn a grupos en [citadas.
social de las discapacidad y escasos situacion de vulne-
personas con [recursos rabilidad.
discapacidad
con la partici-
pacion de la
poblacién en
general.
® Fortalecer la
prevencion,
rehabilitacion e Promover un gobierno que preste
integracion * Implementar programas |* Promover un gobierno 4. Alcanzar una atencion de calidad a las personas con
social de las en los que se pueda otorgar |que preste atencion de sociedad mds iguali- |4.1. Brindar una |discapacidad, acondicionando los
. ersonas con P ) - . L . o - .
060 0701040000 Got.)lerr.mo P_ : apoy([)s Fecmcos, humanos y callda‘d alas Personas 266 |PD-01040111 1.GS taria éltraves dela [atencién espeual aedlflgos publlcqsf capautando.a
solidario  |discapacidad  |econdmicos a personas con |con discapacidad, acon- atencion a grupos en |personas discapa- [funcionarios, utilizando lenguaje
con la partici- |discapacidad y escasos dicionando los edificios situacion de vulne- [citadas. Braille en documentos oficiales y
paciéndela  |recursos publicos. rabilidad. aplicando tecnologia especializada
poblacién en para realizar tramites por Internet.
general.
Garantizar la equidad, Generalizar el acceso a los servicios
Gobierno  [Salud y asisten- efectividad y calidad de los Fortalecer el seguro 2. Combatir la 2.2.Fortalecer la |de salud a toda la poblacién, median-
061 {0702010000 . auay servicios de salud y asisten- [popular en el municipio. | 141 | PD-01020217 1.GS ’ A a’ap /
Solidario  |cia social . pobreza. atencion médica. |[te esquemas financieramente susten-
ciales que otorga el DIF
- tables.
municipal
Garantizar la equidad, .
L X Ampliar la consulta S
Gobierno  [Salud y asisten- efectividad y calidad de los externa general en los 2. Combatir la 2.2.Fortalecer la Integrar la coordinacion intra y extra
062 |0702010000 . X y servicios de salud y asisten- & . 145 PD-01020220 1.GS ’ T . hospitalaria para la eficiencia del
Solidario  |cia social ) centros y clinicas del pobreza. atencion médica. | .
ciales que otorga el DIF . L sistema estatal de trasplantes.
- Sistema DIF-Municipal.
municipal
Garantizar la equidad, ~
R .IZ q'f“ Fortalecer las campafias 2.1. Establecer
Gobierno  [Salud y asisten- efectividad y calidad de los de deteccion y control de 2. Combatir la como prioridad la |Promover a gran escala la medicina
063 [0702010000 olerno - paludy servicios de salud y asisten- | Y controt@el 151 | pp-01020101 1.GS : prioridad & erag
Solidario  |cia social . infecciones respiratorias pobreza. prevencion médi- [preventiva.
ciales que otorga el DIF
- agudas. ca.
municipal
Gobierno  [Salud y asisten- Garantizar la equidad, Fortalecer las campafias 2. Combatir la 2.1 Establecer Promover a gran escala la medicina
064 {0702010000 o X y efectividad y calidad de los |de deteccion y control de| 101 PD-01020101 1.GS : como prioridad la ) g
Solidario  |cia social pobreza. preventiva.

servicios de salud y asisten-

enfermedades diarreicas

prevencién médi-
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ciales que otorga el DIF agudas. ca.
municipal
Garar.1t.|zar la eqL.udad, Fortalecer la consulta, 2.1. Establecer
Gobierno  [Salud y asisten- efectividad y calidad de los deteccion y prevencion 2. Combatir la como prioridad la |Promover a gran escala la medicina
065 [0702010000 olerno - paiudy servicios de salud y asisten- ve " | 102 | PD-01020102 1.GS : prioridad erag
Solidario  |cia social . de enfermedades créni- pobreza. prevencion médi- [preventiva.
ciales que otorga el DIF .
- co-degenerativas. ca.
municipal
. . Atender las enfermeda-
Garantizar la equidad, R
L X des de la cavidad bucal y . L .
Gobierno  [Salud y asisten- efectividad y calidad de los revenirlas con précticas 2. Combatir la 2.2.Fortalecer la Mejorar la eficiencia y calidad de la
066 |0702010000 . X y servicios de salud y asisten- P . P 125 PD-01020204 1.GS ’ T . atencion médica ambulatoria y de los
Solidario  |cia social . sobre las técnicas de pobreza. atencion médica. .
ciales que otorga el DIF X servicios de salud bucal.
municioal cepillado correcto en
P planteles educativos.
* Brindar
atencion de e Establecer mecanismos de
Municipio calidad y condonacién de pago de * Mantener en éptimas 4.Mantener una 4.1. Avanzar hacia |Contar con una estrategia efectiva
067 {0702010206 ro res’iasta humanismo a [servicios municipales para |condiciones los panteo- | 869 |PD-03040112 3. SP sociedad protegida |un sistema integrallpara la atencidn de los riesgos sanita-
prog los habitantes (las familias de escasos nes municipales. ante riesgos. de proteccidn civil.|rios.
del municipio |recursos.
de Tultitlan.
* Brindar
atencion de e Establecer mecanismos de |* Coordinar acciones de
Municipio calidad y condonacién de pago de mantenimiento con 4.Mantener una 4.1. Avanzar hacia |Contar con una estrategia efectiva
068 {0702010206 ro res’iasta humanismo a [servicios municipales para |comunidades responsa- | 869 |PD-03040112 3. SP sociedad protegida |un sistema integrallpara la atencidn de los riesgos sanita-
prog los habitantes (las familias de escasos bles de panteones ante riesgos. de proteccidn civil.|rios.
del municipio |recursos. comunitarios.
de Tultitlan.
e Establecer como prioridad
* Establecer [la prevencion de enferme-
como prioridad |[dades. * Desarrollar campanias 2.1. Establecer " P
Gobierno |la prevencién |¢ Garantizar la equidad de difusidn y concienti- 2. Combatir la como prioridad la Desarrollar campafias de difusion y
069 |0702010601 . L R ! L, 102 |PD-01020102 1.GS : L, . .. |concientizacidn sobre la prevencion
solidario  |de enfermeda- |efectividad y calidad de los [zacién sobre la preven- pobreza. prevencién médi-
- L . ) de enfermedades.
des cronico-  [servicios de salud y asisten- [cion de enfermedades. ca.
degenerativas. [ciales que otorga el DIF
municipal.
* Establecer e Establecer como prioridad
como prioridad |la prevencidn de enferme- 2.1. Establecer
070 |o702010601 GoL:)lerr?O la prevencion |dades . . . Impu!sar e.l compate a 104 PD-01020103 1.GS Combatir la como pr.l?rldaii I.a .Impul.sar el combate a la obesidad
solidario  [de enfermeda- |* Garantizar la equidad, la obesidad infantil. pobreza. prevencion médi- finfantil.

des crénico-

degenerativas.

efectividad y calidad de los
servicios de salud y asisten-

Ca.
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ciales que otorga el DIF
municipal.
e Establecer como prioridad
® Establecer [la prevencion de enferme-
como prioridad |[dades. « Gestionar un programa 2.1. Establecer
o071 |o702010601 Got.nerr.\o la prevencion |e Gar.armzar la e.qwdad, e unidades médicas 105 PD-01020104 1GS 2. Combatir la como pr.lf)rlda(’:l I.a Forte.ulecer l{n.programa de unidades
solidario  [de enfermeda- |efectividad y calidad de los méviles pobreza. prevencion médi- [médicas moviles.
des cronico-  [servicios de salud y asisten- ' ca.
degenerativas. [ciales que otorga el DIF
municipal.
e Establecer como prioridad
s ® Impulsar programas y
* Establecer [la prevencion de enferme- . .. :
o materias de educacion Instaurar programas y materias de
como prioridad |dades. 2.1. Establecer o,
Gobierno |la prevencién | Garantizar la equidad para la salud en todos los 2. Combatir la como prioridad la educacién para la salud en todos los
072 (0702010601 . . . ! niveles e instituciones 106 [PD-01020105 1.GS : ., . .. |niveles e instituciones educativas, con
solidario  [de enfermeda- |efectividad y calidad de los . . pobreza. prevencion médi- |, . .
L. . . educativas, en particular, énfasis en el combate a la obesidad
des cronico-  [servicios de salud y asisten- ca. . )
degenerativas. [ciales que otorga el DIF en el combate a la infantil.
& ’ >4 E obesidad infantil.
municipal.
e Establecer como prioridad
® Establecer [la prevencion de enferme- |e Fortalecer las campa-
como prioridad |[dades. fias de vacunacion para 2.1. Establecer Fortalecer las campafias de vacuna-
073 10702010601 Got.>ierr.10 la prevencion |e Gar.arwtizar la e.quidad, erradicar.enffalrmedades, 107 |PD-01020106 1.Gs 2. Combatir la como pr‘i?rida(’j I.a cion p.ara ‘.e’rradicar epferme@ades, en
solidario  [de enfermeda- |efectividad y calidad de los |en coordinacion con las pobreza. prevencion médi- [coordinacidn con las instancias
des cronico-  [servicios de salud y asisten- [instancias federales y ca. federales, estatales y municipales.
degenerativas. [ciales que otorga el DIF estatales.
municipal.
e Establecer como prioridad |* Reforzar los programas
o Establecer  |[la prevencion de enferme- |de salud reproductiva
L . Reforzar los programas de salud
como prioridad |[dades. para prevenir embarazos 2.1. Establecer . .
Gobierno  |la prevencién | Garantizar la equidad no deseados y enferme- 2. Combatir la como prioridad la reproductiva para prevenir embarazos
074 |0702010601 L L A ! ) ; 117 |PD-01020110 1.GS ’ » . .. |nodeseados y enfermedades infec-
solidario  [de enfermeda- |efectividad y calidad de los |dades infecciosas de pobreza. prevencion médi- | . ) o
. L . R L ciosas de origen sexual, principalmen-
des cronico-  [servicios de salud y asisten- |origen sexual, principal- ca. )
X . te entre los grupos mas vulnerables.
degenerativas. [ciales que otorga el DIF mente entre los grupos
municipal. mas vulnerables.
= —
esacer | oo
como prioridad P . 2.1. Establecer
Gobierno [la prevencién dades.  Fortalecer la deteccion 2. Combatir la como prioridad la |Fortalecer la deteccion oportuna de
075 |0702010601 . P e Garantizar la equidad, oportuna de cancer de 118 |PD-01020111 1.GS : p” v | L P .
solidario  [de enfermeda- pobreza. prevencion médi- |cancer de mamay cérvico uterino.

des crénico-
degenerativas.

efectividad y calidad de los
servicios de salud y asisten-
ciales que otorga el DIF

mama y cervicouterino.

ca.
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municipal.
Promover y fomentar la 4. Alcanzar una
X y Brindar asesoria juridica sociedad mas iguali- [4.3. Apoyar a las )
Gobierno Promover la  figualdad de derechos entre v atencién psicolégica a taria a través de la |muieres que Promover que los programas y accio-
076 {0703010000 . perspectiva de [hombres y mujeres, a través . 316 PD-01040307 1.GS ) ) . 9 nes de gobierno se realicen con
Solidario ) . . la mujer. atencion a grupos en|trabajany a las . )
igénero de valores de convivencia y . L perspectivas de género.
situacion de vulne- |madres solteras.
ayuda mutua. "
rabilidad.
4. Alcanzar una
Promover y fomentar la Promover el desarrollo . (o .
A . sociedad mas iguali- |4.3. Apoyar a las
Gobierno Promover la ligualdad de derechos entre \de mecanismos de taria a través de la  [mujeres que Gestionar mds recursos econémicos
077 {0703010000 . perspectiva de [hombres y mujeres, a través |capacitacion y adiestra- | 307 PD-01040301 1.GS ) . . N . .
Solidario ) . . K . atencién a grupos en [trabajan y a las para las mujeres trabajadoras.
igénero de valores de convivenciay |miento para el trabajo . L
vuda mutua irigido a muieres situacion de vulne- |madres solteras.
Y : & jeres. rabilidad.
- 4. Alcanzar una
Promover y fomentar la Fortalecer los servicios . (- .
A o . sociedad mds iguali- |4.3. Apoyar a las .
Gobierno Promover la  ligualdad de derechos entre |de atencion a la mujer aria a través de la Imuieres que Promover que los programas y accio-
078 {0703010000 . perspectiva de [hombres y mujeres, a través |otorgados por el Instituto| 317 PD-01040307 1.GS ") . . q nes de gobierno se realicen con
Solidario ) . . L atencidn a grupos en|trabajany a las . .
género de valores de convivenciay [para la Proteccién de los . L perspectivas de género.
- situacion de vulne- |madres solteras.
ayuda mutua. Derechos de la Mujer. "
rabilidad.
* Brindar a
todas las
mujeres de 4. Alcanzar una
[Tultitldan un . L sociedad mas iguali- |4.3. Apoyar a las
Gobierno  [ambiente * Apoyar a las mujeres que |+ Promover la atencion a taria a través de la  [mujeres que Impulsar la atencion a madres jovenes
079 {0703010000 . . trabajan y a las madres madres jovenes y emba- | 310 |PD-01040302 1.GS ) . . N P !
solidario  |propicio para atencién a grupos enftrabajanyalas |y embarazadas.
solteras. razadas. . L
su desarrollo situacion de vulne- |madres solteras.
con equidad rabilidad.
dentro de la
sociedad.
® Brindar a
todas las
mujeres de 4. Alcanzar una
[Tultitldan un . * Construir y equipar sociedad mds iguali- |4.3. Apoyar a las
Gobierno  [ambiente * Apoyar a las mujeres que uarderias en coordina- taria a través de la  [mujeres que Construir y equipar guarderias en
080 0703010000 ler e trabajany a las madres oo ! ) 315 [PD-01040306  [1.GS » jeres g ruiry equipar guarderia:
solidario  |propicio para colteras cidn con las instancias atencion a grupos enftrabajany a las coordinacién con los municipios.
su desarrollo ’ federales. situacion de vulne- |madres solteras.
con equidad rabilidad.
dentro de la
sociedad.
081 0703010000 Got.)ierl?o * Brindar a 3 Apgyar a las mujeres que o.OrganizarJ(?rnadas de 321 |PD-01040308 1.Gs 4. Alcanzar L’mfa . 4.3.4 Apoyar a las Org‘anizarJornada.s de Bienestar
solidario  [todas las trabajan y a las madres bienestar social para las sociedad mds iguali- |[mujeres que Social para las mujeres.
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mujeres de solteras. mujeres. taria a través de la  [trabajanyalas
[Tultitldan un atencion a grupos en|madres solteras.
ambiente situacion de vulne-
propicio para rabilidad.
su desarrollo
con equidad
dentro de la
sociedad.
® Brindar a
todas las
mujeres de 4. Alcanzar una
[Tultitldn un . * Ofrecer el servicio de sociedad mds iguali- |4.3. Apoyar a las L
Gobierno [ambiente * Apoyar a las mujeres que estancias infantiles y CDI taria a través de la  |mujeres que Ofrecer el servicio integral de estan-
082 |0703010000 S .. trabajan y a las madres Y 326 |PD-01040310 1.GS L . ; q cias infantiles y jardines de nifios en
solidario  |propicio para en apoyo a las madres atencién a grupos en [trabajan y a las .
solteras. ) . L apoyo a las madres trabajadoras.
su desarrollo trabajadoras. situacion de vulne- |madres solteras.
con equidad rabilidad.
dentro de la
sociedad.
® Brindar a
todas las
mujeres de 4. Alcanzar una
[Tultitldan un . e Ampliar los servicios de sociedad mds iguali- |4.3. Apoyar a las . . L
Gobierno  [ambiente * Apoyar a las mujeres que atencion integral a las taria a través de la  [mujeres que Ampliar los servicios de atencidn
083 {0703010000 . . trabajan y a las madres . . 'g 328 [PD-01040311 1.GS L . . q integral a las mujeres victimas de
solidario  |propicio para mujeres victimas de atencidn a grupos en [trabajan y a las . . -
solteras. . X " . L violencia y a sus hijos.
su desarrollo violencia y a sus hijos. situacion de vulne- |madres solteras.
con equidad rabilidad.
dentro de la
sociedad.
® Brindar a
todas las .
. * Garantizar el acceso de
mujeres de . L 4. Alcanzar una . .
" las mujeres a los servicios| . (o . Garantizar el acceso de las mujeres a
[Tultitldan un . =, sociedad mds iguali- |4.3. Apoyar a las . )
Gobierno  lambiente e Apoyar a las mujeres que |de educacidn, salud y taria a través de la  Imuieres que los servicios de educacién, salud y
084 |0703010000 . L. trabajan y a las madres vivienda, dando prioridad| 332 |PD-01040312 1.GS L, ) . q vivienda, dando prioridad a quienes
solidario  |propicio para : atencion a grupos en|trabajany a las L .
solteras. a quienes presentan . . presentan condiciones de margina-
su desarrollo . . situacion de vulne- |madres solteras. | .,
R condiciones de margina- . cion.
con equidad i6n rabilidad.
dentro de la ’
sociedad.
Gobierno ® Brindar a e Apoyar a las mujeres que | Promover la preven- 4. Alcanzar una 4.3. Apoyar a las [Promover la prevencion de embara-
085 {0703010000 solidario todas las trabajan y a las madres cion de embarazos y 333 [PD-01040313 1.GS sociedad mas iguali- |[mujeres que zos y cuidados maternos entre las
mujeres de solteras. cuidados maternos entre taria a través de la  [trabajanya las mujeres jovenes.
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[Tultitldan un las mujeres jovenes. atencion a grupos en|madres solteras.
ambiente situacion de vulne-
propicio para rabilidad.
su desarrollo
con equidad
dentro de la
sociedad.
* Brindar a
todas las
mujeres de - 4. Alcanzar una . .
" * Fortalecer los servicios . L. . Garantizar el acceso de las mujeres a
[Tultitldan un . ) . sociedad mds iguali- |4.3. Apoyar a las - )
Gobierno  lambiente e Apoyar a las mujeres que |de atencidn a la mujer aria a través de la Imuieres que los servicios de educacién, salud y
086 {0703010000 L L trabajan y a las madres otorgados por el Instituto| 332 [PD-01040312 1.GS ) ) . q vivienda, dando prioridad a quienes
solidario  |propicio para L atencidn a grupos en|trabajany a las L .
solteras. para la Proteccion de los . L presentan condiciones de margina-
su desarrollo K situacion de vulne- |madres solteras. | .,
. Derechos de la Mujer. . cion.
con equidad rabilidad.
dentro de la
sociedad.
® Brindar a
todas las
mujeres de * Promover y fomentar la 4. Alcanzar una
[Tultitldan un . igualdad de derechos sociedad mds iguali- |4.3. Apoyar a las . .
Gobierno  [ambiente * Apoyar a las mujeres que entre hombres y muje- taria através de la  |mujeres que Promover |a equidad de género y la
087 {0703010000 L L trabajan y a las madres ., ymul 334 (PD-01040314 1.GS ) . . q autonomia de la mujer, desde el
solidario  |propicio para res, a través de valores atencién a grupos en [trabajan y a las e .
solteras. . . . L dmbito educativo.
su desarrollo de convivencia y ayuda situacion de vulne- |madres solteras.
con equidad mutua. rabilidad.
dentro de la
sociedad.
Impulsar la cultura de Coadyuvar, en coordina-
L ) 4. Alcanzar una
respeto a los derechos de  [cidn con el Instituto X L. .
. sociedad mas iguali- |4.2. Atender las ) ) -
Gobierno  Apovo a adul- los adultos mayores, pro-  [Nacional de las Personas taria a través de la Inecesidades Difundir los beneficios de la Creden-
088 |0703020000 o poy moviendo una actitud Adultas Mayores 299 | PD-01040214 1.GS L ; cial del Adulto Mayor, particularmen-
Solidario  [tos mayores . . . e atencidn a grupos en[sociales de los . .
solidaria hacia ellos al evitar |(Inapam), en la afiliacion . . te en comunidades marginadas.
situacion de vulne-  [adultos mayores.
su maltrato, abandono y de adultos mayores a L
L e rabilidad.
marginacion dicha institucion.
|
mpulsar la cultura de 4 Alcanzar una
respeto a los derechos de . .. .
Fortalecer los programas sociedad mas iguali- |4.2. Atender las
Gobierno  |Apoyo a adul- los adultos mayores, pro- de acondicionamiento taria a través de la  |[necesidades Construir, o en su caso habilitar, Casas|
089 (0703020000 . poy moviendo una actitud L 277 | PD-01040201 1.GS L ; P ’
Solidario  [tos mayores . . .. [fisico para adultos atencién a grupos en [sociales de los de Dia para adultos mayores.
solidaria hacia ellos al evitar . L
mayores. situacion de vulne- |adultos mayores.
su maltrato, abandono y .
o rabilidad.
marginacion
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Impulsar la cultura de
P 4. Alcanzar una
respeto a los derechos de . (o .
- sociedad mas iguali- [4.2. Atender las
Gobierno  |Apoyo a adul los adultos mayores, pro-  |Fortalecer las actividades taria a través de la  |necesidades Construir, o en su caso habilitar, Casas|
090 |0703020000 . poy moviendo una actitud de los clubes de la 277 PD-01040201 1.GS ) . . ’
Solidario  [tos mayores . . . atencién a grupos en|sociales de los de Dia para adultos mayores.
solidaria hacia ellos al evitar [Tercera Edad. . L
situacion de vulne- [|adultos mayores.
su maltrato, abandono y .
S rabilidad.
marginacion
° Cot1§o!|dar UNe Brindar atencién especial a los i6
,munl';”::;%en los nifios y los jévenes de t. 'IA;’_)tTyar a ots Jovlendesl
igualdad de " ultitlenses otorgandoles L .
cgondiciones Tultitlan. descuentos rgmo 4. Alcanzar una Apoyar a los jévenes mexiquenses
R ortunidadZs * Fortalecer las acciones viendo Ia crgapc)ién de sociedad mds iguali- |4.4. Brindar otorgdndoles tarjetas con descuentos
Gobierno [P para brindar una vida digna ) iy taria a través de la  [atencidn especial aly promoviendo la creacién de espa-
091 |0703020000 - para los grupos espacios de expresion, 341 |PD-01040401 1.GS . . . . L
solidario @ nuestros adultos mayores. o L atencién a grupos en |los nifios y los cios de expresion, formacion e infor-
\vulnerables, . formacion e informacion . - . . -
Tul e Atender las necesidades | d I situacion de vulne-  [jévenes. macién para lograr un desarrollo
p.ar,a un . 4" lsociales de los adultos Para ograr un. esarrofio rabilidad. integral de la juventud.
titldn mas mayores integral de la juventud
prospero y ' dentro del municipio.
seguro.
° Cops.ol.ldar UNle Brindar atencioén especial a
munluplo €N lios nifios y los jévenes de
fgualdad de i ifan.
ndicion . Fomentar la creacion 2. Utilizar la preven- .
Zo ol:tlzlr?idzstS * Fortalecer las acciones (.ie?m Ee:\iroal\jluelii(;izci cic’)Lr:tIC(l)Zrioir’:aeve 2.1. Combatir las  [Fortalecer la prevencion contra las
092 [0703020000| SOPIETMO Era los grupos | 2 brindar una vida digna | e el Combate | 786 PD-03020101 3. 5P herramienta para el [(2uS2s del delito - adicciones desarroliando Centros de
solidario P | bgl UPOSfa nuestros adultos mayores. pl C pd tas d ' bate a | Z " con programas de |Atencion Primaria a las Adiciones
vulnera eT, o Atender las necesidades a.as onI ucAz§ ? com g e a la delin- orevencion. (CAPAS).
par’el un :ru = Lsociales de los adultos Riesgo y las Adicciones. cuencia.
titldn mas mayores
prospero y
seguro.
° Cops.ol.ldar UNle Brindar atencién especial a
mun||C|p|o €N ios nifios y los jévenes de
|guadt_ia)d de  |riititlan. 4. Alcanzar una
Zor;rtlzlr?izzsci\és * Fortalecer [as acciones * Fomentar la participa sociedad mds iguali- |4.4. Brindar
Gobierno P para brindar una vida digna | ., P P taria a través de la  |atencion especial aFomentar la creacién de Centros de
093 |0703020000 . para los grupos cidn con los jévenes del 343 |PD-01040402 1.GS -, . -
solidario | bl @ nuestros adultos mayores. Instituto de Ia J tud atencion a grupos en [los nifios y los Atencidn Integral a la Juventud.
vuinera eT' * Atender las necesidades | "'S!tUt0 0€ 1a Juventud. situacion de vulne-  |jévenes.
para un :ru " sociales de los adultos rabilidad.
titldn mds mayores
prospero y
seguro.
094 [0703020000| Gobierno |* Consolidar un|e Brindar atencion especial aj® Realizar mas y mejores | 351 |PD-01040409 1.GS 4. Alcanzar una 4.4. Brindar Realizar mdas y mejores actividades
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T . L . q s A Pilar / Eje o . q s
ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo TranS\{er]s al Objetivo Estrategia Linea de Accién
solidario  |municipio en |los nifios y los jovenes de  |actividades recreativas y sociedad mds iguali- |atencion especial afrecreativas y culturales para los
igualdad de Tultitlan. culturales para los taria a través de la  [los nifios y los jévenes mexiquenses, tales como
condicionesy |® Fortalecer las acciones jovenes tultitlenses, atencidn a grupos en|jévenes. conciertos publicos, exhibiciones de
oportunidades |para brindar una vida digna |como conciertos publi- situacion de vulne- skate o de grafiti.
para los grupos [a nuestros adultos mayores. [cos, exhibiciones de rabilidad.
vulnerables, e Atender las necesidades [skate o de grafiti.
para un Tul-  [sociales de los adultos
titlan mas mayores.
prospero y
seguro.
° Copso!ldar UNe Brindar atencién especial a
im::lltj::;?i:n los nifios y los jévenes de « Promover la adquisi-
cgondiciones Tultitldn. cién de medicinas, 4. Alcanzar una
oportunidad:;s * Fortalecer las acciones lentes, aparatos auditi- sociedad mds iguali- |4.2. Atender las  [Dotar de lentes, aparatos auditivos y
Gobierno para brindar una vida digna |vos y ortopédicos, como taria através de la  |necesidades ortopédicos, como bastones y sillas
095 (0703020000 . ara los grupos ) / 281 |PD-01040203 1.GS ") ) g
solidario Sulnerabglesp @ nuestros adultos mayores. |bastones y sillas de atencidn a grupos en|sociales de los de ruedas, a los adultos mayores que
ara un TuI’ * Atender las necesidades |ruedas, para los adultos situacion de vulne- [adultos mayores. [asi lo requieran.
?itlén mas sociales de los adultos mayores que asi lo rabilidad.
. mayores. requieran.
préspero y
seguro.
° Copsjol.ldar UNle Brindar atencién especial a
munllglpzjl(;en los nifios y los jovenes de
igualdad de s
cgondiciones Tultitidn. * Fortalecer las acciones 4 Alcanzar una
X Y |e Fortalecer las acciones AR sociedad mas iguali- |4.2. Atender las .
. oportunidades . : ; de combate a la discrimi- R ) . Fortalecer las acciones de combate a
Gobierno para brindar una vida digna - taria a travésde la  |necesidades S
096 (0703020000 . para los grupos | nacion, maltrato o abuso | 282 |PD-01040204 1.GS L . la discriminacion, maltrato o abuso
solidario \vulnerables @ nuestros adultos mayores. hacia los adultos mayo atencion a grupos en sociales de los hacia los adultos mayores
T I, * Atender las necesidades 4 situacion de vulne-  [adultos mayores. yores.
palr’a un X u sociales de los adultos res. rabilidad.
t|tlan mas mayores.
prospero y
seguro.
. 4. Alcanzar una
Garantizar los . L .
, sociedad mas iguali- |4.5. Atender las .
Gobierno derechos Promover la tolerancia y el Establecer un padron taria a través de la  |necesidades Levar a cabo el registro y cataloga-
097 |0703030100 . humanos de la X . Y municipal de poblacién 373 |PD-01040506 1.GS L, . cion de las manifestaciones artisticas
solidario ., respeto a la diferencia. L, atencidn a grupos en[sociales de los .
poblacién indigena. . . . ly culturales de los pueblos indigenas.
indizena situacion de vulne- |grupos indigenas.
gena. rabilidad.
Gobierno Oportunidades |Atender las necesidades de |Efectuar platicas de 4. Alcanzar una 4.4. Brindar Implementar una campania de difu-
098 {0704010000 Solidario para los jove- |desarrollo y bienestar de los |orientacidn sobre temas | 348 PD-01040406 1.GS sociedad mds iguali- |atencion especial alsion permanente en las escuelas y en
nes jovenes en todos los aspec- [relacionados con la taria a través de la  |los nifios y los los medios de comunicacién, para
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- . L . q s A Pilar / Eje o . q s
ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
tos de su vida prevencién de adiccio- atencion a grupos en|jévenes. promover valores positivos contrarios
nes, acoso escolar situacion de vulne- al bullying, asi como para que los
(bullying) y salud repro- rabilidad. nifios y jovenes reflexionen sobre la
ductiva y sexual. responsabilidad y las consecuencias
de sus actos.
Elaborar materiales de
difusion donde se aborde
informacion referente a Reforzar los programas de salud
. IAtender las necesidades de L 2.1. Establecer . prog .
Gobierno Oportunidades desarrollo y bienestar de los educacién sexual y salud b Combatir la como prioridad la reproductiva para prevenir embarazos|
099 (0704010001 o para los jove- |, reproductiva, VIH-SIDA, | 117 PD-01020110 1.GS ’ ) . .. |no deseados y enfermedades infec-
Solidario dvenes en todos los aspec- pobreza. prevencion médi- | . . -
nes ) embarazo en adolescen- ciosas de origen sexual, principalmen-
tos de su vida ) ca. ;
tes, paternidad respon- te entre los grupos mas vulnerables.
sable, lucha contra las
adicciones, entre otras.
4. Alcanzar una
. IAtender las necesidades de |Fortalecer las actividades sociedad mds iguali- |4.4. Brindar
Gobierno Oportunidades desarrollo y bienestar de los [deportivas, culturales taria a través de la  |atencidn especial alFomentar la creacidn de Centros de
100 {0704010002 . para los jove- |, Y p L ; v 343 PD-01040402 1.GS W - P L
Solidario nes dvenes en todos los aspec- |de interés juvenil del atencion a grupos en [los nifios y los Atencidn Integral a la Juventud.
tos de su vida Instituto de la Juventud. situacion de vulne-  fjévenes.
rabilidad.
Fortalecer la coordinacion . 1.2. Impulsar la
Gobierno  [Mejorar la con el Instituto Naclionalnl Apoyar al INEA en los 1.Ser reconocido educac?c':jn como |Fortalecer la atencién de la poblacion
101 {0801010000 o ! L ) servicios de educacion 78 PD-01010215 1.GS como el Gobierno de L, P X
Solidario  |educacion para la Educacién de los - palanca del pro- [en condicién de rezago educativo.
para adultos que otorga. la Educacion. .
IAdultos (INEA) |greso social.
1. Contribuir a lograr una
identidad entre la poblacidn,
mediante la promociony
fomento de actividades
artisticas y culturales que ) . ) 1.2. Impulsar la
Gobierno  |Mejorar la estlimluIenylaucrgatividg(;j la Mejorar la infraestructu- 1.5er reconocido educac?:n como |Fomentar la rehabilitacion de escue-
102 |0801010202 e jorar e Y"@ Ira de las escuelas publi- | 74 | PD-01010213 1.GS  |como el Gobierno de ! .
Solidario  |educacion formacion de valores o .. palanca del pro- [las en condiciones precarias.
L cas del municipio. la Educacion. .
2. Disminuir el indice de greso social.
analfabetismo en el munici-
pio y regularizar a la pobla-
cion que no ha concluido la
educacion bésica
1. Contribuir a lograruna  |Implementar el progra- 1.2, Impulsar la Ampliar la cobertura de los programas|
Gobierno  Meiorar la identidad entre la poblacién,jma de becas para alum- 1.Ser reconocido e;il;cac?()n como de becas para apoyar a los alumnos
103 {0801010202 . ) ., mediante la promocion y nos de bajos recursos y 55 PD-01010205 1.GS como el Gobierno de que por su condiciéon econdmica,
Solidario  |educacién palanca del pro-

fomento de actividades
artisticas y culturales que

de aprovechamiento
académico.

la Educacion.

greso social.

requerimientos especiales o rendi-
miento académico, lo merezcan o
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Objetivo

Estrategia

Linea de Accién

estimulen la creatividad y la
formacion de valores

2. Disminuir el indice de
analfabetismo en el munici-
pio y regularizar a la pobla-
cidn que no ha concluido la
leducacion bdsica

necesiten, a fin de propiciar el acceso,
la permanencia y la conclusion de sus
estudios.

104

0801010202

Gobierno
Solidario

Mejorar la
educacion

1. Contribuir a lograr una
identidad entre la poblacidn,
mediante la promociony
fomento de actividades
artisticas y culturales que
estimulen la creatividad y la
formacion de valores

2. Disminuir el indice de
analfabetismo en el munici-
pio y regularizar a la pobla-
cion que no ha concluido la
educacion bésica

Fortalecer, modernizary
ofrecer acervos y servi-
cios bibliotecarios actua-
lizados.

231

PD-01030411

1.GS

3.Mejorar la calidad
de vida de los mexi-
quenses a través de

la transformacion
positiva de su en-
torno.

3.4. Promover la

cultura y el depor-

te.

Consolidar una red de bibliotecas
digitales, a fin de ofrecer a la pobla-
cion la oportunidad de acceder al
mundo de la informacién para ampliar|
sus horizontes de pensamiento.

105

0801010202

Gobierno
Solidario

Mejorar la
educacion

1. Contribuir a lograr una
identidad entre la poblacidn,
mediante la promocién y
fomento de actividades
artisticas y culturales que
estimulen la creatividad y la
formacion de valores

2. Disminuir el indice de
analfabetismo en el munici-
pio y regularizar a la pobla-
cidn que no ha concluido la
leducacion basica

Promover la permanen-
cia de los alumnos en las
escuelas publicas muni-
cipales en las zonas de
alta y muy alta vulnerabi-
lidad social.

67

PD-01010211

1.GS

1.Ser reconocido

como el Gobierno de

la Educacion.

1.2. Impulsar la

educacién como
palanca del pro-
igreso social.

Mejorar la eficiencia terminal en
Educacion Basica (EB), EMS y Educa-
cion Superior.

106

0801010212

Gobierno
solidario

Mejorar la
calidad del
sistema educa-
tivo municipal,
asegurando la
igualdad en el
accesoy
permanencia
en la educacion

bésica.

Impulsar a través de accio-
nes y politicas publicas
municipales el fortaleci-
miento de la educacién.

* Promover la oferta
educativa.

PD-01010102

1.GS

1.Ser reconocido

como el Gobierno de

la Educacion.

1.1. Alcanzar una
Educacion de
\Vanguardia.

Diversificar la oferta educativa a
través de nuevos modelos de Educa-
cién: Digital, Abierta y a Distancia.
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Transversal
Mejorar la
calidad del
sistema educa- . .
. L . . Promover el equipamiento de las
tivo municipal, Impulsar a través de accio- . N .
Gobierno |asegurando la |nes y politicas ptblicas « Promover el equipa- 1.Ser reconocido 1.1. Alcanzar una [instituciones educativas, y el uso de
107 |0801010212 . X L . . L 14 |pD-01010107 1.GS como el Gobierno de|Educacién de modernas tecnologias y recursos
solidario  [igualdad en el |municipales el fortaleci- miento de las institucio- - . S .-
. o . la Educacidn. \Vanguardia. didacticos suficientes por parte de los
accesoy miento de la educacion. nes educativas.
. alumnos.
permanencia
en la educacion
basica.
Mejorar la
calidad del
sistema educa- * Gestionar instalaciones
tivo municipal, Impulsar a través de accio- [educativas suficientes, .
Gobierno [asegurando la |nes y politicas publicas ertinentes y dignas a 1.Ser reconocido 1.1 Alcanzar una Fomentar instalaciones educativas
108 0801010212 olerno - ases yp P - pe ycenasa | 57 |pp-01010113  [1.GS como el Gobierno de [Educacion de " ) )
solidario [igualdad en el |municipales el fortaleci- través de la coordinacién - . suficientes, pertinentes y dignas.
) . . la Educacion. \Vanguardia.
accesoy miento de la educacion. de los tres 6rdenes de
permanencia lgobierno.
en la educacion
basica.
Mejorar la
calidad del .
) e Fomentar la vincula-
sistema educa- » .
. L . ) cion efectiva de la Edu- L
tivo municipal, Impulsar a través de accio- ., . . . Promover un Modelo de Educacién
Gobierno [asegurando la |nes y politicas publicas cacién Media Superior 1.Ser reconocido 1.1 Alcanzar una Dual como una opcién de formacién
109 0801010212 DIETNO - aseg ve P ' |(EMS) y la Educacién 10 [PD-01010105  [1.GS como el Gobierno de [Educacién de . P
solidario [igualdad en el |municipales el fortaleci- . - . profesional relacionada con el merca-
. - Superior (ES) con el la Educacion. \Vanguardia.
accesoy miento de la educacion. . do laboral.
ermanencia sector empresarial del
P - Municipio de Tultitlan.
en la educacion
basica.
Mejorar la .
- e Ampliar la cobertura de .
calidad del P Ampliar la cobertura de los programas
X los programas de becas
sistema educa- de becas para apoyar a los alumnos
X - , ) para apoyar a los alum- . L
tivo municipal, |Impulsar a través de accio- L . 1.2. Impulsarla  |que por su condiciéon econdmica,
Gobierno |asegurando la |nesy politicas publicas nos que por su condicion 1.5er reconocido educaciéon como |requerimientos especiales o rendi-
110 |0801010212 o X 8 yp P . econdmica, requerimien-| 55 [PD-01010205 1.GS como el Gobierno de q . P
solidario  |[igualdad en el [municipales el fortaleci- palanca del pro- |miento académico, lo merezcan o

accesoy
permanencia
en la educacion
basica.

miento de la educacion.

tos especiales o rendi-
miento académico lo
merezcan o necesiten,
con el fin de propiciar el

acceso, la permanencia y

la Educacion.

greso social.

necesiten, a fin de propiciar el acceso,
la permanencia y la conclusion de sus
estudios.
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Transversal
la conclusidn de sus
estudios.
Fortalecer la . Promover dentro del sistema educati-
Gobierno luralidad IApoyar los servicios cultura- |[Fortalecer las actividades 1.Ser reconocido 1.1 Alcanzar una \vo la realizacién de actividades
111 |0802020000 rermno P poyar s e 38 | PD-01010118 1G5 |como el Gobierno de [Educacién de o g
Solidario  |cultural del les y artisticos otorgados artistico-culturales. ! . culturales, artisticas y de preservacién
- la Educacion. \Vanguardia. . .
municipio del patrimonio cultural.
3.Mejorar la calidad S L
- . Ampliar, incrementar, optimizar y
Fortalecer la de vida de los mexi- - R
Gobierno luralidad IApoyar los servicios cultura- [Mejorar la infraestructu- uenses a través de 3.4. Promover la  frehabilitar la infraestructura cultural
112 |0802020000 o P POy (e ) . 229 PD-01030410 1.GS A P cultura y el depor- |que permita ofrecer servicios perti-
Solidario  |cultural del les y artisticos otorgados ra cultural municipal. la transformacién .
L . te. nentes y de vanguardia a un mayor
municipio positiva de su en- . -
numero de mexiquenses.
torno.
Fortalecer la . - . Promover dentro del sistema educati-
Gobierno luralidad IApoyar los servicios cultura- Diversificar los talleres de 1.Ser reconocido 1.1. Alcanzar una vo la realizacidn de actividades
113 {0802020000 . P poy . cultura, arte y recrea- 38 PD-01010118 1.GS como el Gobierno de|Educacion de L .
Solidario  |cultural del les y artisticos otorgados ., -, . culturales, artisticas y de preservacién
o cion. la Educacion. \Vanguardia. . .
municipio del patrimonio cultural.
. 3.Mejorar la calidad Fortalecer la creacion artistica a
Gestionar concursos . - .
Fortalecer la . . . de vida de los mexi- través de programas de desarrollo y
Gobierno luralidad IApoyar los servicios cultura- literarios, musicales o uenses a través de 3.4. Promover la de estimulos para artistas y ejecutan-
114 0802020000 olerno. b poyar los artisticos que fomenten | 238 | PD-01030413 1es [ €5 A€ \ultura y el depor- 0s pard - vel
Solidario  |cultural del les y artisticos otorgados - - la transformacion tes, con la intencidn de apoyar el
o la creacion artistica en el . te. o .
municipio o positiva de su en- crecimiento artistico y una mayor
municipio. A
torno. calidad cultural.
Fortalecer la Coadyuvar con el go- . Promover dentro del sistema educati-
Gobierno luralidad IApoyar los servicios cultura- |bierno federal y estatal 1.5er reconocido 1.1. Alcanzar una vo la realizacidn de actividades
115 |0802020000 olermno. b poyar fos aeraly 38 | PD-01010118 1.GS  |como el Gobierno de [Educacion de N iy
Solidario  |cultural del les y artisticos otorgados para realizar eventos ! . culturales, artisticas y de preservacién
I s la Educacion. \Vanguardia. . .
municipio culturales y artisticos. del patrimonio cultural.
- ” 3.Mejorar la calidad
) Fomentar la salud fisicay  |Impulsar la construccion X X S
IAmpliar la . . de vida de los mexi- Apoyar las iniciativas de los ayunta-
Gobierno |oferta de mental de la poblacién a de centros deportivos y uenses a través de 3-4. Promover la mientos para la creacion de nuevos
116 |0803010000 o . través de una practica dar mantenimiento 222 PD-01030406 1.GS d - cultura y el depor- . P L
Solidario  |cultura fisicay | . - L X . . la transformacion Institutos Municipales de Culturay
sistematica de las activida- |integral a las instalacio- . te.
deporte X . . positiva de su en- Deporte.
des deportivas ofrecidas nes existentes.
torno.
. Fomentar la salud fisica
Ampliar la Y '. ' Y |Efectuar eventos depor- .
Gobierno |oferta de mental de la poblacién a tivos intermunicipales 1.Ser reconocido 1.1 Alcanzar una Promover dentro del sistema educati-
117 |0803010000 . . través de una practica R P ¥ 44 PD-01010119 1.GS como el Gobierno de|Educacién de .
Solidario  |cultura fisicay | . o - promover las ligas -, . vo la cultura fisica y el deporte.
sistematica de las activida- . la Educacion. \Vanguardia.
deporte K X deportivas.
des deportivas ofrecidas
Ampliar | F tar la salud fisi e 3.Mej la calidad .
Gobierno oga;at;ea r::r:fa?l Z; ; Saolglacliso,lf]aay Fomentar la practica del e V?(szrgg Iaozamleii— 3.4. Promover la |Promover y fomentar la cultura fisica
118 |0803010000 S - . P . deporte y el uso de 240 PD-01030414 1.GS , cultura y el depor- |entre la poblacién para mejorar su
Solidario  [cultura fisicay [través de una préctica X . . quenses a través de . .
. " L instalaciones deportivas. » te. calidad de vida.
deporte sistematica de las activida- la transformacion
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ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
des deportivas ofrecidas positiva de su en-
torno.
- 3.Mej la calidad
. Fomentar la salud fisica y . éjorar acal a. .
IAmpliar la mental de la poblacién a Impulsar convenios de de vida de los mexi- 3 4. Promover la Apoyar a los atletas mexiquenses para
Gobierno |oferta de , P . colaboracién con la quenses a travésde | que asistan a eventos deportivos
119 |0803010000 o . través de una practica L . 225 PD-01030407 1.GS ) cultura y el depor- N N
Solidario  |cultura fisicay cistematica de las activida- Comision Nacional de la transformacion o como olimpiadas y paralimpiadas,
deporte des deportivas ofrecidas Cultura Fisica y Deporte. positiva de su en- ’ nacionales e internacionales.
P torno.
. Fomentar la salud fisica y
IAmpliar la . - :
Gobierno  loferta de mental de la poblacién a Impulsar la promocién 1.Ser reconocido 1.1. Alcanzar una Promover dentro del sisterna educati-
120 |0803010000 S . través de una practica deportiva en todas las 42 PD-01010119 1.GS como el Gobierno de|Educacién de .
Solidario  |cultura fisicay | . (s L - - . vo la cultura fisica y el deporte.
Jeporte sistematica de las activida- [disciplinas. la Educacion. \Vanguardia.
P des deportivas ofrecidas
Impulsar una
politica publica [Fomentar la salud fisica y e Instaurar programas
Gobierno transversal de |mental de la poblacién a deportivos chiminados 1.Ser reconocido 1.1. Alcanzar una Promover dentro del sisterna educati-
121 |0803010000 . cultura fisica y [través de una practica P . 40 |PD-01010119 1.GS como el Gobierno de|Educacién de .
solidario ) o - al combate a la obesidad - ) vo la cultura fisica y el deporte.
deporte en los [sistemdtica de las activida- nfantil la Educacion. \Vanguardia.
ciudadanos de |des deportivas ofrecidas. '
[Tultitlan
Impulsar una . .
- . - 3.M la calidad
politica publica [Fomentar la salud fisica y fe]orar acal aA .
. de vida de los mexi- Apoyar a los atletas mexiquenses para
Gobierno transversal de mental de la poblacion a ® Focalizar a nuevos uenses a través de 3-4. Promover la ue asistan a eventos deportivos
122 |0803010000 . cultura fisica y [través de una préctica X 224 (PD-01030407 1.GS d - cultura y el depor- d - .p .
solidario . - L talentos deportivos. la transformacion como olimpiadas y paralimpiadas,
deporte en los [sistematica de las activida- . te. . . A
ciudadanos de |des deportivas ofrecidas positiva de su en- nacionales e internacionales.
o ' torno.
[Tultitlan
Impulsar una . .
;. s - 3.M la calidad
politica publica [Fomentar la salud fisica y fe]orar acal aA .
. . de vida de los mexi- Apoyar a los atletas mexiquenses para
Gobierno transversal de |mental de la poblacién a * Poner en funciona- Uenses a través de 3.4. Promover la Ue asistan a eventos deportivos
123 |0803010000 o cultura fisica y [través de una préctica miento programas de 224 (PD-01030407 1.GS d - cultura y el depor- d - .p .
solidario . - L L la transformacion como olimpiadas y paralimpiadas,
deporte en los [sistemdtica de las activida- [alto rendimiento. . te. . . A
ciudadanos de |des deportivas ofrecidas positiva de su en- nacionales e internacionales.
s ' torno.
[Tultitlan
Impulsar una 3.Mejorar la calidad
politica publica [Fomentar la salud fisicay  [® Incrementar becas ) .J . .
- . o de vida de los mexi- Incrementar becas deportivas entre
Gobierno transversal de |mental de la poblacion a deportivas entre nifios y Uenses a través de 3.4. Promover la hifios v ibvenes que demuestren
124 |0803010000 . cultura fisica y [través de una préctica jovenes que demuestren | 221 |PD-01030405 1.GS A .. culturay el depor- vl q
solidario la transformacion

deporte en los
ciudadanos de
[Tultitlan

sistematica de las activida-
des deportivas ofrecidas.

aptitudes sobresalientes
en la materia.

positiva de su en-
torno.

te.

aptitudes sobresalientes en la mate-

ria.
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s . . . . .. o Pilar / Eje . . q R
ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
Impulsar una . .
R. . - 3.Mejorar la calidad
politica publica [Fomentar la salud fisica y de vida de los mexi
Gobierno transversal de |mental de la poblacién a ® Crear espacios libres Lenses a través de 3.4. Promover la Crear espacios libres para el traslado
125 |0803010000 . cultura fisica y [través de una practica para el traslado en 227 (PD-01030409 1.GS 4 » cultura y el depor- . P P
solidario . s . L. la transformacion en bicicleta.
deporte en los [sistemdtica de las activida- |bicicleta. ositiva de su en te.
ciudadanos de |des deportivas ofrecidas. P
s torno.
[Tultitldan
Impulsar una . .
R. . - 3.Mejorar la calidad
politica publica [Fomentar la salud fisicay  |* Impulsar la construc- e vida de los mexi-
Gobierno transversal de |mental de la poblacién a cion de centros deporti- Uenses a través de 3.4. Promover la |Poner en funcionamiento Centros
L cultura fisicay [través de una préctica vos y dar mantenimiento E . . cultura y el depor- [Regionales del Deporte de Alto
126 {0803010000 solidario Itura fisi través d acti d tenimiento| 220 [PD-01030404 1.GS ?atransformauon It Id Regionales del D te de Alt
deporte en los [sistemdtica de las activida- [integral a las instalacio- ositiva de su en- te. Rendimiento.
ciudadanos de |des deportivas ofrecidas. nes existentes. P
g torno.
[Tultitlan
Impulsar una . .
F,,. - - 3.Mejorar la calidad
politica publica [Fomentar la salud fisicay  |® Impulsar la construc- e vida de los mexi
Gobierno transversal de |mental de la poblacién a cion de centros deporti- uenses a través de 3.4. Promover la |Promover la construccién y operacién
127 |0803010000 solidario cultura fisicay |través de una practica vos y dar mantenimiento| 219 |PD-01030403 1.GS I(l transformacion cultura y el depor- |[de Centros Regionales para Talentos
deporte en los [sistemdtica de las activida- [integral a las instalacio- ositiva de su en- te. Deportivos.
ciudadanos de |des deportivas ofrecidas. nes existentes. P
o torno.
[Tultitlan
e Fomentar el
desarrollo de la|® Garantizar que la pobla-
planta produc- [cién econdmicamente activa
tiva, aumen-  |disfrute de las mismas * Promover el empleo a 1. Promover una 1.3 Vincular la Promover el empleo a través de
Municipio [tando la opor- [condiciones de empleo, través de capacitacion, leconomia que o o P .
128 |0901010000 ) X - . . ; 463 |PD-02010302 2. EP L educacion con los |capacitacidn, bolsas de trabajo y
progresista [tunidad de remuneracion y oportunida- [bolsas de trabajo y ferias genere condiciones entros de trabaio ferias de emoleo
empleo y des. de empleo. de competitividad. jo. pleo.
vinculando su |* Promover la inversion
oferta y de- productiva.
manda.
* Fomentar el
desarrollo de la|® Garantizar que la pobla-
planta produc- [cién econdmicamente activa Promover la vinculacion de empresas
tiva, aumen- |disfrute de las mismas . 1. Promover una . . . P .
Municipio  tando la opor-  lcondiciones de empleo * Vincular empresas y economia que 1.3. Vincular la y universidades para crear y consoli-
129 |0901010000 ro res?sta cunidad d: Femuneracion v o F:)rtu’nida universidades para la 461 |PD-02010301 2. EP enere cor?diciones educacion con los [dar clusteres de innovacion y genera-
prog yop creacion de empleos. & . centros de trabajo.[cién de empleos de alto valor agrega-
empleoy des. de competitividad. o
vinculando su |* Promover la inversion ’
oferta y de- productiva.
manda.
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s . . . . .. o Pilar / Eje . . q R
ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
* Fomentar el
desarrollo de la|® Garantizar que la pobla-
planta produc- [cién econémicamente activa
tiva, aumen-  |disfrute de las mismas * Generar politicas 1. Promover una .
Municipio [tando la opor- [condiciones de empleo Ublicas para la genera leconomia que 1.3 Vincular la Establecer fondos para el desarrollo
130 |0901010000 p X P . pieo, . p. . P & 475 |PD-02010310 2. EP N L leducacion con los |de proyectos de alto impacto produc-
progresista [tunidad de remuneracién y oportunida- [cién de empleos y la genere condiciones L .
. o centros de trabajo.[tivo y desarrollo tecnoldgico.
empleoy des. productividad. de competitividad.
vinculando su |* Promover la inversién
oferta y de- productiva.
manda.
Consolidar, en coordinacién con los
gobiernos municipales y con ayuda de
. . las distintas asociaciones civiles, un
., . . Realizar operativos y . 1.4.Impulsar el L
Municinio Proteccion de [Realizar las acciones y rogramas de vigilancia 1. Consolidarse desarrollo susten- [Programa de reforestacion estatal en
131 |0903040000 p zonas foresta- |programas para prevenir la prog X g ¥ 908 PD-04010403 4. GGD como un Gobierno las zonas con mayor grado de erosion
progresista . saneamiento de zonas S table desde el . P
les deforestacion Municipalista. s . y tala de arboles, asi como reforzar la
forestales. dmbito municipal. o, .
coordinacidn entre los tres niveles de
gobierno y la ciudadania para evitar la
tala clandestina de bosques.
IConsolidar, en coordinacion con los
gobiernos municipales y con ayuda de
las distintas asociaciones civiles, un
L. . . . 1.4.Impulsar el -
Municipio Proteccion de [Realizar las acciones y Impulsar un brograma de 1. Consolidarse desarrollo susten programa de reforestacion estatal en
132 (0903040000 p zonas foresta- |programas para prevenir la p prog 909 PD-04010404 4.GGD como un Gobierno las zonas con mayor grado de erosion
progresista L cultura forestal. S table desde el . .
les deforestacion Municipalista. . L . y tala de arboles, asi como reforzar la
dmbito municipal. o .
coordinacidn entre los tres niveles de
gobierno y la ciudadania para evitar la
tala clandestina de bosques.
Consolidar, en coordinacién con los
gobiernos municipales y con ayuda de
las distintas asociaciones civiles, un
) . . . 1.4.Impulsar el =,
Municipio Protecciéon de |Realizar las acciones y Impulsar un brograma de 1. Consolidarse Jesarrollo susten- [Pro8rama de reforestacion estatal en
133 |0903040000 p zonas foresta- |programas para prevenir la P o prog 910 PD-04010405 4. GGD como un Gobierno las zonas con mayor grado de erosion
progresista - denuncia ciudadana. S table desde el ) .
les deforestacion Municipalista. L o y tala de arboles, asi como reforzar la
dmbito municipal. o, .
coordinacidn entre los tres niveles de
gobierno y la ciudadania para evitar la
tala clandestina de bosques.
1. Promover una ] Impulsar el desarrollo de programas
Municipio  [Modernizacion Promover el desarrollo Desarrollar un centro leconomia que 1.3 Vincular la edt’jcativos vinculados cor:O ri ectos
134 {0904010000 p X ) lecondmico y fomentar la virtual de negocios para | 473 PD-02010309 2.EP q . educacion con los . . P y
progresista |industrial s genere condiciones _|productivos, mediante convenios con
cultura emprendedora [Tultitlan. e centros de trabajo. . .
de competitividad. los diferentes sectores productivos.
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T . L . q s A Pilar / Eje o . q s
ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
Gestionar la conversidn de recursos
2. Generar un mayor . .
. . - . federales y estatales para microcrédi-
Municipio  Modernizacin Promover el desarrollo Otorgar microcréditos a crecimiento econd- |2.2. Impulsar la o5 Caital Semilla. v demds instru
135 |0904010000 p X . econémico y fomentar la proyectos productivos 549 PD-02020204 2.EP mico por medio del |inversién produc- P ) I y.
progresista [industrial . . mentos de financiamiento para las
cultura emprendedora viables. fomento a la produc-ftiva. . o )
- micro, pequefias y medianas empre-
tividad y el empleo.
sas.
. Atraer, en conjunto con los gobiernos
. . 1. Promover una 1.5. Atraer inver- . . . .
Municipio  Modernizacin Promover el desarrollo Promover y difundir las e conomia que i en sectores municipales, industrias productivas de
136 |0904010000 p X . econdmico y fomentar la  |ventajas competitivas del| 502 PD-02010501 2.EP 9 L alto valor agregado en las que la
progresista [industrial o genere condiciones [altamente compe-| ; )
cultura emprendedora municipio. e - entidad cuenta con ventajas competi-
de competitividad. [titivos. .
tivas.
Fortalecer los mecanis- 1. Promover una . Impulsar el desarrollo de programas
Municipio |Modernizacion Promover el desarrollo mos de vinculacidn con el leconomia que 1.3. Vincular la leducativos vinculados con proyectos
137 0904010000 pio - JModerr econémico y fomentar la ; : 474 | PD-02010309 2.EP que educacion con los / ; proy
progresista |industrial Instituto Mexiquense del genere condiciones __|productivos, mediante convenios con
cultura emprendedora . centros de trabajo. . .
Emprendedor. de competitividad. los diferentes sectores productivos.
Celebrar convenios de
colaboracién con funda- . L
X o Promover la vinculacién de empresas
ciones, instituciones 1. Promover una . . . .
Municiio  Modernizacién Promover el desarrollo educativas v consultorfas e conomia que 1.3. Vincular la y universidades para crear y consoli-
138 |0904010000 p X ) econdmico y fomentar la L Y 461 PD-02010301 2.EP q - leducacion con los |dar clisteres de innovacidn y genera-
progresista |industrial especializadas para el genere condiciones ol
cultura emprendedora e . centros de trabajo.|cion de empleos de alto valor agrega-
analisis y fomento al de competitividad. 4o
desarrollo econémico ’
municipal.
Fomentar los
proyectos
orientados a
una moderni-
zacion indus-
trial, donde las e Colaborar estrecha- 3.1. Impulsar la
cadenas pro- mente con los municipios productividad de [Fomentar, junto con los municipios, la
Municibio ducti-vas * Promover el desarrollo de la ZMVM en la elabo- 3. Impulsar el desa- [los sectores latraccion de comercios y servicios que|
139 {0904010000 ro resFi)sta concreten el  |econdmicoy fomentarla  |racidn de politicas 562 |PD-02030105 2. EP rrollo de sectores  |econdmicos que [demanda localmente la poblacién de
prog fortalecimiento|cultura emprendedora. conjuntas y coordinadas especificos. son los grandes  |las ciudades dormitorio de la zona
de la microy que impulsen la produc- igenerados de conurbada del Valle de México.
pequefia tividad de la region. empleos.
empresa con
absoluto
respeto al
medio ambien-
te.
140 {0904010000| Municipio |Fomentarlos |* Promover el desarrollo e Otorgar microcréditos | 546 |PD-02020203 2. EP 2. Generar un mayor 2.2. Impulsar la Promover los Microcréditos a la
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ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo B Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
progresista [proyectos econdmico y fomentar la a proyectos productivos crecimiento econd- |inversion produc- [Palabra.
orientados a  |cultura emprendedora. viables. mico por medio del [tiva.
una moderni- fomento a la produc-
izacion indus- tividad y el empleo.

trial, donde las
cadenas pro-
ducti-vas
concreten el
fortalecimiento
de la microy
pequefia
empresa con
absoluto
respeto al
medio ambien-
te.

Fomentar los
proyectos
orientados a
una moderni-
lzacién indus-
trial, donde las
cadenas pro- 2. Generar un mayor
ducti-vas * Promover el desarrollo e Otorgar microcréditos crecimiento econd- [2.2. Impulsar la
concreten el  |econdmicoy fomentarla  |a proyectos productivos | 550 |PD-02020204 2. EP mico por medio del [inversion produc-
fortalecimiento|cultura emprendedora. viables. fomento a la produc-ftiva.

de la microy tividad y el empleo.
pequefia
empresa con
absoluto
respeto al
medio ambien-
te.

Gestionar la conversion de recursos
federales y estatales para microcrédi-
tos Capital Semilla, y demds instru-
mentos de financiamiento para las
micro, pequeias y medianas empre-
sas.

Municipio

141 (0904010000 .
progresista

Fomentar los
proyectos
orientados a . . 1. Promover una 1.5. Atraer inver-
Municipio [una moderni- * Promover el desarrollo * Promover y difundir las leconomia que sion en sectores

P [P econdmico y fomentarla  |ventajas competitivas del| 502 |PD-02010501 2. EP N L
progresista [zacion indus- o genere condiciones [altamente compe-

. cultura emprendedora. municipio. e .

trial, donde las de competitividad. [titivos.
cadenas pro-
ducti-vas

Atraer, en conjunto con los gobiernos
municipales, industrias productivas de
alto valor agregado en las que la
lentidad cuenta con ventajas competi-
tivas.

142 {0904010000
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Cédigo

Pilar

Objetivo

Estrategia

Lineas de Accion

Cédigo

Pilar / Eje
Transversal

Objetivo

Estrategia

Linea de Accién

concreten el
fortalecimiento
de la microy
pequefia
lempresa con
absoluto
respeto al
medio ambien-
te.

143

0904010000

Municipio
progresista

Fomentar los
proyectos
orientados a
una moderni-
izacion indus-
trial, donde las
cadenas pro-
ducti-vas
concreten el
fortalecimiento
de la microy
pequefia
empresa con
absoluto
respeto al
medio ambien-
te.

* Promover el desarrollo
econdmico y fomentar la
cultura emprendedora.

* Fortalecer los meca-
nismos de vinculacion
con el Instituto Mexi-

quense del Emprende-
dor.

398

PD-01040609

1.GS

4. Alcanzar una

sociedad mas iguali-
taria a través de la
atencién a grupos en
situacion de vulne-

rabilidad.

4.6. Apoyar a los
migrantes y sus
familias.

Crear el Programa de Empresas
Familiares de Migrantes para el
otorgamiento de créditos, acompafia-
do de asesoramiento fiscal, adminis-
trativo y financier

144

0904010000

Municipio
progresista

Fomentar los
proyectos
orientados a
una moderni-
zacion indus-
trial, donde las
cadenas pro-
ducti-vas
concreten el
fortalecimiento
de la microy
pequefia
empresa con
absoluto

respeto al

* Promover el desarrollo
econdémico y fomentar la
cultura emprendedora.

* Fortalecer los meca-
nismos de vinculacion
con el Instituto Mexi-

quense del Emprende-
dor.

542

PD-02020201

2. EP

2. Generar un mayor
crecimiento econé-
mico por medio del
fomento a la produc-
tividad y el empleo.

2.2. Impulsar la
inversion produc-
tiva.

Invertir recursos para otorgar finan-
ciamiento y capacitacién a PyMES.
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Pilar / Eje

ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID Cédigo
Transversal

Objetivo Estrategia Linea de Accién

medio ambien-
te.

Fomentar los
proyectos
orientados a
una moderni-
izacion indus-
trial, donde las
cadenas pro-
ducti-vas * Promover el desarrollo
concreten el  |econdmico y fomentar la

* Celebrar convenios de
colaboracién con funda-
ciones, instituciones 1. Promover una Impulsar el desarrollo de programas

Municipio educativas y consultorias leconomia que 1.3. Vincular la educativos vinculados con proyectos
145 {0904010000 P 4 473 [PD-02010309  [2. EP N educacion con los proy

progresista o especializadas para el genere condiciones __|productivos, mediante convenios con
fortalecimiento|cultura emprendedora. e . centros de trabajo. . .
A analisis y fomento al de competitividad. los diferentes sectores productivos.
de la microy ‘.
o desarrollo econémico
pequefia -
municipal.
empresa con
absoluto
respeto al
medio ambien-
te.
2. Generar un mayor
Municipio [Modernizacion Mejorar [as unidades eco- Fortalecimiento de micro crecimiento econ- 12.2. Impulsar la Invertir recursos para otorgar finan
146 {0904040000 p . ndmicas comerciales del o 542 PD-02020201 2.EP mico por medio del |inversién produc- | . . p' L. &
progresista |comercial N y pequefias empresas. ) ciamiento y capacitacion a PyMES.
municipio. fomento a la produc-ftiva.

tividad y el empleo.

. .. 2. Generar un mayor
. . Establecer vinculacién - .
Mejorar las unidades eco- crecimiento econd- |2.2. Impulsar la

Municipi Modernizacion n program finan-
Y ICIPIO ode .lzauo ndmicas comerciales del c? p ogra las.de ina 541 PD-02020201 2.EP mico por medio del |inversién produc-
progresista |comercial ciamiento publicoy .
fomento a la produc-ftiva.

municipio. rivado
P ) tividad y el empleo.

Invertir recursos para otorgar finan-

147 10904040000 ciamiento y capacitacion a PyMES.

3.Mejorar la calidad |3.2. Atender la

Rehabilitar |
ehabilitar los mercados de vida de los mexi- [demanda de

Impulsar el desarrollo econémico a

Municiio  Modernizacién publicos municipales e Rehabilitacion y mejora- Uenses a través de lservicios de través de la ejecucidn de obras de
148 |0904040101 p . implementar politicas para |miento de los mercados | 191 PD-01030202 1.GS d .. . pavimentacioén, alumbrado, alcantari-
progresista |comercial L - - la transformaciéon  |infraestructura e s
ordenar el comercio infor-  |publicos municipales. . .. llado, habilitacion de centros de salud
positiva de su en- urbana bdsicay de .
mal . y desarrollo de comercios.
torno. vivienda.
- Transformar la funcién de programa-
Rehabilitar los mercados .. P ) &
s - Levantar un censo . cién y generar padrones auditables y
Municipio  [Modernizacion publicos municipales e municipal de ambulantes 3.Alcanzar un finan-| 3.3.Fortalecer los ropuestas de fiscalizacion de forma
149 |0904040101 p . implementar politicas para p. 1021 | PD-04030311 4. GGD ciamiento para el ingresos de la prop . -
progresista |comercial . y actualizarlo anualmen- . automatizada, con base en criterios
ordenar el comercio infor- desarrollo. entidad.

e. estratégicos aprovechando los avan-

mal .
ces tecnoldgicos.
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- . .. . , L. L Pilar / Eje . . q R
ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
* Modernizar la
actividad
comercial para
lgarantizar
productos en |¢ Rehabilitar los mercados ., 3.1. Impulsar la
. - L * Impulsar la creacién de L
condiciones publicos municipales e productividad de
. A e un programa que lleve a .
Municinio Optimas, implementar politicas para abo el mantenimiento 3. Impulsar el desa- [los sectores Impulsar el establecimiento de mode-
150 |0904040101 p suficienciay  |ordenar el comercio infor- . Y| 558 |PD-02030102 2. EP rrollo de sectores econdmicos que |los de negocios altamente producti-
progresista . obras de infraestructura e .
calidad, para  |mal. - especificos. son los grandes  |vos en el sector comercial.
- de mercados municipa-
asegurar el e Fomentar la comercializa- les igenerados de
suministro de [cion local. ' empleos.
productos
basicos a
precios accesi-
bles.
* Modernizar la
actividad
comercial para
lgarantizar
productos en |e Rehabilitar los mercados 3.1. Impulsar la
condiciones publicos municipales e . productividad de
- . - * Generar condiciones o
Municipio Optimas, implementar politicas para ara la oreanizacién de 3. Impulsar el desa- |[los sectores Impulsar el establecimiento de mode-
151 |0904040101 p suficienciay  |ordenar el comercio infor- P . € . 558 [PD-02030102 2. EP rrollo de sectores econdmicos que |los de negocios altamente producti-
progresista ) mesas directivas en los . .
calidad, para  |mal. . especificos. son los grandes  |vos en el sector comercial.
- mercados municipales.
asegurar el * Fomentar la comercializa- igenerados de
suministro de |cion local. empleos.
productos
basicos a
precios accesi-
bles.
* Modernizar la
actividad
comercial para |* Rehabilitar los mercados . 3.1. Impulsar la
- . . ® Establecer medidas L
lgarantizar publicos municipales e . productividad de
N . preventivas para que los -
Municioio productos en implementar politicas para comercios en via pablica 3. Impulsar el desa- [los sectores Impulsar el establecimiento de mode-
152 |0904040101 p condiciones ordenar el comercio infor- . p 558 [PD-02030102 2. EP rrollo de sectores econdmicos que |los de negocios altamente producti-
progresista |, .. no obstruyan vialidades . .
Optimas, mal. R X X especificos. son los grandes  |vos en el sector comercial.
L - primarias e inmuebles de
suficiencia y e Fomentar la comercializa- L igenerados de
. . servicio publico.
calidad, para  |cidn local. empleos.
asegurar el

suministro de
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ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
productos
basicos a
precios accesi-
bles.
. Consolidar como destinos a las locali-
* Posicionar al . .
s dades que tienen la Categoria de
municipio . . i
. Consolidar como desti- L Pueblo con Encanto a través del
como destino . R 3.3. Posicionarala| . )
e e Crear el turismo de nego- |nos a las localidades que . mejoramiento de la imagen urbana, la
Municipio turistico a cios, cultural, deportivo tienen la categoria de 3. Impulsar el desa- lentidad como uno rofesionalizacién y la certificacion de
153 |0905020100 p través de la o ! p 4 g 594 (PD-02030302 2. EP rrollo de sectores de los principales P - . .y )
progresista |_. ecoldgico en la Sierra de pueblo, a través del e . s los servicios turisticos y la promocién
Sierra de . . especificos. destinos turisticos . .
Guadalupe. mejo-ramiento de la . " |de sus atractivos, asi como dar esa
Guadalupe y X sin costa del pais. .
imagen urbana. categoria a otros pueblos con voca-
sus Centros - .
N cién o potencial para el desarrollo de
Historicos. L e
la actividad turistica.
* Posicionar al
municipio
como destino . 3.3. Posicionar a la
. e Crear el turismo de nego- .
Municipio turistico a cios, cultural, deportivo * Fomentar el turismo de 3. Impulsar el desa- lentidad como uno Impulsar el turismo de negocios
154 |0905020100 p través de la L ! p ¥ ) 588 [PD-02030301 2. EP rrollo de sectores de los principales P . g Y
progresista |_. ecoldgico en la Sierra de negocios. e ; P cultural, deportivo y ecoldgico.
Sierra de especificos. destinos turisticos
Guadalupe. . .
Guadalupe y sin costa del pais.
sus Centros
Historicos.
* Posicionar al
municipio
como destino . * Promover un marco 3.3. Posicionar a la
o e Crear el turismo de nego- . )
Municinio turistico a cios. cultural. deportivo normativo y conceptual 3. Impulsar el desa- |entidad como uno Imbulsar el turismo de negocios
155 |0905020100 p través de la L ! p ¥ que propicie el desarrollo| 589 [PD-02030301 2. EP rrollo de sectores de los principales P . g T
progresista |_. ecoldgico en la Sierra de L P . . cultural, deportivo y ecolégico.
Sierra de Guadalupe de una oferta turistica especificos. destinos turisticos
Guadalupe y pe. competitiva. sin costa del pais.
sus Centros
Historicos.
* Posicionar al
municipio
como destino . * Proponer un nuevo 3.3. Posicionar a la
s e Crear el turismo de nego- . .
Municipio turistico a ios. cultural. deportivo modelo de turismo que 3. Impulsar el desa- |entidad como uno Impulsar el turismo de negocios
156 |0905020100 p través de la o ! p Y lse oriente hacia la 588 [PD-02030301 2. EP rrollo de sectores de los principales P X g L
progresista |_. ecoldgico en la Sierra de . P . - cultural, deportivo y ecoldgico.
Sierra de Guadalupe cultura, la ecologia y los especificos. destinos turisticos
Guadalupe y pe. negocios. sin costa del pais.
sus Centros
Historicos.
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ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
Lograr una mayor efi-
Impulsar la creacidén, mejo- [ciencia del transporte 1.2.Fortalecer el S
. L, S I 1. Promover una , . |Promover, en coordinacién con los
Municipio [Movilidad ramiento y conservacién de |puiblico por medio de leconomia que transporte piblico gobiernos Federal, del DF y los muni-
157 |0906010000 X L la infraestructura y el una adecuada coordina- | 449 PD-02010202 2.EP L para facilitar la . ! .
progresista |municipal R R . . . genere condiciones - cipales, el desarrollo de sistemas de
equipamiento en materia de|cion con el gobierno s movilidad de los .
L de competitividad. . transporte masivo.
comunicaciones estatal y los sectores mexiquenses.
social y privado.
® Coadyuvar con los conce-
sionarios del transporte
. | acciones encaminadas a
° MgIJ%rag @ ffacilitar la movilidad de los
movilidad, ) s
iempos de tultitlenses.  En coordinacién con el
trasle?do v * Impulsar la creacién de  |gobierno estatal, elabo- 1. Promover una Elaborar en coordinacién con los
Municipio . programas que lleven a cabojrar los inventarios de leconomia que 1.1. Desarrollar  [gobiernos municipales los inventarios
158 10906010000 ) conectividad de| } ke 414 |PD-02010105 2. EP L . )
progresista la poblacion obras de infraestructura vial finfraestructura carretera genere condiciones [infraestructura. |de infraestructura carretera y dere-
P ¢ it mediante aportaciones de |y derechos de via de la de competitividad. chos de via de la entidad.
aue [inS'_: . |los gobiernos federal y entidad.
por e: . er|r| OrOlastatal, asi como de empre-
municipal. sas y organizaciones socia-
les.
¢ Coadyuvar con los conce-
sionarios del transporte
. | acciones encaminadas a
° Me.lj.orar @ ffacilitar la movilidad de los
:’0‘" 'daj’ tultitlenses. Gesti | teni
iempos de s * Gestionar el manteni- S
traslzdo * Impulsar la creacién de miento preventivo 1. Promover una Elaborar en coordinacién con los
Municipio oy programas que lleven a cabo P Y economia que 1.1. Desarrollar  |gobiernos municipales los inventarios
159 |0906010000 ) conectividad de| inf i3l [correctivo de las vialida- | 414 |PD-02010105 2. EP L A .
progresista 2 poblacién obras de infraestructura via des donde exista movili genere condiciones [infraestructura. |de infraestructura carretera y dere-
P N mediante aportaciones de ; o de competitividad. chos de via de la entidad.
que transita los gobiernos federal y dad intermunicipal.
por e_l .terlrltono estatal, asi como de empre-
municipal. sas y organizaciones socia-
les.
* Mejorar la e Coadyuvar con los conce- .
o . ) s Incrementar, modernizar y conservar
movilidad, sionarios del transporte * Mantener en éptimas 1. Promover una . R .
Municipio [tiempos de acciones encaminadas a condiciones la infraes leconomia que 1.1. Desarrollar la infraestructura vial y aeroportuaria,
160 {0906010000 p P . - X . 434 PD-02010117 2. EP N L - con mecanismos de financiamiento
progresista [trasladoy facilitar la movilidad de los  [tructura vial del munici- genere condiciones [infraestructura. o . L
o . . e que permitan incluir la participacion
conectividad deftultitlenses. pio. de competitividad. L .
" L publica y privada.
la poblacion e Impulsar la creacién de
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ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo B Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
que transita programas que lleven a cabo
por el territorio|obras de infraestructura vial
municipal. mediante aportaciones de
los gobiernos federal y
estatal, asi como de empre-
sas y organizaciones socia-
les.
® Coadyuvar con los conce-
sionarios del transporte
. acciones encaminadas a
° ngprar la facilitar la movilidad de los
n.nowhdad, tultitlenses. . I._o‘gralt una mayor o
tiempos de « Impulsar la creacién de eﬁmgnaa de.l transporte 1. Promover una 1.2.Fortalecer e! P.romover, en t.:oordlnauc.)n con otros
... [trasladoy publico mediante una . transporte publico |niveles de gobierno y entidades
Municipio - programas que lleven a cabo A leconomia que - )
161 |0906010000 . conectividad de| : .1 [adecuada coordinacién 447 |PD-02010201 2. EP . para facilitar la federativas, el desarrollo de transpor-
progresista la poblacién obra§ de mfraestr.uctura vial con el gobierno estatal y genere condiciones movilidad de los  [te publico masivo entre los valles de
. mediante aportaciones de ) de competitividad. . s
que tran5|.ta  llos gobiernos federal y Io§ sectores social y mexiquenses. Toluca y de México.
por e:l Ferrltono lestatal, asi como de empre- privado.
municipal. sas y organizaciones socia-
les.
e Coadyuvar con los conce-
sionarios del transporte X
. acciones encaminadas a * Realizar y crear un
° Me.lj.orar la facilitar la movilidad de los ba'nco de datols dl(?nde
:‘:;'F:g:j’e tultitlenses. - Z:itrz:stsgftse ?asuizzis: 1.2 Fortalecer el ProF)iciar acuerdps con los concesio-.
traslado y * Impulsar la creacion de ses, colectivos y bases de 1. Promover una transporte pablico narios para continuar con la moderni-
Municipio - programas que lleven a cabol ™™ . leconomia que . zacion administrativa del sector, y su
162 {0906010000 . conectividad de inf tructura vial taxis), en coordinacién 457 (PD-02010209 2. EP e para facilitar la . . X
progresista la poblacion obra§ de infraes . on las autoridades genere condiciones movilidad de los _[corPoracion organizada a los nuevos|
X mediante aportaciones de de competitividad. . lesquemas para la prestacién del
que tran5|Fa  llos gobiernos federal y estatales, paré proceder mexiquenses. servicio piblico.
por le .terrltorlo estatal, asi como de empre- 2 SY ordenamlent(? de
municipal. sas y organizaciones socia- a'c'uerc':io con la legisla-
les. cion vigente.
Impulsar la creacion, mejo- [Crear un padrén confia- 1. Promover una 1.2.Fortalecer el |Propiciar acuerdos con los concesio-
Municipio [Movilidad ramiento y conservacion de |ble de.l nL’J.mero de economia que transpor‘t-e publico nar‘ios para -cc-)ntinL.Jar con la moderni-
163 |0906010000 X . la infraestructura y el organizaciones de trans- | 457 PD-02010209 2.EP L para facilitar la zacion administrativa del sector, y su
progresista |municipal genere condiciones

equipamiento en materia de
comunicaciones

porte existentes para

establecer acciones que

de competitividad.

movilidad de los
mexiquenses.

incorporacién organizada a los nuevos
lesquemas para la prestacion del
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ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
tiendan a mejorar la servicio publico.
calidad del transporte y
la vialidad en el munici-
pio.
Crear y elaborar un
banco de datos que
incluya todas las lineas - .
i . Propiciar acuerdos con los concesio-
Impulsar la creacion, mejo- |[de transporte (autobu- 1.2.Fortalecer el h . .
. L ; 1. Promover una ... _|narios para continuar con la moderni-
Municipio  |[Movilidad ramiento y conservacién de ses, colectivos y bases de leconomia que transporte piblico zacion administrativa del sector, y su
164 |0906010000 X . la infraestructura y el taxis), en coordinacion 457 PD-02010209 2.EP L para facilitar la . L K !
progresista |municipal . B . ) genere condiciones - incorporacion organizada a los nuevos|
equipamiento en materia de|con las autoridades L movilidad de los )
. de competitividad. . lesquemas para la prestacién del
comunicaciones estatales para proceder a mexiquenses. R
. servicio publico.
su ordenamiento de
acuerdo con la legisla-
cion vigente.
Garantizar que la poblacién
econdmicamente activa 1. Promover una . .
Municipio [Fomento al disfrute de las mismas Realizar ferias de em leconomia que 1.3 Vincular la Promover el empleo a través de
165 |0909010000 p . 463 PD-02010302 2.EP 9 L educacion con los |capacitacion, bolsas de trabajo y
progresista |empleo condiciones de empleo, pleo. genere condiciones R .
L . o centros de trabajo.|ferias de empleo.
remuneracion y oportunida- de competitividad.
des
Garantizar | lacién
. |z.a que 2 p0§ aclo 1.4. Generar una
econdmicamente activa ) - 1. Promover una e .
Municipio [Fomento al disfrute de las mismas Actualizar la pagina web economia que simplificacion Desarrollar programas para reducir las|
166 |0909010000 X L del Sistema Municipal de| 498 PD-02010413 2.EP L administrativay  [tasas de desempleo y la economia
progresista [empleo condiciones de empleo, genere condiciones 9 .
. . Empleo. . adecuacion nor-  |informal.
remuneracion y oportunida- de competitividad. .
mativa.
des
Garantizar que la poblacién
econémicamente activa . 1. Promover una : .
Municiio  [Fomento al disfrute de las mismas Dar asesorias para e conomia que 1.3. Vincular la Promover el empleo a través de
167 |0909010000 p L elaboracidn de curricu- 465 PD-02010304 2.EP q L educacion con los |capacitacidn, bolsas de trabajo y
progresista [empleo condiciones de empleo, genere condiciones A .
. . lum. e centros de trabajo.[ferias de empleo.
remuneracion y oportunida- de competitividad.
des
c - —
ararjtlz.ar que la po?lauon 1.4, Generar una
econdmicamente activa . ) - 1. Promover una R )
Municiio  [Fomento al disfrute de las mismas Difundir los servicios que e conomia que simplificacion Desarrollar programas para reducir las|
168 {0909010000 p L ofrece el Sistema Muni- | 498 PD-02010413 2.EP q L administrativay  [tasas de desempleo y la economia
progresista |empleo condiciones de empleo, X genere condiciones ) .
- . cipal de Empleo. e adecuacion nor-  |informal.
remuneracion y oportunida- de competitividad. .
mativa.
des
Municipio |Fomento al Garantizar que la poblacién |Efectuar reuniones entre 1. Promover una 1.3. Vincular la Promover el empleo a través de
169 0909010000 P yHizar que 1a pob U 465 | PD-02010304 2.EP ° ' over & emp .
progresista |empleo lecondmicamente activa los dirigentes empresa- leconomia que educacion con los |capacitacion, bolsas de trabajo y
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ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo TranS\{er]s al Objetivo Estrategia Linea de Accién
disfrute de las mismas riales y las autoridades genere condiciones |centros de trabajo.[ferias de empleo.
condiciones de empleo, municipales en materia de competitividad.
remuneracién y oportunida- [de empleo, para ocupar
des vacantes.
Definir una politica de 1. Fomentar la 1.1. Adoptar una [Fortalecer la participacion ciudadana
Municioio Ordenamiento planeacién urbana acorde Integrar el Programa de sé uridad ciudadana MUeva concepcidn [para supervisar la correcta ejecucion
170 |1002010000 p o con un Plan de Desarrollo g g 715 PD-03010113 3.SP & L de la seguridad  |de obras publicas, asi como involucrar
progresista [territorial L . |Obra Anual. ly la procuracién de . . . - .
Urbano Muni-cipal actuali- Usticia enfocada hacia la |a la sociedad civil en la vigilancia de
zado ) ) ciudadania. los 6rganos de policia.
- " 3.Mejorar la calidad [3.2. Atender la -
Definir una politica de . ) ., ) ) Impulsar el desarrollo econémico a
L Realizar la pavimentacion de vida de los mexi- |[demanda de . K -
Municipio  [Ordenamiento planeacion urbana acorde o repavimentacién de las uenses a través de [servicios de través de la ejecucion de obras de
171 (1002010000 p . con un Plan de Desarrollo P . 192 PD-01030202 1.GS a L, A pavimentacion, alumbrado, alcantari-
progresista [territorial L . |calles de las comunida- la transformaciéon  |infraestructura e s
Urbano Muni-cipal actuali- . . .. llado, habilitaciéon de centros de salud
des que lo requieran. positiva de su en- urbana bdsicay de .
zado . y desarrollo de comercios.
torno. vivienda.
Definir una politica de 1. Fomentar la 1.1. Adoptar una [Fortalecer la participacion ciudadana
Municipio  Ordenamiento planeacion urbana acorde  [Efectuar la verificacion y sé uridad ciudadana nueva concepcidn [para supervisar la correcta ejecucion
172 |1002010000 p o con un Plan de Desarrollo  |regularizacion de cons- 713 PD-03010113 3.SP 5 . de la seguridad  |de obras publicas, asi como involucrar
progresista |[territorial L . . ly la procuracién de . . L - .
Urbano Muni-cipal actuali- [trucciones. Usticia enfocada hacia la |a la sociedad civil en la vigilancia de
zado ! ) ciudadania. los 6rganos de policia.
- ” [Terminar las obras 3.Mejorar la calidad |3.2. Atender la _
Definir una politica de K . ; X Impulsar el desarrollo econémico a
-, inconclusas de periodos de vida de los mexi- |demanda de . K L.
Municipio  [Ordenamiento planeacion urbana acorde administrativos anterio uenses a través de [servicios de ravés de la ejecucion de obras de
173 |1002010000 p o con un Plan de Desarrollo 191 PD-01030202 1.GS A P A pavimentacion, alumbrado, alcantari-
progresista [territorial L . |res, de acuerdo con la la transformaciéon  |infraestructura I
Urbano Muni-cipal actuali- |, . . .. llado, habilitacién de centros de salud
disponibilidad presu- positiva de suen-  |urbana bésicay de .
zado . y desarrollo de comercios.
puestal. torno. vivienda.
* Promover el
ordenamiento
territorial,
regular el uso 3.Mejorar la calidad [3.3. Regularizar la . -
) ) - . A . ; Promover acciones de la Comision
del suelo y e Regularizar la tenencia de |* Regularizar la tenencia de vida de los mexi- [tenencia de la o, .
Municipio [regularizar la |la tierra con mayor atencidn |de la tierra, especialmen uenses a través de ftierra con un para la Regularizacion de la Tenencia
174 1002010000 P gulart vo » especialr 212 [PD-01030302  [1.GS d esde perra de la Tierra (CORETT) y los comisaria-
progresista [tenencia de la |en las zonas marginadas de [te en las zonas margina- la transformacién  [énfasis en las . . )
. , . R . . dos ejidales para la escrituracién de
tierra a través |[la entidad. das de la entidad. positiva de suen-  [zonas marginadas .
. predios.
de los proce- torno. de la entidad.
dimientos
correspondien-
tes
Municinio * Promover el |e Regularizar la tenencia de |® Impulsar el crecimiento 3.Mejorar la calidad [3.3. Regularizar la {Impulsar el crecimiento ordenado y
175 |1002010000 P ordenamiento |la tierra con mayor atencidn jordenado y sustentable | 211 |PD-01030301 1.GS de vida de los mexi- [tenencia de la sustentable de los asentamientos

progresista

territorial,

en las zonas marginadas de

de los asentamientos

quenses a través de

tierra con un

humanos.
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ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
regular el uso [la entidad. humanos. la transformacion  |énfasis en las
del suelo y positiva de suen-  [zonas marginadas
regularizar la torno. de la entidad.
tenencia de la
tierra a través
de los proce-
dimientos
correspondien-
tes
* Promover el
ordenamiento
territorial, .
* Promover acciones de ) . .
regular el uso g 3.Mejorar la calidad [3.3. Regularizar la . s
. . la Comision para la ) ) ; Promover acciones de la Comision
del suelo y e Regularizar la tenencia de o de vida de los mexi- [tenencia de la R .
Municipio [regularizar la |la tierra con mayor atencién Regularizacion de la uenses a través de [tierra con un para la Regularizacion de la Tenencia
176 {1002010000 p g . v . [Tenencia de la Tierra 212 |PD-01030302 1.GS d » . . de la Tierra (CORETT) y los comisaria-
progresista [tenencia de la |en las zonas marginadas de L la transformacién  [énfasis en las . . L
. . . (Corett) y los comisaria- . . dos ejidales para la escrituracién de
tierra a través [la entidad. " positiva de suen-  [zonas marginadas ;
dos ejidales para la . predios.
de los proce- X - . torno. de la entidad.
- escrituracion de predios.
dimientos
correspondien-
tes
* Promover el
ordenamiento
territorial,
regular el uso 3.Mejorar la calidad [3.3. Regularizar la
del suelo y e Regularizar la tenencia de |* Implementar politicas de vida de los mexi- [tenencia de la .
Municipio |regularizar la |la tierra con mayor atencion [que inhiban la prolifera uenses a través de [tierra con un Impulsar el crecimiento ordenado y
177 |1002010000 P gurarl vo! au Pr 211 |PD-01030301  [1.GS q esde plerra sustentable de los asentamientos
progresista [tenencia de la [en las zonas marginadas de [cidn de asentamientos la transformacién  [énfasis en las humanos
tierra a través |[la entidad. irregulares. positiva de su en- zonas marginadas ’
de los proce- torno. de la entidad.
dimientos
correspondien-
tes
* Mantener el e Establecer programas en
ordenamiento N prog . 3.Mejorar la calidad (3.2. Atender la
L coordinacion con los tres * Elaborar, en coordina- . . L.
del territorio A ) . de vida de los mexi- [demanda de Impulsar proyectos de recuperaciéon
Municipio |municipal poderes de gobierno para cion con el gobierno uenses a través de |[servicios de de las dreas verdes urbanas y azoteas
178 |1002010400 p p mejorar la imagen urbana |estatal, la actualizacién 206 [PD-01030212 1.GS d P - y.
progresista [como via para - la transformacion  |infraestructura  |verdes en las zonas metropolitanas de
. de Tultitlan. del Plan de Desarrollo . - .
delinear la positiva de su en- urbana basica y de [la entidad.
L. e Integrar el Programa de  |Urbano. L
expansion torno. vivienda.
Obra Anual.
ordenada de
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Transversal
las comunida-
des del munici-
pio.
iAplicar acciones tendentes a
. .. |Fomentar entre la pobla-
Municipio [Servicio de promover la centralizacion cidn una cultura del agua 5.Alcanzar un desa >-1. Hacer un uso
179 |1002020000 p . |de los servicios de agua . g 637 PD-020501 2.EP ) responsable del
progresista [agua y drenaje . que promueva su cuida- rrollo sustentable.
potable, drenaje y trata- . agua.
; . do y uso racional.
miento de aguas residuales
. . 3.Mejorar la calidad [3.2. Atender la
Aplicar acciones tendentes a o - -
. |lImpulsar la ampliacién de| de vida de los mexi- |[demanda de
Municipio [Servicio de promover la centralizacién redes de agua potable a uenses a través de [servicios de Instalar sistemas de agua potable en
180 |1002020000 p . |de los servicios de agua . guap 204 PD-01030210 1.GS N ) . ‘g P
progresista [agua y drenaje . comunidades que carez- la transformaciéon  |infraestructura zonas urbanas y localidades rurales.
potable, drenaje y trata- . . .
. . can de este servicio. positiva de su en- urbana basicay de
miento de aguas residuales -
torno. vivienda.
. . 3.Mejorar la calidad | 3.2. Atender la
iAplicar acciones tendentes a . .
.., [Implementar un progra- de vida de los mexi- demanda de
Municipio [Servicio de promover la centralizacién ma de rehabilitacion uenses a través de servicios de Llevar a cabo la reutilizacion e inter
181 |1002020000 P _|de los servicios de agua one Y| 209 | PD-01030214 1.GS 4 Soel ‘
progresista [agua y drenaje . mantenimiento de la transformacion infraestructura |cambio de aguas tratadas
potable, drenaje y trata- . " (o
. . plantas de tratamiento. positiva de su en- |urbana basica y de
miento de aguas residuales .
torno. vivienda.
. . 3.Mejorar la calidad [3.2. Atender la " -
IAplicar acciones tendentes a ; X Apoyar la gestion para electrificar e
L, Instrumentar el Progra- de vida de los mexi- |demanda de . . .
Municipio [Servicio de promover la centralizacién ma de Mantenimiento de uenses a través de |[servicios de introducir los servicios de agua pota-
182 |1002020000 p . |de los servicios de agua . 201 PD-01030207 1.GS A P A ble y drenaje en diversas localidades
progresista [agua y drenaje . la Red Hidraulica y la transformacién  finfraestructura
potable, drenaje y trata- ) L . .. de la zona conurbada del Valle de
; . Drenaje Municipal. positiva de suen-  |urbana bésicayde| .
miento de aguas residuales . México.
torno. vivienda.
* Hacer un uso
responsable y * Realizar programas que
eficiente del .p g . q 3.Mejorar la calidad [3.2. Atender la » -
e Lograr que se cumpla el  |nos permitan cubrir la X X Apovyar la gestion para electrificar e
agua en el , ) - de vida de los mexi- [demanda de I ) -
Municibio  Imuniciio programa de calidad en el [totalidad de los servicios Uenses a través de lservicios de introducir los servicios de agua pota-
183 |1002020200 p X ploy servicio en el abastecimien- [en materia de agua 200 (PD-01030207 1.GS N » . ble y drenaje en diversas localidades
progresista [satisfacer las ) la transformaciéon  |infraestructura
. to de agua potable, alcanta- |potable, alcantarillado y " - de la zona conurbada del Valle de
necesidades de | . . . L positiva de su en- urbana basicayde[ " "
-, rillado y saneamiento. saneamiento del munici- - México.
la poblacién en . s torno. vivienda.
. pio de Tultitlan.
materia de
agua potable.
* Hacer un uso (e Lograr que se cumpla el 3.Mejorar la calidad |3.2. Atender la Apoyar la gestion para electrificar e
Municinio responsable y |programa de calidad enel [¢ Incrementar el acceso a de vida de los mexi- |[demanda de introducir los servicios de agua pota-
184 11002020200 ro res?sta eficiente del  [servicio en el abastecimien- [los servicios de agua 200 (PD-01030207 1.GS quenses a través de [servicios de ble y drenaje en diversas localidades
prog agua en el to de agua potable, alcanta- |potable. la transformaciéon  |infraestructura de la zona conurbada del Valle de
municipio y rillado y saneamiento. positiva de su en- urbana basica y de [México.
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Transversal
satisfacer las torno. vivienda.
necesidades de
la poblacién en
materia de
agua potable.
* Hacer un uso
responsable y
eficiente del
2eua en el e Lograr que se cumpla el
Municipio mgunici i programa de calidad en el . Meiorar la calidad en la 5 Alcanzar un desa- 5.1. Hacer un uso [Contribuir a la construccidn de siste-
185 |1002020200 p X ploy servicio en el abastecimien- J. L, 644 [PD-02050105 2. EP ) responsable del  |mas de tratamiento de aguas residua-
progresista [satisfacer las potabilizacién del agua. rrollo sustentable. - R I
. to de agua potable, alcanta- agua. les municipales y de drenaje sanitario.
necesidades de | . ;
-, rillado y saneamiento.
la poblacién en
materia de
agua potable.
* Hacer un uso
responsable y
eficiente del 3.Mejorar la calidad |3.2. Atender la L, -
e Lograr que se cumpla el X . Apoyar la gestion para electrificar e
agua en el . de vida de los mexi- [demanda de . ) -
Municipio |municipio programa de calidad en el * Incrementar los servi- uenses a través de [servicios de introducir los servicios de agua pota-
186 |1002020200 p X ploy servicio en el abastecimien- | . 200 (PD-01030207 1.GS N P , ble y drenaje en diversas localidades
progresista [satisfacer las cios de agua potable. la transformaciéon  |infraestructura
. to de agua potable, alcanta- i, .. de la zona conurbada del Valle de
necesidades de | . R positiva de su en- urbana basicayde| ", .
. rillado y saneamiento. L México.
la poblacién en torno. vivienda.
materia de
agua potable.
* Hacer un uso
responsable y
eficiente del 3.Mejorar la calidad [3.2. Atender la .. -
e Lograr que se cumpla el X X Apoyar la gestion para electrificar e
agua en el . de vida de los mexi- [demanda de . ) -
Municipio |municipio programa de calidad en el e Ampliar el saneamien- uenses a través de |[servicios de introducir los servicios de agua pota-
187 |1002020200 p X ploy servicio en el abastecimien- P 200 (PD-01030207 1.GS A » A ble y drenaje en diversas localidades
progresista [satisfacer las la transformaciéon  |infraestructura
. to de agua potable, alcanta- i, .. de la zona conurbada del Valle de
necesidades de | . X positiva de su en- urbana basicayde| " .
. rillado y saneamiento. L México.
la poblacién en torno. vivienda.
materia de
agua potable.
* Hacer un uso 3.Mejorar la calidad [3.2. Atender la ) -
e Lograr que se cumpla el X X Apoyar la gestion para electrificar e
responsable y X . . de vida de los mexi- [demanda de . . -
Municipio [eficiente del programa de calidad en el | Realizar estudios quenses a través de |servicios de introducir los servicios de agua pota-
188 |1002020200 . servicio en el abastecimien- [técnicos y proyectos 200 (PD-01030207 1.GS -, I ble y drenaje en diversas localidades
progresista [agua en el - ) la transformacién  [infraestructura
- to de agua potable, alcanta- |ejecutivos. e L. de la zona conurbada del Valle de
municipio y positiva de su en- urbana basicay de

satisfacer las

rillado y saneamiento.

itorno.

vivienda.

México.
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necesidades de
la poblacién en
materia de
agua potable.
e Ejecutar
acciones
tendientes a . .
3.Mejorar la calidad |3.2. Atender la L -
promover la . ; X Apoyar la gestion para electrificar e
.., | Efectuar acciones ten- de vida de los mexi- |[demanda de . . ..
Municipio centralizacion dientes a promover el e Ampliar el saneamien- uenses a través de [servicios de introducir los servicios de agua pota-
189 1002020300 P10 e los servicios 8 p P 200 [PD-01030207  [1.GS d =gt ble y drenaje en diversas localidades
progresista tratamiento de aguas to. la transformaciéon  |infraestructura
de agua pota- . . . . de la zona conurbada del Valle de
. residuales. positiva de su en- urbana basicayde[ "
ble, drenaje y . México.
. torno. vivienda.
tratamiento de
aguas residua-
les.
® Ejecutar
acciones .
. * Se llevard a cabo una
tendientes a L
limpieza general de los
promover la . L Establecer las bases para que se
.., | Efectuar acciones ten- canales, principales 1. Promover una =
Municipio centralizacion dientes a promover el afluentes de aguas leconomia que 1.1. Desarrollar presente una adecuada operacion y
190 (1002020300 p de los servicios A P A ,g 426 |PD-02010111 2. EP N L - mantenimiento de las obras existen-
progresista tratamiento de aguas residuales, asi como la genere condiciones [infraestructura. S .
de agua pota- . L e ltes, con la participacion de los muni-
. residuales. limpieza y el desazolve de competitividad. .
ble, drenaje y e redes de drenaie cipios.
tratamiento de ey
. pozos.
@guas residua-
les.
* Promovery
fomentar el -, ) . 3.Mejorar la calidad [3.2. Atender la . .
. ) ¢ Emitir los lineamientos en ) ) . Operar un programa de mejoramien-
mejoramiento L * Apoyar a las comuni- de vida de los mexi- |demanda de L .
Gobierno |de la vivienda forma simplificada de los dades mas vulnerables uenses a través de [servicios de to de la vivienda y pies de casa, en
191 {1003020101 - - requisitos y normas a ; . 194 (PD-01030203 1.GS N ) A beneficio de familias campesinas 'y
solidario  |en beneficio de . ., _|con materiales basicos la transformacién  [infraestructura .
L cumplir para la construccion .. . .. urbanas que registran alto grado de
la poblacién de - de construccién. positiva de su en- urbana basicay de o
adecuada de las viviendas. . marginacion.
menores torno. vivienda.
ingresos.
* Promover . .
y - . . . L 3.Mejorar la calidad [3.2. Atender la
fomentar el o Emitir los lineamientos en |* Gestionar la obtencion X .
. . e . - de vida de los mexi- |[demanda de
Gobierno mejoramiento_|forma simplificada de los  de financiamientos para uenses a través de |[servicios de Promover la adquisicion de vivienda
192 {1003020101 . de la vivienda |requisitos y normas a el mejoramiento o 197 |PD-01030204 1.GS d » A . q .
solidario - . L ) la transformacién  finfraestructura para la poblacién de bajos recursos.
en beneficio de |cumplir para la construccién construccion de la e ‘-
L. L - positiva de su en- urbana bdsica y de
la poblacién de [adecuada de las viviendas. |vivienda. .
torno. vivienda.
menores
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ingresos.
* Promovery
fomentar el ” . . 3.Mejorar la calidad [3.2. Atender la
. . o Emitir los lineamientos en . .
mejoramiento . * Coadyuvar con el de vida de los mexi- [demanda de
Gobierno |de la vivienda forma simplificada de los obierno federal y estatal uenses a través de |[servicios de Promover la adquisicion de vivienda
193 1003020101 lerr €NA3 |equisitos y normas a B eceraly 197 |PD-01030204  [1.GS N esde °a .
solidario  |en beneficio de . .. |para la aplicacién de la transformacién  [infraestructura para la poblacién de bajos recursos.
! cumplir para la construccion L . .
la poblacién de - programas de vivienda. positiva de su en- urbana basicay de
adecuada de las viviendas. .
menores torno. vivienda.
ingresos.
* Mejorar la .
) * Promover, en coordi-
atencion a la . . . S
e Gestionary, en su caso, |nacidn con las autorida- Promover, en coordinacion con las
demanda - . . ) ) . .
L realizar obras de electrifica- |des estatales, la sustitu- 5.3. Avanzar hacia [autoridades municipales, la sustitu-
Municipio [actual en el - g ., 5.Alcanzar un desa- L P
194 {1004010000 ) . . .. [cionyalumbrado publico en [ci6n del alumbrado 654 |PD-02050302 2. EP el control de cion del alumbrado publico regular,
progresista [servicio eléctri- . - rrollo sustentable. L. .
o domiciliario colonias populares que publico regular por uno emisiones. por uno solar y de bajo consumo de
carecen del servicio. solar y de bajo consumo energia.
y alumbrado .
. de energia.
publico.
* Mejorar la
atencién a la .
e Gestionary, en su caso,
demanda R e - 1. Promover una Fortalecer los programas estatales de
Municipio [actual en el realizar obras de electrifica- |» Promover una politica leconomia que 1.1. Desarrollar  [electrificacidén con recursos propios y
195 |1004010000 . . . .. |cién y alumbrado publico en|de ahorro de energia 441 |PD-02010119 2. EP . .
progresista [servicio eléctri- ; . - genere condiciones [infraestructura.  |de otras fuentes para dar respuesta
... |colonias populares que eléctrica en las viviendas. . .
co domiciliario . de competitividad. 4gil y oportuna a la demanda.
carecen del servicio.
y alumbrado
publico.
eAlcanzar un
desarrollo
sustentable * Impulsar campamentos
| e Procurar politicas publicas |de diversién y educacién b I de di
p.alra a protef:— en armonia con el medio  |ambiental en la entidad ssarro ar ca.rTwpameptos e diver-
cion del medio . . . sion y educacidon ambiental en la
ambiente embiente. municipal, para brindar entidad, para brindar opciones ecotu
196 |1101010000] MUMEPIO ooy oll't\i/cas " Impulsar la participacion jopciones ecoturisticasa | ¢, lor, 15050405 |, gp >-Alcanzar un desa- 15.4. Promover una ;. ;Tos habitantespde la entidad
progresista | . P ciudadana como el eje de las|los habitantes de Tul- : rrollo sustentable.  |cultura ambiental. | X p
publi-cas acciones de mejora ambien- fitlan y con el fin de que y para que los n.ﬁeX|quc.enses apren an
responsables | . a cuidar el medio ambiente mientras
. tal. aprendan a cuidar el .
para el cuidado . . . se divierten.
medio ambiente mien-
de nuestras L
A tras se divierten.
areas natura-
les.
o eAlcanzar un | Procurar politicas publicas |* Impulsar la difusion de .
Municipio . . . X 5.Alcanzar un desa- [5.4. Promover una [Gestionar nuevos Centros de Educa-
197 |1101010000 P desarrollo len armonia con el medio acciones que contribuyan| 668 [PD-02050402 2. EP

progresista

sustentable

ambiente.

@ combatir el cambio

rrollo sustentable.

cultura ambiental.

cion Ambiental y Cambio Climatico.
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Transversal
para la protec- [® Impulsar la participacién |climatico.
cion del medio |ciudadana como el eje de las|
ambiente y acciones de mejora ambien-
crear politicas |tal.
publi-cas
responsables
para el cuidado
de nuestras
dreas natura-
les.
eAlcanzar un
desarrollo
sustentable e Procurar politicas publicas
Eii)r: cIJZIpr::Zicc; en armonia con el medio * Proteger, conservar
- ambiente y pmbiente. S restaurir e:I equilibrioy 5.3. Avanzar hacia Monitorear |a calidad d?,l aire,‘para
198 |1101010000 MUNICPIO | oor politicas ® Impulsar la participacion |\t ol en especial el | 665 [PD-02050312  [2. EP >-Alcanzar un desa- || o) e fortalecer la conformacidn de instru-
progresista oubli-cas au(fiadana como el eje d? las mejoramiento de Ia rrollo sustentable. emisiones. mentos que permitan desarrollar la
acciones de mejora ambien-| """ . politica y los programas ambientales.
responsables al. calidad del aire.
para el cuidado
de nuestras
dreas natura-
les.
eAlcanzar un
desarrollo
sustentable e Procurar politicas publicas
p'a’ra la prOteF- en armonia con el medio e Promover la preven-
cion del medio biente. » diacié p | ., diacié
Municipio ambiente y ?Tmpulsar la participacion :éi:égsa::?ér:azf:s:erva 5.Alcanzar un desa- [5.4. Promover una reﬁ?t?éi%i pcrs\r::;]:\llzz{ér:?zr;i:fn’
199 11101010000 progresista ;Le;:_i:s“tlcas ciu(fiadana comg el eje d? lasicién y proteccion de los 678 |PD-02050411 2 EP rrollo sustentable.  |cultura ambiental. [cidn de los recursos naturales en la
acciones de mejora ambien- |recursos naturales en la entidad.
responsables al. X
; entidad.
para el cuidado
de nuestras
dreas natura-
les.
eAlcanzar un |® Procurar politicas publicas |® Fortalecer la normativa -
. . ) Fortalecer la normatividad para
Municipio desarrollo en armonia con el medio para ampliar a protec- 5.Alcanzar un desa- [5.4. Promover una [ampliar la proteccion del medio
200 (1101010000 sustentable ambiente. cion del medio ambiente,| 679 [PD-02050412 2. EP

progresista

para la protec-

cion del medio

e Impulsar la participacion

con la participacion del

ciudadana como el eje de las

gobierno y la sociedad.

rrollo sustentable.

cultura ambiental. ambiente, con la participacion del

gobierno y la sociedad.
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ambiente y acciones de mejora ambien-
crear politicas |tal.
publi-cas
responsables
para el cuidado
de nuestras
dreas natura-
les.
| « Consolidar programas de Co;}sohdar, en Fo.orcihnauon con (Ijosd
o Fl’romc;ver @ |espeto a la biodiversidad Igo Jerr)os municipales yco‘n.layu ade
cu ttura ‘ ,e municipal. e N 1.4.mpulsar el as |st|ntads asofuauc;ne.s’aw is,t uIn
Municipio proteccion * Proteger las dreas foresta- |e La creacion del pro- - Lonsolidarse desarrollo susten- [P o8/ama de reforestacion estatal en
201 (1101010000 ) forestal en el . . p 908 [PD-04010403 4. GGD como un Gobierno las zonas con mayor grado de erosion
progresista |, . les contra incendios, tala  |gramas Adopta un Arbol. L table desde el ) ,
dmbito urbano |, Municipalista. (s - y tala de arboles, asi como reforzar la
i ilegal y desmontes no dmbito municipal. o, .
y dreas prote- | o dos. coordinacion entre los tres niveles de
gidas. gobierno y la ciudadania para evitar la
tala clandestina de bosques.
p | ® Consolidar programas de
L]
romover la respeto a la biodiversidad
cultura de municipal
Municipio proteccion « Proteger las 4reas foresta- -' Ilmpulslar la reforesta- 5 Alcanzar un desa- |5.4. Promover una Impulsar la |mp|err.1e.nta'c1|on de
202 (1101010000 ) forestal en el . . cion de areas verdes de | 676 [PD-02050409 2. EP ) programas de certificacion a Escuelas
progresista |, bito urb les contra incendios, tala | rrollo sustentable. |cultura ambiental. Ambiental e R bles (EAR)
an? ito urbano J;.041 y desmontes no escuelas. mbientalmente Responsables .
Y areas prote- |, +orizados.
gidas.
| « Consolidar programas de Co;sohdar, en Fo.or?mauon con (Ijosd
o
Promover la respeto a la biodiversidad o gobiernos municipales y con ayuda de
cultura de - e Coadyuvar con institu- las distintas asociaciones civiles, un
roteccion municipal. ion ibli ri 1. Consolidar: 14.Impulsar el rograma de reforestacién estatal en
Municipio proteccid « Proteger las 4reas foresta- [c0€S PU |casyp|vzi1l . Consoli asfe Jesarrollo susten- [Programa de reforestacion estata .el
203 (1101010000 rogresista forestal en el les contra incendios. tala das para la reforestacion | 908 [PD-04010403 4. GGD como un Gobierno table desde el las zonas con mayor grado de erosion
prog dmbito urbano |, ’ del Parque Sierra de Municipalista. s - y tala de arboles, asi como reforzar la
i ilegal y desmontes no dmbito municipal. o .
Y dreas prote- | oo dos. Guadalupe. coordinacion entre los tres niveles de
gidas. gobierno y la ciudadania para evitar la
tala clandestina de bosques.
* Promover la . . L Consolidar, en coordinacién con los
e Consolidar programas de |e Incentivar a asociacio- X -
cultura de L . . L gobiernos municipales y con ayuda de
L respeto a la biodiversidad  |nes civiles, instituciones . 1.4.Impulsar el - L L
Municipio proteccion municioal dblicas v privadas para 1. Consolidarse Jesarrollo susten las distintas asociaciones civiles, un
204 (1101010000 P forestal en el pal. P Y P P 908 [PD-04010403 4. GGD como un Gobierno programa de reforestacion estatal en

progresista

ambito urbano
y areas prote-

gidas.

® Proteger las areas foresta-
les contra incendios, tala
ilegal y desmontes no

el cuidado y proteccion
del Parque Sierra de
Guadalupe.

Municipalista.

table desde el
dmbito municipal.

las zonas con mayor grado de erosion
ly tala de drboles, asi como reforzar la
coordinacion entre los tres niveles de
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2013-2015

PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO DE MEXICO 2011-2017

T . L . q s A Pilar / Eje o . q s
ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
autorizados. gobierno y la ciudadania para evitar la
tala clandestina de bosques.
e Mantener
Vol Establecer programas
conservar en . ) . .
- . |correctivos y preventivos de 3.Mejorar la calidad |3.2. Atender la
6ptimas condi- L X . -,
K mantenimiento. de vida de los mexi- [demanda de Impulsar proyectos de recuperacién
Municipio ciones nuestros), Gestionar recursos estata- * Promover la restaura- quenses a través de [servicios de de las dreas verdes urbanas y azoteas
205 (1101010500 ) parques y . cion de los parques y 206 [PD-01030212 1.GS - . .
progresista | les para la creacion de - L la transformacién  [infraestructura verdes en las zonas metropolitanas de
ardines para la R ardines del municipio. , ‘ .
; ., |nuevos espacios de espar- positiva de su en- urbana basica y de [la entidad.
sana diversiéon | . . - L
. cimiento publico. torno. vivienda.
de los tultitlen-
ses.
* Mantener
Y |o Establecer programas
conservar en . ) . .
- . |correctivos y preventivos de 3.Mejorar la calidad |3.2. Atender la
Optimas condi- o ) . -
K mantenimiento. . . de vida de los mexi- |[demanda de Impulsar proyectos de recuperaciéon
Municipio ciones nuestros|, Gestionar recursos estata- | Llevara cabo la identi- quenses a través de [servicios de de las dreas verdes urbanas y azoteas
206 {1101010500 ) parques y - ficacion del estado actual| 207 |PD-01030212 1.GS .. A ;
progresista | les para la creacion de o la transformacién  [finfraestructura verdes en las zonas metropolitanas de
ardines para la R de los parques y jardines. i, ‘- .
. .. |nuevos espacios de espar- positiva de su en- urbana basica y de [la entidad.
sana diversion | . . P L
. cimiento publico. torno. vivienda.
de los tultitlen-
ses.
® Alcanzar un * Apoyar la gestiony
desarrollo desarrollar nuevos
sustentable a ) mecanismos de colabo- 5.2. Llevar a cabo |Apoyar la gestidn y desarrollar nuevos
Municipio [través de la * Llevar a cabo un manejo racion para establecer la 5.Alcanzar un desa- |un manejo susten-mecanismos de participacion para
207 |1101010602 P @ lsustentable de los residuos | -_ o P2\ 648 [PD-02050201  [2.EP : ) ; pariicipacion par
progresista [correcta dispo- slidos pertinencia de rellenos rrollo sustentable. |table de los construir nuevos rellenos sanitarios y
sicion final de ' sanitarios regionales con residuos sélidos. [mejorar los existentes.
residuos la participacion del
sélidos. igobierno del Estado.
e Alcanzar un
desarrollo
sustentable a . * Impulsar el reciclaje 5.2. Llevar a cabo .
Municipio [través de la * Llevar a cabo un manejo como una solucién 5.Alcanzar un desa- |un manejo susten- Impulsar al reciclaje como una solu-
208 (1101010602 ) . sustentable de los residuos 649 (PD-02050202 2. EP ) cidn sustentable al problema de los
progresista [correcta dispo- | . sustentable al problema rrollo sustentable. |table de los R .
o sélidos. . - . . residuos sélidos.
sicion final de de los residuos sélidos. residuos sélidos.
residuos
sélidos.
e Alcanzar un e Avanzar, junto con la
. - ) 5.2. Llevar a cabo .
Municipio desarrollo e Llevar a cabo un manejo [region X1V, hacia una 5 Alcanzar un desa- lun maneio susten Impulsar al reciclaje como una solu-
209 |1101010602 p sustentable a [sustentable de los residuos [solucidn sustentable para| 649 [PD-02050202 2. EP i ) cion sustentable al problema de los
progresista . o R R rrollo sustentable.  [table de los R L
través de la solidos. el manejo de residuos residuos solidos.

correcta dispo-

solidos.

residuos sélidos.
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2013-2015

PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO DE MEXICO 2011-2017

- . o . q s A Pilar / Eje o . q s
ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accién ID Cédigo /Ei Objetivo Estrategia Linea de Accién
Transversal
sicion final de
residuos
sélidos.
e Llevar a cabo un manejo
sustentable de los residuos
solidos. L .
. Promover la planeacién ambiental
* Ser reconoci- [® Fortalecer el control de s . ,
. con la participacion de la ciudadania
Municipio do como un cmisiones. * Promover una cultura 5.Alcanzar un desa- [5.4. Promover una [en los programas de Ordnamiento
210 (1101010602 ) municipio * Promover una cultura ) 681 |PD-02050414 2. EP ) - . . . L
progresista . . ambiental. rrollo sustentable. [cultura ambiental. [Ecolégico regionales y municipales
ecolégicamen- [ambiental.
. con las que cuenta el Estado de
te responsable. |» Coordinar y fomentar la L.
L L México
proteccion, conservacion y
restauracion de zonas
lecoldgicas ambientales.
e Llevar a cabo un manejo
sustentable de los residuos
solidos.
® Ser reconoci- | Fortalecer el control de
do como un emisiones.
Municipio L * Gestionar centros de 5.Alcanzar un desa- [5.4. Promover una |Gestionar nuevos Centros de Educa-
211 (1101010602 p municipio ® Promover una cultura L R 669 [PD-02050402 2. EP ) L . N
progresista L. X educacién ambiental y rrollo sustentable. |cultura ambiental. |cion Ambiental y Cambio Climatico.
ecoldgicamen- [ambiental. o
. cambio climatico.
te responsable. [ Coordinar y fomentar la
proteccién, conservacion y
restauracion de zonas
lecoldgicas ambientales.
e Llevar a cabo un manejo
sustentable de los residuos
sélidos.
® Ser reconoci- |* Fortalecer el control de
Municipio docomoun  femisiones. * Procurar politicas 5.Alcanzar un desa- [5.4. Promover una |Procurar politicas publicas en armonia
212 |1101010602 p municipio ® Promover una cultura publicas en armonia con | 670 |PD-02050403 2. EP ) - . p. p
progresista L. R . . rrollo sustentable. |cultura ambiental. [con el medio ambiente.
ecolégicamen- [ambiental. el medio ambiente.
te responsable. |* Coordinar y fomentar la
proteccion, conservacion y
restauracion de zonas
ecoldgicas ambientales.
® Ser reconoci- | Llevar a cabo un manejo L S L
. * Promover la creacion Promover la capacitacidn y la creacién
Municipio do como un sustentable de los residuos de talleres sobre el 5.Alcanzar un desa- [5.4. Promover una |de talleres sobre empleos relaciona
213 |1101010602 P municipio sélidos. 673 |PD-02050406 2. EP ) . P

progresista

ecolégicamen-

te responsable.

e Fortalecer el control de
emisiones.

cuidado del medio
ambiente.

rrollo sustentable.

cultura ambiental.

dos con el cuidado del medio ambien-

te.
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2013-2015 PLAN DE DESARROLLO DEL ESTADO DE MEXICO 2011-2017
ID Cédigo Pilar Objetivo Estrategia Lineas de Accion ID Cédigo T'::::\{eflszl Objetivo Estrategia Linea de Accién

* Promover una cultura
ambiental.

e Coordinar y fomentar la
proteccion, conservacion y
restauracion de zonas
lecoldgicas ambientales.

e Llevar a cabo un manejo
sustentable de los residuos
sélidos.

* Ser reconoci- [® Fortalecer el control de .
* Impulsar la implemen-

do comoun  |emisiones. i Impulsar la implementacion de
tacion del programa 676 |PD-02050409 b ep 5.Alcanzar un desa- [5.4. Promover una

municipio * Promover una cultura : ) programas de certificacién a Escuelas
- - Escuelas Ambientalmen- rrollo sustentable. |cultura ambiental. .

ecolégicamen- [ambiental. Ambientalmente Responsables (EAR).
. te Responsables.

te responsable. |* Coordinar y fomentar la

proteccion, conservacion y

restauracion de zonas

lecoldgicas ambientales.

Municipio

214 (1101010602 X
progresista

e Llevar a cabo un manejo
sustentable de los residuos
solidos.

. * Promover la preven-
® Ser reconoci- | Fortalecer el control de P

- cion, remediacion, Promover la prevencion, remediacion,
Municipio docomoun lemisiones. restauracién, conserva 5.Alcanzar un desa- [5.4. Promover una |restauracion, conservacién y protec
215 1101010602 ) municipio * Promover una cultura = "y 678 [PD-02050411 2. EP . - ' v

progresista L. X cion y proteccion de los rrollo sustentable. |cultura ambiental. |cidn de los recursos naturales en la

ecolégicamen- [ambiental. .

. recursos naturales del entidad.
te responsable. |» Coordinar y fomentar la L
municipio.

proteccidn, conservacion y
restauracion de zonas
lecoldgicas ambientales.

e Llevar a cabo un manejo
sustentable de los residuos
sélidos.

. * Fortalecer la normativa
® Ser reconoci- |* Fortalecer el control de

4o como un emisiones municipal para ampliar la Fortalecer la normatividad para
Municipi ' r ion del medi .Alcanzar un - |5.4. Promover una [ampliar la pr ion del medi
216 |1101010602| MUNCPIO o nicipio |s Promover unacultura  [Protecaiondelmedio - eoq o 02050412 . EP >-Alcanzar un desa- 5.4. Promover unajampliar la proteccion del medio
progresista ecologicamen- [ambiental ambiente, con la partici- rrollo sustentable. |cultura ambiental. ambiente, con la participacién del
te responsable. s Coordina;ry fomentar la pacion del gobiernoy la gobierno y la sociedad.
' L - sociedad.
proteccion, conservacion y
restauracion de zonas
ecoldgicas ambientales.
Municipio |® Ser reconoci- | Llevar a cabo un manejo 5.Alcanzar un desa- [5.4. Promover una Impulsar la participacion ciudadana
217 |1101010602 ) . - 680 |PD-02050413 2. EP ) . - .
progresista |do como un sustentable de los residuos [¢ Impulsar la participa- rrollo sustentable. |cultura ambiental. como el eje de las acciones de mejora
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municipio sélidos. cién ciudadana como el ambiental.
lecolégicamen- |e Fortalecer el control de  |eje de las acciones de
te responsable. lemisiones. mejora ambiental.

* Promover una cultura

ambiental.

* Coordinar y fomentar la
proteccidn, conservacion y
restauracion de zonas
ecoldgicas ambientales.
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Objetivos del PDEM 2011-2017 por pilares y cimientos

Programa municipal con el que se dara respuesta

Proceso de participacion democratica en la formulacion
del Plan de Desarrollo del Estado de México 2011-2017

Proceso de participacion democratica en la formulacién del
Plan de Desarrollo Municipal de Tultitlan 2013-2015

Pilar 1: Seguridad social

Pilar 1: Seguridad social

Educacion para acrecentar el capital humano, calidad en
la educacién y la docencia, equidad en el acceso a la
educacidn, cobertura educativa, nuevo modelo educati-
vo estatal con participacion social. Cultura para enrique-
cer la educacidn y vigorizar la identidad. Impulso a la
cultura y las artes, preservacion y difusion del patrimo-
nio histdrico, artistico y cultural de la entidad. Fortale-
cimiento de la identidad estatal y de los valores socio-
culturales.

Educacidn y cultura

Deporte para el sano desarrollo de los mexiquenses.
Organizacion, promocion y difusiéon de cultura fisica y
deporte.

Cultura fisica y deporte

Vertiente 2: Igualdad de oportunidades

Vertiente 2: Igualdad de oportunidades

Apoyo a las comunidades indigenas con total respeto a
su cultura, mayores oportunidades a mujeres indigenas.

Atencidn a grupos étnicos

Pilar 2: Seguridad econdmica

Pilar 2: Seguridad econdmica

Desarrollo econdmico

Fomento al desarrollo econémico

Empleo para crecer y prosperar. Marco institucional y
normativo para crear un clima propicio para el desarro-
llo de negocios y para la generacion de empleos produc-
tivos. Cultura laboral comprometida con el empleo, la
productividad, la calidad y el desarrollo integral de los
trabajadores. Capacitacion laboral como medio para
mejorar la productividad y elevar los ingresos de los
trabajadores. Fomento al empleo.

Empleo

Fortalecimiento de la infraestructura de transporte.
Impulso a las telecomunicaciones y a la tecnologia de la
informacion.

Modernizacion de las comunicaciones y el transporte

Desarrollo sustentable

Desarrollo urbano sustentable

Sustentabilidad ambiental para el desarrollo y la vida.
Integracidn de la variable ambiental en las actividades
productivas. Programas de conservacidén, prevencion,
preservacion, proteccién, remediacion y restauracion de
las areas naturales protegidas y zonas forestales. Apro-
vechamiento sustentable de la vida silvestre. Programas
contra la contaminacién atmosférica.

Proteccion al ambiente

Manejo sustentable del suelo.

Suelo

Pilar 3. Seguridad publica

Pilar 3. Seguridad publica

Seguridad publica eficaz para proteger a la poblacion.

Seguridad publica

Modernizacion del marco juridico.

Reglamentacion

Elevar la eficiencia de la capacidad operativa de las
policias en el estado. Administracidn de justicia para la
vigencia del Estado de Derecho. Modernizacidon del

Procuracion de justicia municipal
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Objetivos del PDEM 2011-2017 por pilares y cimientos

Programa municipal con el que se dara respuesta

Ministerio Publico para garantizar una procuracion de
justicia eficiente. Consolidacion de la estructura judicial
para el eficaz desempefio de sus responsabilidades.
Perfeccionamiento del sistema de atencidn especializa-
da a las victimas del delito. Modernizacion del sistema
de ejecucion de sentencias, para fortalecer las tareas de
readaptacion social.

Proteccidn civil. Reforzar el sistema de proteccidn civil
en el estado. Fortalecer la proteccion civil en el nivel
municipal. Ampliar la participacion social en las tareas
de proteccion civil.

Seguridad publica y proteccion civil

Derechos humanos. Fortalecimiento de la comisidn
estatal y coordinaciones municipales de derechos hu-
manos.

Derechos humanos

Cultura de la legalidad para el mantenimiento de la
gobernabilidad democratica. Promocién de una cultura
politica basada en los valores de la democracia.

Fomento de la cultura politica

Participacion ciudadana para desplegar las iniciativas de
la comunidad. Auspiciar una mayor participacion de la
sociedad en el disefio, la ejecucion y el control de politi-
cas publicas. Participacién ciudadana para la gestion
territorial.

Fortalecimiento de la participacion social

Cimientos para la seguridad integral

Cimientos para la seguridad integral

Coordinacién interinstitucional para mejores politicas
publicas.

Conduccidn de las politicas gubernamentales

Mejor coordinacidn interinstitucional entre poderes y
niveles de gobierno.

Desarrollo de la funcién publica municipal

Compromisos gubernamentales del doctor Eruviel Avila
Villegas.

Compromisos politicos de la presidente municipal, M. en
D. Sandra Méndez Hernandez.
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Criterios para la instrumentacion del Plan de Desarrollo Municipal
2013-2015 (estrategia de gestion)

Es importante comenzar explicando que los procesos de programacion y presupuestacion que el
gobierno municipal utilizard para controlar y evaluar la instrumentacién del Plan de Desarrollo
Municipal (Pbm), estan regulados por el Manual para la Planeacién, Programacion y Presupuesta-
cién, el Cédigo Financiero del Estado de México y sus Municipios, asi como por la Ley de Planea-
ciéon del Estado de México, y el Reglamento respectivo. Con ello se obtiene coherencia entre las
estrategias y la asignacién de los recursos para llevar a cabo el seguimiento, control y evaluacién
del gasto, viabilidad de cada programa o linea de accidn de este plan de desarrollo.

Con la finalidad de poder medir los avances en la instrumentacion y ejecucién del PbMm, es impor-
tante definir los mecanismos e instrumentos que se utilizaran para asegurar la realizacién de obras
y programas. Debido a la complejidad de los proyectos seria imposible cumplir con éstos en un
tiempo previamente determinado, por lo cual en la fase de planeacién estableceremos cudles son
los proyectos prioritarios para todos los tultitlenses y asegurar la sustentabilidad de estos progra-
mas con los recursos financieros asignados, asi como las estrategias o técnicas administrativas que
definirdn quiénes son los responsables de convertir estas lineas de accién en realidades, en un
lapso razonable.

La creaciéon de nuevos vinculos dentro de cada una de las direcciones de la administracion munici-
pal de Tultitlan, con la unidad de planeaciéon y la unidad responsable del presupuesto, permitira
integrar los proyectos mencionados en el PDM con cada una de las direcciones haciendo que la
mayoria del personal participe y, por consiguiente, se dé una ejecucion incluyente y mas eficaz.

En esta administracién es una prioridad la participacion y la inclusién de todos los puntos de vista
de los tultitlenses interesados en el desarrollo del municipio, por lo que facilitaremos y crearemos
nuevos medios para que todo aquel que esté interesado en participar encuentre el medio y las
facilidades para hacerlo, con lo que se veran beneficiados los procesos de transparencia, rendicidn
de cuentas y resultados cumpliendo con las expectativas y compromisos adquiridos en este plan
de desarrollo.

o\
N’
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7.1 Procesos de programacion, presupuestacion y control de la gestién mu-
nicipal

Con fundamento en lo establecido en el Manual para la Planeacién, Programacién y Presupuesta-
cion Municipal para el ejercicio fiscal 2013, es una parte fundamental la modernizacidon de los
lineamientos para la asignacion e instrumentacién de los recursos publicos municipales; también
nos brinda la estructura programatica que utilizard el sistema de planeacidén municipal que, por
tanto, aplicard al plan de desarrollo, permitiendo que los recursos sean ejercidos con el enfoque
de “presupuesto basado en resultados” (PBR), que nos proporcionara una manera de medir en un
corto plazo los resultados por cada uno de los programas ejecutados. De esta manera, la unidad
de planeacién podra actuar y tomar decisiones en las actividades administrativas y operativas con
transparencia y resultados visibles para todos los tultitlenses.

[ Esquema General del Proceso de Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal ]

<

[ Secretaria Técnica
dela Presidencia

realizacion del Plan de
Desarrollo Municipal.
*Participaen la integracion
del anteproyecto de
Presupuesto por Programas.
*Realiza la integracion de la
informacion programatica del
presupuesto y realiza en
unién con las dependencias
sus indicadores.

*Lleva acabo el seguimiento
de los indicadores proyectos
y programas.

*Coadyuvaen la elaboracion
de los lineamientos y
metodologia para la
determinacion del
presupuesto por Programas.
*Determina la estructura
programaticade la
Administracion Publica
Municipal.

*Verifica el control del
presupuesto por programas
acorde a los montos,
proyectos, metas y
calendarios
correspondientes.

*Analiza la correcta
instrumentacion del
Presupuesto por Programas
conlos fines establecidos en
el Plan de Desarrollo
Municipal.

ﬂTiene asucargola \ ﬂProporciona el reporte \

\_ FLY J

mensual del presupuesto
ejercido, con el fin de
verificar el progreso
correspondiente.

* Mantiene un control
contable de los recursos
ejercidos para la realizacion
de los programas.

* Corrobora que las partidas
presupuestales que emplean
las unidades administrativas
cuenten con el recurso para
autorizar la suficiencia
presupuestal.

*Llevaa cabo la proyeccion
anual global de ingresos y
egresos.

*Verifica que los
requerimientos de las
dependencias tengan
suficiencia procesal.
*Proporcionaayuda junto
con la Secretaria Técnica en
lacomposicion del
anteproyecto de Presupuesto
por Programas.

*Participa en la integracion
del calendario anual para el
ejercicio de los recursos
financieros.

ﬂReaIiza estudios de \

N A

Direccion de
Administracio

dimensionamiento en
conjunto con la Secretaria
Técnicade aquellas dreas de
la Administracion Publica
Municipal.

*En coordinacion con la
Secretaria Técnica y la
Tesoreria, llevan a cabo el
anélisis de los gastos
irreductibles y los propios a
las dependencias municipales
para ser empleados en el
presupuesto anual.

*Realiza el Programa Anual
de Adquisiciones y Servicios,
manteniendo los
lineamientos estipulados por
laSecretaria Técnica.
*Trabaja en conjuntos con la
Secretaria Técnica,
efectuando la proyeccion
para cada una de las
dependencias municipales en
materia de Recursos
Humanos, para considerarse.
*Realizar la propuesta de
tabulador de percepciones
de los servidores publicos
municipales.

Direcciones del H.

control del ejercicio de su
presupuesto.

*Reportan los cambios o las
variacionesde los programas
autorizados, con el proposito
de realizar el dictamen de
reconduccion
correspondiente si se
requiere.

*Llevaacabo la supervision
del gasto publico, con el fin
de que no rebase los techos
financieros proporcionados,
asi mismo que no se destine
a acciones no consideradas
en el Plan de Desarrollo
Municipal y en el
Presupuesto por Programas.
*Participa en la formulacién
del anteproyecto de
Presupuesto por Programa
de su dependencia de
acuerdo con el Plan de
Desarrollo Municipal.
*Realiza el reporte mensual y
trimestral de aquellas metas
e indicadores que se
contemplaronen el
Presupuesto por Programas.
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Contar con una correcta estimacion del presupuesto, asi como calcular previamente los gastos e
ingresos con los que cuenta el municipio, es una tarea que nos obliga a coordinar las diferentes
direcciones y dependencias para formular un plan anual de ingresos y egresos, que es de vital
importancia para la correcta programacion y ejecucion de las actividades administrativas conteni-
das en este plan de desarrollo, siempre apegados a los lineamientos de transparencia e indicado-
res de evaluacién que el marco juridico nos demanda.

Tomando en cuenta los lineamientos marcados por el Plan de Desarrollo del Estado de México, se
deben ligar los presupuestos anuales con los proyectos de largo y mediano plazo, que fomentard
los habitos de programacion y presupuestacién por periodos mds cortos y que incluyan varias
administraciones para la consecucidon de metas no sélo del Plan de Desarrollo Municipal, sino
también de nivel estatal y federal, propiciando el desarrollo de toda una regién.

7.2 Convenios para el desarrollo municipal

Hoy en dia la colaboracién e interdependencia entre los diferentes niveles de gobierno y diversas
instituciones son elementales para una correcta instrumentacion del PDM, ademds de ser una va-
liosa herramienta para que los ayuntamientos consoliden el régimen democratico y de coopera-
cién nacional. Los convenios que el gobierno municipal celebre seran siempre encaminados a pro-
piciar un progreso a escala municipal, regional, estatal y federal.

Nos proponemos dar seguimiento a los convenios existentes, y que aun tienen vigencia, e intentar
celebrar nuevos convenios con municipios vecinos que respondan y den soluciones a problemati-
cas comunes, asi como fortalecer la relacién con el gobierno del estado, sobre todo con las depen-
dencias encargadas de otorgarnos recursos de programas federales que seran indispensables para
cumplir con todo lo propuesto en este plan de desarrollo.

Entre ellos destacamos los siguientes:

o Convenio de transferencia de recursos del Fortamun, entrard en vigencia a partir de que
se firme.

e Convenio de forma de pago con el ISSEMYM, durante el periodo de la administracion 2013-
2015, entrara en vigencia a partir de su firma.

e Convenio de coordinacion de acciones a celebrarse con el Instituto de la Vivienda Social
con Imevis, entrard en vigencia a partir de que se firme.

o Convenio de formalizacién de pago de derechos a Conagua con cargo al Fortamun, firma-
do con el organismo descentralizado APAST y el H. Ayuntamiento, entrara en vigencia a par-
tir de que se firme.

e Convenio de coordinacidn y colaboracidon en materia de seguridad publica con el H. Ayun-
tamiento, entrara en vigencia a partir de que se firme.

e Acuerdo de Subsidio para la Seguridad en los Municipios (SUBSEMUN), entre la Secretaria
de Gobernacion y el H. Ayuntamiento, para obtener los recursos que el programa otorga;
entrara en vigencia a partir de que se firme.

e Convenio para la creacién y administracién del Fondo Financiero de Apoyo Municipal, en-
tre el H. Ayuntamiento y la Agencia de Seguridad Estatal, entrard en vigencia a partir de
que se firme.
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7.3 Demanda social

En la administracion municipal estamos conscientes de que los habitantes del municipio tienen
requerimientos y demandan mejores condiciones de vida, por eso se dio especial atencién al Foro
de Consulta Ciudadana para la Elaboracion del Plan de Desarrollo, donde recolectamos
informacidn sobre lo que siente y necesita la mayoria de los habitantes del Municipio de Tultitlan.
Nos fijamos como meta satisfacer estas demandas de la manera mas rdpida y oportuna posible, asi
como incluir las mds complejas para que se apliquen en este plan de desarrollo.

En el mes de marzo aplicamos una encuesta basdandonos en fundamentos estadisticos, con el fin
de conocer cudles eran las principales demandas de la sociedad tultitlense, sabedores de que para
generar un ambiente de cambio y desarrollo, lo primero que debemos atender son estas

demandas. Los resultados y metodologia utilizadas fueron las siguientes.

Metodologia utilizada para la realizacién de encuestas para conocer las principales de-
mandas sociales de los tultitlenses

Se aplicé a ciudadanos mayores de 18 afios residentes en el municipio en viviendas particulares.

Esquema de seleccién de muestra: se utilizé como marco de muestreo el listado de comunidades
establecidas en el Bando Municipal de Tultitlan de manera aleatoria.

Tamafio de muestra: 578 personas mayores de 18 afios que residen en el municipio de Tultitlan.

Técnica de recoleccidn de datos: el estudio fue llevado a cabo en viviendas particulares a través de
entrevistas “cara a cara”, usando un cuestionario como herramienta de recoleccidon de datos.

Principal problematica del

municipio
39%2%2 %1%
2%1% 4% M Alumbrado
2 4%
| \)12% H Becas
| 69%
v i Cultura

Con la intencidn de ubicar e incluir todas estas demandas en el presente plan de desarrollo y con-
forme a lo establecido en la Ley de Planeacidn del Estado de México y sus Municipios, se realizé el
Foro de Consulta Ciudadana para la Elaboracion del Plan de Desarrollo, donde haciendo un ejerci-
cio democratico, buscamos promover de manera activa y organizada la participacion ciudadana y
de los sectores de la sociedad para identificar las aspiraciones de la poblacion municipal, integran-
do el Plan de Desarrollo Municipal como el proyecto politico que el gobierno municipal y la ciuda-
dania acuerden para mejorar las condiciones de vida y el progreso de toda la sociedad de Tultitlan.
Los resultados de dicho foro fueron los siguientes:
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Participacion Foro de Consulta Ciudadana

14 Ciudadano

H Consejo de Participacion

Ciudadana

id Delegacién

Clave del pro- Prograrf\e_x de EP Dema.nda Estrateg-|'3 de Localidad Poblacién a atender
grama municipal Social atencion
Sistema de in-
formacién, co- Mas comunica-
municacion y . cién entre las Calle General Abun-
040101 ) Seguridad . Bo. San Bartolo S
tecnologias para autoridadesy la dio Gémez
la seguridad sociedad
publica
Vigilancia para la
i Vigilanci I F i hil- E laR i
040101 segurlq?d y Seguridad igilancia en las | San Francisco Chi scuela Rosario
prevencion del escuelas pan Castellanos No. 82
delito
Formacién pro-
fesional especia-
lizada a servido-
| i | Pabl I
040101 res publicos de Combate.? @ Capacitar a San ab. o deflas Unidad Las Adelas
R corrupcién personal Salinas
instituciones de
seguridad publi-
ca
Sistema de in- Instalar cdmaras
formacién, co- . de seguridad en Calle Margarita
. Seguridad en L. . . ,
municacion y puntos estratégi- | San Francisco Chil- Maza de Judrez,
040101 ) calles y es- . .
tecnologias para cuelas cos o la creacién pan CBTIS No. 36 y Prima-
la seguridad de un mddulo de ria Vicente Guerrero
publica vigilancia
Formacién pro- .
. . Supervisar a los
fesional especia-
lizada a servido elementos de
- . idad publi- San Pablo de | Calle Sergio Pé
040101 res publicos de Seguridad segunidad publ anra .0 elas alle serglo Ferez
e ca porque no Salinas Tovar
instituciones de cumplen con su
seguridad publi-
& P deber
ca
Formacién pro-
fesional ia- .
I?ZZ:ZZZ se:fv?:j Mas elementos San Pablo de las
040101 - Seguridad de seguridad . Calle Tértolas
res publicos de L Salinas
TR publica
instituciones de
seguridad publi-
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I | - | P EP D E i . .
Clave del pro rogran:\? de ema_nda strateg.l? de Localidad Poblacién a atender
grama municipal Social atencion
ca
Formacién pro-
fesional especia-
lizada a servido- Mas vigilancia y .
- . - . . Unidad Morelos 3a.
040101 res publicos de Seguridad policias mejor Colonia Prados .,
R . seccion
instituciones de capacitados
seguridad publi-
ca
Prevencidn de la
delincuenciay Implementar .
Colonia Fuentes del
040101 mantenimiento Seguridad mas operativos o0 |avau”ee es de Fuentes del Valle
del orden publi- de vigilancia
co
Formacién pro-
fesional .
§5|ona esp(?ua Combatir la
lizada a servido- corrupcién de los
040101 res publicos de Seguridad P . Benito Juarez Calle 21 de Marzo
TR cuerpos policia-
instituciones de cos
seguridad publi-
ca
Formacién pro-
fesional especia- .
. ] Personal y poli-
lizada a servido- cias capacitados
040101 res publicos de Seguridad P . Barrio Santiaguito Avenida Hidalgo
R y operativos
instituciones de frecuentes
seguridad publi-
ca
Vigilancia para la
. Mas vigilanci
040101 segurlq?d y Seguridad as V.Ig.l ancia Buenavista P.B. Buenavista P.B.
prevencion del policiaca
delito
Vinculacion, . , . .
040101 prevenciény Seguridad Denun.uas ano- Villas de San José Condominio Hortali-
. . nimas za
denuncia social
Alumbrado en
los alrededores
Al J- Al . s
100401 umbr.ado Py ur,nb.rado de la colonia Bo. Los Reyes Bulevar Tultitlan
blico publico . .
para evitar delin-
cuencia
Al - Al Al
100401 umbr'ado pu urlnb'rado umbradg en Ampliacion cocem Jesus Moreno
blico publico toda la unidad
Planeacion del Apoyo econdmi-
100401 servicio de elec- AIurlnb'rado €O para recursos Barrio San Juan Porfirio Diaz
e publico
trificacion de alumbrado
100401 Ahorro t':le ener- Alumbrado Lamparas aho- Izcalli San Pal?lo El Av. Pradera
gia rradoras Campanario
Planeacion del Ldmparas para
San Pablo de |
100401 servicio de elec- | Alumbrado evitar vandalis- an SZIir?ase as Pradera 69
trificacion mo
100401 Ahorro de ener- | Alumbrado Mayores recur- Leonardo Bravo Claustros VI
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Clave del pro- Progran:\? de EP Dema_nda Estrateg.l? de Localidad Poblacién a atender
grama municipal Social atencion
gia sos de luz
Planeacién del A de 13 )
100401 servicio de elec- | Alumbrado poyo de fampa Bo. de Belém Calle Manuel Acufia
trificacion ras
Infraestructura 'y
100401 equamlent.o. Alumbrado Reparar .O su§t|- Buenavista Calle Ciudadela
para la electrifi- tuir luminarias
cacién municipal
100401 Ahorro <l:|e ener- Alumbrado Cambio de Unidad M(?felos 3a. Calle Alheli
gia alumbrado seccion
Formacién pro-
ffesmnal espgua- Mas elementos
lizada a servido- Seguridad de seguridad
040101 res publicos de L L Granjas San Pablo Granjas San Pablo
R publica publica y patru-
instituciones de llas
seguridad publi-
ca
Formacién pro-
fesional a servi-
040101 dores piblicos | Seguridad | Mas patrullasy | ioivaile | valle de los Pirules
de instituciones publica personal
de seguridad
publica
Formacién pro-
fesional especia-
lizada a servido- . Personal capaci- N
040101 res publicos de Seglurlhdad tado en estudios U.H. Alboradalll Constitucion de
R publica g 1857
instituciones de y condicion fisica
seguridad publi-
ca
Formacién pro-
fesional especia- Cambiar y capa-
040101 Iizada’a s.ervido- Seg’uri.dad citar a los ele- Fracc. Villaf de San Calle Hortaliza
res publicos de publica mentos de segu- José
instituciones de ridad
seguridad
Formacién pro-
fesional especia-
lizada a servido- . Capacitar a los
- Seguridad . .
040101 res publicos de L elementos de Buenavista Calle Margaritas
instituciones de publica seguridad
seguridad publi-
ca
Formacién pro-
fesional especia-
lizada a servido- . Capacitar a los . L
040101 res publicos de Sigul;)rllii:d elementos de Barrio detzantlagm- Calle Benito Juarez

instituciones de
seguridad publi-
ca

seguridad
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lav | pro- | Program EP Deman Estr i . .
(S COCIILL ogra . ? G € a_ = st ateg. ? = Localidad Poblacidn a atender
grama municipal Social atencion
Formacién pro-
fesional especia-
lizada a servido- Capacitar a los
. Seguridad Ampliacion San
040101 res publicos de g’u '. elementos de phaci Calle Rosas
R publica . Marcos
instituciones de seguridad
seguridad publi-
ca
Formacién pro-
fesional especia-
. P . Menos corrup-
lizada a servido- Seguridad cién en policias Calle Salvador Diaz
040101 res publicos de g . . P . .y Benito Juarez _
R publica servidores publi- Miron
instituciones de cos
seguridad publi-
ca
Formacién pro-
fesional especia-
lizada a servido- Patrullajes conti-
res publicos de . nuos y atender a
R S dad San Pablo de | . .
040101 instituciones de eg,url. @ los llamados de anra .o elas Av. Miguel Hidalgo
. . publica . . Salinas
seguridad publi- manera inmedia-
ca. Vinculacién, ta
prevencion y
denuncia social.
Formacién pro-
fesional especia-
lizada a servido- Seguridad Proporcionar Santa Maria Calle 13 de Sep-
040101 - L . . .
res publicos de publica mas unidades Cuautepec tiembre
instituciones de
seguridad
Formacién pro-
fesional especia-
lizada a servido- . Cambiar a los
. Seguridad o
040101 res publicos de Ublica elementos de | Ampliacién El Tesoro Calle Nardos
instituciones de P seguridad
seguridad publi-
ca
Rehabilitacién y
mantenimiento
. Repavimen- . San Pablo de las . .
090601 de caminos P . De avenidas . Calle Mariano Arista
. . tacion Salinas
vecinales muni-
cipales
Rehabilitacién y .
mantenimiento | Repavimen- Repavimentar las Unidad Morelos 3a
090601 . P ., calles y avenidas Colonia Prados . '
de caminos tacion L seccion
. principales
vecinales
Prestacion de Mads escuelas y
- ., . Bo. de La Concep-
0801 servicios y apo- Educacion mejor personal Wenceslao La obra

yos educativos

preparado

cion
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Clave del pro- | Programa de EP Demanda Estrategia de . ..
P 8 .. : g Localidad Poblacion a atender
grama municipal Social atencion
Infraestructura y
equipamiento Invertir en equi-
080101 para la educa- Educacion po tecnoldgico a Los Portales Eucaliptos
cion, culturay escuelas
bienestar social
Becas de apoyo a Implementar
0801010902 la educacion Educacion programas edu- Villas de San José Calle Arbol
cativos
Becas de apoyo a Apoyos a perso- San Pablo de las
080101 la educacion Educacion nas que lo nece- Salinas Av. Miguel Hidalgo
siten
Rehabilitacién y
mantenimiento Pavimenta- . . .
. L. Repavimentar las | Buenavista 2a. sec- Ampliacion Buena
090601 de caminos cion de las . ., . .
. . calles y avenidas cion Vista 2a. seccidn
vecinales muni- calles
cipales
Rehabilitacién y
mantenimiento Pavimenta- | Concluir con los . .
. ., . Rinconada San Mar- Rinconada San
090601 de caminos cion de las trabajos de pa-
. . . L, cos Marcos
vecinales muni- calles vimentacién
cipales
Control y sus- Pavimenta- | Mejores materia-
pensién de obras ., ) Prados Avenidas de Prados
S cion les
publicas
Rehabilitacién y
mantenimiento . . .
. Pavimenta- Apoyo de las Rinconada San Mar- Rinconada San
090601 de caminos . .
. . cion autoridades cos Marcos
vecinales muni-
cipales
Rehabilitacién y
mantenimiento Pavimenta Avenidas y calles
090601 de caminos ., y . Fuentes del Valle Fuentes del Valle
. . cion de la localidad
vecinales muni-
cipales
Proteccion del
medio ambiente Limpieza y man- . .
. ‘ . Unidad Ampliacion i
1101 y preservacion Areas verdes tenimiento de COCE'\F:I Jesus Moreno
de los recursos areas verdes
naturales
Promocion, .
concentracion Espacios verdesy Av. Adolfo Lépez
110101 L, y Areas verdes | menos mancha Barrio San Juan ’ P
participacion Mateos
. urbana
ciudadana
Fomento y desa- Actividades
080301 rrollo del depor- Deporte recreativas para | Villas de San José Calle Maguey
te social jévenes
Conservacion,
restauracion Construccion de .
080202 y Deporte Hda. San Pablo Calle Lluvia

difusién del
patrimonio cul-

albercas
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difusién del
patrimonio cul-

ciclopista y areas
verdes

Clave del pro- | Programa de Ep Demanda Estrategia de . <2
P 8 _ . g Localidad Poblacidn a atender
grama municipal Social atencion
tural
Construccidn de Obra publica,
infraestructura pavimentacién
. Obras para . .
100202 para drenaje y ., de las calles e La Libertad Calle Centenario
. construccién | . .
alcantarillado introduccidén de
red de drenaje
Vigilancia para la Mas rondines
& . P Asaltos y L Y . . .
seguridad y reparacion del Jardines de los Colonia Jardines de
040101 ., robo a tran- i
prevencion del , alumbrado pu- Claustros VI los Claustros
. selntes .
delito blico
Vigilancia parala | Extorsion a
seguridad y los ciudada- Realizar una
040101 prevencion del nos por su- investigacién al | Jardines de Tultitlan Calle Halcones
delito puestos respecto
dirigentes
Operacion y
mantenimiento
de infraestructu- , . o
S Rio de las Embovedamien- | Ampliacion Buena ,
100202 ra hidrdulica . . Calle Misperos
. Cruces to del caudal Vista 2a. seccidon
para el suminis-
tro de agua en
bloque
Construccién de
infraestructura Falta de Reparacion del
100202 suministrode | . : Colonia Claustros VI Claustros VI
para agua pota- tinaco comunal
agua
ble
Conservacion,
restauracion .
o y Canchas e Unidad Morelos 3a. | Av. Prados Sur can-
080202 difusion del . Rehabilitacién . S
. . deportivas seccion chas de la biblioteca
patrimonio cul-
tural
Conservacion,
restauracion y
e L Fracc. Real del Bos- .
080202 difusion del Parque Mantenimiento e Deportivo 2y 3
patrimonio cul- q
tural
Mantenimiento y
dispositivos para . - .
Transporte Mejorar la viali- Barrio de La Con- .
040101 el control del , p y . Av. San Antonio
L. publico dad cepcion
transito y orden
vial
Manejo de resi- Mandar el carro | Rinconada San Mar-
110101 <1 Limpieza . Sta. Monica
duos solidos P de recoleccién cos
Conservacion, -
restauracion Mantenimiento a San Pablo de las
080202 Y| Areas verdes

Salinas

Corredor ecoldgico
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Clave del pro- | Programa de EP Demanda Estrategia de . ..
P 8 .. : g Localidad Poblacion a atender
grama municipal Social atencion
tural
Formacion pro-
fesional especia- .
. P . Responsabilidad
lizada a servido- de parte del Fracc. lIzcalli del
040101 res publicos de Vigilancia P : Valle de los Pirules
R personal de Valle
instituciones de seeuridad
seguridad publi- g
ca
Rehabilitacién y
mantenimiento
. Material para Valle Verde 1a. .
090601 de caminos Bacheo P L, Primavera
. . bacheo seccion
vecinales muni-
cipales
Formacién pro-
fesional especia- .
. P . Servidores
lizada a servido- s e N .
. publicos Imparcialidad Circuito de Guana-
040101 res publicos de . Real del Bosque
R (seguridad para todos banos
instituciones de ablica)
seguridad publi- P
ca
Fomento a la Falta de Fomentar mas
090101 creacion del empleos propuestas de Barrio San Bartolo Barrio San Bartolo
empleo P empleo
Infraestructura y Falta de
equipamiento rogramas de Implementar .
quip prog P . Barrio de La Con- .
080101 para la salud, apoyo a programas socia- cencion Calle Tenancingo
seguridad y grupos vulne- les P
asistencia social rables
Mantenimiento y .
. -, Pasan mu- Proporcionar
dispositivos para chos camio- sefialamientos Valle Verde 1a
040101 el control del . ., ' Calle Pavorreales
.. nes de carga para evitar el seccion
transito y orden
vial pesada paso
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8. Criterios generales para la evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal y sus
programas

La administracion gubernamental municipal a través de su proceso de reforma al sistema adminis-
trativo, ha implantado un sistema de planeacién, programacién, presupuestacion y evaluacion,
bajo un enfoque estratégico e integral.

En el Capitulo Cuarto del Titulo Noveno del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios,
denominado “Del Control, Informacién y Evaluacion del Gasto Publico”, refiere aspectos relevan-
tes en materia de las bases bajo las cuales han de establecerse los presupuestos, sin embargo es
necesario instrumentar medidas adicionales en la materia, en concordancia con la reforma al ar-
ticulo 134 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que hace obligatorio para
todos los dmbitos de gobierno, el establecimiento de un

Presupuesto basado en Resultados.

El Presupuesto basado en Resultados (PbR), como instrumento de la Gestidn para Resultados
(GpR), consiste en un conjunto de actividades y herramientas que permitiran que las decisiones
involucradas en el proceso presupuestario incorporen, sistematicamente, consideraciones sobre
los resultados obtenidos y esperados de la aplicacién de los recursos publicos, y que motiven a las
Dependencias Generales y Auxiliares a lograr mds y mejores resultados, y en consecuencia mejorar
la calidad del gasto publico y la rendicidn de cuentas.

El propdsito de la evaluacion es enfocar las acciones hacia resultados por la accion publica. Para
ello, se necesita consolidar los procesos del sistema planeacion-evaluacién, en los que predomine
una vision de cardcter estratégico, centrada en resultados.

En este contexto, se ubican las acciones que cada gobierno municipal debe impulsar para orientar
las politicas publicas con base en resultados, partiendo del conocimiento del impacto en el ambito
social, econdmico, territorial, administrativo y politico que se genera con la ejecucidn de las metas
definidas desde su programacién anual, lo cual se identifica mediante la evaluacién del desempe-
fio.

Con el propdsito antes descrito, los Ayuntamientos de la entidad trabajan sobre la consolidacién
del Sistema de Evaluacion de la Gestion Municipal (SEGEMUN), basado en la MIR para medir el
desempeio programatico, asimismo se tiene una bateria de indicadores; el disefio de nuevos indi-
cadores debera plasmarse en las fichas técnicas correspondientes e integrarse en los formatos del
Presupuesto basado en Resultados municipal. .**

SUSTENTO JURIDICO .*°

El articulo 20 de la Ley de Planeacion del Estado de México y municipios, en su fraccidn VIII esta-
blece que los Ayuntamientos deben de “reportar periédicamente los resultados de la ejecucién de
los planes y programas Estatales y Municipales al COPLADEM” ...

* GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2013 - 2015, en Sistema de
Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios, Octubre de 2012.
» COPLADEM-Secretaria Técnica del Gabinete, Evaluacion y Seguimiento, Noviembre de 2013.
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Asi como el articulo 20 fraccién Il inciso e) del Reglamento de la Ley citada “Reportar al
COPLADEM, los resultados de la ejecucidn de los planes y programas, con la periodicidad que el
mismo establezca”, art. 67 establece que el PDM “sera evaluado dos veces al afio, la primera, al
rendir su informe de gobierno el Presidente Municipal y la segunda al cierre del ejercicio presu-
puestal”; y el art. 82 fraccidon IX menciona ademas que debera “Coadyuvar en la integracién, ela-
boracién, evaluacion y seguimiento de los planes y programas de desarrollo; asi como en concor-
dancia con la fraccion X debera “Generar e integrar informacién para los procesos de elaboracion,
evaluacion y seguimiento de los planes y programas de desarrollo”.

Reglamento de Ley de Planeacidn del Estado de México y Municipios.

Articulo 54.- Como anexo de los informes anuales que se rindan sobre el estado que guarda la
administracién publica, los presidentes municipales, ademds de dar cumplimiento a las disposicio-
nes de otros ordenamientos en la materia, informaran sobre el avance del plan de desarrollo y sus
programas respectivos, y que al menos incluira:

I Introduccion;
Il. Planteamiento del diagndstico municipal al inicio del periodo comparado con el del afio
que se informe;

Il. Estrategias, politicas y objetivos, aplicados y ejecutados;

V. Resultados obtenidos;

V. Planteamiento de las estrategias, politicas y objetivos a desarrollar;

VL. Indicadores de desempefio iniciales y finales;
VII. Replanteamiento de las estrategias, politicas y objetivos a desarrollar;

8.1 Esquema para la integracion del proceso de evaluacidon del plan

El presente plan de desarrollo estd orientado al alcance de metas y al cumplimiento de compromi-
sos, por tanto, debe estar focalizado a resolver las necesidades mas urgentes de la poblacién, lo
anterior sélo es posible en la medida en que las acciones previstas para la actual administracion
sean sometidas a una constante y objetiva evaluacidn, pues Unicamente lo que se califica puede
ser mejorado.

En este sentido, como una de las fases dentro del proceso de planeacién es la evaluacién de las
estrategias planteadas, tanto en funcidn al desempeiio de las unidades ejecutoras, como en fun-
ciéon de la gestidn y aplicacion de los proyectos, esta evaluacidn nos permite reflejar los logros e
identificar nuestros aciertos y debilidades como administraciéon publica municipal, lo cual nos
brinda la oportunidad de tener objetivos claros y, en su caso, generar espacios para re-conducir los
proyectos.

En virtud de la programacion de un presupuesto orientado a resultados, es de suma importancia la
implementacién de sistemas que permitan evaluar la ejecucion de las acciones y politicas publicas
plasmadas en el PDM y los programas que de éstos se desprendan.

Para tal efecto, la administracion municipal se sirve de instrumentos metodoldgicos auxiliares
como el Sistema de Evaluacion de la Gestién Municipal (SEGEMUN), el cual consta de 142 indica-
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dores, 84 de ellos son marcados por el 0SFEM como indicadores obligatorios para actos de fiscaliza-
cion periddica y un conjunto de evaluaciones que contribuyen a que los gobiernos locales tomen
mejores decisiones, asi como la aplicacién del sistema Progress, que arroja el reporte del segui-
miento a los indicadores incluidos en SEGEMUN.

Aunado a lo anterior, el llenado de formatos de Presupuesto Basado en Resultados (PBR) propicia
gue las decisiones presupuestarias incorporen sistematicamente informacién sobre los resultados
planeados y alcanzados, respecto de la aplicacion de los recursos y que se motive a los servidores
publicos y las instituciones para su logro.

Otro instrumento técnico auxiliar en esta tarea, es la inclusidon de nuestro municipio en la “Agenda
desde lo Local”, que es un programa desarrollado por la Secretaria de Gobernacion (Segob), a
través del Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (Inafed), para impulsar
el desarrollo integral de los municipios del pais y crear condiciones de equidad entre todos los
ciudadanos. Este programa tiene cuatro ejes rectores que son:

Desarrollo Institucional para un Buen Gobierno.
Desarrollo Econdmico Sostenible.

Desarrollo Social Incluyente.

Desarrollo Ambiental Sustentable.

PwnNpE

A partir de ellos, el sistema esta constituido por 38 indicadores divididos en 298 parametros, que
definen acciones especificas que los municipios deben llevar a cabo para alcanzar las condiciones
Optimas de desarrollo de su poblacidn.

Con el SEGEMUN, se apoyard la medicion del desempefio de la gestidon publica municipal de Tul-
titldn, mediante la operacidn de la Matriz de Indicadores para Resultados MIR y una bateria de
indicadores que mide el impacto, eficiencia, eficacia, calidad y economia, con lo cual la evaluacidn
adquiere una alineacion horizontal en el proceso de planeacién y es la herramienta idonea a través
de la cual, podremos dar seguimiento al presente Plan de Desarrollo y generar informacion de
calidad para llevar a cabo los reportes de la evaluacion en forma periddica; esta informacién cons-
tituye a su vez un soporte importante en la elaboracién del Informe de Gobierno y el Informe de
Ejecucion del Plan, en el que se integran los reportes de avance de metas que solicita el OSFEM,
siendo ademas un elemento de apoyo para la toma de decisiones durante el proceso de planea-
cién y gestion de la administracién municipal, lo que permitira llevar a cabo una mejora continua
de los procesos administrativos.

A continuacién se enuncian los elementos que conforman el proceso que se aplicara en el ambito
de evaluacién:

1) Enfoque de la Evaluacién.
La evaluacion de los planes, programas y presupuesto, se realizara bajo dos grandes enfoques:

1) Evaluacion Estratégica (evaluacion de logros e identificacion de resultados).-Para identifi-
car el nivel de cumplimiento de los objetivos y metas globales establecidas (logros, pro-
ductos, beneficio e impacto y resultado de las acciones), por cada uno de los programas y
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proyectos establecidos en el programa anual y que surgen del Plan de Desarrollo Munici-

pal y de esta forma medir el desempefio de las dependencias que integran la administra-
cion publica de Tultitlan. Esto de manera trimestral, con el uso de la MIR y la bateria de in-
dicadores de evaluacién del desempeno y con la operacién del Sistema de Evaluacidn de la
Gestidon Municipal (SEGEMUN).

Evaluacion programatica-presupuestal (avance de acciones relevantes), a fin de valorar el
alcance de los objetivos, metas, obras y acciones establecidos en el Programa Anual, para
mostrar el aprovechamiento, transparencia y eficiencia en el uso de los recursos publicos,
realizdndola en periodos trimestrales.

Reportes de informacidn que se obtendran con cada uno de los tipos de Evaluacion:

Evaluacion Estratégica.

Avance trimestral de indicadores por programa y proyecto
Informe anual de ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal

Evaluacion programatica-presupuestal.

Reporte Trimestral del Avance Fisico y Financiero del Programa Anual.
Informe Anual de Ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal.

Cuenta Publica.

Informe de Gobierno.

Para garantizar la evaluacién orientada a resultados y retroalimentar el SEGEMUN se aplicaran los
siguientes tipos de evaluacion:

1) Evaluaciéon de Proyectos Presupuestarios: las que se aplican a cada proyecto, las cuales se
dividen en:

a.

Evaluacion de Consistencia y Resultados: analiza sistematicamente el disefo y desempefio
global de los proyectos, para mejorar su gestion y medir el logro de sus resultados con ba-
se en la matriz de indicadores;

Evaluacion de Indicadores: analiza mediante trabajo de campo la pertinencia y alcance de
los indicadores de un proyecto para el logro de resultados;

Evaluacion de Procesos: analiza mediante trabajo de campo si el proyecto lleva a cabo sus
procesos operativos de manera eficaz y eficiente y si contribuye al mejoramiento de la
gestién;

Evaluacion de Impacto: identifica con metodologias rigurosas el cambio en los indicadores
a nivel de resultados atribuible a la ejecucidn del proyecto presupuestario;

Evaluacion Especifica: aquellas evaluaciones no comprendidas en el presente lineamiento
y que se realizaran mediante trabajo de administracion y/o de campo.
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2) Evaluaciones Estratégicas del Desempeiio: evaluaciones que se aplican a un proyecto o con-

junto de proyectos en torno a las estrategias, politicas e instituciones.

Las evaluaciones a que se refieren las fracciones anteriores se llevaran a cabo por evaluadores
externos con cargo al presupuesto de la dependencia general u organismo responsable de cada
uno de los proyectos. .*®

Instancias y Dependencias que participaran en los procesos de evaluacion:

e Cabildo

e Tesoreria

e Secretaria Técnica como la Unidad de Informacién Planeacién, Programacion y Evaluacién
(UIPPE)

e Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN).

Siendo necesario como medida preventiva fortalecer la Unidad de Planeacidn Organica y funcio-
nalmente, asi mismo la generacion de grupos interdisciplinarios de las dependencias generales y
organismos con la Secretaria Técnica, la Tesoreria, asi como con el Organo de Control Interno
Municipal y del COPLADEMUN, lo que permitird asegurar el éxito del seguimiento, control y eva-
luacién y la integracién del Informe de Ejecuciéon del Plan de Desarrollo Municipal, sus programas y
de la aplicacién de sus proyectos.

Ademas de los documentos rectores y normativos para la evaluacion (Plan de Desarrollo Municipal
y Programas que de éste se derivan), se conformaran durante el proceso los formatos de evalua-
cién PbRM 08a; PbRM 08b; PbRM 08c; PbRM 09a; PbRM 09b; PbRM 10a; PbRM 10b; PbRM 10c;
PbRM 11 vy las fichas técnicas de los indicadores de evaluacion del desempefio que integran la
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

PbRM 08a.- Reporte trimestral de avance de indicadores por programa.
PbRM 08b.- Reporte trimestral de avance de indicadores por proyecto.
PbRM 08c.- Reporte de avance trimestral de metas fisicas por proyecto.
PbRM 09a.- Estado de avance presupuestal de ingresos.

PbRM 09b.- Estado comparativo presupuestal de ingresos.

PbRM 10a.- Estado de avance presupuestal de egresos por proyecto.
PbRM 10b.- Estado de avance presupuestal de egresos.

PbRM 10c.- Estado comparativo presupuestal de egresos.

PbRM 11.- Evaluacion trimestral del programa anual de obras. .”

Fichas Indicadores.- Ficha técnica para la construccion de indicadores.

El siguiente diagrama, muestra el lugar que ocupa la evaluacidn en el proceso integral de adminis-
tracién del presupuesto

% GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2013 - 2015, en Sistema de
Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios, Octubre de 2012.
?” GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2013 - 2015, en Sistema de
Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios, Octubre de 2012.

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL
2013-2015

319



TULTITLAN

GOBIERNO MUNICIPAL
Trabajando en Grande

201342015

DIAGRAMA DE PROCESO DE CREACION DE VALOR PUBLICO

Planeacion

e ~

Rendicion de

Cuentas e »  Programacion

PROCESO DE CREACION DE
_VALOR PUBLICO

Presupuestacion

/

Seguimiento Ejercicio

REPORTE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL. **

En cumplimiento al reporte de evaluacién y seguimiento que se debe conformar en el marco del
COPLADEM, que ha generado las herramientas necesarias para que los ayuntamientos estén en
posibilidad e determinar los avances y logros del Plan de Desarrollo Municipal 2013-2015, en Tul-
titldn se aplicaran las técnicas establecidas para conocer el resultado de los avances del PDM, a fin
de determinar la continuaciéon o reorientacion de sus politicas publicas, asi como su alineamiento
con el Plan de Desarrollo del Estado de México y Plan Nacinal de Desarrollo.

La evaluacidn a realizar tiene su importancia en poder conocer el impacto de las politicas publicas
y los cambios ocasionados en el entorno social con motivo de su aplicacién, y con ello, tomar deci-
siones; ya que proporciona informacién sobre los resultados que tales acciones generan y los
avances en el logro de los objetivos planteados.

Asi mismo porque determina el cumplimiento de objetivos, logros e impactos del Plan de Desarro-
llo Municipal y sus programas, ademads de conocer el grado de eficiencia en el uso de recursos de

la gestion publica.

Generalidades de la Evaluacion.

8 COPLADEM-Secretaria Técnica del Gabinete, Evaluacion y Seguimiento, Noviembre de 2013.
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e Permitira confirmar si la estrategia publica implementada cumple con los objetivos y metas
planteados.

e Siempre sera un medio y nunca un fin.

e Es una tarea permanente que permite medir los resultados, valorar conocimientos, los recur-
sos empleados, y los beneficios obtenidos.

e Controlar los procesos y tomar decisiones.

e Elemento basico para la orientacién y generacidon de nuevas politicas publicas.

e Lainformacidn que no es medible, no apoya la toma de decisiones.

La evaluacion de la gestion en Tultitlan.

e Se realizara por medio de indicadores que ponderan el efecto de los bienes producidos y de
los servicios prestados; permitiendo medir o comparar los resultados obtenidos en la ejecu-
cién de un plan, programa, proyecto o actividad.

e Los indicadores empleados podran ser de impacto, resultado, productos o servicios y proce-
sos, ademas se relacionaran con las dimensiones a medir de un objetivo como la cobertura,
calidad, eficiencia, eficacia y efectividad.

Elementos a considerar en Tultitlan para la construccion de la Evaluacion del PDM.

e La Alineacién de estructura del Plan de Desarrollo Municipal al Plan de Desarrollo Estatal y
Nacional.

e Identificacion de Pilares y Ejes transversales municipales.

e Determinacion del impacto esperado (objetivo general) de cada pilar y eje transversal.

e Ubicacion de temas estructurales y de desarrollo.

e Vinculacién de objetivos, estrategias y lineas de accion.

e Identificacion de areas responsables de la atencidn a lineas de accidn.

e Definicion o redefinicion de indicadores estratégicos considerando la vinculacion con el PDEM
y PDN.

e Construccidn y andlisis de fichas técnicas de indicadores con proyecciones al 2015.

e Elaboracién de reportes mensuales, trimestrales, semestrales y anuales para manejo interno y
autoridades normativas, (Gasto Publico, OSFEM y COPLADEM).
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8.2 Sistema Municipal de Informacion

La instancia municipal en Tutltitldn encargada de la aplicacidon y verificacion de dichas evaluaciones
sera la Secretaria Técnica como encargada de la Coordinacion de Planeacion y Desarrollo Munici-
pal, a través de la cual la labor gubernamental serd sometida a evaluacion periddica trimestral con
la finalidad de tener un diagndstico oportuno y veraz. En razén de ello, se implementara el Sistema
Municipal de Informacion, que partird del uso de indicadores medibles y cuantificard las metas
logradas.

Un sistema de informacidn es una herramienta que permite integrar y ordenar la informacion de
los resultados de la gestidon publica municipal con la aplicacién de recursos, la cual refleja el
desempeno, el responsable, nivel de avance, cumplimiento de las obras y acciones derivadas de Ia
ejecucion.

La informacidn que puede obtener la sociedad cuenta con los siguientes beneficios:

. Vigilar y controlar los actos de los gobernantes.

. Formar opinién y construir un criterio veraz y fundado respecto de los asuntos publicos.
. Fomentar la participacion ciudadana en los asuntos publicos.

. Promover la transparencia de la gestion publica.

. Fortalecer la relacion de confianza entre el gobierno y los ciudadanos.

. Obligar a los gobernantes a rendir cuentas del ejercicio de sus atribuciones o del ejercicio

del presupuesto publico.

Uno de los principios fundamentales de la Administracion Municipal de Tultitlan 2013-2015 es el
de la transparencia, por lo que las acciones de gobierno se realizardn de la manera mas abierta
posible, facilitando a la ciudadania el acceso a la informacién, con el fin de que ésta cuente con
elementos para participar en el seguimiento y evaluacién de las estrategias y objetivos del pbm,
siempre y cuando no se consideren informacion clasificada, reservada o confidencial, de confor-
midad con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de México y Municipios.

Para ello, se desarrollard un sistema de informacién que permita integrar y ordenar la informacién
de los resultados de la gestion publica municipal y de la administracién de los recursos, en térmi-
nos del nivel de avance y cumplimiento de las obras y acciones derivadas de su aplicacién.

Con este propdsito, en la presidencia municipal esta en operacion la Unidad de Informacion y
Transparencia, entre las funciones principales que se desarrollaran para transparentar la informa-
cién publica se encuentran las de recabar, difundir y actualizar la informacién publica de oficio,
entregar, en su caso, a los particulares la informacién solicitada; auxiliar a los particulares en la
elaboracion de solicitudes y, en su caso, orientarlos sobre el lugar donde pueden proporcionarles
la informacidn que solicitan; efectuar las notificaciones a los particulares; llevar un registro de las
solicitudes de acceso a la informacidn y sus resultados, y presentar ante el comité las propuestas
de clasificacidn de informacion.

Asimismo, se prevé que se constituya un Comité de Informacién con las areas que determine el
Ayuntamiento.
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La informacion generada referente al resultado del desempefio y de las actividades de las depen-
dencias municipales deberd incorporarse al sitio oficial web del Ayuntamiento de Tultitlan, en Ia
seccién de Transparencia, con el propdsito de dar a conocer el avance de las acciones establecidas
en el Plan de Desarrollo Municipal y de los Presupuestos por Programas.

Adicionalmente, la Unidad Municipal de Acceso a la Informacién debera integrar la informacién y
atender las solicitudes derivadas del Sistema de Control de Solicitudes de Informacién del Estado
de México (Sicosiem), el cual facilita el registro de las solicitudes de informacién en sus tres moda-
lidades, asi como de los recursos de revisidn; proporciona los elementos necesarios para su se-
guimiento hasta su resolucién, con el fin de evaluar el cumplimiento de las obligaciones de trans-
parencia que tiene cada sujeto obligado; dicho sistema es el instrumento mediante el cual se ga-
rantiza el derecho a la informacién que tienen los particulares.

El Sicosiem es de uso obligatorio para los sujetos obligados del Estado de México, y esta disponible
desde todas las pdginas electrdnicas institucionales y de informacién publica.

Al respecto, en el articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Esta-
do de México y Municipios, se establece que son sujetos obligados:

I El Poder Ejecutivo del Estado de México, las dependencias y organismos auxiliares, los
fideicomisos publicos y la Procuraduria General de Justicia.

1. El Poder Legislativo, los 6rganos de la Legislatura y sus dependencias.

Il. El Poder Judicial y el Consejo de la Judicatura del Estado.

V. Los ayuntamientos y las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal.
V. Los drganos auténomos.
VL. Los tribunales administrativos.

El derecho de acceso a la informacidn se ejerce por medio de una solicitud que debera ser presen-
tada en la unidad de informacién del sujeto obligado del que se desea obtener la informacion.

El sistema de informacién que desarrolle el Ayuntamiento de Tultitldn deberd contener informa-
cidon estadistica y cartografica basica de la situacion actual del municipio; la recopilacién de estos
datos y su posterior organizacion tendran como principal objetivo que las dependencias municipa-
les cuenten con informacién valida que les permita tener una vision clara de hacia dénde y como
irdn encaminadas las politicas publicas para la evolucién y consecucidn de las metas establecidas
en este plan de desarrollo, asi como de los resultados de la aplicacién del presupuesto de cada
dependencia municipal, con el fin de proporcionar informacién para la toma de decisiones y estar
en condiciones de responder a las solicitudes de informacion de la poblacién, por lo que las areas
administrativas y operativas deberan aportar de manera periddica la informacién referente a sus
actividades sustantivas y la que generen o adquieran como producto de estudios o investigaciones
especificas.
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Proceso para dar a conocer la informacién publica derivada del Plan de Desarrollo Municipal

TRANSPARENCIA
SOBRE LOS LOGROS Y
AVANCES OBTENIDOS
EN LA APLICACION DE

LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS,
ACTIVIDADES —

MUNICIPALES Y DEL

GASTO PUBLICO,

RECOPILACION,
SISTEMATIZACION
Y PUESTA A
DISPOSICION DE
LA INFORMACION

ASICOMO DE LOS
SERVIDORES
PUBLICOS
HABILITADOS.

INFORMACION PUBLICA:
- AVANCES DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
- INFORMES ANUALES DE EJECUCION
- INFORMES DE GOBIERNO
- CUENTA PUBLICA
- OTRA INFORMACION PUBLICA DE OFICIO

RENDICION DE CUENTAS A:
- LA CIUDADANIA
- SERVIDORES PUBLICOS
- INSTITUCIONES, ORGANISMOS Y SECTOR
PRIVADO
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10 Fuentes consultadas

Bando Municipal de Policia y Buen Gobierno.
COLMEXIQ con base en el DIFEM.

COLMEXIQ con base en el GEM.

COLMEXIQ con base en el IGECEM.

COLMEXIQ con base en el INEGI.

COLMEXIQ con base en la Oeidrus del Estado de México.
COLMEXIQ con base en la SSEM.

CONAPO Estadistica.

Consejo Estatal de Poblacion (COESPO) www.edomex.gob.mx

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado de México.

Dezerega Caceres, Victor, “Gobernabilidad. Aseguramiento estratégico de la gestién gu-
bernamental”, s/d.

DIFEM.

Encuesta Nacional sobre Inseguridad-7, INEGI.

Estimaciones del CONAPO con base en INEGI.

Federacién Andaluza de Municipios y Provincias, Participacion Ciudadana en los Gobiernos
Locales, p. 15, disponible en:
http://www.famp.es/racs/observatorio/GLOSARIO/GUIA_participacion_ciudadana.pdf
IGECEM. Direccidn de Estadistica. Elaborado con base en informacidn proporcionada por
las unidades.

INEGI 2010, Actividad econdmica.

INEGI Programa Simbad.

Ley de Planeacién del Estado de México.

Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de México.

México Evalua, “El gasto en seguridad", en El Economista.

“éQué es la socialdemocracia?”, disponible en:
http://virtual.funlam.edu.co/repositorio/sites/default/files/Socialdemocracia.pdf
Reglamento de Planeacion.

Reglamento Orgénico de la Administracién.
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Sartori, Giovanni, Democracia vertical.

Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica. Centro Nacional de In-
formacioén.

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios.

Sistema de Informacidn Estadistica Hacendaria.

Sistema Nacional de Informacién en Salud.
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