CONVENIO DE ALIANZA

CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE VINCULACION, SERVICIO SOCIAL,
ESTANCIAS, ESTADIAS, EMPLEABILIDAD Y DESARROLLO DE PROYECTOS
EMPRESARIALES QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE TECAMAC, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA LIC. BRENDA LETICIA
DURAN HUERTA MONARREZ, EN SU CARACTER DE RECTORA, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UPTECAMAC"; Y POR LA OTRA PARTE LA
EMPRESA GOPALeudve dg phtgﬂ!&gmr Agtiwetyiz SAdecV REPRESENTADO
L]

POR ;ly,x:ﬂemmsh_tm«« ¥ A QUIEN EN LO SUCESIVO, SE LE
DENOMIN LA “EMPRESA"; AL TENOR DE LAS SIGUIENTES

DECLARACIONES

|.DE LA "UPTECAMAC".

1.1 Que es un Organismo Pulblico Descentralizado del Estado de México, con personalidad
juridica y patrimonio propios, creado por ley segun decreto del Ejecutivo del Estado el dia 18
de Agosto de 2008

1.2 Que de conformidad con el articulo 3° del invocado decreto de creacion, dentro de su
objeto se encuentra Impartir Educacion Superior en los niveles de Licenciatura,
Especializacion, Maestria, Doclorado, asi como cursos de actualizacion en sus diversas
modalidades, incluyendo Educacion a distancia, disefado con base a compelencias.

L3 Que la Lic. Brenda Leticia Duran Huerta Monarrez, en su cardcter de Rectora y
Representante Legal, con nombramiento de fecha 2 de Febrero de 2016, cuenta con las
tacultades necesarias para suscribir este convenio, de acuerdo a lo previsto en el Art. 15 del
Decreto de Creacion que establece: el Rector tendra a su carmo la Administracién y Direccion
de la UPTECAMAC, sera su Representante Legal y contaré con las facultades establecidas
en este decrelo, las disposiciones aplicables y los ordenamientos que emita la H. Junta
Directiva

4 Que para los efectos legales del presente convenio sefiala como su domicilio en
Prolongacion 5 de Mayo, Col. Felipe Villanueva Tecamac Centro, Tecamac, Estado de
México. Codigo Postal 55740.

Il. DE “LA EMPRESA".

Il.1 Que es una empresa hﬂalmm‘iﬂ conetdvida .
1.2 Que cuenta con Registro Federal de Contribuyentes nimero _GCR 190624 139 \
II.3 Que sefiala como domicilio el ubicado en Hex. Pucks § ? :

IL.4 Que esta conforme en celebrar el presente Convenio de Colaboracion con el fin
fortalecer los vinculos con la UPTecamac y realizar acciones conjuntas en beneficio de am
partes
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Ill. Declara LA UPTECAMAC, por conducto de su apoderado.

a) Que su representada es una Institucién Educativa constituida de conformidad con la
legislacion mexicana

b) Que tiene plena capacidad y poderes para celebrar el presente Convenio, facultades
que no le han sido revocadas, limitadas ni modificadas de manera alguna.

c) Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la Clave
UPTOB0818473, y con domicilio fiscal en Prolongacion 5 de mayo, 10, Tecamac de
Felipe Villanueva, centro 55740

d) Que tiene como finalidad impartir educacion superior para formar profesionistas,
investigadores, profesores universitarios y/o técnicos en diversas areas, de optima
calidad cientifica y humanistica al servicio de la sociedad.

1. Declaran conjuntamente LAS PARTES:

UNICO. Que es su deseo celebrar el presente Convenio y obligarse en los términos de
mismo.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO
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A parte de ello se busca fomentar una sinergia dadas |las caracteristicas de c=da pane con respecto al rechitamiento,
seleccién y en su caso la colocacion de los alumnos de LA UPTECAMAC ¢ 2 reunan los requisitos para cada perfil
solicitado a LA “EMPRESA” por parte de terceros,

Asimismo, para los fines de este Convenio, el témino “Beneficiario”, en singular o en plural, significa cualquier
estudiante proveniente de LA UPTECAMAC &l cual se le ayudaré a oblener experiencia temprana, aprendizaje
practico y desarrollo profesional, de acuerda con las actividades y funciones previstas en los programas
previamenta definidos.

Para el objeto del presente Convenio se disefiaran y definiran programas que conlengan las aclividades y
funciones que los Beneficiarios deberan de ejercer durante su periodo de estancia en el programa esiablecido,
debiendo éslos estar enfocados a su desarrollo profesional de acuerdo a ios estudios de los mismos y cuidando
que los Beneficiarios no realicen actividades ajenas a las previstas en los programas de practicas profesionales
previamente definidos.

SEGUNDA, RESPONSABILIDADES
msmmmmmmmmmimmmwummm
conforme a lo siguiente.

Seran responsabilidad de LA UPTECAMAC:

. ﬁmmmmuMMHmmmmmam“hmm :

UPTECAMAC en lo referente a la prestacion del Servicio Social y/o Practicas Profesionales, con el fin de que

‘EMPRESA” mmw,mymmrammmmqmmH dad
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el programa de préacticas profesionales del que formen parte.
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un comprobante del seguro facultativo vigente del Beneficiano

Implementar el dia LA "EMPRESA" una vez al ano, para que este ltimo tenga presencia con un stand que
utilizara para recoger cumicula y hacer difusion de los servicios que ofrece, si es que LA "EMPRESA’ asilo
solicita.

Compartir informacion de contacto de los alumnos y egresados (cartera), previa autorizacion por escrito
fimada por parte del alumno, unicamente para gue LA "EMPRESA" tenga como objetivo ofrecerle
oportunidades de empleo de acuerdo a su perfil.

Mantener |a confidencialidad de los Datos Personales de los alumnos, ¥ no divulgarios de ninguna manera 0 '\
por ninglin medio a terceras personas, salvo previa autorizacion por escrito firmada por parte del alumno. \
Apoyar con publicacién de vacantes que LA “EMPRESA" enfregue a LA UPTECAMAC siempre que
candidatos con el perfil que solicitan.

Seran responsabilidades de LA "EMPRESA™

TERCERA. CONTACTOS.
MmemmmMm.ammmwammmmmm,w

Entregar |as vacantes a LA UPTECAMAGC al 4rea de vinculacion con €l propésito de que sean cubieras
por alumnos o egresados de LA UPTECAMAC, dependiendo del tipo de vacante y peril.

aguellos para los que le fueron transferidos O revelados, sin la previa autorizacion por escrito de los
alumnos.

Desarrollar por parte de LA "EMPRESA" campafias de reclutamiento de personal segun le sea requendo
a LA “EMPRESA" por parte de lerceros, dependiendo del tipo de vacante y perfil.

No hacer uso de los Datos Personales proporcionados por LA UPTECAMAC para fines distintos a L
\
Intercambiar “ligas directas” o "boton interactive” con la pagina web de LA UPTECAMAC. I
Ofrecer las conferencias una vez al semestre, en las instalaciones de LA UPTECAMAC impartiendo

temas que complementen la vida académica de ta comunidad universitaria.
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menor a

como sus domicilios para todo tipo de comunicaciones, avisos y notificaciones, los siguientes:

LA INSTITUCION:

Area y Puesto: VINCULACION

Teléfones: 5559388670 EXT: 2024

Domicilio: Prolongacion 5 de mayo #10 col. Centro tecamac 55740
e-mall vinculacion_upti@uptecamac.edu.mx

LA ‘EMPRESA" G OPA C et dntPamtu:- avteweiriz . Cavles ‘iﬂ”‘w
AreayPuesto: & evespia Tecuy ea

Teiéfonos: 54 3U442 %6 , z
Dumj-?:ilia: Mowiso- Pocloia uw 3E Saw Fro Cuvoutliguinea ,Te cattnt e do He,

epsiecaus c @huotwail, cowq



UPT

S EREDAQ FOLTIC s

DE TECAMAD

CUARTA., RELACION LABORAL

LAS PARTES deciaran y reconocen, cada una expresamente, que no tendran relacion alguna de caracter laboral
respecto de los dependientes, empleados, agentes o personal de la otra parte utilizado para la consecucion de
los fines de este Convenio, por lo que no existird vinculo coniraclual y menos atin de caracter laboral y, en todo
caso, las obligaciones que se pacten enire cada pane y Sus respectivos dependientes y empleados, son
responsabilidad Gnica de |a entidad que las pacie.

En virtud de lo anterior, y de que cada una de LAS PARTES cuenta con personal y elementos propios en 10s
términcs del Ariculo 13 de la Ley Federal del Trabajo, se obligan = hacerse cargo de lodas las
respansabilidades de cualquier naturaleza que, para con las personas que utilicen en los témminos de esie
Convenio, pudieran existir, y asimismo se obligan a sacar en paz y a salvo 2 |a otra parfe de cualquier
reclamacion que su propio personal pudiera formular en contra de la otra parte,

Cada parte seri Unico patrin del personal que utilice para el cumplimient ) del presente Convenio, y por lo
serén los Unicos obligados y responsables de cualesquiera de las cantidades que se adeuden o se llegaren
adeudar al Institulo Mexicanc del Seguro Social, Instituto Nacional para la Vivienda de los Trabajadores_
cualquier otra auloridad, 0 que derive de la Ley del Impuesto Sobre la Renta o de cualquier otra ley respecto
su personal,

QUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

de este Convenio se desamollen en lo suceslvo, comesponderan en todo tiempo a LA “EMPRESA", salvo aquellos cuyos
mmﬁmamuammmcmmmaumwmm;p«mmm
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LAS PARTES otorgando el reconocimiento comespondiente a quienes hayan intervenido en la elaboracion, &l desamolio
y la ejecucion de dichos trabajos.

SEXTA. VIGENCIA

El presente Convenio estara vigente de forma indefinida, a partir de ia fecha de su firma, no obstante, cuaiquiera
de LAS PARTES podra dario por terminado mediante aviso por escrito = la otra parte con 30 (treinta) dias de
anticipacion a la fecha de terminacién deseada.

Ei incumplimiento por alguna de LAS PARTES a lo establecido en el presente Convenio, dara derecho a la otra
parte a darlo por terminado Inmediatamente, sin necesidad de declaracion judicial previa, bastando para elio un
aviso por escrito sefialando la causa del incumplimiento.

Enﬂmmdalmmm.msmmﬁtmmnlasmmsmmmmuﬁmmawﬁ.mn
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SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD
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tengan conocimiento de la otra parte, con mitivo del presente Convenio. LAS PARTES convienen en abstenerse de
divulgar ia informacion mﬁenﬂammsﬁndmmmmmmmmmymsu
mu,miﬂaanwoddhuisndaPmﬂddadmmpmﬂﬁm.
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rospecto del efercicio de sus Derechos de Acoeso, Reciicacion, Cancelacion u Oposicion (Derechos “ARCO"), para que
eﬂas;nadaﬂseralmﬂﬂﬂanﬂunpnymmmwm'EMPRESN. en términos del Aviso de Privacidad comespondiente
ym.mmmumm}&madﬁnmlum LA UPTECAMAC se obiiga airﬂmizaram"EWRESA'pnr

atssnnugm'mmammmmnenmmmammmmmm,amm
estos aseguran &l adecuado manejo y tratamiento de los Datos Personales de LA "EMPRESA™ a los que lengan
ysauuigmndemﬁfmaMuﬁdg.mmﬂiadmnaiﬁmuﬁaPmiusPdmmde ,
manuales y demés procedimientos de proleccion de Datos Personales, de LAS PARTES, salvaguardando la
confidencialidad de dicha informacion.

OCTAVA. PRACTICAS DISCRIMINATORIAS .- LAS PARTES adquieren ! compromiso de promover la iguaidad
de oportunidades entre hombres y mujeres, personas con discapacidad 1 adultos mayores, |a no discriminacion
para el acceso al empieo y prevenir el hostigamiento sexual. En virtud de (o antenor LAS PARTES se obligan a
no llevar a cabo practicas discriminatorias en contra de cualquier Beneficiario, o cualquier entidad involucrada
con el objeto del presente Convenio, entendiendo por discriminacién toda distincion, exclusion o restriccion que,
basada en el origen &tnico o nacional. sexo, edad, discapacidad, condicidn social o econémica, condiciones de
salud, embarazo, lengua, religién, opiniones, preferencias sexuales, estado civil 0 cualquier otra, tenga por efeclo
impedir o anular el reconocimiento o el ejercicio de los derechos y |a iguaidad real de oportunidades de ias
personas. También se entenderd como discriminacion la xenofobia y el antisemitismo en cualquiera de sus
manifesiaciones.

|

NOVENA. ANTI-CORRUPCION.- LAS PARTES manifiestan y garantizan que ninguna persona actuando en su
representacion ha recibido o e han ofrecido alguna cantidad de dinero 0 cualquier ofro valor-a efecto de obtener
o retener e presente Convenio 0 alguna ventaja comercial, ni ha cometido alguna conducta que pudiera ser
considerada como un acto de corrupcion o que pudiera infringir la ley estadounidense de Practicas Corruptas en
el Extranjero (U.S. Foreign Comupt Pradtices Act. “FCPA"), u olras leyes y regulaciones aplicables en México que
prohiban el sobomo, extorsion, actos de corrupcién o cualquler otra practica llegal a fin de oblener un negocio
determinado. Asimismo, ninguna de LAS PARTES ofrecerd ni pagard, directamente o Indirectamente, dinero o
cualquier cosa de valor, a8 cualquier persona u oficial de gobiemo con el propésito de obtener o retener el
presente Convenio. Cualquiera de LAS PARTES podré dar por terminade inmediatamente el presente Convenio
en caso de que tenga conocimiento de que la otra pane incurri6 en & guna violacién o incumplimiento a la
presente clausula.

DECIMA. NOTIFICACIONES - Cualquier aviso o notificacién entre LAS PARTES debera realizarse por escrito en
el domicilio sefialado en la Clausula Tercera del presente Convenio o al correo elecironico sefialado por LAS
PARTES en la Clausula Tercera del mismo, reconociendo expresamente que son de su propiedad y control, por
lo que manifiestan su conformidad y aceptacion plena de que todc comunicado generado, transmitido, recibido y
almacenado de dichos correos electrénicos, representa su voluntad y aceptacion de su contenido, para todos los
efectos legales a que haya lugar

DECIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Eﬁeﬂm&nﬁuﬁpmdmdahmm.anrnzﬁndalnmai.munamm.mwﬂhmqmmmn-a
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Transcurridos 80 (sesenta) dias sin que la comision tecnica resuelva el ~onflicto que le haya sido presentado
conforme al parrafo anterior, en una segunda fase para los mismos efec 35 e incluso para la ejecucion forzosa
del presente Convenio, LAS PARTES se someteran expresamente & las leyes aplicables y tribunales
competentes de la Ciudad de México, D.F.. renunciando a cualguier otro fuero que pudiera corresponderies por
razén de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa,

Leido que fue el presente instrumento y enteradas LAS PARTES de su contenido y aicance lo firman en la Ciudad de
México, D.F ., el dia 16 de mayo del 2016.

LA “EMPRESA"

Lic

Representante Legal
~erye Coven Villesevcer




