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ACTA DE ACUERDOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA SESION
ORDINARIA DEL DIA 29 DE SEPTIEMBRE DE 2016

Se aprobo el orden del dia.

Se aprobo el acta de acuerdos de la sesion
ordinaria del 31 de agosto de 2016.

Se tomo protesta reglamentaria a los nue-
VOS consejeros universitarios: a la Dra. Mar-
thaPatriciaZarza Delgadoy el Mtro. Humber-
to de Jesus Pérez Lozano, representantes
propietaria y suplente respectivamente, del
personal académico de la Facultad de Arqui-
tectura y Disefio; al Dr. Sergio Ruiz Pena y al
Lic. Jesus Espinosa Limon, representantes
propietario y suplente respectivamente, del
personal académico de la Facultad de De-
recho.

Se designo a la maestra en Ciencias de la
Educacion Silvia Rosas Velazquez, directora
del Plantel “Texcoco” de la Escuela Prepara-
toria, por el periodo legal del 29 de septiem-
bre de 2016 a septiembre de 2020.

Se aprobaron los dictdmenes que rinde la
Comision de Planeacion y Evaluacion Aca-
démica e Incorporacion de Estudios respec-
to a las solicitudes de prérroga de licencia
con goce de sueldo de: el Mtro. Alejandro
Higuera Zimbron y la Mtra. Erika Rivera Gu-
tiérrez, presentadas por la Facultad de
Arquitectura y Diseno; y de la Mtra. Luz del
Carmen Beltran Cabrera, presentada por la
Facultad de Humanidades.

Se aprobo el dictamen que rinde la Comision
de Planeacion y Evaluacion Académica e
Incorporacion de Estudios respecto a la
creacion del Diplomado Superior en Com-
petencias Informacionales para la Comuni-
cacion Cientifica, presentada por la Facul-
tad de Ciencias de la Conducta y la Oficina
de Conocimiento Abierto.

Se aprobo el dictamen que rinde la Comision
de Planeacion y Evaluacién Académica e In-

10.

11.

12.

13.

corporacion de Estudios respecto del Plan
de Desarrollo 2016-2020 del Centro Univer-
sitario UAEM Valle de Chalco.

Se aprob¢ el dictamen que rindieran las Co-
misiones de Legislacion Universitaria y la
Especial del Programa Legislativo, en lo ge-
neral y en lo particular, acerca de la Iniciativa
con proyecto de decreto por el que se ex-
pide el Reglamento de Acceso Abierto.

Se aprobé el dictamen que rindiera la Co-
mision Permanente de Responsabilidades
y Sanciones respecto al escrito signado por

o | <cibido en

fecha once de agosto de dos mil dieciséis.

Se aprobé el dictamen que rindiera la Co-
mision Permanente de Responsabilidades
y Sanciones respecto al escrito signado
por ! [N rcibido
en fecha diecisiete de agosto de dos mil
dieciséis.

Se aprobé el dictamen que rindiera la Co-
mision Permanente de Responsabilidades
y Sanciones respecto al escrito signado por

e NIIEGEGEGEGE -cibido en fecha

diecinueve de agosto de dos mil dieciséis.

Se aprob¢ el dictamen que rindiera la Comi-
sion Permanente de Responsabilidades y
Sanciones respecto al escrito signado por
o I -
bido en fecha diecinueve de agosto de dos
mil dieciséis.

Se turnaron a la Comision de Planeacion y
Evaluacion Académica e Incorporaciéon de
Estudios los siguientes documentos:

Propuesta de creacion del programa aca-
démico del Doctorado en Geografia y
Desarrollo Geotecnoldgico, presentado
por la Facultad de Geografia.



Propuesta de creacion del programa aca-
démico de la Maestria en Periodismo de
Investigacion, presentada por la Facultad
de Lenguas.

Propuestadeenmiendadel programaaca-
démico de la Maestria en Gobierno y
Asuntos Publicos, presentada porlos cen-
tros universitarios UAEM Texcoco, Ame-
cameca y Zumpango.

14. Se turnaron a la Comision del Mérito Uni-

versitario los siguientes documentos:

Propuesta para otorgar el reconocimiento
Doctor Honoris Causa al escritor José
Agustin Ramirez Gomez, presentada por la
Facultad de Humanidades y el Centro de
Investigacion en Ciencias Sociales y Huma-
nidades.

Propuesta para otorgar el reconocimiento
Doctor Honoris Causa al licenciado Juan
Francisco Ealy Ortiz, presentada por las
facultades de Ciencias Politicas y Sociales
y Derecho.

15. Se designaron como integrantes de la Co-

mision de Legislacion Universitaria al Dr.
Sergio Ruiz Pefia, representante del perso-
nal académico de la Facultad de Derecho, y
ala C. Esmeralda Estefania Leyva Angeles,
representante de los alumnos de la Facultad
de Humanidades.

Se designaron como integrantes de la Co-
misién de Responsabilidades y Sanciones
al Dr. Sergio Ruiz Pefia, representante del
personal académico de la Facultad de
Derecho; al Mtro. Armando Herrera Barrera,
representante del personal académico de
la Facultad de Ingenieria; y al C. Marco
Antonio Nava Castaneda, representante de
los alumnos de la Facultad de Planeacion
Urbana y Regional.

Se designaron como integrantes de la Co-
misién Especial del Programa Legislativo al
Dr. Sergio Ruiz Pefa, representante del per-
sonal académico de la Facultad de Dere-
cho; y al C. César Jesus Pérez Vazquez,
representante de los alumnos de la Facultad
de Arquitectura y Disefio.
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACA-
DEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO,
RESPECTO A 1A SOLICITUD DE LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DEL
DOCTOR BENITO ALBARRAN PORTILLO, PARA REALIZAR UNA ESTANCIA DE
INVESTIGACION EN LA UNIVERSIDAD DE WISCONSIN, CAMPUS MADISON,
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, PRESENTADA POR LA DIRECCION DEL
CENTRO UNIVERSITARIO UAEM TEMASCALTEPEC, CON EL ACUERDO DE SUS
HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO
Que el Dr. Benito Albarran Portillo:

+ Es profesor definitivo de tiempo completo
categoria “C” adscrito al Centro Universi-
tario UAEM Temascaltepec.

+ Tiene una antigledad de nueve afios en
nuestra Institucion.

+  Obtuvo el titulo de Médico Veterinario
Zootecnista por la Universidad Auténoma
del Estado de México, con un promedio
general de 7.8.

+  Obtuvo el grado de maestro en Ciencias
por la Universidad Nacional Autbnoma de
México, con un promedio general de 9.1.

+  Obtuvo el grado de doctor en Genética y
Reproduccién Animal por el Imperial Co-
llege, Universidad de Londres, Inglaterra.

« Se encuentra formalmente aceptado por
la Universidad de Wisconsin, Campus Ma-
dison, Estados Unidos de América, para
realizar una estancia de investigacion du-
rante el periodo comprendido del 1 de
agosto de 2017 al 31 de enero de 2018.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Univer-
sitario que se conceda licencia con goce de
sueldo al doctor Benito Albarran Portillo en su
calidad de profesor definitivo de tiempo com-
pleto categoria “C” durante el periodo com-
prendido del 1 de agosto de 2017 al 31 de
enero de 2018 para realizar una Estancia de
Investigacién en la Universidad de Wisconsin,
Campus Madison, Estados Unidos de América.

SEGUNDO. EI Dr. Albarran Portillo debera en-
tregar en el Centro Universitario UAEM Temas-
caltepec en el mes de febrero de 2018 un
informe final de actividades avalado por el in-
vestigador anfitrién; lo anterior para conoci-
miento por parte de la Comision de Planeacién
y Evaluacién Académica e Incorporaciéon de
Estudios del H. Consejo Universitario, en su
sesion del mes de marzo de 2018.

TERCERO. El Dr. Albarran Portillo debera pre-
sentarse en la Secretaria de Investigacion y
Estudios Avanzados, dentro de los cinco dias
habiles posteriores a la recepcioén del comu-
nicado de aprobacién de su solicitud de licen-
cia con goce de sueldo, para firmar su carta
compromiso de conformidad con lo dispuesto
en el Articulo 63, Capitulo Unico, Titulo Cuarto
del Reglamento del Personal Académico de la
Universidad Autonoma del Estado de México.

B |




POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

Dr. en D. Hiram Ralil Pina Libien
Secretario

Dra. Maria de los Angeles Manzur Quiroga

Directora del Plantel “Cuauhtémoc”
de la Escuela Preparatoria

Mtro. Marco Aurelio Cienfuegos Terrén
Director de la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales

Dr. Juan Carlos Ayala Perdomo
Consejero profesor de la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales

C. Gisela Bernal Lépez
Consejera alumna de la Facultad
de Ciencias de la Conducta

C. Alejandro Manuel Ortega Casas
Consejero alumno de la Facultad
de Lenguas

C. Maribel del Carmen Peia Laurencio
Consejera alumna de la Facultad
de Planeacién Urbana y Regional

Mtro. Raul Vera Noguez
Director de la Facultad
de Ingenieria

M.V.Z. Rodrigo Jesus Lépez Islas
Consejero profesor de la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia

Mtra. Victoria Maldonado Gonzalez
Consejera profesora de la Facultad
de Enfermeria y Obstetricia

C. Frida Magdalena Velazquez Rodriguez
Consejera alumna de la Facultad
de Derecho

C. Karen Curiel Luna
Consejera alumna de la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales

C. Luis Giovanni Rosales Pichardo

Consejero alumno del Plantel “Lic. Adolfo
Lopez Mateos” de la Escuela Preparatoria

Toluca, México, 19 de octubre de 2016



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACA-
DEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
RESPECTO A LA PROPUESTA DE CREACION DEL PROGRAMA ACADEMICO
DEL DOCTORADO EN GEOGRAFIA Y DESARROLLO GEOTECNOLOGICO, PRE-
SENTADO POR LA FACULTAD DE GEOGRAFIA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS DE

GOBIERNO Y ACADEMICO.

Al Honorable Consejo Universitario:

Confundamentoenlosarticulos1,2,3,21,22de
la Ley de la Universidad Auténoma del Estado
de México; 2, 3, 11, 54, fraccion lll, 99 fraccion
V, inciso ¢, del Estatuto Universitario; 13, 14, 15,
16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25 y 26 del
Reglamento de Estudios Avanzados de la Uni-
versidad Auténoma del Estado de México, y

CONSIDERANDO

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018
busca que el posgrado represente el nivel
cumbre del sistema educativo y constituya la
via principal para la formacion de los profesio-
nales altamente especializados que requieren
las industrias, las empresas, la ciencia, la cul-
tura, el arte, la medicina y el servicio publico,
entre otros. México enfrenta el reto de impulsar
el posgrado como un factor para el desarrollo
de lainvestigacion cientifica, la innovacioén tec-
noldgica y la competitividad, necesarias para
una insercion eficiente en la sociedad. Igual-
mente se pretende consolidar el perfil acadé-
mico de los profesores y extender la practica
de la evaluacion y acreditacion para mejorar la
calidad de los planes de estudio en todos sus
niveles.

Que uno de los desafios del Plan Rector de
Desarrollo Institucional 2013-2017 es formar
recursos humanos con un alto grado de com-
petitividad y a la altura de las exigencias de
una region que es punta de lanza en el desa-
rrollo econémico y social de la nacion. Para lo
anterior, es imprescindible consolidar las forta-
lezas de los programas de Estudios Avanza-
dos, impulsarlainternacionalizacién delos pos-

grados y fomentar la competitividad y movi-
lidad de los estudiantes graduados para
generary aplicar conocimientos humanisticos,
cientificos y tecnolégicos acordes alos proble-
mas y necesidades que enfrenta nuestra épo-
cay los distintos sectores de la sociedad.

Que la Facultad de Geografia present6 al Con-
sejo Universitario en su sesion del dia 29 de
septiembre de 2016 la solicitud de creacion
del programa académico del Doctorado en
Geografia y Desarrollo Geotecnoldgico, previa
evaluacion de sus HH. Consejos de Gobierno
y Académico.

Que el programa académico del Doctorado en
Geografia y Desarrollo Geotecnolégico tiene
como objeto de estudio las dinamicas y proce-
sos espaciales, abordados desde los princi-
pios y teorias geogréficas, con énfasis en la
aplicacion y desarrollo de tecnologias de la
informacion geografica.

Que el objetivo del programa académico del
Doctorado en Geografia y Desarrollo Geotec-
nolégico es formar doctores con capacidad
para generar conocimiento geografico de van-
guardia, y de desarrollar nuevas teorias,
conceptos, modelos e instrumentos basados
en el uso de tecnologias de la informacion geo-
grafica, que disefien nuevas propuestas de
gestién y manejo territorial, basadas en el
diagndstico y prospeccion del espacio geo-
gréfico.

Que la propuesta de creacion del programa
académico del Doctorado en Geografia y De-
sarrollo Geotecnoldgico fue evaluada por la
Universidad Autonoma de Ciudad Juarez y por



la Universidad Juarez del Estado de Durango.
Que la propuesta de creacién del Doctorado en
Geografia y Desarrollo Geotecnoldégico cum-
ple con los requisitos establecidos en la
legislacion universitaria vigente.

Que previo a la implementacion del programa
académico del Doctorado en Geografiay Desa-
rrollo Geotecnoldgico, la Facultad de Geogra-
fia debera atender las observaciones de la
Comision de Planeacion y Evaluacion Acadé-
mica e Incorporacion de Estudios del H.
Consejo Universitario.

Que como acciones encaminadas al segui-
miento del programa académico del Doctorado
en Geografia y Desarrollo Geotecnoldgico, la
Facultad de Geografia se compromete a:

*  Presentar a la Secretaria de Investigacion
y Estudios Avanzados al inicio de cada
periodo lectivo los siguientes documentos:
lista de los integrantes de los cuerpos
académicos que participen como profe-
sores de tiempo completo y parcial, con el
nivel académico que otorga el programa
académico; lista de alumnos inscritos,
egresados y graduados, y calendario de
actividades académicas a desarrollar.

* Losintegrantesdelos cuerpos académicos
que participen en el programa académico
deberan revisar las lineas, programas y
proyectos especificos de investigacion,
asi como los programas de las unidades
de aprendizaje considerados en el plan
de estudios del doctorado, y enviarlos a
la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados, previo analisis y autorizacion
de los HH. Consejos de Gobierno y
Académico de la facultad.

* Registrar ante la Direccién de Estudios
Avanzados, de la Secretaria de Investiga-
cion y Estudios Avanzados, los temas de
tesis inherentes al programa académico
del Doctorado en Geografia y Desarrollo
Geotecnolégico, conforme al plan de es-
tudios.

« Al concluir cada periodo, la Facultad de
Geografia debera evaluar el desarrollo del
doctorado y presentar un informe sobre
su marcha, enfatizando los logros o re-
sultados mas relevantes ante sus HH.
Consejos de Gobierno y Académico, pro-
poniendo la incorporacion al claustro aca-
démico de los profesores integrantes de
los cuerpos académicos que reunan el
perfil idoneo; del acta que para tal efecto
se elabore, se turnara una copia a la Se-
cretaria de Investigacion y Estudios Avan-
zados.

Que una vez analizados minuciosa y exhaus-
tivamente los puntos anteriores, la Comision
de Planeacion y Evaluacién Académica e In-
corporacién de Estudios del H. Consejo Uni-
versitario tiene a bien emitir el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universi-
tario que sea aprobada la propuesta de crea-
cion del Doctorado en Geografia y Desarrollo
Geotecnolégico, presentada por la Facultad
de Geografia.

SEGUNDO. El programa académico del Docto-
rado en Geografia y Desarrollo Geotecnolégico
tendra una duracion de seis periodos lectivos
(tres anos).

TERCERO. El reconocimiento académico que
otorgard la Universidad Autébnoma del Estado
de México es el grado de:

DOCTORA O DOCTOR EN GEO@RAFI'A Y
DESARROLLO GEOTECNOLOGICO

CUARTO. Antes de iniciar una siguiente promo-
cién del programa académico del Doctorado
en Geografia y Desarrollo Geotecnolégico,
se debera efectuar una evaluacién del mismo
que permita realizar, en su caso, los ajustes
correspondientes, previa autorizacion de los
HH. Consejos de Gobierno y Académico de la
facultad. Se enviara una copia del acta corres-
pondiente a la Secretaria de Investigacién y
Estudios Avanzados.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

Dr. en D. Hiram Ralil Pina Libien

Secretario
Dra. Maria de los Angeles Manzur Quiroga Mtro. Raul Vera Noguez
Directora del Plantel “Cuauhtémoc” Director de la Facultad
de la Escuela Preparatoria de Ingenieria
Mtro. Marco Aurelio Cienfuegos Terrén M.V.Z. Rodrigo Jesus Lépez Islas
Director de la Facultad Consejero profesor de la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales de Medicina Veterinaria y Zootecnia
Dr. Juan Carlos Ayala Perdomo Mtra. Victoria Maldonado Gonzalez
Consejero profesor de la Facultad Consejera profesora de la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales de Enfermeria y Obstetricia
C. Gisela Bernal Lopez C. Frida Magdalena Velazquez Rodriguez
Consejera alumna de la Facultad Consejera alumna de la Facultad
de Ciencias de la Conducta de Derecho
C. Alejandro Manuel Ortega Casas C. Karen Curiel Luna
Consejero alumno de la Facultad Consejera alumna de la Facultad
de Lenguas de Ciencias Politicas y Sociales
C. Maribel del Carmen Pena Laurencio C. Luis Giovanni Rosales Pichardo
Consejera alumna de la Facultad Consejero alumno del Plantel “Lic. Adolfo
de Planeacion Urbana y Regional Lopez Mateos” de la Escuela Preparatoria

Toluca, México, 19 de octubre de 2016



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACA-
DEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
RESPECTO A LA PROPUESTA DE CREACION DEL PROGRAMA ACADEMICO
DE LA MAESTRIA EN PERIODISMO DE INVESTIGACION, PRESENTADA POR LA
FACULTAD DE LENGUAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE
MEXICO, CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS DE GOBIERNO Y

ACADEMICO.

Al Honorable Consejo Universitario:

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 21, 22
de la Ley de la Universidad Auténoma del
Estado de México; 2, 3, 11, 54, fraccion lll, 99
fraccion V, inciso c, del Estatuto Universitario;
13,14,15,16, 17,18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25
y 26 del Reglamento de Estudios Avanzados
de la Universidad Auténoma del Estado de
México, y

CONSIDERANDO

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018
busca que el posgrado represente el nivel cum-
bre del sistema educativo y constituya la via
principal para la formacion de los profesionales
altamente especializados que requieren las
industrias, las empresas, la ciencia, la cultura,
el arte, la medicina y el servicio publico, entre
otros. México enfrenta el reto de impulsar el
posgrado como un factor para el desarrollo de
la investigacion cientifica, la innovacion tecno-
I6gica y la competitividad necesarias para una
insercion eficiente en la sociedad. Igualmente
se pretende consolidar el perfil académico de
los profesores y extender la practica de la eva-
luacion y acreditacion para mejorar la calidad
de los planes de estudio en todos sus niveles.

Que uno de los desafios del Plan Rector de
Desarrollo Institucional 2013-2017 es formar
recursos humanos con un alto grado de com-
petitividad y a la altura de las exigencias de
una regién que es punta de lanza en el desa-
rrollo econémico y social de la nacion. Para lo
anterior, es imprescindible consolidar las
fortalezas de los programas de Estudios Avan-

zados, impulsar la internacionalizacion de los
posgrados y fomentar la competitividad y mo-
vilidad de los estudiantes graduados para
generary aplicar conocimientos humanisticos,
cientificos y tecnoldgicos acordes a los proble-
mas y necesidades que enfrenta nuestra época
y los distintos sectores de la sociedad.

Que la Facultad de Lenguas presentd al H.
Consejo Universitario en su sesion del dia 29
de septiembre de 2016 la solicitud de creacién
del programa académico de la Maestria en Pe-
riodismo de Investigacion, previa evaluacion de
sus HH. Consejos de Gobierno y Académico.

Que el programa académico de la Maestria en
Periodismo de Investigacion tiene como objeto
de estudio el periodismo de investigacion, su
ejercicio ético y responsable, a través de herra-
mientas de precision, linguisticas, cualitativas
y cuantitativas en los medios de informacion
actuales.

Que el objetivo del programa académico de
la Maestria en Periodismo de Investigacién es
formar recursos humanos de alto nivel capaces
de ejercer de manera ética y responsable el
periodismo de investigacion, de cara a la so-
ciedad de la informacion.

Que la propuesta de creacion del programa
académico de la Maestria en Periodismo de
Investigacién cumple con los requisitos esta-
blecidos en la legislacion universitaria vigente.

Que previo a la implementacion de la creacion
del programa académico de la Maestria en Pe-
riodismo de Investigacion, la Facultad de Len-



guas debera atender las observaciones de la
Comisién de Planeacion y Evaluacion Acadé-
mica e Incorporacion de Estudios del H. Con-
sejo Universitario.

Que como acciones encaminadas al segui-
miento del programa académico de la Maestria
en Periodismo de Investigacion la Facultad de
Lenguas se compromete a:

*  Presentar ala Secretaria de Investigacion y
Estudios Avanzados al inicio de cada pe-
riodo lectivo los siguientes documentos:
lista de los integrantes de los cuerpos
académicos que participen como profe-
sores de tiempo completo y parcial, con el
nivel académico que otorga el programa
académico; lista de alumnos inscritos,
egresados y graduados y calendario de
actividades académicas a desarrollar.

+ Losintegrantesdelos cuerposacadémicos
que participen en el programa académico
deberan revisar las lineas, programas y
proyectos especificos de investigacion, asi
como los programas de las unidades de
aprendizaje considerados en el plan de
estudios de maestria, y enviarlos a la Se-
cretaria de Investigacién y Estudios Avan-
zados, previo andlisis y autorizacion de los
HH. Consejos de Gobierno y Académico
de la facultad.

* Registrar ante la Direccién de Estudios
Avanzados, de la Secretaria de Investiga-
cion y Estudios Avanzados, los temas de
trabajos terminales de grado inherentes
al programa académico de la Maestria en
Periodismo de Investigacion, conforme al
plan de estudios.

Al concluir cada periodo lectivo, la Facul-
tad de Lenguas debera evaluar el desa-
rrollo de la maestria y presentar un informe
sobre su marcha, enfatizando los logros o

resultados mas relevantes ante sus HH.
Consejos de Gobierno y Académico, pro-
poniendo la incorporacion al claustro aca-
démico de los profesores integrantes de
los cuerpos académicos que reunan el
perfil idéneo; del acta que para tal efecto
se elabore se turnara una copia a la Secre-
taria de Investigacion y Estudios Avanza-
dos.

Que una vez analizados minuciosa y exhaus-
tivamente los puntos anteriores, la Comisién
de Planeacion y Evaluacién Académica e In-
corporacion de Estudios del H. Consejo Uni-
versitario tiene a bien emitir el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universita-
rio que sea aprobada la propuesta de creacion
del programa académico de la Maestria en
Periodismo de Investigacion, presentada por
la Facultad de Lenguas.

SEGUNDO. Elprogramaacadémicodela Maes-
tria en Periodismo de Investigacion tendra una
duracién de cuatro periodos lectivos (2 afos)

TERCERO. El reconocimiento académico que
otorgara la Universidad Auténoma del Estado
de México es el grado de:

MAESTRA O MAESTRO EN PERIODISMO
DE INVESTIGACION

CUARTO. Antes de iniciar una siguiente promo-
cién del programa académico de la Maestriaen
Periodismo de Investigacion, se debera efec-
tuar una evaluacion del mismo que permita
realizar, en su caso, los ajustes correspon-
dientes, previa autorizacion de los HH. Conse-
jos de Gobierno y Académico de la facultad.
Se enviara una copia del acta correspondiente
a la Secretaria de Investigaciéon y Estudios
Avanzados.
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADE-
MICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
RESPECTO A LA PROPUESTA DE ENMIENDA AL PROGRAMA ACADEMICO DE
LA MAESTRIA EN GOBIERNO Y ASUNTOS PUBLICOS, PRESENTADA POR LOS
CENTROS UNIVERSITARIOS UAEM TEXCOCO, AMECAMECA Y ZUMPANGO DE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL ACUERDO
DE SUS HH. CONSEJOS DE GOBIERNO Y ACADEMICO.

Al Honorable Consejo Universitario:

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 21, 22
de la Ley de la Universidad Auténoma del
Estado de México; 2, 3, 11, 54, fraccion lll, 99
fraccién V, inciso c, del Estatuto Universitario;
13,14,15,16, 17,18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25
y 26 del Reglamento de Estudios Avanzados
de la Universidad Auténoma del Estado de
México, y

CONSIDERANDO

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018
busca que el posgrado represente el nivel cum-
bre del sistema educativo y constituya la via
principal para la formacion de los profesionales
altamente especializados que requieren las
industrias, las empresas, la ciencia, la cultura,
el arte, la medicina y el servicio publico, entre
otros. México enfrenta el reto de impulsar el
posgrado como un factor para el desarrollo de
la investigacion cientifica, la innovacion tecno-
l6gica y la competitividad necesarias para una
insercion eficiente en la sociedad. Igualmente
se pretende consolidar el perfil académico de
los profesores y extender la practica de la eva-
luacién y acreditacion para mejorar la calidad
de los planes de estudio en todos sus niveles.

Que uno de los desafios del Plan Rector de
Desarrollo Institucional 2013-2017 es formar
recursos humanos con un alto grado de com-
petitividad y a la altura de las exigencias de
una region que es punta de lanza en el desa-
rrollo econémico y social de la nacion. Para
lo anterior, es imprescindible consolidar las
fortalezas de los programas de Estudios Avan-

zados, impulsar la internacionalizacién de los
posgrados y fomentar la competitividad y mo-
vilidad de los estudiantes graduados para
generar y aplicar conocimientos humanisticos,
cientificos y tecnoldgicos acordes a los pro-
blemas y necesidades que enfrenta nuestra
época y los distintos sectores de la sociedad.

Que los centros universitarios UAEM Texcoco,
Amecameca y Zumpango presentaron al Con-
sejo Universitario en su sesion del dia 29 de
septiembre de 2016 la solicitud de enmienda
a la Maestria en Gobierno y Asuntos Publicos
respecto a los ajustes de los cuerpos acadé-
micos, la estructura curricular, el perfil de in-
gresoy el perfil de egreso, previa evaluacion de
sus HH. Consejos de Gobierno y Académico.

Que el Articulo 21 del Capitulo Tercero del
Reglamento de los Estudios Avanzados de la
Universidad Auténoma del Estado de México
establece que “...Toda modificacion al plan
de estudios requerira de la aprobacion del
Consejo Universitario”.

Que la propuesta de enmienda a la Maestria
en Gobierno y Asuntos Publicos atiende las
recomendaciones de la evaluaciéon plenaria
emitidas por el Programa Nacional de Posgra-
dos de Calidad (PNPC).

Que la propuesta de enmienda a la Maestria
en Gobierno y Asuntos Publicos cumple con
los requisitos establecidos en la legislacion
universitaria vigente.

Que previo a laimplementacion de la enmienda
al programa académico de la Maestria en Go-



bierno y Asuntos Publicos, los centros univer-
sitarios UAEM Texcoco, Amecameca y Zum-
pango deberan atender las observaciones
de la Comisién de Planeacion y Evaluacién
Académica e Incorporacién de Estudios del H.
Consejo Universitario.

Que como acciones encaminadas al segui-
miento del programa académico de la Maestria
en Gobierno y Asuntos Publicos, los centros
universitarios UAEM Texcoco, Amecameca y
Zumpango se comprometen a:

*  Presentar ala Secretaria de Investigacion y
Estudios Avanzados al inicio de cada pe-
riodo lectivo los siguientes documentos:
lista de los integrantes de los cuerpos aca-
démicos que participen como profesores
de tiempo completo y parcial, con el nivel
académico que otorga el programa acadé-
mico; lista de alumnos inscritos, egresados
y graduados, y calendario de actividades
académicas a desarrollar.

* Los integrantes de los cuerpos académi-
cos que participen en el programa acadé-
mico deberan revisar las lineas, programas
y proyectos especificos de investigacion,
asicomo los programas de las unidades de
aprendizaje considerados en el plan de
estudios de la maestria, y enviarlos a la Se-
cretaria de Investigacion y Estudios Avan-
zados previo andlisis y autorizacién de los
HH. Consejos de Gobiernoy Académico de
los organismos académicos participantes.

* Registrar ante la Direccién de Estudios
Avanzados, de la Secretaria de Investiga-
cion y Estudios Avanzados, los temas de
los trabajos terminales de grado inherentes
al programa académico de la maestria,
conforme al plan de estudios.

+ Al concluir cada periodo lectivo los cen-
tros universitarios UAEM Texcoco, Ame-
cameca y Zumpango deberan evaluar el
desarrollo de la maestria y presentar un
informe sobre su marcha, enfatizando los
logros o resultados mas relevantes ante
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sus HH. Consejos de Gobiernoy Académi-
co, proponiendo la incorporacion al claus-
tro académico de los profesores integran-
tes de los cuerpos académicos que
reunan el perfil idoneo; del acta que para
tal efecto se elabore, se turnara una copia
a la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados.

Que una vez analizados minuciosa y exhaus-
tivamente los puntos anteriores, la Comision
de Planeacion y Evaluacién Académica e In-
corporacion de Estudios del H. Consejo Univer-
sitario tiene a bien emitir el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universi-
tario que sea aprobada la propuesta de en-
mienda a la Maestria en Gobierno y Asuntos
Publicos respecto a los ajustes de los cuerpos
académicos, la estructura curricular, el perfil
de ingreso y el perfil de egreso, presentada
por los centros universitarios UAEM Texcoco,
Amecameca y Zumpango.

SEGUNDO. El programa académico de la Ma-
estria en Gobierno y Asuntos Publicos tendra
una duracién de cuatro periodos lectivos (dos
anos).

TERCERO. El reconocimiento académico que
otorgard la Universidad Autébnoma del Estado
de México es el grado de:

MAESTRO O MAESTRA EN GOBIERNO Y
ASUNTOS PUBLICOS

CUARTO. Antes de iniciar una siguiente pro-
mocién del programa académico de la Maes-
tria en Gobierno y Asuntos Publicos, se debera
efectuar una evaluacion del mismo que permita
realizar, en su caso, los ajustes correspondien-
tes, previa autorizaciéon de los HH. Consejos
de Gobierno y Académico de los organismos
académicos participantes. Se enviara una co-
pia del acta correspondiente a la Secretaria de
Investigacién y Estudios Avanzados.
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACA-
DEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO,
RESPECTO A LA SOLICITUD DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO DENOMI-
NADO INSTITUTO CULTURAL PANAMERICANO DE TOLUCA, S.C. PARA DAR POR
TERMINADA LA INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO.

La Comision de Planeacion y Evaluaciéon Acadé-
mica e Incorporacion de Estudios, en cumplimien-
to alo ordenado por la legislacion universitaria,
analizé la solicitud para dar por terminada la
incorporacién de estudios del Nivel Medio
Superior del Instituto Cultural Panamericano
de Toluca, S.C. derivando las siguientes:

CONSIDERACIONES

1.

Que la Universidad Auténoma del Estado
de México cuenta con atribuciones en tér-
minos de ley, para acordar todo lo relativo a
la incorporacién de establecimientos edu-
cativos que coadyuven al cumplimiento del
objeto y fines de la Institucion, de confor-
midad a las disposiciones de esta ley y la
reglamentacion derivada.

Que el Articulo 2° de la Ley de la Universi-
dad Auténoma del Estado de México, al
referir las atribuciones de la Institucion,
sefiala en la fraccion X acordar lo relativo
a la incorporacién de establecimientos
educativos que coadyuven al cumplimiento
de los objetivos y fines de la Institucion,
de conformidad a las disposiciones de
esta ley y la reglamentacion derivada.

Que enrelacion alo estipulado en el Articu-
lo 2° fraccion X de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México, y en el
Articulo 52 Bis del Estatuto Universitario se
establece que los estudios universitarios
de Educacion Media Superior se cursaran
conforme al proyecto curricular aprobado
por el Consejo Universitario, previa opinion
del Consejo General Académico de la Es-
cuela Preparatoria y éste sera impartido

enunplantel de laEscuela Preparatoriay en
las instituciones incorporadas a la Univer-
sidad en términos de la legislacion uni-
versitaria.

Que el Articulo 1° del Reglamento de In-
corporacién de Estudios de la Universidad
Autonoma del Estado de México establece
que la Institucién tendra derecho a incor-
porar los estudios de Nivel Medio Superior,
técnico, profesional y de posgrado, siem-
pre que los planteles en que se realicen
tengan planes, programas, métodos y pro-
cedimientos iguales a los de la propia Uni-
versidad en términos de este reglamento y
normas aplicables.

Que es funcién de la Comisién de Planea-
cion y Evaluacién Académica e Incorpora-
cién de Estudios del Consejo Universitario
el analizar y dictaminar las solicitudes de
incorporacion de estudios de otras institu-
ciones a la Universidad, en términos del
reglamento respectivo, por lo tanto a con-
trario sensu debera conocer de la termina-
cion de la incorporacion de estudios.

Que la Direccion de Instituciones Incorpo-
radas recibié en fecha quince de junio de
2016 la solicitud por parte del representan-
te legal de esta institucion, por el cual soli-
citaterminar larelacién de la incorporacion
de estudios a partir del ciclo escolar 2016
-2017, que esa institucion incorporada tie-
ne con la Universidad Autonomadel Estado
de México, por situaciones como la baja
demanda de matricula y por lo tanto la im-
posibilidad de cubrir los gastos de opera-
cién de la escuela, entre otras.
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7. Que el Pleno del H. Consejo Universitario

conocié de la solicitud para terminar la
relacién de incorporacion de estudios del
Nivel Medio Superior con la UAEM por
parte del Instituto Cultural Panamericano
de Toluca, S.C., considerando pertinente
turnarla a la Comision de Planeacion y
Evaluacién Académica e Incorporacién de
Estudios, con el objeto de analizar la pro-
cedencia o no de la solicitud en términos
de la legislacion universitaria.

Que los alumnos que no concluyeron sus
estudios de bachillerato en el Instituto
Cultural Panamericano de Toluca, S.C.
pueden continuar sus estudios en un
plantel dependiente de la Universidad Au-
ténoma del Estado de México, o en otra
institucién con estudios incorporados a
la Universidad Auténoma del Estado de
México, o en alguna institucién de otro
sistema educativo.

Que el Instituto Cultural Panamericano de
Toluca, S.C. transfirio, en tiempo y forma,
la documentacién escolar de las genera-
ciones que cursaron sus estudios de ba-
chillerato en esa institucién.
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10. Que los exalumnos, para salvaguardar sus
derechos académicos, pueden solicitarala
Universidad Auténoma del Estado de Mé-
xico la documentacién oficial pertinente de
los estudios cursados en el Instituto Cul-
tural Panamericano de Toluca, S.C.

11. Que en sesidon ordinaria celebrada el dia
24 de octubre de 2016, la Comisidon de Pla-
neaciény Evaluacion Académicaelncorpo-
racién de Estudios del H. Consejo Univer-
sitario realizé un andlisis acucioso del caso,
considerando procedente la solicitud pre-
sentada por el Instituto Cultural Paname-
ricano de Toluca, S.C.

Por lo anterior, se emite el siguiente:
DICTAMEN

UNICO. En virtud de que el Instituto Cultural
Panamericano de Toluca, S.C. cumple con los
requisitos necesarios para dar por terminada
la relacién de incorporacién de estudios que
esa institucion tiene con la Universidad Auto-
noma del Estado de México, se considera
procedente la cancelacién de la incorporacion
de los estudios del Nivel Medio Superior a
partir del ciclo escolar 2016-2017.
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACA-
DEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO,
RESPECTO A LA PROPUESTA DE CREACION DE LA UNIDAD ACADEMICA PRO-
FESIONAL TLALNEPANTLA.

Con fundamento en los articulos 19 fraccién
I, 20 primer parrafo, y 22 de la Ley de la
Universidad Autonoma del Estado de México;
los articulos 10, 13 y 99 fracciones IV y V, inciso
¢ del Estatuto Universitario; y los articulos 40
fraccion llly VI, 43 y 46 fraccién | del Reglamento
de Integracién y Funcionamiento del Consejo
Universitario y demas ordenamientos derivados
de la legislacion universitaria y,

CONSIDERANDO

1.

Que las primeras unidades académicas
profesionales fueron las de Atlacomulco
(1984), Amecameca (1986) y Zumpango
(1987), teniendo una dependencia directa
de la escuela o facultad de procedencia de
las licenciaturas que impartian; sirviendo
como enlace entre ellas un coordinador
de licenciatura, quien era nombrado por el
director de cada escuela o facultad.

Que en el ano 1995 con la creacién de la
Unidad Académica Profesional Texcoco,
se inicid un segundo modelo de descon-
centracién académica, concluyendo con
ello la dependencia de las unidades res-
pecto de las escuelas y facultades.

Que un tercer modelo se inici6 en los afos
2007 y 2008 con el establecimiento de las
unidades académicas profesionales Neza-
hualcdyotly Tianguistenco respectivamen-
te.

Que el modelo de unidad académica pro-
fesional se encuentra previsto en el Estatu-
to Universitario, concibiéndosele como
una delegacion de la Administracion Cen-
tral de la Universidad que se establece
fuera de la capital del Estado, para prestar
preponderantemente docencia.

10.

11.

Que el Plan Rector de Desarrollo Institu-
cional establece, como una de sus lineas
estratégicas, ampliar la cobertura con la
creacion de unidades académicas profe-
sionales que ofrezcan licenciaturas y es-
tudios avanzados acordes a la dinamica
estatal y a las prioridades de desarrollo re-
gional, enfatizando en la educacién a
distancia.

Que en el estudio de factibilidad desarro-
llado por la Secretaria de Docencia, se
identificé que el establecimiento de la Uni-
dad Académica Profesional Tlalnepantla
tendra impacto e influencia en los muni-
cipios de Atizapan de Zaragoza y Tlalne-
pantla.

Que 58% de la poblacion total de la region
se concentra en el municipio de Tlalnepan-
tla.

Que el indicador demografico de la demar-
cacion representa 7.6% de la poblacion
total de los mexiquenses, con 1154,162
habitantes.

Que la dinamica econdémica de la region
se asienta en una poblacion econémica-
mente activa de 500 mil 164 habitantes,
ocupandose principalmente en activida-
des comerciales y de servicios (sector
terciario, 72.8%).

Que en la regién existe una infraestructura
industrial conformada por 43,348 unida-
des econdémicas, desde 1 y mas de 250
personas, de las cuales el grueso se
concentra en el municipio de Tlalnepantla
de Baz con 27,114 (62.5%).

Que los indicadores educativos permiten
estadisticamente determinar que debido a



12.

13.

14.

la concentracion poblacional que existe en
la zona de impacto, se registran 292,600
jévenes como demandantes potenciales
de educacioén superior. Asi mismo, se en-
contré que la tasa de cobertura regional
es de 40.4%, aspecto central del analisis
ya que define las condiciones socioeco-
noémicas y culturales de la zona.

Que la oferta educativa de la region se in-
tegra por 237 programas educativos o 133
planes de estudio, impartidos por 27 ins-
tituciones de educacion superior; siendo
los de mayor presencia los programas de
Administracién, Derecho, Mercadotecnia,
Psicologia y Contaduria.

Que la creacion de la Unidad Académica
Profesional Tlalnepantla responde a la ne-
cesidad de formar profesionistas para
atender las demandas sociales y educa-
tivas de la region.

Que el perfil socioeconémico de lazona de
impacto de la Unidad Académica Profesio-
nal Tlalnepantla, permite definir campos
promisorios para el desarrollo de la edu-
cacion superior universitaria, con base en
los siguientes criterios: 1. Vincular a la Uni-
versidad con las necesidades sociales y
econdmicas de laregién; 2. Impulsar areas
de conocimiento de fortaleza institucional
que contribuyan al desarrollo regional;
3. Ofrecer estudios profesionales que com-
plementen el esfuerzo interinstitucional y
eviten la competencia en el campo educa-
tivo; y 4. Desarrollar areas que promuevan
la multidisciplina y especializaciéon acadé-
mica, asicomo laoptimizacién de recursos.

1

Al

15. Que con base en el estudio de factibilidad
llevado a caboy los criterios antes mencio-
nados, es recomendable que la Unidad
Académica Profesional Tlalnepantla inicie
sus actividades con una oferta educativa
centrada en el campo de formacion de
Ciencias Sociales, Administracion y Dere-
cho.

16. Que el Articulo 52 Bis, del Capitulo | De la
Docencia Universitaria, del Titulo Tercero
De la Academia Universitaria, del Estatuto
Universitario, establece que la docencia se
desarrollara en un organismo académico,
centro universitario o dependencia acadé-
mica, en un plantel de la Escuela Prepa-
ratoria, en dos o mas organismos, centros
o dependencias, o entre la Universidad y
otras instituciones.

Por lo anterior se emite el siguiente:
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universi-
tario que se apruebe la propuesta de creacion
de la Unidad Académica Profesional Tlalne-
pantla, estableciéndose en el municipio de
Tlalnepantla.

SEGUNDO. Que la Unidad Académica Profe-
sional Tlalnepantla adopte la modalidad de
multidisciplinaria, al ofertar inicialmente los
programas académicos de las licenciaturas
en Administracién, Logistica, Medios Alternos
de Solucién de Conflictos y Negocios Interna-
cionales BilingUe.

ta PIEDRA

UNIDAD
ACADEMICA
PROFESIONAL |}

TLALNEPANTLA
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POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

Dr. en D. Hiram Raul Pina Libien

Secretario
Dra. Maria de los Angeles Manzur Quiroga Mtro. Raul Vera Noguez
Directora del Plantel “Cuauhtémoc” Director de la Facultad
de la Escuela Preparatoria de Ingenieria
Mtro. Marco Aurelio Cienfuegos Terrén M.V.Z. Rodrigo Jesus Lépez Islas
Director de la Facultad Consejero profesor de la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales de Medicina Veterinaria y Zootecnia
Dr. Juan Carlos Ayala Perdomo Mtra. Victoria Maldonado Gonzalez
Consejero profesor de la Facultad Consejera profesora de la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales de Enfermeria y Obstetricia
C. Gisela Bernal Lopez C. Frida Magdalena Velazquez Rodriguez
Consejera alumna de la Facultad Consejera alumna de la Facultad
de Ciencias de la Conducta de Derecho
C. Alejandro Manuel Ortega Casas C. Karen Curiel Luna
Consejero alumno de la Facultad Consejera alumna de la Facultad
de Lenguas de Ciencias Politicas y Sociales
C. Maribel del Carmen Pena Laurencio C. Luis Giovanni Rosales Pichardo
Consejera alumna de la Facultad Consejero alumno del Plantel “Lic. Adolfo
de Planeacion Urbana y Regional Lopez Mateos” de la Escuela Preparatoria

Toluca, México, 20 de octubre de 2016



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION DEL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS AR-
TICULOS 21 FRACCION VI, 38 DE LA LEY DE LA UAEM ARTICULO 99 DEL ES-
TATUTO UNIVERSITARIO, Y 45 FRACCION | DEL REGLAMENTO DE INTEGRA-
CIONY FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, RESPECTO AL PROYECTO DE PRESU-
PUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL ANO 2017, CON BASE EN LOS

SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

Que el Proyecto de Presupuesto de Ingresos
para el aio 2017 contiene la estimacion de los
recursos financieros que la Universidad espera
recaudar durante el afio, de acuerdo a las moda-
lidades previstas tales como recursos ordina-
rios, recursos extraordinarios y recursos alternos
(ingresos propios).

Que el Proyecto de Presupuesto de Egresos
contiene la estimacion de los recursos para la
ejecucion de los programas operativos anuales
considerando fondos para la operaciéon normal
de la Institucién, asi como recursos para pro-
yectos de desarrollo que den cumplimiento a los
objetivos establecidos en el Plan General de De-

sarrollo 2009-2021 y el Plan Rector de Desarrollo
Institucional 2013-2017 de la UAEM, y esta or-
ganizado por capitulos que corresponden a
servicios personales; gasto corriente; ayudas
sociales (becas); e inversiones.

Con base en estos considerandos, la Comision
de Finanzas y Administracién del H. Consejo
Universitario emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Que se apruebe el Proyecto de Presu-
puesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio
2017 en los términos presentados en el do-
cumento respectivo.

POR LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

Dr. en D. Hiram Raul Pina Libien
Secretario

Mtra. Elizabeth Lépez Carré
Directora de la Facultad de Turismo
y Gastronomia

Mtro. Alejandro Hernandez Suarez
Director de la Facultad de Contaduria
y Administracion
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Mtra. Gema Esther Gonzalez Flores Mtra. Verénica Angeles Morales
Consejera profesora de la Facultad de Consejera profesora de la Facultad
Contaduria y Administracion de Economia
C. Alejandra Figueroa Sanchez C. Sergio Morales Méndez
Consejera alumna de la Facultad Consejero alumno de la Facultad
de Contaduria y Administracion de Ciencias
C. Abigail Franco Zamudio C. Abigail Torres Almazan
Consejera alumna de la Facultad Consejera alumna de la Facultad
de Economia de Economia

Toluca, México, 18 de octubre de 2016
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DICTAMEN QUE EMITE LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION DEL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 99 FRAC-
CION V DEL ESTATUTO UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA DESIGNACION DEL
AUDITOR EXTERNO QUE TENDRA A SU CARGO LA AUDITORIA EXTERNA DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, PARA EL EJERCICIO 2016

Para dar cumplimiento a lo establecido por el
Articulo 21 fraccién VIII, articulo 24 fraccion Xl de
laLey dela Universidad, y articulos 148y 149 del
Estatuto Universitario, la Comisién de Finanzas
y Administracion del H. Consejo Universitario,
se reunid para analizar y emitir el dictamen
sobre la firma de profesionales que realizara la
auditoria externa correspondiente al ejercicio
2016, tomandose en cuenta los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que para la realizacién de los trabajos de
auditoria del ejercicio 2016 se presentaron
tres propuestas, con la cotizacién corres-
pondiente al servicio solicitado.

2. Que en virtud de que ademas de presentar
las condiciones econdmicas mas conve-
nientes, es necesario considerar la expe-
riencia que el profesionista tiene acerca de
la situacion actual de la Institucion, asi

como de las alternativas de solucion en
cuanto al seguimiento y solventacion de
las observaciones emitidas en los ejercicios
anteriores, se ha propuesto Soto Prieto y
CIA, S.C. (SOPCOQ) por la importancia de
concluir satisfactoriamente la revision del
presente ejercicio.

Por lo anteriormente expuesto y una vez ana-
lizadas las propuestas, la Comisién de Finanzas
y Administracion del H. Consejo Universitario
emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Se propone a este Cuerpo Colegiado
designar a Soto Prieto y CIA, S.C. (SOPCO)
como auditor externo de esta Universidad,
para la realizacion de la auditoria a los estados
financieros del periodo comprendido del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2016.

POR LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

Dr. en D. Hiram Raul Pina Libien
Secretario

Mtra. Elizabeth Lépez Carré
Directora de la Facultad de Turismo
y Gastronomia

Mtro. Alejandro Hernandez Suarez
Director de la Facultad de Contaduria
y Administracion




Mtra. Gema Esther Gonzalez Flores
Consejera profesora de la Facultad de
Contaduria y Administracion

C. Alejandra Figueroa Sanchez
Consejera alumna de la Facultad
de Contaduria y Administracién

C. Abigail Franco Zamudio
Consejera alumna de la Facultad
de Economia

Mtra. Verénica Angeles Morales
Consejera profesora de la Facultad
de Economia

C. Sergio Morales Méndez
Consejero alumno de la Facultad
de Ciencias

C. Abigail Torres Almazan
Consejera alumna de la Facultad
de Economia

Toluca, México, 18 de octubre de 2016




DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 99
FRACCION V DEL ESTATUTO UNIVERSITARIO, RESPECTO A 10OS ESTADOS
FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
CORRESPONDIENTES AL TERCER TRIMESTRE JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE
DEL EJERCICIO FISCAL 2016, CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

Para dar cumplimiento a lo establecido por el
Articulo 21 fraccion VIII, articulo 24 fraccién Xl de
laLey de la Universidad, y articulos 148y 149 del
Estatuto Universitario, la Comisién de Finanzas
y Administracion del H. Consejo Universitario, se
eunio para analizar y emitir el dictamen sobre
la firma de profesionales que realizara la audi-
toria externa correspondiente al ejercicio 2016,
tomandose en cuenta los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que se han analizado los Estados de Posi-
cion Financiera de la Universidad Auténoma
del Estado de México al 31 de julio, al 31 de
agosto y al 30 de septiembre de 2016, asi
como los Estados de Ingresos y Egresos de
los mismos periodos.

2. Que dichos analisis se efectuaron con base
en indicadores financieros y en cuestiona-
mientos particulares necesarios y de acuer-
doalascircunstancias, conlosresponsables
del arearespectiva de la Secretaria de Admi-
nistracién.

Por lo anteriormente expuesto, la Comision
de Finanzas y Administraciéon del H. Consejo
Universitario emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Se propone a este Cuerpo Colegiado
que se aprueben los estados financieros co-
rrespondientes al tercer trimestre de 2016.

POR LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

Dr. en D. Hiram Raul Pina Libien
Secretario

Mtra. Elizabeth Lopez Carré
Directora de la Facultad de Turismo
y Gastronomia

Mtro. Alejandro Hernandez Suarez
Director de la Facultad de Contaduria
y Administracion




Mtra. Gema Esther Gonzalez Flores
Consejera profesora de la Facultad de
Contaduria y Administracion

C. Alejandra Figueroa Sanchez
Consejera alumna de la Facultad
de Contaduria y Administracién

C. Abigail Franco Zamudio
Consejera alumna de la Facultad
de Economia

Mtra. Verénica Angeles Morales
Consejera profesora de la Facultad
de Economia

C. Sergio Morales Méndez
Consejero alumno de la Facultad
de Ciencias

C. Abigail Torres Almazan
Consejera alumna de la Facultad
de Economia

Toluca, México, 18 de octubre de 2016




DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DEL MERITO UNIVERSITARIO RESPECTO
AL OTORGAMIENTO DE LA NOTA AL CUMPLIMIENTO ADMINISTRATIVO 2016

Honorable Consejo Universitario:

Confundamentoenlosarticulos1,2,3,8,910, 11,
20, 21 fraccion Vly Xl de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México; 1, 2, 3, 3 Bis, 4,
14, 15, 25, 26 31 fraccion lll, 37 fraccién IV y 41
del Estatuto Universitario; 1, 3, 5 fraccion 1V, 46,
47, 48, 49, 50, 51, 52, 53 del Reglamento del
Reconocimiento al Mérito Universitario, y en las
bases de la Convocatoria para el Otorgamiento
delaNotaal Cumplimiento Administrativo2016,y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Autonoma del Estado de
México es un organismo publico descentralizado
del Estado de México, establecida mediante ley
aprobada por la LI Legislatura del Estado de
México y reconocida en el Articulo 5 de la Cons-
titucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México, con personalidad juridica y patrimonio
propios, dotada de plena autonomia en su régi-
men interior en todo lo concerniente a sus
aspectos académico, técnico, de gobierno,
administrativo y econémico.

Que ademas, la Universidad fomenta y fortalece
entre susintegranteslos valoresy principios con-
naturales a su ser y deber ser, como la democra-
cia, responsabilidad social, justicia, pluralismo,
identidad, transparencia y rendicién de cuentas.

Que la Universidad tiene la facultad de reconocer
publicamente los méritos de superacion, respon-
sabilidad y creatividad a los universitarios y a
todas aquellas personas merecedoras de tal dis-
tincién que hayan realizado una labor eminente.
Otorgara reconocimientos y estimulos a los inte-
grantes de la comunidad universitaria que hayan
destacado en su actividad institucional.

Que la Comision del Mérito Universitario, reunida
en sesion extraordinaria de fecha 25 de octubre
de 2016, con el propdsito de analizar y dictami-
nar las propuestas enviadas por los HH. Conse-
jos de Gobierno de los facultades, planteles de

la Escuela Preparatoria y de los centros univer-
sitarios UAEM; y por sugerencia del Rector en el
caso de los administrativos de las unidades
académicas profesionalesy de la Administracion
Central, informa a esta maxima autoridad de la
Universidad que, una vez analizados minuciosa
y exhaustivamente los documentos probatorios
de los candidatos al otorgamiento de la Nota al
Cumplimiento Administrativo2016, y constatado
el desarrollo de su labor administrativa en forma
excepcional asi como su honorabilidad, emite el
siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Que sea otorgada la Nota al Cumpli-
miento Administrativo por contar con al menos
10 afos ininterrumpidos al servicio de la Uni-
versidad, haber desarrollado sus labores de for-
ma excepcional, ser de reconocida honorabi-
lidad, mostrar lealtad a la Institucion con un
expediente laboral intachable y demostrar un
profundo arraigo a los principios y valores uni-
versitarios, a los siguientes trabajadores admi-
nistrativos sindicalizados:

I.Delos Planteles de laEscuela Preparatoria:

1. C. Silvia Hernandez Soto, del Plantel “Lic.
Adolfo Lépez Mateos” de la Escuela Pre-
paratoria.

2. CC.RocioduarezPalmayHoracio Gonzalez
Colin, del Plantel “Nezahualcéyotl” de la
Escuela Preparatoria.

3. CC. Claudio Borja Garcia y Rocio Lopez
Solis, del Plantel “Cuauhtémoc” de la Es-
cuela Preparatoria.

4. Del Plantel “Ignacio Ramirez Calzada” de
la Escuela Preparatoria. Desierta.

5. CC. Lucia Mejia Diaz y Octavio Gonzalez
Alvarez, del Plantel “Dr. Angel Ma. Garibay
Kintana” de la Escuela Preparatoria.



CC. Miguel Angel Pedraza Velasquez y Vic-
tor Lorenzo Suarez Alcala, del Plantel “Dr.
Pablo Gonzalez Casanova” de la Escuela
Preparatoria.

C. José Amador Nava Sanchez, del Plantel
“Sor Juana Inés de la Cruz” de la Escuela
Preparatoria.

Del Plantel “Texcoco” de la Escuela Prepa-
ratoria. Desierta.

Del Plantel “Isidro Fabela Alfaro” de la Es-
cuela Preparatoria. Desierta.

. De los Organismos Académicos:

CC. Maria de Jesus Valdespino Escalonay
Lic. Miguel Angel Sadnchez Tapia, de la Fa-
cultad de Antropologia.

C. Evelin Berenice Lambert Mejia, de la Fa-
cultad de Artes.

CC. Alejandra Estrada Pichardo y Juan Os-
valdo Moreno Bobadilla, de la Facultad de
Arquitectura y Disefio.

Tec.JuanadelaCruzGarciayTec.Mercedes
PichardoJardon,delaFacultaddeCiencias.

CC. Hugo Garcia Rojas y Maria Teresa
Orozco Ocampo, de la Facultad de Cien-
cias Agricolas.

CC. Leticia Guerrero Rendén y Ana Mar-
garita Sanchez Colin, de la Facultad de
Ciencias de la Conducta.

Lic. Emilio Villa Contreras de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales.

Lic. Moises Edgardo Pichardo Carrilloy Lic.
Verdnica Gutiérrez Villavicencio, de la Fa-
cultad de Contaduria y Administracion

CC.lreneAlvaradoRodriguezyRebecaGar-
cia Rodriguez, de la Facultad de Derecho.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

1.

. C. José Luis Alarcén Zepeda, de la Facul-
tad de Economia.

C. Maria Elena Garcia Bustos, de la Facul-
tad de Enfermeria y Obstetricia.

CC. Guadalupe Sanchez Alegria y Lorena
Morén Carbajal, de la Facultad de Geo-
grafia.

C. Alejandra Camacho Sandoval y Lic. Emma
Alejandra Nava Estrada, de la Facultad de
Humanidades.

CC. Rosa Maria Solérzano Barcenas y Maria
del Carmen Garcia Gonzélez, de la Facul-
tad de Ingenieria.

CC. Evangelina Carvajal Sierra 'y Bruno Gar-
cia Villanueva, de la Facultad de Lenguas.

CC. Gracia Belmar Morales y Gabriela Do-
minguez Lépez, de la Facultad de Medicina.

CC. Patricia Ruiz Rojas y Laura Avilés Al-
varez, de la Facultad de Medicina Veterina-
ria y Zootecnia.

C. Jaime Ubaldo Arellano y Dora Maria San-
chez Becerril, de la Facultad de Odontologia.

C. José Luis Rubi Rodriguez y TLQ. Urani
Verénica Bastida Lopez, de la Facultad de
Planeacion Urbana y Regional.

CC. Brenda Garcia Velazquez y Francisco
Javier Malvaez Bernal, de la Facultad de Qui-
mica.

CC. Ambrocio Carrasco Mejia y Julio Gomez
Lopez, de la Facultad de Turismo y Gastro-
nomia.

Escuela:

De la Escuela de Artes Escénicas. Desierta.



IV. De los Centros Universitarios UAEM:

1.

10.

C. Maribel Gabriela Aguilar Romero, del
Centro Universitario UAEM Amecameca.

CC. Natividad Ruiz Lopez y Paola Ramirez
Martinez, del Centro Universitario UAEM
Atlacomulco.

CC. Minerva del Rocio Alvarez Mufioz y
Ménica Patricia Arellano Garcia, del Cen-
tro Universitario UAEM Ecatepec.

CC. Daniel Alpizar Flores y Niceto Hilario
Cruz Granados, del Centro Universitario
UAEM Temascaltepec.

Del Centro Universitario UAEM Tenancin-
go. Desierta.

CC. Reyna del Pilar Santamaria Zambrano
y Alfonso Méndez Sanchez, del Centro Uni-
versitario UAEM Texcoco.

C. Maria del Rosario Bravo Estrada, del
Centro Universitario UAEM Valle de Chalco.

CC. Felix Martinez Mendez y Victor Flores
Hernandez, del Centro Universitario UAEM
Valle de México.

CC. Ana Luisa Avila Sandoval y Agustin
Quintero Diaz, del Centro Universitario
UAEM Valle de Teotihuacan.

Lic. Martha Vargas Cruz y Lic. Guadalupe
Fuentes Martinez, del Centro Universitario
UAEM Zumpango.

V. De las Unidades Académicas Profesiona-

les:

1.

De la Unidad Académica Profesional Acol-
man. Desierta.

De la Unidad Académica Profesional Cuau-
titlan lzcalli. Desierta.

De la Unidad Académica Profesional Chi-
malhuacan. Desierta.

De la Unidad Académica Profesional Hue-
huetoca. Desierta.

De la Unidad Académica Profesional Neza-
hualcéyotl. Desierta.

De la Unidad Académica Profesional Tian-
guistenco. Desierta.

De la Unidad Académica profesional Teju-
pilco. Desierta.

VI. De los Institutos:

1.

C.JoséAlfonso Gonzalez Gonzalez, del Ins-
tituto de Ciencias Agropecuarias y Rurales.

C. Martiniano Sosa Osorio y Jaqueline Ca-
talina Vargas Vilchis, del Instituto de Estu-
dios sobre la Universidad.

VIl. Dependencias de la Administracién Cen-
tral:

1.

C. Andrés Jorge Torres Victoria, de la Ofi-
cina de Rectoria.

CC. Verénica Delia Salgado Guadarrama
y Felipe de Jesus Sanchez Jiménez, de la
Secretaria de Administracion.

CC. Silvia Cuero Romero y Maria Edith
Monroy Contreras, de la Secretaria de
Cooperacion Internacional.

CC. Yolanda Pe6n Garduio y Maria de
Jesus Judith Madrid Hernandez, de la Se-
cretaria de Difusion Cultural.

Lic. Blanca Evangelina Cruz Bobadillay C.
Abraham Almazan Agapito, de la Secre-
taria de Docencia.

CC. Velina Azuan Palma Pichardo y Veré-
nica Sanchez Lopez, de la Secretaria de
Extension y Vinculacion.

CC. Maria Magdalena Colin Diaz y Francis-
co Solérzano Guadarrama, de la Secretaria
de Investigacién y Estudios Avanzados.




8.

10.

11.

12.

C. German Nunez Solorzano, de la Secre-
taria de Planeacion y Desarrollo Institucio-
nal.

C. Maria Trinidad Montes de Oca Carbajal,
de la Secretaria de Rectoria.

Lic. Karlem Alvarez Gonzalez, de la Secre-
taria Técnica de la Rectoria.

C. Remedios Ortega Aguilar, de la Contra-
loria Universitaria.

C. Juan Ramirez Gonzalez, de la Direccion
General de Comunicacién Universitaria.

18. C.P. Margarita Sanchez Pérez, de la Direc-

cion General de Centros Universitarios
UAEM y UAP.

14. DelaOficinadelAbogadoGeneral.Desierta.

VIIIL. De las Asociaciones del Personal Aca-
démico y Administrativo:

1.

Del Sindicato Unico de Trabajadores y
Empleados al Servicio de la Universidad
Autonoma del Estado de México. Desierta

De la Federacion de Asociaciones Autono-
mas de Personal Académico de la Univer-
sidad Auténoma del Estado de México.
Desierta

COMISION DEL MERITO UNIVERSITARIO
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

Dr. en D. Hiram Raul Pina Libien
Secretario

Mtra. Georgina de Jesus Gonzalez Garcia
Directora del Plantel “Dr. Angel Ma. Garibay

Kintana” de la Escuela Preparatoria

C. Maria Fernanda Munguia Martinez
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

Mtra. Leticia Angélica Franco Cruz
Consejera profesora de los planteles de la
Escuela Preparatoria

C. Daniela Mendoza Pardo
Consejera alumna de la Facultad de
Contaduria y Administracién

Toluca, México, 25 de octubre de 2016
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Fotografia institucional de los galardonados con la Nota al Cumplimiento Administrativo 2016



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DEL MERITO UNIVERSITARIO RESPECTO
AL OTORGAMIENTO DE LA NOTA AL SERVICIO UNIVERSITARIO 2016

Honorable Consejo Universitario:

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 8, 9, 11
y 21 fraccién Xl de la Ley de la Universidad
Autonoma del Estado de México; 1, 2, 3, 3 Bis,
4, 15, 25 y 31 fraccién Il del Estatuto Univer-
sitario; 1, 3 y 5 fraccién V, 48 Bis, 48 Bis 1, 48
Bis 2, 49, 50, 51, 52 y 53 del Reglamento del
Reconocimiento al Mérito Universitario, y las
bases de la Convocatoria para el Otorgamiento
de la Nota al Servicio Universitario 2016, y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Auténoma del Estado de
México es un organismo publico descentralizado
del Estado de México, establecido mediante ley
aprobada por la LI Legislatura del Estado de Mé-
xico y reconocida en el Articulo 5 de la Consti-
tucién Politica del Estado Libre y Soberano de
México, con personalidad juridica y patrimonio
propios, dotada de plena autonomia en su régi-
men interior en todo lo concerniente a sus
aspectos académico, técnico, de gobierno,
administrativo y econémico.

Que la Universidad impulsa y promueve los va-
lores y principios de convivencia, responsabilidad
y honor entre sus integrantes, ademas de reco-
nocer publicamente los méritos de entrega, leal-
tad, permanencia, arraigo, servicio de y para los
universitarios, a toda persona que cumpla con
los elementos necesarios para ser merecedores
de tal distincion, que hayan demostrado un com-
promiso personal y absoluto para con la institu-
cion.

Que en el Plan Rector de Desarrollo Institucional
2013-2017, dentro del apartado correspondiente
a las Obligaciones del Quehacer Institucional se
ha resaltado la actualizacién permanente de los
lineamientos que rigen a nuestra Alma Mater,
para dar cuenta de la pertinencia legal en cada
actividad de la actual Administracién, fortale-
ciendo el humanismo a través del reconocimien-

toalosintegrantes delacomunidad universitaria.
Que la Comisién del Mérito Universitario, reuni-
da en sesion extraordinaria de fecha 25 de
octubre de 2016 con el propdsito de analizar y
dictaminar sobre las propuestas enviadas por
los HH. Consejos de Gobierno de facultades,
planteles de la Escuela Preparatoria y de cen-
tros universitarios UAEM, y por parte del Sefor
Rector paralos administrativos de confianza que
dependen de la Administracion Central, informa
a esta maxima autoridad de la Universidad que,
una vez analizados los curriculum vitae de los
postulados para recibir la Nota al Servicio Uni-
versitario 2016, asi como constatado con los
documentos probatorios que cubren los requi-
sitos, se emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Que sea otorgada la Nota al Servicio Uni-
versitario 2016 por contar con al menos 10 afios
ininterrumpidos al servicio de la Universidad,
haber desarrollado sus labores de forma excep-
cional, ser de reconocida honorabilidad, mos-
trar lealtad a la Institucién con un expediente
laboral intachable y demostrar un profundo
arraigo a los principios y valores universitarios,
a los siguientes trabajadores administrativos
de confianza:

I. De los Planteles de la Escuela Preparatoria:

1. Del Plantel “Lic. Adolfo Lépez Mateos” de
la Escuela Preparatoria. Desierta

2. Del Plantel “Nezahualcoyotl” de la Escuela
Preparatoria. Desierta

3. Del Plantel “Cuauhtémoc” de la Escuela
Preparatoria. Desierta

4. C. Leonor Abarca Juarez del Plantel “Igna-
cio Ramirez Calzada” de la Escuela Prepa-
ratoria.



10.

11.

Del Plantel “Dr. Angel Ma. Garibay Kintana”
de la Escuela Preparatoria. Desierta.

Del Plantel “Sor Juana Inés de la Cruz” de
la Escuela Preparatoria. Desierta.

C. Antelmo Alberto Lopez Millan del Plantel
“Dr. Pablo Gonzéalez Casanova” de la Es-
cuela Preparatoria.

Del Plantel “Texcoco” de la Escuela Pre-
paratoria. Desierta.

Del Plantel “Isidro Fabela Alfaro” de la Es-
cuela Preparatoria. Desierta.

I. De los Organismos Académicos:

Mtro. Federico Arzate Salvador de la Fa-
cultad de Antropologia.

C. Maricela Ramos Avilés de la Facultad
de Artes.

De la Facultad de Arquitectura y Disefio.
Desierta.

De la Facultad de Ciencias. Desierta.

De la Facultad de Ciencias Agricolas. De-
sierta.

C. Javier Atila Bastida Lépez y Lic. Angel
Barcenas Pérez de la Facultad de Ciencias
de la Conducta.

Lic. Aurea Estrada de Jesus y Lic. Verdnica
Hernandez Sanchez, de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales.

Lic. Alejandro Dominguez Bond, de la Fa-
cultad de Contaduria y Administracion.

Mtro. Edwin Hernandez Torres de la Facul-
tad de Derecho.

De la Facultad de Economia. Desierta.

De la Facultad de Enfermeria y Obstetricia.
Desierta.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

1.

7

De la Facultad de Geografia. Desierta.
De la Facultad de Humanidades. Desierta.

Lic. Sergio Lépez Islas y Lic. Ivania Alvirde
Hernandez de la Facultad de Ingenieria.

Dr. Edmundo Garcia Hernandez de la Fa-
cultad de Lenguas.

C. Cuauhtémoc Castillo Lopez de la Fa-
cultad de Medicina.

C.AliciaLépez Reyes de laFacultad de Me-
dicina Veterinaria y Zootecnia.

C. Dora Maria Sanchez Becerril de la Fa-
cultad de Odontologia.

De la Facultad de Planeacién Urbana y
Regional. Desierta.

C. Juan José Millan Gémez de la Facultad
de Quimica.

De la Facultad de Turismo y Gastronomia.
Desierta.

De la Escuela:

De la Escuela de Artes Escénicas. Desierta.

IV. De los Centros Universitarios UAEM:

1.

Del Centro Universitario UAEM Ameca-
meca. Desierta.

Mtra. Teresita Dominguez Albiter, del Cen-
tro Universitario UAEM Atlacomulco.

Del Centro Universitario UAEM Ecatepec.
Desierta.

C. Enrique Hernandez Salinas del Centro
Universitario UAEM Temascaltepec.

Del Centro Universitario UAEM Tenancin-
go. Desierta.



10.

Del Centro Universitario UAEM Texcoco.
Desierta.

Del Centro Universitario UAEM Valle de
Chalco. Desierta.

CC. Maribel Beltran Soriano y Antonio No-
yola Cervantes del Centro Universitario
UAEM Valle de México.

CC. Rocio Vega Diaz y Leoncio Evaristo
Romero Pérez del Centro Universitario
UAEM Valle de Teotihuacan.

Del Centro Universitario UAEM Zumpango.
Desierta.

V. De las Unidades Académicas Profesio-
nales:

1.

De la Unidad Académica Profesional
Acolman. Desierta.

C. Ignacio Vicente Posadas Serrano de la
Unidad Académica Profesional Cuautitldn
Izcalli.

De la Unidad Académica Profesional Chi-
malhuacan. Desierta.

De la Unidad Académica Profesional Hue-
huetoca. Desierta.

De la Unidad Académica Profesional Ne-
zahualcoyotl. Desierta.

De la Unidad Académica Profesional Tian-
guistenco. Desierta.

De la Unidad Académica Profesional Teju-
pilco. Desierta.

VL. De los Institutos:

1.

Del Instituto de Estudios sobre la Univer-
sidad. Desierta.

Del Instituto de Ciencias Agropecuarias y
Rurales. Desierta.

VIl. De las dependencias de la Adminis-
tracion Central:

1.

10.

11.

12.

13.

Mtra. Guillermina Pérez Martinez y Lic.
Martha Elvira Matadamas Gomez, de la
Secretaria de Administracion.

De la Secretaria de Cooperacion Interna-
cional. Desierta.

Ing. Arturo Espinosa Ponce y Lic. Martha
Irene Medina Saldafa, de la Secretaria de
Docencia.

Mtro. Alejandro Aguilar Zufiga, de la Se-
cretaria de Difusién Cultural.

Lic. Maria Teresa Agapito Endeje, de la Se-
cretaria de Extension y Vinculacion.

C. P. Maria de Lourdes Alcantara Espinoza
y C. José Ferreyra Nufio, de la Secretaria
de Investigacién y Estudios Avanzados.

Lic. Agripina Nava Benitez y Mtra. Griselle
Juan y Seva Garcia de la Secretaria de
Planeacién y Desarrollo Institucional.

De la Secretaria de Rectoria. Desierta.

Lic. Raonel Vences Diaz, de la Secretaria
Técnica de la Rectoria.

Lic. Leticia Sandoval Flores y Mtra. Alicia
Maldonado Farrera, de la Contraloria Uni-
versitaria.

C. Daniel Caballero Moreno, de la Direccion
General de Comunicacién Universitaria.

De la Direccion General de Centros Uni-
versitarios UAEM y UAP. Desierta.

Lic. Maria del Carmen Diaz Arellano, de la
Oficina del Abogado General.




VIII. De las asociaciones del personal aca- 2. De laFederacion de Asociaciones Auténo-

démico y administrativo. mas del Personal Académico de la Univer-
) sidad Auténoma del Estado de México.
1. Del Sindicato Unico de Trabajadores al Desierta.

Servicio de la Universidad Autbnoma del
Estado de México. Desierta.

COMISION DEL MERITO UNIVERSITARIO
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

Dr. en D. Hiram Raul Pina Libien

Secretario
Mtra. Georgina de Jesus Gonzalez Garcia Mtra. Leticia Angélica Franco Cruz
Directora del Plantel “Dr. Angel Ma. Garibay Consejera profesora de los planteles de la
Kintana” de la Escuela Preparatoria Escuela Preparatoria
C. Maria Fernanda Munguia Martinez C. Daniela Mendoza Pardo
Consejera alumna de la Facultad de Consejera alumna de la Facultad de
Quimica Contaduria y Administracion

Toluca, México, 25 de octubre de 2016

Fotografia institucional de los galardonados con la Nota al Servicio Universitario 2016



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION PERMANENTE DE RESPONSABILIDA-
DES Y SANCIONES DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, RESPECTO DEL PROYECTO DE RE-
SOLUCION DEL RECURSO DE REVISION INTERPUESTO POR LA I

H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE
MEXICO

PRESENTE

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 19 frac-
cion I; 20, 21 y 22 de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México; 1, 2, 3, 3 Bis,
49, 99 fracciones IV y V inciso f del Estatuto
Universitario; 40 fraccion VIl y 48 fraccion 11l del
Reglamento de Integraciény Funcionamiento del
Consejo Universitario, y deméas ordenamientos
derivados de la legislacion universitaria, los sus-
critos integrantes de la Comisién Permanente de
Responsabilidades y Sanciones del H. Consejo
Universitario presentan para su consideracion y,
en su caso, aprobacion, el siguiente dictamen
que se sustenta en las consecutivas considera-
ciones.

CONSIDERANDOS

Que la Universidad Auténoma del Estado de Mé-
xico es un organismo publico descentralizado
del Estado de México, con personalidad juridica
y patrimonio propios, dotado de plena autonomia
en su régimen interior, de conformidad con lo
que disponen los articulos 5° parrafo noveno
de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, y 1 de su ley aprobada
por Decreto Numero 62 de la LI Legislatura
local, publicada en la Gaceta de Gobierno del
dia 3 de marzo de 1992.

Que de acuerdo a lo preceptuado en el Articu-
lo 6 de la Ley de la Universidad, para el
adecuado cumplimiento de su objeto y fines la
Universidad adoptara las formas y modalidades
de organizacion y funcionamiento de su acade-
mia, gobierno y administracion. Ahora bien, con

relacién a su gobierno se establecen en su Ar-
ticulo 19, los siguientes érganos de autoridad:

I. Consejo Universitario.
Il.  Rector.

Ill. Consejo de Gobierno de cada organismo
académico, de cada centro universitario y
de cada plantel de la Escuela Preparatoria.

Que el Articulo 12 de la Ley de la Universidad
consigna que la sancién a conductas por faltas
a la responsabilidad universitaria que realicen
dentro de la Institucion los integrantes de la co-
munidad universitaria, individual o colectivamen-
te, independientemente de que tales hechos o
actos constituyan responsabilidad de otro am-
bito juridico, seran impuestas a través de los
organos correspondientes.

Que en sesién ordinaria del H. Consejo Univer-
sitario de la Universidad Auténoma del Estado de
México de fecha 11 de julio de dos mil dieciséis
se aprob6 el dictamen rendido por la Comisiéon
de Responsabilidades y Sanciones respecto
a las solicitudes de sanciones por faltas a la
responsabilidad universitaria realizadas por la
Facultad de Turismo y Gastronomia, entre las
que se encuentra la propuesta de sancion a lalll

, consistente
en la cancelacién de derechos escolares.

Que en fecha 15 de julio de dos mil dieciséis se
notificé personalmente a |a I
I ouc e H. Consejo Universi-
tario de la Universidad Autébnoma del Estado de
México acordé como procedente y fundado im-
ponerle la sancion consistente en la CANCELA-
CION DE DERECHOS ESCOLARES, por haber-
se acreditado las faltas a la responsabilidad uni-



versitaria previstas en el Articulo 44 frac-ciones
[l'y V del Estatuto Universitario de la Universidad
Auténoma del Estado de México.

Que en fecha 11 de agosto de dos mil dieciséis
se recibid escrito signado por la [ NENRNEG
. or el que promueve
RECURSO DE REVISION en contra de la san-
cion impuesta en el procedimiento de responsa-
bilidad universitaria con nimero de expediente
005/2016, llevado en su contra y que se le
hiciere saber mediante notificacion de fecha
quince de julio del afo del curso, en el cual hace
diversas manifestaciones respecto de la sancion
consistente en la cancelacion de derechos es-
colares.

Que en sesion ordinaria del H. Consejo Uni-
versitario celebrada el dia 31 de agosto del afio
en curso, se turné a la Comision Permanente
de Responsabilidades y Sanciones del Maximo
Organo Colegiado de autoridad de la Univer-
sidad Autobnoma del Estado de México, para su
analisis y dictamen el RECURSO DE REVISION
interpuesto por |a N
|

Que en fecha 20 de septiembre del afo en curso,
la Comision Permanente de Responsabilidades
y Sanciones del H. Consejo Universitario de la
Universidad Auténoma del Estado de México,
aprob6 mediante dictamen la admisién del re-

curso de revisién interpuesto por la [ NN

Que en fecha 28 de septiembre del afio en curso,
se notificd en forma personal, el acuerdo de la
Comision Permanente de Responsabilidades
y Sanciones del H. Consejo Universitario de la
Universidad Autonoma del Estado de México
de fecha 20 de septiembre de 2016.

Por los antecedentes y consideraciones ante-
riormente expuestos y con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 2, 3, 6, 19 fraccién |,
20, 21 fracciones Xlll y XIV y 22 de la Ley de la
Universidad Autonoma del Estado de México;
1,2,42,44, 46, 48, 50, 99 fraccion V inciso f del
Estatuto Universitario, 40 fraccion VI y 48 del
Reglamento de Integraciény Funcionamiento del
Consejo Universitario y demas ordenamientos
derivados de la legislacion universitaria; la Co-
misién Permanente de Responsabilidadesy San-
ciones acuerda proponer a la Maxima Autoridad
Universitaria, el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Es procedente y fundado que el H.
Consejo Universitario apruebe el proyecto de
resolucion del recurso de revision interpuesto
por la NN <n (os tér-

minos del documento anexo.

COMISION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Hiram Raul Pina Libien
Presidente Suplente

Dr. en D. José Benjamin Bernal Suarez
Secretario Técnico

Dra. en Ed. Sandra Chavez Marin

Directora del Plantel “Dr. Pablo Gonzalez
Casanova” de la Escuela Preparatoria

Dr. en D. Sergio Ruiz Pefia
Consejero profesor de la Facultad
de Derecho



Mtro. Armando Herrera Barrera
Consejero profesor de la Facultad
de Ingenieria

C. Marco Antonio Nava Castafieda
Consejero alumno de la Facultad
de Medicina

C. Ligia del Carmen Campos Espinola
Consejera alumna de la Facultad
de Artes

C. Paola Lizbeth Anaya Lujano
Consejera alumna de la Facultad
de Planeacién Urbana y Regional

Toluca de Lerdo, México, a 25 de octubre de 2016




DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION PERMANENTE DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTO-
NOMA DEL ESTADO DE MEXICO, RESPECTO DEL PROYECTO DE RESOLUCION
DEL RECURSO DE REVISION INTERPUESTO POR EL I

H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE
MEXICO

PRESENTE

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 19
fraccion I; 20, 21 y 22 de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México; 1, 2, 3, 3 Bis,
49, 99 fracciones IV y V inciso f del Estatuto
Universitario; 40 fraccion VIl y 48 fraccion Il del
Reglamento de Integraciény Funcionamiento del
Consejo Universitario, y demas ordenamientos
derivados de la legislacion universitaria, los sus-
critos integrantes de la Comisién Permanente de
Responsabilidades y Sanciones del H. Consejo
Universitario presentan para su consideracién y,
en su caso, aprobacion, el siguiente dictamen
que se sustenta en las consecutivas considera-
ciones.

CONSIDERANDOS

Que la Universidad Auténoma del Estado de Mé-
xico es un organismo publico descentralizado
del Estado de México, con personalidad juridica
y patrimonio propios, dotado de plena autonomia
en su régimen interior, de conformidad con lo
que disponen los articulos 5° parrafo noveno
de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, y 1 de su ley aprobada
por Decreto Numero 62 de la LI Legislatura
local, publicada en la Gaceta de Gobierno del
dia 3 de marzo de 1992.

Que de acuerdo a lo preceptuado en el Articulo
6 de la Ley de la Universidad, para el adecuado
cumplimiento de su objeto y fines la Universidad
adoptara las formas y modalidades de organi-
zacion y funcionamiento de su academia, go-
bierno y administracion. Ahora bien, con rela-

cion a su gobierno se establecen en su Articulo
19, los siguientes 6rganos de autoridad:

[.  Consejo Universitario.
Il.  Rector.

lll. Consejo de Gobierno de cada organismo
académico, de cada centro universitario y
de cada plantel de la Escuela Preparatoria.

Que el Articulo 12 de la Ley de la Universidad
consigna que la sancién a conductas por faltas
a la responsabilidad universitaria que realicen
dentro de la Institucion los integrantes de la co-
munidad universitaria, individual o colectivamen-
te, independientemente de que tales hechos o
actos constituyan responsabilidad de otro am-
bito juridico, seran impuestas a través de los
organos correspondientes.

Que en sesién ordinaria del H. Consejo Univer-
sitario de la Universidad Auténoma del Estado de
México de fecha 11 de julio de dos mil dieciséis
se aprobo el dictamen rendido por la Comisién
de Responsabilidades y Sanciones respecto a
las solicitudes de sanciones por faltas a la res-
ponsabilidad universitaria realizadas por la Fa-
cultad de Turismo y Gastronomia, entre las que
se encuentra la propuesta de sancion al Il
. consistente en

la cancelacion de derechos escolares.

Que en fecha 15 de julio de dos mil dieciséis se
notificé personalmente al [ RN
I oue cl H. Consejo Universitario de
la Universidad Autdonoma del Estado de México
acorddé como procedente y fundado imponerle la
sancion consistente en CANCELACION DE DE-
RECHOS ESCOLARES, por haberse acreditado
las faltas a la responsabilidad universitaria pre-



vistas en el Articulo 44 fracciones Il y V del
Estatuto Universitario de la Universidad Auto-
noma del Estado de México.

Que en fecha 17 de agosto de dos mil dieciséis
se recibié escrito signado por el NG
I oo el que promueve
RECURSO DE REVISION en contra de la sancién
impuesta en el procedimiento de responsabili-
dad universitaria con numero de expediente
002/2016, llevado en su contra y que se le hi-
ciere saber mediante notificacién de fecha quin-
ce de julio del ano del curso, en el cual hace
diversas manifestaciones respecto de la sancion
consistente en la cancelacion de derechos
escolares.

Que en sesién ordinaria del H. Consejo Uni-
versitario celebrada el dia 31 de agosto del afo
en curso, se turné a la Comision Permanente
de Responsabilidades y Sanciones del Maximo
Organo Colegiado de autoridad de la Univer-
sidad Autéonoma del Estado de México, para su
andlisis y dictamen el RECURSO DE REVISION
interpuesto por el NG
]

Que en fecha 20 de septiembre del afio en curso,
la Comision Permanente de Responsabilidades
y Sanciones del H. Consejo Universitario de la
Universidad Auténoma del Estado de México,
aprob6 mediante dictamen la admisién del re-
curso de revision interpuesto por el NG
I tcniendo como sefialado el
domicilio para oir y recibir notificaciones y au-
torizados los diversos profesionistas nombrados
para oir y recibir notificaciones; asimismo, por

ofrecidas y desahogadas las probanzas ofre-
cidas, dada su previa y especial naturaleza. Por
otro lado, respecto de la solicitud de la suspen-
sion del acto sefnalado como “cancelacién de
mis derechos universitarios”, se acordé como no
procedente acordar de conformidad, con funda-
mento en el Articulo 49 del Estatuto Universitario.

Que en fecha 27 de septiembre del afo en curso,
se notificd en el domicilio procesal autorizado
en autos, el acuerdo de la Comision Permanen-
te de Responsabilidades y Sanciones del H.
Consejo Universitario de la Universidad Auténo-
ma del Estado de México de fecha 20 de
septiembre de 2016.

Por los antecedentes y consideraciones ante-
riormente expuestos y con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 2, 3, 6, 19 fraccion |,
20, 21 fracciones Xlll y XIV y 22 de la Ley de la
Universidad Autdnoma del Estado de México;
1,2,42,44, 46, 48, 50, 99 fraccion V inciso f del
Estatuto Universitario, 40 fraccion VIl y 48 del
Reglamento de Integraciény Funcionamiento del
Consejo Universitario y demas ordenamientos
derivados de la legislaciéon universitaria; la Co-
misién Permanente de Responsabilidades vy
Sanciones acuerda proponer a la Maxima Au-
toridad Universitaria, el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Es procedente y fundado que el H.
Consejo Universitario apruebe el proyecto de
resolucion del recurso de revision interpuesto
por e NG, - los

términos del documento anexo.

COMISION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Hiram Raul Pina Libien
Presidente Suplente

Dr. en D. José Benjamin Bernal Suarez
Secretario Técnico




Dra. en Ed. Sandra Chavez Marin
Directora del Plantel “Dr. Pablo Gonzélez
Casanova” de la Escuela Preparatoria

Mtro. Armando Herrera Barrera
Consejero profesor de la Facultad
de Ingenieria

C. Marco Antonio Nava Castafieda
Consejero alumno de la Facultad
de Medicina

Dr. en D. Sergio Ruiz Pefia
Consejero profesor de la Facultad
de Derecho

C. Ligia del Carmen Campos Espinola
Consejera alumna de la Facultad
de Artes

C. Paola Lizbeth Anaya Lujano
Consejera alumna de la Facultad
de Planeacion Urbana y Regional

Toluca de Lerdo, México, a 25 de octubre de 2016




DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION PERMANENTE DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTO-
NOMA DEL ESTADO DE MEXICO, RESPECTO DEL PROYECTO DE RESOLUCION
DEL RECURSO DE REVISION INTERPUESTO POR EL I

H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE
MEXICO

PRESENTE

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 19
fraccion I; 20, 21 y 22 de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México; 1, 2, 3, 3 Bis,
49, 99 fracciones IV y V inciso f del Estatuto
Universitario; 40 fraccion VIl y 48 fraccion Il del
Reglamento de Integraciény Funcionamiento del
Consejo Universitario, y demas ordenamientos
derivados de la legislacion universitaria, los sus-
critos integrantes de la Comisién Permanente de
Responsabilidades y Sanciones del H. Consejo
Universitario presentan para su consideracion y,
en su caso, aprobacion, el siguiente dictamen
que se sustenta en las consecutivas considera-
ciones.

CONSIDERANDOS

Que la Universidad Auténoma del Estado de Mé-
xico es un organismo publico descentralizado
del Estado de México, con personalidad juridica
y patrimonio propios, dotado de plena autonomia
en su régimen interior, de conformidad con lo
que disponen los articulos 5° parrafo noveno
de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, y 1 de su ley aprobada por
Decreto Numero 62 de la LI Legislatura local,
publicada en la Gaceta de Gobierno del dia 3
de marzo de 1992.

Que de acuerdo a lo preceptuado en el Articulo
6 de la Ley de la Universidad, para el adecuado
cumplimiento de su objeto y fines la Universidad
adoptara las formas y modalidades de organi-
zaciony funcionamiento de su academia, gobier-
no y administracion. Ahora bien, con relacién a
su gobierno se establecen en su Articulo 19, los
siguientes 6rganos de autoridad:

I. Consejo Universitario.
Il.  Rector.

Ill. Consejo de Gobierno de cada organismo
académico, de cada centro universitario y
de cada plantel de la Escuela Preparatoria.

Que el Articulo 12 de la Ley de la Universidad
consigna que la sancién a conductas por faltas
a la responsabilidad universitaria que realicen
dentro de la Institucién los integrantes de la co-
munidad universitaria, individual o colectivamen-
te, independientemente de que tales hechos o
actos constituyan responsabilidad de otro am-
bito juridico, seran impuestas a través de los 6r-
ganos correspondientes.

Que en sesion ordinaria del H. Consejo
Universitario de la Universidad Auténoma del
Estado de México de fecha 11 de julio de dos
mil dieciséis se aprobo el dictamen rendido por
la Comisién de Responsabilidades y Sanciones
respecto alas solicitudes de sanciones por faltas
a la responsabilidad universitaria realizadas por
la Facultad de Turismo y Gastronomia, entre
las que se encuentra la propuesta de sancién
al I Consistente en la

cancelacion de derechos escolares.

Que en fecha 15 de julio de dos mil dieciséis
se notificé personaimente al NN
B oue el H. Consejo Universitario de la
Universidad Autonoma del Estado de México
acordé como procedente y fundado imponerle
la sancién consistente en CANCELACION DE
DERECHOS ESCOLARES, por haberse acre-
ditado las faltas alaresponsabilidad universitaria
previstas en el Articulo 44 fracciones Il y V del
Estatuto Universitario de la Universidad Auto6-
noma del Estado de México.



Que en fecha 19 de agosto de dos mil dieciséis
se recibi6 escrito signado por ¢! I
I por el que promueve RECURSO DE
REVISION en contra de la sanciénimpuesta en el
procedimiento de responsabilidad universitaria
con numero de expediente 006/2016, llevado
en su contra y que se le hiciere saber mediante
notificacién de fecha quince de julio del afio del
curso, en el cual hace diversas manifestaciones
respecto de la sancion consistente en la cance-
lacién de derechos escolares.

Que en sesion ordinaria del H. Consejo Univer-
sitario celebrada el dia 31 de agosto del afio en
curso, se turné a la Comision Permanente de
Responsabilidades y Sanciones del Maximo
Organo Colegiado de autoridad de la Universi-
dad Auténoma del Estado de México, para su
analisis y dictamen el RECURSO DE REVISION
interpuesto por el I

Que en fecha 20 de septiembre del afio en curso,
la Comision Permanente de Responsabilidades
y Sanciones del H. Consejo Universitario de la
Universidad Autébnoma del Estado de México,
aprobd mediante dictamen la admision del
recurso de revision interpuesto por el NN
I (cniendo como sefialado el domici-
lio para oir y recibir notificaciones y autorizados
los diversos profesionistas nombrados para oir
y recibir notificaciones; asimismo, por ofrecidas
y desahogadas las probanzas ofrecidas, dada
su previa y especial naturaleza. Por otro lado,
respecto de la solicitud de la suspension del acto

47

sefialado como “cancelaciéon de mis derechos
universitarios”, se acordd como no procedente
acordar de conformidad, con fundamento en el
Articulo 49 del Estatuto Universitario.

Que enfecha 27 de septiembre del afio en curso,
se notifico en el domicilio procesal autorizado en
autos, el acuerdo de la Comision Permanente de
Responsabilidades y Sanciones del H. Consejo
Universitario de la Universidad Autonoma del
Estado de México de fecha 20 de septiembre
de 2016.

Por los antecedentes y consideraciones ante-
riormente expuestos y con fundamento en lo dis-
puesto por los articulos 2, 3, 6, 19 fraccion |, 20,
21 fracciones Xlll 'y XIV 'y 22 de la Ley de la Uni-
versidad Auténoma del Estado de México; 1, 2,
42,44, 46, 48, 50, 99 fraccion V inciso f del Esta-
tuto Universitario, 40 fraccion VIl y 48 del Re-
glamento de Integracién y Funcionamiento del
Consejo Universitario y demas ordenamientos
derivados de la legislacion universitaria; la Co-
misién Permanente de Responsabilidades vy
Sanciones acuerda proponer a la Maxima Auto-
ridad Universitaria, el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Es procedente y fundado que el H.
Consejo Universitario apruebe el proyecto de
resolucion del recurso de revision interpuesto
por ! NG - os términos del

documento anexo.

COMISION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Hiram Raul Pina Libien
Presidente Suplente

Dr. en D. José Benjamin Bernal Suarez
Secretario Técnico



Dra. en Ed. Sandra Chavez Marin Dr. en D. Sergio Ruiz Pena

Directora del Plantel “Dr. Pablo Gonzalez Consejero profesor de la Facultad
Casanova” de la Escuela Preparatoria de Derecho
Mtro. Armando Herrera Barrera C. Ligia del Carmen Campos Espinola
Consejero profesor de la Facultad Consejera alumna de la Facultad
de Ingenieria de Artes
C. Marco Antonio Nava Castafieda C. Paola Lizbeth Anaya Lujano
Consejero alumno de la Facultad Consejera alumna de la Facultad
de Medicina de Planeacion Urbana y Regional

Toluca de Lerdo, México, a 25 de octubre de 2016
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION PERMANENTE DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONO-
MA DEL ESTADO DE MEXICO, RESPECTO DEL PROYECTO DE RESOLUCION DEL

RECURSO DE REVISION INTERPUESTO POR EL I

H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE
MEXICO

PRESENTE

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 19
fraccionI; 20, 21 y 22 de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México; 1, 2, 3, 3 Bis,
49, 99 fracciones IV y V inciso f del Estatuto
Universitario; 40 fraccion VIl 'y 48 fraccion Il del
Reglamento de Integraciony Funcionamiento del
Consejo Universitario, y demas ordenamientos
derivados de la legislacion universitaria, los sus-
critos integrantes de la Comision Permanente de
Responsabilidades y Sanciones del H. Consejo
Universitario presentan para su consideracion y,
en su caso, aprobacion, el siguiente dictamen
que se sustenta en las consecutivas considera-
ciones.

CONSIDERANDOS

Que la Universidad Auténoma del Estado de Mé-
Xico es un organismo publico descentralizado
del Estado de México, con personalidad juridica
y patrimonio propios, dotado de plena autonomia
en su régimen interior, de conformidad con lo
que disponen los articulos 5° parrafo noveno
de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, y 1 de su ley aprobada
por Decreto Numero 62 de la LI Legislatura
local, publicada en la Gaceta de Gobierno del
dia 3 de marzo de 1992.

Que de acuerdo a lo preceptuado en el Articulo
6 de la Ley de la Universidad, para el adecuado
cumplimiento de su objeto y fines la Universidad
adoptara las formas y modalidades de organiza-
cion y funcionamiento de su academia, gobierno
y administracion. Ahora bien, con relacién a su

gobierno se establecen en su Articulo 19, los
siguientes drganos de autoridad:

I.  Consejo Universitario.
Il. Rector.

lll. Consejo de Gobierno de cada organismo
académico, de cada centro universitario y
de cada plantel de la Escuela Preparatoria.

Que el Articulo 12 de la Ley de la Universidad
consigna que la sancién a conductas por faltas
a la responsabilidad universitaria que realicen
dentro de la Institucion los integrantes de la co-
munidad universitaria, individual o colectivamen-
te, independientemente de que tales hechos o
actos constituyan responsabilidad de otro am-
bito juridico, seran impuestas a través de los
organos correspondientes.

Que en sesién ordinaria del H. Consejo Univer-
sitario de la Universidad Auténoma del Estado de
México de fecha 11 de julio de dos mil dieciséis
seaprobd eldictamen rendido porla Comisién de
Responsabilidades y Sanciones respecto a las
solicitudes de sanciones por faltas a la respon-
sabilidad universitaria realizadas por la Facultad
de Turismo y Gastronomia, entre las que se en-
cuentra la propuesta de sancién al NN
I consistente en

la suspension por dos ciclos escolares.

Que en fecha 15 de julio de dos mil dieciséis se
notifico personalmente al NG
I G uc el H. Consejo Univer-
sitario de la Universidad Auténoma del Estado
de México acordé como procedente y fundado
imponerle la sancion consistente en la SUSPEN-
SION POR DOS CICLOS ESCOLARES, por
haberse acreditado las faltas alaresponsabilidad



universitaria previstas en el Articulo 44 frac-
ciones Il y V del Estatuto Universitario de la
Universidad Autébnoma del Estado de México.

Que en fecha 19 de agosto de dos mil dieciséis
se recibi6 escrito signado por el N
. oor el que
promueve RECURSO DE REVISION en contra
de la sancion impuesta en el procedimiento
de responsabilidad universitaria con numero
de expediente 004/2016, llevado en su contra
y que se le hiciere saber mediante notificacién
de fecha quince de julio del afio del curso, en
el cual hace diversas manifestaciones respecto
de la sancion consistente en la cancelacion de
derechos escolares.

Que en sesién ordinaria del H. Consejo Univer-
sitario celebrada el dia 31 de agosto del afo en
curso, se turnd a la Comision Permanente de
Responsabilidades y Sanciones del Maximo
Organo Colegiado de autoridad de la Universi-
dad Auténoma del Estado de México, para su
andlisis y dictamen el RECURSO DE REVISION
interpuesto por el NG
|

Que en fecha 20 de septiembre del afio en cur-
so, la Comision Permanente de Responsabi-
lidades y Sanciones del H. Consejo Universitario
de la Universidad Autébnoma del Estado de
México, aprobd mediante dictamen la admisién
del recurso de revision interpuesto por el Il
. < nicndo como
senalado el domicilio para oir y recibir notifica-
ciones y autorizados los diversos profesionistas

nombrados para oir y recibir notificaciones;
asimismo, por ofrecidas y desahogadas las pro-
banzas ofrecidas, dada su previa y especial
naturaleza.

Que en fecha 27 de septiembre del afio en
curso, se notifico en el domicilio procesal
autorizado en autos, el acuerdo de la Comision
Permanente de Responsabilidades y Sanciones
del H. Consejo Universitario de la Universidad
Auténoma del Estado de México de fecha 20 de
septiembre de 2016.

Por los antecedentes y consideraciones ante-
riormente expuestos y con fundamento en lo
dispuestoporlosarticulos2, 3,6, 19fraccionl, 20,
21 fracciones Xlll 'y XIV y 22 de la Ley de la Uni-
versidad Autonoma del Estado de México; 1, 2,
42, 44, 46, 48, 50, 99 fraccion V inciso f del Es
tatuto Universitario, 40 fraccion VIl y 48 del Re-
glamento de Integraciéon y Funcionamiento del
Consejo Universitario y demas ordenamientos
derivados de la legislaciéon universitaria; la Co-
misién Permanente de Responsabilidades vy
Sanciones acuerda proponer a la Maxima Au-
toridad Universitaria, el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Es procedente y fundado que el H.
Consejo Universitario apruebe el proyecto de
resolucion del recurso de revision interpuesto
por ¢! INNNINIGGEEEEEEEEEE. < (oS

términos del documento anexo.

COMISION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Hiram Raul Pina Libien
Presidente Suplente

Dr. en D. José Benjamin Bernal Suarez
Secretario Técnico




Dra. en Ed. Sandra Chavez Marin
Directora del Plantel “Dr. Pablo Gonzélez
Casanova” de la Escuela Preparatoria

Mtro. Armando Herrera Barrera
Consejero profesor de la Facultad
de Ingenieria

C. Marco Antonio Nava Castaneda
Consejero alumno de la Facultad
de Medicina

Dr. en D. Sergio Ruiz Peia
Consejero profesor de la Facultad
de Derecho

C. Ligia del Carmen Campos Espinola
Consejera alumna de la Facultad
de Artes

C. Paola Lizbeth Anaya Lujano
Consejera alumna de la Facultad
de Planeacién Urbana y Regional

Toluca de Lerdo, México, a 25 de octubre de 2016
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Convocatoria

Inscripcion 201 7-A

Si tienes mas de quince afos o has concluido la secundaria, la Universidad Autbnoma del Estado de México,
a través de la Secretaria de Extension y Vinculacion y el Centro de Ensefianza de Lenguas (CELe),
te invita a participar en el proceso de seleccién e ingreso para estudiar idiomas:

Publicacion de resultados: 26 de enero del 2017

Preinscripciones para nuevo ingreso:
del 3 de noviembre al 19 de diciembre del 2016

Examen de admision (todos los idiomas) y de ubicacion

para inglés, francés, aleman, italiano y portugués en linea: 17 y 18

de enero del 2017. INGLES
FRANCES

- CHINO MANDARIN
Costo semestral por cada idioma a cursar en el CELe ALEMAN

Publico en general, ex alumnos de la UAEM
X $2,500.00

y alumnos que no aprobaron el curso anterior en CELe.
Alumnos de Preparatoria, Facultad o Posgrado de la $2,000.00 por el primero
UAEM (no aplica para escuelas incorporadas) y $2,500.00 el segundo
Alumnos del Plantel “Lic. Adolfo Lépez Mateos” $1,000.00 el primero, NAHUATL
de la Escuela Preparatoria, Facultad de Lenguas $ 2,000.00 el segundo A
y Facultad de Humanidades de la UAEM y $2,500.00 el tercero OTO M I
Personal sindicalizado, docente Exento de pago
o administrativo de la UAEM Solo si acreditan el nivel LATI N

cursado R U SO

Inicio de clases: 13 de febrero del 2017

Grupos sabatinos: 11 de febrero del 2017

Espacios académicos CELe:
* CELe Ciudad Universitaria (CU)
Cerro de Coatepec s/n. Toluca, México. Tels. 2 14 1958 y 1 67 18 21

* CELe Flor de Maria Reyes de Molina (RMH)
Rafael M. Hidalgo esq. Matamoros. Toluca, México. Tel. 2 12 07 03

€ crLe unevex

|| @CELeUAEMex @cele@uaemex.mx

UAE Universidad Autonoma
del Estado de México



CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA UAEM”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTOR DR. EN D. JORGE OLVERA GARCIA;
Y POR OTRA EL COLEGIO DE INGENIEROS CIVILES DEL ESTADO DE MEXICO A.C.,
EN ADELANTE “EL CICEM”, REPRESENTADA POR SU PRESIDENTE ING. FRAN-
CISCO RUBEN BRINGAS PENALOZA; QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE
DENOMINARAN “LAS PARTES”, LAS CUALES SE SUJETAN DE CONFORMIDAD AL
I TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES Olvera Garcia, de conformidad con lo es-
tipulado en el Articulo 23 de la Ley de la
Universidad Autdbnoma del Estado de Mé-
Xico, y que cuenta con las facultades y

obligaciones que establece el Articulo 24

L. DE “LA UAEM”:

A. Que es un organismo publico descentra-

\
!
|

lizado del Estado de México, con persona-
lidad juridica y patrimonio propios, dotado
de plena autonomia en su régimen interior,
de conformidad con lo que disponen los
articulos 5, parrafo noveno de la Consti-
tucion Politica del Estado Libre y Soberano
de México, y 1 de su ley aprobada por
Decreto Numero 62 de la LI Legislatura
local, publicada en la Gaceta del Gobierno
del Estado de México de fecha tres de
marzo de mil novecientos noventa y dos.

Que de conformidad a lo estipulado en el
Articulo 2 de su ley tiene por objeto generar,
estudiar, preservar, transmitir y extender el
conocimiento universal y estar al servicio
de la sociedad, a fin de contribuir al logro
de nuevas y mejores formas de existenciay
convivencia humana, y para promover una
conciencia universal, humanista, nacional,
libre, justa y democrética. Asimismo, tiene
como fines impartir la educacién media su-
perior y superior; llevar a cabo la investiga-
cién humanistica, cientifica y tecnoldgica;
difundir y extender los avances del huma-
nismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y
otras manifestaciones de la cultura.

. Que la representacion legal de la Univer-

sidad Autonoma del Estado de México le
corresponde a su rector Dr. en D. Jorge

de la citada legislacion.

. Que sefiala como domicilio legal el ubica-

do en avenida Instituto Literario 100 Orien-
te, codigo postal 50000, Toluca de Lerdo,
Estado de México.

LL. DE “EL CICEM”:

A. Que es una asociacion civil legalmente

constituida, segun consta en el Acta
Numero 32344, Volumen CLI de fecha 3
de noviembre del afno 1967, otorgado ante
la fe del Lic. Alfonso Lechuga Gutiérrez,
titular de la Notaria Publica Numero 4, de
la ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México, que agrupa a profesionistas de
la Ingenieria Civil y que tiene entre otros
fines el promover el estudio, mejoramiento
y defensa de los intereses comunes de
sus agremiados.

. Que tiene dentro de sus propositos

apoyar el desarrollo y fortalecimiento de
sus colegiados y que éstos adquieren mas
y mayores oportunidades de superacion
personal y profesional, para que realicen
sus actividades de una manera eficaz
y contribuyan a incrementar la calidad
de la ejecucién de las obras publicas y
actividades inherentes a ella, en beneficio
de la sociedad.



C. Queellng. Francisco Rubén Bringas Pena-
loza es el presidente del XXIlIl Consejo
Directivo de “EL CICEM” y cuenta con ple-
nas facultades para suscribir el presente
convenio, tal y como se acredita en el ins-
trumento notarial numero 749, de fecha
29 de enero 2015, otorgado ante la fe del
Lic. Manuel M. Ezeta Moll, notario publico
numero 82, con residencia en Toluca, Esta-
do de México, e inscrita en el Registro Pu-
blico de la Propiedad con el numero
0000923 de fecha diecinueve de marzo del
afo dos mil quince.

D. Que sefiala como domicilio el ubicado en
la calle Libertad numero 203, Santiago
Tlaxomulco, cédigo postal 50280, Toluca
de Lerdo, Estado de México.

LLL. DE “LAS PARTES”:

A. Que es su voluntad suscribir el presente
convenio a fin de contribuir mutuamente en
el cumplimiento de sus responsabilidades,
concurrir al mejoramiento y superacion de
la vida de la comunidad y comprometerse
a apoyar las areas de interés comun.

De conformidad con las declaraciones que an-
teceden, “LAS PARTES” manifiestan su con-
formidad en sujetarse a lo que establecen las
siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer
las bases para la realizacion de actividades con-
juntas encaminadas a la superacion académica;
la formacion y capacitacion profesional; el desa-
rrollo de la ciencia y la tecnologia; y la divulgacion
del conocimiento, en todas aquellas areas de
coincidencia de sus finalidades e intereses insti-
tucionales, mediante la planeacion, programacion
y realizacién de las acciones de colaboracion,
intercambio y apoyo mutuo que beneficien a
“LLAS PARTES” y a la sociedad.

SEGUNDA. FINALIDADES.
L. INTERCAMBLO ACADEMICO.

“LAS PARTES” acuerdan realizar acciones orien-
tadas al desarrollo educativo de los alumnos,
pasantes y del personal a su servicio, para llevar
a cabo programas especificos de docencia, a
través de seminarios, cursos de actualizacion,
formacién profesional, estudios avanzados y otras
actividades afines, en campos de interés comun.
Asimismo, efectuar conjunta y coordinadamente
acciones encaminadas a desarrollar programas o
proyectos en areas de interés comun.

IL. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS.

“LAS PARTES” convienen realizar coordinada-
mente investigaciones de aplicabilidad social y de
interés comun; para ello, el personal y alumnos
integrados al desarrollo de los trabajos derivados
del presente, tendran acceso a la informacion dis-
ponible de cada una de “I AS PARTES”, conforme
a las politicas que establezcan.

LLL. DIFUSION Y EXTENSION

“LAS PARTES” realizaran las actividades que sean
necesarias para efectuar eventos de difusién y ex-
tension en las areas de coincidencia institucional,
a fin de elevar la calidad académica y cultural de
sus integrantes y de la comunidad en general.
Asimismo, colaboraran en la difusion de las ac-
tividades que realicen derivadas de este convenio,
llegando, si es su voluntad, a publicaciones con-
juntas producto de las actividades académicas o
de investigacién desarrolladas.

V. SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFE-
SIONALES

“LAS PARTES” convienen otorgar a los alumnos
y pasantes de “ILA UAEM” la oportunidad de
poner en practica los conocimientos adquiridos
en las aulas, a través del servicio social y las
practicas profesionales, por medio de los progra-
mas o proyectos acordados con base en los
requerimientos de las areas de “EL CICEM” y
conforme a la disponibilidad de prestadores,



compromisos, disposiciones normativas y politi-
cas que establezcan “1 AS PARTES”.

V. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

“LAS PARTES” se obligan a prestarse mutuamente
asesoria, apoyo técnico e intercambio de servicios,
en las areas de investigacion, administracion,
documentacion y difusion cultural, para efectos de
lograr la 6ptima operacién del presente convenio.

VL SISTEMAS DE INFORMACION

“LAS PARTES” analizaran y en su momento deter-
minaran la conveniencia de llevar a cabo pro-
gramas o acciones de intercambio de material
bibliografico y audiovisual, acceso a banco de
datos, informacion reciproca relacionada con las
experiencias en areas de ambas partes o con el
desarrollo de proyectos, con el objeto de fortalecer
los servicios académicos que apoyen la docencia
y la investigacion.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO.

Para efectos de garantizar el cumplimiento del pre-
sente convenio “LAS PARTES” acuerdan que se
crearan los instrumentos adecuados que normen
las acciones a seguir, mismos que se sujetaran a
su espiritu y se transformaran en programas de
trabajo, los cualesincluiranlos siguientes aspectos:
objetivos generalesy especificos, actividades ade-
sarrollar, calendario de actividades; responsables
de ejecucion, seguimiento y evaluacion; costo,
vigencia, jurisdiccion y demas condiciones que se
consideren necesarias.

Previa elaboracion escrita de “I AS PARTES”, los
programas se elevaran a la categoria de acuerdos
operativos y/o convenios especificos y seran
considerados como parte integral del presente
instrumento.

CUARTA. COMISION DE SEGUIMIENTO.

Para dar seguimiento y ejecucion el objeto del
presente instrumento legal, “LAS PARTES”
convienen en formar una Comisién que estara
integrada por los funcionarios que a continuacion

se sefalan o por los que en lo sucesivo los
sustituyan:

+  Por “LA UAEM”: la M. en C. Ed. Fam. Maria
de los Angeles Bernal Garcia, secretaria de
Extension y Vinculacion.

+  Por“EL CICEM”: el Ing. Jaime Bastida Moral,
vicepresidente académico.

Esta Comision debera reunirse como minimo cada
que lo considere necesario, a partir de la fecha
de firma del presente instrumento legal, debiendo
en cada reunion estar presente por lo menos un
representante ya sea institucional u operativo de
cada una de “LAS PARTES”. En cada reunién de
la Comisién se debera levantar un acta adminis-
trativa que refleje los puntos resolutivos a efecto
de que, en su caso cuando asi se requiera, se
formalicen dichas resoluciones mediante acuerdos
por escrito firmados por los representantes de
cada una de “LAS PARTES”.

QUINTA. LIMITES Y COSTOS.

I.  Los gastos de planeacion, disefio e imple-
mentacion de los programas seran normados
por la capacidad administrativa, econdmica'y
cientifica de “LL AS PARTES”.

ll. Los costos que se deriven de los apoyos
que no hayan sido objeto de especificacion
previa, seran asumidos por cada parte en lo
que le corresponde.

lll. Los costos de los apoyos y servicios
extraordinarios seran objeto de acuerdos
especificos entre “I AS PARTES”.

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL.

La propiedad intelectual que derive de los trabajos
y publicaciones realizadas por motivo de este
instrumento, estara sujeta a las disposiciones
legales aplicables de ambas instituciones y a
los acuerdos que concreten “LAS PARTES”
y se inserten en los instrumentos especificos
que sobre el particular suscriban, otorgando el
reconocimiento correspondiente a quienes hayan



intervenido en la ejecucién de dichos trabajos, en
términos de la legislacion aplicable.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD.

“LLAS PARTES” se comprometen a mantener bajo
estricta confidencialidad la informacién académi-
ca, técnica y administrativa, relacionada con el
objeto del presente instrumento legal y los trabajos
que se deriven con motivo del mismo.

OCTAVA. USO DE ESCUDOS Y LOGOS.

Ninguna de “LAS PARTES” podra utilizar el nom-
bre, logotipos y/o escudos de la otra parte, sin
previo consentimiento por escrito de la parte
titular.

NOVENA. PROTECCION DE DATOS.

“LAS PARTES” convienen que los datos persona-
les seran utilizados y procesados solo para los
propositos del presente instrumento legal, y de los
consecuentes instrumentos juridicos que del mis-
mo deriven, en sujecién a los principios de licitud,
consentimiento, informacién, calidad, lealtad, fina-
lidad, proporcionalidad y responsabilidad, en tér-
minos de la legislacion aplicable.

DECIMA. RELACION LABORAL.

La relacién laboral se mantendra en todos los
casos entre la parte contratante y su personal

respectivo, aun cuando se trate de trabajos
realizados conjuntamente y que se desarrollen
en las instalaciones o con equipo de cualquiera
de “LAS PARTES”. En ningun supuesto podra
considerarse a la otra parte como patrén sustituto,
quedando fuera de toda responsabilidad en
asuntos relacionados con dicho personal.

UNDECIMA. VIGENCIA.

El presente convenio tendra una vigencia de cinco
afios contados a partir de la fecha de su firma. Su
terminacién anticipada, modificacion o renova-
cién debera ser solicitada por escrito por la parte
interesada; los acuerdos operativos y/o convenios
especificos que se encuentren en realizacion,
continuaran bajo las condiciones originales hasta
su conclusion.

DUODECIMA. CONTROVERSIAS.

El presente convenio, los acuerdos operativos y/o
convenios especificos que del mismo se deriven
son producto de buena fe de “LAS PARTES”, por
lo que realizaran todas las acciones posibles para
su debido cumplimiento. En caso de presentarse
alguna discrepancia sobre la interpretacion o
cumplimiento, “LAS PARTES” convienen que la
resolveran de comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR “LAS PARTES” Y ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y
ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN DE TODAS LAS HOJAS, A
EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA DEBIDA
CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, AL PRIMER DiA DEL MES DE AGOSTO

DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.

POR “LA UAEM”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector

POR “EL CICEM”

Ing. Francisco Rubén Bringas Pefaloza
Presidente
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA UAEM”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTOR DR. EN D. JORGE OLVERA GARCIA;
Y POR OTRA EL INSTITUTO MEXIQUENSE DE LA JUVENTUD, EN ADELANTE “EL
IMEJ”, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL C. MARIANO CAMACHO SAN
MARTIN; QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SEDENOMINARAN “LAS PARTES”,
LAS CUALES SE SUJETAN DE CONFORMIDAD AL TENOR DE LAS DECLARACIONES

Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES corresponde a su rector Dr. en D. Jorge
Olvera Garcia, de conformidad con lo esti-

L. DE “LA UAEM”: pulado en el Articulo 23 de la Ley de la

Universidad Autbnoma del Estado de Mé-

A. Que es un organismo publico descentra- Xico, y que cuenta con las facultades y

lizado del Estado de México, con persona-
lidad juridica y patrimonio propios, dotado
de plena autonomia en su régimen interior,
de conformidad con lo que disponen los
articulos 5, parrafo noveno de la Constitu-
cioén Politica del Estado Libre y Soberano
de México, y 1 de su ley aprobada por
Decreto Numero 62 de la LI Legislatura
local, publicada en la Gaceta del Gobierno
del Estado de México de fecha tres de
marzo de mil novecientos noventa y dos.

Que de conformidad con lo estipulado en
el Articulo 2 de su ley tiene por objeto ge-
nerar, estudiar, preservar, transmitir y ex-
tender el conocimiento universal y estar
al servicio de la sociedad, a fin de con-
tribuir al logro de nuevas y mejores formas
de existenciay convivenciahumana, y para
promover una conciencia universal, huma-
nista, nacional, libre, justa y democratica.
Asimismo, tiene como fines impartir la edu-
cacion media superior y superior; llevar a
cabo la investigacion humanistica, cienti-
fica y tecnoldgica; difundir y extender los
avances del humanismo, la ciencia, la tec-
nologia, el arte y otras manifestaciones de
la cultura.

. Que la representacién legal de la Univer-

sidad Autonoma del Estado de México, le

obligaciones que establece el Articulo 24
de la citada legislacion.

. Que senala como domicilio legal el ubicado

en avenida Instituto Literario 100 Oriente,
codigo postal 50000, Toluca de Lerdo,
Estado de México.

L. DE “EL IME)”:

A. Que es un organismo publico, descentrali-

zado del poder ejecutivo estatal con base
en las disposiciones contenidas en los ar-
ticulos 43 y 124 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, articu-
los: 77 fracciones XIV, XXVIII y XXIX, y 78
de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de México, asi como en
los articulos 13, 15, 16, 45 y 47 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del
Estado de México, y el Acuerdo del Poder
Ejecutivo Estatal publicado en la Gaceta
de Gobierno el 17 de junio del afio 2002.

Conforme a lo previsto por la Ley Orgéni-
ca de la Administracion Publica del Esta-
do de México, de los articulos 1, 2, y 3 de
la Ley para Coordinacién y Control de Or-
ganismos Auxiliares del Estado de México;
por el Articulo 14 de la Ley de la Juventud y
sus reglamentos respectivos, es un orga-



nismo publico descentralizado, con perso-
nalidad juridica y patrimonio propios, con
capacidad paraobligarse; quetiene porob-
jeto planear, programary ejecutar acciones
especificas que garanticen el desarrollo
integral de la juventud, con la cooperacién
de los sectores publico, privado y social,
asi como fortalecer y fomentar la organi-
zacién juvenil, la capacitacion, la expresion
cultural y artistica, la educacion y salud, y
la ejecucién de proyectos productivos de
los jovenes mexiquenses.

C. Que la representacion juridica de “EL
IMEJ”, en los casos previstos por la ley, asi
como contratar y obligarse, corresponde
a su director general C. Mariano Camacho
San Martin, quien tiene las facultades para
suscribir el presente instrumento juridico;
segun lo dispone el Articulo 15 de la Ley
de la Juventud del Estado de México.

D. Que tiene establecido su domicilio en Pa-
seo Colén #1044, colonia 8 Cedros, Toluca
de Lerdo, C.P. 50170.

LLL. DE “LAS PARTES”:

A. Que es su voluntad suscribir el presente
convenio a fin de contribuir mutuamente en
el cumplimiento de sus responsabilidades,
concurrir al mejoramiento y superacion de
la vida de la comunidad y comprometerse
a apoyar las areas de interés comun.rse a
apoyar las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, “L AS PARTES” manifiestan
estar de acuerdo en todo lo que establecen las
siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto estable-
cer las bases para la realizacion de actividades
conjuntas encaminadas a la superacién aca-
démica, la formacién y capacitacion profesio-
nal; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia; y

ladivulgacién del conocimiento, entodas aque-
llas areas de coincidencia de sus finalidades e
intereses institucionales, mediante la planea-
cién, programacion y realizacién de las accio-
nes de colaboracioén, intercambio y apoyo
mutuo que beneficien a “LAS PARTES” y a la
sociedad.

SEGUNDA. FINALIDADES.
L. INTERCAMBLO ACADEMICO.

“LASPARTES” acuerdanrealizaraccionesorien-
tadas al desarrollo educativo de los alumnos,
pasantes, y del personal a su servicio, para lle-
var a cabo programas especificos de docencia,
através de seminarios, cursos de actualizacion,
formacién profesional, estudios avanzados y
otras actividades afines, en campos de inte-
rés comun. Asimismo efectuar conjunta y
coordinadamente acciones encaminadas a de-
sarrollar programas o proyectos en areas de
interés comun.

IL. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS.

“LAS PARTES” convienen realizar coordinada-
mente investigaciones de aplicabilidad social
y de interés comun. Para ello, el personal y
alumnos integrados al desarrollo de los traba-
jos derivados del presente, tendran acceso a
la informacién disponible de cada una de
“LAS PARTES”, conforme a las politicas que
establezcan.

LLIL. DIFUSION Y EXTENSION.

“LAS PARTES” realizaran las actividades que
sean necesarias para efectuar eventos de di-
fusién y extension en las areas de coincidencia
institucional, a fin de elevar la calidad acadé-
mica y cultural de sus integrantes y de la
comunidad en general. Asimismo, colaboraran
en la difusién de las actividades que realicen
derivadas de este convenio llegando, si es su
voluntad, a publicaciones conjuntas producto
de las actividades académicas o de investi-
gacion desarrolladas.



V. SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFE-
SIONALES.

“LLAS PARTES” convienen otorgar alos alumnos
y pasantes de “I A UAEM” la oportunidad de
poner en practica los conocimientos adqui-
ridos en las aulas, a través del servicio social
y las préacticas profesionales, a través de los
programas o proyectos acordados, con base
en los requerimientos de las areas de “EL IME)”
y conforme a la disponibilidad de prestadores,
compromisos, disposiciones normativas y po-
liticas que establezcan “1 AS PARTES”.

V. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES.

“LAS PARTES” se comprometen a prestarse mu-
tuamente asesoria, apoyo técnico e intercambio
de servicios, en las éreas de investigacion, admi-
nistracién, documentacion y difusion cultural,
para efectos de lograr la 6ptima operacion del
presente convenio.

VL. SISTEMAS DE INFORMACION.

“LLAS PARTES” analizaran y en su momento de-
terminaran la conveniencia de llevar a cabo
programas o acciones de intercambio de
material bibliografico y audiovisual; acceso a
banco de datos, informacion reciproca relacio-
nada con las experiencias en areas de ambas
partes o con el desarrollo de proyectos, con el
objeto de fortalecer los servicios académicos
que apoyen la docencia y la investigacion.

VIL. PROGRAMA ENTORNO JOVEN.

Abordar en los ambitos de su competencia los
asuntos que son de interés para la juventud
desde todas las dimensiones sociales, con el
objetivo de promover participacién y acciones
que permitan divulgar informacién referente a
tematicas de interés general prioritaria para
las y los jovenes.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO.

Para efectos de garantizar el cumplimiento del
presente convenio “1 AS PARTES” acuerdan que

se crearan los instrumentos adecuados que
normen las acciones a seguir, mismos que se
sujetaran a su espiritu y se transformaran en
programas de trabajo, los cuales incluiran los
siguientes aspectos: objetivos generales y es-
pecificos, actividades a desarrollar, calendario
de actividades, responsables de ejecucion, se-
guimiento y evaluacion; costos, vigencia, juris-
diccion y demds condiciones que se conside-
ren necesarias.

Previa elaboracion escrita de “LAS PARTES”,
los programas se elevaran a la categoria de
acuerdos operativos, convenios especificos o
demas instrumentos contractuales, los cuales
seran considerados como parte integral del pre-
sente convenio.

CUARTA. COMISION DE SEGUIMIENTO.

Para dar seguimiento y ejecutar el objeto del
presente instrumento legal, “LAS PARTES”
acuerdan formar una Comisién que estard inte-
grada por los funcionarios que a continuacion
se senalan o por los que en lo sucesivo los
sustituyan:

+  Por “LA UAEM”: el Lic. Jorge Bernaldez
Garcia, secretario técnico del Gabinete de
la Universidad Auténoma del Estado de
México.

+  Por “EL IMEJ”: C. Mariano Camacho San
Martin, director general del Instituto Mexi-
quense de la Juventud.

Esta Comision debera comunicarse con la pe-
riodicidad que para tal efecto establezcan de
comun acuerdo “LAS PARTES”, debiendo en
cada reunién estar presente por lo menos un
representante ya sea institucional u operativo
de cada una de ellas. En cada reunién de la
Comision se debera levantar un acta admi-
nistrativa que refleje los puntos resolutivos a
efecto de que, en su caso cuando asi se re-
quiera, se formalicen dichas resoluciones me-
diante acuerdos por escrito firmados por los
representantes de cada una de “1L AS PARTES”.



QUINTA. RELACION LABORAL.

La relacion laboral se mantendra en todos los
casos entre la parte contratante y su personal
respectivo, aun cuando se trate de trabajos
realizados conjuntamente y que se desarrollen
en las instalaciones o con equipo de cualquie-
ra de “LAS PARTES”. En ningun supuesto po-
dra considerarse a la otra parte como patron
sustituto, quedando fuera de toda responsa-
bilidad en asuntos relacionados con dicho
personal.

SEXTA. CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” se comprometen a mantener
bajo estricta confidencialidad la informacion
académica, técnicay administrativa, relaciona-
da con el objeto del presente instrumento legal
y los trabajos que se deriven con motivo del
mismo.

SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL.

La propiedad intelectual que derive de los tra-
bajos y publicaciones realizadas por motivo de
este instrumento, estara sujeta a las disposi-
ciones legales aplicables de ambas institucio-
nes y a los acuerdos que concreten “LAS
PARTES” y se inserten en los instrumentos
especificos que sobre el particular suscriban,
otorgando el reconocimiento correspondiente
a quienes hayan intervenido en la ejecucién de
dichos trabajos, en términos de la legislacién
aplicable.

OCTAVA. USO DE ESCUDOS Y LOGOS.

Ningunade “I ASPARTES” podra utilizar el nom-
bre, logotipos y/o escudos de la otra parte, sin
previo consentimiento por escrito de la parte
titular.

NOVENA. PROTECCION DE DATOS.

“LAS PARTES” convienen que los datos perso-
nales seran utilizados y procesados sélo para
los propdsitos del presente instrumento legal,
y de los consecuentes instrumentos juridicos

que del mismo deriven, en sujecion a los prin-
cipios de licitud, consentimiento, informacién,
calidad, lealtad, finalidad, proporcionalidad y
responsabilidad, en términos de la legislacion
aplicable.

DECIMA. VIGENCIA.

El presente convenio tendra una vigencia a
partir de la fecha de firma y hasta el diecisiete
de mayo del dos mil diecisiete. Su terminacion
anticipada, modificacion o renovacion debera
ser solicitada por escrito por la parte interesada;
los acuerdos y/o convenios especificos que se
encuentren en realizacién continuaran bajo las
condiciones originales hasta su conclusion.

UNDECIMA. MODIFICACIONES.

El presente convenio sélo podra ser modificado
de comun acuerdo entre “I AS PARTES”, en el
entendido de que las modificaciones solo se-
ran validas cuando hayan sido hechas por
escrito y firmadas por los representantes debi-
damente autorizados de “LAS PARTES”.

DUODECIMA. CASO FORTUITO O DE FUERZA
MAYOR.

“LAS PARTES” estaran exentas de toda respon-
sabilidad civil por los dafos y perjuicios que
se puedan derivar en caso de incumplimiento
total o parcial de sus obligaciones por caso
fortuito o de fuerza mayor, entendiéndose co-
motalestodoacontecimiento presente o futuro,
ya sea fenbmeno de la naturaleza o no, que
esté fuera del dominio de la voluntad, que no
pueda preverse o que aun previéndose no se
pueda evitar, incluyendo la huelga o el paro
de labores académicas o administrativas,
acordandose que al desaparecer dichas cau-
sas inmediatamente se reanudara el cumpli-
miento de las obligaciones que se hubieren
establecido.

DECIMA TERCERA. ASUNTOS NO PREVISTOS.

“LAS PARTES” convienen que aquellos asuntos
no previstos en el presente convenio y que



surjan durante su vigencia, seran resueltos de
comun acuerdo.

DECIMA CUARTA. CESION DE DERECHOS.

Ninguna de “LAS PARTES” podra ceder o trans-
ferir total o parcialmente los derechos o las
obligaciones establecidas en el presente con-
venio o en los acuerdos especificos que del
mismo se deriven, salvo autorizacidén expresa
y por escrito que, en su caso, otorgue la otra
parte.

DECIMA QUINTA. ENCABEZADOS Y DEFINI-
CIONES.

Los encabezados y definiciones establecidas
en el presente convenio se han utilizado por
conveniencia, brevedad y para facil identifica-
cion de clausulas y términos y en ningdn mo-
mento se entendera que dichos encabezados
y definiciones limitan o alteran el acuerdo de
“LAS PARTES” contenido en el presente con-
venio.

DECIMA SEXTA. INTERPRETACION Y CON-
TROVERSIAS.

“LAS PARTES” convienen que el presente con-
venio es producto de buena fe, por lo que toda
controversia o interpretacién que surja del
mismo o de los instrumentos legales que de él
deriven, sera resuelta de comun acuerdo.

DECIMA SEPTIMA. JURISDICCION.

En el supuesto de que no se llegare a un arreglo
conforme a lo establecido en la clausula que
antecede, “LAS PARTES” se someteran para
la interpretaciéon y cumplimiento el presente
convenio o de los convenios y/o acuerdos
especificos que del mismo se deriven, a la
jurisdiccion de los tribunales competentes de
la ciudad de Toluca, Estado de México, por lo
que renuncian expresamente a cualquier otro
fuero que pudiera corresponderles por razén
de sus domicilios presentes o futuros, o por
cualquier otra causa.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR “LAS PARTES” Y ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y
ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN DE TODAS LAS HOJAS, A
EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA DEBIDA
CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADAUNADEELLAS, EN LA CIUDAD
DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS CUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL

ANO DOS MIL DIECISEIS.

POR “LA UAEM”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector

POR “EL IMEJ”

C. Mariano Camacho San Martin
Director General
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ACUERDO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE,
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, EN LO SUCESIVO
“LA UAEM”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTOR DR. EN D. JORGE
OLVERA GARCIA; Y POR OTRA, LA UNIVERSIDAD DE CIENCIAS APLICADAS DE
NORDHAUSEN (ALEMANIA), EN ADEALANTE “LA HSN”, REPRESENTADA POR
SU PRESIDENTE PROFR. DR. JORG WAGNER; QUIENES ACTUANDO CONJUN-
TAMENTE SE DENOMINARAN “LAS PARTES”, LAS CUALES SE SUJETAN DE CON-
FORMIDAD AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES corresponde a su rector Dr. en D. Jorge
Olvera Garcia, de conformidad con lo esti-
pulado en el Articulo 23 de la Ley de la
Universidad Autdbnoma del Estado de Mé-

Xico, y que cuenta con las facultades y

L. DE “LA UAEM”:

A. Que es un organismo publico descentra-

lizado del Estado de México, con persona-
lidad juridica y patrimonio propios, dotado
de plena autonomia en su régimen interior,
de conformidad con lo que disponen los
articulos 5, parrafo noveno de la Constitu-
cién Politica del Estado Libre y Soberano
de México, y 1 de su ley aprobada por
Decreto Numero 62 de la LI Legislatura
local, publicada en la Gaceta del Gobierno
del Estado de México de fecha tres de
marzo de mil novecientos noventa y dos.

. Que de conformidad con lo estipulado en

el Articulo 2 de su ley tiene por objeto ge-
nerar, estudiar, preservar, transmitir y ex-
tender el conocimiento universal y estar
al servicio de la sociedad, a fin de con-
tribuir al logro de nuevas y mejores formas
de existenciay convivenciahumana, y para
promover una conciencia universal, huma-
nista, nacional, libre, justa y democratica.
Asimismo, tiene como fines impartir la edu-
cacién media superior y superior; llevar a
cabo la investigacion humanistica, cienti-
fica y tecnolégica; difundir y extender los
avances del humanismo, la ciencia, la tec-
nologia, el arte y otras manifestaciones de
la cultura.

. Que la representacion legal de la Univer-

sidad Autonoma del Estado de México, le

obligaciones que establece el Articulo 24
de la citada legislacion.

. Que senala como domicilio legal el ubicado

en avenida Instituto Literario 100 Oriente,
codigo postal 50000, Toluca de Lerdo,
Estado de México.

L. DE “LA HSN”:

A. Que es una institucion publica con el es-

tatus legal de un organismo publico, con-
forme a lo dispuesto en el parrafo 2° de la
Ley de Educacion Superior de Turingia, y
autonomo, dentro del marco de la ley.

Que tiene por objeto promover la educa-
cion y la investigacion, con base en la nor-
mativa constitucional de la universidad, y
apoyar el desarrollo regional, tomando en
consideracion su responsabilidad con res-
pecto de la democracia, condicion legal
de estado, justicia social, preservacion y
mejoramiento de las condiciones ambien-
tales y de vida; asi como procurar la paz y
la libertad y evitar involucrase en practicas
cientificas y de investigacion que se opon-
gan a su mision.

. Que el Profr. Dr. J6rg Wagner es el presi-

dente y representante legal de la Universi-



dad de Ciencias Aplicadas de Nordhausen,
quien cuenta con la autoridad para suscri-
bir el presente acuerdo.

D. Que senalacomo domiciliolegal el ubicado
en Weinberghof 4, 99734 Nordhausen,
Alemania.

LLL. DE “LAS PARTES”:

A. Que es su voluntad suscribir el presente
acuerdo, a fin de contribuir mutuamente en
el cumplimiento de sus responsabilidades,
concurrir al mejoramiento y superacion de
la vida de la comunidad y comprometerse
a apoyar las areas de interés comun.

De conformidad con las declaraciones que an-
teceden, “L AS PARTES” manifiestan su confor-
midad en sujetarse a lo que establecen las
siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente acuerdo tiene por objeto establecer
las bases para la realizacion de actividades
conjuntas encaminadas a la superacién aca-
démica, la formacién y capacitacion profesio-
nal, el desarrollo de la ciencia y la tecnologia;
y la divulgacién del conocimiento, en todas a-
quellas areas de coincidencia de sus finali-
dades e intereses institucionales, mediante
la planeacion, programacién y realizacion de
las acciones de colaboracién, intercambio y
apoyo mutuo que beneficien a “LAS PARTES”
y a la sociedad.

SEGUNDO. FINALIDADES
L. INTERCAMBLO ACADEMICO

“LLAS PARTES” acuerdan realizar acciones orien-
tadas al desarrollo educativo de los alumnos y
delpersonalacadémicoasuservicio, parallevar
a cabo programas especificos de docencia, a
través de seminarios, cursos de actualizacion,
formacion profesional, estudios avanzados y
otras actividades afines, en campos de inte-

rés comun. Asimismo, efectuar conjunta y
coordinadamente acciones encaminadas a
desarrollar programas o proyectos en areas
de interés comun.

IL. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

“LLAS PARTES” convienen realizar coordinada-
mente investigaciones de aplicabilidad social
y de interés comun; para ello, el personal
académico y alumnos integrados al desarrollo
de los trabajos derivados del presente, tendran
acceso a la informacion disponible de cada
una de “LAS PARTES”, conforme a las politicas
que establezcan.

LLIL. DIFUSION Y EXTENSION

“LAS PARTES” realizaran las actividades que
sean necesarias para efectuar eventos de di-
fusién y extension en las areas de coincidencia
institucional, a fin de elevar la calidad aca-
démica y cultural de sus integrantes y de la
comunidad en general. Asimismo, colaboraran
en la difusién de las actividades que realicen
derivadas de este acuerdo, llegando, si es su
voluntad, a publicaciones conjuntas producto
de las actividades académicas o de investiga-
cién desarrolladas.

LV. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

“LAS PARTES” se obligan a presentarse mutua-
mente asesoria, apoyo técnico e intercambio de
servicios, en las areas de investigacion, admi-
nistracién, documentacion y difusién cultural,
para efectos de lograr la 6ptima operacién del
presente acuerdo.

V. SISTEMAS DE INFORMACION.

“LAS PARTES” analizaran y en su momento
determinaran la conveniencia de llevar a cabo
programas o acciones de intercambio de ma-
terial bibliografico y audiovisual, acceso a ban-
co de datos, informacion reciproca relacionada
con las experiencias en areas de ambas partes
o con el desarrollo de proyectos, con el objeto
de fortalecer los servicios académicos que
apoyen la docencia y la investigacion.



TERCERA. OPERACION DEL ACUERDO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del
presente acuerdo “LAS PARTES” convienen
que se crearan los instrumentos adecuados
que normen las acciones a seguir, mismos que
se sujetaran a su espiritu y se transformaran
en programas de trabajo, los cuales incluiran
los siguientes aspectos: objetivos generales y
especificos, actividades a desarrollar, calenda-
rio de actividades; responsables de ejecucion,
seguimiento y evaluacion; costo, vigencia, ju-
risdiccion y demas condiciones que se consi-
deren necesarias.

Previa elaboracién escrita de “L AS PARTES”,
los programas se elevaran a la categoria de
acuerdos operativos y/o convenios especificos
y seran considerados como parte integral del
presente instrumento.

CUARTA. COMISION DE SEGUIMIENTO

Para dar seguimiento y ejecucion al objeto
del presente instrumento legal, “LAS PARTES”
convienen en formar una Comision que esta-
ra integrada por los funcionarios que a conti-
nuacion se sefialan o por los que en lo sucesivo
los sustituyan:

«  Por LA UAEM”, la M. en A. Ed. Yolanda
Ballesteros Senties, secretaria de Coope-
racion Internacional.

¢ Por “LA HSN” Thomas Hoffmann, director
delaOficinade Relaciones Internacionales.

QUINTA. LIMITES Y COSTOS

I. Los gastos de planeacion, disefio e imple-
mentacion de los programas seran norma-
dos por la capacidad administrativa, eco-
nomica y cientifica de “I AS PARTES”.

Il. Los costos que se deriven de los apoyos
que no hayan sido objeto de especificacion
previa, seran asumidos por cada parte en
lo que le corresponde.

lll. Los costos de los apoyos y servicios ex-
traordinarios seran objeto de acuerdos
especificos entre “I AS PARTES”.

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que derive de los tra-
bajos y publicaciones realizadas por motivo de
este instrumento, estara sujeta a las disposi-
ciones legales aplicables de ambas institucio-
nes y a los acuerdos que concreten “LAS
PARTES” y se inserten en los instrumentos
especificos que sobre el particular suscriban,
otorgando el reconocimiento correspondiente
a quienes hayan intervenido en la ejecucién de
dichos trabajos, en términos de la legislacién
aplicable.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen en no
utilizar la propiedad intelectual de la otra parte
sin consentimiento explicito de la titular, en la
inteligencia de que el acceso a dicha propiedad
intelectual, asi como las licencias para su uso
y explotacioén seran convenidos mediante los
instrumentos juridicos correspondientes.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” se comprometen a mantener ba-
jo estricta confidencialidad la informacion aca-
démica, técnica y administrativa, relacionada
con el objeto del presente instrumento legal
y los trabajos que se deriven con motivo del
mismo.

Asimismo, queda estipulado que ninguna de
“LASPARTES”, durantelavigenciay despuésde
terminado el presente instrumento, daran a co-
nocer en forma publica o privada lainformacién
técnica, administrativa y de operacion que
llegaran a conocer una de la otra parte durante
la vigencia del presente acuerdo, en términos
de la legislacion aplicable.

OCTAVA. USO DE ESCUDOS Y LOGOS

Ninguna de “L AS PARTES” podra utilizar el nom-
bre, logotipos y/o escudos de la otra parte, sin
previo consentimiento por escrito de la parte
titular.




NOVENA. PROTECCION DE DATOS

“LAS PARTES” convienen que los datos perso-
nales seran utilizados y procesados sélo para
los propdsitos del presente instrumento legal,
y sus consecuentes instrumentos juridicos que
del mismo deriven, en sujecién a los principios
delicitud,consentimiento,informacioén, calidad,
lealtad, proporcionalidad y responsabilidad, en
términos de la legislacién aplicable.

DECIMA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos los
casos entre la parte contratante y su personal
respectivo, aun cuando se trate de trabajos
realizados conjuntamente y que se desarrollen
en las instalaciones o con equipé de cual-
quiera de “L AS PARTES”. En ningln supuesto
podra considerarse a la otra parte como pa-
trén sustituto, quedando fuera de toda respon-
sabilidad en asuntos relacionados con dicho
personal.

UNDECIMA. VIGENCIA

El presente acuerdo tendra una vigencia de
cinco (5) afios contados a partir de la fecha de
su firma. Su terminacién anticipada, modifi-
cacioén o renovacion debera ser solicitada por
escrito para la parte interesada; los acuerdos
operativos y/o convenios especificos que se
encuentren en realizacién, continuaran bajo
las condiciones originales hasta su conclusion.

DUODECIMA. CONTROVERSIAS

El presente acuerdo, los convenios especifi-
cos y/o acuerdos operativos que del mismo
se deriven, son producto de buena fe de “LAS
PARTES”, por lo que realizaran todas las accio-
nes posibles para su debido cumplimento.
En caso de presentarse alguna discrepancia
sobre la interpretacién o cumplimiento, “LAS
PARTES” convienen que la resolveran de co-
mun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE ACUERDO POR “LAS PARTES” Y ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y
ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO Y AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA
DEBIDA CONSTANCIA LEGAL, CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE

ELLAS.

POR “LA UAEM”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector

Lugar: Toluca, México
Fecha: 03 de octubre de 2016

POR “LA HSN”

Profr. Dr. Jérg Warner
Presidente

Lugar: Nordhausen, Alemania
Fecha: 03 de octubre de 2016
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ACUERDO PARA EL INTERCAMBIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE VERONA Y LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO.

La Universidad de Veronay la Universidad Au-
ténoma del Estado de México, reconocen que
mediante la celebracién del presente acuerdo
se podran facilitar los intercambios educativos
y culturales de estudiantes y personal acadé-
mico y administrativo entre ambas institucio-
nes.

1. DEFINICION

I) Para efectos del presente acuerdo se lla-
mara institucion “de origen” a la institucion
enlaque el estudiante tenga laintencién de
graduarse, e institucion “receptora” alaen-
tidad que acceda a aceptar al estudiante
de la institucion de origen.

Il) Semestre o ano académico se referira nor-
malmente al periodo relevante para la insti-
tucion receptora.

Il) “Facultad/Departamento” representaraala
entidad académica en las respectivas ins-
tituciones.

2. OBJETO DE ACUERDO

I) El propésito general del presente acuerdo
es establecer relaciones educativas espe-
cificas, asi como la cooperacion entre am-
bas instituciones participantes con el fin
de promover vinculos académicos y enri-
quecer el entendimiento cultural de ambas
naciones.

Il) El propdsito del intercambio estudiantil de
pregrado (licenciatura) y posgrado, y entre
los miembros de la facultad /departamento
(personal académico y administrativo), es
promover la investigacion conjunta, otros
desarrollos educativos y el entendimiento
mutuo.

Il) El propdsito del intercambio estudiantil es
permitir que los estudiantes se registren

en asignaturas impartidas en la institucion
receptora para obtener créditos que conta-
ran en su programa de estudio en su ins-
titucion de origen.

3. RESPONSABILIDADES DE LAS INSTITU-
CIONES Y ESTUDIANTES PARTICIPANTES.

Las instituciones tomaran las acciones nece-
saria que se consideren razonables para que
entre en vigor el presente programa de inter-
cambio.

I) Lasinstituciones se comprometen a acep-
tary aregistrar estudiantes de intercambio
como alumnos de tiempo completo y “sin
derecho a grado” durante la duracion de
intercambio. Los estudiantes de intercam-
bio estaran exentos de costos de matricula
en la institucion receptora.

Il) Los estudiantes deberan contar con los
mismos recursos académicos y servicios
de apoyo que estan disponibles para los
alumnos de la institucién receptora.

Il) Los estudiantes seranresponsables de ob-
tener la aprobacion oficial de su institucion
de origen para cursar asignaturas en la
institucion receptora.

IV) Los estudiantes seran responsables de
asegurarse de obtener una copia de su
dictamen oficial de resultados que incluya
las materias cursadas durante el periodo
de intercambio. Ademas, las instituciones
receptoras enviaran una copia del dicta-
men de resultados a la instancia corres-
pondiente del area internacional de cada
institucion de origen.

V) Los estudiantes de intercambio estan su-
jetos a las reglas y procedimientos especi-
ficos por las instituciones receptoras para
el periodo académico en el cual se regis-



tren los estudiantes de intercambio. La
institucién de origen sera responsable de
todos los asuntos relativos a los créditos
de las asignaturas cursadas.

4. NUMERO DE PARTICIPANTES.

I) Estando sujetos a la disponibilidad de can-
didatos idoneos, las instituciones enviaran
hasta dos (2) estudiantes por afio académi-
co, mientras esté vigente el presente acuer-
do. El periodo de estancia para el inter-
cambio sera de uno a dos semestres.

Il) Enun principio, el intercambio de estudian-
tes se realizara sobre la base uno a uno. El
numero podra variar de afio en afo, pero
durante un periodo fijo de dos afos el nu-
mero total de estudiantes que participen
debera ser balanceado.

Il) Elintercambio de personalacadémicoyad-
ministrativo se realizara de comun acuerdo
entre ambas instituciones, con la duracion
y condiciones que ambas determinen en el
anexo respectivo.

5. SELECCION Y REGISTRO DE LOS ESTU-
DIANTES

Se seleccionara preferentemente a estudiantes
con una calidad académica alta para participar
enel programade intercambio. Lainstitucién de
origen resguardard las solicitudes de su cuer-
po estudiantil de intercambio. Los estudiantes
de pregrado (licenciatura) y de posgrado son
elegibles para participar siempre y cuando:

I) Hayan cursado al menos un afo en su ins-
titucion de origen;

Il) Estén matriculados en la institucién de ori-
gen y receptora para el periodo completo
del intercambio;

Ill) Tengan una propuesta de registro, apro-
bada por su facultad/departamento de ori-
gen, y estén calificados académicamente
para aprobar las materias nominadas en la
institucién receptora. Las instituciones in-

formaran al area internacional correspon-
dienteladisponibilidad de materias, incluyen-
do las condiciones y limitaciones del registro;

IV) Hayan obtenido la aprobacién de su fa-
cultad/departamentodeorigendeque,des-
pués de haber completado las materias
en la institucién receptora, se otorgaran los
créditos completos en su programa de es-
tudio en su institucion de origen. En algu-
nas circunstancias, los estudiantes podran
realizar una actividad clinica o practica co-
mo parte del programa de intercambio; y

V) Cumplan con los requisitos de competen-
cia de idioma requeridos por la instituciéon
receptora.

Las instituciones enviaran las solicitudes com-
pletasdesusestudiantesalmenosdieciséis(16)
semanas previas al comienzo del semestre. La
institucién receptora se reserva el derecho de
dar su aprobacién final con respecto de la ad-
mision de los estudiantesy, en su caso, estable-
cera los requisitos de competencia de idioma.

6. RESPONSABILIDADES FINANCIERAS DE
LAS INSTITUCIONES

La institucion receptora otorgara sin costo a
los estudiantes de intercambio lo siguiente:

+  Matricula y exencion de otras cuotas aca-
démicas en la institucion receptora.

+  Programas de orientacién
+ Informes y dictamen de resultados
+ Asesoria en tramites de visa necesarios

7. RESPONSABILIDADES FINANCIERAS DE
LOS ESTUDIANTES

Los estudiantes de intercambio seran respon-
sables financieramente de:

«  Cuotas y otros gastos relacionados con la
institucién de origen



+ Tarifas estudiantiles que apliquen en la
institucién receptora

+ Viajes de ida y vuelta desde la institucion
receptora

« Libros, papeleria, etc.
+ Documentos de viaje, visa, etc.
+ Alojamiento y gastos generales

+  Cobertura de gastos de salud en la insti-
tucion y pais receptores

+ Viajes personales dentro del pais receptor

Lasinstituciones garantizaran que esté disponi-
ble un plan de seguromédico. El costo del segu-
ro se pagara por el estudiante de intercambio.

Las instituciones de origen se aseguraran de
que los candidatos para el intercambio sean
capaces de resolver todas sus responsabilida-
des financieras, conforme a lo antes detallado.

8. ALOJAMIENTOS

La institucion receptora no se compromete a
dar alojamiento en el campus a los estudiantes.
Sin embargo, se hara todo lo posible para ayu-
dar a los estudiantes a que consigan aloja-
miento en el campus o fuera de éste a una
distancia razonable. No siempre es posible o-
frecer alojamiento en el campus o fuera de
éste a una distancia razonable. No siempre es
posible ofrecer alojamiento en el campus y los
estudiantes deben estar conscientes de ello
tan pronto como sea posible. Los estudiantes
también deberan estar conscientes de que son
responsables de todos los costos asociados
con el alojamiento, incluidos los gastos de
servicios publicos y dinero de los bonos.

9. FAMILIA DE LOS ESTUDIANTES DE INTER-
CAMBIO

Conyuges y dependientes preferentemente no
podran acompanar a los estudiantes de inter-
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cambio. En caso de que se llegue a un arreglo
de esta naturaleza, quedara sujeto a la apro-
bacién de la institucién receptora en el enten-
dido de que todo gasto adicional y carga de
trabajo sera responsabilidad del estudiante de
intercambio.

10. INTERCAMBIOS DE PERSONAL ACADEMI-
CO Y ADMINISTRATIVO

Las instituciones estan de acuerdo en principio
en que haya posibilidad de intercambios de
personal general (administrativo y técnico) y
académico. Los detalles de dichos arreglos
se negociarian en el momento adecuado y se
regirdn bajo los reglamentos institucionales
del personal y los procesos de aprobacion co-
rrespondientes. Las instituciones participan-
tes no seran responsables de cualquier arreglo
privado realizado por los miembros del perso-
nal participantes relativo al cambio de aloja-
miento, vehiculos, etcétera. Dicho intercambio
se perfeccionara a través de un anexo suscrito
por ambas instituciones, en concordancia con
los términos del presente acuerdo, y en el que
se especifiquen los procedimientos de selec-
cién, obligaciones de los participantes y su
relacion laboral.

1. REVISION DEL PROGRAMA DE INTER-
CAMBIO

Las instituciones seran responsables de revi-
sar periddicamente el programa de intercam-
bio cada afo. La revisién es esencial para rea-
lizar modificaciones adecuadas y mutuamente
acordadas cuando se requieran, y para identi-
ficar nuevas oportunidades de cooperacién en
investigacion y becas.

12. VIGENCIA DEL ACUERDO

El presente acuerdo entrara en vigor a partir de
la fecha de su firma por ambas partes y tendra
una vigencia inicial de tres anos. El presente
acuerdo podra ser terminado por cualquiera de
las partes mediante solicitud escrita a la con-
traparte con seis meses de anticipacion.
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13. NOTIFICACIONES

[) Todo aviso y otra forma de comunicacion
bajo los términos del presente acuerdo se
hara por escrito y entregado en persona,
enviado por mensajeria pagada por ade-
lantado o mediante transmision por fax.

Il) Las direcciones a las cuales se enviaran
los avisos son las siguientes:

Universidad Autonomadel Estado de México

Nombre:M.enA.Ed.YolandaBallesteros Senties
Cargo: Secretariade CooperacionInternacional
Direccién: Avenida Instituto Literario 100 Orien-
te, Col. Centro, C.P. 50000, Toluca de Lerdo,
Estado de México

Tel.: +52 01 722 2262300

Fax:
Correo: sci@uaemex.mx

Universidad de Verona

Nombre: Profr. Nicola Sartor

Cargo: Rector

Direccion: Via dell’Artgliere, 8

37129 Verona - IT

Tel.: +39 045 802 8591

Fax:+39 045 802 85411

Correo: internacional@ateneo.univr.it

14. FIRMAS

En el presente acuerdo se estipulara que las
partes estan de acuerdo con el contenido com-
pleto del mismo. Queda expreso en el presen-
te acuerdo que ninguna enmienda, consenti-
miento o renuncia de términos obligara a las
partes a menos que se haga un escrito y esté
firmado por ambas partes.

EL PRESENTE ACUERDO ES ESCRITO Y DEBIDAMENTE FIRMADO EN DOS COPIAS EN EL
IDIOMA INGLES Y DOS COPIAS EN EL IDIOMA ESPANOL. CADA PARTE RECIBIRA UNA COPIA
ORIGINAL DE AMBOS IDIOMAS DEBIDAMENTE FIRMADA POR AMBAS INSTITUCIONES. EN
CASO DE DISCREPANCIAS O DIFERENCIAS ENTRE LA TRADUCCION ITALIANA, ESPANOLA Y
CUALQUIER OTRA AL PRESENTE ACUERDO, LA VERSION EN INGLES PREVALECERA SOBRE

LAS OTRAS.

POR “LA UAEM”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector

Fecha: 25 de julio de 2016

POR “LA UNIVR”

Profr. Nicola Sartor
Rector

Fecha: 25 de julio de 2016




J MATRICULA Y EXENCION DE OTRAS CUOTAS
ACADEMICAS EN LA INSTITUCION RECEPTORA

J PROGRAMAS DE ORIENTACION
J INFORMES Y DICTAMEN DE RESULTADOS
J ASESORIA EN TRAMITES DE VISA
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ACUERDO POR EL QUE SE ASIGNA A LA BIBLIOTECA DE LA UNIDAD ACADE-
MICA PROFESIONAL CHIMALHUACAN DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MEXICO, LA DENOMINACION DE “JOSE EMILIO PACHECO”.

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia, rector de la Uni-
versidad Auténoma del Estado de México, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos
3°, fraccion VIl de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 5°, parrafo
noveno de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México; 1y 2 fraccion |, 3,
19 fraccion Il, 23, 24 fracciones |, lII, Vy XIV; 35,
36 fraccion | y 37 de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México; 1, 2, 3, 3 Bis,
10 fraccion lll del Estatuto Universitario; asi
como lo contenido en el Acuerdo por el que
se establecen Lineamientos Generales para la
denominacién de obras y espacios universi-
tarios nuevos o existentes; y

CONSIDERANDO

Que la fraccién VII del Articulo 3° de la Cons-
titucion Politica de los Estados Unidos Mexi-
canos sefala que las universidades publicas
tienen como fines la educacion, la investiga-
cion y la difusion de la cultura, los cuales se
orientaran en su consecucion por los principios
en los que se funda la educacion que imparte el
Estado, la cual tendera a desarrollar arménica-
mente todas las facultades del ser humano y
fomentara en él, a la vez, el amor a la Patria,
el respeto a los derechos humanos y la con-
ciencia de la solidaridad internacional, en la
independencia y en la justicia.

Que el parrafo noveno del Articulo 5° de la Cons-
titucién Politica del Estado Libre y Soberano de
México establece que la Universidad Auté-
noma del Estado de México es un organismo
publico descentralizado del Estado de México,
con personalidad juridica y patrimonio propios,
dotada de plena autonomia en su régimen in-
terior en todo lo concerniente a sus aspectos
académico, técnico, de gobierno, administra-
tivo y econémico para la consecucion de sus
fines, entre los que se aprecia la imparticiéon
de la educacion, la investigacion humanistica,

cientifica y tecnoldgica; la difusion y extension
de los avances del humanismo, la ciencia, la
tecnologia, el arte y otras manifestaciones de
la cultura.

Que la Universidad Auténoma del Estado de
Meéxico tiene la facultad de reconocer publica-
mente los méritos de superacion, responsa-
bilidad y creatividad a los universitarios y a
todas aquellas personas merecedoras de tal
distinciéon que hayan realizado una labor emi-
nente, en atencion a lo establecido por el
Articulo 11 de su ley.

Que en el Plan Rector de Desarrollo Institucio-
nal 2013-2017 establece la formacion perma-
nente como una linea de trabajo prioritaria para
el desarrollo del Estado de México, basada en
una educacién continua y para la vida, donde la
formacion de las personas incluye conocimiento,
habilidades, actitudes y valores, orientados a la
formacion de recursos humanos, la generacion
de nuevos conocimientos y el fortalecimiento de
valores sociales que hagan posible el progreso,
asi como el impulso a una produccién compe-
titiva y socialmente sustentable.

Que los principios universitarios entrafan una
razén y directriz del proyecto educativo de la
Universidad Autdbnoma del Estado de México,
contenido en el documento primigenio de pla-
neacién dela Maxima Casade Estudios estatal,
que a través del humanismo que transforma
como O6ptica de desarrollo, forma hombres y
mujeres libres, reflexivos, criticos, responsables
y solidarios a través del fomento de los valores y
principios connaturales a su ser y deber ser.

Que el H. Consejo Asesor de la Universidad Auto-
noma del Estado de México aprobd, en sesion
ordinaria celebrada el dia 14 de septiembre del
afo dos mil dieciséis, asignar con el nombre de
“José Emilio Pacheco” al espacio bibliotecario
de la Unidad Académica Profesional UAEM



Chimalhuacan, en atencion a la propuesta rea-
lizada por el Dr. en D. Jorge Olvera Garcia,
rector de la Universidad Auténoma del Estado
de México.

Que con la finalidad de dar cumplimiento a lo
establecido en los Lineamientos generales
para la denominacién de obras y espacios
universitarios nuevos o existentes, y exponer
la reconocida honorabilidad y contribuciones
excepcionales realizadas por José Emilio Pa-
checo, a continuacion se presentan de manera
enunciativa sus principales datos biograficos,
profesionales y académicos.

Nacio en la Ciudad de México el 30 de junio de
1939, con formacién académica de licenciado
en Derecho por la Universidad Nacional Auté-
noma de México (UNAM), pero su pasiéon por
las letras lo llevé a profesionalizarse en esa
area, también por la UNAM.

Colaboro6 en la vida universitaria desde que era
estudiante, al participar con diversas publica-
ciones en el suplemento Ramas Nuevas de
la revista Estaciones, y fue jefe de redaccion
del suplemento México en la Cultura. Del
mismo modo, fue secretario de redaccién de
la Revista de la Universidad y de “México en
la Cultura”, suplemento del diario Novedades,
asi como jefe de redaccion de “La Cultura en
México”, suplemento de Siemprel, y dirigio la
Biblioteca del Estudiante Universitario.

Se desempefd como profesor en varias univer-
sidades de México, Estados Unidos, Canada
e Inglaterra; también se dedicd a la investiga-
cién en el Departamento de Estudios Histéricos
del Instituto Nacional de Antropologia e Histo-
ria (INAH), labor de investigacion y recons-
truccion de la vida cultural mexicana de los
siglos XIX y XX, que legd la publicacion de
numerosas ediciones y antologias.

Entre los galardones y premios recibidos por su
valiosa aportacion literaria destacan el Magda
Donato (1967) por Moriras lejos; el Premio Na-
cional de Poesia Aguascalientes (1969) por No
me preguntes como pasa el tiempo; el Premio
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Xavier Villaurrutia (1973) por El principio del
placer; el Doctorado Honoris Causa de la Uni-
versidad Auténoma de Sinaloa (1979); el
Premio Nacional de Periodismo (1980) en el
renglén de Divulgacion Cultural; el “Malcolm
Lowry” (1991) por Trayectoria en el campo del
Ensayo Literario; el Premio Nacional de Cien-
ciasy Artes (1992) en el campo de Linguiisticay
Literatura; el Premio Fernando Benitez de pe-
riodismo cultural (1995); el Premio José Asun-
cién Silva (1996) al mejor libro de poemas
en espafol publicado entre 1990 y 1995 por
El silencio de la luna; el Premio Mazatlan de
Literatura (1998) por Album de zoologia; el
Premio José Fuentes Mares (2000) por La
arena errante; el Primer Premio Iberoamericano
de Letras José Donoso, (2001) otorgado por
la Universidad de Talca, Chile; el Premio Inter-
nacional Octavio Paz de Poesia y Ensayo
(2003); el Premio de Poesia Iberoamericana
Ramoén Lépez Velarde (2003); el Premio Inter-
nacional Alfonso Reyes (2004); el Premio Ibero-
americano de Poesia Pablo Neruda (2004), y el
Il Premio Internacional de Poesia Ciudad de
Granada “Federico Garcia Lorca” (2005).

En el ambito académico y universitario ha sido
reconocida su excelsa trayectoria literaria como
una de las figuras centrales de la poesia en
idioma espaniol y la cultura hispanoamericana,
a través de diversas distinciones y reconoci-
mientos. Por su parte, la Universidad Auténo-
ma del Estado de México en el afo 2015,
dedicé la celebracion del festival “Abril, mes
de la lectura” a José Emilio Pacheco.

En tales virtudes, en ejercicio de las facultades
que me confieren la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México y el Estatuto
Universitario, tengo a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE ASIGNA A
LA BIBLIOTECA DE LA UNIDAD ACA-
DEMICA PROFESIONAL CHIMALHUA-
CAN DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO, LA DENO-
MINACION DE “JOSE EMILIO PACHE-
CcoO”.
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ARTICULO PRIMERO. Se asigna a la Biblioteca
de la Unidad Académica Profesional Chimal-
huacan de la Universidad Auténoma del Esta-
do de México, la denominacién de “José
Emilio Pacheco”.

ARTICULO SEGUNDO. En uno de los muros
de la Biblioteca de la Unidad Académica
Profesional Chimalhuacan de la Universidad
Auténoma del Estado de México, se instalara
una placa con el texto siguiente:

BIBLIOTECA

“José Emilio Pacheco”

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Publiquese el presente
acuerdo en el 6rgano informativo de la Univer-
sidad Auténoma del Estado de México “Gaceta
Universitaria”.

ARTICULO SEGUNDO. El presente acuerdo en-
trara en vigor el dia de su expedicion.

ARTICULO TERCERO. Se derogan las disposi-
ciones de la legislacion universitaria de igual o

menor jerarquia que se opongan al presente
acuerdo.

ARTICULO CUARTO. Se faculta a las instancias
correspondientes de la Administraciéon Central
de la Universidad Autonoma del Estado de Mé-
Xico para que provean lo necesario y den debido
cumplimiento al presente acuerdo.

Lo tendran entendido la Administracién Univer-
sitaria y la comunidad universitaria de la Uni-
versidad Autdbnoma del Estado de México.

DADO EN EL EDIFICIO CENTRAL DE RECTORIA, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO,
ESTADO DE MEXICO, A LOS DIECINUEVE DIiAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS

MIL DIECISEIS.

POR TANTO Y CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 24 DE LA LEY
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, MANDO SE PUBLIQUE,
CIRCULE, OBSERVE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
“2016, Afo del 60 Aniversario de la Universidad Auténoma del Estado de México”
“2016, Afo de Leopoldo Flores Valdés”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector

Toluca, México, 19 de octubre de 2016
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ACUERDO DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO POR EL QUE SE RECONOCE LA CULTURA COMO

DERECHO UNIVERSITARIO.

CONSIDERANDO

Que la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos, signada por el Estado Mexicano
el 10 de diciembre de 1948, garantiza en su
Articulo 27 que toda persona tiene derecho
a tomar parte libremente en la vida cultural
de la comunidad, a gozar de las artes y a
participar en el progreso cientifico y en los
beneficios que de él resulten. Asimismo, el
Pacto Internacional de Derechos Econémicos,
Sociales y Culturales sefala en su Articulo 15
que los Estados Partes en el presente Pacto
reconocen el derecho de toda persona a
participar en la vida cultural.

Que la Declaracion Universal de la UNESCO
sobre la diversidad cultural sefiala que la
cultura adquiere formas diversas a través
del tiempo y del espacio y, a su vez, esta
diversidad se manifiesta en la originalidad y la
pluralidad de las identidades que caracterizan
alos grupos y a las sociedades que componen
la humanidad. Igualmente, en su Articulo 5°
reconoce los derechos culturales como parte
integrante de los derechos humanos, como
marco idoéneo para la diversidad cultural,
siendo éstos universales, indisociables e inter-
dependientes.

Que la Carta de la Organizacién de los Estados
Americanos considera como un principio para
los Estados Parte, la personalidad cultural
de los paises como elemento fundamental
para la unidad espiritual del Continente; en
congruencia, prevé en sus articulos 17, 19,
30, 31 y 47 la libre determinacién y desarrollo
integral de los pueblos, para la cual se debera
considerar su vida cultural, asi como los
campos educacional, econdmico, cientifico y
tecnoldgico, para el mejoramiento integral de
la persona humana y como fundamento de la
democracia, la justicia social y el progreso.

Que la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos reitera en su preambulo que soélo
puede realizarse el ideal del ser humano libre,
exento del temor y de la miseria, si se crean
condiciones que permitan a cada persona
gozar de sus derechos econémicos, sociales y
culturales, tanto como de sus derechos civiles
y politicos. Asimismo, establece en su Articulo
16 la libertad de asociacion, prerrogativa
que salvaguarda el derecho que posee toda
persona a reunirse libremente con fines
ideoldgicos, religiosos, politicos, econémicos,
laborales, sociales, culturales, deportivos o
de cualquiera otra indole, el cual debera ser
garantizado por el Estado.

Que la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos reconoce en su Articulo
4° el derecho de toda persona a acceder a la
cultura y al disfrute de los bienes y servicios
que presta el Estado en la materia, asi como
el ejercicio de sus derechos culturales, para
lo cual el Estado promovera los medios
para la difusién y desarrollo de la cultura,
atendiendo a la diversidad cultural en todas
sus manifestaciones y expresiones con pleno
respeto a la libertad creativa. En congruencia,
dicho derecho fundamental es reconocido a
través del Articulo 5° de la Constitucién del
Estado Libre y Soberano de México.

Que la Suprema Corte de Justicia de la Nacion
ha sostenido que el Estado Mexicano debe
garantizar y promover, respecto del derecho a
la cultura, su libre emisién, recepcién y circu-
lacién en sus aspectos individual y colectivo,
toda vez que este derecho humano se incluye
dentro del marco de los derechos fundamen-
tales, dentro del cual esté la difusion de mul-
tiples valores, entre ellos los histéricos, las
tradiciones, los populares, las obras de artis-
tas, escritores y cientificos, y muchas otras
manifestaciones del quehacer humano con



caracter formativo de la identidad individual y
social o nacional.

Que la difusién de la cultura, identificada con
uno de los fines sustantivos de la Universidad
Plblica, se establece en la fraccion VII del
Articulo 3° de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y el Articulo 5°
parrafo noveno de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de México.

Que la Ley de la Universidad Auténoma del Es-
tado de México conceptualiza la difusion de la
cultura como la actividad que relaciona Univer-
sidad y sociedad, a través de la divulgacién de
las manifestaciones del humanismo, para lo
cual impulsara las formas de expresion cultu-
ral y artistica, y preservara y conservara los
bienes que constituyen el acervo artistico.

Que en la Universidad Autéonoma del Estado
de México la difusion cultural se orienta a pre-
servar y difundir el patrimonio cultural univer-
sitario, promover la cultura y sus expresiones
e incentivar y estimular la creacion artistica.
Lo precedente, con sujecién a un catalogo de
principios enunciativo, entre cuyos principios
destacan el respeto a las libertades de opinion,
expresion, asociacion, catedra e investigacion;
no discriminacion; reconocimiento y respeto a
la diversidad e identidad culturales; prohibicién
de la censura previa; fomento a la cultura con
un sentido distributivo, equitativo, popular y
plural, y proteccion de las expresiones artis-
ticas y culturales.

Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional
2013-2017 establece como una de las colum-
nas de desarrollo universitario una Difusion
cultural que humaniza, unifica y transforma en
la cual se concibe a la cultura como un recurso
necesario para lograr la reunificacion social,
bajo un proyecto cuyo objetivo sea posicionar la
cultura como un agente de cambio positivo en la
visién y el modo de actuar, tanto de sus alumnos
como de la sociedad a la que se debe.

Que el diecisiete de julio de dos mil trece se
reconocio mediante Acuerdo del Rector de la
Universidad Auténoma del Estado de México,

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia, la cultura fisica
y el deporte como derecho universitario; del
mismo modo, en fecha treinta de mayo de dos
mil dieciséis se reconocié a los integrantes
de la comunidad universitaria el fundamental
derecho al reconocimiento de identidad de
género, en salvaguarda de los derechos al libre
desarrollo de la personalidad, a la identidad
personal y sexual, a la propia imagen, a la vida
privada e intimidad, a la dignidad humana y a
la no discriminacion. En congruencia, resulta
imprescindible formalizar de igual manera, me-
diante un acto formalmente legislativo, el dere-
cho a la cultura para los alumnos y personal
académico y administrativo de la Maxima
Casa de Estudios del Estado de México.

Porlas consideraciones anteriormente expues-
tas y con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 3 fraccién VII de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
5 parrafo noveno de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México; 1, 2,
fracciones |, 11y V, 3,9, 10, 19 fraccién |, 20, 21
fracciones | y Xl de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México; 1, 2, 3, 10
fraccion Il, 11, 17 primer parrafo, 20 primer pa-
rrafo, 25 primer parrafo, 27 fraccién XVIII,
29 fraccion XV, y 31 fraccion Xl del Estatuto
Universitario, el H. Consejo Universitario:

ACUERDA

PRIMERO. En congruencia con las normas
juridicas internacionales, nacionales, estatales
y universitarias en materia de cultura, se reco-
noce a los integrantes de la comunidad de la
Universidad Autébnoma del Estado de México
el fundamental derecho a la cultura como
derecho universitario.

SEGUNDO. Las administraciones universitarias,
através del Plan Rector de Desarrollo Institucio-
nal correspondiente, estableceran las politicas
conducentes que permitan garantizar a los
integrantes de la comunidad universitaria el
ejercicio efectivo de los derechos culturales.

TERCERO. La Administracion Universitaria de
los organismos académicos, centros universi-




tarios, planteles de la Escuela Preparatoria y
dependencias académicas y administrativas,
conforme a las disposiciones juridicas aplica-
bles, ejecutaran las politicas universitarias,
mecanismos y estrategias necesarios para el
ejercicio pleno de su fundamental derecho a
la cultura.

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. Publiquese el presente

acuerdo en el érgano oficial Gaceta Universi-
taria.
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ARTICULO SEGUNDO. El presente acuerdo en-
trara en vigor el dia de su expedicion.

ARTICULO TERCERO. Se derogan las disposi-
ciones de igual o menor jerarquia que se opon-
gan al presente acuerdo.

ARTICULO CUARTO. Se faculta a las instancias
correspondientes de la Administracion Cen-
tral de la Universidad para que provean lo ne-
cesario y den debido cumplimiento al presente
acuerdo.

Lo tendran entendido la Administracion Uni-
versitaria y la comunidad universitaria de la
Universidad Auténoma del Estado de México.

DADO EN EL EDIFICIO CENTRAL DE RECTORIA, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO,
ESTADO DE MEXICO, A LOS VEINTISEIS DiAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL

DIECISEIS.

POR TANTO Y CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 24 DE LA LEY
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, MANDO SE PUBLIQUE,
CIRCULE, OBSERVE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
“2016, AfAo del 60 Aniversario de la Universidad Auténoma del Estado de México”
“2016, Afo de Leopoldo Flores Valdés”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector

Toluca, México, 26 de octubre de 2016
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