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PRESENTACION

En cumplimiento con los articulos 115, fraccion VII del Estatuto universitario y el
articulo 10 frac. VII del Reglamento de planeacién, seguimiento y evaluacion para
el desarrollo institucional de la Universidad Autonoma del Estado de México, hoy
tengo el privilegio de presentar, ante los Honorables Consejos de Gobierno y
Académico, y en presencia del sefior rector, Doctor en Ciencias Eduardo Gasca
Pliego, y ante la comunidad universitaria de este Organismo Académico, la
informacion que refleja las labores realizadas durante el periodo de Noviembre
2011 a Octubre 2012 de este Tercer Informe de Labores de la Facultad de
Humanidades (FH); asimismo se hace entrega del documento y la evidencia de lo
gue aqui se sustenta, a fin de que la Comision Especial de Estudio y Evaluacion
del Informe del H. Consejo de Gobierno de la Facultad de Humanidades conozca y

evalle los resultados.

De esta manera, el estado de las metas programadas del Plan de Desarrollo de la
Facultad de Humanidades 2010-2014, conformado de acuerdo con el Plan Rector
de Desarrollo Institucional 2009-2013 (PRDI) y Plan General de Desarrollo
Institucional 2009-2021, informacion que detalla en los anexos que acompafian
este documento, se presenta articulado en las nueves grandes funciones

universitarias, sustentadas en los cinco ejes transversales.

Reitero, pues la oportunidad de coordinar las laborales de los integrantes de este
Organismo Académico. Agradezco el esfuerzo de todo mi equipo de trabajo.

PATRIA, CIENCIA'Y TRABAJO

M. en Hum. Juvenal Vargas Mufioz

Director de la Facultad
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DOCENCIA DE CALIDAD Y PERTINENCIA SOCIAL

La formacion de profesionistas en todas las areas del conocimiento humanistico
nos destaca por ser una funcion que exige el México de hoy y de mafana, nuestra
responsabilidad es trabajar por una docencia de calidad y con pertinencia social, lo
cual orienta nuestra dedicacién hacia una academia que disponga de medios
modernos y métodos pedagdgicos relevantes, sin perder los fines y principios,
como son la libertad de catedra y la libre discusion de las ideas, que salvaguardan
la vigencia y consecuencia de los contenidos que se transmiten; esto es, preparar
profesionales que asuman los deberes de su formacion universitaria, con

capacidad, sentido critico y humanismo.

#» Cobertura educativa de licenciatura y educacién continua

La facultad imparte siete programas educativos: Licenciatura en Artes Teatrales
(92 alumnos), en Ciencias de la Informacién Documental (128 alumnos), en
Filosofia (226 alumnos), en Historia (294 alumnos), y en Letras Latinoamericanas
(249 alumnos); la Maestria en Humanidades (35 alumnos) y Doctorado en
Humanidades (21 alumnos).

En 2012, la eficiencia terminal global fue de 73.7% vy, por cohorte generacional, del
44.01%, la Licenciatura en Artes Teatrales tuvo 63%, Ciencias de la Informacion
Documental 71.9%, Filosofia 17.1%, Historia 43.1%, y Letras Latinoamericanas
39.7%.

Con el propdsito de mejorar la tasa de titulacion, durante el afio que se informa
obtuvieron su titulo 74 egresados, de los cuales 4 corresponden a la Licenciatura

en Artes Teatrales, 11 a Ciencias de la Informacién Documental, 21 a Filosofia, 22



a Historia y 16 a Letras Latinoamericanas; con base en las diversas modalidades
de titulacion, los resultados muestran el siguiente comportamiento: 57 tesis, 5
memoria, 6 tesina, 4 ensayo y 2 articulo especializado. El indice de titulacion
global fue de 35.4% y por cohorte generacional del 6.7%.

Nuestra institucion ha forjado programas educativos de calidad que contribuyen a
que los educandos tenga, en la educacion superior, una politica educativa
sustentable que les ha permitido mejorar el aprovechamiento de su capacidad
intelectiva y la diversificacion de la oferta educativa; asi, los programas educativos
de calidad reconocida por los CIEES representan el 100% de la matricula de las

licenciaturas en la Facultad.

En los procesos de reacreditacion, a fin de atender la evaluacion del Comité para
la Acreditacion de Programas Educativos en Humanidades (Coapehum), se
prepar0 el informe pertinente y se espera la visita de los evaluadores de dos
programas educativos: Licenciatura en Ciencias de la Informacién Documental e

Historia.

Las academias de licenciatura elaboraron la Guia de estudio para el Exani II,
entrevistas y presencia de los aspirantes a nuevo ingreso. De esta manera se
efectud el curso de induccion para nuestros alumnos en los programas educativos
dandoles a conocer los lineamientos de control escolar, informacion de Tutoria
académica y del Centro de Autoacceso y, por parte de la Direccion de Valores
Universitarios, se ofrecié la Ponencia “Modelo Axiologico de la UAEM”, la
Direccion de Estudios Profesionales: Platica informativa “Unidad de Apoyo
Académico a Estudiantes Indigenas”, la Direccion de Servicios al Universitarios:
Platica informativa “Proceso de Otorgamiento de Becas Institucionales 2012B” y la
Direccion de Informacion Universitaria: Platica Informativa “Ley de Transparencia y

Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Meéxico y Municipios”;



posteriormente, un curso especifico para cada licenciatura, en el turno matutino y

vespertino; la asistencia fue de 211 alumnos.

En relacion con el programa de movilidad estudiantil nacional e internacional, en
el periodo que se informa participaron 14 estudiantes de licenciatura: 4 de nuestra
institucion y 10 provenientes de otras instituciones —4 nacionales y 10
extranjeras—, cumpliendo con la meta anual de alumnos de licenciatura en

movilidad académica.

i Fortalecimiento académico

El quehacer docente universitario es tan complejo que exige al profesor el dominio
de estrategias pedagodgicas que faciliten su trabajo didactico, para manejar los
recursos tecnoldgicos y aplicaciones digitales en el desarrollo de innovadoras
modalidades educativas, en las diversas estrategias de aprendizaje, la planeacién
y renovacion de contenidos académicos presenciales y virtuales. En este sentido
el desempefio docente genera un relacion educativa que estimule, desafie y
comprometa al alumno en la generacién, creaciéon y transmision del conocimiento
y la cultura; en el debate de ideas, en el andlisis, cuestionamiento, critica y
comprensioén de los objetos de estudio; en la sana divergencia de opiniones y en la

convergencia de ideales.

En atencion a las demandas de actualizacion, capacitacion y formacion docente,
se impartieron tres cursos por parte de la Direccion de Desarrollo de Personal
Académico (DIDEPA), “Desarrollo de Habilidades Docentes” del 23 al 27 de enero, “Normas
editoriales y criterios de evaluacion para revistas cientificas o académicas” y “Recursos digitales
para la comunicacién didactica” ambos del 25 al 29 de junio, con una participacion de 37

profesores.
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La capacitacion para tutores del Programa Institucional de Tutoria Académica
(Proinsta) se llevdo a cabo mediante cursos programados por la Direccion de
Desarrollo de Personal Académico (DIDEPA), a 16 docentes: 7 en el curso Basico
de Formacion Tutorial, 6 en el Intermedio de Formacién Tutorial y 3 en el
Avanzado de Formacién Tutorial. Actualmente se imparte el curso “La historia de
vida como estrategia metodolégica para la Tutoria Académica”, con 5

participantes, 3 de la facultad y 2 de otros Organismos Académicos.

En abril se efectud la Campafia sobre Asesorias Disciplinarias entre la comunidad
de la Facultad para dar a conocer las asesorias disciplinarias que los tutores

propusieron para este periodo.

El claustro de tutores esté integrado por 129 docentes, de los cuales 53 son PTC,
dos de medio tiempo, un técnico académico y 73 de asignatura, asi como la
participacion de 22 en el Programa de tutoria para estudiantes indigenas. Ademas

los profesores de idiomas se encuentran impartiendo tutorias.

Para fortalecer el quehacer tutorial, el 18 de junio de 2012 se llevo a cabo el ler
Foro de Tutoria Académica de la Facultad de Humanidades, Retos de la Tutoria
Universitaria, en la sala de Usos Multiples. Evento en el cual se contdé con la
presencia del Mtro. en ED. Rubén Armando L6pez Alvarado, Coordinador General
del ProInsTA, la Mtra. Maria del Pilar Morales Hernandez, Jefa de la Unidad a
Nivel Superior del ProInsTA (encargada de la conferencia magistral), los Directivos
de la Facultad de Humanidades y la participacion de 22 tutores de nuestro

Claustro con 15 ponencias.

Por otra parte, se dio cumplimiento al procedimiento de concursos de oposicion;
estamos en espera de resultados de los 4 profesores participantes, un técnico

académico de medio tiempo y 3 de tiempo completo.



Asimismo, se emitié la convocatoria por parte de la Secretaria de Docencia de
Juicios de promocién 2012, donde participaron 4 profesores de carrera de
nuestro organismo académico. Por el momento estamos en espera de los
resultados ya que el proceso de recepcion de documentos se realiz6 en la

primera quincena de octubre.

Con la finalidad de estimular la productividad, dedicacion y desempefio, en la
promocion 2012 del Programa de Estimulos al Personal Docente (Proed)
participaron 67 profesores: 32 de Tiempo Completo y 35 de Asignatura,

obteniendo el estimulo, todos.

En la busqueda de la universidad digital, a través de automatizar las actividades
en el Departamento de Control Escolar de los procesos académico-administrativo
en el sistema en linea, se continua con el proceso de inscripcion y consulta de
calificaciones, que ya se puede realizar desde cualquier sitio que cuente con
acceso a internet. Para los alumnos es mas eficiente este tipo de servicio, pues
previene la saturacién del sistema, también permite coordinar la eleccion de las
asignaturas de acuerdo con el promedio y desempefio escolar del alumno por
fecha y hora. Asimismo, en el médulo de profesores en el sistema de control
escolar, que les permite capturar y consultar las calificaciones de los alumnos y
facilita la entrega de calificaciones al departamento, satisface, en tiempo y forma,

las necesidades de la comunidad estudiantil.

Actualmente, el acervo bibliografico de la biblioteca Ignacio Manuel Altamirano
esta conformado por 43 356 titulos y 62 541 volumenes; la del Departamento de
Filologia, Luis Mario Schneider, tiene 14 083 titulos y 17 425 volumenes; ambos
acervos ya reunen un total de 57 439 titulos y 79 966 volimenes —con una
proporcion de 55 titulos y 77 volumenes por alumno— que atienden no sélo a
estudiantes de los planes y programas educativos, al personal académico y

administrativo, sino también a la sociedad civil. Los servicios bibliotecarios en la
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Biblioteca IMA reportan 11 648 préstamos de libros a domicilio, 76 778 préstamos
de libros en salas, 88 426 afluencia de usuarios y 8 préstamos inter bibliotecarios y
en la Biblioteca LMS se dio atencion a 206 personas y 22 visitas guiadas. Ademas,

en mayo se llevd a cabo la “Capacitacion de Bases de Datos” a 35 personas.

Durante 2012, con recursos federales PIFI 2011 se destind la cantidad de
$546,000.00. En relacién con el material bibliografico se adquirieron 240 titulos y
381 volumenes; con recursos PEF 2005 se adquirieron 112 titulos y 198
volimenes; a través de donaciones 269 titulos y 318 volumenes; material que
puede ser localizado a través del catalogo en linea, desde cualquier acceso a
internet. Lo que refrenda a nuestra biblioteca como la segunda biblioteca mas
grande. Esto permite fortalecer conocimientos, contenidos y la contribucién de las

tecnologias y su impacto encaminado al desarrollo de la universidad digital.

El quehacer universitario en las TIC ha permitido tener un impacto favorable en las
funciones sustantivas y adjetivas de la facultad. Como muestra de ello, se tienen 3
aulas digitales equipadas con pizarrén electronico, reproductor de DVD, equipo de
computo, proyector tiro corto, bocinas, cAmara Web, diadema con micréfono, una
de ellas con equipo de videoconferencia, lo cual permite una herramienta de
vanguardia para acrecentar el proceso de ensefianza-aprendizaje en la comunidad
académica y de investigacién universitaria al ser utilizadas por 75 profesores y
560 estudiantes. EI nUumero de computadoras ascendid a 423, de las cuales se
destinan 151 a uso estudiantil —con una relacion de 7 alumnos por computadora—,
161 a profesores-investigadores, 82 para administrativos, 26 no asignadas y 3

bajas.

Con recursos del Programa Integral del Fortalecimiento Institucional (PIFI) se
adquirieron: Sillones Ejecutivos, Sillas apilables y secretariales, Libreros y
Computadoras de escritorio.
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Para el dominio del idioma inglés, el Centro de Autoacceso atendio a 916 alumnos
registrados en la plataforma RedICAA. Se proporcionaron 177 cursos de induccion
a los alumnos de las cinco licenciaturas. Ademas se aplico el examen de
diagnostico en inglés para la generacion 2012B a 215 alumnos de primera y
segunda etapas, con el apoyo de la Direccion de Aprendizaje de Lenguas (DAL) en

las dos aulas de computo de la facultad.

En este sentido, se organizaron los cursos propedéuticos de inglés, conocidos
como de regularizacion, para los alumnos que no tienen los conocimientos
antecedentes a los Niveles Curriculares del Nivel Medio Superior, reconocidos en
los Planes de Estudios de las Licenciaturas. En este periodo estan funcionando 5
grupos con un total de 82 alumnos.

Del mismo modo, se llevaron a cabo los siguientes cursos: 12 optativos
curriculares (2 grupos de Aleman | y Il, 2 de Francés Il, 1 de Italiano, 3 de latin | y
[I, uno de Nahuatl, uno de Otomi Il y 2 de Portugués | y Il) y 9 obligatorios (6
grupos de Inglés C1 y 3 de Inglés C2). En total 21 cursos con 261 estudiantes;
34.13% de alumnos de licenciatura con dominio intermedio (B2) y preintermedio

(C2) de inglés cursaron el idioma en periodo 20122,

Con el proposito de fortalecer el aprendizaje del idioma inglés, se publicé el
segundo y tercer numeros de Babel Revista Electronica del Centro de Autoacceso
en inglés, francés, espafiol, ndhuatl y otomi con temas de Lenguas y
Humanidades. Se elaboraron cinco materiales para lectura de comprension en
otomi, en inglés: Texto Cherokees adaptado por la catedratica Esthela Ramirez
Hernandez con ejercicios de comprension de lectura, de autoria propia, en formato
electrénico y comprension auditiva en francés, aleman y nahuatl. Creacion de
base de datos de bienes patrimoniales y material bibliografico. Cabe destacar la
traduccion y presentacion de un video bibliografico sobre Paul Otlet; y la



interpretacion de dos conferencias presenciales y una conferencia en linea en los

idiomas inglés y espafiol.

Aunado a lo anterior, estos recursos didacticos son de vital importancia a fin de
atender en tiempo y forma los requerimientos de formaciéon en una segunda
lengua a través de camparfias de Difusion de Valores Universitarios en 4 lenguas:

inglés, francés, portugués vy latin.

Ademas, 13 docentes concluyeron el Taller de Comprension de Textos en Francés
e Inglés, 2 profesores el Taller Conversacion en Inglés y 55 asistentes —alumnos y

profesores— en el Taller de Conversacion en Inglés y Francés.

INVESTIGACION HUMANISTICA, CIENTIFICA, TECNOLOGICA

La facultad de humanidades ha impulsado el desarrollo del conocimiento
humanistico, cientifico y tecnoldgico, promoviendo los estudios avanzados de

calidad, la consolidacion y difusion de los resultados de investigacion.

b+ Estudios avanzados con pertinenciay calidad

La destacada labor en investigacion y la calidad en nuestros programas de
estudios avanzados coadyuvan a un fuerte compromiso en la soluciéon de los
problemas de la sociedad. A fin de mantenerlo como Programa de calidad, se
realizaron las acciones necesarias para conservar su acreditacion en el Programa

Nacional de Posgrado de Calidad.

Actualmente se tienen 56 alumnos: 21 corresponden al Doctorado y 35 a Maestria,
de los cuales 85.7% tiene beca CONACYT, 5.4% beca de la SRE, y el 8.9%
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restante con beca prestacion o financiamiento propio. Se llevo a cabo la reunién
obligatoria de comités tutoriales y coloquios finales de los alumnos de maestria y
doctorado, en donde participaron los profesores y se contdé con la presencia de
algunos Co-directores externos.

Ademas, se continla trabajando colegiadamente con el Instituto de Estudios sobre
la Universidad y el Centro de Investigacion en Ciencias Sociales y Humanidades
(cicsyH). Nuestro claustro académico de posgrado esta consolidado y se
encuentra adscritos a la Facultad de Humanidades, 23 PTC pertenecientes al
nacleo académico basico del posgrado, todos con grado de doctor, sNi y perfil

Promep.

En cuanto al rubro de titulacion en posgrado, este periodo se han titulado 26
alumnos: 16 de maestria; 5 en Humanidades: Estudios Literarios, 3 en
Humanidades: Filosofia Contemporanea, 2 en Estudios Latinoamericanos, 3 en
Humanidades: Etica y 3 en Humanidades: Estudios Historicos. Asimismo, 10 en
doctorado, 3 en Humanidades: Estudios Literarios, 2 en Humanidades: Estudios
Latinoamericanos, uno en Humanidades: Estudios Histéricos, uno en
Humanidades: Etica y 3 en Humanidades: Filosofia Contemporanea. El indice de
titulacion, reconocido por CONACYT, cubre los estandares solicitados por dicha

institucion.

Mediante el programa de Movilidad nacional e internacional, 10 alumnos de
estudios avanzados realizaron estancias académicas internacionales: 7 de
maestria en: FLACSO, Ecuador; Universidad de Buenos Aires; Universidad de
Ledn, Espafia; Universidad de Sao Paulo, Brasil; Universidad Nacional del Sur,
Buenos Aires, Argentina; dos en la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia, Madrid, Espafia y 2 mas de doctorado en el Instituto de Historia y

Filosofia de las Ciencias y de las Técnicas, Paris y en la Universidad de Viena.



Tres alumnos a nivel nacional cursaron una asignatura optativa en otras

universidades, dos en la UNAM y una en el Colegio Mexiquense.

Cabe mencionar que del total de alumnos que realizan movilidad internacional el
100% obtuvo la beca mixta de CONACYT.

Por su parte, recibimos en febrero-junio, a Chen Tze Chun estudiante de la
Universidad de Tamkang, Taiwan, quien cursO la asignatura de Topicos de
Estudios Latinoamericanos, correspondiente a la Maestria en Humanidades:

Estudios Latinoamericanos.

Del 12 de abril al 9 de mayo de 2012, las alumnas Elena Bondarenko, Tatiana
Morozova y Yulia Gladkova de la Universidad de Omsk, Rusia, realizaron la
segunda estancia académica, cursando el Seminario de Investigacion dentro de la
Maestria en Humanidades: Estudios Latinoamericanos, dirigidas por el Dr. René
Patricio Cardoso Ruiz quien fungié como tutor externo. Asimismo, en septiembre
se recibieron a dos alumnas extranjeras provenientes de la Universidad de Omsk,
Rusia, en el marco del convenio que se tiene con esta Universidad, realizaron su

estancia por un mes.

Se llevo a cabo el proceso de seleccion de los aspirantes de posgrado
correspondiente a la promociéon 2012, contando en la primera fase con 67
registros de aspirantes y culminando con un total de 25 aceptados, entre los
cuales se encuentran dos aspirantes provenientes de la Republica Checa y

Honduras.

Durante dicho proceso se realizaron los examenes de seleccion correspondientes
y se dictaminaron los proyectos de investigacion de los aspirantes, lo hicieron
profesores investigadores SNI I, 11 y Ill de otras universidades como El Colegio de

Michoacan, la Universidad de California y El Colegio de México.
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Cabe destacar que nuestros alumnos de posgrado publicaron en diferentes
revistas los siguientes textos: “Contraflujo”, “Una madrugada”, "Desarrollo moral y
progreso social en Wilhelm Dilthey", "Glocalidad y posmercado: ¢Sellos de la
sociedad del siglo XXI?", "Guillen de Lampart: ¢ Precursor de la independencia de

México?, Nueva Espafia, 1642 y "Una narrativa de violencia y fantasia”.

b Investigadores de calidad

La investigacion permite a los académicos la generacion del conocimiento y, esto,
los mantiene a la vanguardia en sus disciplinas; ademas de ser un medio para la
formacion de recursos humanos altamente calificados. En este sentido la
participacion de los PTC como responsables de los proyectos de investigacion ha
permitido Impulsar la investigacion cientifica vinculada a valores humanisticos. En
el afio que se informa, la cartera de proyectos fue de 29; de los cuales, 19 fueron
finiquitados por la UAEM, 2 por CONACYT, 5 por PROMEP, 1 por el Gobierno del

Estado de México y 2 sin financiamiento.

Con la finalidad de fortalecer el perfil del investigador, en respuesta a la
convocatoria del Programa Institucional de Impulso y Reconocimiento a la
Investigacion y el Perfil Académico (Proinv), que presenté de manera estructurada
las normas vy criterios de evaluacion a ser aplicados por parte de los académicos,
resultaron beneficiados 13 profesores investigadores, cifra que representa 35.2%

de los miembros el Sistema Nacional de Investigadores (snNi).

El avance de la ciencia en la facultad es idonea con la formacion de profesionista.
Dos alumnos recibieron la oportunidad de acercarse a la investigacion mediante
beca del Programa de Verano de la Investigacion Cientifica: Mitzi Judith Méndez
Gutiérrez de la Licenciatura en Filosofia y Héctor Daniel Plascencia Caballero de

Historia.
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Nuestra planta docente tiene 54 profesores de tiempo completo registrados en la
SEP; de ellos, 31 con grado de doctorado, 20 con maestria y 3 de licenciatura.
Asimismo, 19 integrantes de nuestro claustro académico pertenecen al SNI'y como
resultado de la convocatoria tres profesores ingresaron a éste: Dra. Ana Cecilia
Montiel Ontiveros, Dr. Juan José Monroy Garcia y el Dr. Alfredo Rosas Martinez.
Ademas, 33 profesores con reconocimiento Promep y dos profesores obtuvieron el
perfil: la Dra. Ana Cecilia Montiel Ontiveros y el Mtro. Fidel Salatiel Zequeira

Torres.

Durante el periodo que se reporta es un honor informar que, Graciela Isabel Badia
Mufioz y Silvana Elisa Cruz Dominguez, docentes de tiempo completo, obtuvieron
el doctorado; asimismo, el profesor de medio tiempo, Carlos Alfonso Ledesma
Ibarra. De igual manera, la Dra. Gloria Pedrero Nieto obtuvo el Reconocimiento

denominado “Nota Laudatoria 2012” por su trayectoria académica.

Gracias al esfuerzo de los PTC, se cuenta actualmente con 11 cuerpos
académicos, de los cuales 7 estan en formacion, 2 en consolidacion y 2 son
consolidados, resultados que muestran un avance significativo en la labor y
habilitacion de la planta académica. Ademas, el cuerpo académico Estudios
histéricos de las instituciones esta incorporado a la red tematica de
Investigaciones Avanzadas sobre la Historia del Estado de México.

La ardua labor en la investigacion de nuestros investigadores generd: 3 capitulos

de libros, 1 tesis de licenciatura y 3 tesis de maestria.

En el afio que se informa, nuestro personal académico cuenta con diversas
alternativas para hacer llegar a la sociedad los resultados de su actividad:

- Publicacion de 19 articulos: “El comportamiento ante la muerte en el Valle de
Toluca a través de los testamentos 1565-1623, de Maria Elena Bribiesca y

Georgina Flores Garcia; “La fototeca de la Facultad de Humanidades de la



Universidad Auténoma del Estado de México”, de Ma. Eugenia Rodriguez Parra y
Carlos Alfonso Ledesma Ibarra; “Didgenes de Sindpe: discurso cinico” de Fidel
Flores Quiroz; “Discurso sobre ciencia y metafisica en el pensamiento filosdéfico de
Karl Japers” de Francisco Gonzalez Jiménez; “Un vuelo de pajaro sobre la
pregunta ¢qué es el hombre”, de Juvenal Vargas Muioz; “Clément Rosset: la
naturaleza, fantasma de lo divino”, de Cristofer Morquecho Sanchez; “El discurso
indigenista de Antonin Artaud como palingenesia del hombre”, de Victor Manuel
Hernandez Torres; “;Del sentido comun al concepto o del concepto al sentido
comun? La critica a la imagen circular en filosofia clasica de Gilles Dekeuze”, de
Oscar Juarez Zaragoza; “Un acercamiento desde Foucault y Agamben”, de Maria
Luisa Bacarlett Pérez; “El discurso teoloégico moral catdlico frente al desarrollo de
la humanidad”, de Miguel Angel Sobrino Ordéfiez; “Immanuel Kant: La religion de
la razon préctica” y “Discurso sobre el reconocimiento”, de Mijail Malishev; “La
teologia de la liberacion y la Iglesia catdlica en Nicaragua”, Juan Monroy Garcia;
“Nostalgia de Absoluto. De la religion a la laicidad”, de Herminio Nufiez
Villavicencio; “Discurso en torno a la antropologia de la verdad y ethos del
hombre”, de Roberto Andrés Gonzalez Hinojosa; “Los Fragmentos poéstumos de
Nietzsche: un preludio al Nacimiento de la tragedia”, de Josué Manzano Arzate;
“Las formas del discurso barroco en la escultura guatemalteca del Nifo
Crucificado”, de Carlos Alfonso Ledesma Ibarra; “Morelos: ¢un mito
desmitificador? Una lectura del Martirio de Morelos desde la posmodernidad”, de
Martha Elia Arizmendi Dominguez, Jesus Humberto Florencia y Gerardo Meza
Garcia y “Una narrativa de violencia y fantasia”, de José Luis Herrera Arciniega.

- Publicacion de 4 libros: “Edgar Allan Poe en Malinalco”, de Francisco Javier
Beltran Cabrera y Cynthia Araceli Ramirez Pefaloza; "80 afios no es nada: Carlos
Fuentes entre la memoria, la imaginacion y la fantasia", de Martha Elia Arizmendi
Dominguez; “Hacia la construccion de un teatro propio”, de Betania Paniagua;
“Diogenes o del placer solitario”, de Noé Epifanio Julian; “La filosofia: ¢arte o

violencia?”, de Esteban Sierra Montiel.
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A través del recurso PIFI se editd el libro “Filosofia, literatura y animalidad” de

Maria Luisa Bacarlett Pérez y Rosario Pérez Bernal.

Ademas, se apoy0 con recursos PIFI a tres profesores en actividades académicos:
Congreso Internacional Austria, Congreso Nacional Puebla y Congreso Nacional

La Paz, Baja California.

Es importante mencionar que el Dr. Gerardo Gonzélez Reyes obtuvo un apoyo
complementario por parte del COMECYT para participar en el 4° Congreso

Internacional sobre Cdadices del Centro de México, en Madrid, Espafa.

La valiosa participacion de la profesora Sarai Carmina Guadarrama Reyes le
permitié obtener el reconocimiento por el ler. Lugar en investigacion Basica con el
Trabajo “Antibacteriano de nanoparticulas de plata versus clorexidina, sobre
streptococcus mutans y lactobacilus casei”, en el Foro Interinstitucional de
Investigacion en Salud. Igualmente con el trabajo de investigacion en cartel,
titulado: Efecto antibacteriano de nanoparticulas de plata versus clorexidina, sobre
streptococcus mutans y lactobacilus casei. Todo ello, en el marco del XV Foro
Interinstitucional de Investigacion en Salud, realizado en el Instituto Tecnolbgico
de Estudios Superiores de Monterrey “Campus Toluca”, los dias 4 y 5 de octubre
de 2012.

También el profesor Francisco Millan Cotero gané el primer premio en la Muestra
Estatal de Teatro con la Obra “Una tal Raymunda”, de Delfina Careaga, a

principios de octubre.

En funcién del crecimiento que se ha percibido en el compromiso fundamental de
esta administracion para fortalecer la habilitacion académica del profesorado,
condicion necesaria para brindar una formacion cada vez mas pertinente a

nuestros alumnos en beneficio de nuestro espacio académico y de la sociedad, y



con el propdsito de coadyuvar en el trabajo de consolidacion de los cuerpos
académicos, la publicacion de articulos, libros y capitulos de libros y su
participacion en actividades académicas representan un orgullo para nuestra Alma
Mater, lo cual permitié lograr las metas programadas, gracias al esfuerzo y

dedicacioén de los docentes.

DIFUSION DE LA CULTURA PARA UNA SOCIEDAD HUMANISTA

Nuestra facultad tiene como propdésito vital entregar los beneficios de la cultura a
la comunidad universitaria y a los sectores de la sociedad, mediante la
organizacion, promocion, divulgacion y difusion del conocimiento cientifico,
tecnoldgico, artistico y humanistico, para realizar acciones de responsabilidad
social como formadora de creadores, promotores y difusores de productos
culturales. Todas estas acciones son el estimulo necesario para llevar a cabo la

actividad artistica de manera permanente en su quehacer cotidiano.

W Fomento cultural universitario

En el periodo que se reporta, se llevaron a cabo diferentes actividades
artistico/culturales, con la asistencia de por lo menos 1000 alumnos, un promedio
de 50 asistentes por actividad. Se desarrollaron 6 Charlas, 2 Ciclos de cine, 7
coloquios nacionales e internacionales, 2 concursos de creacion artistica, 21
conferencias de divulgacion cientifica y cultural al pablico en general, 5 cursos —3
de ellos nacionales y dos internacionales—, 2 exhibiciones, 2 jornadas, 10 mesas
redondas con 33 ponencias, 5 muestras de teatro, 3 obras de teatro, 26
presentaciones de libros y revistas, una proyeccion documental, un seminario, 9

sesiones de lectura y 5 talleres.
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En el primer semestre, el Dr. Eduardo Huéarag Alvarez y el Dr. Antonio Gonzélez
Montes, de la Pontificia Universidad Catodlica del Peru y de la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos, respectivamente, dictaron el curso “Los Universos
Literarios”, asi como también se realizé la presentacion del libro Poder y gobierno
local en México 1808-1857. Posteriormente nos visitdé el Dr. Enrique Semo, quien
impartié una conferencia sobre “Porfiriato y Revolucion. También se presentaron
los libros Bajo la sombra del Guamuchil, Tradicion y transgresion: Acercamiento a
la poética de Josué Mirlo, Alegorias capilares, Eliade y su filosofia del Mito, El arte

del fragmento: el Gran vidrio de Mario Bellatin.

De esta manera, comenzamos con las actividades de “Abril, mes de la lectura”. En
este marco se presentaron los libros Hacia la construccion de un teatro propio,
Jeffrey (Obra negra), Politica editorial y manual de Estilo del INESLE, Secretos del
estante, Cartas desde Berlin, Lienzo de Santa Ana Tlapaltitthn 156, Facciones
politicas y elecciones en el Estado de México y La iglesia catdlica en Nicaragua.
Se realiz6 un merecido homenaje a la Dra. Margarita Tapia, asi como otras
actividades relacionadas con la literatura, dentro de las que destacan las
“Conferencias sobre lecto escritura”. También se llevé a cabo el “Taller de
Graficas, Poliedros y Papiroflexia” impartido por alumnos y docentes de la
Facultad de Ciencias de la UAEM, y el curso internacional “Actualizacion filosoéfica

de la ética”.

En el segundo semestre, se dictaron cuatro coloquios “Notas marginales de
filosofia” presentado por la Lic. Araceli Lépez Juan, el Coloquio Internacional a
César Vallejo, recordando el 120 aniversario de su natalicio, el Coloquio Interno de
Estudiantes y Pasantes de Filosofia 2012 y el Segundo coloquio internacional de
literatura Homenaje a Elmer Mendoza; once conferencias “Fundaciones poéticas:
himnos nacionales en la zona del Plata”, impartida por la Dra. Ana Tissera,
“Introduccion al conocimiento del bien y la ciencia de la axiologia”, por el Dr. David

Mefford, “Yo Universitario”, por el Lic. Eliel Osorio Trejo, “Simbolos Universitarios”,



por el Lic. en L.E. Federico Martinez Gomez, Legislacion Universitaria impartida
por M. en D. Luis Enrigue Palma Alva, “Cultura de la Informacién”, por el Dr,
Abdelaziz Abid, “Una introduccién al conocimiento del bien y la ciencia de la
axiologia”, por el Ph. D. David Mefford, “Fortalecimiento de los valores
universitarios”: La salud como un valor”, “Educacion y Cultura vial del Municipio de
Toluca”, por el Depto. Educaciéon vial de Toluca y "Como escuchar rock
progresivo”, por Salvador Govea Yy cinco platicas académicas bajo el nombre de
“Latinoamérica para los latinoamericanos: al encuentro del silencio”, un
performance llamado “La represién del movimiento estudiantil, el curso “Contactos
literarios entre literaturas Latinoamericanas y Rusas”, impartido por Olga lvanova;
la presentacion de los libros Memorias del congreso Nietzche, Miradas a la ciudad
y La concepcion del hombre en José Gaos y Francisco Romero, Filosofia ¢para
qué?; Desafios de la filosofia en el siglo XX, Facciones, elecciones y politica en el
Estado de México.

Por otra parte, se organizaron tres coloquios: el V Necroloquio de Putrefaccion
multiple “i{Santos vampiros, Batman! A 100 afios de la muerte de Bram Stoker,
Coloquio Internacional Filologia, y el Coloquio internacional “A un siglo del Ateneo
de la Juventud”, realizado en el Departamento de Filologia, “Luis Mario
Schneider”; la conferencia “Rebeliones indigenas coloniales en Meéxico:
problemas y perspectivas”, impartida por el Dr. Felipe Castro Gutiérrez y dos
platicas académicas bajo el nombre de “Latinoamérica para los latinoamericanos:
al encuentro del silencio®, una Platica Profesiografica, y un congreso de Filosofia.
La presentacién de Textos varios sobre ciencia en el Nuevo mundo. La reforma
agraria eje de cambio en el proceso de urbanizacion, Educacion, sociedad y
mujer, La revista pedagodgica entre la historia y la cultura, Filosofia, literatura y
animalidad y Reivindicar la memoria.

Se realizaron tres obras de teatro gracias a la participacion de nuestros profesores
y alumnos de la licenciatura de Artes Teatrales: Rosalba y los Llaveros, de
Emilio Carballido. Dirgi6 Jesus Angulo, en el Foro Teatral “Alberto Salgado”
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(1524 asistentes); El pajaro azul de Maurice Maeterlink. Director Jorge
Arredondo, en el Teatro Universitario de Camara “Esvon Gamaliel” (644
asistentes) y Diktatoren School de Erick Késtner. Estuvo a cargo de Radl
Zermefio (780 asistentes). Cabe destacar que la ultima fue representando a
nuestra Universidad en la Benemérita Universidad Autdbnoma de Puebla, el pasado
9 de octubre, donde hicieron un gran papel; la obra obtuvo el tercer lugar en la

Muestra de Nacional Teatro, celebrada en septiembre pasado.

P+ Innovacion en la difusion del arte, la ciencia y la cultura

El quehacer académico y cultural de nuestros profesores y alumnos permite la
organizacién, promocién, divulgacion y difusion del conocimiento tecnoldgico,

artistico y humanistico, a través de la cultura, el arte, el teatro, etcétera.

En lo que corresponde a lo académico/cultural se presentaron varios grupos
artisticos: Grupo GOVEA, Duo Corazén caliente, Banda % de queso, Colectivo
Balam, Muzenza, Indie-folk, “Por Gusto Flamenco”, Banda Jazztas y un grupo de

Hip hop.

Ademas de la presentacion de la obra gréfica de Ivhan Franco, acaecida en
octubre, donde mostré parte de su obra en relacion con la vida y la muerte; la
presentacion grafica denominada “Protesta blanca”, ademas de la Muestra
Colectiva de los alumnos de la Escuela de Bellas Artes en Toluca y la
representacion dramatica de Dialogo de los centauros de Rubén Dario. Es
pertinente mencionar la instalacion sobre la Muerte realizada por alumnos de la
Facultad de Artes.

El patrimonio cultural fue difundido mediante cuatro exposiciones sobre fotografia,
grabados, pintura y escultura. La tematica gir6 sobre protesta, muasica y

consumismo.



Las publicaciones especializadas de arte y cultura: las revistas Contribuciones
desde Coatepec, Pensamiento, Dislexia y su Blog digital, Rueda de Ixién y
Literatura Barata se consolidan con los articulos o ensayos escritos por profesores
y alumnos de nuestra u otra institucion para permitir la solidez del quehacer
cultural y académico de la facultad, agregando en esta ocasion la presentacion de
una editorial propia de alumnos denominada “Triciclo vagabundo” que contribuye a

la creacion e iniciativa de los discentes para colaborar en nuevos proyectos.

También se realizaron dos concursos: uno de Calaguarritas literarias en el marco
del V Necroloquio y un concurso de ajedrez en colaboracién con el promotor
deportivo.

EXTENSION Y VINCULACION PARA RESPONDER A LA SOCIEDAD

Nuestra institucion, mediante acciones de vinculacion tanto al interior como el
exterior de la facultad, y comprometida con el cumplimiento de los objetivos y
esfuerzos de cada uno de los integrantes para desarrollar la ciencia, el arte, la
cultura y la tecnologia, con una orientacion humanistica que contribuya a elevar el

nivel de vida de la sociedad, es ya eje rector en nuestro estado.

P Apoyo al alumno

En 2012, se beneficié al 63.9% de la matricula, apoyando a 632 alumnos, entre
ellos: 190 institucionales —Ayuda Econdmica, Difusion Cultural, Econdmica,
Enfoque a la salud y medio ambiente y Escolaridad—, 159 mediante el Programa
Nacional de Becas (Pronabes); y 283 Externas. En lo que respecta a los alumnos

cuyo ingreso familiar se ubica en los primeros cuatro deciles, el 100% fue



beneficiado con alguna modalidad de beca. Alumnos de diversos grupos étnicos

recibieron 48 apoyos académicos y econdmicos.

Asimismo, se participd, con 74 alumnos de la facultad, en la 5% Feria Universitaria de
Servicios al Estudiante 2012, realizado el 15 y 16 de agosto, en el Centro

Internacional de Exposiciones y Convenciones del Estado de México (CIECEM).

En relaciébn con el programa PREVENIMSS, Se realizaron dos campafias de
vacunacion “hablando de salud”; se aplicaron 300 dosis de Tétanos y Hepatitis B,
ademas se regalaron 1380 condones, 34 cajas de albendazol, 300 pastillas

reveladoras de sarro y cepillos dentales.

En este periodo se han afiliado 973 alumnos al servicio médico del Instituto
Mexicano del Seguro Social, lo que representa que el 98.4% de la matricula

cuenta con un seguro de salud.

Respecto al programa de atencién y prevencién a la salud fisica y mental, se
proporcionaron un total de 1548 consultas, predominando los diagndsticos de
Infecciones respiratorias agudas, cefalea tensional, mialgias y artralgias,
gastroenteritis agudas, seguimiento a pacientes crénicos degenerativos,

orientacién sexual y nutricional; se dieron 3269 unidades de medicamento.

Ademas, se realizaron 1314 somatometrias, con orientacion nutricional a algunas
de ellas, 33 seguimientos a pacientes cronicos degenerativos, con auge en
portadores de hipertension arterial, 1306 tomas de presion arterial, 88 curaciones,
58 aplicaciones de medicamentos via intramuscular profunda, se regalaron 1867
condones y 8 traslados al IMSS.

En este rubro, en mayo, se realizé el curso-taller de sexualidad, titulado “Sexo
seguro- sexo protegido”, con el apoyo de carteles promocionales del departamento

de difusion cultural; se aplicaron cuestionarios al inicio del taller a los asistentes,



acerca de los conocimientos que tenian sobre el uso del condon y se regalaron
preservativos al final de la actividad. Posteriormente en junio se han otorgado
tripticos acerca de los métodos anticonceptivos a los alumnos que acudieron para
orientaciéon sexual. Por ultimo se dicto la conferencia de prevencion de adicciones

“Alcoholismo mitos y realidades”, a 24 alumnos.

En este sentido, se llevé a cabo la campafia de la “lucha contra el SIDA”; se
impartié una platica y un curso acerca del uso de pruebas rapidas de VIH, con la
participacion de alumnos de la licenciatura de artes teatrales, ademas con su
consentimiento se aplicaron 46 pruebas rapidas de VIH a alumnos, profesores y
trabajadores, las pruebas fueron donadas por la Secretaria de Salud del Estado de
México. En agosto se realizo la campafa de “Desparasitacion con albendazol de

200mg”, otorgando 64 unidades gratuitas a alumnos y trabajadores.

Con la finalidad de difundir nuestra oferta educativa, se participo en la Exporienta
2012, en las instalaciones del Centro Internacional de Exposiciones vy
Convenciones del Estado de México. Durante las actividades de la semana, se
proporcion6 informacion sobre las caracteristicas de las licenciaturas, incluyendo
los perfiles de ingreso, asi como las perspectivas en el campo laboral, proyeccion
profesional y los diferentes apoyos que la facultad brinda a sus estudiantes, como
becas, servicios de orientacion, salud, actividades culturales y deportivas tanto de
manera oral como escrita; se repartieron 17 928 tripticos informativos. En dicho

proceso participaron 44 alumnos y 9 profesores de nuestro organismo académico.

b+ Extensioén universitariay vinculacion al servicio de la sociedad

En acciones de vinculacion, en el afio que se reporta, se firmaron 5 convenios y/o

contratos con otras instituciones:
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1. Convenio especifico de colaboracion con el CELE.

2. Convenio especifico de colaboraciéon con la Normal 1 de Tenancingo.

3. Contrato de prestacion de servicios para realizar los trabajos de evaluacion
y acreditacion del programa de la Licenciatura en Ciencias de la
Informacién Documental, entre la UAEM y el COAPEHUM.

4. Contrato de prestacion de servicios para realizar los trabajos de evaluacion
y acreditaciéon del programa de la Licenciatura en Historia, entre la UAEM y
el COAPEHUM.

5. Contrato de coedicién de la obra “Filosofia, Literatura y Animalidad”. Entre

la Facultad y La editorial Miguel Angel PorrGa.

Ademas tenemos tres convenios en proceso de firma:
1. Convenio de colaboracion con el Instituto de Investigaciones Filolégicas de
la UNAM.
2. Convenio de colaboracion con el INAH.

3. Convenio especifico de colaboracién con la Alianza Francesa.

En relacion con el Servicio universitario de empleo (SUE), se registraron 162
alumnos: supieron de vacantes laborales, bolsas de trabajo en linea y asistieron a
conferencias, dentro de la Feria Virtual del Empleo, Practicas Profesionales y
Servicio Social 2012, con el fin de fortalecer la vinculacién y comunicacion virtual
con instituciones, empresas y organizaciones del sector productivo. Lo anterior

contribuy6 a que 48 universitarios entraran al campo laboral.

Ademas, se obtuvieron 7 cortesias para los conciertos de la OSEM y algunos
descuentos y cortesias para beneficio de la comunidad estudiantil de nuestra

facultad.

En este sentido, se programaron actividades dirigidas a escuelas oficiales de

educacion media superior de caracter académico: el diplomado "Filosofia de la



Educacion”, el curso de "Lo sagrado en la Mitologia Griega" y la conferencia
"Axiologia”, por parte del Dr. David Mefford. Asimismo, el Dr. Diego Sanchez
Meca, académico de la Universidad de Madrid, reconocido internacionalmente,
impartio el curso "la moral del espiritu libre".

Durante el periodo que se informa, 19 alumnos participan en practicas
profesionales: 17 en el sector publico, uno en el privado y uno en el social.
Ademas, 141 alumnos realizaron su servicio social, 123 en el sector publico, 8 en

el privado y 10 en el social.

Por otro lado, cada vez es mas relevante la responsabilidad de atender
necesidades en nuestro entorno social en Brigadas Universitarias
Multidisciplinarias (BUM), en este afio participan 9 alumnos: 3 en Brigadas para

Jovenes Ecologistas y 6 en Multidisciplinarias.

En el contexto académico resulta fundamental saber qué ha sido de los egresados
de las cinco licenciaturas, por esta razén, se elabord y aplicé un cuestionario a
114 estudiantes. Las caracteristicas del instrumento que se utilizd son,
esencialmente, de corte descriptivo; los datos y cuadros del mismo fueron
procesados en Excel, con la finalidad de formar un directorio de egresados eficaz
y como herramienta de comunicacion efectiva para, posteriormente, via correo
electrénico, conocer qué actividades profesionales o no realizan. Esta estrategia
ayudard al Sistema Institucional de Seguimiento de Egresados y, por supuesto, a
nuestra sociedad.

Con el fin de promover cursos y talleres para alumnos, profesores y publico en
general, en el Departamento de Educacion Continua se programaron dos cursos
de excelencia intersemestral, asistieron 18 personas, un Curso-Taller de sobre
Actualizacion en el area de la filosofia, con 15 participantes, 3 Cursos-Taller

intersemestral extracurricular, acudieron 14; 3 Cursos-Taller semestral



extracurricular, con 17 personas inscritas y, 2 Cursos semestrales extracurricular,

con 9 inscritos.

En lo que respecta a los alumnos del plan rigido, que aprueben el examen de
inglés, francés y/o computacién, en marzo se inscribieron 19 alumnos, de los
cuales solo 6 aprobaron, posteriormente en abril se presentaron 5 alumnos, soélo 2

pasaron.

Asimismo, en el Departamento de Filologia “Luis Mario Schneider”, en el proyecto
de organizaciéon del archivo personal del Dr. Luis Mario Schneider, el avance
programado se ha cumplido y se avanza en otro 10% en la clasificacion y

catalogacion de aquél.

ADMINISTRACION AGIL Y TRANSPARENTE

# Ordenamiento y eficiencia administrativa

El reto de formar una eficiente administraciébn, que diera respuesta a las
demandas de la comunidad universitaria a través de un trabajo competitivo,
transparente, honesto y participativo, que tiene la obligacién de rendir cuentas
claras y entregar resultados a la sociedad con la finalidad de mantener y mejorar
la calidad, permitié generar nuevas estrategias de gestion de recursos.

La plantilla del personal esta constituida por 232 trabajadores, de los cuales 173
son académicos — 57 profesores de tiempo completo, 3 de medio tiempo, y 113 de
asignatura— y 58 son personal administrativo, conformado por 32 sindicalizados,

26 de confianza y un directivo.
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Comprometidos con la mejora de competencias y perfiles de puestos, en el
programa permanente de capacitacion para el personal directivo y administrativo,
31 trabajadores administrativos fueron formados en el manejo de TIC,
contribuyendo asi a la consolidacion de la universidad digital; estos son

responsables de las areas administrativas en la gestion institucional.

Hasta el momento se tiene un avance en el proceso de certificaciéon “Puesta en
Escena”, al tener reuniones y la primera auditoria con la Direccién de Organizacion
y Desarrollo (DODA) para visualizar el planteamiento del proceso, la complejidad,

su alcance, impacto, etc.

Se reestructur6 el manual de organizacion con el objetivo de organizar la
estructura organica y funciones de la facultad, al unificar los procesos de los
responsables de las areas administrativas; fue aprobado el 12 de junio del 2012
(Nomero de oficio D/DODA/493/12). Asimismo, se trabaja en el Manual de
Procedimientos con Direccion de Organizacion y Desarrollo Administrativo (DODA)

esperando respuesta y observaciones a los avances presentados.

Para el Manual de procedimientos del archivo de la facultad se esta llevando a
cabo la valoraciéon de documentos e integracion de expedientes con base a los

lineamientos del archivo general de la UAMEX.

Con el fin de dar difusién, seguimiento, supervision y vigilancia al cumplimiento de
las metas y acciones comprometidas, del Plan de Desarrollo de la facultad 2010-
2014, integrado por 139 metas programaticas, de las cuales 90 estan cumplidas,
10 buenas, 13 moderadas, 10 inferior y 16 nulas, nuestra comunidad esta al

pendiente del cumplimiento puntual de dicho plan.

Se participé conjuntamente en la DES de Educacion y Humanidades para formular
el Programa de Desarrollo de las Dependencias de Educacién Superior (Prodes),
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el Programa de Gestion de la Educacion Superior (Proges) y el Programa
Institucional 2012-2013.

Asimismo, para dar continuidad y evaluacion en linea en el sistema institucional de
evaluacion de la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional, cada trimestre
se fueron registrando las actividades en este programa y la revisién presupuestal
del poa por semestre; posteriormente, se elabord el Programa Operativo Anual
(POA) 2013 con la programacion mensual de las 139 metas, todo se hizo con los
responsables de las principales actividades académicas y administrativas de los

departamentos.

En este sentido, se integré la “Estadistica 912 de Bibliotecas 2011”, la “Estadistica
911 de fin de cursos 2011-2012 de educacion superior”, la “Estadistica 911, inicio
de cursos 2012-2013 de educacion superior’, la cual fue dada de alta en linea en
el Sistema de la Secretaria de Educacion Publica y, respectivamente, se
ingresaron los informes y programas del personal académico de carrera al

Sistema Institucional de Informacion Universitaria (S11U).

A través del Sistema para el Seguimiento Académico y Financiero de los PIFI, se
elaboraron reportes de avance en las metas académicas y metas compromiso de

los proyectos aprobados en el marco del pIFI 2011.

Por otra parte, la facultad ejerci6 un presupuesto de $ 1, 875,467.08 que
corresponde a gastos de inversion y equipamiento; $ 3, 924,637.17 a gasto
corriente y 1, 589,346.00 del PIFI 2011.

Respecto a la infraestructura académica, nuestro organismo académico tiene 45
aulas, 5 automatizadas y 3 digitales, un laboratorio, un Taller, 5 salas de cémputo,
un centro de autoacceso, dos auditorios, dos bibliotecas y 97 cubiculos, de los
cuales 88 son para PTC.



Durante julio, se cambi6é todo el equipamiento de la sala de computo de
licenciatura por equipo nuevo, con lo cual tenemos a disposicion de la comunidad
de la Facultad de Humanidades un total de 45 computadoras de Ultima
generacion, servicio de impresion y proximamente de digitalizacion de
documentos. Es necesario mencionar que la presente administracion es la Unica
que ha dotado a la Sala de Cémputo de Licenciatura con equipo nuevo en su
totalidad.

Ademas el 17 de septiembre se comenzdé a operar con el Sistema de
Administracion de Servicios de Salas de Computo, todavia en fase de prueba, el
cual comenzard a funcionar en su totalidad el lunes 24, y que permitira tanto
automatizar los servicios que se ofrecen, como hacer un uso de energia mas
adecuado. También se tienen 2 salas de cdmputo en funcionamiento con 49

equipos.

W Obra universitaria

Con el propoésito de atender las acciones de mantenimiento de la infraestructura
en las actividades docentes, de investigacion, de extension y difusion de la
cultura, en el marco de la universidad digital, con el manejo eficiente de recursos,
transparencia de informacién, rendicion de cuentas y plena disposicion para
brindar a la sociedad, la facultad se ha comprometido a desarrollar campafias que
permitan hacer conciencia entre la comunidad para respetar la infraestructura

universitaria.

Asimismo, con la finalidad de garantizar el funcionamiento Optimo de la
infraestructura fisica, se ejercié $1, 410,269.13, correspondiente al programa de
mantenimiento para un mayor control y aseguramiento de las instalaciones,

mobiliario, equipo de cémputo, transporte y edificios a los que se les provee un



mantenimiento preventivo. El mantenimiento que se aplica, a través del calendario
de acciones gque nos indica la temporalidad y frecuencia (semanales, mensuales,
trimestrales, semestrales, anuales) en que se realizan los trabajos y la lista de
revisién, permite precisar las revisiones diarias y semanales antes y después del
turno de trabajo, indicando las condiciones de las instalaciones y/o equipo y asi

darle un mantenimiento preventivo y no correctivo.

GOBIERNO SENSIBLE, DEPORTE COMPETITIVO Y CULTURA FISICA

b Gobierno con responsabilidad social

La FH se ha distinguido por su firme conviccidn en una serie de principios y
valores que se orientan a garantizar la sana convivencia de sus integrantes, en el
ejercicio democratico de la toma de decisiones, a través de la participacion
comprometida de sus representantes, lo que refrenda su responsabilidad social e

identidad, cuyas actividades se fundamentan en la Legislacion Universitaria.

En este contexto, ante el H. Consejo Universitario se llevaron a cabo 12 sesiones,
de las cuales 10 fueron ordinarias y 2 extraordinarias; los HH. Consejos
Académico y de Gobierno realizaron 21 sesiones, de las cuales 10 fueron
ordinarias y 11 extraordinarias (conjuntas y académicas). Entre los principales
acuerdos destaca la eleccion de 4 consejos universitarios, 10 consejero
académicos y 4 consejeros alumnos, ademas la difusion de los acuerdos, mes con

mes.

Los vinculos de identidad se fortalecieron mediante 4 conferencias dirigidas a la
comunidad universitaria, entre las que destacan, en abril, “Jornadas de

Prevencion, Difusion de la Cultura de Legalidad, Derechos, Obligaciones y



Responsabilidad Universitaria”, “Yo Universitario” y “Simbolos Universitarios”, en
agosto y, “Fortalecimiento de los valores universitarios”, en octubre. Asimismo, la
facultad particip6 en las sesiones mensuales del Colegio de Cronistas de la

Institucion.

En este sentido, para dar cumplimiento y formalidad académica de la culminacion
de estudios de Licenciatura y Posgrado, se realizaron dos ceremonias de Entrega
de Cartas de Pasantes, correspondiente al ciclo escolar 2012.

Por otra parte, dentro del Programa de Proteccion Civil y Ambiental Universitaria,
el Departamento de Educacién y Cultura vial del Municipio de Toluca dictd
conferencia en octubre. Se realizaron ocho simulacros. En el cuidado y
preservacion de nuestras éareas verdes se participd en la campafa de
reforestacion de la facultad con la participacion de alumnos y profesores. Se
pegaron carteles informativos y la supervision del programa “Edificio libre de humo
de tabaco”, logrando la recertificacion de nuestro Organismo Académico como
Espacio Universitario Libre de Humo de Tabaco. Se continda con el acopio PET
como una estrategia para conocer el manejo eficaz de residuos sélidos y con el
cuidado de los recursos esenciales para la vida, como el agua y la energia.

También, se imparti6 la conferencia de las tres RRR (reduce-reusa-recicla)

Durante el periodo que se informa, la facultad participé en colectas emergentes:
de invierno; donacion de viveres para los damnificados de Tabasco, Veracruz y

Chihuahua; y, como ya es tradicion, en el boteo Teletén y Cruz Roja.

A través del Sistema Administrador de Archivos, se actualiza via internet la

informacion del Sitio de Transparencia institucional de este organismo académico.
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b+ Deporte y activacion fisica

Durante la XXXI edicion de los Juegos Deportivos Selectivos Universitarios,
participaron 70 deportistas en la rama varonil y 21 de la femenil, en las disciplinas
de: Atletismo varonil (1) y femenil (1), Basquetbol Varonil (10), Beisbol Varonil
(14), Box varonil (1), Futbol Asociacion Varonil (18), Futbol Rapido Femenil (10),
Futbol Rapido Varonil (15), Handball Varonil (10) y Femenil (10), Tae Kwon Do (1).

Cabe destacar que en Tae Kwon Do obtuvimos el Primer Lugar.

Nuestros alumnos participaron, eficazmente, en deportes y actividad fisica, como
parte integral de la formacion universitaria en la facultad, y se realizaron tres
Torneos, dos de Bienvenida, el primero, de Futbol, en 20122, con 40 hombres y
12 mujeres; el segundo, en basquetbol, en 2012B, con 16 participantes (2
mujeres y 14 hombres), 90 en futbol rapido (15 mujeres y 75 hombres), 16 en
voleibol (2 mujeres y 14 hombres) y 4 en ajedrez (4 hombres); y un Torneo
interno “ciclo escolar-2012-B”: 12 en ajedrez (9 hombres y 3 mujeres), 24 en
basquetbol (12 hombres y 12 mujeres), 160 en futbol rapido (140 hombres y 20
mujeres), 26 en voleibol sala (14 hombres y 12 mujeres). Ademas 61 alumnos en
deportes individuales. En total 461 alumnos, es decir, el 46.6% participan en actos

deportivos.

Por su parte, atendiendo el compromiso de mejorar la calidad de vida, el personal
académico y administrativo llevo a cabo, en mayo, el programa “Se hace camino
al andar’, a través de la conferencia: “Enfermedades provocadas por el

sedentarismo”, donde se tuvo una participacion de 6 mujeres y 5 hombres.

El trabajo conjunto de nuestros alumnos y promotores en la Universiada Nacional
2012, celebrada en la ciudad de Veracruz, Veracruz, tuvo fruto; siete de nuestros

alumnos participaron en los procesos selectivos para representar a la UAEM en



las competencias de la universiada, solo seis de ellos lograron ser seleccionados

universitarios.

MODERNIZACION Y OBSERVANCIA DEL MARCO JURIDICO UNIVERSITARIO

i+ Modernizacion y observancia del marco juridico universitario

En el marco del programa de reforma integral de la legislacion universitaria, del
reglamento interno de la facultad, que involucra a todas las areas, a fin de apoyar
legalmente su desempefio en los procesos académico/administrativo, nuestra
comunidad participd activamente y, gracias al trabajo acucioso y profesional, el
reglamento interno esta concluido y en proceso de revision para su publicacion y

divulgacion.

Por parte de la Oficina del Abogado General, en septiembre, se impartié la
Conferencia de “Legislacion Universitaria”, ahi expusieron, ante universitarios de
la facultad, las principales normas e innovaciones legales que determinan el

desempefio &gil, honesto y transparente de la administracion.

Asimismo, para fortalecer la estructura administrativa se reestructur6 el Manual de
Organizacion, autorizado por la Direccion de Organizacion y Desarrollo
Administrativo (DODA).



COMUNICACION CON VALORES

W Comunicacién con valores

Como parte del proyecto de universidad digital, se redisefio la pagina web de la
facultad; para coadyuvar al fortalecimiento de la identidad se realizaron
comunicados sobre el quehacer de la facultad para difundir las actividades que se
realizan entre la comunidad de la FH, los acuerdos de los Consejos Académico y

de Gobierno.

Por otra parte, en el Departamento editorial se formaron y editaron los nimeros 21
y 22 de la revista Contribuciones desde Coatepec. Cabe sefialar que con el
namero 22 la revista logro su periodicidad semestral; se armo el 23 y se presento

a Redalyc.

Se formaron los libros Historia, ficcion e ideologia. Una relectura de Mario Vargas
Llosa; La periodizacién, La utilidad del conocimiento historico y Las nociones de
estructura y coyuntura. Una vez que tengamos los ISBN correspondientes se
enviaran a la imprenta. Finalmente, en coordinacién con la UNAM se editara el
libro Reivindicar la memoria. Epistemologia y metodologia sobre historia de la
filosofia en América Latina. Asimismo, estan en proceso de formacion de los
libros: Espacios, espejos y estilo: Escher y la tradicion flamenco-holandesa y

Corregir con el ejemplo.

Se disefiaron los carteles del Il coloquio de Literatura Hispanoamericana Elmer
Mendoza, y de Interculturalidad e interconocimiento; ademas se edit6 el programa

de mano del primero; entre otros carteles.



Conjuntamente se realiza la revision, correccion y disefio de materiales varios que
conforman los contenidos de las publicaciones y se armoé la convocatoria del

posgrado, edicién 2013.

De esta manera, en el periodo que se informa, y a través de los diferentes medios
de comunicacion se difundieron, tanto en la pagina Web Institucional como en el
canal UAEMEX-tv; para ello se enviaron baners y videos con algunos de los
eventos que se realizaron en este espacio académico. En Uniradio y Radio
Mexiquense se concedieron entrevistas personales y telefonicas de los eventos
académicos culturales programados en el periodo que se reporta. A través de
redes sociales como Facebook de las diferentes Coordinaciones se difundieron las
actividades académico culturales como: el Congreso de Filologia, el de A cien
afios del Ateneo de la Juventud, del V Necroloquio, el Coloquio dedicado a
Enrique Semo, el Coloquio Internacional Elmer Mendoza, conferencias sobre
Axiologia, curso de “donacion de organos”, obras de teatro, entre muchas otras
actividades. Se dio difusion a través de los medios citados de todas las
conferencias magistrales impartidas en la Facultad y otras en colaboracion con la
Contraloria de la Universidad. También se divulgaron a la comunidad universitaria
y sociedad civil los cursos impartidos a través del Departamento de Educacion
Continua. Se participé —con méas de 60 emisiones— en el Programa de Radio
"Encrucijadas Humanistica/ Las humanidades hoy, las Humanidades soy",
donde mas de 60 integrantes de nuestra comunidad, entre profesores y alumnos,

versaron sobre temas relacionados con los estudios humanisticos.

Asimismo se programaron diferentes actividades en el aula digital de posgrado,
como la realizacion de coloquios, con la participacion de asesores de tesis
ubicados en Michoacan, Jalisco y D.F; el ciclo de video conferencias: El
Historiador frente a la Historia, Actores sociales en México durante el siglo XX,
“Destruccion del patrimonio documental: el patrimonio documental en la sociedad

de la informacion” y “La importancia de las Politicas de Informacion en el ambito



bibliotecoldgico”, “Decalogo de reflexiones y certezas archivisticas del siglo XXI”,
“Memoria historica de nuestra facultad: movimientos estudiantil y autoritarismo”,

etc.

En la revista Valor Universitario, el personal académico de la facultad han
publicado seis articulos: “Las posibilidades del odio”, “Ellos tuitean, nosotros

tuiteamos...”, “Espiritu de Equipo”, “Con copia oculta. jPor favor!”, “Votar o no
votar. He ahi el dilema”, “Carlos Viejo”; y nuestros egresados publicaron cinco
articulos: “El sueio de Ariadna”, “Bibliotecas moviles”, “Pirateria editorial”, Vivir

“andando por las ramas” y “Dias de gracia: elusiva redencion”.

Aunado a lo anterior, y con el fin de promover las acciones de difusion de las
actividades académico/culturales, que se desarrollan en la facultad, el propdsito es
establecer una relacion de respeto con todos los miembros de nuestra institucion,
asi como la comunicacion mas eficiente y eficaz para lograr una mayor incidencia

en la sociedad.

CONTRALORIA PROMOTORA DE UNA MEJOR GESTION

b+ Contraloria para una mejor gestion

Conforme a lo dispuesto institucionalmente, se atendieron los procesos de
auditoria para darles prioridad y fortalecer la cultura de la transparencia y la
rendicion de cuentas, como una obligacion institucional. Para ello, se dio
seguimiento al POA 2012, se tuvo el cuidado de verificar que cumpla con los
mecanismos de evaluacion pertinentes para la toma de decisiones apropiadas en
el control de las actividades del plan de desarrollo; y se procedio a la elaboracion y
programacion de las 139 metas del POA 2013.
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En febrero, se atendi6 la visita de las autoridades de la Direccién de Aprendizaje
de Lenguas, quienes revisaron y validaron la correcta operaciéon del Centro de
Autoacceso (CAA), mediante el documento: “Rubros e indicadores para visita de
Revision por la Direccidn bajo la norma ISO 9001:2008”; no se presentaron

inconformidades.

La Contraloria Universitaria auditd, en junio y octubre pasados, respectivamente,
la revision de expedientes de alumnos y la matricula total del periodo 2012A, junto
con la integracion de expedientes; posteriormente, la Direccion de Control Escolar
de la Universidad realizdé la supervision de calificaciones correspondientes al
periodo 2012A y 2012J, sin observaciones al respecto, dando por concluido dicho

proceso.



MENSAJE

Doctor en Ciencias Eduardo Gasca Pliego, Rector de nuestra Universidad,;
respetables integrantes de los Consejos de Gobierno y Académico de la Facultad,
distinguidos secretarios de nuestra Alma Mater; directores de organismos de nivel
medio superior y superior, ex directores de nuestro OA, delegados sindicales de la
FAAPAUAEM y del SUTESUAEM, Sefioras y Sefores, apreciada comunidad

universitaria.

Hoy he comparecido para rendir cuentas sobre la tercera fase del Plan de
Desarrollo de la Facultad de Humanidades 2010-2014, documento que ha sido
generado por todos los sectores de esta institucién; manifiesto mi gratitud a la
comunidad universitaria: alumnos, personal directivo, académico, administrativo y
sindicalizados, a todos y a cada uno de ellos, que estamos recorriendo el camino
para lograr este propésito, agradezco todo su apoyo; los logros reportados son
derivados de su esfuerzo cotidiano, de la tenacidad que tienes para alcanzar las

metas que nos propusimos al inicio de mi administracion.

Este informe da muestra de que hemos trabajado con entrega y conviccion para
cumplir dignamente el compromiso, un acto de transparencia en l0s procesos
administrativos, los logros y avances institucionales, los cuales fueron superadas

en gran parte por la eficiencia y optimizacion en la aplicacion de los recursos.

No obstante de la calidad académica en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
reconocida y acreditada calidad de nuestros programas educativos de licenciatura
y posgrado, por haber utilizando las tecnologias de informacion y comunicacion de
manera precisa, que motivo al alumno en el aprovechamiento de los recursos
digitales y al acceso de redes, nos hemos propuesto liberar el potencial de la

ciencia para generar productos de investigacion de alto impacto social y



productivo, mediante nodos de responsabilidad social, con el objetivo de promover

el desarrollo de nuestra facultad.

Cabe mencionar que contamos con personal de alto nivel que ha mantenido su
habilitacion y permanencia, en los resultados de su produccion cientifica y cultural,

en la extension de los servicios y en la vinculacion con los diversos sectores.

Reitero que, en los préximos afios, reafirmaré el apoyo de manera personal e
institucional de todos en la loable tarea de la educacion universitaria y publica.
También presento mi gratitud al Doctor en Ciencias Eduardo Gasca Pliego, quien
en todo momento ha estado pendiente de las necesidades y requerimientos por el
apoyo a nuestra facultad, lo que manifiesta los votos de confianza al trabajo
desempefiado en nuestro espacio académico. Tenga la seguridad de que el
esfuerzo realizado valdra la pena. Gracias por considerar al humanismo y a las

Humanidades como un referente del trabajo universitario que usted encabeza.

Gracias a todos por su presencia.

“Tiempo, Creacion y Pensamiento”

‘“Patria, Ciencia y Trabajo”
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ANEXO ESTADISTICO
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Indicador 2010 2011 2012
Numero de PE nivel | CIEES 5 5 5
Numero de PE acreditados 4 4 4
Porcentaje de alumnos en programas de calidad 100% 100% 100%
indice de eficiencia terminal por cohorte 37.4% 42.2%  44.01%
Porcentaje de alumnos con tutoria 100% 99.0% 99.0%
Alumnos por computadora 10.8 8.8 7
Porcentaje de computadoras conectadas a la red 97.6% 98.7% 92.9%
institucional

Volumenes por alumno (matricula total incluyendo 49.4 68 77
posgrado en su caso)

Titulos por alumno (matricula total incluyendo 66.8 50 55
posgrado en su caso)

Numero de PE de posgrado 2 2 2
Porcentaje de graduacion en posgrado 86.42% 77.4% 96.1%
Numero de PE de Posgrado en el PNP 2 2 2
Porcentaje de alumnos de posgrado en programas 100% 100% 100%
de calidad

Porcentaje de PTC con maestria 40.6% 39.6% 37%
Porcentaje de PTC con doctorado 49% 53.4% 57.4%
Porcentaje de PTC con el perfil académico deseable 59.3% 58.6% 61.1%
Porcentaje de PTC en el SNI 33.89% 32.8% 35.2%
CA consolidados 2 2 2
CA en consolidacion 1 2 2
CA en formacion 8 7 7
Porcentaje de proyectos de investigaciéon basica 90% 75% 81%
Porcentaje de proyectos de investigaciéon aplicada 10% 16.7% 14%
Articulos publicados en revistas indizadas producto 44 1 0
de proyectos de investigacion

Libros publicados por editoriales reconocidas 7 8 0
producto de proyectos de investigacion (EN

PROCESO DE EVALUACION)

Porcentaje de la matricula con beca 62.2% 55.3% 63.9%
Porcentaje de alumnos con seguro de salud para 99.09% 95.3% 98.4%
estudiantes

Porcentaje de alumnos que participan en programas 7.8% 18.9% 46.6%
deportivos

Numero de Universitarios colocados en el mercado 15 22 48
laboral

Alumnos que hayan prestado servicio social 119 132 141
Alumnos que hayan participado en practicas 40 19 19
profesionales

Instrumentos legales formalizados (Convenios) 11 6 5

Tercer Informe Anual de Actividades

N
w
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v" Funcién. Docencia de calidad y pertinencia social

Programas educativos

Programa educativo Matricula

Licenciatura en Artes Teatrales 92

Licenciatura en Ciencias de la Informacién Doc. 128

Licenciatura en Filosofia 226

Licenciatura en Historia 294

Licenciatura en Letras Latinoamericanas 249

Maestria 35

Doctorado 21

TOTAL 1045

Fuente: Departamento de Control Escolar

Egreso, eficiencia terminal por cohorte

Programa educativo Egresados Eficiencia
2011-2012 terminal

Licenciatura en Artes Teatrales 17 63%

Licenciatura en Ciencias de la Informacion 23 71.9%

Documental

Licenciatura en Filosofia 7 17.1%

Licenciatura en Historia 22 43.1%

Licenciatura en Letras Latinoamericanas 23 39.7%

TOTAL 92 44.01%

Fuente: Departamento de Control Escolar

Tercer Informe Anual de Actividades

N
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Tutoria académica

Licenciatura en: PTC PMT TAMT PA Hombres Mujeres DAAE
|

Artes Teatrales 5 0 0 10 10 5 2
Ciencias de la 7 1 0 6 6 8 5
Informacién
Documental
Filosofia 12 0 0 22 24 10 9
Historia 13 0 0 22 13 22 11
Letras 16 1 1 13 12 19 2
Latinoamericanas

TOTAL 53 2 1 73 65 64 29

Fuente: Departamento de Tutorias

Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente

Categoria Participantes Con estimulo
Tiempo Completo 32 32
Asignatura 85 35
Total 67 67

Fuente: Subdireccién Académica

Acervo bibliohemerografico

BIBLIOTECA “IMA” HUMANIDADES

ACERVO

TITULOS VOLUMENES

Libros
Tesis
Revistas
Multimedia
TOTAL

43 356 62 541
1116 1923
1304 2015

215 286

45 991 66 765

BIBLIOTECA MALINALCO

ACERVO TITULOS VOLUMENES
Libros 14 083 17 425
Revistas 450 3690
TOTAL 14 533 21 115

Fuente: Coordinacion de Biblioteca

Tercer Informe Anual de Actividades
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Adquisiciéon de acervo bibliografico

Procedencia TITULOS  VOLUMENES
Recurso Federal PIFI 2011 240 381
Recursos PEF 2005 112 198
Donacion de alumnos, docentes e Instituciones 269 318
TOTAL 621 897

Fuente: Coordinacion de Biblioteca

Distribucion de equipos de cOmputo

Usuarios Equipos Porcentaje
Asignados
Alumnos 151 35.7
Profesores-Investigadores 161 38.0
Administrativos 82 19.4
No asignadas 26 6.2
Baja 3 0.7
Total 423 100
Equipos conectados ala red institucional 393 92.9

Fuente: Subdireccién Administrativa

v" Funcioén: Investigacion humanistica, cientifica y tecnolégica

» Proyecto: Estudios avanzados con pertinencia social

Programas de posgrado y matricula 2012

Programa de posgrado Matricula Porcentaje
Maestriay Doctorado en Humanidades

Maestria 35 62.5
Doctorado 21 37.5
Total 56 100

Fuente: Coordinacién de posgrado.

Tercer Informe Anual de Actividades
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Egreso, eficiencia terminal 2012

Programa educativo Egresados Eficiencia
2011-2012 terminal
Maestria 17 85.0%
Doctorado 11 2.2%
Total 28 87.2%

Fuente: Coordinaciéon de posgrado.

Programa Institucional de Impulso y Reconocimiento a la Investigacion y el
Perfil Académico

Categoria Participantes Con estimulo
Tiempo Completo 13 13
Total 13 13
Fuente: Subdireccion Académica
Proyectos de investigacion
No. Clave Nombre del Proyecto Investigadores Fuente de
Financiamiento
1 116867 El amorfismo: brevedad, Dr. Angel Lara CONACYT
fragmentacion y Marco Aurelio
literatura
2 24083 La desamortizacion en Dra. Diana CONACYT
el Estado de México: Birrichaga Gardida
nuevos enfoques y
perspectivas sobre los
cambios en la tenencia
de latierra, 1786-1940
3 FE04/2008 Obra conmemorativa del Dr. Leopoldo René Gobierno del
2586/2008 Ibigentendario _de la | Garcia Castro 'I\EAs,tado de
£ tezend er|\1/|c,|a_en e D AE LGl éxico
stado de viexico Garcia Pefia
4 FEO12 La creacion literaria en Dr. Angel Lara PROMEP
(103.5/10/4368) _I\/IeX|co:, andlisis de Marco Aurelio
ideologias y procesos.
5 FE03/2011 La Produccién de las Mtra. Maria Elena PROMEP

(103.5/11/1041)

Haciendas y sus
Diezmos en el Valle de

Bribiesca Sumano

Tercer Informe Anual de Actividades
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10

11

12

13

(103.5/09/1284)

FE11/2011
(103.5/11/1041)

FE17/2011
(103.5/11/1041)

2967/2010SF

3020/2010 SF

2863/2010

2894/2010

2908/2010

Toluca, Segun los
Protocolos de la Notaria
N° 1. 1650 - 1700.

Nueva historia general
ilustrada del Estado de
México.

Indigenas mexiquenses
y chiapanecos desde la
historiay la literatura
(siglos XIX'y XX).

Los archivos en la
sociedad del
conocimiento.

De la guerrilla a la
transicion ala
democracia en
Centroamérica: los
casos de Guatemala, El
Salvador y Nicaragua.

Vicente Leflero: Crénica
e Historia (entre la
dramaturgiay la
narratividad)

Catalogo del Archivo
Personal “Dr. Luis Mario
Schneider” del
Departamento

de Filologiade la
UAEM

En el crisol de Carlos
Fuentes: inter e
intratextualidades
alrededor de Aura

Historia de la literatura
mexicana del siglo XX

Dr. Leopoldo René
Garcia Castro

(lider del CA
Estudios
histéricos de las
instituciones)

Dra. Gloria Pedrero
Nieto

Mtro. Ariel
Sanchez Espinoza

Dr. Juan José
Monroy Garcia

Mtro. Ruperto
Retana Ramirez

Mtro. Jesus
Humberto
Florencia Zaldivar

Dra. Martha Elia
Arizmendi
Dominguez

Mtra. Luz del
Carmen Beltran
Cabrera

Dra. Merizanda Ma.
del Carmen
Ramirez Aceves

Dra. Berenice
Romano Hurtado

Dra. Mihaela
Comsa

Dra. Cynthia
Araceli Ramirez
Pefaloza

Dr. Francisco
Javier Beltran
Cabrera

PROMEP

PROMEP

PROMEP

Sin
financiamiento

Sin
financiamiento

UAEM

UAEM

UAEM

Tercer Informe Anual de Actividades
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15

16

17

18

19

2921/2010ESP

2939/2010ESP

2945/2010

SF01/2010

3098/2011

3115/2011

Analisis iconogréfico y
consolidacién de la
Fototeca de la Facultad
de Humanidades

La musica escénica en
las obras de teatro de la
licenciatura en arte
dramatico/artes
teatrales; resefa del afio
1995 a 2010y las
estrategias de creacion
musical para la
adaptacion a las
dramaturgias

Sesenta afios de
xenofobia en México

La “pacha vivencia
andina” considerada
desde la posicion y
perspectiva
autoconcentrada del
narrador en seis
cuentos de José Maria
Arguedas: “orovilca”,
“La muerte de los
Amago”, “Hijo solo”,
“La agonia del Rasu-
Niti”, “El suefio del
pongo” y “El forastero”
Etapa Il

Disefio de un modelo de
gestion de documentos
para la Universidad
Auténoma del Estado de
México

Analisis de lo grotesco
desde laliteraturay la
filosofia
contemporaneas

Mtro. Carlos UAEM
Alfonso Ledesma

Ibarra

Mtra. Maria
Eugenia Rodriguez
Parra

Mtro. Horacio UAEM
Antonio Rico

Machuca

Mtra. Marina
Vladimirovna
Romanova
Shishparynko

Dr. Edgar Samuel UAEM

Morales Sales

Dra. Guadalupe
Isabel Carrillo
Torea

Dr. Francisco UAEM
Xavier Séle

Zapatero

Dra. Merizanda Ma. UAEM
del Carmen

Ramirez Aceves

Mtro. Ariel
Sanchez Espinoza

Dra. Maria del UAEM
Carmen Alvarez

Lobato

Dr. Marco
Aurelio Angel Lara

Tercer Informe Anual de Actividades
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20

21

22

23

24

25

3121/2011

3156/2012ESP

3170/2012CU

3178/2012CU

3214/2012CHT

3225/2012CHT

La vinculacién con
empleadores: el
mercado de trabajo de
los egresado de
Ciencias de la
Informacién Documental
y Letras
Latinoamericanas de la
Universidad Autbnoma
del Estado de México

Proceso de formacion
de lavoz en el actor
teatral

El uso de indicadores
como herramienta de
Gestion Estratégica en
la evaluacion de la
actividad cultural
universitaria

El capital cultural de los
estudiantes
universitarios: el caso
de la Universidad
Auténoma del Estado de
México (UAEM), una
aproximacion

Historia Critica de la
Literatura Mexicana del
siglo XX. Poesia.

Mortalidad infantil por
enfermedades
inmunoprevenibles y
mortalidad de adultos
por tifo. Estudio
comparado de
diferentes regiones del
Estado de México,
segunda mitad del siglo
XIX.

Mtra. Rosa Maria UAEM
Hernandez

Ramirez

Mtra. Graciela
Isabel Badia
Mufoz

Mtro. Horacio UAEM
Antonio Rico

Machuca

Mtra. Marina
Vladimirovna
Romanova
Shishparynko
Lic. Armando UAEM
Alejandro Elizais

Flores

Lic. Ménica
Gonzalez Bautista

Mtro. Miguel Angel UAEM

Flores Gutiérrez

Dr. Alfredo Rosas
Martinez

UAEM

Dr. Francisco
Javier Beltran
Cabrera

Mtro. Pedro
Canales Garcia

UAEM

Dr. Leopoldo René
Garcia Castro

g‘ Tercer Informe Anual de Actividades
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26 3233/2012CHT  El devenirylo Dra. Angeles Ma. UAEM
indiferenciado en la del Rosario Pérez
Literatura y la Filosofia. Bernal
lénlacercaAmlenLO desde Dra. Maria Luisa
cleuze, Agambeny Bacarlett Pérez
Borges.
27 3236/2012CHT  Azdlcar, esclavitud y Dra. Georgina UAEM
enfermedad en la Flores Garcia
hacienda de .
: Mtra. Maria Elena
Xalmolonga. Siglo XVIII Slaeses SR E
28 3250/2012CHT  Hacia una epistemologia Dr. Alexeevich UAEM
del limite Malishev Mikhail
Dr. Roberto
Andrés Gonzalez
Hinojosa
29 3314/2012CHT  Fiesta, muerte y mito, Dra. Martha Elia UAEM
una aproximacion ala Arizmendi
poética literaria de Luisa Dominguez
Josefina Hernandez Vi Tl
Meza Garcia
Fuente: Coordinacion de Investigacion
Cuerpos académicos
No. Nombre del CA Grado Numero de
CA integrantes
Estudios histéricos de las instituciones (© 4
Literatura y pensamiento critico C 4
3 Historiay critica de la literatura hispanoamericana E@ 3
contemporanea (Siglo XX, XXI)
Linglistica y poética EC 5
5 Creacion de dramaturgias esceénicas, ejecucion y EF 5
educacion artistica
6 Dialogos intertextuales en la literatura EF 4
hispanoamericana
Filosofia contemporanea EF 4
Historia EF 5
Pensamiento y acciones de los grupos sociales de EF
américa latina
10 Sociedad del conocimiento EF 5
11 Sociedad y fuentes documentales en el estado de EF 4

México

Fuente: Coordinacion de Investigacion

Tercer Informe Anual de Actividades
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Profesores de carrera

Categoria Numero Licenciatura Maestria Doctorado SNI Perfil
Promep
PTC 57 3 23 31 19 88
Medio 3 2 1
Tiempo
TOTAL 60 5 24 31 19 &3

Fuente: Subdireccién Académica

v" Funcidn: Extension y vinculaciéon para responder a la sociedad

Becas 2012
Modalidad de beca Total
Externa
Especificas
Permanencia 2
Becas Universitarias 12, 22, y 32 etapa 281
Pronabes 157
Verano de investigacion cientifica 2
UAEM
Ayuda socioeconémica
Hospedaje 2
Transporte
Difusion cultural
Divulgadores de la cultura y la ciencia “José Antonio Alzate” 1
Econdmica
Econdmica 77
Econdmica primer afio 28
Enfoque ala salud y medio ambiente
Jovenes ecologistas 3
Escolaridad
Escolaridad =)

c,\ﬂ,‘ Tercer Informe Anual de Actividades
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Especificas
Apoyo a lainvestigacién
Conocimiento
Movilidad estudiantil
Ventanilla de atencion universal
Jévenes brigadistas
Préacticas profesionales

N N OO N DN O O

Servicio Social
Para deportistas

Deportiva 5
Para la continuidad universitaria “Monica Pretelini de Pena”

De apoyo 11

Jbévenes con capacidades diferentes

Jovenes padres de familia

Madres jévenes y jévenes embarazadas

Pueblos y comunidades indigenas 21

TOTAL DE BECAS OTORGRADAS 632
Fuente: Departamento de Servicio Social

Practicas profesionales

Sector Publico Privado Social Total

Total 17 1 1 19
Fuente: Departamento de Servicio Social

Servicio Social

Sector Publico Privado Social Total

Total 123 8 10 141
Fuente: Departamento de Servicio Social

idades

1vi
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Mercado Laboral

Universidad Autonoma del Estado de México

Facultad de Humanidades

No. Nombre Licenciatura Empleado
1 Nayeli Mejia Historia *
2 Maria Garcia Historia *
3  Christian Cartagena Historia *
4  Alejandra Villalpando Letras *
5 Martha Alvarez Filosofia &
6 Olga Velazquez Letras *
7  Aracely Becerril Letras *
8 JesuUs Guadarrama Historia *
9 Verodnica Jiménez Historia *
10 Maria Aldama Filosofia *
11 Yessica Mondragon Filosofia *
12 Maria Jardon Letras *
13 Esbeidi Garcia Historia *
14 Christian Salazar Filosofia *
15 Guillermo Benitez Historia *
16 Dulce Ortega Letras *
17 Laura Morales Historia *
18 Ada Villanueva Letras *
19 Estanislao Corona Historia *
20 Gloria Leyva Letras *
21 Sarahi Sanchez Historia *
22 Maritza Romerio Historia *
23 Norma Rivera Ciencias de Informacion *
Documental
24 Diego Mendoza Historia *

Tercer Informe Anual de Actividades
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25
26
27
28
29
30
31
32
33
34

35
36
37
38
39

40

41

42

43
44
45
46
47
48

Araceli Cristino
Maria Esquivel
Sergio Rojas

Jesus Vazquez

Brenda De La Cruz

Karen Arratia
Sandra Pichardo
Martin Moscosa
Alejandra Mena

Hugo Pichardo

Marco Peralta
Priscila Galeana
Karen Mejia
Amparo Martinez

Gabriela Vargas

Ivan Cortez

Alan Avila

Carlos Serrano

Sergio Rodriguez
lise Alvarez
Mauricio Gomez
Antonio Pla
Rocio Alvarez

Cindy Macedo

Historia
Historia
Filosofia
Historia
Letras
Historia
Historia
Historia

Historia

Ciencias de Informacién

Documental
Historia
Letras
Historia

Letras

Ciencias de Informacién

Documental

Ciencias de Informacién

Documental

Ciencias de Informacién

Documental

Ciencias de Informacién

Documental
Filosofia
Historia
Filosofia
Historia
Letras

Historia

Fuente: Coordinacion de Extension y Vinculacién.

idades
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Instrumentos legales vigentes

Universidad Autonoma del Estado de México

Facultad de Humanidades

Nombre Contraparte Vigencia Fecha Objeto
de Firma
Convenio CELE S/l S/l S/l
especifico de
colaboracién
Convenio de Normal No. 1 30/03/2014 30/03/2011 Realizacion de
Colaboracion de Toluca actividades conjuntas
encaminadas a
capacitacion,
superacion y
formacion de alumnos
y docentes de las
partes.
Contrato de COAPEHUM Mayo 2012 Mayo 2012 Realizar los trabajos
prestacion de de evaluacion y
servicios acreditacion del
programa de la
Licenciatura en
Ciencias de la
Informacion
Documental
Contrato de COAPEHUM Mayo 2012 Mayo 2012 Realizar los trabajos
prestacion de de evaluacion y
servicios acreditacion del
programa de la
Licenciatura en
Historia
Contrato de Editorial Miguel 2012 2012 Obra “Filosofia,

coedicion

Angel Porrta

Literatura y
Animalidad”

Fuente: Coordinacion de Extensién y Vinculacion.

g;‘ Tercer Informe Anual de Actividades
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v" Funcién: Administracion agil y transparente

Personal que integra el organismo académico

Categoria NUmero Porcentaje
PTC 57 24.6
Medio tiempo 3 1.3
Asignatura 113 48.7
Directivo 1 0.4
Administrativo de 26 11.2
confianza

Administrativo 32 13.8
sindicalizado

Total 232 100

Fuente: Subdireccién Administrativa

Actividades e instrumentos de planeacion

Actividad / Instrumento integrado

Programa de Desarrollo de las Dependencias de Educacién Superior (Prodes)
Programa de Gestion de la Educacion Superior (Proges)

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 2012-2013 (PIFI)

Programa Operativo Anual (POA)

Estadistica 911

Estadistica 912

Sistema Institucional de Informacién Universitaria (SIIU)

Fuente: Departamento de Planeacion

Aplicacién de recursos

Rubros Cantidad Porcentaje
Gasto corriente 3, 924,637.17 100
Gasto de Inversion y equipamiento 1, 875,467.08 100

Fuente: Subdireccién Administrativa

PIFI Recurso asighado Monto ejercido Porcentaje

2010 1, 589,346.00 1, 450,000.00 91

Fuente: Subdireccién Administrativa

Tercer Informe Anual de Actividades
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v" Funcién: Gobierno sensible, deporte competitivo y cultura fisica

creativa

Deporte Var Fem  Puntos por Equipo Lugar Por Equipo
Atletismo 1 -
Atletismo 1 -
Basquetbol 10 -
Beisbol 14 315
Box 1 40
Futbol Asociacion 18 -
Futbol Réapido 15 45
Futbol Réapido 10 55
Handball 10 -
Handball 10 -
Tae Kwon Do 1 Sin Puntuacion 1° Individual Y 8°

Total Puntuacion 70 21 195 28°

Fuente: Departamento de Promocidn Deportiva.-Informe de resultados de los XXXI
juegos deportivos selectivos universitarios 2012

N° Equipos N° ALUMNOS
Deporte Varonil  Femenil Total Varonil Femeni Total
Ajedrez 4 4 4 | 4
Basquetbol 2 2 14 2 16
Futbol Répido 2 2 15 15
Fatbol Rapido 11 11 75 75
Voleibol Sala 2 2 14 2 16
TOTAL 21 TOTAL 126

Fuente: Departamento de Promocién Deportiva. Torneo:

De “Bienvenida “Ciclo Escolar-2012-B.

83‘ Tercer Informe Anual de Actividades
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N° EQUIPOS N° ALUMNOS
Deporte Varonil Femenil Total Varonil Femenil Total
Ajedrez 9 3 12 9 3 12
Basquetbol 2 2 4 12 12 24
Futbol Réapido 17 3 20 140 20 160
Voleibol Sala 2 2 4 14 12 26
TOTAL 40 TOTAL 222

Fuente: Departamento de Promocién Deportiva. Torneo: “Interno “Ciclo Escolar-2012-B.

g‘ Tercer Informe Anual de Actividades
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SIGLAS Y ACRONIMOS

BUM Brigadas Universitarias Multidisciplinarias

CA cuerpo(s) académico(s)

CAA Centro de Autoacceso

CIEES Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la

Educaciéon Superior
Conacyt Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
Coapehum Comité para la Acreditacién de Programas Educativos en

Humanidades

DAAEI Departamento de Apoyo Académico a Estudiantes Indigenas
DAL Direccién de Aprendizaje de Lenguas

DODA Direccion de Organizacion y Desarrollo Administrativo
DiDePa Direccion de Desarrollo del Personal Académico

FAAPAUAEM Federacion de Asociaciones Autonomas del Personal

Académico de la UAEM

FH Facultad de Humanidades

HH. Honorables

IMSS Instituto Mexicano del Seguro Social

ISO International Standards Organization

LGAC lineas de generacién y aplicaciéon del conocimiento
OA organismo académico

PA profesor(es) de asignatura

PE programa(s) educativo(s)

PET POLIETILENO TEREFTALATO

PIFI Programa Integral de Fortalecimiento Institucional
PMT profesor(es) de medio tiempo

PNP Padréon Nacional de Posgrado

PNPC Padron Nacional de Posgrado para la Calidad

POA Programa Operativo Anual



PRDI

Prodes

Proges
Pronabes
Proinsta

Proinv

Promep
PTC

SGC
SIEA

SNI
SPYDI
SRE

SUTESUAEM

TIC

UAEM

»

Ei

Plan Rector de Desarrollo Institucional

Programa de Desarrollo de las Dependencias de Educacion
Superior

Programa de Gestion de la Educacion Superior
Programa Nacional de Becas para la Educacién Superior
Programa Inteligente de Tutoria Académica

Programa Institucional de Impulso y Reconocimiento a la
Investigacion y el Perfil Académico

Programa de Mejoramiento del Profesorado

profesor(es) de tiempo completo

Sistema de Gestion de Calidad

Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados
Sistema Nacional de Investigadores

Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional
Secretaria de Relaciones Exteriores

Sindicato Unico de Trabajadores y Empleados al Servicio
de la UAEM

Tecnologias de la informacién y la comunicacion

Universidad Autbnoma del Estado de México



