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Versién Publica e
(1) Eliminado. Fotografia. ."‘“ﬂ

Fundamentacion: articulos 3 fracciones IX, XII, 122, 132, 143 fraccién | y 149 de la Ley de Transparencig’? Acceso a
la Informacién Publica del Estado de México y Municipios asi como los articulos 4° fracciones VIl y XIFy 6° de la Ley
de Proteccién de Datos Personales del Estado de México. P 4
r

Motivacion: La imagen fotografica hace plenamente identificable a una persona, revelando mﬁto rasgos étnicos o
raciales como caracteristicas fisicas que por su propia naturaleza deben ser considerddas como informacion
confidencial, atendiendo al acuerdo de clasificacién. Por lo tanto se considera infefmacién clasificada como
confidencial, atendiendo al acuerdo de clasificacion UAEM/CI/CIC/0117/16.
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(2) Eliminado. Calificaciones cuantitativas, cualitativas, promedios y observaciongs a las calificaciones.

Fundamentacion: articulos 3 fracciones IX, XII, 122, 132, 143 fraccién | y 148 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de México y Municipios asi como los arffculos 4° fracciones VIl y Xl y 6° de la Ley
de Proteccién de Datos Personales del Estado de México. P
Motivacion: Una calificacion es la expresion de la evaluacion individual que se lleva a cabo en el ambito escolar, la
cual esta representada por un nimero o en algunos casos por dina letra o bien por leyendas como: aprobado,
reprobado, aplazado, regular, irregular, unanimidad, mayoria, eic4 que tiene el efecto de determinar las capacidades
y el aprendizaje de cada individuo. El promedio es el valor resultghte del total de |as calificaciones obtenidas de manera
individual por un alumno en un periodo parcial o total de su tfayectoria académica y se representa de igual manera
que el resto de las calificaciones. Es un dato que tinicameyite concierne al estudiante, ya que refleja el desempefio
académico desarrollado durante su etapa educativa. For lo tanto se considera informacion clasificada como
confidencial, atendiendo al acuerdo de clasificacion UAEM/CI/CIC/0117/16.

(3) Eliminado: Firma.

Fundamentacién: articulos 3 fracciones IX, XII, ],-é2, 132, 143 fraccion | y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Mexico yAviunicipios asi como los articulos 4° fracciones VIl y Xl y 6° de la Ley
de Proteccion de Datos Personales del Estago de México.

Motivacion: La firma es considerada comafun atributo mas de la personalidad de los individuos, en virtud de que a
través de ésta se puede identificar a una pérsona en relacién con su modo de dar a conocer sus actos de forma escrita,
constituye informacion que incide en Ig intimidad de un individuo identificado o identificable. Por tanto la firma es
informacion confidencial atendiendo alacuerdo de clasificacion UAEM/CI/CIC/0117/16.
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La que suscribe Dra. en D! Martha Olivia Cano Nava, servidora universitaria habilitada de la Direccién de Recursos
Humanos de la Universidad Auténoma del Estado de México, hace constar que una vez cotejado el presente
documento es copia fief'del que obra en los archivos de esta Direccién, mismo que consta de una foja Gtil por un solo
lado, se expide la preéente para los efectos legales procedentes; en Toluca, México a los veintitrés dias del mes de
noviembre de 2016, -

DRA. EN D. MAR IA CANO NAVA
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