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Accion Promovida
02-11015-6-249-01-012  Recomendacion

Se recomienda a la Universidad Autonoma del Estado de México que, en el &mbito de su competencia,
instruya a quien corresponda para que se justifique la diferencia por 114,300.0 miles de pesos entre lo
reportado en los estados financieros dictaminados al 31 de diciembre de 2002 y la némina de la
entidad fiscalizada, y se realicen las gestiones correspondientes a efecto de emitir la normativa para el
pago de la nomina en forma automatizada y confidencial.

La Universidad Autonoma del Estado de México deberd informar a la Auditoria Superior de la
Federacion del resultado de su gestion.

Accidn Promovida
02-11015-6-249-02-007  Solicitud de Intervencién del Organo Interno de Control

Se solicita a la Contraloria de la Universidad Auténoma del Estado de México que, en el ambito de sus
atribuciones, amplie la revision, evalle y, en su caso, inicie el procedimiento administrativo para el
fincamiento de responsabilidades sancionatorias a los servidores publicos por la diferencia
determinada de 114,300.0 miles de pesos, entre lo reportado en los estados financieros dictaminados
al 31 de diciembre de 2002 y la ndmina de la entidad fiscalizada.

La Contraloria de la Universidad Autonoma del Estado de México debera informar a la Auditoria
Superior de la Federacién del resultado de su gestién.

Resultado Nam. 16

En el anexo dos del Convenio de Apoyo Financiero del 18 de enero de 2002 suscrito por la UAEM, la
SEP y el Gobierno del Estado de México, se autoriz¢ a la entidad fiscalizada una plantilla de 3,417
plazas, como se muestra en el cuadro siguiente:
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7 "Oficio No.:
ING. JOSE MIGUEL MACIAS FERNANDEZ

AUDITOR ESPECIAL DE PLANEACION E INFORMACION
DE LA AUDITORTA SUPERIOR DE LA FEDERACION
PRESENTE

Por medio de la presente me permito enviar a Usted un cordial saludo v a su vez entregar
informacion complementaria para la atencidon de la recomendacién 02-11015-6-249-01-012

referente a la diferencia de 114,300.0 miles de pesos y la emisién de normativa para el pago
de la nomina en forma automatizada y confidencial; misma que consiste en

Tarjeta Informativa de fecha 2 de mayo de 2005 emitida por la Direccién de Recursos

Humanos, senalando los conceptos afectados por la propia direccidn asi como los
lineamientos para el pago de la ndmina automatizada

Oficio ntm. DRF/370/05 donde se sefialan los conceptos que afectan el rubro de

servicios personales, asi como el proceso de regularizacién fiscal que estd: llevanido la
Institucion para el cumplimiento de las obligaciones fiscales.
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Sin otro particular por el momento, reitero mi consideracién distingujda
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¢.c.p. Dr. En Q. Rafael Lopez Castafiares. Recter de la UAEM 17
c.c.p. C.P. Alfonso Caicedo Diaz. Encargado del Despacho de la Secretaria Admlmstratwa?

. Cc.p. LAE. Ma. Eugenia Menroy Moreno. Directora de Recursos Humanos.
.. Archivo.
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