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Version Pablica

(1) Eliminado. Calificaciones cuantitativas, cualitativas, promedios y observaciones a las calificaciones.

Fundamentacion: articulos 2 fraccion Il y 25 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
México y Municipios, asi los como articulos 4 fracciones VIl y XIl y 6 de la Ley de Proteccion de Datos Personales;d@ Estado de
Mexico.

Motivacion: Una calificacion es la expresion de la evaluacion individual que se lleva a cabo en el ambstg,ﬂ&olar la cual esta
representada por un nimero o en algunos casos por una letra o bien por leyendas como: aprobado, reprobado, aplazado, regular,
irregular, unanimidad, mayoria, etc., que tiene el efecto de determinar las capacidades y el aprendizaje dqpﬁda individuo. El promedio
es el valor resultante del total de las calificaciones obtenidas de manera individual por un alumno en uf periodo parcial o total de su
trayectoria académica y se representa de igual manera que el resto de las calificaciones. Es un gato que unicamente concierne al
estudiante, ya que refleja el desempefio académico desarrollado durante su etapa educativa. PaUF lo tanto se considera informacion
clasificada como confidencial, atendiendo al acuerdo de clasificacién UAEMICI.’CIC,’ODMHE-

(2) Eliminado: Numero de cuenta. !Jf

Fundamentacion: articulos 2 fraccion Il y 25 fraccién | de la Ley de Transparencna y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Mexico y Municipios, asi los como articulos 4 fracciones VIl y Xl y 6 de la Ley de Proteccién de Datos Personales del Estado de
Meéxico.

Motivacién: El Instituto Federal de Acceso a la Informacidn y Proteccmn de Datos ha sefialado que el nimero de cuenta de los
particulares es informacién confidencial por referirse a su patrimonio. A través de dicho numero, se puede acceder a la informacién
relacionada con su patrimonio, contenida en las bases de datos dexias instituciones bancarias y financieras, en donde se pueden
realizar diversas transacciones como son movimientos y consul.;a de saldos. Por lo anterior, en los casos en que el acceso a
documentos conlleve la revelacién del nimero de cuenta banca,gia de un particular, deberan elaborarse versiones publicas en las que
debera testarse dicho dato, por tratarse de informacién de ca[a"bter patrimonial, cuya difusion no contribuye a la rendicion de cuentas,
atendiendo al acuerdo de clasificacion UAEM/CI/CIC/0044/76.

(3) Eliminado: Fotografia. &

&

Fundamentacion: articulos 2 fraccion Il y 25 fracciiﬁn | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
México y Municipios, asi los como articulos 4 fracclones VIl y Xll y 6 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de
Mexico. g

Motivacion: La imagen fotografica hace plenamente identificable a una persona, revelando tanto rasgos étnicos o raciales como
caracteristicas fisicas que por su propia naturaleza deben ser consideradas como informacién confidencial, atendiendo al acuerdo
de clasificacion UAEM/CI/CIC/0044/16.

COTEJO

La que suscribe Dra. en D. Martha Olivia Cano Nava, servidora universitaria_habilitada de la Direccion de Recursos Humanos de la
Universidad Auténoma del Estado de México, hace constar que una yez: Hé:gl‘;}rgsente documento es copia fiel del que obra
en los archivos de esta direccion, mismo que consta de una foja Gtil (& 3

procedentes; en Toluca, México a los veinticuatro dias del mes de junio®
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