
DECI-ARAGIONE§

I. BE *tá SECRETARIAJIAEEfi*

1. Que la Universidad Auté*on¡a det E$ade de REéxise, 6 un organisr*e ptlhlics descentralizado del
Estads de Méxim, en psrsorrfilidad jurídica y patrimonic prcpics, dotado de pfena autonornía, en su
régimen intedsr, de conlonnidad con lc quc dispone su l-ey, en su artículo 't", la cualfue aprobadq
por Decretc núr*ero 6? de ia Ll Legislatura Losal, publicada e* la Gaceta del Gobiemo del día 3 de
rnár¿ode 1992-

2. Que con funda¡*errlo er¡ e! ar-tSzute S de [a Ley de [a U*[verskf*d A*tánoma det Estdc de Méxica.
así camo, en las artlcr¡bs t3§ y 134 del EsÉatuEe Un*¡ere*t*rte, B¿¡rEr el ex.tmptirtie*Éa de su objeto y
fines, [a Éitrá¡eima Cma de E*]diffi euenta con Depe*dencim Adminis*rativas de*trc de [as euales se
encue*tra "LA §EGREIARÍA-I,IAEM".

3. Que el ltá-A-§-S- felipe Gcnzález §al*no. es el tik¡iards la S+rydaría de Dcce*cia, con las facultades
y obligmíloaes estable#as en la iegis{acióa r¡r¡iversihria y cuenta co* *l mandato especial que lo
autoriza s*scrihir e[ prese*te ccnve*[o, otcrgadc per e[ klf. en C. ffiuatde Gasca Ptiege, Re$or de ta
Universidad Autónama det EsÉads de ÁlféxEco.

4. Que señef* E§$s s§"r dsr$isilie, ef Éicda en f$Si**s Litera¡b r*in¡erc tSS *rÍer¡te, cs[*rri* Ce
código pdai 5DGGS, Toluca de Ltrdo, Es{ada de México.

t¡- E}E *E[. TECÁ&Lffi;TC€}"

Que es u*a in$itr¡ción de d*casién supericr cc* fundante*te a te ttlsp*esÉe en el artículo 38 de Ia
ley orgánfca de ls Adrnirtistraeión Fúh*icc Feder*|, adssrita a f* §ireceién Gertersf de EducacÍón
Supericr Tecnológica de la §ecretaría de Educa*ión Pública.

Que l*er* mrno o§eiivo e*tre droe, realizar irwesáigación cier:{Í§ca y tec*dfuica para promover el
avance en e[ conacirniento, e[ desana}[e de [a enseñg¡z* tec*cFégiea s*perter y el rnejor
aprevechamEentc de lcs ¡ecursos natur*les y n"rateriates, así scms partEcipr e* fas prograrnas que se
formu[en para mcrdinar las ae*Fviddes de inve$igacién para et &sarrolle emn6n¡icc, político y
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2.

COT{\'EI{Io ESPECIF¡CC T}E COI.ABORACION QUE CEI.EBRAN: FGR L[T{A PARTE, ¡.4
UNIVERSItrAD AUTóñIO§IA trEL E§TÁI}(} E ÉfiÉXICA' A TRAVÉS trE T§ SEC-RETARÍA PE
trOCEñIg¡A, REPRESEFffAtrA POR SÜ T}TULAR ;fi.A.§.S. FE!-TFE GStrAT.EZ SC.AIiIC; COII LA
PARTISTPACIÓñT §=L Dil3=CT{}R D= 

=DUCf,CTÓ§ 
CONTINUá Y A DTSTANCIA DR. EN C.E.T JUAN

J3§É CONTR=*A§ Sñ§T|LL0; y pAR +TnA, El- ril¡STtTt"rTC T=CNOLéGICO DE ZITÁCUARO,
R=pat§rilTADo pon §u DtREcTor sñ. c. ildrAilruEl- JosÉ coRREA pÉnrz; coN LA
PANTIüPACIú§ D=I- JEFE DE. SEPABTf,$JIEilÍTü DE GE§T¡úH T=CTIPLóGICá, Y VINCUI.ACIÓN
L.C. Eñ¡(E MAGÁRÉÑS LÓPEU; A QüIEIE§ Er* LS SIICEAEfC §E tE§ E]EÉ§ffir*AEÁ CCÉ*e *1-A

SEERETARIA+'trM- Y *E!- TEC!U€}L@¿E" RE§IFEETÑTA§fiETEE ÁL TEÉE}R BE I-AS
DECLARACFT*ES Y C*.ÁT.FSÜLA§ §Et.ffif{TES:

er¡ s* er*onp en tra particr¡Fary de* p*is ert ger+eral.
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4.

5.

Qr¡e en{re sus furciones esÉá* las de prorncver el intercarnbio cienlífico, tecmñf$co y cultural con
organismos nauionales, de acuerdo a lo señaladc en el manual de qanizadin de los lnstitutos
Tecmolfuicos-

Que tiene st¡ dcmlcilic leg*l en la Ex - Hmiende de RllanzaniEm #n- @ e Sa ¡EI ZIácuaro en
la H- Giudad deZitác¡¡aro, Mlcf¡oacán-

Que a través de I*s fas$Itsd€§ que le confiere Is EErecsi§$ Gencr€il de Btrcmth &ryerior
Tecnolfuica y la Secre{aría de Educa*:én Pública, liane el poder Oe- m bsses de
mlabcraci$r gererai Eu€ sesn de uiil#ad para Él desan¡ollo del *FL TECH&OGIffia y h regiin.

6. Que e[ departarftcnt€] de e$ié* Te§*§ÉgÉffi y \futct#aci6n es un€r **!# #grfuÉca del 'EL
TECNOLGIGO" y q¡"re tiene entre dras, [a funcicn de prur*ever, car¡ÉEtff y wnmÉ, rc de
colaEomeÉ&r g¡ercral para E* @Añm de §svüciG §eEE3, Es*Hteias prs*!*tr#,
Práeticas Prafes¡arl*Bs y §erv$eiss Ex$rnre mnfsnrre * b señ§fffi ee las prárff"fus I y Il del
rnanual de arganizacián s los In§ilutos T+cnofri+os y es pecisarnent* a tmvés de eSe que
llevará a rabo el affiodel prsseñte-

7. Que tiene ir¡tenis e* edebrar [a pre**te b*e de colahcración ge*eraf p*re deenutlar gqramas
en áreas de bene$cia ma¡tuo"

III. DEññiIBJI§ PARTES

1. De confonr¡#ad mr¡ im anierior+s dedaracicnes, las par{es reconacsn su personalidad jurídica y la
eapaeídad iegai qua estañta¡-r, así car"no corraaefi ei aicance y cantenida de este documento ¡- están
de aeuerdo a someterse a las siguientes: \ \ \

CLÁU SULAS

PRIilIIER¿- OBJETO

El presente ccnvenic tiene pcr o§eÉa e*eHecer [as ]ases y mecanÉs*es *ar¡'nativos de
colaboración estre ta *tr-& SECftErARiÁ{}AEEE* y *EL TECÉEILÓGE8 a fin de tograr el máximo
aprovechamie*te de sus reclrrsos humanes, mderides tee*r#$icos y financieres en e! desanello de
acciones de inteÉs y ben*cio m*tuo Fana la reafizasióB de "Flm$der¡ciss Profesisriates-.

1.

2.

§EGl''§Dñ- OBISAC:§IiC=§ DE t"A§¡ PARTE$

I. *[-A §ECEETAEÉA*¡ÁE$'se carnprentete a:

Presenta¡ a "E[- TE€f*gt.&ery tre pcpe$as de pyecÉre e inne$rt¡*cior]es a rea]izas por los
prestadorcs de "Resldenc§as Plr¡fssisnalss".

De rensiderarte g:acedenle *13 §ECR=TA3íá-I!AEÍS" 3 §us asociad+s podrán olorgar apoyos
e*rÉmicos pra los pre=Éador+s y/o §n{ryraahs de los pqrErnas d+ "Residencias Profesionales"

que no constituirán e* ningún caso Ia figura de "ccntrepres*ación", a que haee referencia la
islación laboral a$imble.
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Comunicar por escrito las áreas de opcrtunklad y -desanclIo de proyectos de "Residencias

Profesionales" o servicios que requ[era *1.& §ECTETARIA-UAEH"

Facilitar el acceso a las instalacisnes, equipos e informaciÓn, c§r§fsffEe al programa aprobado de
.Residencias Prcfesi*na|es", deriyados del presente acuerdc, mediante concertación suscrita por las

in§ancias correspondienles de cada una de las partes"

Apoyar ta participación de docentes - investFgdorea de "EL TECf{eLóGtCff, dürante su año
sabático, en Ia realizacién de es*adfas técnicas y prayectos epecÍficas de i*digaeión a dsanello
tecnolfuico.

Difundir entle su pemor:al la presente bas€ de colabomción, pará qse se cumplan sus
objetivas.

Dar acceso e infornacián de las vacar¡tes en la bolsa d.e trabajo de *t-A SECRETARíA-UAEM" para

que los egremdm de "EL TEeffiC€!}CS" concur§err pr d[chas vecantes.

Atender a tos alumnos canaltzadcs pür *EL TECñ¡G-&ECC' cc* los se*icias de i

diagnostico integral.

l!.'El- TEGÍ{GLÓGICO" se cornpromete a:

Promover entre la mmu*idad esfudia*tit que eSé en mnd[ciene de reatizar su "Residencia

Profesional", ta oportunidad y kneficios de ctrmsir tal servi*o, a kavés de su participación en
aciividades derivadas de esie doeumenio-

Revisar y €n sü casc aprohar 1os pragramás y prcyecÉcs de "Residencias Profesionales" que le
prasentem para el efedo o'{-a smiedad Civif' o sus asociados.

Proporcionar Ia infarn'¡aeién que pr escritc !a sdieÉte *LA §ECRE?ARÍÁ* AEEfi' o st¡s asociados
respeefo de los perffies de aryirantes *ptos para peafiz*r sl "ResiderrÉia Fmfesielra!".

Establecer cornunicación ades¡da con "LA SECRETI\RíA¿JAEM' a efecto de dar a conocer las

rsgulacion*s insti{ucionaks a qrc #berá sujetal=e =l +jercicit d+ las "Residencias Profesionales".

Garantizar que las prestadere* e integra*tes del pragrarna de Residencias Profesicnales, cuenten
con a[gún tipa de potiza y segum] rnédico de a]g*na irtsiEr¡ci6n p*Hica c prÉrada.

Asesorar, crganizar ylc participa en sminarÉes, mnfererteias, sinpesies, er¡cuentros cufturales,
Mesas rado*das r análogas en tsrnas de interás mutuo.

Promcver ei:1rs sus egresados tras plazas va*ar¡tes a§nes ai perfil, que l+ sean soliciladas por "LA
§ECRETARí¿+AEA*'.

III. AMBES FffiTES §e a#TTFIEürHBT¡ A:

1. Presenfar prr ascritc, Prapuesta de Pragramas, Prc]edos o Acuedos Específicos de Trabajo para

en lar+as de rn#¡.¡o interás; d* ser aprobados €s{o§, serán ccnsiderados anexos de la
base de colabaración general y elevada a la eategaria de acuerdcs específicos de

colaboraciéft, que serán as§xadcs por respcnsab!*s de áreas eperativas de sde una de las partes
que intervbnelr e$ esta base de ce[eboffic!6* generat-
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2.

Los acuerdos especí{iros des*ribirán las activklades a desarollar, calendafos de trabajo, persol

involucrado, presr.lpue#os rcqueridos, participacién econérnica, así camo todos los datos

documentos áecesários para uetenninarios fines y alcanc+s de cada uno de dichos acuerdos, que

son mecanism0§ apefatÍvos de esta base de colaboracién general.

Señalar der¡tro de cada prqlrama, proyectc c acuerda especiEcc, ctreles sen los derechos de cada

una de las partes uerpr*tfa creClfas, pate*tes, cert'ficada§ de Ér*enciÓn y de aÜtor, difusión de

resultados, ásí conro Ci tos recrg§€s {inancieros obtenidos y derivados del propio programa, proyecto

o acuerdo.

lntegrar grupos de trabajo para la realizaciún de pragramas espeeífic+s aprabados, siendo requisito

indijpeniabie la designación de un resp*s*bte por cda unc de las partes ecl cada grupo integrado.

promcver y apsyar caniuntamente, ta crgranizació* y realizeción de adividads acedémicas,

tecnolégicas y ca.rltumles de interés para las partes.

5. Colahrar en la realizacién de Brcyedos mnju*tos de investigación científica y tecnológica en

aquellas áreas convenidas, dándose rnutua prefereneia' 
\

6. propcrcienar ta infonnaeién que se :qriera fara la etaheracié* ccniunta de tos acuerdotj\
proyectos. ,/- \ 

)(\l
TERCERA \- 

T

'i_á SESREíáRíá-¡.rá=ñii* a imvés de su Diremió¡t de Educación Ccntinua y a

Distancia otega su anuencia paü que previo acuesc con el *El- TECNG-ÓGICO" y los alumnos, del

mismo, que háyan c*bierto par Ia meccs el 754Á de c¡Édites de su csnera, pt"tedan participar en la
elaboración de preyectos y $r eersprdier¡te ejee*eión en pEWEElmas de reside*cias profmion*les-

CT'áRTA

Las partes de{esninan que lo* alurnnos saan asignados para realizar su residencia

profesional, la cuhirán en un rníninna de 64il horas y un rnáxirno de §6S horas'
a

6!UIHTA

*l-A §ECAETAníA-{,AEM" detenninará el nümero de horas diarias, el lugar y las

actividades a desan¡llar pára los alumnos que sean designados en el prCIgrarna de residencias
profesionales.

§EXTÁ

Lcs programas que pura presfiaeión de residencias profesionales, elabcren amhas partes

ya sean individualei d en grupos de*rár¡ garartizar su tstal eiecucfiÍn y efi s$ caso Ia posible

3.

4.

, ampliación o peilnanenoia, elabúrando el cale*dario correspondiente.



SÉPTIMA

"LA SECRETARÍA-IIAEM" designaÉ a sus respectÉvos responsables, para que

supervisen el avance de prograrnas a qüe se hace referencia fa cláusula quinta de este instrumento.

OCTAYA

*LA §ECRETARÍA-UAEM" dará a conocer a "EL TECNOLÓGICC" previamente a Ia
ejecución de los pr4tramas referidos anteriormer¡te en este instrumento, por escrito [as normas y
sanciones por su incumptirniento, aplicables a los presentes e integrantes, a fin de que su cabal
cumplimiento se difunda entre estos, debiendo en su caso comunicar por escritolanto al infractor como a

"EL TECNDLOGICO' la aplicación de alguna de e§as riltimas; la aplicacién de esta cláusula no

constituye ia figura de "subordinación" a que hace referencia la legislación laboral aplicable.

NOVENA

*LA SECRETARTA*IAE!9I, se reserva el dereeha de "confidenciahitÉdadr en el
de algún proyecto que así fo determinen las partes, por to qrre no se generará reporte o i

alguna al respecto, hacia el exterior.

DECIMA

. Quecia estabiecido que ni*guna de ias pades, rjurante ia vigencia y después de
terminado el presente instrumeruto, darán a con$cer en forma puHha o privada [a información técnica,
administraüva y de operación qr:e llegaren a conoc€r una de la o{ra parte durante la vigencia del
presenle, asimisrno, las partes se comprometen a lomar las previsionas necesarias a fin de que sus
emplsados, acadés¡icos y aiumnos asuñlail la rnisrna obligación, respondiendo solidariamente por su
incumplimiento

UFI§ÉCIEÁ*

La realización de los proyectos que hare re{erencia la cláusula duodécima de este
instrumento, no constitr.¡irá en ningrin caso la figura de "Relación Laboral" a que hace referencia Ia
tegislación aplicable.

DUOtrÉCTMA

La realización laboralse mantendrá para todcs los casos entre la institución contratante y
su personal respedivo, aur: cuando se reliera a trabajos realizados conjunlamente y se desanollen en las
instalaciones y con equipo de cualquiera de las instituciones. En ningún supueslo podrá considerarse a la
otra parte como patrón sustituto, qued*ndo fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados con
dicho personal.

DÉüMA TERCERA

El personal comisi¡nado por cada una de las partes para la ejecución de cada uno de los
contenidas en convenio ccntinuará en forma absofuta bajo su dirección y dependencia y

4Ap



mant€n¡n¡¡enia par lo ianto, su relacién con la institución de adscripcién, por lo que no se crearál
relaciones de caráctsr laboral €n{re sl personal eomisionada por "EL Í=CilOLÓGIGO" con "LA
S EcR=TARíAq¡*=na', ni viceversa.

§i en ]a rea[izacién de un proyecto ir¡terviene personat que preste sus servicios a
instituciones o pers$nas dÉstintas a [as partes, este persona[ cons:tituirá siempre ki* la dirección y
dependencia de dicha instituciún, pcr Io qüe su interuención no criginará relaclén de carácter [aboral
ni con "LA SECRETARIA-IIAEM* et personal que participe en proyectos y acuerdos amparados por'

convenio, deberá respetar las condicior:es que las partes e§ablezcan para el desanollo de los ,

prográn¡as, así rnismo, debe,rá cumplir con las r¡oryilas vigenles en rnateria de seguridad y uso dex{
equipo y acatara aquello que le fue indicado por el perccnal que 1e*ga a s{.¡ aargo el área en que se 

I

Ilevara a cabc el programa. 
I

trEC[tlIA CI.'ARTA

-l presente convenic tendrá vigencia a partir de la fecña de su fin¡a y hasta el 14
mayo de 20f 3" Su {e¡"rninación anticipada, rnodificación o ratiñcación deberá ser solicitada por escrito
la parte interesada, contando para taf efecto a] menos ccn treinta días hábiles de anticipació

de
por
Ios

programas que se encuentren e* realización, co*tinuarán haie las condiciones originales
conclusién.

DEüNflA QUINTA

Ei presenie co*venio podrá rescl-ndirse en cuaiquier m§raenio, por incumpiimienio cie las
obligaciones establecidas en ef prese*te documenlo o sus anexos, siendo responsable el que lo origine,
de los daños y prejuÍcios que ocasione con motivode su incum$imientc-

DÉüMA §EXTA

La presentación de la residenc¡a profesional se sujetará a los linearnientos establecidos
en el reglamento respectivo de los lastitutos Tecnológicos.

DÉcIÁÉA sÉFTJñf;A

Arnbas pades convienen sn qus cualquier derecho de propiedad industrial o de autor que
resulte de coiabareción serán propiedad exch¡siva de "LA §ECR=TARIA-UAEM", sin embargo, se
deberá de ilacer mercién pública del apoyo de "EL TECI!¡OI-ÓGICO" en lcs logros que se refieran.

[}EC]MA OCTAVA

Ambas partes compartirán los créditos en publicacicne aeeptandc que la parte que
proporcione la idea original objeto de invesfigacíón, será la que aparecerá como autor principaf de ia

/1AP



DECIEfiA N§\fEñIA

Ambas Frtes esÉarán exe¡¡tas de toda respansabilidd, e$ caso de retraso, rnora e
incurnplimiento total o parcial del preseffs convenio. Debido a fller¿ss ds causa máyor o csso foriuito,
entendiéndase pr e§o a tcdo aconlecimiento futum, ya sea fenómeno de Ia naturaleza, que esle fuera
del dorninio de la voiuntad, q{¡e no pueda prev€¡se y que aur¡ previándose no se pueda evitar.

Las partes convÉene* que e$ casa de que rcuniera algwra e&§a de fuema mayor o caso
fortuito, q*e hiciera imrcit*e e! cumsimisrte del prese*te i*s*rurnento, deberán revlser de común
acuerdo el avance de t*s trahajos para establecer lm kses pera su fi*Fquito.

vrcÉ§ffi¡rA

El pleserie conyenic, @rá s*r madificada o dicionadú por necesidades del proyecto,
conviniendo que dichas modificaciones solo @rán ser válidas, cuar¡da hayan sido hechas por escrito y
firmadas por las partes; asi mlsmo, los asuntas que rlc se en*uentren eryresa§Tente pranis.tas en estas
cláusulas, serán resuettx de común ac*erdo, y tas deeisianes que se ten¡e* en ese sentido, deherán
haceme por escritc y ñrmadx Far st¡s representantes, ane.¡eardc dic*¡as rcns*a*eias al presente
convenio

las partes neanifiee{an que el pres*nie convenio es prcdudo de su buena fe, por lo que
realizaran todas las aceicnes pesibl* pera su cumplimiente, peÉc er¡ este caso de presentarse alguna
discrepancia, sebre s*r interp,retación lae prtes reselverár¡ de mutuo acuerde y por escrito las d?ferencias.

LEíDO EL PNE§=il{TE G{3}ñIEÍ§I{3 l}OR IS§¡ PARTE§ Y EÍ§ÍENADáS DE §U CONTENIDO Y
ALGáñ¡CE ¡5€AL, I-I} HN§ñáI§ *IGR D1'PUCáil}O AL il'ARGEI\I DE TODAS LA§ HOJAS A
EXCEPLTéilT DE LA ÚM*AA G$E §= FffiNñA AL CáLCE, f}= GOñIFORñ4IIDAD Y PARA SU DEBIDA
CON§TAlilClA. CORRE§POü&IIIEA¡E UH EJEAf,PU4R P¡AR¡D.CADA UfÉA DE EL*-AS, EN LA CIUDAD
DE TCLUCA *E I.ERIE, E§?AEÚ ffi ÉfiftT$Ü, A I-G \fEI'€ETTRE§ U*NS PE¡- EfiE§ trE
NOVIE§frBRE E}EL NÉO re [fiE- E}E

POR "Iá SECAETf, RIA{'AEilJI'' P8B *ELTECiltOLÓfiCO-

M.A.S.S. SCT-AIEC

{}BMÍREAA§

Universidad Aulonoma

dei Estado de l\4áxico
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