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sente serd considerada para fomar en cuenta la declaratoria de quérum, establecida en el acta de sesién.
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INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE MEXICO.

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO
DE INTERESES DEL IMIEM
CEPCI/ACTA/SO-03/2016.

5
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En la Ciudad de Toluca de Lerdo, Capital del Estado de México, siendo las diez horas del dia nueve de
diciembre del afio dos mil dieciséis, reunidos en la Sala de Juntas de |a Direccién General del Instituto
Materno Infantil del Estado de México, con domicilio en Paseo Colén sin nimero, esquina con General
Felipe Angeles, Colonia Villa Hogar, Toluca, México, C.P. 50170, se reunieron para celebrar la tercera
Sesion ordinaria 2016, del “COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO-DE INTERESES DEL
INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE MEXICO”, de conformidad en lo dispuesto por el
considerando SEXTO punto 8 del acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se expide el Cédigo de
Etica de los Servidores Publicos del Estado de México, las Reglas de Integridad para el ejercicio de su
empleo, cargo o comisidn y los lineamientos Generales para propiciar su integridad a través de los
comités de ética y de prevencion de conflicto de intereses, Publicado en Gaceta del Gobierno del 30
de noviembre del 2015; contando con la presencia los C.C. Dr. Jesus Luis Rubi Salazar, Director General
y Presidente de este Comité; Dr. Cesar Augusto Cordero Galera, Director de Servicios Médicos y Vocal
del Comité; Dr. Victor Manuel Gutiérrez Gomez, Director de Ensefianza e Investigacion y Vocal del
Comité; Dra. Graciela Janet Sierra Garcia, Subdirectora de Ensefianza y Vocal del Comité; P.L.C. Arturo
Valdés Bernal, Jefe del Departamento de Control Presupuestal y Vocal del Comité; P.C. P. Patricia Ma.
Eugenia Martinez Orta Flores, Subdirectora de Administracion y Vocal del Comité; Dra. Maria Enriqueta
Reyes Bravo, Médico Adscrito al Hospital para el Nifio y Vocal del Comité; C.D. Violeta Sanchez Barrios,
Médico Adscrito al Centro de Especialidades Odontolégicas y Vocal del Comité; L.A. Salvador Garcia
Rivero, Contralor Interno del IMIEM, como invitado especial; y la M. en D. y C.P. Araceli Mondragén
Osorio, Jefe de la Unidad Juridica y Consultiva y Secretario técnico del comité, bajo el siguiente:
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ORDEN DEL DIA

1.- Palabras de bienvenida 6.- Presentacion del Protocolo de actuacion para
la recepcién y atencion de quejas,. Denuncias,
2.- Lista de asistencia y declaracion del quérum legal. Delaciones, Sugerencias y Reconocimientos
presentadas ante el “CEPCI”, para su
3.- Lectura y, en su caso aprobacion del orden del dia conocimiento y en su caso aplicacion.

- _ 4.- Lectura del Acta de la sesion anterior 7.- Asuntos Generales :
. 5.-Presentacion y en su caso aprobaciéon del ‘ / ’ "
"% Cadigo de Conducta y de Prevencién de Conflicto : :
£ ntereses de las y los Servidores Publicos del /
Instituto Materno Infantil del Estado de México, N , .
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DESARROLLO DE LA SESION

CEREVRTAERNY TR

1.- PALABRAS DE BIENVENIDA

El Dr. Jests Luis Rubi Salazar, Director General del Instituto y Presidente de este cpmité, enuso de la
palabra, dio la més cordial bienvenida a los presentes a la tercera sesion ordinaria del Comité de Etica
y de Prevencidn de Conflicto de Intereses del Instituto Materno Infantil del Estado de México.

Acto seguido, solicito a la Titular de la Unidad Juridica y Consultiva, Araceli Mondragén Osorio, verificar
la existencia del quorum legal para dar inicio a la Sesion.

2.- DECLARATORIA DE QUORUM LEGAL

La Mtra. Araceli Mondragon Osorio, Jefa de la Unidad Juridica y Consultiva y Secretario del comité,
verifico la asistencia de los integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Intereses
del Instituto Materno Infantil del Estado de México, e informo al Presidente la existencia deIQuorum
Legal para llevar a cabo la sesién.

3.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

En el desahogo del punto tres del orden del dia el Dr. Jesus Luis Rubi Salazar, Director General del
Instituto y presidente del Comité, solicité a la Titular de la Unidad Juridica y Consultiva, Araceli
Mondragdn Osorio, dar lectura al Orden del dia, quien realizé lo conducente. -

Una vez concluida dicha lectura, el presidente del Comité, sometié a los presentes el orden del dia
propuesto, solicitando, en su caso los comentarios al respecto.

Al no existir comentarios al orden del dia propuesto, los presentes tomaron el siguiente acuerdo.

ACUERDO 50/03/2016-01

Se aprueba por unanimidad de votos, el orden del dia de la tercera sesién ordinaria del Comité de Etica
y de Prevencion de Conflicto de Intereses del Instituto Materno Infantil del Estado de México.

.. 4.- LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

di6 a solicitar a los miembros del Organo colegiado, dispensar la lectura del acta correspondiente

egunda sesidn extraordinaria 2016; bajo el amparo de la misma que les fue entregada de forma I
pica a los integrantes de este 6rgano colegiado para su revisiéon, comentarios y entrega de

ormal, personalizada y validada previamente. M

teriormente, el Dr. Jesus Luis Rubi Salazar, Director General del Instituto y Presidente delrcomité, i!ﬂ
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Los integrantes del Comité de Ftica y de Prevencién de Conflicto de Intereses del Instituto Materno
Infantil del Estado de México, aprobaron por unanimidad de votos, omitir la lectura del acta en
comento.

ACUERDO S0/03/2016-02

Se aprueba por unanimidad de votos, omitir la lectura del acta correspondiente ala Segunda Sesién
extraordinaria del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Intereses del Instituto Materno
Infantil del Estado de México.

5.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL CODIGO DE CONDUCTA DEL COMITE DE ETICA
Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO
MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE MEXICO, 2016. '

Con fundamento en lo establecido en el articulo Unico, apartado SEXTO, numeral 6 inciso c), h), n), p)
fracciéon IVy numeral 7 del “Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se expide el Cédigo de Etica
de los Servidores Publicos del Estado de México, las Reglas de Integridad para el ejercicio de su empleo,
cargo o comisién y los Lineamientos Generales para propiciar su integridad a través de los Comités
de Etica y de Prevencion de Conflicto de Intereses, se elaborara para presentécién y €n su caso
aprobacién el “CODIGO DE CONDUCTA DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE
INTERESES DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE
MEXICO, con el objetivo de orientar y dar certeza plena a las y los Servidores Publicos del IMIEM, &

e
i

sobre el comportamiento ético al que deben sujetarse en su quehacer cotidiano.

ACUERDO S0/03/2016-03

Se aprueba por unanimidad de votos, EL CODIGO DE CONDUCTA DEL COMITE DE ETICA Y DE
m PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO
= MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE MEXICO, para seguimiento, difusidn y aplicacién del mismo.
el
= Sefalando que dicho Codigo sera entregado a la Secretaria de la Contraloria.
-

6.- PRESENTACION DEL PROTOCOLO DE ACTUACION PARA LA RECEPCION Y ATENCION DE QUEIJAS,
DENUNCIAS, DELACIONES, SUGERENCIAS Y RECONOCIMIENTOS, PRESENTADAS ANTE_EL. “CEPCI”,
" 'RARA SU CONOCIMIENTO Y EN SU CASO APLICACION. ‘ \ Li

yado de la integracion del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Intere el IMIEM,
“recibira las quejas, denuncias y delaciones sobre el incumplimiento al Cédigo de Etica, Cédigo de
gin v Reglas de Integridad, asi como sugerencias y reconocimientos con independencias de las

des que faculten los ordenamientos para tales fines. {\,\4
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La Direccién de Etica y Prevencién de Corrupcién de la Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo
del Gobierno del Estado de México, crea el PROTOCOLO DE ACTUACION PARA LA RECEPCION Y
ATENCION DE QUEJAS, DENUNCIAS, DELACIONES, SUGERENCIAS Y RECONOCIMIENTOS, con el objeto
de establecer las reglas de funcionamiento que deberd observar el Comité de Etica y de Prevencion de
Conflicto de Intereses, para el registro y seguimiento a las quejas, denuncias, delaciones, sugerencias
y reconocimientos presentadas por la ciudadania y los servidores publicos.

i

Lo anterior con la finalidad de mejorar el servicio publico Estatal, detectar areas proclives a la

=

% corrupcion, fomentar la confianza ciudadana, cumpliendo cabalmente los lineamientos que se
§ exponen.

- ACUERDO S0O/03/2016-04

Se presenta el PROTOCOLO DE ACTUACION PARA LA RECEPCION Y ATENCION DE QUEJAS,
DENUNCIAS, DELACIONES, SUGERENCIAS Y RECONOCIMIENTQOS, para que los integrantes de este
Organo Colegiado apoyen, orienten y den seguimiento de las quejas, denuncias, delaciones
sugerencias y reconocimientos, que se reciban sobre las conductas que resulten presuntamente
contrarias al Cédigo de Etica, Cédigo de Conducta y Reglas de Integridad.

Se aprueba por unanimidad de votos que se entregara a cada integrante de este Comité copia. del
PROTOCOLO DE ACTUACION PARA LA RECEPCION Y ATENCION DE QUEJAS, DENUNCIAS,
DELACIONES, SUGERENCIAS Y RECONOCIMIENTOS, para su andlisis y en su caso la aplicacion del
mismo.

7.- ASUNTOS GENERALES

Al no existir asuntos generales por tratar y agotados los puntos del Orden del dia, el Director
General del Instituto Materno Infantil del Estado de México y Presidente del Comité DR. JESUS
LUIS RUBI SALAZAR, agradeci a los presentes su asistencia y dio por concluida la tercera
sesién ordinaria de dicho comité a las once horas con quince minutos del dia de la fecha, firmando
al calce y al margen los que en ella intervinieron, para los efectos legales a que haya lugar.

NOMBRES Y FIRMAS
/ J
“BRIESHSTUIS RUBI SALAZAR MTRA. ARACELI MONDRAGON OSORIO
DIRECTOR GENERAL DEL IMIEM Y JEFX'DE LA UNIDAD JURIDICAY
PRESIDENTE CONSULTIVA DEL IMIEM Y SECRETARIO
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DR. CESAR AUGU CO\REERO GALERA DR. VICTOR MANUEL leTIERREZ GOMEZ
DIRECTOR DE/SERVICIOS MEDICOS DIRECTOR DE ENSERIANZA E INVESTIGACION
Y vodaL Y VOCAL
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CAL PRESUPUESTAL Y VOCAL

DRA. GRACIE/A JANET SIERRA GARCIA PA.C. ARTURO VALDES BERNAL,
SUBDIRECT@RA DE ENSENANZA JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CONTROL
Y |

: 43\, A

P.C. P. PATRICIA MA. EUGENIA MARTINEZ DRA. MARIA ENRI(EIUETA REYES BRAVO
ORTA FLORES. MEDICO ADSCRITO AL HOSPITAL PARA EL
SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACION NINO y VOCAL
Y VOCAL

/
~~ C.D. VIOLETA SANCHEZ BARRIOS
MEDICO ADSCRITO AL CEO Y VOCAL
- HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRAL
LA TERCERA SESION ORDINARIA i
DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERESES DEL IMIEM SECRETARIA DE SALUD
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