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PRESENTACION

El nuevo orden econémico mundial nos muestra y exige una interrelacion e intrarrelacion constante y continua, a niveles tanto nacionales como
internacionales, entre empresas, consumidores y mercados que lo conforman; encontrando en ello una diversidad de situaciones que requieren del
analisis detallado de los elementos que se ven involucrados pero que, sin embargo, tienen en comdn un comportamiento maximizador a partir de toda
una serie de restricciones que envuelven individualmente sus respectivas tomas de decisiones.

A fin de poder realizar dicho andlisis y contribuir a la toma de decisiones con mayores elementos, el profesional formado como Licenciado en Economia
debe conocer, comprender y utilizar los conceptos y principios que se relacionan con el area microecondémica, otorgandole la capacidad de realizar
investigaciones, a partir de las diferentes corrientes tedricas que se han desarrollado, sobre conducta de los consumidores y organizacion tanto de
empresas productoras como de mercados.

En este sentido la presente unidad de aprendizaje contribuira en su formacion profesional mediante la adquisicion de conocimientos y conceptos relativos
a enfoques tedricos e instrumentos basicos que se han desarrollado para la de maximizaciéon y minimizaciéon que conlleven a la optimizacion, dadas las
restricciones, en la toma de decisiones de los agentes econémicos y su aplicacion en el analisis de situaciones especificas, o bien en la explicacion de
hechos que se dan dia a dia en toda economia moderna.

IIl. LINEAMIENTOS DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

DOCENTE DISCENTE

- Asistencia y puntualidad a todas las sesiones. - Asistencia y puntualidad a todas las sesiones.

- Presentacion de la unidad de aprendizaje y condiciones de - Realizar lectura, andlisis y sintesis de los textos programados en la
evaluacion. unidad de aprendizaje.

- Orientar sobre la adquisicion de conocimientos y conceptos del - Elaborar los laboratorios y ejercicios numéricos o analiticos
comercio internacional. propuestos por el docente, de acuerdo a los tiempos programados en

- Guiar al alumno en el uso de los conceptos para realizar analisis cada unidad de competencia.
aplicado a situaciones especificas. - Participacién activa, respetuosa y responsable

- Contribuir al analisis critico de los conceptos y la vigencia de su - Actitud de andlisis critico constructivo y de trabajo en equipo.
aplicacion al entorno actual. - Investigacion y formulacion de un ensayo final.

- Resolver dudas sobre los diversos materiales. - Sujetarse a los lineamientos normativos establecidos por la UAEM y el

- Evaluar continuamente el desempefio académico del estudiante. organismo académico.

- Sujetarse a los lineamientos normativos establecidos por la UAEM
y el organismo académico.
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IV. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Los alumnos inscritos en la Licenciatura en Economia, dentro del modelo de innovacion curricular, identificaran, conoceran, comprenderan, analizaran y
aplicaran el objeto de estudio Microeconomia, como parte de la Economia , asi como los diferentes planteamientos tedricos que han tratado de explicar la
conducta individual de los agentes econdémicos. En particular se orientara a la comprension y andlisis de situaciones de maximizacion o minimizacién segun
sea el caso y de como éstas se relacionan con el equilibrio y coadyuvan al mejoramiento del bienestar de los individuos. Asimismo, se analiza lo anterior
ante la presencia de externalidades e incluyendo la participaciéon gubernamental.

V. COMPETENCIAS GENERICAS

Conocimiento y aplicacién de elementos, conceptos y principios que engloba la microeconomia.

Conocimiento del marco tedrico que explica la microeconomia en los @mbitos produccion, distribucion y consumo.

Conocimiento de los conceptos basicos aplicables a la maximizacion y minimizacion.

Realizar andlisis comparativo de los conceptos y enfoques tedricos.

Realizar investigacién econémica mediante el analisis de los conceptos y elementos en situaciones especificas propias de la actividad econémica.

VI. AMBITOS DE DESEMPENO PROFESIONAL

El profesional formado en Economia contara con los conocimientos e instrumentos que le permitiran participar en actividades y asesoramiento de analisis,
diagnostico y formulacion de propuestas sobre aspectos diversos de actividades economicas de consumo, produccién, distribucion, externalidades,
impuestos, equilibrio y bienestar.

VII. ESCENARIOS DE APRENDIZAJE

Salon de clases, bibliotecas, hemerotecas, sala de lectura, sala de computo.
Lectura individual o grupal extra clase.
Trabajo individual y en equipo en el aula.

VIIl. NATURALEZA DE LA COMPETENCIA
(Inicial, entrenamiento, complejidad creciente, ambito diferenciado)

| Conceptual tedrico, de andlisis inicial guiado - controlado y de entrenamiento en investigacién econémica
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IX. ESTRUCTURA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

1. El Equilibrio

1.1. Agentes econdémicos y bienes.

1.2. Existencia de un equilibrio y tipos de equilibrio: el equilibrio walrasiano.

1.3. La eficiencia en el sentido de Pareto, el calculo, la maximizacioén y el bienestar.
1.4. Equilibrio general en el intercambio puro.

1.5. Equilibrio general en la produccion.

1.6. Equilibrio general entre intercambio puro y produccion.

2. Dualidad

2.1 La teoria de la dualidad en la produccion.

2.2 El lema de Hotelling y el lema de Shephard.

2.3 La funcién de produccién, la funcion de beneficios, la funcion de costos, la funcién de oferta, la funcién de demanda de factores y la funcién de
demanda condicionada de factores.

2.4 Lateoria de la dualidad en el consumo.

2.5 Laidentidad de Roy vy el lema de Shephard.

2.6 La funcion de utilidad directa, la funcién de utilidad indirecta, la funcion de demanda de mercado, la funcién de gasto y 2.7 la funcion de
demanda compensada.

3. Externalidades, Bienes Publicos y Bienestar

3.1 El primer optimo y el problema de fijacion de precios e inversion.

3.1.1 Costos comunes o produccion conjunta.

3.2 Externalidades y bienes publicos.

3.2.1 El segundo 6ptimo y los impuestos eficaces a las mercancias.

3.2.1.1 Impuestos equiproporcionales: ocio gravado.

3.2.1.2 Ocio no gravado y sin efectos cruzados: regla de la elasticidad inversa de la demanda.
3.3 El modelo simple de la asignacion del tiempo y la oferta de trabajo.

4. LaEconomiade la Informacion

4.1 El problema del principal y el agente.

4.2 Informacién completa: la solucién monopolistica y la soluciéon competitiva.
4.3 Las acciones ocultas: la solucién monopolistica y la solucién competitiva.
4.4 Riesgo moral e incentivo.
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4.4.1 Mercado de seguros.
4.4.2 Mercado laboral.

4.4.2.1 El agente neutral al riesgo.
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4.4.2.2 El agente con aversion al riesgo.

X.- SECUENCIA DIDACTICA

Si bien el desarrollo de los conceptos de cada una de las unidades de competencia que integran la unidad de aprendizaje sera en el orden en que se
presenta la estructura, en cada unidad deberd incluirse el analisis de casos practicos que permitan identificar si el alumno ha comprendido los conceptos
vertidos y la aplicacién que hace de ellos. En el mismo sentido se orientard al alumno hacia la aplicacion de los conceptos y principios de una teoria
especifica en la explicacion de problemas reales, a fin de que comprenda el avance en la interpretacion y complejidad de los temas.

Xl. DESARROLLO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

UNIDAD DE COMPETENCIA |

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

Pareto, el célculo, la maximizacion y el
bienestar.

1.4 Equilibrio general en el intercambio
puro.

1.5 Equilibrio general en la produccion.
1.6 Equilibrio general entre intercambio
puro y produccion.

Sintetizar, relacionar y exponer
los conceptos generales del
equilibrio sobre el bienestar.

Conocimientos Habilidades Actitudes/ Valores
Razonar adecuadamente el | 1. El Equilibrio Identificar los  elementos | Cumplir con actividades solicitadas en
término de equilibrio y ubicarlo | 1.1 Agentes econémicos y bienes. conceptuales y teéricos que | tiempo y forma.
pertinentemente en el consumo, | 1.2 Existencia de un equilibrio y tipos | conforman el equilibrio | Participacién activa y responsable en las
en la produccion y entre ambos | de equilibrio: el equilibrio walrasiano. general en un contexto | diferentes técnicas grupales que se
simultaneamente. 1.3 La eficiencia en el sentido de | econémico. instrumenten.

Actitud critica constructiva y responsable.
Honestidad en el manejo y fuentes de la
informacion que se utilice o presente.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS:
Lectura de textos especificados
Andlisis de textos, lluvia de ideas
Exposicién oral y audiovisual

RECURSOS REQUERIDOS
Biblio-hemerograficos:
Varian, H. (1992) Andlisis Mi
Bosch, Barcelona, cap. 17

croeconémico. Ed. Antoni

TIEMPO DESTINADO
4 horas tedricas por 4 horas de ejercicios
practicos, distribuidas para cada subtema.
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Discusién en equipo Salvatore, Diminick (1992) Microeconomia.
Investigacion biblio-hemerografica Ed. McGraw-Hill, México, cap. 14
Presentacion y solucion de ejercicios y | Nicholson, Walter (1989) Microeconomic Theory: Basic
problemas Principles and Extensions. Ed. The Dryden Press, USA,
caps. 8y 15
Materiales:

Saldn de clases con pizarrén, proyector de acetatos o
PC y cafion, hojas de rota folio, plumones.

CRITERIOS DE DESEMPENO | EVIDENCIAS
DESEMPENO PRODUCTOS
Empleo correcto de los elementos tedrico- Identificacion adecuada de conceptos de equilibrio en Resumen de lecturas.
conceptuales que engloba el equilibrio como diversos textos. Laboratorios de ejercicios practicos.
parte del area de la microeconomia. Comprension de la importancia de los tipos equilibrio Elaboracién de cuadro sin6ptico o0 mapa
en la microeconomia. conceptual sobre la unidad.
Eleccién de un tema y caso que aplique el equilibrio Elaboracion de apuntes con el uso de las
microecondmico para investigar durante el periodo tecnologias disponibles.
ELEMENTOS DE COMPETENCIA
UNIDAD DE COMPETENCIA Il Conocimientos Habilidades Actitudes/ Valores
Conocimiento previo sobre | 2. Dualidad Identificar los elementos que Cumplir con actividades solicitadas en
maximizacion y minimizacién para | 2.1 La teoria de la dualidad en la | constituyen una funcion. tiempo y forma.
la soluciébn de problemas de | produccién. Sintetizar, relacionar y exponer | Participacion activa y responsable en las
optimizacién. 2.1.1 El lema de Hotelling y el lema de | las funciones de manera diferentes técnicas grupales que se
Shephard. esquematica. instrumenten.
2.1.2 La funcibn de produccion, la Actitud critica constructiva y responsable.
funcion de beneficios, la funciéon de Honestidad en el manejo y fuentes de la
costos, la funcién de oferta, la funcion informacion que se utilice o presente.
de demanda de factores y la funcion de
demanda condicionada de factores.
2.2 La teoria de la dualidad en el
consumo.
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2.2.1 La identidad de Roy y el lema de
Shephard.

2.2.2 La funcién de utilidad directa, la
funcién de utilidad indirecta, la funcién
de demanda de mercado, la funcién de
gasto y la funcibn de demanda

compensada.
ESTRATEGIAS DIDACTICAS: RECURSOS REQUERIDOS TIEMPO DESTINADO
Lectura de textos especificados Biblio-hemerogréaficos: 2 horas tedricas por 2 horas de ejercicios
Andlisis de textos, lluvia de ideas Varian, H. (1992) Analisis Microecondmico. Ed. Antoni | practicos, distribuidas para cada subtema.
Exposicién oral y audiovisual Bosch, Barcelona, cap. 17
Discusién en equipo Madden, Paul (1992) Concavidad y Optimizacién en
Investigacion biblio-hemerografica Microeconomia Ed. Alianza, Espafia, cap. 18
Presentacion y solucion de ejercicios y
problemas Materiales:

Saldn de clases con Pintarron, proyector de acetatos o
PC y cafion, hojas de rota folio, marcadores.

CRITERIOS DE DESEMPENO I EVIDENCIAS
DESEMPENO PRODUCTOS
Comprensién correcta del concepto de dualidad | Caracterizacion adecuada de la dualidad en la Laboratorios de ejercicios practicos.
y de sus implicaciones para el consumidor y el microeconomia. Elaboracién de cuadro sindptico o mapa
productor. Identificacion y analisis de los planteamientos de lemas | conceptual sobre la unidad.
Manejo correcto de los elementos tedrico- para problemas duales. Elaboracién de apuntes con el uso de las
conceptuales de las funciones duales. Busqueda de informacidn sobre el tema seleccionado a | tecnologias disponibles.
investigar.
ELEMENTOS DE COMPETENCIA
UNIDAD DE COMPETENCIA lli Conocimientos Habilidades Actitudes/ Valores
Comprensién sobre los efectos de | 3. Externalidades, Bienes Publicos y | Identificar los elementos que | Cumplir con actividades solicitadas en
las acciones de los agentes | Bienestar afectan el bienestar de los | tiempo y forma.
economicos sobre el bienestar | 3.1 El primer optimo y el problema de | individuos. Participacion activa y responsable en las
general y capacidad para aportar | fijacion de precios e inversion. Sintetizar, relacionar y | diferentes técnicas grupales que se
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soluciones factibles. 3.1.1 Costos comunes o produccion | contrastar los distintos | instrumenten.
conjunta. enfoques tedricos de | Actitud critica constructiva y responsable.
3.2 Externalidades y bienes publicos. optimizacién ante la presencia | Honestidad en el manejo y fuentes de la
3.2.1 ElI segundo Optimo y los | de externalidades. informacion que se utilice o presente.

impuestos eficaces a las mercancias.
3.2.1.1 Impuestos equiproporcionales:
ocio gravado.

3.2.1.2 Ocio no gravado y sin efectos
cruzados: regla de la elasticidad
inversa de la demanda.

3.3 El modelo simple de la asignacion
del tiempo y la oferta de trabajo.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS: RECURSOS REQUERIDOS TIEMPO DESTINADO
Lectura de textos especificados Biblio-hemerogaficos 4 horas tedricas por 4 horas de ejercicios
Andlisis de textos, lluvia de ideas Layard y Walters (1978), Microeconomic Theory. Ed. | practicos, distribuidas para cada subtema.
Exposicion oral y audiovisual McGraw-Hill caps. 6,9,10,11y 12
Discusién en equipo Nicholson, Walter (1989) Microeconomic
Investigacion biblio-hemerografica Theory: Basic Principles and Extensions. Ed. The
Presentacion y solucion de ejercicios y Dryden Press, USA, caps. 8y 15
problemas
Materiales:

Salén de clases con Pintarron, proyector de acetatos o
PC y cafion, hojas de rota folio, marcadores.

CRITERIOS DE DESEMPENO IlI EVIDENCIAS

DESEMPENO PRODUCTOS

Comprensién correcta de los conceptos | Identificacion de las externalidades positivas y negativas | Resumen de lecturas.
externalidad 'y bienes publicos como |y de las distorsiones que se presentan en general en | Elaboracion de cuadro sindptico, mapa

competencia del ambito microeconémico. una economia. conceptual o ensayo de 2 cuartillas sobre la
Diferenciacion y aplicacion correcta de los | Analisis y diferenciaciéon de los planteamientos para la | unidad.

elementos  tedrico-conceptuales sobre el | solucion ante distorsiones econémicas. Solucién correcta a ejercicios y cuestionarios.
bienestar social. Busqueda de informacion sobre el tema seleccionado a | Entrega del avance de investigacion.

investigar.
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UNIDAD DE COMPETENCIA IV

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

Conocimientos

Habilidades

Actitudes/ Valores

Comprensién sobre el por qué los
agentes  econdmicos  ocultan
informacion parcial o totalmente y
cdmo éstos la utilizan para su
propio beneficio.

4. La Economia de la Informacion

4.1 ElI problema del principal y el
agente.

4.2 Informacidon completa: la solucion
monopolistica y la solucion competitiva.
4.3 Las acciones ocultas: la

Solucién monopolistica y la solucion

Identificar los elementos
conceptuales y teéricos que
explican el problema de la
informacion en la economia.

Analizar y relacionar el riesgo
moral y los incentivos que
perciben los distintos actores

Cumplir con actividades solicitadas en
tiempo y forma.

Participacion activa y responsable en las
diferentes técnicas grupales que se
instrumenten.

Actitud critica constructiva y responsable.
Honestidad en el manejo y fuentes de la

competitiva. economicos.
4.4 Riesgo moral e incentivo.

4.4.1 Mercado de seguros.

4.4.2 Mercado laboral.

4.4.2.1 El agente neutral al riesgo.
4422 El agente con aversion al

riesgo.

informacion que se utilice o presente.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS:
Lectura de textos especificados
Analisis de textos, lluvia de ideas
Exposicion oral y audiovisual
Discusién en equipo

Investigacion biblio-hemerografica
Presentacion y solucion de ejercicios y
problemas

RECURSOS REQUERIDOS

Biblio-hemerogaficos:

Varian, H. (1992) Analisis Microeconémico. Ed. Antoni
Bosch, Barcelona, cap. 25

Kreps, David M. (1995) Curso de Teoria
Microecondémica. Ed. McGraw-Hill, Espafia, cap. 16

TIEMPO DESTINADO
2 horas teéricas por 2 horas de ejercicios
practicos, distribuidas para cada subtema.

Materiales:
Saldn de clases con pintarrén, proyector de acetatos o
PC y cafion, hojas de rota folio, marcadores.
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CRITERIOS DE DESEMPERNO IV EVIDENCIAS

DESEMPENO PRODUCTOS

Comprensién correcta de la importancia de la
informacion entre los distintos agentes
econémicos.

Diferenciacion y aplicacién correcta de los unidad.

elementos tedrico-conceptuales sobre Solucién correcta a ejercicios y cuestionarios.
informacién completa y oculta y riesgo moral. Entrega de la investigacion final.

Resumen de lecturas.
Elaboracion de cuadro sindptico, mapa
conceptual o ensayo de 2 cuartillas sobre la

Identificacion de las soluciones monopolistica y
competitiva y su principal planteamiento teérico.
Analisis de la implicacion que tiene el riesgo moral en
las acciones de los agentes econémicos.

XIl. EVALUACION Y ACREDITACION

Con base en la legislacién de la UAEM, la evaluacién puede constar de al menos dos examenes escritos parciales, cuyo promedio en esta unidad de
aprendizaje conformaran el 80% de la evaluacion final. Los productos de cada una de las unidades de competencia representaran 10%, y el 10%
restante lo integrara el ensayo final.

Nota: El derecho a la evaluacion del ensayo final se obtendra mediante la entrega oportuna de los avances durante el periodo.

XII. REFERENCIAS

. Varian, H. (1992) Andlisis Microecondmico. Ed. Antoni Bosch, Barcelona.

. Salvatore, Diminick (1992) Microeconomia. Ed. McGraw-Hill, México.

. Madden, Paul (1992) Concavidad y Optimizacion en Microeconomia. Ed. Alianza, Espafia, cap. 14

. Kreps, David M. (1995) Curso de Teoria Microeconémica. Ed. McGraw-Hill, Espafia.

. Layard y Walters (1978), Microeconomic Theory. Ed. McGraw-Hill, USA.

. Nicholson, Walter (1989) Microeconomic Theory: Basic Principles and Extensions. Ed. The Dryden Press, USA.

O~ WNE

Materiales:

NuUmeros varios de revistas especializadas: “Comercio Exterior”, “Negocios”, “Ejecutivos de Finanzas”, “Expansién” y periddicos: “El Financiero”, “El

Economista”, “Reforma”.



