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TITULO DEL PUESTO
Jefe del Departamento de Laboratorio y Gabinete

TIPO TABULADOR ey
GENERAL [ ] OPERATIVO [_] MANDOS MEDIOS [l
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ENLACE Y APOYO TECNICO [ ] MANDOS SUPERIORES [ ]
CATEGORIA i
GRUPO RAMA PUESTO NIVEL SALARIAL
E 01 08 26

OBJETIVO

Coadyuvar en la calidad de la atencién médica que proporciona el Instituto, mediante la gestion y seguimiento de
la operatividad de los servicios de laboratorio, banco de sangre y gabinete de las unidades médicas del Instituto,
que permitan apoyar el diagndstico clinico y el tratamiento de los derechohabientes.

FUNCIONES

s Establecer sistemas que permitan monitorear, mejorar y evaluar la calidad de los servicios de diagndstico
que se proporcionan en las unidades médicas.

e Analizar las necesidades de laboratorio clinico, gabinete, patologia, banco de sangre y servicio de
transfusién con centro de recoleccion en las unidades médicas e integrar los informes que contribuyan a la
toma de decisiones de la Coordinacion de Servicios de Salud.

e Verificar que el equipo en comodato o equipo en renta que se instala en servicios de laboratorio clinico,
gabinete, patologia, banco de sangre y servicio de transfusiéon con centro de recoleccion, por parte del
usuario directo, cumpla con las especificaciones establecidas en las bases de licitaciéon publica y en el
contrato, garantizando su buen funcionamiento.

e Coordinar los servicios de laboratorio clinico, gabinete, patologia, banco de sangre y servicio de transfusion
con centro de recoleccidn, verificando que su manejo y control se realice de acuerdo con las necesidades
de las unidades médicas y los lineamientos institucionales.

e Realizar el andlisis del requerimiento de servicios de diagndstico de laboratorio, clinico, gabinete, patologia,
banco de sangre y servicio de transfusién con centro de recoleccién presentado por las unidades meédicas,
de acuerdo con su infraestructura, productividad y region, y actualizar la seccion del catalogo
correspondiente.

e Analizar la subrogacién de los estudios de laboratorio clinico, gabinete y patologia, para identificar las
necesidades de las unidades médicas en la materia.

e Verificar el cumplimiento de los convenios y contratos suscritos por el Instituto, relacionados a los servicios
de laboratorio clinico, gabinete, patologia, banco de sangre y servicio de transfusion con centro de
recoleccién, incluyendo los de servicios integrales y el informe, en su caso, de los incumplimientos en que
incurra el proveedor.

e Supervisar y evaluar la prestaciéon de los servicios de laboratorio clinico, gabinete, patologia, banco de
sangre y servicio de transfusién con centro de recoleccidn, asi como proponer mejoras encaminadas a
elevar la calidad y productividad de los mismos.

e Revisar y actualizar periddicamente el catalogo institucional de insumos en lo referente a insumos que
utilizan los servicios de laboratorio clinico, gabinete, patologia, banco de sangre y servicio de transfusion
con centro de recoleccion.

e Conducir y apoyar a las unidades médicas en el desarrolio y apertura de servicios de laboratorio clinico,
gabinete, patologia, banco de sangre y servicio de transfusion con centro de recoleccion, incluyendo el
apoyo en la gestién de insumos, licencias y operacion del servicio.

e Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
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ESTADO CIVIL

ESCOLARIDAD (PRESENTAR COMPROBANTE)

Licenciatura

AREA O ESPECIALIDAD
Quimico Farmacéutico Bidlogo, Quimico Bacteridlogo
Parasitologo, Quimico Bidlogo o equivalente

CAPACITACION ESPECIFICA DEL PUESTO

Laboratono en: Hematologia, uriandlisis, Parasitologia, Microbiologia, Endocrinologia,
Manejo de Paquete computacional Word, Excel, Power Point,
Sistemas de Gestion de la Calidad.
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