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OBJETIVO

Integrar el presupuesto de egresos del Instituto, conforme a la estrategia contenida en el Plan de Desarrollo del
Estado de México, asi como verificar que el ejercicio de los recursos autorizados por programa corresponda al
cumplimiento de los objetivos y metas del organismo.

FUNCIONES

Integrar el proyecto del presupuesto de egresos del Instituto y someterlo a consideracion de las instancias
correspondientes.

Analizar y determinar la procedencia de las adecuaciones programatico presupuestales, verificando la
congruencia con las metas establecidas.

Tramitar la autorizacién y asignacién del presupuesto, de conformidad con las disposiciones vigentes en la
materia.

Analizar la informacién programatica y presupuestal, derivada del avance y cumplimiento de los programas
del Instituto.

Desarrollar acciones de seguimiento con las unidades médico-administrativas, sobre necesidades
especificas de recursos presupuestales, para proporcionarles la suficiencia de recursos.

Supervisar y, en su caso, proponer modificaciones a los programas de trabajo de las unidades médico-
administrativas, a efecto de garantizar su congruencia con los programas y proyectos estratégicos del
Instituto.

Coadyuvar en la ejecucién de estrategias de accion encaminadas a garantizar el cumplimiento de las metas
institucionales.

Participar en la integracion de la informacién programatica y presupuestal requerida por otros organismos
gubernamentales.

Verificar, que en la integracién y ejecucién de programas y presupuesto de egresos del Instituto, se dé
cumplimiento a las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios, normas, procedimientos y demas
disposiciones que regulen la actividad programatica y presupuestal.

Verificar que las funciones en materia de planeacion de las unidades médico-administrativas se realicen
conforme a las disposiciones vigentes en la materia.

Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.
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CAPACITACION ESPECIFICA DEL PUESTO

Presupuestal, programatica, contable, normatividad aplicable al area.
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