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DOF: 20/01/2016 |

LINEAMIENTOS para of otorgamiento del subsidio a los municipios y demarcaciones territoriales del Dis(rito Federal ¥, en su caso, a |
las entidades federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la funcién de seguridad priblica (FORTASEG) para el ejercicio ;
fiscal 2016. |

Al margen un selio con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Gobernacién.-
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

ALVARO VIZCAINO ZAMORA, Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, con fundamento en los
articulos 21, parrafos noveno y décimo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2, 3, 4, 17 y 18, fracciones
VI, XXIII'y XXV de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica; 74 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; 8 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016, y 5, 6, fraccién |, y
8, fraccion XVI del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 21 de ia Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone que la seguridad publica es una
funcion a carge de la Federacion, el Distrito Federal, los Estados y los Municipios, que comprende la prevencién de los delitos,
la investigacion y persecucion para hacerla efectiva, asi como la sancién de las infracciones administrativas;

Que en términos del articulo 2 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la seguridad publica tiene
como fines salvaguardar la integridad y derechos de las personas, asi como preservar las libertades, el orden y la paz publicos,
y comprende la prevencién especial y general de los delitos, la investigacion para hacerla efectiva, la sancién de las
infracciones administrativas, asi como la investigacion y la persecucion de los delitos y la reinsercién social del individuo;

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, contempla en sus objetivos 1.3 "Mejorar las condiciones de seguridad
publica"y 1.4 "Garantizar un Sistema de Justicia Penal eficaz, expedito, imparcial y transparente”, diversas estrategias y lineas
de accion orientadas a la prevencion del delito; la coordinacion efectiva entre instancias y 6rdenes de gobierno, la generacion
de informacion y comunicaciones para mejorar la seguridad: la implementacion de un nuevo modelo de operacién institucional
en seguridad publica y procuracién de justicia que genere mayor capacidad para probar los delitos; el redisefio del servicio
profesional de carrera en los operadores del Sistema de Justicia Penal, entre otras:

Que el Programa Sectorial de Gobernacién 2013-2018, establece el objetive 2 "Mejorar las condiciones de seguridad y
justicia", y las estrategias 2.2 "Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades de las fuerzas de
seguridad”, 2.3 "Coordinar la politica para la prevencién social de la violencia y la delincuencia con organismos i
gubernamentales, académicos, privados y ciudadania”, y 2.6 "lmpulsar la implementacion del Sistema Penal Acusatorio”,
orientadas a mejorar las condiciones de seguridad y justicia, enmarcadas en la nueva politica publica en la materia definida por
el Gobierno de la Republica con el propésito de reducir la violencia, el combate a los delitos que més vulneran a la sociedad y
el restablecimiento de |la paz en nuestro pais;

|

|
Que el Programa Nacional de Seguridad Publica 2014-2018, como parte de sus objetivos, estrategias y lineas de accion, i
contempla entre otros: desarrollar y fortalecer mecanismos de coordinacion efectiva entre el Gobierno de la Republica, las |
entidades federativas y los municipios; fortalecer la profesionalizacion, la infraestructura y el equipamiento de las instituciones |
policiales del pais; impulsar la especializacién de los integrantes de las instituciones policiales del pais; fortalecer los sistemas
para el intercambio de informacion y fomentar su uso en los tres drdenes de gobierno, asi como capacitar a las instituciones
policiales del pais para la correcta aplicacion del Sistema Penal Acusatorio:

Que de conformidad con el articulo 74, parrafo segundo de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
es responsabilidad de los titulares de las dependencias, en el ambito de su competencia, que la ministracion de subsidios y
transferencias con cargo a su presupuesto, se otorguen y ejerzan conforme a las disposiciones generales aplicables;

Que el articulo 8 del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2016, publicado en el Diario Oficial \’
de la Federacién el 27 de noviembre de 2015, prevé la cantidad de $5,952'697,849.00 (CINCO MIL NOVECIENTOS |
CINCUENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS 00/100 |
M.N.), para el otorgamiento del subsidio a los municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal Yy, €n su caso, a las "
entidades federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la funcion de seguridad publica, a fin de fortalecer su |
desempeno en esta materia, los cuales seran destinados para los conceptos y conforme a los lineamientos que establezca el |
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, con el objeto de apoyar la profesionalizacion, la
certificacion y el equipamiento de los elementos policiales de las instituciones de seguridad pulblica, y de manera J
complementaria, para el fortalecimiento tecnolégico, de equipo e infraestructura de las instituciones de seguridad publica, a la .
prevencion social de la violencia y |a delincuencia, asi como a la capacitacion, entre otras, en materia de derechos humanos y ’
de igualdad de género;

Que el articulo sefialado en el parrafo anterior establece que los lineamientos incluiran los requisitos y procedimientos para ‘,
la gestion, administracion y evaluacién de los recursos, mismos que estableceran, entre otros, los plazos para la solicitud y ‘
entrega de recursos, asi como el porcentaje de participacion que deberan cubrir los beneficiarios como aportacion al mismo; la f
formula de elegibilidad y distribucion de recursos, la que debera considerar, entre otros, el numero de habitantes; el estado de |
fuerza de los elementos policiales; la eficiencia en el combate a la delincuencia, la incidencia delictiva en los municipios y |
demarcaciones territoriales y las caracteristicas asociadas a los mismos, como son: destinos turisticos, zonas fronterizas, |
conurbados y aquellos afectados por su proximidad geografica a otros con alta incidencia delictiva, y la lista de municipios y }
demarcaciones territoriales beneficiarios del subsidio y el monto de asignacion correspondiente a cada uno: j

Que el Consejo Nacional de Seguridad Plblica, en su Trigésima Octava Sesion Ordinaria celebrada el 21 de agosto de
2015, mediante acuerdo 03/XXXVIII/15, aprobo los Ejes Estratégicos del Sistema Nacional de Seguridad Publica y su
estructura, asi como los Programas con Prioridad Nacional para alcanzarlos, vinculados al ejercicio del fondo, subsidios y
demas recursos de caracter federal que se otorguen a las Entidades Federativas, los Municipios y Demarcaciones Territoriales
del Distrito Federal, en materia de seguridad publica;

Que el articulo 6 del Anexo del Acuerdo referido, establece que el Consejo Nacional de Seguridad Publica instruye al
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica para que la aplicacion de los recursos federales derivados
del fondo, subsidios y demas recursos de caracter federal para el apoyo de la seguridad publica que en el marco del Sistema




Nacional de Seguridad Publica se otorguen a los estados, el Distrito Federal y sus demarcaciones territoriales, asi como a
municipios, se orienten al cumplimiento de los Ejes Estratégicos y Programas con Prioridad Nacional aprobados, sin
menoscabo de lo establecido en las disposiciones legales aplicables;

Que dicho articulo, establece que en un marco de respeto a las atribuciones de las entidades federativas, los municipios y
las demarcaciones territoriales del Distrito Federal, se exhorta para que el ejercicio de los recursos locales destinados a la
seguridad pUblica en el marco del Sistema Nacional de Seguridad Publica, contemple el logro de los Ejes y Programas citados;

Que el 18 de diciembre de 2015, se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion, los Lineamientos para la
Implementacion de los Programas con Prioridad Nacional, los cuales establecen las disposiciones que deberan cumplir, entre
otras instancias, |as entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal para la implementacion
de los Programas con Prioridad Nacional de los Ejes Estratégicos del Sistema Nacional de Seguridad Publica aprobados en la
Trigésima Octava Sesion Ordinaria del Consejo Nacional de Seguridad Publica y Subprogramas que deriven de los mismos,
vinculados al ejercicio del Fondo y del Subsidio de caracter federal que en el marco del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, se otorguen a dichos 6rdenes de gobierno, y

Que por lo anteriormente sefialado, he tenido a bien expedir los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DEL SUBSIDIO A LOS MUNICIPIOS Y DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL Y, EN SU CASO, A LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE
EJERZAN DE MANERA DIRECTA O COORDINADA LA FUNCION DE SEGURIDAD PUBLICA
(FORTASEG) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Los Lineamientos tienen por objeto establecer las disposiciones para la gestion, administracion, vigilancia,
seguimiento, verificacion y evaluacién; la formula de elegibilidad y la férmula de distribucion de los recursos; la lista de
municipios y demarcaciones territoriales beneficiarios y el monto de asignacién de los recursos federales del FORTASEG,
conforme a los Programas con Prioridad Nacional aplicables.

Articulo 2. El objetivo general del FORTASEG es apoyar a los beneficiarios en la profesionalizacion, la certificacion y el
equipamiento personal de los elementos policiales de las instituciones de seguridad publica.

De manera complementaria, se podra destinar al fortalecimiento tecnolégico, de equipo e infraestructura de las instituciones
de seguridad publica, a la prevencion social de |a violencia y la delincuencia, asi como a la capacitacién, entre otras, en materia
de derechos humanos y de igualdad de género

Articulo 3. Para efectos de estos Lineamientos, ademas de las definiciones establecidas en la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica y en el Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, se
entendera por.

k Adecuacion.- a las modificaciones de las metas y montos federales y de coparticipacién convenidos
originalmente en el Anexo Técnico en razén de una reprogramacion, ampliacion de meta o reasignacion de

recursos;

1. Ahorro presupuestario.- a los remanentes de recursos del presupuesto modificado una vez cumplidas las metas
establecidas en el Anexo Técnico;

L Ampliacién de Meta.- al aumento en la meta convenida en el Anexo Técnico, utilizando los ahorros de los
recursos convenidos o los rendimientos financieros, para la compra o contratacién del mismo bien, infraestructura
0 servicio;

. Anexo Técnico.- al instrumento juridico que forma parte del Convenio especifico de coordinacién y adhesioén, el

cual debera estar acorde a los Programas con Prioridad Nacional, en el que se incluye en su caso, los
Subprogramas, los destinos de gasto, rubros, acciones, metas, cuadros de conceptos y montos, asi como los
cronogramas de cumplimiento;

V. Beneficiarios.- a los municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal y, en su caso, a las entidades
federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la funcion de seguridad plblica en el ambito municipal,
que hayan sido seleccionados conforme a la férmula de elegibilidad;

VI Bolsa de recursos concursables.- a los recursos del FORTASEG no ministrados que seran distribuidos a los
beneficiarios en términos de los Lineamientos;

Vil Carta bancaria.- a la constancia que expide una institucion financiera sobre la existencia de la cuenta productiva
especifica abierta a nombre del beneficiario, que incluya el nimero de cuenta con 11 posiciones, asi como la
Clave Bancaria Estandarizada (CLABE) con 18 posiciones, que permita realizar transferencias electrénicas de
fondos, a través de sistemas de pago;

VIiL Catélogo de conceptos de gasto.- al documento que establece los bienes, servicios e infraestructura que podran
adquirir o contratar los beneficiarios con cargo a los recursos federales y de coparticipacion, para atender los
propositos de los Programas con Prioridad Nacional aprobados por el Consejo Nacional, asociados con la
profesionalizacion, certificacién, equipamiento de los elementos policiales de las instituciones de seguridad
publica, y de manera complementaria al fortalecimiento tecnoldgico, de equipo e infraestructura de dichas
instituciones, a la prevencion social de la violencia y la delincuencia, asi como a la capacitacion, entre otras, en
materia de derechos humanos y de igualdad de género;

X, Clasificador.- al Clasificador por Objeto de Gasto emitido por el Consejo Nacional de Armonizacidn Contable
(CONAC), y que es el instrumento que permite registrar de manera ordenada, sistematica y homogénea las
compras, los pagos y las erogaciones autorizados en capitulos, conceptos y partidas con base en la clasificacion
econdmica del gasto;,

X. Conceptos de gasto.- a los bienes, servicios e infraestructura contenidos en el Catélogo de conceptos de gasto
asociados a los Programas con Prioridad Nacional y, en su caso Subprogramas, aplicables al FORTASEG, y
alineados al Clasificador;

XL Convenio.- al Convenio especifico de coordinacién y adhesion, que suscriban el Ejecutivo Federal, por conducto
del Secretariado Ejecutivo, y los gobiernos de las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales
del Distrito Federal en términos de los Lineamientos;

Xil. Cuenta Bancaria Productiva Especifica.- a la cuenta bancaria generadora de rendimientos financieros y abierta
por los beneficiarios, exclusivamente para la recepcién y administracion de los recursos federales del
FORTASEG, asi como los de coparticipacién, no pudiendo ser consideradas como tales aquellas cuentas que
representen riesgos para los recursos;

X1l Demarcaciones.- a las demarcaciones territoriales del Distrito Federal;

XIV. Economias - a los remanentes de recursos no devengados de los convenidos en el Anexo Técnico;

XV. Entidades Federativas.- a los estados de la Federacion y al Distrito Federal:

XV Equipamiento Personal.- a los accesorios, prendas de vestir y armas que emplea el elemento policial para el

desarrollo de sus funciones y la proteccion de su integridad fisica acorde a los riesgos propios de sus
responsabilidades, y de conformidad a lo estipulado al Catalogo de conceptos de gasto;
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Equipamiento institucional.- al mobiliario y equipo de las instalaciones de seguridad plblica del beneficiario y
de aquellas destinadas a la profesionalizacion de sus elementos, asi como los vehiculos que emplean las
corporaciones policiales para el desarrollo de sus funciones operativas;

Formacién continua.- al proceso de capacitacién enfocado a desarrollar al maximo las competencias,
capacidades y habilidades de los integrantes de las instituciones policiales;

Formacién inicial.- al proceso de capacitacion tedrico-practica, que se basa en los conocimientos cientificos y
tecnicos que se generan para el personal de nuevo ingreso en las instituciones policiales;

FORTASEG - al subsidio que se otorga durante el presente ejercicio fiscal a los municipios y demarcaciones
territoriales del Distrito Federal y, en su caso, a las entidades federativas que ejerzan de manera directa o
coordinada la funcién de seguridad plblica en el &mbito municipal;

Gasto comprometido.- al momento contable del gasto que refleja la aprobacién por autoridad competente de un
acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una relacion juridica con terceros para la adquisicion
de bienes y servicios o ejecucion de obras;

Gasto devengado.- al momento contable del gasto que refleja el reconocimiento de una obligacién de pago a
favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados;

Gasto pagacdo.- al momento contable del gasto que refleja la cancelacién total o parcial de las obligaciones de
pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago:;

Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Policial - al Reglamento, el Catélogo de Puestos, el Manual
de Organizacién, el Manual de Procedimientos y la Herramienta de Seguimiento y Control del Servicio
Profesional de Carrera Policial que sean disefiados e implementados por los beneficiarios;

Lineamientos.- a los presentes Lineamientos;

Meta.- a la cantidad de acciones a realizar o bienes, servicios o infraestructura a adquirir o contratar en los plazos
convenidos en los cronogramas del Anexo Técnico como parte de las obligaciones de los beneficiarios;

Meta Parcial.- a la obligacién cuyo cumplimiento esta en desarrollo y que forma parte de la meta total para el
cumplimiento de las acciones acordadas y definidas en los cronogramas del Anexo Técnico:

Ministracién.- a la entrega de recursos del FORTASEG que realice el Secretariado Ejecutivo a los beneficiarios, a
través de la entidad federativa respectiva, previo cumplimiento de lo dispuesto en los Lineamientos;

Modalidades del ejercicio de la funcion de seguridad publica.

a)  Ejercicio directo de la funcién de seguridad publica en el municipio o demarcacion territorial por la entidad
federativa;

b)  Ejercicio directo de la funcion de seguridad publica por el municipio, o
c) Ejercicio coordinado de la funcidn de seguridad publica entre ambos.

Programas con Prioridad Nacional.- a los programas de caracter nacional aplicables a la Federacion, las
entidades federativas y los municipios, aprobados por el Consejo Nacional mediante acuerdo 03/XXXVIII/15, en
su Trigésima Octava Sesion, celebrada el 21 de agosto de 2015;

Programa Rector de Profesionalizacién.- al conjunto de contenidos encaminados a la profesionalizacion de los
servidores publicos de las instituciones de seguridad publica, el cual fue aprobado mediante acuerdo CNPJ-
CNSSP/I/04/2014, en la primera sesién conjunta de las Conferencias Nacionales de Secretarios de Seguridad
Publica y de Procuracion de Justicia, y ratificado por el Consejo Nacional mediante Acuerdo 06/XXXVI/14, en su
Trigésima Sexta Sesion, celebrada el 22 de agosto de 2014,

Reasignaciéon de Recursos.- al destino que se otorgue a los rendimientos financieros y/o ahorros
presupuestarios derivados del cumplimiento de las metas convenidas hacia otras metas pendientes de cumplir o
para incorporar nuevas metas;

Recursos de coparticipacién.- a la aportacion que deben hacer los beneficiarios de manera adicional al monto
total de los recursos federales que les fueron asignados en |a formula de distribucion del FORTASEG (Anexo 2)y
que equivalen cuando menos al veinticinco (25) porciento de dicho monto;

Reprogramacion.- a la adecuacién que se realicen a las metas, conceptos y/o montos de los programas
convenidos en el Anexo Técnico, derivadas de economias o por situaciones extraordinarias de alteracion dei
orden y la paz publicos;

Responsables Federales.- a las dependencias federales y sus instancias encargadas de los Subprogramas que
se encuentren incorporados en los Programas con Prioridad Nacional Yy, en su caso, aquellas que se vayan a
incorporar;

RISS.- al sistema informatico mediante el cual se realiza el registro de informacion y seguimiento del FORTASEG;

SETEC - a la Secretaria Técnica del Consejo de Coordinacion para la Implementacion del Sistema de Justicia
Penal;

SUBSEMUN.- al subsidio para el desarrollo policial que se otorgd en ejercicios anteriores a los municipios y, en
su caso, a los Estados cuando tengan a su cargo la funcion o la ejerzan coordinadamente con los municipios, asi
como al Gobierno del Distrito Federal para la seguridad pUblica en sus demarcaciones territoriales, y

Verificacion.- a la actividad que permite comprobar fisica y documentalmente, por medios electrénicos u otros,
asi como a través de revisiones de gabinete y en sitio, el avance fisico y financiero de la ejecucion de una accién
realizada a través de los recursos del FORTASEG.

Articulo 4. Los recursos federales del FORTASEG no son regularizables, son parcialmente concursables y no pierden su
caracter federal al ser transferidos a los beneficiarios: por lo tanto, su asignacion, ejercicio, aplicacion, vigilancia y control, se
sujetara a las disposiciones del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016, la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico y su Reglamento, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamento, los Acuerdos
del Consejo Nacional, los Lineamientos, el Convenio, su Anexo Técnico y demas normativa aplicable del orden federal.

Articulo 5. Para el ejercicio del subsidio materia de los Lineamientos, los beneficiarios deberan considerar lo siguiente:

Los recursos del FORTASEG son adicionales y complementarios a los proporcionados por otros programas
federales y locales vigentes, por lo que debera evitarse la duplicidad de su aplicacién con ios recursos de otros
fondos, subsidios y demas recursos de caracter federal que se otorguen a los beneficiarios en materia de
seguridad publica. En ningln caso, los recursos del FORTASEG sustituiran a los recursos dirigidos a estos fines
por parte de los beneficiarios;

Las limitantes para la transferencia de los recursos son, entre otras, la disponibilidad presupuestaria y la
calendarizacion del gasto dispuesta por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;




IR En caso de que la fecha limite para presentar la informacion o dictar una resolucién, sea un dia inhabil, la misma
se recorrera al dia habil siguiente;

V. De manera supletoria a lo no previsto en los Lineamientos, se aplicara la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo;

V. Las responsabilidades administrativas, civiles y penales, derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal, en que incurran los servidores publicos federales o locales, asi como los particulares, seran
sancionadas en los términos de la legislacion aplicable;

VL Los destinos de gasto deberan sujetarse a las disposiciones establecidas en los Lineamientos, el Catalogo de
conceptos de gasto y demas normativa que exista para tal efecto, y

Vil Los recursos asignados a los beneficiarios se consideraran devengados para el Secretariado Ejecutivo a partir
de que éste realice la ministracion de los mismos a las entidades federativas.

CAPITULO It
DE LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION
SECCION |
De la Planeacién

Articulo 6. En la planeacion del ejercicio de los recursos que se otorguen mediante el FORTASEG, se debera considerar el
cumplimiento de los Programas con Prioridad Nacional que seran la base para que cada beneficiario asigne los recursos del
subsidio, de conformidad con el articulo 6 del Anexo del Acuerdo 03/XXXVIII/15 del Consejo Nacional.

Los beneficiarios destinaran los recursos del FORTASEG prioritariamente para la profesionalizacién, certificacion y
equipamiento de los elementos policiales, los cuales estan relacionados con los siguientes Programas con Prioridad Nacional:

L Desarrollo, Profesionalizacion y Certificacion Policial;
1. Implementacion y Desarroilo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios, y

. Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operacién Policial (en lo que compete exclusivamente
al equipamiento personal del elemento policial).

De manera complementaria, los beneficiarios destinaran los recursos referidos en el parrafo anterior para el fortalecimiento
tecnologico, de equipo e infraestructura de las instituciones de seguridad publica, a la prevencion social de la violencia y la
delincuencia, los cuales estan relacionados con los siguientes Programas con Prioridad Nacional:

I. Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la Operacién Policial;
il Sistema Nacional de Informacion para la Seguridad Publica;

1. Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas, y

V. Desarrollo de Capacidades en las Instituciones Locales para el Disefio de Politicas Publicas destinadas a la
Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacién Ciudadana en Temas de Seguridad
Publica.

Adicionalmente, estaran sujetos a la aprobacion del Secretariado Ejecutivo, los proyectos y destinos de gasto que los
beneficiarios presenten relacionados con los siguientes Programas con Prioridad Nacional:

I Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucién de Medidas para Adolescentes;
i Desarrollo de las Ciencias Forenses en la Investigacién de Hechos Delictivos:

. Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencién y Combate a Delitos de Alto Impacto, y

Iv. Especializacion de las Instancias Responsables de la Busqueda de Personas.

Articulo 7. Los beneficiarios adicionalmente deberan aportar los recursos de coparticipacion que seran equivalentes al
veinticinco (25) por ciento del monto asignado en el Anexo 2.

En el caso de la modalidad del ejercicio coordinado de la funcion de seguridad puUblica entre una entidad federativa y su
municipio o demarcacion, la aportacion del beneficiario sera conforme a las condiciones establecidas en el instrumento de
coordinacién que hayan suscrito los mismos.

La aportacion federal y la aportacion del beneficiario, sera la base para la determinacion de los compromisos que se
establezcan en el Convenio, y su Anexo Técnico.

SECCION 1l
De los Recursos Federales del FORTASEG

Articulo 8. El monto total de los recursos presupuestarios federales del FORTASEG asciende a la cantidad de
$5,952'697,849.00 (CINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

Del total de recursos federales presupuestarios del FORTASEG, se destinara hasta un monto de $78'300,000.00 (SETENTA
Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.), que dispondra el Secretariado Ejecutivo para ejercerlos a nivel
central, en gastos indirectos y de operacién del subsidio, los cuales incluiran conceptos de servicios profesionales y técnicos,
de traslado y viaticos, servicios basicos y oficiales, asi como para el fortalecimiento tecnoldgico del Secretariado Ejecutivo. En
caso de existir remanentes de gastos de operacion, se destinaran a la bolsa de recursos concursables, en términos de los
Lineamientos.

La cantidad de $5,465'797,849.00 (CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.), se orientaran al cumplimiento de los
Programas con Prioridad Nacional y destinos de gasto establecidos en los articulos 6, 9 y 10 de los Lineamientos, y se
distribuira a los beneficiarios que hayan sido seleccionados conforme a la féormula de elegibilidad bajo la modalidad de
elegibilidad principal establecida en el Anexo 1, apartado A y con el monto de asignacion resultado de la aplicacion de la
féormula de distribucion, a la misma modalidad sefalada en el Anexo 2, apartado A.

El veinte (20) por ciento del recurso sefialado en el parrafo anterior, debera destinarse al Programa con Prioridad Nacional
de Implementacion y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios, debiendo establecerse las metas
en coordinacion con SETEC.

La cantidad de $408'600,000.00, (CUATROCIENTOS OCHO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.), se
orientaran al cumplimiento de los Programas con Prioridad Nacional y destinos de gasto establecidos en los articulos 6,9y 10
de los Lineamientos, y se debera distribuir entre los beneficiarios que hayan sido seleccionados bajo la modalidad de
elegibilidad complementaria establecida en el Anexo 1, apartado By con el monto de asignacion resultado de la aplicacién de
la formula de distribucion, a la misma modalidad sefialada en el Anexo 2, apartado B.

La cantidad referida en el parrafo anterior, no podra ser usada para el pago de metas pendientes de cumplir del
SUBSEMUN del ejercicio fiscal 2015, debiendo los beneficiarios concertar las metas correspondientes en los términos
sefialados en el parrafo anterior.

Articulo 9. EI FORTASEG tiene como principales destinos de gasto asociados a los recursos, los siguientes:




En el Programa con Prioridad Nacional denominado Desarrollo, Profesionalizacion y Certificacién Policial:

1.

La Evaluacién de Control de Confianza, con una ponderacion del veinte (20) por ciento para medir el

avance en el cumplimiento de metas convenidas en el Anexo Técnico, mediante la aplicacion de
evaluaciones de control de confianza para los aspirantes o elementos policiales en activo de las
Instituciones de Seguridad Publica. EI Centro de Evaluacién y Control de Confianza de cada entidad
federativa evaluara a los aspirantes o elementos en activo, sin perjuicio de solicitar apoyo a los centros de
evaluacion y control de confianza federales o, en su caso, subrogar servicios de evaluacién de acuerdo con
la normativa emitida por el Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion.

La Profesionalizacion, con una ponderacion del treinta (30) por ciento para medir el avance en el
cumplimiento de metas convenidas en el Anexo Técnico, mediante los siguientes rubros:

a) Instrumentos Juridico-Administrativos del Servicio Profesional de Carrera Policial- conforme al
avance que presenten los beneficiarios, de acuerdo a los registros que obren en la Direccién General
de Apoyo Técnico, asignaran recursos para el disefio e implementacion de los siguientes instrumentos
del Servicio Profesional de Carrera Policial:

i.  El Catalogo de Puestos;
ii.  El Manual de Organizacion;
iii. ElManual de Procedimientos, y

iv.  La Herramienta de Seguimiento y Control del Servicio Profesional de Carrera Policial (base de
datos).

Los beneficiarios que no tengan registrados los Instrumentos Juridico-Administrativos del Servicio
Profesional de Carrera Policial, deberan presentar ante la Direccidn General de Apoyo Técnico, lo
siguiente:

1. Los proyectos de los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Policial, a méas tardar el 6
de mayo de 2016, a efecto de que dicha Direccidn General emita en un término de diez (10) dias
habiles, las observaciones o en su caso el registro correspondiente;

2. Elcomprobante de la publicacion del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial, en
el medio de difusion oficial correspondiente, a mas tardar el 1 de julio de 2016. En esa misma
fecha el catalogo de puestos, manual de organizacion y manual de procedimientos deberan estar
registrados ante la Direccion General de Apoyo Técnico, y

3. Los beneficiarios que cuenten con el registro del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera
Policial, deberan remitir a mas tardar el 6 de mayo de 2016 a la Direcciéon General de Apoyo
Técnico, a través de la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento, la evidencia de que los
elementos de las instituciones policiales han migrado al Servicio Profesional de Carrera Policial,
en los formatos que la Direccion General de Apoyo Técnico publicara en la pagina de Internet del
Secretariado Ejecutivo a méas tardar el Gltimo dia habil del mes de marzo de 2016, asi como las
actas o documentos el equivalentes donde se constituyen las Comisiones de Servicio Profesional
de Carrera y de

Honor y Justicia.

Los beneficiarios que hayan concluido con la presentacidn y registro de los Instrumentos del Servicio
Profesional de Carrera Policial y que no cuenten con la Herramienta de Seguimiento y Control,
deberan presentar dicha Herramienta a mas tardar el 6 de mayo de 2016, a la Direccion General de
Apoyo Técnico, a través de la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento, para que en un término
de diez (10) dias habiles, se emitan las observaciones o en su caso obtener el registro
correspondiente a mas tardar el 1 de julio de 2016

b) Promocién de los integrantes de las Instituciones Policiales.- Los beneficiarios podran aplicar
recursos del FORTASEG para los costos de los procesos de diagndstico, convocatoria, evaluacion,
capacitacion, seleccion o concurso, relacionados con la promocion o ascenso de los integrantes de
sus instituciones policiales.

c) Difusién Interna del Servicio Profesional de Carrera Policial.- Consistente en la entrega del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial y material de difusion: los beneficiarios que
cuenten con el registro del Reglamento, deberan remitir la evidencia a la Direccién General de Apoyo
Técnico, a través de la Direccion General de Vinculacidn y Seguimiento, a mas tardar el 1 de julio de
2016

d) Convocatoria, Reclutamiento y Seleccién. Los beneficiarios que destinen recursos para el ingreso de
los aspirantes a las instituciones policiales, deberan de presentar la evidencia de la publicacién de sus
convocatorias a mas tardar el 1 de julio de 2016, asi como los formatos para comprobar el
reclutamiento y seleccion que establecera para tal efecto la Direccion General de Apoyo Técnico en la
pagina de Internet del Secretariado Ejecutivo a mas tardar el Gltimo dia habil del mes de marzo de
2016.

e) Formacién Inicial y Becas para Aspirantes:

3 Para integrar a nuevos elementos a la estructura de la corporacién policial, los beneficiarios
podran asignar recursos del FORTASEG para la formacion inicial, la cual estara a cargo de las
academias o institutos de las instituciones de seguridad pUblica que dependan de la Federacion,
los Estados, el Distrito Federal y los Municipios, asi como de los centros de actualizacién y del
centro especializado en la formacién de mandos de seguridad publica, por lo que no se podra
realizar con instancias pertenecientes a la iniciativa privada;

il.  Laformacion inicial debera estar alineada y cumplir con lo establecido en el Programa Rector de
Profesionalizacion;

iii. Lacarga horaria de formacién inicial sera de un minimo de 882 horas y debera contemplar todas
las asignaturas previstas en el Programa Rector de Profesionalizacion:

iv. Los beneficiarios podran destinar recursos para becas sélo para aquellos aspirantes que se
encuentren cursando la formacion inicial. Los elementos en activo que cursen formacion inicial
equivalente no podran recibir becas con este subsidio, y

v. La profesionalizacién de los elementos de las instituciones policiales deberd considerar
solamente a aquéllos que hayan aprobado las evaluaciones de control de confianza y se
encuentren vigentes, ademas deberan estar inscritos en el Registro Nacional de Personal de
Seguridad Pdblica.

f) Formacién Inicial para Elementos en Activo.- Los beneficiarios deberan priorizar la asignacion de
recursos en materia de profesionalizacion para capacitar a la totalidad del estado de fuerza policial en
activo en formacién inicial equivalente, a fin de cumplir con los requisitos de ingreso y permanencia
sefalados en el articulo 88 de |a Ley.

La carga horaria de formacion inicial equivalente para elementos en activo sera de




un minimo de 441 horas y debera contemplar todas las asignaturas previstas en el Programa Rector
de Profesionalizacion.

g) Formacién Continua.- Los beneficiarios podran aplicar recursos del FORTASEG para la formacidn
continua de los servidores publicos de las corporaciones policiales, de conformidad con lo establecido
en el Programa Rector de Profesionalizacion, considerando la formacién siguiente:

i.  Técnicas de la funcidn policial (habilidades, destrezas y conocimientos de la funcion), y

ii.  Capacitacion en materia de cultura de la legalidad, derechos humanos y de igualdad de género,
o0 en alguna otra materia que autorice la Direccién General de Apcyo Técnico.

h) Formacién de Mandos - Los beneficiarios estableceran las metas para capacitar a sus mandos
policiales en las academias que designe el Secretariado Ejecutivo, a través de la Direccién General de
Apoyo Técnico, con la finalidad de homologar |a capacitacion correspondiente.

i) Nivelacion Académica.- Los beneficiarios estableceran las metas necesarias para que los elementos
que conforman su estado de fuerza operativo, alcancen el nivel académico establecido en la Ley;
asimismo, promover que quienes ya cuentan con dicho nivel puedan optar por el nivel académico
inmediato superior.

j) Evaluaciones de Habilidades, Destrezas y Conocimientos de la Funcién, asi como las del
Desempefio en el servicio:

i. Los beneficiarios asignaran un costo unitario por elemento para cubrir las evaluaciones de
habilidades, destrezas y conocimientos de la funcién. asi como del desempefo en el servicio de
los elementos de las instituciones policiales; asimismo, podran aplicar los recursos del
FORTASEG para cubrir el costo de las evaluaciones para el personal en activo aspirantes a ser
Instructores Evaluadores en Técnicas de la Funcién Policial;

i. Lasevaluaciones de habilidades, destrezas y conocimientos de |a funcidn deberan efectuarse en
las academias o institutos de la Federacién, los Estados, el Distrito Federal y los Municipios, asi
como en los centros regionales de preparacion, actualizacion y especializacion de cuerpos de
policia, las cuales deberan ser realizadas con Instructores Evaluadores acreditados por el
Secretariado Ejecutivo, a través de la Direccion General de Apoyo Técnico, en términos de lo
previsto en el Programa Rector de Profesionalizacién, previa capacitacion de los elementos de
las corporaciones policiales en el curso Técnicas de la Funcion Policial:

ii. Las evaluaciones del desempefo deberan realizarse por un cuerpo colegiado integrado por la
Comision del Servicio Profesional de Carrera, la Comisidon de Honor y Justicia o sus equivalentes
y los superiores jerarquicos de los elementos a evaluar, con la finalidad de que dicho proceso de
evaluacion se desarrolle de manera imparcial y objetiva;

iv. Las evaluaciones de habilidades, destrezas y conocimientos de la funcion, asi como del
desempefio en el servicio, se sujetaran a los criterios y procedimientos estandarizados y
homologados, de conformidad con el Manual para la Evaluacién de Habilidades, Destrezas y
Conocimientos y el Manual para la Evaluacién del Desempefio del Personal de las Instituciones
de Seguridad Publica, que proporcionara a los beneficiarios el Secretariado Ejecutivo por
conducto de la Direccidon General de Apoyo Técnico, mediante oficio y en medio magnético
durante el proceso de concertacién;

v.  Lasevaluaciones de habilidades, destrezas y conocimientos, asi como del desempefio, deberan
realizarse preferentemente en forma anual y no podran exceder de una vigencia de 3 afios, porlo
que el beneficiario debera destinar recursos para su aplicacion cuando la vigencia concluya en el
presente ejercicio fiscal, con la finalidad de dar cumplimiento a los requisitos de permanencia
establecidos en la Ley, y

vi. Los beneficiarios destinaran recursos para evaluar por lo menos al treinta y tres (33) por ciento de
su personal tanto en habilidades, destrezas y conocimientos de la funcidn policial, asi como en
desempeno durante este ejercicio.

La ponderacién del treinta (30) por ciento para medir el avance en el cumplimiento de metas convenidas en el
Anexo Técnico a que se refiere la presente fraccién, se aplicara de la siguiente manera:

il En los rubros de Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Policial, difusién interna, convocatoria,
reclutamiento y seleccion referidos en los incisos a), b), ¢) y d), se ponderara en su conjunto al diez (10) por
ciento;

2. Enlos rubros de formacién y nivelacién académica referidos en los incisos e), ), g), h) ei), se ponderara en
su conjunto al diez (10) por ciento, y

3. Enlos rubros de evaluaciones referidos en el inciso j), se ponderara en su conjunto al diez (10) por ciento.

En el Programa con Prioridad Nacional denominado Implementacién y Desarrollo del Sistema de Justicia
Penaly Sistemas Complementarios:

La Profesionalizacién para la Formacién Continua en materia de Sistema de Justicia Penal Acusatorio con
una ponderacién del cuarenta (40) por ciento para medir el avance en el cumplimiento de metas convenidas en
el Anexo Técnico. Los beneficiarios deberan aplicar recursos del FORTASEG para la formacion continua de los
servidores publicos de las corporaciones policiales en esta materia, de conformidad con lo establecido en el
Programa Rector de Profesionalizacion y con base en las directrices que determine SETEC como Responsable
Federal del Programa con Prioridad Nacional en la materia.

El Equipamiento Personal, con una ponderacion del cinco (5) por ciento para medir el avance en el
cumplimiento de metas convenidas en el Anexo Técnico, mediante la adquisicion de equipamiento del elemento
policial necesario para realizar actividades como primer respondiente de acuerdo al Protocolo Nacional de
Primer ~ Respondiente, publicado en la pagina de internet del Secretariado  Ejecutivo
(www.secretariadoejecutivo.gob.mx), conforme a lo estipulado en el Catalogo de conceptos de gasto.

En el Programa con Prioridad Nacional denominado Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a
la Operacion Policial:

El Equipamiento Personal, con una ponderacion del cinco (5) por ciento para medir el avance en el
cumplimiento de metas convenidas en el Anexo Técnico, mediante la adquisicion de armamento, uniformes y
equipo de proteccion del elemento policial, conforme a lo estipulado en el Catalogo de conceptos de gasto.

Articulo 10. Los destinos de gasto complementarios del FORTASEG, asociados a los recursos referidos en el articulo 8,

A.

parrafos tercero y quinto de los Lineamientos, son los siguientes:

En el Programa con Prioridad Nacional denominado Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a
la Operacion Policial:

El Fortalecimiento Tecnolégico, de Equipo e Infraestructura de las instituciones de seguridad publica,
mediante los siguiente rubros:




a) Equipamiento e Infraestructura, mediante la adquisicion de equipo institucional y la construccién,
mejoramiento y/o ampliacion de instalaciones de seguridad publica municipal (comandancia,
subcomandancia y caseta 0 médulo) y de profesionalizacion (aulas de capacitacion y stand de tiro real),
debiendo programar la etapa que permita su realizacion para el ejercicio fiscal de 2016.

Los beneficiarios deberan entregar a mas tardar el 6 de mayo de 2016, el expediente técnico de cada una
de las acciones de infraestructura convenidas, de acuerdo a la guia y formato que la Direccidon General de
Apoyo Técnico publicara en la pagina de Internet del Secretariado Ejecutivo a mas tardar el Gltimo dia habil
del mes de marzo de 2016.

b)  Red Nacional de Telecomunicaciones, mediante la capacitacién del personal a cargo de la administracion
y operacion tecnolégica de la Red; la adquisicién y mantenimiento de equipo, sistemas y software para su
operacién e interconexion, y a la construccién, mejoramiento y/o ampliacién de instalaciones para la
operacion e interconexion a la misma.

¢) Sistema de Videovigilancia, mediante la capacitacién del personal a cargo de la administracion y operacién
tecnologica de los sistemas; la adquisicion y mantenimiento de equipo, sistemas y software para su
operacion e interconexién, y a la construccion, mejoramiento y/o ampliacién de instalaciones para la
operacion e interconexion.

En el caso de nuevos sistemas de Videovigilancia, estos no podran ser adquiridos hasta en tanto el Centro
Nacional de Informacién del Secretariado Ejecutivo no proporcione al beneficiario el estandar técnico para
los sistemas de Videovigilancia a que se refiere el acuerdo del Consejo Nacional 08/XXXIX/15.

B. En el Programa con Prioridad Nacional denominado Sistema Nacional de Informacién para la Seguridad
Publica:
L El Fortalecimiento Tecnoldgico, de Equipo e Infraestructura del Sistema Nacional de Informacion, mediante la

capacitacion de personal a cargo de la administracién y operacion tecnologica de los sistemas; adquisicién y
mantenimiento de sistemas y software para las Unidades de Analisis y de Consulta y Captura, asi como para la
construccion, mejoramiento y/o ampliacion de las instalaciones para la operacion de las mismas.

C. En el Programa con Prioridad Nacional denominado Sistema Nacional de Atencién de Llamadas de
Emergencia y Denuncias Ciudadanas:

I El Fortalecimiento Tecnoldgico, de Equipo e Infraestructura de los Servicios de Llamadas de Emergencia y
Denuncia Anénima, mediante la capacitacidn del personal a cargo de la administracién y operacién de los
centros de atencion de llamadas; adquisicidn y mantenimiento de equipo y componentes tecnoldgicos en
sistemas y telecomunicaciones relacionados con los mismos, y la construccion, mejoramiento y/o ampliacién de
las instalaciones de éstos.

D. En el Programa con Prioridad Nacional denominado Desarrollo de Capacidades en las Instituciones Locales
para el Disefio de Politicas Publicas Destinadas a la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacién Ciudadana en Temas de Seguridad Publica:

I La Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia mediante el desarrollo de los siguientes proyectos:
a) Violencia Escolar;
b) Joévenes en riesgo;
¢) Mediacion Comunitaria;
d)  Movilidad Segura, y
e) Cultura de la legalidad.

Los destinos de gasto complementarios solamente podran ser programados con recursos del FORTASEG, una vez que los
beneficiarios hayan convenido las metas, conceptos y montos relacionados con los destinos de gasto sefialados en el articulo
anterior, en coordinacion con los Responsables Federales competentes.

Articulo 11. La Direccién General de Vinculacion vy Seguimiento, debera remitir al dia habil siguiente de las fechas
sefaladas en los articulos 9y 10 de los Lineamientos, los documentos presentados por los beneficiarios a la Direccién General
de Apoyo Técnico.

La Direccion General de Apoyo Técnico no emitira dictamen a los documentos que sean enviados por la Direccién General
de Vinculacion y Seguimiento en fecha posterior a las sefaladas en el parrafo anterior, con excepcién de los que de
conformidad con el articulo 42 de los Lineamientos subsanen o en su caso, hayan sido presentados oportunamente por los
beneficiarios y no hayan sido remitidos al dia habil siguiente, lo cual sera motivo de responsabilidad administrativa del servidor
publico y se dara vista al Organo Interno de Control competente.

Las metas relacionadas con los destinos prioritarios y complementarios, seran establecidas a través de los cronogramas
convenidos en el Anexo Técnico.

El incumplimiento de las metas establecidas en dichos cronogramas, sera penalizado descontando los recursos que
corresponda para la segunda ministracion de la siguiente manera:

L En los destinos de gasto prioritarios se aplicara el descuento conforme al avance alcanzado y con base en las
ponderaciones establecidas en el articulo 9 de los Lineamientos, y

. En los destinos de gasto complementarios se aplicara el descuento directamente al resultado obtenido en la
fraccion |, restando el monto que corresponda de las metas incumplidas de los destinos de gasto referidos en el
articulo 10 de los Lineamientos al monto determinado con los avances obtenidos de los destinos de gasto
sefalados en el articulo 9 de los Lineamientos.

Articulo 12. Los rendimientos financieros generados en las cuentas bancarias productivas especificas, seran utilizados
para alcanzar y/o ampliar las metas programadas y acciones previstas en el Anexo Técnico, asi como a los destinos de gasto
establecidos en los Lineamientos que no hayan sido considerados en el Anexo Técnico y de lo cual se dara seguimiento en
RISS

SECCION Hil
De los Recursos de Coparticipacion

Articulo 13. Los beneficiarios podran destinar los recursos de coparticipacion para el cumplimiento del Programa con
Prioridad Nacional denominado Desarrollo, Profesionalizacion y Certificacién Policial, de conformidad con los destinos de
gasto siguientes:

L. Reestructuraciéon y homologacion salarial de los elementos policiales, con base en los criterios generales para
su aplicacion que a continuacién se describen:

a) Adopcién de la jerarquizacion terciaria;

b)  Incrementos por grado con porcentajes fijos de entre el veinte (20) por ciento y el veinticinco (25) por ciento,
que aseguren ingresos proporcionales entre todos los grados del esquema de jerarquizacion terciaria, y




c)  Establecer un incremento fijo de entre el cinco (5) por ciento y el diez (10) por ciento en tabuladores, por
especialidad, riesgo y complejidad.

1. Programa de mejora de las condiciones laborales del personal operativo, que privilegiara el fortalecimiento de
los sistemas institucionales de prestaciones y en el cual se deberan considerar los siguientes conceptos:

a) Seguro de gastos médicos mayores;
b) Potenciar el seguro de vida;

c) Atencién médica para casos de emergencia o para programas médicos menores del personal operativo
(atencion bucal, lentes, obesidad, hipertension, entre otros);

d) Fondo de retiro o de ahorro para el retiro de policias:

e) Becas para el/la conyuge e hijos de los elementos operativos;

f)  Apoyo para gastos funerarios del personal operativo fallecido en cumplimiento de su deber:
g) Apoyo econdmico a viudas de personal operativo fallecido en cumplimiento de su deber:

h)  Apoyo para la remodelacion, construccion y adquisicién de vivienda;

i) Apoyo educativo (Utiles y uniformes escolares), y

})  Vales de despensa.

El proyecto de programa de mejora que los beneficiarios propongan al Secretariado Ejecutivo debera establecer
como criterio para su aplicacion, que los elementos de las instituciones policiales hayan aprobado las
evaluaciones de control de confianza y se encuentren vigentes.

L Indemnizaciones.

Articulo 14. La aplicacion de los recursos de coparticipacion para la reestructuracion y homologacién salarial de los
elementos policiales, se realizara conforme lo siguiente:

L. Los beneficiarios que no hayan recibido recursos del SUBSEMUN en afios anteriores, destinaran el cien (100) por
ciento de los recursos de coparticipacion al proceso de reestructuraciéon y homologacidn salarial de los
elementos de las corporaciones policiales;

I Los beneficiarios que hayan ejercido recursos del SUBSEMUN en afios anteriores, deberan destinar los recursos
de coparticipacion al proceso de reestructuracion y homologacién salarial, en los siguientes supuestos:

a) No haber concluido el proceso de homologacién salarial por la insuficiencia de los

recursos de la coparticipacion para atender a la totalidad del estado de fuerza que integra la corporacion
policial;

b)  No haber cubierto los criterios relativos a niveles salariales y a las diferencias porcentuales entre grados,
jerarquias y tabuladores de este programa;

¢)  No haber comprobado en el ejercicio inmediato anterior que mantienen la nomenclatura de grados y las
percepciones por elemento, y

d)  No haber programado ni ejercido recursos de coparticipacion para el proceso de homologacion salarial en
los dos ejercicios inmediatos anteriores del SUBSEMUN.,

il La Direccion General de Vinculacién y Seguimiento con apoyo de la Direccion General de Apoyo Técnico,
verificara que el proceso de homologacion salarial genere un salario equitativo y competitivo entre los municipios
de la region del beneficiario, sin que exista un distanciamiento excesivo de los salarios que otorga la entidad
federativa;

V. En caso de que el beneficiario programe en el presente ejercicio fiscal recursos de la coparticipacion para la
homologacion y reestructuracion salarial, debera presentar a mas tardar el 6 de mayo de 2016 a la Direccion
General de Vinculacion y Seguimiento el proyecto para esta accion, para que la Direccion General de Apoyo
Técnico analice y dictamine su procedencia, mediante la herramienta del simulador piramidal salarial y la matriz
de impacto real a mas tardar el Ultimo dia habil del mes de junio de 2016; la procedencia o improcedencia sera
notificada porla Direccion General de Vinculacién y Seguimiento.

V. El recurso de la homologacion salarial debera integrarse (nicamente al salario de los elementos operativos, y no
debera otorgarse en forma de compensacion o bono; ademas, deber4 acompafarse de una reestructuracion del
estado de fuerza operativo, a partir del esquema de jerarquizacion terciaria, utilizando la herramienta del
simulador piramidal salarial y la matriz de impacto real, la cual sera proporcionada a los beneficiarios por la
Direccion General de Apoyo Técnico mediante oficio y en medio magnético a méas tardar durante el proceso de
concertacion, y

VL Los beneficiarios que hayan realizado en alguno de los dos afios anteriores a través del SUBSEMUN la
reestructuracion y homologacién salarial, o que con base en los antecedentes que obren en la Direccién General
de Vinculacién y Seguimiento y la Direccién General de Apoyo Técnico destinen recursos suficientes para
cumplir dicha reestructuracion y homologacion en el presente ejercicio fiscal, podran destinar los recursos de
coparticipacion para el establecimiento del programa de mejora de las condiciones laborales o indemnizaciones.

Articulo 15. La aplicacion de los recursos de coparticipacién para el programa de mejora de las condiciones laborales, se
realizara conforme lo siguiente:

L El recurso de coparticipacion se podra destinar para aplicar el programa de mejora de las condiciones laborales
de los elementos de la Institucion Policial si el beneficiario concluyé la reestructuracion y homologacioén salarial,
de acuerdo con lo establecido en los Lineamientos:

H. Los beneficiarios que hayan convenido destinar recursos para el programa de mejora de las condiciones
laborales deberan presentar al Secretariado Ejecutivo, a través de la Direccion General de Vinculacion y
Seguimiento, a mas tardar el 6 de mayo de 2016 el proyecto respectivo, el cual debera integrar al menos los
siguientes elementos:

a) Denominacion o nombre del programa;

b) Objetivo general;

c) Objetivos especificos;

d) Justificacién del programa;

e) Numero de beneficiarios;

f)  Monto destinado al programa y desglose por concepto:

g) Metas con cronograma de ejecucion de las acciones del programa, y

h)  Descripcion del procedimiento y los criterios para la aplicacién del programa.

Los beneficiarios deberan privilegiar los programas que permitan beneficiar a |a totalidad del estado de fuerza.




1. La Direccion General de Apoyo Técnico asesorara técnicamente a los beneficiarios en la integracién del proyecto
respectivo y en un término no mayor a quince (15) dias habiles, contados a partir de la recepcion del mismo,
emitira |la debida aprobacién o, en su caso, expedira las observaciones correspondientes para que los
beneficiarios las atiendan dentro de los siguientes quince (15) dias habiles, con el objeto de obtener la
aprobacion correspondiente por parte de dicha Direccion General en un plazo de quince (15) dias habiles;

V. La asignacion de recursos al concepto de vales de despensa s6lo podra efectuarse cuando los beneficiarios
justifiquen y comprueben plenamente que ya cuentan con al menos tres de los conceptos descritos en articulo 13,
fraccion Il de los Lineamientos, y no podra ser superior al veinte (20) por ciento de los recursos asignados al
programa. No se podran realizar reprogramaciones hacia este concepto para incrementar su monto, y

V. En caso de requerir recursos para elevar el nivel escolar (nivelacion académica) del personal policial que no haya
concluido estudios de secundaria o preparatoria, o bien, los requiera para ser sujeto de promocién y ascenso, los
beneficiarios podran celebrar convenios u otro instrumento juridico con el Instituto Nacional para la Educacion de
Adultos (INEA) y la Unidad de Preparatoria Abierta o instituciones educativas con reconocimiento y validez oficial
de sus planes y programas de estudio en su entidad federativa, para desarrollar en las corporaciones policiales
programas abiertos de secundaria y preparatoria (0 equivalentes).

Articulo 16. La aplicacion de los recursos de coparticipacion para indemnizaciones, se realizara conforme lo siguiente:

{3 La indemnizacién de policias operativos sélo podra efectuarse a aquellos que no hayan aprobado las
evaluaciones de control de confianza, incumplan con alguno de los demas requisitos de permanencia
establecidos en la ley, o que por su edad o condicion fisica ya no puedan desarrollar sus funciones de manera
optima;

1. En ningln caso, el importe de las indemnizaciones podra ser mayor al 50% del monto de la coparticipacion;

Hi. La indemnizacion de cada elemento operativo en ninglin caso podra ser superior a la cantidad que resulte de tres
meses de percepciones brutas, mismo que debera corresponder con la ultima reestructuracién y homologacion
salarial autorizada por el Secretariado Ejecutivo;

V. Los beneficiarios presentaran a mas tardar el 29 de julio de 2016 el proyecto de indemnizacion que debera ser
suscrito por los servidores publicos establecidos en los incisos a), b) y ¢) del articulo 19, parrafo segundo, fraccién
| de los Lineamientos, al cual se adjuntara un listado de los policias, que establecera nombre completo, nimero
de clave Unica de identificacion personal (CUIP), motivo, percepciones brutas mensuales y la cantidad total a
erogar. Asimismo, deberan adjuntar copia certficada de los dos Ultimos recibos de némina normal, a fin de
verificar el monto de las percepciones mensuales de los elementos a indemnizar, Cada movimiento de baja de la
corporacién policial debera venir acompafiado del documento oficial que acredite que el elemento se coloca en
alguno de los supuestos de indemnizacion previsto en este apartado, y

V. La Direccion General de Apoyo Técnico emitira el Gltimo dia habil de agosto de 2016, el dictamen técnico que en
su caso corresponda, y de ser procedente, los beneficiarios deberan de acreditar ante la Direccion General de
Vinculacion y Seguimiento el pago de la indemnizacion, a més tardar el 30 de septiembre de 20186.

Articulo 17. La Direccion General de Vinculacion y Seguimiento, deberéd remitir al dia habil siguiente de las fechas
sefialadas en los articulos 14, 15 y 16 de los Lineamientos, los documentos presentados por los beneficiarios a la Direccion
General de Apoyo Técnico.

La Direccion General de Apoyo Técnico no emitira dictamen a los documentos que sean enviados por la Direccion General
de Vinculacion y Seguimiento en fecha posterior a las sefialadas en el parrafo anterior, con excepcién de los que de
conformidad con el articulo 42 de los Lineamientos subsanen o en su caso, hayan sido presentados oportunamente por los
beneficiarios y no hayan sido remitidos al dia habil siguiente, lo cual serad motivo de responsabilidad administrativa del servidor
publico y se daré vista al Organo Interno de Control competente.

Las metas relacionadas con los destinos de los recursos de coparticipacion, seran establecidas a través de los
cronogramas convenidos en el Anexo Técnico.

El incumplimiento de las metas establecidas en dichos cronogramas, sera penalizado descontando los recursos que
corresponda para la segunda ministracion en los términos dispuestos en el articulo 11, cuarto parrafo, fraccion Il de los
Lineamientos.

SECCION IV
De la Programaciony Presupuestacion

Articulo 18. Los beneficiarios deberan detectar sus necesidades de operacién en cumplimiento de los Programas con
Prioridad Nacional y destinos de gasto aplicables conforme a los Lineamientos.

Los beneficiarios, en coordinacion con el Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica o equivalente,
integraran su propuesta considerando principalmente los destinos de gasto sefalados en los articulos 9, 10, 13,14, 15y 16 de
los Lineamientos, estableciendo metas, conceptos, montos y plazos para alcanzarlos.

Las propuestas deberan estar acordes a las estrategias de seguridad pUblica establecidas por la entidad federativa. En
estas propuestas, debera incluirse una justificacién con una extension maxima de una cuartilla, en la que se especifique la
razon y el objetivo del gasto, asi como la Unidad Administrativa (del beneficiario) responsable de operarlo.

Los beneficiarios deberan utilizar el Catalogo de conceptos de gasto que emita el Secretariado Ejecutivo, que contiene por
cada uno de los destinos de gasto aplicables al FORTASEG, los bienes, servicios y obra publica clasificados por partida
genérica, con la finalidad de homologar y estandarizar los conceptos que se contratan. El Catalogo de conceptos de gasto sera
publicado a mas tardar el Ultimo dia habil de enero de 2016, en la pagina de Internet del Secretariado Ejecutivo.

Los beneficiarios estableceran la programacion del cumplimiento de metas en los cronogramas del Anexo Técnico
correspondiente, de tal forma que permitan ser evaluados para la segunda ministracion y bolsas de recursos concursables.

En caso de que los beneficiarios establezcan conceptos dentro de sus propuestas que no se encuentren contemplados en
el Catalogo de conceptos de gasto, el Secretariado Ejecutivo a través de los Responsables Federales competentes, durante el
proceso de concertacion determinara sobre la viabilidad de su consideracién en la propuesta, sin que sea necesaria su
incorporacion a dicho Catalogo, misma que se reflejara en el Anexo Técnico correspondiente.

CAPITULO 1
DEL ACCESO Y MINISTRACION DE LOS RECURSOS
SECCION |
Del Acceso al FORTASEG

Articulo 19. La Direccion General de Vinculacion y Seguimiento, comunicara a los beneficiarios ese caracter, a partir del dia
siguiente a la publicacion en el Diario Oficial de la Federacion de los Lineamientos, y los convocara a una reunion para la
concertacién de dichos recursos.

Los beneficiarios interesados en adherirse al subsidio para recibir los recursos del FORTASEG deberan presentar a la
Direccion General de Vinculacién y Seguimiento, en la fecha que mediante oficio le comunique la mencionada Direccién
General, la siguiente documentacion:




|3 Escrito dirigido al Director General de Vinculacion y Seguimiento donde manifiesten su aceptacién de adherirse al
FORTASEG, en el formato que sera publicado en la pagina de Internet del Secretariado Ejecutivo, a través de la
Direccién General de Asuntos Juridicos, el cual debera estar firmado por:

a) El Titular del Poder Ejecutivo de la entidad federativa o quien cuente con facultades en términos de las
disposiciones locales, si la entidad federativa ejerce directamente la funcion de seguridad publica en el
municipic o demarcacion;

b) El Presidente Municipal o quien cuente con facultades en términos de las disposiciones locales, si el
municipio ejerce directamente la funcién de seguridad publica, y

¢)  En caso de que la funcion de seguridad publica se ejerza en forma coordinada, cada orden de gobierno
presentara su escrito de manera independiente, de conformidad con lo dispuesto en los incisos a) y b) del
presente articulo y fraccion.

1. En las modalidades descritas en la fraccién | incisos a) y c) del presente articulo, copia certificada del convenio
vigente que se haya celebrado en términos de lo dispuesto en el articulo 115, fraccion Ill, parrafo primero, inciso
h), y parrafo tercero de la Constitucion Politica

de los Estados Unidos Mexicanos;

. Cartas de la institucion bancaria que acredite la apertura de las dos cuentas bancarias productivas especificas
destinadas para la recepcion y administracion de los recursos del FORTASEG y de la coparticipacién del
beneficiario, acompafada de los documentos siguientes:

a)  Copia del Registro Federal de Contribuyentes, expedido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
del beneficiario de |la cuenta productiva especifica;

b)  Constancia de domicilio fiscal del beneficiario, y

c) Copia del oficio de designacién o nombramiento del o los servidores plblicos responsables del manejo de
la cuenta productiva especifica.

V. Propuesta y justificacion del gasto, en los términos dispuestos en el articulo 18 de los Lineamientos:

V. Relacion de elementos policiales en activo, que detalle si cuentan o no con evaluaciones aprobadas y vigentes
en materia de control de confianza, capacitacion en formacion inicial, técnicas de la funcién policial y primer
respondiente, asi como los que aprobaron las evaluaciones de habilidades, destrezas y conocimientos, y las
evaluaciones del desempefio, la cual debera estar firmada por los servidores publicos conforme a lo previsto en
establecidos en los incisos a), b) y ¢) de la fraccion | de este articulo y el Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal
de Seguridad Publica o equivalente. Asimismo, debera entregar archivo electrénico que contenga las
constancias que acrediten la capacitacién de cada elemento en los cursos de referencia, asi como los reportes de
cumplimiento de las evaluaciones sefialadas, y

Vi Para el caso de las acciones de infraestructura, la documentacion que acredite la propiedad legal del (de los)
predio (s) o documento similar que permita actos de dominio sobre el mismo de cada una de las acciones
programadas, por Programa con Prioridad Nacional. En caso de no acreditar la propiedad, el beneficiario no
podra convenir acciones de infraestructura.

Articulo 20. Los beneficiarios podran declinar total o parcialmente su adhesion al FORTASEG mediante un escrito dirigido a
la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento, firmado por los servidores plblicos sefialados en la fraccion | del articulo
anterior.

Adicionalmente, se considerara que un beneficiario ha declinado su adhesion al FORTASEG, cuando se encuentre en
alguno de los siguientes supuestos:

I. Por incumplimiento en la presentacion de alguno de los documentos referidos en el articulo anterior o en su caso
lainformacion contenida en los mismos se encuentre incompleta;

il Por inasistencia a la reunién para la concertacién de los recursos del FORTASEG, salvo causa justificada
debidamente acreditada, y

1N Por incumplimiento en la suscripcion del Convenio y su Anexo en los términos y plazos sefialados en los
Lineamientos.

El Secretariado Ejecutivo a través de la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento, podra incorporar a nuevos
beneficiarios respecto de la lista de municipios y demarcaciones elegidos en el Anexo 1, Apartado A, los cuales se
seleccionaran en orden de prelacion subsecuente conforme a los resultados de la aplicacién de la formula de elegibilidad,
siempre y cuando cumpla con los requisitos de adhesion sefialados en el articulo anterior, asi como se cuente con los recursos
para cubrir el monto minimo municipal referido en el Anexo 2, Apartado A.

SECCION It
De los Convenios y Anexos Técnicos

Articulo 21, Los Convenios y sus Anexos Técnicos deberan estar formalizados a mas tardar el 29 de febrero de 2016.
Dichos Convenios seran suscritos por el Secretario Ejecutivo, los titulares del Poder Ejecutivo de las entidades federativas y de
los beneficiarios, asi como por dos servidores plblicos estatales y municipales, segun corresponda por razén de competencia
y/o designacidn del titular del ejecutivo respectivo.

En el supuesto del ejercicio coordinado de la funcion de seguridad pUblica entre la entidad federativa y sus municipios o
demarcaciones beneficiados, se formalizara un sélo Convenio con los Anexos Técnicos por cada uno de los municipios o
demarcaciones beneficiados, especificando los montos a ejercer.

Los Anexos Técnicos seran suscritos por el Secretario Ejecutivo o el Secretario Ejecutivo Adjunto y el Director General de
Vinculacion y Seguimiento del Secretariado Ejecutivo, los Secretarios Ejecutivos de los Consejos Estatales de Seguridad
Publica o sus equivalentes en las entidades federativas, los titulares del beneficiarios y dos servidores publicos municipales,
segun corresponda por razén de competencia y/o designacion del titular del beneficiario.

Los modelos de Convenios de las modalidades del ejercicio de la funcién de seguridad publica previstas en los
Lineamientos, se encuentran previstos en el Anexo 3, apartados A, B, C y D, los cuales establecen los aspectos dispuestos en
el articulo 8 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016, y podran modificarse de acuerdo a las
caracteristicas de la modalidad del ejercicio de la funcién de seguridad publica.

En el supuesto de que se cambie la modalidad del ejercicio de la funcién de seguridad publica, con posterioridad a que los
beneficiarios formalizaron su adhesion al FORTASEG, deberan nofificarlo y enviar a la Direccién General de Vinculacion y
Seguimiento la documentacion que lo acredite, en un plazo no mayor a diez (10) dias habiles, contados a partir de que
oficialmente se actualice dicho supuesto, con la finalidad de que se realicen los ajustes pertinentes en el Convenio y su Anexo
Técnico.

SECCION Il
De la Ministracion de Recursos

Articulo 22. Los beneficiarios y el Secretariado Ejecutivo se sujetaran a las siguientes disposiciones para la ministracion de
recursos:




i Los beneficiarios podran recibir en dos ministraciones, la cantidad asignada que se establece en el Anexo 2 de
estos Lineamientos, salvo que se trate de un nuevo beneficiario al que alude el articulo 20 Ultimo pérrafo, en cuyo
caso la asignacion sera igual al monto minimo municipat,

i Las ministraciones sdlo podran ser solicitadas por las autoridades estatales y municipales siguientes:

a)  En el caso del ejercicio directo de la funcion de seguridad publica en el municipio o demarcacion por la
entidad federativa, el Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica o su equivalente en la
entidad federativa;

b) En el caso del ejercicio directo de la funcion de seguridad publica por el municipio, asi como para los
destinos de gasto relacionados con prevencion social de ia violencia y la delincuencia, el Presidente
Municipal, y

c) En el caso del ejercicio coordinado de la funcién de seguridad publica entre ambos, cada orden de
gobierno presentara su solicitud de manera independiente, de conformidad con lo dispuesto en los incisos
a)y b) del presente articulo y fraccion.

. En los supuestos de los incisos b) y ¢) de la fraccion que antecede, las entidades federativas deberén entregar a
los municipios o demarcaciones el monto correspondiente de los recursos asignados conforme a la ministracion
que se trate, incluyendo sus rendimientos financieros, a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles
posteriores a que aquéllas reciban los recursos por parte de la Federacién, salvo que en el Convenio se
establezca que la administracion del mismo la realice la entidad federativa para el supuesto del inciso c);

V. Los beneficiarios deberan depositar los recursos de la coparticipacion en la cuenta bancaria productiva
especifica, dentro de los veinte (20) dias habiles posteriores a la fecha de recepcién de los recursos federales y
deberan administrarlos en la cuenta respectiva durante su ejercicio;

V. Los beneficiarios podran concursar por recursos adicionales a través de las bolsas concursables, conforme a los
términos que establecen los Lineamientos:

VL La Direccion General de Vinculacion y Seguimiento se sujetara a la disponibilidad presupuestaria y a la
calendarizacion del gasto dispuesta por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para la ministracidn de los
recursos;

En caso de que exista una reduccion presupuestaria al FORTASEG que afecte las ministraciones programadas
en los Lineamientos, la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento notificara a los beneficiarios sobre la
afectacion. Los beneficiarios deberan cumplir con las metas establecidas en el Anexo Técnico en razén de la
prioridad y con base al recurso ministrado.

Vil Los Responsables Federales en el &mbito de su competencia deberan elaborar la metodologia para dictaminar
la medicion del porcentaje de avance en el cumplimiento de metas en los destinos de gasto prioritarios y en los
destinos de gasto complementarios establecidos en los

cronogramas convenidos en el Anexo Técnico, considerando para tal efecto lo dispuesto en los articulos 9, 10,
13, 14, 15 y 16, de los Lineamientos. La metodologia sefialada sera difundida en el pagina de Internet del
Secretariado Ejecutivo a través de la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento, a mas tardar el 15 de
marzo de 2016, y

Viit. La Direccién General de Vinculacion y Seguimiento dictaminara sobre el cumplimiento de los avances en el
ejercicio de los recursos federales y de coparticipacion, y determinara el monto de la segunda ministracion, con
base en los dictamenes técnicos que emitan para tal efecto los Responsables Federales en el ambito de su
competencia, conforme el procedimiento previsto en el articulo 25 de los Lineamientos.

Articulo 23. La primera ministracion correspondera al cincuenta (50) por ciento del monto total convenido, y debera
destinarse al cumplimiento de las metas establecidas en el Anexo Técnico.

La Direccién General de Vinculacion y Seguimiento iniciara los tramites para |a transferencia de los recursos de la primera
ministracion a la entidad federativa dentro de los cinco dias habiles siguientes de que cuente con el Convenio y su Anexo
Técnico suscritos

Articulo 24. La segunda ministracion correspondera hasta el cincuenta (50) por ciento del monto total convenido y estara
condicionada a que se acredite el cumplimiento de las metas establecidas en los cronogramas de los Programas con Prioridad
Nacional convenidos en el Anexo Técnico, las cuales deberan corresponder al mes que anteceda a la fecha en que el
Secretariado Ejecutivo reciba formalmente la solicitud respectiva, y debera acreditar haber comprometido, devengado y/o
pagado recursos federales de por lo menos el treinta (30) por ciento del monto transferido en la primera ministracion, asi como
del veinticinco (25) por ciento de los recursos de la coparticipacion correspondientes a dicha ministracion.

Los beneficiarios podran solicitar mediante oficio dirigido a la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento, la segunda
ministracion en cualquier momento, una vez que cumplan con lo dispuesto en el presente articulo y la realicen a mas tardar 15
de julio de 2016, para lo cual deberan entregar la documentacién que acredite haber cumplido las metas establecidas en los
cronogramas convenidos en el Anexo Técnico, conforme a la metodologia establecida para tal efecto, asi como comprobar en
el RISS lo siguiente:

k Haber comprometido, devengado y/o pagado por lo menos el treinta (30) por ciento del monto transferido de la
primera ministracion;

1. Haber comprometido, devengado y/o pagado por lo menos el veinticinco (25) por ciento de los recursos de
coparticipacion correspondientes a la primera ministracion, y

i Haber realizado el depésito o transferencia de la aportacion del beneficiario equivalente al cincuenta (50) por
ciento del total del recurso de la coparticipacién.

Con excepcion de los casos de reprogramacion por situaciones extraordinarias de alteracion al orden y la paz publicos,
cuando los beneficiarios cumplan parcialmente las metas establecidas en los cronogramas convenidos en el Anexo Técnico, se
ministrara la parte proporcional de los recursos de la segunda ministracién que corresponda al porcentaje del cumplimiento
determinado por los Responsables Federales competentes, en términos de lo dispuesto en los articulos 11 y 17 de los
Lineamientos.

Con excepcion de los casos de reprogramacion por situaciones extraordinarias de alteracién al orden y la paz publicos,
cuando los beneficiarios no acrediten haber comprometido, devengado y/o pagado los recursos federales del FORTASEG y de
la coparticipacién de la primera ministracion, perderan el derecho de acceder a los recursos de la segunda ministracion, con
independencia de los avances en el cumplimiento de metas de los destinos de gasto.

Articulo 25. El procedimiento para autorizar la segunda ministracion, se sujetara a lo siguiente:

L La Direccion General de Vinculacion y Seguimiento entregara a los Responsables Federales la documentacion
comprobatoria del cumplimiento de metas, en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles siguientes, a la fecha de
recepcion de la solicitud, para que en el &mbito de sus competencias, los Responsables Federales remitan en un
plazo no mayor a diez (10) dias habiles siguientes a la recepcion de esta ultima, el dictamen respecto del avance
en el cumplimiento de las metas establecidas en los cronogramas convenidos en el Anexo Técnico;

El Responsable Federal competente, dentro del plazo sefalado en el parrafo anterior, entregara a la Direccién
General de Vinculacion y Seguimiento el dictamen respecto del porcentaje de avance en el cumplimiento de las




metas referidas en el Anexo Técnico, o en su caso, informara que no cuenta con la documentacion suficiente para
emitir su dictamen, a efecto de que sea solicitada la prevencion que alude |a fraccion siguiente;

L. La Direccion General de Vinculacion y Seguimiento prevendréa en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles
después de haber recibido el ultimo informe o dictamen del Responsable Federal competente, a los beneficiarios
que no hayan cumplido en su totalidad las metas establecidas en los cronogramas convenidos en el Anexo
Técnico; no hayan alcanzado el porcentaje para la comprobacién de los recursos, o bien, hayan omitido
presentar documentacion que acrediten los requisitos para la ministracion correspondiente.

La prevencion sera realizada por una sola ocasion y debera ser desahogada por el beneficiario en un plazo no
mayor a cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado la misma, y una vez recibida dicha informacion, la
Direccion General de Vinculacion y Seguimiento debera cumplir con el procedimiento y plazos previstos en la
fraccién | de este articulo.

La prevencion sélo podra aplicarse al procedimiento de la segunda ministracién;

iR La Direccion General de Vinculacién y Seguimiento, con base en los dictdmenes proporcionados por los
Responsables Federales, mismos que seran firmes e inapelables, notificara a los beneficiarios el resultado
obtenido, respecto de la solicitud de ministracion en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles siguientes a la
recepcion del ultimo dictamen;

V. Una vez notificado el resultado de la solicitud de ministracién correspondiente, la Direccidén General de
Vinculacion y Seguimiento iniciara los tramites para la transferencia de los recursos a los beneficiarios a través
de las entidades federativas por conducto de la Direccién General de Administracién a partir del dia habil
siguiente de su notificacion, y

V. Los recursos de la segunda ministracion que no hayan sido transferidos a los beneficiarios por no haber
acreditado el avance en el cumplimiento de las metas establecidas en los cronogramas convenidos en el Anexo
Técnico y/o en el porcentaje de los recursos comprometidos, devengados y/o pagados, seran destinados a la
bolsa de recursos concursables.

SECCION IV
De los Recursos Concursables

Articulo 26. La bolsa de recursos concursables se conformara en caso de que se actualice cualquiera de los siguientes
supuestos:

I Por alguna de las causas previstas en el articulo 20 de los Lineamientos, siempre que los recursos no hayan sido
otorgados a un nuevo beneficiario;

I Por haber precluido el derecho de los beneficiarios a solicitar la sequnda ministracién del FORTASEG en la fecha
establecida de conformidad con el articulo 24, parrafo segundo de los Lineamientos:;

. Por incumplimiento de los beneficiarios en el avance de metas y porcentaje para realizar el compromiso de los
recursos correspondientes a la primera ministracion, y

V. Por terminacion anticipada del Convenio y su Anexo Técnico antes de la segunda ministracion del FORTASEG.

Articulo 27. El Secretariado Ejecutivo, por conducto de la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento, publicara en su
pagina de Internet el monto de la bolsa de recursos concursables a mas tardar el 30 de septiembre de 2016, con la informacién
que tenga disponible al 23 de septiembre del mismo afio, y podra ampliarse con los resultados que se obtengan de la fraccién
V del articulo 25 de los Lineamientos;

Sin perjuicio de lo sefalado en parrafo anterior, el Secretariado Ejecutivo podra efectuar publicaciones parciales de montos
de la bolsa de recursos concursables.

Articulo 28. El Secretariado Ejecutivo contara con un Comité de Recursos Concursables, cuyas funciones seran dictaminar
sobre la procedencia de la solicitud presentada por los beneficiarios para recibir recursos extraordinarios procedentes de la
bolsa concursable y establecer los criterios de distribucidn del recurso. Dicho Comité estara conformado por los siguientes
integrantes:

L Titular del Centro Nacional de Informacidn;
il Titular del Centro Nacional de Certificacién y Acreditacién;
N Titular del Centro Nacional de Prevencidn y Participacion Ciudadana;

V. Director General de Vinculacién y Seguimiento, quien lo presidira;

V. Director General de Apoyo Técnico;

VI Titular de la SETEC;

VIl Director General de Asuntos Juridicos, quien contara con voz pero sin voto, y

VIIL El servidor publico de la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento, responsable del FORTASEG, cuyo

cargo no podra ser inferior a Director de Area, quien fungira como Secretario Técnico.

El funcionamiento del Comité de Recursos Concursables se regira por los estatutos de organizacion y funcionamiento que
determine el propio Comité, en los términos del articulo tercero transitorio de los Lineamientos.

Articulo 29. Las solicitudes para acceder a las bolsas de recursos concursables seran registradas y analizadas, de acuerdo
al orden en que hayan sido presentadas en la Direccién General de Vinculacidn y Seguimiento. Para tal efecto, la Direccién
General de Vinculacién y Seguimiento al momento de hacer |a publicacion de bolsa de recursos concursables, dara a conocer
en la pagina de Internet del Secretariado Ejecutivo el formato de solicitud que deberan utilizar los beneficiarios interesados en
realizar su solicitud.

Los beneficiarios deberan presentar proyectos que contengan los siguientes apartados:

L Nombre del proyecto;

i Monto total del proyecto (incluido el monto de la coparticipacion);

N Objetivo;

V. Metas;

V. Descripcion del proyecto;

VI Cuadro de montos, conceptos y cronogramas conforme los destinos de gasto descritos en los articulos 9, 10, 13,

14,15y 16 de los Lineamientos, y
VI Ladocumentacion que indique, en su caso, los aspectos técnicos y/o estandares tecnologicos del equipamiento.

Cuando sea mas de un proyecto el que incluya el beneficiario en su solicitud, cada uno sera analizado de manera integral
conforme al orden de prioridad en que fue presentado.




Las solicitudes para acceder a la bolsa de recursos concursables no podran exceder del veinte (20) por ciento del monto
total de la misma ni del monto total de asignacion conforme a la férmula de distribucion, salvo que no se hayan presentado
solicitudes que agoten los recurses o los beneficiarios que hayan solicitado el recurso concursable incumplieran los requisitos
de los Lineamientos, en cuyo caso podré ampliarse el monto referido siempre que el beneficiario lo haya requerido en la misma
solicitud.

Los recursos que no se hayan agotado en la bolsa de recursos concursables, seran distribuidos de manera proporcional y
en igualdad de partes entre los beneficiarios que realizaron propuestas que rebasaron el porcentaje referido en este articulo y
que el Comité de Recursos Concursables haya determinado como procedentes.

Los beneficiarios deberan aportar de manera adicional al monto total de los recursos del FORTASEG que se les haya
autorizado de la bolsa de recursos concursables, cuando menos el equivalente al veinticinco (25) por ciento de dicho monto,
dentro de los veinte (20) dias habiles posteriores a la fecha de recepcion de los recursos federales.

Si en el proceso de asignacion de la bolsa de recursos concursables existieran recursos que no se hayan agotado por no
haber recibido solicitudes o sean insuficientes, el Comité de Recursos Concursables determinara los mecanismos para su
asignacion, entre los cuales considerara la pertinencia de realizar una nueva convocatoria de bolsa de recursos concursables,
la cual debera seguir las mismas disposiciones antes sefaladas o en su caso, se distribuyan a los beneficiarios con mayor
avance en el ejercicio de recursos federales y de coparticipacion, asi como de las metas establecidas en los cronogramas
convenidos en el Anexo Técnico.

En caso de que la bolsa de recursos concursables no cubra la totalidad de la propuesta aprobada, el beneficiario ajustara
las metas al monto autorizado.

Articulo 30. Las solicitudes para el acceso a la bolsa de recursos concursables estaran condicionadas para aquellos
beneficiarios que acreditaron el cien (100) por ciento del cumplimiento de las metas establecidas en los cronogramas de los
Programas con Prioridad Nacional convenidos en el Anexo Técnico, las cuales deberan corresponder al mes que anteceda a la
fecha en que la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento reciba formalmente la solicitud respectiva, y debera acreditar
haber comprometido, devengado y/o pagado por lo menos el setenta (70) por ciento del monto transferido en la primera
ministracion, asi como del setenta (70) por ciento de los recursos de la coparticipacién correspondientes a dicha ministracion.

Las solicitudes para el acceso a la bolsa de recursos concursables deberan presentarse a la Direccion General de
Vinculacion y Seguimiento, a partir de la fecha de publicacién de la bolsa concursable y hasta el 7 de octubre de 2016.

Articulo 31. Los beneficiarios entregaran a la Direccidn General de Vinculacién y Seguimiento, el oficio de solicitud para
acceder a la bolsa de recursos concursables, suscrito por los servidores publicos conforme a lo previsto en el articulo 19,
parrafo segundo, fraccion | de los Lineamientos, adjuntando en medio magnético y formato digital lo siguiente:

L Documentacién que acredite haber cumplido las metas establecidas en los cronogramas convenidos en el Anexo
Técnico, con fecha de corte al mes inmediato anterior a la solicitud:

il Documentacion que acredite haber comprometido, devengado y/o pagado por lo menos el setenta (70) por ciento
tanto de los recursos de la primera ministracion, asi como del monto proporcional de la coparticipacion;

1. El proyecto con sus objetivos y alcances, que incluya la propuesta de metas, cuadro de montos y cronogramas de
los destinos de gastos para el cumplimiento de los Programas con Prioridad Nacional que se pretendan alcanzar
con el monto de los recursos concursables y la aportacion del beneficiario, y

V. Para el caso de los beneficiarios que hayan establecido metas de infraestructura en su proyecto, la
documentacion que acredite la propiedad o disposicion legal del predio de cada una de las acciones de
infraestructura, asi como el expediente técnico de cada una.

Articulo 32. El procedimiento para emitir el dictamen sobre la procedencia de las solicitudes para el acceso a la bolsa de
recursos concursables, es el siguiente.

I La Direccion General de Vinculacién y Seguimiento revisara si el beneficiario presentd completa la
documentacion prevista en el articulo anterior. En caso de no encontrarse el total de la misma, la Direccion
General de Vinculacion y Seguimiento desechara la solicitud remitida notificando dicho incumplimiento al
beneficiario dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a que se presentd la solicitud;

I De encontrarse completa, la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento convocara al Comité de Recursos
Concursables dentro de los cinco (5) dias habiles posteriores a la fecha limite prevista en el articulo 30 Gltimo
parrafo, para que dictamine sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud respectiva.

La Direccién General de Vinculacién y Seguimiento entregard copia digitalizada de la documentacién que
permita realizar el analisis a los Responsables Federales competentes con al menos tres (3) dias habiles antes
de que se retna el Comité de Recursos Concursables;

Hi. La resolucion del Comité de Recursos Concursables sera notificada al beneficiario por la Direccién General de
Vinculacion y Seguimiento en un plazo no mayor a tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en que haya
efectuado el Ultimo dictamen el citado Comité. Las resoluciones que emita el Comité seran firmes e inapelables;

V. La asignacion del recurso concursable debera formalizarse en un Anexo Técnico Complementario dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion de la procedencia del otorgamiento del recurso de la bolsa de
recursos concursables, y estara sujeto a la disponibilidad presupuestal, y

V. En caso de ser improcedente, se tomara en cuenta la solicitud del beneficiario subsecuente, en virtud de que no
hay prevencion para este procedimiento.

CAPITULO IV
DE LAS ADECUACIONES

Articulo 33. E| Secretariado Ejecutivo contara con un Comité de Adecuaciones, cuya funcién principal es dictaminar sobre
la procedencia de las solicitudes de adecuacién presentadas por los beneficiarios. Dicho Comité estara conformado por los
integrantes sefalados en el articulo 28 de los Lineamientos.

El funcionamiento del Comité se regira por los estatutos de organizacion y funcionamiento, que determine el propio Comité,
en términos del articulo tercero transitorio de los Lineamientos.

Articulo 34. Las Adecuaciones podran ser las siguientes:
L Reprogramacion;

I Ampliacion de meta, y

118 Reasignacion de recursos.

Articulo 35. No se consideraran Adecuaciones las modificaciones realizadas a las partidas genéricas del Clasificador de
los conceptos convenidos.

Los casos no previstos en materia de reprogramacion, seran resueltos por el Comité de Adecuaciones.
Articulo 36. Las Adecuaciones se sujetaran a los siguientes criterios:




L Cuando se trate de reprogramacion, el beneficiario podra realizar un maximo de tres a lo largo del ejercicio fiscal
2016 y éstas no podran ser superiores al veinte (20) por ciento del monto total convenido;

1 No se autorizaran las adecuaciones respecto de las metas, conceptos y/o montos relacionados con las
evaluaciones de control de confianza, salvo que hayan cumplido el cien (100) por ciento de las metas convenidas
en el Anexo Técnico, o en su caso, haya una disminucién en el estado de fuerza del beneficiario;

1L En materia de capacitacion, no procederan las adecuaciones, a excepcion de que el beneficiario demuestre que
no es posible alcanzar la meta comprometida en razon de una disminucién en el estado de fuerza, o ante la
dificultad para reclutar a los aspirantes necesarios para su ingreso a la institucién policial, por falta de perfil 0 no
haber aprobado las evaluaciones de control de confianza;

V. No seran aplicables las reprogramaciones a los recursos obtenidos de la holsa concursable, y

V. En caso de situaciones extraordinarias de alteracion del orden y la paz publicos en los beneficiarios, se podran
autorizar las Adecuaciones necesarias para ser orientados los recursos a la atencion de la situacion que se
presente siempre que se apliquen a los objetivos del FORTASEG. En caso de que se presente este supuesto, no
aplicaran los criterios anteriores y se podra solicitar en cualquier momento del presente ejercicio fiscal, siempre y
cuando existan las condiciones para el ejercicio oportuno de los recursos.

Articulo 37. Las solicitudes de Adecuaciones deberan ser presentadas por los beneficiarios en la Direccion General de
Vinculacion y Seguimiento, durante los primeros diez (10) dias habiles de cada mes adjuntando la documentacion que
establezca lo siguiente:

a) El origen y destino de los recursos objeto de Adecuacidn, en los formatos que la Direccién General de
Vinculacion y Seguimiento de a conocer en la pagina de Internet del Secretariado Ejecutivo a mas tardar el
uitimo dia habil del mes de marzo de 2016, en los que se detallen los movimientos o transferencias que se
solicitan a los destinos de gasto correspondientes, y las nuevas acciones que se pretendan llevar a cabo
con dichos recursos;

b)  Justificacién detallada y documentada sobre e! cumplimiento total, parcial o nulo de metas y, en su caso, la
afectacion de las mismas;

¢) Los destinos de gasto a los que transferirian los recursos derivados de la adecuacion, y
)

En su caso, la documentacion que acredite la propiedad del predio de las acciones de infraestructura que
pretende realizar con dichos recursos, asi como el expediente técnico de cada una.

En caso de que la Adecuacion solicitada implique la adquisicién o contratacion de conceptos que no se encuentren
contemplados en el Catalogo de conceptos de gasto, el Responsable Federal competente determinara sobre la viabilidad de
los conceptos de acuerdo con los destinos de gasto de los recursos y los objetivos de los Programas con Prioridad Nacional; de
ser viable, lo manifestara, en la sesion del Comité que corresponda, y en caso de no ser viable, la Direccion General de
Vinculacion y Seguimiento debera informarlo al beneficiario dentro del plazo previsto en la fraccion IV del articulo 38 de los
Lineamientos.

Las solicitudes de Adecuaciones relativas a reprogramacion deberan ser presentadas en la Direccidn General de
Vinculacion y Seguimiento a mas tardar el tltimo dia habil de octubre de 2016.

Articulo 38. El procedimiento de Adecuaciones se sujetara a lo siguiente:

L A partir del dia siguiente del periodo para la presentacién de solicitudes, la Direccién General de Vinculacién y
Seguimiento contara con un plazo no mayor a tres (3) dias habiles, para determinar si la misma cumple con lo
establecido en el articulo 37 de los Lineamientos para ser presentada al Comité de Adecuaciones:

I8 En caso de que la solicitud no cumpla con lo establecido, la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento
notificara al beneficiario en un plazo no mayor a tres (3) dias habiles de su determinacion:

N Una vez determinado el cumplimiento de las solicitudes recibidas, la Direccion General de Vinculacion y
Seguimiento convocara al Comité de Adecuaciones para sesionar en un lapso no mayor a cinco (5) dias habiles;

La Direccion General de Vinculacién y Seguimiento entregara la documentacion que permita realizar el analisis a
los Responsables Federales competentes con al menos (3) dias habiles antes de que se redna el Comité de
Adecuaciones;

V. El Comité determinara sobre la procedencia de la solicitud. La resolucion del Comité, es definitiva e inapelable y
sera notificada al beneficiario por conducto de Ia Direccion General de Vinculacién y Seguimiento en un plazo no
mayor a tres (3) dias habiles contados a la fecha del cierre de la sesién de dicho Comité, y

V. Las Adecuaciones autorizadas por el Comité quedaran formalizadas mediante el acta de sesidn del Comité, el
oficio de notificacién de procedencia al beneficiario y con el registro correspondiente en el RISS, asi como en los
formatos de avance fisico-financiero.

Se exceptuara la aplicacién del procedimiento establecido en este articulo, cuando se presente el supuesto previsto en el
articulo 36 fraccion V de los Lineamientos, en cuyo caso la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento, podra convocar al
Comité de Adecuaciones al dia habil siguiente de haber recibido |a solicitud.

CAPITULOV
DEL CIERRE DEL EJERCICIO
SECCION |
Del Cierre del Ejercicio Presupuestal

Articulo 39. Para el cierre del ejercicio presupuestal, los beneficiarios deberan entregar a la Direccién General de
Vinculacion y Seguimiento, a mas tardar el Ultimo dia habil de enero de 2017, en fisico el Acta de cierre con corte al 31 de
diciembre de 2016, firmada por las autoridades correspondientes, y en medio magnético y formato digital, la siguiente
documentacion:

k Reporte de avance en la aplicacion de los recursos del FORTASEG y del cumplimiento de metas en los formatos
ylo sistemas establecidos por la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento;

il Documentacion que acredite la aplicacion de los recursos de la coparticipacion, en los proyectos dictaminados
procedentes por la Direccion General de Apoyo Técnico;

Hi. Comprobante del depdsito de la segunda coparticipacidn equivalente al cincuenta (50) por ciento del monto total
de la coparticipacion, asi como copia del depésito de la coparticipacién correspondiente, para el supuesto de
haber recibido recursos provenientes de la bolsa de recursos concursables:

V. Actas de entrega-recepcion y finiquito de las acciones de infraestructura, en caso de haber sido programadas con
recursos del FORTASEG;

V. En su caso, comprobantes de reintegro a la Tesoreria de la Federacion, y

Vi Constancia de cancelacion de las cuentas bancarias productivas especificas abiertas en el ejercicio fiscal 2016

para la administracion de los recursos del FORTASEG y de la
coparticipacion.




La Direccidn General de Vinculacion y Seguimiento verificara la consistencia de las cifras establecidas en las actas de
cierre, con los datos del ejercicio de los recursos establecidos en los reportes correspondientes y con los saldos establecidos
en las cuentas bancarias productivas especificas en las cuales se administraron los recursos del FORTASEG y de la
coparticipacién.

Asimismo, en caso de haber saldos pendientes de aplicacion en los reportes, éstos deberan ser congruentes con las cifras
establecidas en los estados de cuenta, las disponibilidades financieras reportadas y con los comprobantes de reintegro
correspondientes.

Articulo 40. La Direccion General de Vinculacion y Seguimiento debera prevenir a los beneficiarios cuando se identifiquen
posibles incumplimientos e inconsistencias en la informacion proporcionada por los mismos, en un plazo no mayor de sesenta
(60) dias naturales siguientes a la recepcion de la documentacion referida en el articulo anterior

De la misma forma, los beneficiarios deberan desahogar la prevencién en un plazo no mayor a treinta (30) dias naturales
siguientes a la fecha de notificacidén de la misma.

En caso de no presentar el desahogo correspondiente, o que no lo haya presentado en los términos solicitados por la
Direccion General de Vinculacion y Seguimiento o fuera insuficiente, dicha Direccién General procedera a notificar el
incumplimiento o las inconsistencias que se presenten en la informacidn antes sefialada a la Auditoria Superior de la
Federacion.

SECCION It
De los Reintegros

Articulo 41. Los recursos del FORTASEG no devengados al 31 de diciembre de 2016, deberan ser reintegrados a la
Tesoreria de la Federacion incluyendo los rendimientos financieros que se hayan generado por no haberse aplicado a los
objetivos de estos Lineamientos.

Asimismo, los beneficiarios para los cuales se haya dado por terminado el Convenio y su Anexo Técnico de forma
anticipada por incumplimiento a los Lineamientos, salvo lo previsto en el articulo 24, o por declinacién, y que hayan recibido
ministraciones, deberan reintegrar los recursos que no hayan sido devengados, con sus respectivos rendimientos financieros,
acreditando que los recursos devengados fueron erogados en los términos convenidos.

En caso contrario, estos recursos también deberan ser reintegrados, y el beneficiario tendra la obligacion de cubrir las
cargas financieras a la Tesoreria de la Federacion, quien las determinara con base en las disposiciones aplicables.

Los beneficiarios que se encuentren en los supuestos sefalados en el parrafo anterior, deberan solicitar por oficio a la
Direccion General de Vinculacion y Seguimiento la linea de captura para el reintegro de recursos ministrados, asi como el
procedimiento para el reintegro de rendimientos financieros, dentro de los siguientes cinco (5) dias habiles a que se dé el
supuesto, en caso contrario se hara del conocimiento de la Auditoria Superior de la Federacion.

Los recursos de la coparticipacion no devengados al final del ejercicio fiscal, no podrén ser reintegrados a la hacienda del
beneficiario y se continuaran aplicando en los fines establecidos. En el caso de los recursos no devengados que provengan de
ahorros presupuestarios o rendimientos financieros, los beneficiarios deberan presentar ante la Direccién General de
Vinculacion y Seguimiento, el proyecto de programa de mejora de las condiciones laborales o de indemnizaciéon
correspondiente que permita la aplicacidn total del recurso de coparticipacion en beneficio del estado de fuerza operativo
policial del beneficiario.

CAPITULO VI
DEL INCUMPLIMIENTO

Articulo 42. En caso de que el beneficiario incumpla con alguna de las obligaciones establecidas en los Lineamientos, en
el Convenio y su Anexo Técnico, o bien, que los recursos del FORTASEG o de |a coparticipacion los destine a rubros distintos a
los previstos en estos Lineamientos, falseé informacion, asi como en cualquier otra disposicion legal aplicable, con excepcién
de lo previsto en el articulo 24, parrafo tercero de los Lineamientos con relacién al avance del cumplimiento de metas para la
segunda ministracion, se estara al siguiente procedimiento:

L La Direccién General de Vinculacién y Seguimiento notificara al beneficiario por oficio cuando

se detecte el incumplimiento en que incurrid, en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha
en que dicha Direccion General tuvo conocimiento del incumplimiento. En caso de no haberse entregado la
segunda ministracion, procedera la suspension de la ministracion de los recursos, hasta en tanto se concluya el
procedimiento previsto en el presente articulo:

. El beneficiario, debera subsanar o manifestar lo que a su derecho convenga a la Direccion General de
Vinculacion y Seguimiento, en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de notificacion del
incumplimiento detectado;

. La Direccién General de Vinculacién y Seguimiento enviara la respuesta a los Responsables Federales
competentes en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles siguientes a la recepcion de la respuesta del
beneficiario, para que en el ambito de sus competencias determinen si existe o no incumplimiento, lo cual
deberan dictaminar en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles posteriores a la recepcion de la informacion;

. La Direccion General de Vinculaciéon y Seguimiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la recepcion
del dictamen emitido por los Responsables Federales, resolvera con base en dichos dictamenes si existe o no
incumplimiento. En la misma resolucién, en caso de incumplimiento, podra dar por terminado el convenio y su
anexo técnico, y en su caso, cancelara la transferencia de los recursos y ordenara el reintegro de los mismos y
sus rendimientos financieros; dicha resolucion sera notificada en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles.

En este supuesto, el beneficiario debera entregar a la Direcciéon General de Vinculacion y Seguimiento el acta de
cierre con corte a la fecha que establezca la resolucién, la cancelacién de la cuenta bancaria productiva
especifica y la documentacion que acredite los recursos devengados y/o pagados dentro de los diez (10) dias
hébiles posteriores a |a notificacion de la resolucion.

Articulo 43. El beneficiario podra interponer recurso de revision ante la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento,
dentro del plazo de quince (15) dias habiles, contados a partir de que el beneficiario haya recibido la notificacién a que se
refiere el articulo 42 fraccién IV, a fin de que sea tramitado en la Direccidn General de Asuntos Juridicos y resuelto por el
superior jerarquico.

Si el beneficiario no recurre la resolucién de la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento dentro del término antes
referido, dicha resolucién surtira todos sus efectos legales.

La autoridad del Secretariado Ejecutivo encargada de resolver el recurso, dentro de un plazo de diez (10) dias habiles
contados a partir de la recepcion del escrito del beneficiario podra desecharlo por improcedente o sobreseerlo: confirmar la
resolucion inicial emitida por la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento; declarar la inexistencia, nulidad o
anulabilidad del acto impugnado o revocarlo total o parcialmente; modificar u ordenar la modificacion del acto impugnado o
dictar u ordenar expedir un nuevo acto, seglin sea el caso.

Para el caso de que se confirme el incumplimiento en los términos del presente articulo, la Direccidon General de Vinculacion
y Seguimiento dara vista a las autoridades competentes para los fines a que haya lugar.

Articulo 44. En caso de que los beneficiarios adherentes declinen su participacion en el FORTASEG en cualquier momento
del afio, deberan notificarlo por oficio al Secretariado Ejecutivo, quien dara por terminado anticipadamente el Convenio y su
Anexo Técnico sin realizar tramite alguno. En este supuesto, los beneficiarios deberan observar lo senalado en los articulos 39
y 41, parrafos segundo, tercero y cuarto de los Lineamientos.




Articulo 45. En caso de suspension de las obligaciones y derechos establecidos en los Lineamientos, en el Convenio y su
Anexo Técnico, con motivo de caso fortuito o fuerza mayor, éstas podran reanudarse en el momento que desaparezcan las
causas que dieron origen a la suspension.

No seré imputable al Secretariado Ejecutivo ni a los beneficiarios, las consecuencias derivadas con motivo de la

suspension,

CAPITULO VI
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
SECCION |

De los Beneficiarios

Articulo 46. Son derechos de los beneficiarios adherentes al FORTASEG, los siguientes:

L

Acceder a los recursos del FORTASEG una vez que cumplan los requisitos establecidos en los Lineamientos, asi
como lo establecido en el Convenio y su Anexo Técnico;

Recibir asesoria, capacitacion y asistencia técnica de manera continua y permanente de los Responsables
Federales, en razon de su competencia para el ejercicio de los recursos del FORTASEG, y

Solicitar las ministraciones, la bolsa de recursos concursables y reprogramaciones en los plazos establecidos.

Articulo 47. Son obligaciones de los beneficiarios adherentes al FORTASEG, las siguientes:
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Xv.

XV.

XVI.

Destinary ejercer los recursos del FORTASEG al cumplimiento de las metas convenidas conforme al cronograma
establecido en el Anexo Técnico respecto a los Programas con Prioridad Nacional relacionados con la
profesionalizacion, la certificacion y el equipamiento de los elementos policiales de las instituciones de seguridad
publica del beneficiario y de manera complementaria al fortalecimiento tecnolégico, equipo e infraestructura de
las instituciones, y en prevencién social de la violencia y la delincuencia, asi como a la capacitacion, entre otras,
en materia de derechos humanos y de igualdad de género, a mas tardar el 31 de diciembre de 2016:

Ejercer los recursos de coparticipacion para el cumplimiento de las metas convenidas, a mas tardar el 31 de
diciembre de 2016 e informar al Secretariado Ejecutivo, el destino que tuvieron los mismos:

Establecer cuentas bancarias productivas especificas para la administracién de los recursos, debiendo ser
independiente la cuenta bancaria productiva especifica en las que se administran los recursos del FORTASEG y
en la que se administran los recursos de la coparticipacion;

Integrar su propuesta y justificacion del gasto, para el ejercicio fiscal 2016, de manera coordinada con el
Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica o equivalente;

Designar por oficio a tres servidores publicos, dos que funjan como enlaces ante el Secretariado Ejecutivo,
responsables de atender y dar seguimiento a la operacion del FORTASEG y uno que funja como enlace ante el
Centro de Evaluacion y Control de Confianza de la entidad federativa, quien debera contar con su evaluacion de
control y confianza aprobada y vigente, siendo responsable de la programacién de ias evaluaciones de control
de confianza, asi como el seguimiento de los resultados;

Asegurar que la informacion del estado de fuerza del beneficiario (listado nominal) que remitan al Secretariado
Ejecutivo para la determinacion del cumplimiento de metas, se encuentre actualizada y sea acorde con el
Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica;

Registrar los avances fisico-financieros mensuales y trimestrales en el RISS y presentar a la Direccién General de
Vinculacion y Seguimiento, en un plazo no mayor a diez (10) dias habiles posteriores a la conclusion del periodo
correspondiente, los formatos de informe de cumplimiento de metas y avance en la aplicacion del recurso del
FORTASEG y los recursos de la coparticipacion que genere el RISS, debidamente suscritos por las autoridades
competentes, los cuales contendran como minimo la siguiente informacion:

a) Datos sobre los recursos del FORTASEG y de coparticipacion comprometidos, devengados y pagados a la
fecha de corte del periodo que corresponda, adjuntando copia digital de la documentacién que lo acredite;

b) Disponibilidad presupuestal y financiera del FORTASEG y de la coparticipacién con la que cuenten a la
fecha de corte del reporte, e

c) Informe de logro de resultados de la aplicacion del FORTASEG y los recursos de coparticipacion.

Informar, en términos de los Lineamientos y demas normativa aplicable, el cumplimiento de las metas
comprometidas en el Anexo Técnico, adjuntando copia digital de la documentacién que acredite el avance
reportado;

Atender en tiempo y forma las solicitudes de informacion que realice el Secretariado Ejecutivo sobre la
administracion y avances del FORTASEG; toda documentacion que se remita al Secretariado Ejecutivo debera
estar dirigida a la Direccion General de Vinculacion y

Seguimiento, la cual fungirad como ventanilla Gnica;

Observar el Catalogo de conceptos de gasto para la adquisicién de bienes y contratacion de servicios y de obra
publica;

Cumplir con las metas establecidas en los cronogramas convenidos en los Anexos Técnicos para el cumplimiento
del FORTASEG;

En caso de revision por parte de una autoridad auditora, debera:

a) Dar todas las facilidades a dicha instancia para realizar en el momento en que lo juzgue pertinente, las
auditorias que consideren necesarias;

b) Atender en tiempo y forma los requerimientos de auditoria, asi como dar seguimiento y solventar las
observaciones planteadas por los érganos de control, y

¢)  Dar total acceso a la informacion documental, contable y de otra indole, relacionada con los recursos del
FORTASEG.

Resguardar, en términos de la legislacion aplicable, la documentacién que ampare la comprobacion fiscal de los
recursos recibidos;

Apoyar al Secretariado Ejecutivo y a la SETEC en el desarrollo de las visitas y acciones de verificacion sobre la
aplicacion de los recursos del FORTASEG que estime pertinentes, dando el acceso a equipo, material,
informacion, registros y documentos requeridos para ejecutar el seguimiento de las acciones realizadas con el
FORTASEG;

Registrar los recursos que reciban del FORTASEG en sus respectivos presupuestos e informar a la autoridad
correspondiente para efectos de la cuenta pUblica local y demas informes previstos en la legislacion local;

Cancelar la documentacion comprobatoria del gasto con la leyenda "Operado FORTASEG 2016", o como se
establezca en las disposiciones locales, identificandose con el nombre de FORTASEG;




XVIL Solicitar y obtener de |a Direccién General de Apoyo Técnico, |a validacién en términos del Programa Rector de
Profesionalizacion, con al menos quince (15) dias naturales previos al inicio de los cursos de capacitacion
convenidos en el Anexo Técnico. Los cursos que se realicen sin contar con dicha validacién, no computaran en la
acreditacion del cumplimiento de metas requerido para la segunda ministracién y acceso a |a bolsa concursable:

XVIiL. Remitir dentro de los siguientes diez (10) dias habiles contados a partir de que el curso haya concluido, a la
Direccién General de Vinculacion y Seguimiento, la Ficha de Verificacién y Seguimiento, que la Direccidn
General de Apoyo Técnico publicara en la pagina de Internet del Secretariado Ejecutivo a mas tardar el titimo dia
habil del mes de marzo de 2016;

XiX. Informar al Secretariado Ejecutivo el cambio de administracion del beneficiario que en su caso se realice durante
el ejercicio fiscal 2016, para lo cual debera remitir con quince (15) dias habiles de anticipacién al cambio, un pre
cierre en el que refleje el estado que guarda la aplicacion de los recursos del FORTASEG y de coparticipacion y
el avance en el cumplimiento de metas convenidas;

XX. Cumplir con los lineamientos de evaluacion referidos en el articulo 62 de los Lineamientos, que para tal efecto
emita el Secretariado Ejecutivo;

XXL. Utilizar los colores previstos en el manual de identidad que proporcionara el Secretariado Ejecutivo por conducto
de la Direccion General de Apoyo Técnico mediante oficio y en medio magnético durante el proceso de
concertacién, en los bienes de equipamiento personal y vehiculos que se adquieran con recursos del
FORTASEG. En el supuesto de que no se ajusten a los colores establecidos en dicho Manual de Identidad se
deberan usarlos colores que establezca el marco normativo de la Entidad Federativa a la que pertenezca;

XXIL. Contar con la opinién técnica favorable emitida por la Direccion General de Apoyo Técnico, a través de la
Direccién General de Vinculacion y Seguimiento, respecto de la aplicacidn de los recursos de coparticipacion
convenidos en materia de reestructuracion y homologacion salarial, asi como del programa de mejora de las
condiciones laborales e indemnizaciones, y

XXHI. Las demés establecidas en el Convenio, Anexo Técnico y las disposiciones aplicables.
SECCION Il

De las Entidades Federativas
Articulo 48. Son obligaciones de las entidades federativas, las siguientes:

L Transferir los recursos del FORTASEG correspondientes a los beneficiarios, incluyendo los rendimientos
financieros, en los términos de las disposiciones aplicables, en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles a partir
de su recepcion, debiendo entregar a la Direccion General de Vinculacion y Seguimiento copia de los
comprobantes de las transferencias, dentro del plazo de cinco (5) dias habiles siguientes a la transferencia.

En caso de que no se lleve a cabo la transferencia en el plazo establecido en el parrafo anterior, la entidad
federativa debera transferir los recursos con los rendimientos financieros que durante el periodo se hubieren
generado, periodo que no podra rebasar de quince (15) dias habiles posteriores a la transferencia realizada por
el Secretariado Ejecutivo, debiendo entregar a la Direcciéon General de Vinculacion y Seguimiento copia de los
comprobantes respectivos, dentro del plazo citado en el parrafo anterior; en caso de incumplimiento, el
Secretariado Ejecutivo dara aviso a la Auditoria Superior de la Federacion, para que en el ambito de su
competencia, en su caso, determine lo conducente;

i Coordinarse con los beneficiarios de la entidad federativa para la integracion de la propuesta y justificacion del
gasto;

Hi. Remitir a la Direcciéon General de Vinculacion y Seguimiento el recibo de ministraciones de los recursos del
FORTASEG, en los términos que para tal efecto se establezcan, y

Iv. Las demas referidas en el Convenio, Anexo Técnico y las disposiciones aplicables.
SECCION Iii
Del Secretariado Ejecutivo y Responsables Federales
Articulo 49. Son obligaciones del Secretariado Ejecutivo, las siguientes:
I Emitir los criterios y demés disposiciones referidas en los Lineamientos;

Il Proceder, en los términos de los Lineamientos y demas normativa aplicable, en caso de incumplimiento de las
obligaciones a que estan sujetas los beneficiarios;

i Brindar, a través de los Responsables Federales, asesoria y asistencia técnica para el debido ejercicio de los
recursos del FORTASEG, de manera continua y permanente a los beneficiarios;

V. Elaborar y aprobar, por conducto de la Direcciéon General de Vinculacion y Seguimiento, en coordinacion con los
Responsables Federales competentes, el Catdlogo de conceptos de gasto, en el cual se estableceran las
especificaciones generales de los bienes, servicios y obra publica que podran adquirir o contratar los
beneficiarios con cargo a los recursos federales y de coparticipacion, y

V. Las demas referidas en el Convenio, su Anexo Técnico y las disposiciones aplicables.
Articulo 50. Son obligaciones del Centro Nacional de Informacién, las siguientes:

L Apoyar en la integracion del Catalogo de conceptos de gasto del FORTASEG correspondiente a los destinos de
gasto de su competencia;

1. Dictaminar sobre la procedencia de las solicitudes de incorporacién de conceptos al Catalogo en el ambito de su
competencia;

i, Verificar y validar las metas, montos y cronogramas de su competencia que seran incorporados en el Anexo
Técnico, los cuales deberan estar alineados con los Programas con Prioridad Nacional de su competencia y
destinos de gasto del FORTASEG;

V. Dar seguimiento a los compromisos adquiridos por el beneficiario respecto lo establecido en los Convenios y sus
Anexos Técnicos, en el ambito de su competencia;

V. Emitir la metodologia para dictaminar la medicién del porcentaje de avance en el cumplimiento de metas en los
destinos de gasto establecidos en los cronogramas convenidos en el Anexo Técnico de los Programas con
Prioridad Nacional de su competencia;

Vi Dictaminar sobre los avances en el cumplimiento de las metas de su competencia establecidas en los
cronogramas convenidos en el Anexo Técnico, y

Vil Designar al personal técnico que apoyara en las visitas de verificacion y revisiones de gabinete que realice la
Direccién General de Vinculacion y Seguimiento a los beneficiarios del

FORTASEG, sobre las acciones materia de su competencia.

Articulo 51. Son obligaciones del Centro Nacional de Certificacion y Acreditacién, las siguientes:
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Apoyar en la integracion del Catalogo de conceptos de gasto del FORTASEG correspondientes a los destino de
gasto de su competencia;

Dictaminar sobre la procedencia de las solicitudes de incerporacion de conceptos al Catalogo en el &mbito de su
competencia;

Verificar y validar las metas, montos y cronogramas de su competencia que seran incorporados en el Anexo
Técnico, los cuales deberan estar alineados con el Programa con Prioridad Nacional de su competencia y
destinos de gasto dei FORTASEG;

Dar seguimiento a los compromisos adquiridos por el beneficiario respecto o establecido en los Convenios y sus
Anexos Técnicos en el &mbito de su competencia;

Emitir la metodologia para dictaminar la medicion del porcentaje de avance en el cumplimiento de metas en los
destinos de gasto establecidos en los cronogramas convenidos en el Anexo Técnico del Programa con Prioridad
Nacional de su competencia;

Dictaminar sobre los avances en el cumplimiento de las metas de su competencia establecidas en los
cronogramas del convenidos en el Anexo Técnico, y

Designar al personal técnico que apoyara en las visitas de verificacion y revisiones de gabinete que realice la
Direccion General de Vinculacion y Seguimiento a los beneficiarios del FORTASEG, sobre las acciones materia
de su competencia.

Articulo 52. Son obligaciones del Centro Nacional de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana, las siguientes:
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VIIL

Apoyar en la integracion del Catalogo de conceptos de gasto del FORTASEG correspondiente a los destinos de
gasto de su competencia,

Dictaminar sobre la procedencia de las solicitudes de incorporacién de conceptos al Catalogo en el ambito de su
competencia;

Determinar los proyectos de prevencion social del delito con participacién ciudadana que podran realizar los
beneficiarios;

Verificar que los proyectos convenidos con el FORTASEG sean diferentes o complementarios a las acciones
relacionadas con el otorgamiento de apoyos en el marco del Programa Nacional de Prevencion del Delito
previsto en el articulo 9 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2016, a fin de evitar
duplicidades en su financiamiento;

Emitir la metodologia para dictaminar la medicién del porcentaje de avance en el cumplimiento de metas en los
destinos de gasto establecidos en los cronogramas convenidos en el Anexo Técnico del Programa con Prioridad
Nacional de su competencia;

Verificar y validar las metas, montos y cronogramas de su competencia que seran incorporados en el Anexo
Teécnico, los cuales deberan estar alineados con el Programa con Prioridad Nacional de su competencia y
destinos de gasto del FORTASEG;

Dar seguimiento a los compromisos adquiridos por el beneficiario respecto lo establecido en los Convenios y sus
Anexos Técnicos, en el ambito de su competencia;

Dictaminar sobre los avances en el cumplimiento de las metas de su competencia establecidas en los
cronogramas convenidos en el Anexo Técnico, y

Designar al personal técnico que apoyara en las visitas de verificacién y revisiones de gabinete que realice la
Direccion General de Vinculacion y Seguimiento a los beneficiarios del FORTASEG, sobre las acciones materia
de su competencia.

Articulo 53. Son obligaciones de la Direccion General de Apoyo Técnico, las siguientes:
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Apoyar en la integracion del Catalogo de conceptos de gasto del FORTASEG correspondiente a los destinos de
gasto de su competencia;

Dictaminar sobre la procedencia de las solicitudes de incorporacion de conceptos al Catélogo en el &mbito de su
competencia;

Validar y registrar los programas de capacitacion que los beneficiarios remitan al Secretariado Ejecutivo, en
términos de lo dispuesto en el Programa Rector de Profesionalizacion:

Brindar la asesoria a los beneficiarios respecto a los procedimientos relativos a la aplicacion de las evaluaciones
de habilidades, destrezas y conocimientos, asi como del desempefio;

Emitir la metodologia para dictaminar la medicién del porcentaje de avance en el cumplimiento de metas en los
destinos de gasto establecidos en los cronogramas convenidos en el Anexo Técnico de los Programas con
Prioridad Nacional de su competencia;

Verificar y validar las metas, montos y cronogramas de su competencia que seran incorporados en el Anexo
Teécnico, los cuales deberan estar alineados con los Programas con Prioridad Nacional de su competencia y
destinos de gasto del FORTASEG;

Dar seguimiento a los compromisos adquiridos por el beneficiario respecto lo establecido en los Convenios y sus
Anexos Técnicos en el &mbito de su competencia;

Dictaminar sobre los avances en el cumplimiento de las metas de su competencia establecidas en los
cronogramas convenidos en el Anexo Técnico, y

Designar al personal técnico que apoyara en las visitas de verificacién y revisiones de gabinete que realice la
Direccion General de Vinculacion y Seguimiento a los beneficiarios del FORTASEG, sobre las acciones materia
de su competencia.

Articulo 54. Son obligaciones de la Direccion General de Administracion, las siguientes:

V.

Realizar los registros correspondientes en la cuenta de la Hacienda Publica Federal:

Realizar las acciones necesarias para la ministracién de los recursos federales a las entidades federativas, en las
cuentas bancarias productivas especificas de acuerdo con lo establecido en los Lineamientos:

Informar a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento, la fecha de transferencia a las entidades
federativas de los recursos de las ministraciones sefialadas en los Lineamientos, a mas tardar al tercer dia habil
siguiente de su realizacién, e

Informar periédicamente a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento sobre los reintegros de los recursos
federales realizados por los beneficiarios.

Articulo 55. Son obligaciones de la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento, |as siguientes:

Aplicar e interpretar los Lineamientos y, en su caso, determinar sobre lo no previsto en ellos con el apoyo de la
Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsables Federales:
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Integrar el Catalogo de conceptos gasto del FORTASEG de conformidad con la informacién que para tal efecto
proporcionen, en el ambito de sus respectivas competencias, los Responsables Federales;

Coordinar con los Responsables Federales competentes y los beneficiarios, la elaboracion y suscripcién de los
Convenios y sus Anexos Técnicos;

Verificar el cumplimiento de los requisitos y obligaciones previstos en los Lineamientos;

Emitir dictamen presupuestal sobre los avances obtenidos respecto del porcentaje de los recursos
comprometidos, devengados y/o pagados del FORTASEG y de la coparticipacion para acceder a la segunda
ministracién y bolsa de recursos concursables, determinando el monto a ministrar con base en los dictamenes de
avance de porcentaje de metas emitidos por los Responsables Federales;

Determinar el monto de asignacion de la segunda ministracion con base en el dictamen presupuestal y los
dictamenes proporcionados en el &mbito de su competencia por los Responsables Federales;

Autorizar y gestionar las ministraciones del FORTASEG otorgado a los beneficiarios, previo cumplimiento de ios
requisitos y obligaciones previstos en estos Lineamientos, el Convenio y su Anexo Técnico;

Realizar las notificaciones y actuaciones necesarias para dar cumplimiento a lo establecido en los Lineamientos
mediante correo certificado, correo electronico institucional o algtin medio de validez juridica;

Fungir como enlace entre el Secretariado Ejecutivo y los beneficiarios;

Realizar visitas y acciones de verificacion y revision a los beneficiarios, segtn se considere pertinente, por los
motivos siguientes:

a) Porfalta, atraso o inconsistencia en la informacion remitida al Secretariado Ejecutivo;

b)  Asolicitud de los Responsables Federales, y

c) De manera aleatoria.

Solicitar a los beneficiarios la informacién necesaria relacionada con los recursos del FORTASEG;

Dar seguimiento a la aplicacion por parte de los beneficiarios de los lineamientos de evaluacion de desempefio
del FORTASEG;

Solicitar en todo momento la comprobacion y revision de la informacién proporcionada por el beneficiario, asi
como el reintegro de los recursos;

Suspendery, en su caso, cancelar las ministraciones en los términos previstos en los Lineamientos;

Solicitar a los Responsables Federales, la designacion del personal técnico que apoyara en las visitas de
verificacion y revisiones de gabinete, que realice la Direccién General de Vinculacidn y Seguimiento a los
beneficiarios del FORTASEG, sobre las acciones de su competencia;

Realizar el seguimiento fisico-financiero de la aplicacion del FORTASEG y el cumplimiento de metas, a través de
la informacién remitida por los beneficiarios, asi como dar seguimiento al cumplimiento de los Lineamientos, para
lo cual se apoyara de los Responsables Federales, y

Revisar la documentacion correspondiente al cierre del ejercicio de los beneficiarios adherentes al FORTASEG.

Articulo 56. Son obligaciones de la Secretaria Técnica del Consejo de Coordinacidn para la Implementacién del Sistema
de Justicia Penal, las siguientes:
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Apoyar en la integracion del Catalogo de conceptos de gasto del FORTASEG correspondiente a los destinos de
gasto de su competencia;

Dictaminar sobre |a procedencia de las solicitudes de incorporacién de conceptos al Catalogo en el ambito de su
competencia,

Brindar la asesoria a los beneficiarios y determinar la viabilidad, respecto de los programas de capacitacion que
los beneficiarios remitan al Secretariado Ejecutivo, relativos a las metas comprometidas en el Programa con
Prioridad Nacional de Implementacion y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios;

Verificar y validar las metas, montos y cronogramas de su competencia que seran incorporados en el Anexo
Técnico, los cuales deberan estar alineados con el Programa con Prioridad Nacional de Implementacion y
Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios;

Dar seguimiento a los compromisos adquiridos por el beneficiario respecto lo establecido en los Convenios y sus
Anexos Técnicos, en el &mbito de su competencia;

Emitir la metodologia para dictaminar la medicién dei porcentaje de avance en el cumplimiento de metas en los
destino de gastos establecidos en los cronogramas convenidos en el Anexo Técnico del Programa con Prioridad
Nacional de su competencia;

Dictaminar sobre los avances en el cumplimiento de las metas de su competencia establecidas en los
cronogramas del convenidos en el Anexo Técnico, para lo cual debera determinar el porcentaje de avances en
funcion de la ponderacién establecida en el destino de gasto prioritario del Programa con Prioridad Nacional de
Implementacion y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y Sistemas Complementarios, y

Designar al personal técnico que apoyara en las visitas de verificacion y revisiones de gabinete que realice la
Direccion General de Vinculacion y Seguimiento a los beneficiarios del FORTASEG, sobre las acciones materia
de su competencia.

Articulo 57. Es obligacién de la Direccion General de Planeacién, la siguiente:

L

Proponer los lineamientos, metodologias e indicadores para la evaluacién del desempefio del FORTASEG.
CAPITULO Vil

DE LA RENDICION DE CUENTAS

Articulo 58. Los recursos presupuestarios federales asignados al FORTASEG no pierden su caracter federal, por lo que las
Secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcion Publica, la Auditoria Superior de la Federacion y demas oérganos
supervisores podréan realizar actividades de fiscalizacion y auditoria, correspondientes al ejercicio de dichos recursos, en el
ambito de sus respectivas competencias, sujetandose a la legislacidn aplicable en la materia.

La Secretaria de la Funcion Publica, con base en el Acuerdo de Coordinacién y en el Programa Anual de Trabajo que
suscriba con las entidades federativas, a través de la Unidad de Operacién Regional y Contraloria Social, realizara en
coordinacion con los Organos de Control de las entidades federativas, las acciones sefialadas en el parrafo anterior.

El Organo de Control de la entidad federativa, en atencién a sus facultades podra realizar directamente las revisiones
acordadas a los recursos, y debera:




i Informar a la Secretaria de la Funcién Publica del resultado de sus revisiones y, en su caso, fincar
responsabilidades y aplicar sanciones a que haya lugar contra servidores publicos locales; y promover en su
caso, la realizacion de las mismas acciones contra servidores plblicos municipales, y

i Presentar las acciones civiles, administrativas yl/o penales que deriven del resultado de las auditorias practicadas
¥, €n su caso, apoyar a los érganos de fiscalizacion, en el caso de que éstos las presenten.

Articulo 59. De acuerdo con lo establecido en los articulos 7 y 9 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica Gubernamental, asi como 8, 9, 10, 11 y 12 del Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica Gubernamental y los Lineamientos estaran disponibles en el sitio de Internet del Secretariado Ejecutivo.

Articulo 60. Con la finalidad de dar transparencia al ejercicio de los recursos del FORTASEG, y en cumplimiento a lo
previsto en los articulos 7 y 12 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica Gubernamental y 85y 106
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como el acuerdo 06/XXXVIl/14, adoptado por el Consejo
Nacional en su Trigésima Séptima Sesion Ordinaria, el Secretariado Ejecutivo y las autoridades competentes de los
beneficiarios haran publicos los Convenios y sus Anexos Técnicos, siempre y cuando no se comprometa las acciones en
materia de seguridad publica, asi como la informacion que el Secretariado Ejecutivo y los beneficiarios determinen como
reservada y cenfidencial, en los términos de las disposiciones aplicables.

CAPITULO IX
DE LA EVALUACION

Articulo 61. Conforme lo establece el articulo 8, parrafo tercero fraccidn |, del Presupuesto de Egresos de la Federacién
para el Ejercicio Fiscal 2016, el ejercicio de los recursos del FORTASEG, debera sujetarse a la evaluacion del desempefio a
que se refiere el articulo 85 fraccion |, en relacién con el articulo 110 de Ia Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria.

Con independencia de lo anterior, en cumplimiento al Acuerdo 05/XXXIX/15. aprobado por el Consejo Nacional en su
Trigésima Novena Sesién Ordinaria, el Secretariado Ejecutivo, a través de la Direccion General de Planeacion, generara un
mecanismo de evaluacion de los recursos federales en materia de seguridad publica otorgados a las entidades federativas y
municipios, el cual se conformara por indicadores estratégicos y de gestion respecto a su destino, la eficiencia del gasto y los
resultados de su aplicacion. Dicho mecanismo, pondra a disposicion de los integrantes del Sistema Nacional de Seguridad
Publica y de la ciudadania en general, informacién actualizada y desagregada a nivel estatal y/o municipal

Articulo 62. Para los efectos del articulo anterior, los beneficiarios deberan apegarse a los Lineamientos Generales de
Evaluacién que emita la Direccion General de Planeacién en términos del articulo cuarto Transitorio de los Lineamientos.

Articulo 3. Los beneficiarios promoveran la participacién de la sociedad civil organizada en el seguimiento del
FORTASEG.

Articulo 64. Para efecto de contraloria social, los interesados y la poblacion en general podran recurrir a la Secretaria de la
Funcion Publica y a las instancias equivalentes en las entidades federativas, Demarcaciones y Municipios, a presentar sus
quejas, denuncias, sugerencias o reconocimientos respecto a la operacion del FORTASEG

TRANSITORIOS
PRIMERQ.- Los Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacién.

SEGUNDO.- Traténdose de beneficiarios cuyo cambio de gobierno tenga lugar durante los seis primeros meses de 2016, la
administracion entrante podra suscribir un Convenio Modificatorio del Convenio, asi como el Anexo Técnico correspondiente,
siempre y cuando existan las condiciones para el ejercicio oportuno de los recursos.

TERCERO.- El Comité de Recursos Concursables y el Comité de Adecuaciones previstos en los Lineamientos, deberan
aprobar en su primera sesion, los estatutos que regiran su organizacion y funcionamiento.

CUARTO.- Los lineamientos y mecanismo para la evaluacion a que se refieren los articulos 47, fraccién XX, 55, fraccion Xi|
y 83 de los Lineamientos, deberan emitirse a mas tardar el Gltimo dia habil de julio de 2016.

Dados en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los quince dias del mes de enero de dos mil dieciséis.- El Secretario
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, Alvaro Vizcaino Zamora - Rubrica.




