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Colocacién de la primera piedra de la Unidad de Estudios
Superiores Ecatepec.

“En el Gobierno del Estado de México comparti-
mos la visidon transformadora en la cual las univer-
sidades son fuente de cultura y de conocimiento, y
creemos firmemente que en la educacion superior
estd una de las palancas mas importantes para el
desarrollo y el progreso de nuestro pais”.

Dr. Eruviel Avila Villegas
Gobernador Constitucional del Estado de México



|6ferta Educativa de la UMB
Ciclo Escolar 2012—2015

Acambay

Ing. Mecanica

Lic. en Informatica
Lic. en Nutricién

Temascalcingo
Lic. en Informatica Administrativa y Financiera

El Oro

Ing. Civil

Lic. en Enfermeria
Lic. en Nutricion

Ixtlahuaca

Ing. Mecanica

Lic. en Administracion
Lic. en Informéatica
Lic. en Nutricion

San José del Rincon

Ing. en Innovacion Agricola Sustentable
Ing. en Sistemas Computacionales

Lic. en Contaduria

Jiquipilco

Arquitectura

Ing. en Gestion Empresarial

Ing. en Sistemas Computacionales

Villa Victoria

Lic. en Contaduria

Lic. en Criminologia

Lic. en Enfermeria

Lic. en Informatica

Lic. en Psicologia Industrial

Temoaya
Lic. en Contaduria
Lic. en Enfermeria
Lic. en Informatica

Tejupilco
Arquitectura
Lic. en Informatica

Tlatlaya

Ing. Civil

Lic. en Contaduria
Lic. en Enfermeria
Lic. en Informatica

Morelos

Ing. Electromecanica

Ing. en Innovacion Agricola Sustentable
Lic. en Informatica

Sultepec
Lic. en Contaduria
Lic. en Enfermeria
Lic. en Informatica

Lic. en Psicologia Industrial

Jilotepec
Arquitectura
Ing. Mecanica
Lic. en Contaduria
Lic. en Enfermeria
Tepotzotlan
Ing. en Logistica y Distribucion
Ing. en Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

Tultitlan

Ing. Civil

Ing. Quimica

Lic. en Contaduria

Huixquilucan
Arquitectura

Lic. en Contaduria
Lic. en Informatica

Lerma
Ing. Industrial

Lic. en Contaduria
Lic. en Nutricion

Xalatlaco
Ing. en Gestion Empresarial
Ing. en Sistemas Computacionales

Tenango del Valle

Ing. en Sistemas Computacionales
Lic. en Administraciéon

Lic. en Nutricion

Coatepec Harinas
Lic. en Contaduria
Lic. en Enfermeria
Lic. en Informatica

Almoloya de Alquisiras
Ing. en Sistemas Computacionales
Lic.en Administracion

Lic. en Psicologia Industrial
/

Tultepec

Lic. en Enfermeria

Lic. en Informatica Administrativa
y Financiera

Lic. en Nutricion

Tecamac
Lic. en Contaduria
Lic. en Informatica

Ecatepec

Ing. en Gestion Empresarial

Ing. en Logistica y Distribucion

Lic. en Criminologia

Lic. en Informatica Administrativa
y Financiera

Atenco

Ing. en Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones

Ing. Industrial

La Paz
Lic. en Administracion
Lic. en Informéatica

Ixtapaluca

Ing. en Innovacion Alimenticia

Lic. en Informatica Administrativa
y Financiera

Chalco
Lic. en Administracion
Lic. en Contaduria

. Regidén Valle de México

. Regioén Valle de Toluca

Regién Oriente



INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2012-20131

Bresentaciéﬂ

“Solamente aquel que construye el futuro
tiene derecho a juzgar el pasado.”
Friedrich Nietzsche (1844-1900) filésofo aleman.

Bajo este esquema de pensamiento, se puede agre-
gar gue en ese ejercicio de juzgar, calificar, atribuir
y analizar los hechos pasados se debe considerar
la imparcialidad y la critica constructiva que lleve
al replanteamiento de nuestro actuar para cons-
truir un futuro mejor.

La educacion superior, en su conjunto, contribuye
en la construccion del desarrollo en todos sus am-
bitos: local, regional, estatal y nacional, con vision
global, lo cual conlleva a dimensionar la importan-
cia de nuestra participacion en la configuracion de
dicho desarrollo en nuestras areas de competencia.

Es asi que la Universidad Mexiguense del Bicen-
tenario, comprometida con la transparencia y la
rendiciéon de cuentas, somete ante su comunidad
universitaria, los resultados alcanzados durante el
periodo marzo 2012 — febrero 2013, en virtud de
haber sido esta comunidad la que ha construido el
futuro, que en su momento fue presente y hoy es
pasado.

Lo anterior se sustenta en la fraccion XVIII del arti-
culo 15 del Decreto del Ejecutivo del Estado por el
gue se crea la Universidad Mexiguense del Bicen-
tenario, donde se manifiesta la obligacion de pre-
sentar ante el H. Consejo Directivo y a la comuni-
dad universitaria el Informe Anual de Actividades.

En cumplimiento de la normatividad establecida,
se expone a continuacion el trabajo de quienes
integramos este colectivo, la atencién de sus fun-
ciones sustantivas y adjetivas correspondientes al
Tercer Informe Anual de la UMB.

ol
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Alumnos de la Licenciatura en
Informatica Administrativa vy
Financiera de la UES Tultepec
que participaron en la
conferencia “La Informatica en
el siglo XXI”.
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|L1 Oferta Educativg\

La Universidad Mexiquense del Bicentenario oferta
20 Programas de nivel licenciatura, los cuales re-
presentaban al cierre del ciclo escolar 2011-2012,
70 opciones de estudio para los egresados de Edu-
cacion Media Superior en los municipios y zonas
de influencia donde se ubican las 28 Unidades de
Estudios Superiores. Para el inicio del ciclo escolar
2012-2013 se llevd a cabo la apertura de tres Pro-
gramas Educativos:

* Licenciatura en Enfermeria en las UES Coate-
pec Harinas, Jilotepec, Tlatlaya, Tultepecy Villa
Victoria;

e Licenciatura en Nutriciéon en las UES Acambay,
El Oro, Ixtlahuaca y Tenango del Valle; e

e Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable
en la UES San José del Rincon.

Debido a esta medida se incrementd en 14 por
ciento las opciones, alcanzando 80 diferentes op-
ciones de estudio de nivel licenciatura durante el
ciclo 2012-2013.
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1.2 Matricu@

Para el cierre del primer periodo del ciclo escolar
2012-2013 se reportd una matricula de 9 mil 280
alumnos, lo que representa un incremento del 24
por ciento con respecto al ciclo 2011-2012. De esta
manera, la UMB contribuye atendiendo al 2.72 por
ciento de los alumnos matriculados en Educacion
Superior en el Estado de México, hecho que nos
posiciona como una de las Instituciones de Educa-
cidn Superior de control estatal de mayor impacto.

La matricula en la institucién, se distribuyd por
area del conocimiento de la siguiente forma: el 48
por ciento en las areas de Ingenieria y Tecnologia;
el 26 por ciento en Econdmico Administrativas; en
tercer lugar se encuentra Ciencias de la Salud con
el 18 por ciento; Ciencias Sociales registrd el 7 por
ciento y Ciencias Agropecuarias cerca de la unidad
porcentual.

Es de resaltar que las Unidades con mayor matri-
cula son: Lerma, Jilotepec, Huixquilucan, Tultitlan,
Chalco, Ixtlahuaca y Villa Victoria. Estas siete Uni-
dades atienden al 46 por ciento de la matricula.

Alumnos de la UES Lerma,
Unidad con mayor matricula en
la UMB.




La difusion es una actividad
permanente en la UMB, muestra
de ello es la participacion en
la Expo-Orienta organizada
por la UAEMex y las platicas
profesiograficas impartidas
en Instituciones de Educacion
Media Superior.

PRONABES </

PROGRAMA NACIONAI DF BECAS PARA LA FDUCACION SUPERIOR
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|T3 Atencion a la
Demanc@

La Universidad registrd al inicio del ciclo escolar
2012-2013 el 87 por ciento de atencion a la deman-
da de nivel licenciatura; es decir, 3 mil 807 solicitu-
des aceptadas de 4 mil 378.

Cabe resaltar que, a nivel municipal, se atendid al
10.5 por ciento de los egresados de Educacion Me-
dia Superior de los 28 municipios donde se ubican
las Unidades de Estudios Superiores.

De los alumnos de nuevo ingreso, el 74 por cien-
to proviene de instituciones de administracion es-
tatal como CONALEP, CECyTEM y COBAEM,; el T
por ciento de administraciéon federal como CETis,
CBTis y CBT; el 12 por ciento tiene su origen en
instituciones privadas; el dos por ciento del siste-
ma auténomo y cerca del uno por ciento de otros
estados de la Republica Mexicana como Veracruz,
Querétaro, Michoacdn, entre otros.

1.4 Becas|

Durante el periodo que se informa se otorgaron
apoyos econdmicos y en especie a 5 mil 224 alum-
nos de la Universidad, lo cual representd el 56 por
ciento de matricula beneficiada y un monto de 33
millones 876 mil 270 pesos, recursos derivados de
los siguientes programas:

* Programa Nacional de Becas para la Educacion
Superior (PRONABES), con 2 mil 682 alumnos
beneficiados.

» Descuento en el pago de reinscripciones a mil
835 alumnos.

* Entrega de equipos de cémputo portatil a 378
alumnos.

o
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* Programa de Becas de Permanencia Estudian-
til, con 307 apoyos recibidos.

* Programa de Becas al Extranjero en el que par-
ticiparon 22 alumnos de la UMB en el Curso de
Verano impartido por la Universidad Complu-
tense de Madrid en Espafa.

El Centro de Investigaciéon Cientifica y de Educa-
cion Superior de Ensenada, Baja California (CICE-
SE) otorgd dos becas, para asistir a la Escuela de
Verano en Imagenes y Robdtica 2012. Al respecto,
la Universidad asumié el compromiso de participar
con becarios en Francia en el aino 2013 y ser la sede
de la Escuela de Verano en 2014.

Por otra parte, el Comité Ciudadano de Control y
Vigilancia del Programa Nacional de Becas de la
UES Lerma obtuvo el segundo lugar del Premio Es-
tatal de Contraloria Social 2012, entregado por el
Dr. Eruviel Avila Villegas, Gobernador Constitucio-
nal del Estado de México. Siendo la primera oca-
sion en que la UMB se ubica entre los tres primeros
lugares de este concurso.

D=

CICESE.

La UMB estimula a alumnas
destacadas mediante apoyos
para asistir a la Escuela de
Verano en Imagenes y Robdtica
2012.




Las ceremonias de egreso
constatan el cumplimiento del
objeto de creacidon de la UMB,
ejemplo de ello son los actos
solemnes realizados en las UES
La Paz, Coatepec Harinas y Villa
Victoria respectivamente.
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1.5 Egresadosﬂ
|[Eficiencia Terminal

Durante el periodo que se informa se registro el
egreso de 575 alumnos correspondientes a 21 Uni-
dades de Estudios Superiores, destacando la UES
Lerma con 95, UES Huixquilucan con 76 y la UES
Ixtlahuaca con 49. De éstos el 95 por ciento con-
cluyd el Plan de Estudios en el tiempo establecido.

A la fecha, nueve programas cuentan con egresa-
dos, destacando la Licenciatura en Contaduria con
27 por ciento, Informatica con 27 por ciento, Admi-
nistracion e Ingenieria Industrial con 14 por ciento
respectivamente, que en su conjunto concentran el
82 por ciento.

Al respecto, se llevaron a cabo Ceremonias de
Egreso en las cuales se entregaron reconocimien-
tos a los alumnos por la conclusion de estudios de
Licenciatura, asi como a los mejores promedios de
la generacion. Como parte del proceso de conclu-
sion de estudios, se emitieron 611 certificados tota-
les y 90 certificados parciales.




rINFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2012-2013

1.6 Titulacion|

La titulacion registrd, en el afio 2012, un incremen-
to del 142 por ciento respecto al afo anterior, lo
cual se refleja con la titulacidn de 104 egresados
de 17 Unidades, destacando la UES Tlatlaya con 29
egresados titulados.

Cabe mencionar que la opcidén de titulacién con
mayor representatividad es la modalidad de Pro-
medio General Sobresaliente con el 52 por ciento;
le sigue la opcidn Seminario de Titulacién con el 24
por ciento; Memoria de Residencia representa el 16
por ciento, y el 8 por ciento restante se ubica en las
modalidades de Posgrado y EGEL.

Asimismo, tres programas educativos concentran
el 84 por ciento de egresados titulados, a saber: Li-
cenciatura en Informatica con 35 por ciento, Con-
taduria con 35 por ciento y Administracion con el
14 por ciento.

La titulacidn es la culminacion
del proceso académico, el cual
se formaliza mediante un Acto
de Recepcidon Profesional, tal es
el caso de la UES Villa Victoria.
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1.7 Capacitacion,
Actualizacidon y
Formacion Docente

Con la conviccidn de fortalecer el quehacer insti-
tucional del claustro docente, se llevaron a cabo
giras de trabajo en las Unidades de Estudios Su-
periores, las cuales permitieron conocer el estado
gue guarda la imparticion de la catedra y la gestion
administrativa.

Derivado de estas giras se obtuvo informacion so-
bre las areas de oportunidad en cada Unidad, por lo
cual se implementaron acciones como el “Programa
de Capacitacion, Actualizacion y Especializacion
Profesional de la UMB 2012-2013”, una actividad iti-
nerante que tuvo como sedes las UES Chalco, Coa-
tepec Harinas, Huixquilucan, Ixtlahuaca, Tejupilco,
Tecdmac, Tultepec y el Centro de Formacion y De-
sarrollo en Nutricion (CEFODEN), logrando atender
al 100 por ciento de la plantilla docente.

Las tematicas abordadas en el “Programa de Capacitacion,
Actualizacidon y Especializacion Profesional de la UMB 2012-2013¢
contribuyeron a fortalecer la labor docente, siendo éstas: Planeacion,
Tutorias, Investigacion, Analisis del Discurso, Educaciéon Integral,
Normatividad, Uso de TIC’s y Equidad de Género, entre otras.
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Asimismo, dentro de las acciones académicas rea-
lizadas se encuentran las siguientes: implementa-
cion de laboratorios virtuales, dotacion de acervo
bibliografico mediante la gestion de la Biblioteca
Virtual, fortalecimiento de la seleccidon del profeso-
rado, reorientacion del servicio social, incremento
del indice de titulacion, gestion de horas/semana/
mes para asesorias de residencias, optimizacion en
los trdmites de registro e inscripcion y calificacio-
nes, enriqguecimiento de los programas educativos
a través de practicas, visitas, asi como el fomento
a las actividades deportivas y culturales.

Ademas, este ejercicio permitid recabar informa-
cion para identificar areas de oportunidad en la
docencia, asi como elaborar el analisis sobre la ne-
cesidad de plazas de Profesores de Tiempo Com-
pleto, Estimulos al Desempeio Docente, progra-
mas que fortalecerdn las actividades sustantivas
en particular la de investigacion a través del de-
sarrollo de proyectos con base en lineas de gene-
racion y aplicacion del conocimiento, vinculacion
con los sectores productivo, social y gubernamen-
tal, asi como la elaboracion de material didactico
gue apoye el proceso pedagodgico.

El “Programa de Capacitacion,
Actualizaciéon y Especializacion

Profesional de la UMB
2012-2013“ dio inicié en las
instalaciones del CEFODEN,

sesion en la cual participaron
los docentes de las UES que
conforman la Regién Norte.

Docentes de las UES que
conforman la Regién Valle de
México que participaron en el
“Programa de Capacitacion,
Actualizaciéon y Especializacion
Profesional de la UMB 2012-
2013¢.
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El Secretario de Educaciéon vy
el Rector de la UMB presentes
en el “Taller Breve de Valores y
Creatividad Educativa a través
de Mapas Mentales”.
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Por otra parte y con el fin de incrementar el Nivel
de Habilitacion del personal docente, se brindd
apoyo econdmico a 36 docentes para realizar es-
tudios de posgrado. El 50 por ciento se encuentra
cursando estudios en el area de la Administracion,
el 44 por ciento en Educacion y el seis por ciento
en Ciencias Sociales. Cabe mencionar que nueve
docentes han concluido.

Asimismo, se participd en el Diplomado “Gestidon
de la Vinculacidon de las Instituciones de Educacion
Media Superior y Superior con el Sector Social” y
en el Curso-Taller “Administracion de Proyectos de
Vinculaciéon”, impartidos en el marco del programa
“Profesionalizacion 2012” del Consejo Estatal de
Vinculacion.

Se contd con la participacion de 16 servidores pu-
blicos en el “Taller Breve de Valores y Creatividad
Educativa a través de Mapas Mentales” impartido
por el escritor y consultor educativo Tony Buzan,
creador del “Sistema Mind Mapping”.
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|T8 Desarrollo
Académi@

Se obtuvo la Enmienda al Registro para la Adicion
de Estudios de Tipo Superior de la Universidad
Mexiquense del Bicentenario, mediante el cual se
obtuvo el registro de nuevos programas de Licen-
ciatura en Nutricion e Informatica Administrativa y
Financiera en la UES Tultepec, Criminologia en la
UES Villa Victoria, e Ingenieria Civil en la UES El
Oro.

Se entregaron los planes y programas de estudio,
asi como la documentaciéon solicitada por el Co-
mité Estatal Interinstitucional para la Formacion,
Capacitacion de Recursos Humanos e Investiga-
cion en Salud (CEIFCRHIS), de la Licenciatura en
Enfermeria, a partir de lo cual se espera obtener el
dictamen correspondiente.

Alumnos de la Licenciatura en
Nutricion de la UES EI Oro que
participaron en la conferencia
magistral “De la Obesidad al
Sindrome Metabdlico: Panorama
en el Estado de México.




Plataforma del Centro de
Informacién Digital de la UMB.
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Por otro lado, se realizd un ejercicio de analisis
sobre las necesidades de Educacidon Superior en
la Entidad, asi como Evaluacion de la Pertinencia
de los Programas Educativos que ofrece la Uni-
versidad en la geografia mexiquense, a efecto de
integrar la Propuesta de Ampliacion de la Oferta
Educativa basada en un analisis documental y con-
sultando la opiniédn de autoridades, miembros de la
academia, institutos, sector empresarial y sociedad
civil; acciones que coadyuvaron a establecer una
metodologia para la ampliaciéon de la oferta edu-
cativa considerando el andlisis de las vocaciones
econdmicas regionales del Estado.

En adicion y a efecto de transitar a modalidades
actualizadas, congruentes y pertinentes en materia
de desarrollo curricular, se elabord la “Guia de la
Nueva Oferta Educativa”.

Por otro lado, para complementar la formacion
profesional de los alumnos de la Licenciatura en
Psicologia Industrial de las UES Jilotepec, Tultitlan
y Villa Victoria, se les entregd una bateria comple-
ta de pruebas psicométricas.

Uno de los retos de nuestra Institucion es la do-
tacion de Bibliografia como un medio de apoyo
a nuestros alumnos para el cumplimiento de ob-
jetivos en el proceso pedagodgico; en razdn de no
contar aun con los recursos para la construccion
de bibliotecas y considerando la dispersion de las
Unidades de Estudios Superiores en la geografia
estatal, se gestiond la creacién del Centro de In-
formacién Digital de la UMB (Biblioteca Virtual),
el cual se encuentra disponible para la comunidad
universitaria en la Plataforma del Sistema de Con-
trol Escolar.

Este Sistema ofrece bibliografia basica, al momen-
to esta conformado por 221 titulos y el acceso a la
base de datos de V|Lex integrada por 95 millones
de documentos en las “Areas Econémico-Adminis-
trativa y Legal”.

ol



rINFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2012-2013

Asimismo, se gestiono la adquisicion de mobiliario
basico para el equipamiento de Consultorios Médi-
cos para la realizacion de practicas de los alumnos
gue cursan la Licenciatura en Enfermeria.

Por otro lado, se estan llevado a cabo reuniones
de trabajo entre la UMB vy el grupo de investiga-
dores coordinado por el Dr. Isidoro Gitler, Director
del Proyecto ABACUS de Super Cémputo del CIN-
VESTAYV, con el propdsito de iniciar en la UMB dos
programas de posgrado en las areas de Ingenieria
Financiera y Sistemas Computacionales.

=STAV - UvB

1.9 Sistema da

\Eontrol Escolar

Con el propdsito de disminuir la carga administra-
tiva, expedito y seguro manejo de la informacion
académica, se inicid la puesta en operacion de
nuestro Sistema de Control Escolar, el cual requirid
la adecuacion de la informacién existente acerca
de alumnos, personal docente, programas educa-
tivos, reticulas, planes de estudio, entre otros. El
sistema se encuentra disponible en la direccion
electroénica: http://www.umb.mx/cesumb.

L22

Cinvestav

Alianza Estratégica entre
UMB vy el CINVESTAV.

la



El acceso al Sistema de Control
Escolar se realiza a través
de diferentes perfiles tales
como: docentes, alumnos,
responsables de Control Escolar
y Direccidon Académica.
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Como parte del desarrollo de este sistema se ha
requerido administrar la informacion en funcion
de las necesidades de la Universidad, creando los
perfiles de docentes, alumnos, responsables de
Control Escolar y Direccion Académica; asi como
los Modulos “Captura de Horarios”, “Acceso para
Padres de Familia”, “Fichas de Pago”, “Captura de
Inasistencias” y “Digito Verificador de Actas de Ca-
lificaciones”.

Con el propdsito de fortalecer la generaciéon, ma-
nejo y analisis de informacion, el Sistema de Con-
trol Escolar se transformara en el Sistema Integral
de Informacion Administrativa (SIIA) de la Univer-
sidad Mexiquense del Bicentenario.
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CONACYT

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologfa
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La Educacidn Superior tiene asignada dentro de
sus funciones sustantivas la Investigacion. La UMB
tiene el compromiso de contribuir con el fomento
y produccion cientifica y tecnoldgica de alto ni-
vel; es por ello que se realizaron las gestiones para
obtener la constancia de inscripcion al “Registro
Nacional de Instituciones y Empresas Cientificas
y Tecnoldgicas” (RENIECYT), a cargo del Conse-
jo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT),
lo que permite a la Universidad participar en los
diferentes programas de apoyo a la investigacion
cientifica y tecnoldgica que promueve tal depen-
dencia federal.

Destaca la participacion de la UES Tultitldn en el
rubro, quien ha representado a la UMB, al Estado
de México y al Pais en eventos de caracter nacional
e internacional, los cuales se mencionan a conti-
nuacion:

1. Proyecto “El aceite de semilla de tabaco, como
alternativa de biodisel” obtuvo la acreditacién
para formar parte de la delegacidon mexicana que
participara en la “XIV Expo-Ciencias Internacio-
nal ESI 2013” con sede en Abu Dhabi, Emiratos
Arabes Unidos en septiembre de 2013; asi como
la Certificacidon para representar a México, en
Santiago de Chile, en noviembre de 2013.

Entrevista con el Dr. Mario
Molina, Premio Nobel de
Quimica.

"o
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2.El proyecto “Satisfaccidon personal
en las personas que estudian y tra-
bajan al mismo tiempo”, obtuvo el
segundo lugar estatal en la Catego-
ria de Ciencias Sociales y la certifi-
cacioén para representar a la delega-
cion mexicana en el Xlll Congreso
Nacional Escolar de Ciencia y Tec-
nologia EXPLORA CONACYT, que
tuvo verificativo en noviembre de
2012, en Atacama, Chile.

Alumnos de la UMB que integraron la Delegacién
Mexicana que participd en el XllI Congreso

3.El proyecto “Obtencion de biogas a Nacional Escolar de Ciencia y Tecnologia
. . . . EXPLORA CONACYT.

partir de residuos orgdnicos”, obtu-
vo el primer lugar en la Expo-Cien-
cias Estado de México 2011 y en la
Feria Mexicana de Ciencias 2011, asi
como la representacion de México
en la Expo-Ciencias Latinoamericana
en agosto de 2012 en Asuncion, Pa-
raguay y en la CIENTEC en noviem-
bre de 2012 en Lima, Peru. Cabe
resaltar que los alumnos y asesores
que desarrollaron dicho proyecto
fueron recibidos por el Dr. Mario Mo-
lina, Premio Nobel de Quimica.

Alumnos de la UES Tultitldn que participaran en
la “XIV Expo-Ciencias Internacional ESI 2013”.

4.El proyecto “Obtencion de Subsali-
cilato de Bismuto a partir de Fenol”, -
obtuvo el segundo lugar estatal en !
la Categoria de Ciencias Exactas en
la Feria Mexicana de Ciencias e In-
genierias 2012 - Estado de México.

-

5.El proyecto “Obtencién de biohi-
drogeno a partir del tratamiento de
aguas residuales municipales”, ob-
tuvo la acreditacion para la Expo- S ‘
Ciencias Nacional 2012, la cual se — —

realizd en pueb|a’ México. Alumnas del 52 semestre de Ingenieria Quimica
de la UES Tultitlan obtuvieron el segundo lugar

estatal en la Categoria de Ciencias Exactas.
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Alumnos de la UMB durante su participacion en
la Expo-Ciencias Nacional 2012.

Durante el taller “El Fomento de la Investigacion
Temprana en los Jovenes Universitarios” se
abordaron los siguientes temas: La generacién
de ideas exitosas para proyectos cientificos
y tecnoldgicos; elaboracion de carteles;
metodologia y desarrollo del proyecto; aspectos
de evaluacién, entre otros.

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2012-20131

Con el objetivo de compartir expe-
riencias en materia de investigacion,
académicos de la UES Tultitlan impar-
tieron el taller “El Fomento de la Inves-
tigacion Temprana en los Jovenes Uni-
versitarios”, el cual estuvo dirigido a
Coordinadores y Docentes de las UES
de las Regiones del Valle de México,
Oriente y Valle de Toluca. Dicho taller
se impartira en breve en las Regiones
Sur y Norte.

De igual forma y con la intencion de
promover, reforzar y apoyar la investi-
gacion y el emprendedurismo entre los
alumnos, se realizaron las siguientes
actividades:

e Tres alumnos de Ingenieria en Inno-
vacion Agricola Sustentable de la
UES San José del Rincoén, desarro-
[laron el anteproyecto de Investi-
gacion “Plantas medicinales en dos
comunidades Mazahuas del Norte
del Estado de México”, el cual par-
ticipa en la convocatoria emitida
por el COMECyYT para acceder al
“Fondo para la Investigacion Cien-
tifica y Desarrollo Tecnoldgico”.

* Disefo de un “Sistema de Seguri-
dad y Monitoreo” utilizando soft-
ware libre para la UES Huixquilu-
can, desarrollado por alumnos de
la Licenciatura en Informatica.

¢« Alumnos de la Licenciatura en Psi-
cologia Industrial de la UES Tul-
titldn desarrollaron los proyectos
“Test de ansiedad” y “Test de inte-
ligencia emocional”, los cuales es-
tan en revision por parte de la Fa-
cultad de Psicologia de la UNAM vy

"o



rINFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2012-2013

la Sociedad Mexicana de Psicologia, A. C. con
el objeto de obtener el Registro de Derechos =)
) 9 P E %

de Autor para su publicacion. Los instrumentos
muestran confiabilidad estadistica y han sido
validados por expertos en la materia, lo cual es
digno de reconocerse ya que no existen instru-
mentos estandarizados que midan este tipo de
condiciones a nivel nacional.

* Alumnos de la UES Tultepec, iniciaron el pro-
yecto de investigacidn en el Area de la Nutri-
cion: “Mejora de habitos alimentarios”, cuyo
objetivo es el desarrollo de medidas preventi-
vas, diagnosticas y de tratamiento para la dis-
minucion de enfermedades derivadas de habi-
tos alimenticios inadecuados.

Alumnos de la Licenciatura en Nutricion recibieron el taller “éCuanto
Sodio Comemos?”, impartido por la Lic. Norma Eréndira Limén Galvez,
Coordinadora de la Regidn Valle de Toluca de la Direccion de Nutricion
del Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutricionales Salvador
Zubiran.




El M. en B. Rafael Guzman
Mendoza y el M. en C.F. José
Sanchez Enriquez, docentes
destacados de la UES San
José del Rincén y Tultitlan
respectivamente.
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e En colaboracién con el Centro de Investigacion

e Innovacion Tecnoldgica del Instituto Politéc-
nico Nacional (CIITEC-IPN), se llevd a cabo el
Primer Workshop Innovaciéon y Tecnologias
Avanzadas en la UES Tultitldn con la imparti-
cion de seis conferencias en Ingenieria Quimica.

Se obtuvo la aprobacién para la publicacion
en la revista indexada “Madera y Bosques” del
Instituto de Ecologia de Xalapa, Veracruz; del
articulo “Cambios en la estructura de las co-
munidades de hormigas, en un gradiente de re-
forestacion en bosques templados del Centro
Occidente de México”, por el Maestro en Biolo-
gia Rafael Guzman Mendoza, académico de la
UES San José del Rincdn, elaborado en sinergia
con el Instituto Politécnico Nacional.

Publicaciéon del articulo “Obtencién de mono-
hidrato de fosfato mono-calcico a través de
monetita de brushita mediante sonicaciéon” del
M. en C.F. José Sanchez Enriguez de la UES
Tultitlan, en la revista con arbitraje internacio-
nal ELSEVIER.

Participantes del “Primer
Workshop Innovacion y
Tecnologias Avanzadas” en la
UES Tultitlan.
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El Rector de la UMB con la Em-
bajadora de Francia en México,
durante la reunién mensual de
la Camara Franco Mexicana de
Comercio e Industria.

Arriba: Firma del documento de
colaboraciéon entre la UMB vy la
Universidad Nacional de Tres de
Febrero.

Abajo: Firma del documento de
colaboraciéon entre la UMB vy la
Universidad Federal de Santa

Catarina.

UNIVERSIDAD N ACIONAL
DE MAR DEL PLATA

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2012-20131

| 3.1 Alianzas Estratégicas|

Se realizaron reuniones de trabajo con la Camara
Franco Mexicana de Comercio e Industria, con el
objeto de establecer vinculos con los miembros de
la comunidad de negocios México-Francia, mismas
en las que se ha proyectado generar actividades
en materia académica como intercambios estu-
diantiles, proyectos de investigacion, capacitacion
docente y estudios de posgrado. Cabe mencionar
gue recientemente la UMB se incorpord al cuerpo
de socios de esta Camara.

Esta Casa de Estudios, llevo a cabo, en el marco del
“XII Coloquio Internacional de Gestidn Universita-
ria en las Américas”, la firma de cinco documentos
de colaboracién de caracter internacional con las
siguientes Instituciones de Educacidn Superior en
América Latina:

* Universidad Nacional de Tres de Febrero (Ar-
gentina).

e Universidad de Mar del Plata (Argentina).

* Universidad Federal de Santa Catarina (Brasil).

* Universidad Nacional de Caaguazu (Paraguay).

* Universidad Tecnoldgica
(Paraguay).

Intercontinental
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Asimismo, firmd Carta de Intencion con SAIOLAN
Centro de Empresas e Innovacién de Mondragdn
S.A., Espafia, con el propdsito de establecer siner-
gias para el desarrollo de proyectos en docencia,
investigacion, vinculacion, programas de formacion
de recursos humanos, apoyo para la incubacion de
empresas, proyectos de innovacién y desarrollo
empresarial, asi como proyectos de transferencia
del modelo emprendedor de dicho Centro.

Durante el aflo 2012 se firmaron 26 documentos de
colaboracion interinstitucional, de entre los cuales
destacan los signados con El Colegio Mexiguense
A.C., el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia,
el Museo Modelo de Ciencia y Tecnologia, entre
otros.

Reunidn de trabajo con el Sr.
Armin Isasti, Director Gerente
de SAIOLAN.

s

N

\

EL COLEGIO

C/IEXIQUENSE

J

museo

modelo
de ciencias
e industria
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La UMB participd en el
programa “Focus Group para
la Orientacidon del Servicio
Social” teniendo como sedes las
UES Tultitlan y Jilotepec. Este
programa tiene el propdsito
de modernizar y dignificar el
servicio social, y forma parte del
plan de gobierno denominado
Diez Acciones por la Educacion.
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|3.2 Servicio Sociall

En el periodo que se informa, se emitieron Cons-
tancias de término de Servicio Social a 659 alum-
nos de 21 UES correspondientes a nueve progra-
mas educativos. Asimismo, y con la intencion de
fortalecer el Servicio Social, se realizd un proceso
de investigacion, evaluacion, planeacion y progra-
macién para generar resultados para reorientar y
definir acciones mediante el evento denominado
“Focus Group para la Orientacidén del Servicio So-
cial” en las UES Tultitlan y Jilotepec, contando con
la participacion de 250 alumnos.

Se participd en la sesidon de caracter informativo
acerca del Programa de “Servicio Social Disconti-
nuo”, una opcion que dard oportunidad a los alum-
nos que prestan su Servicio Social a combinar sus
estudios, el servicio social y su trabajo de manera
alterna.

En este tenor, para mantener informada a la co-
munidad universitaria, se impartio el curso de in-
duccién al Servicio Social, dirigido a alumnos de
sexto semestre, con el propdsito de dar a conocer
los requisitos y el trdmite a realizar para el periodo
escolar 2012-2013/2.
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E3 Residencias
Profesionales

Como parte de la formacién de los alumnos, se
cuenta con el Programa de Residencia Profesional,
el cual permite al estudiante en proceso de forma-
cion incorporarse al sector productivo mediante el
desarrollo de un proyecto asesorado por un espe-
cialista externo, garantizando que el futuro egre-
sado adquiera habilidades que le sean utiles en su
formacion profesional y en su posterior insercion al
mercado laboral.

Se reporta que 557 alumnos participaron en este
programa, distribuidos de la siguiente forma: 55
por ciento en el sector privado, 28 por ciento en
el sector publico, 16 por ciento en el sector edu-
cativo, y solo el uno por ciento en el sector social;
resaltando la caracteristica de que todos ellos se
encuentran desarrollando actividades afines a los
programas educativos que cursan en la institucion.
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Alumno de la UES Tenan
del Valle realiza su reside
profesional.



Servidores publicos que
participaron en el Seminario
“Gestion  en la Educaciéon
Superior IGLU-UMB 2012”.
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| 3.4 Educacion Continual

Consideramos a la Educacién Continua como la
opcion multiple de capacitacion, actualizacion,
profesionalizacion y formacidn a lo largo de la vida
para los sujetos universitarios y no universitarios,
en los sectores publico, privado y social.

Se desarrolld el “Programa de Capacitaciéon, Ac-
tualizacion y Especializacion Profesional de la UMB
2012-2013” que permitird, en el mediano plazo,
fortalecer didactica y disciplinariamente a nues-
tro personal académico y administrativo, asi como
lograr un desarrollo institucional que impacte con
calidad y pertinencia en las zonas de influencia de
la Universidad.

Se llevé a cabo un andlisis de deteccidon de nece-
sidades de capacitacion, dando como resultado
la integracion del Catalogo de Cursos 2013 de la
UMB, mismo que registra 51 actos académicos de
Educacién Continua, distribuidos por area del co-
nocimiento de la siguiente forma: cinco cursos co-
rresponden a las Ciencias Agropecuarias, cinco a
Ciencias de la Salud, 10 a las Ciencias Sociales y
Administrativas, 12 a Ingenierias y Tecnologias y 19
a Educacion y Humanidades.




rINFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2012-2013

3.5 Educacion Duai|

En este proceso de acercamiento entre la Univer-
sidad y el sector productivo, se han visitado em-
presas como Grupo BIMBO, IUSA, GESTAMP vy
KELLOG'’S, entre otras; de las cuales se han iden-
tificado a 15 empresas interesadas en participar
en el Modelo de Educacion Dual. A la fecha se han
firmado los Convenios Marco con cuatro empre-
sas, quienes han aceptado la participacion de seis
alumnos de las UES Ixtlahuaca, Jilotepec, Lerma vy
Tenango del Valle.

Con el fin de coadyuvar a la implementacion de
este modelo, se establecieron los contenidos de
las asignaturas de los programas de Ingenieria en
Sistemas Computacionales, Ingenieria Industrial e
Ingenieria Mecanica.

La UMB participa activamente en las reuniones de trabajo del Modelo
de Educacion Dual presididas por el Subsecretario de Educacion Media
Superior y Superior y el Director General de Educacion Superior.
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EG Actividades Culturales
y Deportivas|

Promover una formacion integral en los alumnos
de la Universidad Mexiquense del Bicentenario
en donde la cultura y el deporte sean actividades
complementarias para su formacion académica, es
una de las encomiendas institucionales; se llevaron
a cabo representaciones teatrales con diversas te-
maticas, se realizaron actividades extracurriculares
\ con motivos navidefos y se crearon clubes y cir-
— — culos de lectura con la participacion estudiantil y

Programa de fomento a la . .
|ectﬂra “Leyendo en Voz Alta” docente al interior de las UES.

en la UES Temascalcingo.

En la UES Tultepec se realizd el evento “UES Tul-
tepec en la Cultura”, que integro actividades como
presentacion de orfebreria, muestra de grafiti vy
baile de saldon. Por su parte, la UES Tepotzotlan de-
sarrolld la semana “Universidad Mexiguense” con
actividades como feria del libro, cine debate vy ta-
ller de guitarra.

= o Como una de las actividades integradoras y para
— — contribuir a la preservacion y difusion del patrimo-
La UES Villa Victoria obtuvo nio intangible de nuestra cultura, se convoco a las
el primer lugar en la “Primera ) i i L.

Exposicion de Altares-Ofrendas Unidades de Estudios Superiores a participar con
UMB 2012". motivo del “Dia de Muertos” en la “Primera Expo-
_ — sicion de Altares-Ofrendas UMB-2012”, en la que
/ participaron equipos representativos de 20 UES,

integrando a 143 alumnos y 16 docentes.

En las 28 UES se realizaron actividades con moti-
vos decembrinos, en las cuales destacan represen-
taciones de pastorelas, concursos de villancicos vy
pifiatas. Cabe destacar que este aflo la Rectoria se
sumo a éstas con la puesta en escena de la pas-
Fostival navidefio en la UES torela “La Apuesta”, la cual fue representada por
Temoaya. personal administrativo.

.
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Con el propdsito de acercar a los alumnos a la cul-
turay el arte, en la UES Ixtlahuaca, en colaboracion
con el Centro Universitario de Ixtlahuaca y la Es-
cuela de Bellas Artes de Jocotitlan, se llevd a cabo
“El Primer Festival de las Artes y sus Formas”,
integrando entre sus actividades exposiciones de
pintura, grabado, canto, musica y danza.

En el marco del CII Aniversario de la Revolucion
Mexicana, contingentes de alumnos de diferentes
UES participaron en los Desfiles Civicos Conme-
morativos, en los municipios de Acambay, Coate-
pec Harinas, Ixtapaluca, Morelos, La Paz, Temoaya,
Tepotzotlan y Tultepec.

Alumnos de la UMB durante
su participacion en el desfile
civico por el Cll Aniversario de
la Revolucién Mexicana.

Personal administrativo que
participd en la pastorela “La
Apuesta”.
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En la vertiente de la activacion fisica y como parte
de la formacién integral del universitario, se promo-
vio la realizacién de diversas actividades deporti-
vas, que incluyeron torneos y mafianas deportivas
en las disciplinas de futbol, basquetbol, voleibol, y
carreras atléticas, entre otras.

Arriba: Diversos aspectos de las actividades deportivas llevadas a
cabo por alumnos de la Universidad.

Abajo: El Rector de la UMB acompanado del Director Académico y
los Coordinadores de las UES Region Norte durante el Encuentro
Deportivo.
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E7 Visitas Empresariales

y Sector PUin@

Como factor importante en la formacion integral
de los alumnos, se encuentran las visitas a empre-
sas y organismos publicos, las cuales contribuyen
a fortalecer el conocimiento adquirido en el aula, al
respecto destacan las siguientes:

* Bolsa Mexicana de Valores.

e« Camara de Diputados.

e Central Nucleoeléctrica Laguna Verde, Veracruz.

* Fabrica de Chocolate Nestlé.

e Fundidora Autlan, en Teziutlan, Puebla.

e Grupo Bimbo.

e Grupo Modelo.

 H. Ayuntamiento de Tlalnepantla.

* Museo de Anatomia de la UNAM.

* Planta y laboratorio de alimentos del Instituto
Nacional de Ciencias Médicas y Nutricion Sal-
vador Zubiran (INNSZ).

e Siderurgica Tultitlan.

e Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

e Volvo.

% ‘N Nestle

BOLSA MEXICANA DE VALORES .
Good Food, Good Life

[ IMINERA’

U= |AUTLAN

LXII LEGISLATURA
CAMARA DE DIPUTADOS

AN crupo
@% w7 BIMBO

Comisidn Federal de Electricidad

L40

o Insiituto Nacional de Ciencias
| Médicas y Nutricion

Salvador Zubiran

SIDERURGICA
TULTITLAN




seminario
“Gestion en
la Educacién
Superior”
~ 1GLU- UMB

e e 201

El Doctor Pedro Antonio de
Melo, la Maestra Maria Teresa
Betancourt Maldonado y el Li-
cenciado Edmundo Gustavo
NuAez Murillo, durante su parti-
cipaciéon en el Seminario “Ges-
tion en la Educacién Superior
IGLU-UMB 2012”.

i |

GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

Seminario “Gestién en la Educacién Superior” ' “Semi'n'ario
IGLU - Gestion en
UMB
la Educacién
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3.8 Eventos Académicos|

En lo que respecta a eventos académicos, partici-
pamos en diferentes modalidades como organiza-
dor, expositor y asistente, entre las que destacan:

Organizacion del Seminario “Gestion en la Educa-
cion Superior IGLU-UMB 2012”, cuyo objetivo fue
consolidar el liderazgo del personal directivo, a
través de tematicas que reforzaron los perfiles pro-
fesionales de los colaboradores en rubros como
Gestion en la Educacién Superior, Especializacion
en Enfoques, Metodologias Innovadoras de Gestion,
Planeacidén y Evaluacidon, Habilidades y Técnicas de
Direccioén, temas abordados desde la perspectiva
de los conceptos mas recientes aplicados a la ges-
tion en las organizaciones. Ponentes con amplio
curriculum participaron en la imparticion del Semi-
nario como el Dr. Pedro Antonio de Melo, Coordi-
nador del Centro Instituto de Gestién y Liderazgo
Universitario (IGLU) Brasil, y la Mtra. Maria Teresa
Betancourt Maldonado, Coordinadora del Centro
IGLU México, de la Universidad de Guanajuato.

Ceremonia de inauguraciéon del
Seminario “Gestion en la Educa-
cion Superior IGLU-UMB 2012”7,

SoavEm m?:l_

ENGRANDE

Ocoyoacac, Estado de México; 3, 4 ¥ 5 de Mayo de 2012

uperior”
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Se realizd la Ceremonia Conmemorativa del Dia
del Maestro, acto solemne que permite reconocer
la labor docente al enfrentar el reto de educar a los
ciudadanos del manana, profesionistas con un am-
plio sentido ético, humanistico, nacionalista y con
un elevado compromiso social.

Organizacion del “Primer Encuentro de Proyectos
de Arquitectura de la UMB”, el cual contd con la
presencia del Arg. Adridn Alfonso Palafox, Presi-
dente de la Federacion de Colegios de Arquitectos
de la Republica Mexicana (FCARM) vy la participa-
cidon de 16 equipos con sus respectivos proyectos
de las UES Huixquilucan, Jilotepec, Jiquipilco y
Tejupilco, las cuales ofertan dicha carrera, con 141
alumnos, 10 docentes en calidad de asesor y ocho
docentes en calidad de jurado calificador.

Servidores publicos presentes en la
Ceremonia Conmemorativa del Dia
del Maestro.

Durante el “Primer Encuentro de
Proyectos de Arquitectura de la
UMB?”, los alumnos realizaron la
presentacion de sus trabajos.

En el mismo evento se contd con la
participacion del Arg. Adrian Alfon-
so Palafox, quien dicto la conferen-
cia magistral “Enfoque de la idea al
proyecto de inversion”.



Los Doctores Ramoén F. Brena
Pinero, Juan Humberto Sossa
Azuela y Francisco Ferndndez
de Vega durante su destacada
participacion en el Seminario de
Inteligencia Artificial UMB 2012.
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Como parte de la difusion de la ciencia y del estado
actual que guarda la Inteligencia Artificial en Mé-
xico y en el mundo, se organizd el “Seminario de
Inteligencia Artificial UMB 2012”, en el cual partici-
paron cinco investigadores reconocidos internacio-
nalmente: Dr. Juan Humberto Sossa Azuela, profe-
sor titular del Laboratorio de Inteligencia Artificial
del Centro de Investigacion en Computacion del
Instituto Politécnico Nacional (IPN); Dr. José Luis
Gordillo Moscoso y Dr. Ramdn Brena Pinero, del
Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de
Monterrey; Dr. Gustavo Olague Caballero, del Cen-
tro de Investigacion Cientifica de Estudios Supe-
riores de Ensenada, Baja California (CICESE) y Dr.
Francisco Ferndndez de Vega, del Comité Director
del Congreso Espafol de Metaheuristicas y Algorit-
mos Evolutivos y Bioinspirados (MAEB).

Durante el seminario, los alumnos, docentes y coor-
dinadores tuvieron la oportunidad de ampliar su co-
nocimiento sobre temas como: Redes Neuronales,
Programacion Genética, Computacion Evolutiva,
Inteligencia Ambiental y Vehiculos Auténomos. El
evento se realizd en las instalaciones del CEFODEN
con una participacion de mas de 120 asistentes de
10 UES.
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Para celebrar el Dia Mundial de la Alimentacion, el Dr.
Jesus Jacinto Flores Sanchez, asesor en el area de la
salud dictd la conferencia magistral “De la Obesidad
al Sindrome Metabdlico: Panorama en el Estado de
México”. En esta conferencia se dieron cita 126 alum-
nos gque cursan la Licenciatura en Nutricion.

Ademas destacan los siguientes eventos: la UES Ji-
lotepec realizd la “Semana Académica 2012” en la
gue se impartid la conferencia magistral “Movilidad
e Internacionalizacion en la Educaciéon Superior”; la
UES Temascalcingo llevd a cabo la “Semana Aca-
démica Cultural y Deportiva” con la presentacion
del ciclo semanal de documentales abordando te-
mas como la “Prevencion de Cancer vy el Sobrepe-
so”; la UES Ecatepec efectud la “Segunda Feria de
Emprendedores”; la UES Tenango del Valle la “Fe-
ria EXPO-PRO UMB 2012” y el “Maratdn de Conoci-
mientos”. Por su parte, la UES Tepotzotlan generd
la “Segunda Exposicion de Proyectos Aplicativos
2013”; y la UES Tultitldan organizo la “Primera Fe-
ria del Empleo 2012”; la UES Coatepec Harinas im-
partid el Curso - taller: “Ortografia y Redacciéon” y
“Exposicion y Oratoria”; la UES Atenco abordd la
tematica “Como Disefar Personas”; en la UES San
José del Rincon se considerd el tema “Cria y Ex-
plotacién Interna de Conejo”; y la UES Tejupilco
abordod la tematica de “Estudio Arquitectura, Vivo
Arquitectura”.

El Dr. Jesus Flores Sadnchez du-
rante su ponencia en el evento
para celebrar el Dia Mundial de
la Alimentacion.

Alumna de la UES Jilotepec
presenta su proyecto durante la
“Semana Académica 2012”.




El Dr. Abelardo Avila Curiel, la
Dra. Teresa Shamah Levy y la
Dra. Ana Bertha Pérez Lizaur,
durante su participacion en la
“Ceremonia Conmemorativa del
Dia del Nutridlogo UMB 2013”.
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Se llevd a cabo la “Primera Semana de Conferen-
cias para la Licenciatura en Enfermeria” de la UES
Sultepec, lo que significd para esta area profundi-
zar en los conocimientos de manera practica en as-
pectos de “Liderazgo”, “Trabajo en Equipo” y “Ma-
nejo de Sentimientos y “Emociones”.

Tuvo lugar la organizacion de la “Ceremonia Con-
memorativa del Dia del Nutriélogo UMB 2013”, en
la cual se dictaron conferencias por reconocidas
personalidades como el Dr. Abelardo Avila Curiel,
Investigador del Instituto Nacional de Ciencias Mé-
dicas y Nutricion Salvador Zubirdn (INNSZ); la Dra.
Teresa Shamah Levy, Jefa del Departamento de Vi-
gilancia de la Nutricién del Instituto Nacional de Sa-
lud Publica; y la Dra. Ana Bertha Pérez Lizaur, Direc-
tora del Departamento de Salud de la Universidad
Iberoamericana; sin dejar de mencionar la presencia
en la coordinacion e imparticion de los talleres de la
Lic. Norma Eréndira Limdn Galvez, Coordinadora de
la Regidn Valle de Toluca de la Direcciéon de Nutri-
cion del INNSZ.

Tales conferencias destacaron la problematica nu-
tricional en el Estado de México y en el Pais des-
de la perspectiva de la salud publica, mientras que

Alumnos de la Licenciatura en Nutricidon de la UES Acambay, El Oro,
Ixtlahuaca, Lerma, Tenango del Valle y Tultepec.
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los talleres permitieron a los alumnos reforzar su
conocimiento acerca de la labor del Nutridlogo en
la alimentacidn como recurso indispensable para
orientar el adecuado consumo de sodio y azucares.
En este evento, se dieron cita 91 alumnos prove-
nientes de las seis Unidades en las que se imparte
la Licenciatura en Nutricion.

La participacion del claustro docente y alumnos en
eventos académicos es un deber, por ello se hace
mencion en este espacio de aguellos que destacan
en este rubro: el Quimico Emmanuel Ruelas Rami-
rez, docente de la UES Tultitlan, participd en cali-
dad de ponente en el “2° Congreso de Tecnologia”,
en la FES Cuautitldan de la UNAM con la ponencia
“Prototipo de un generador termosolar”.

Asimismo la UES Chalco, participd en “9° Congre-
so Internacional de Administracion” en el Centro
de Convenciones de Cancun; alumnos de las UES
Morelos y Tejupilco asistieron al “IV Congreso In-
ternacional de Informatica, Robodtica, Mecatrdnica
y Tecnologias”, en Mazatlan, Sinaloa.

En el marco del Dia Mundial del Medio Ambiente,
alumnos de Ingenieria en Innovacidon Agricola Sus-
tentable de la UES Morelos y de Arquitectura de
la UES Huixquilucan participaron en la Semana del
Medio Ambiente en el Estado de México, denomi-
nada “Cambio Climatico y Desarrollo Sustentable:
Sociedad y Gobierno”.

Se participd en el “Foro Nacional para la Construc-
cion de la Politica Alimentaria y Nutricional en Mé-
xico”, que se realizd en la Unidad de Congresos del
Centro Médico Nacional del IMSS, Siglo XXI. Repre-
sentandonos 15 alumnos y un docente de la Licen-
ciatura en Nutricion de la UES Tultepec.

Coordinadores de Unidad y personal del area aca-

démica asistieron al “Segundo Foro Universitario
Pearson: Innovando en la Educacion en Camino

L46
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Durante la Ceremonia
Conmemorativa del Dia del
Nutridlogo UMB 2013, los
alumnos de la Licenciatura
en Nutriciéon  tuvieron la
oportunidad de conocer equipo
de nueva generacién dentro de
su actuar profesional.



“Segundo Foro Universitario
Pearson: Innovando en la
Educacion en Camino hacia el
Gran Cambio”.

El Dr. Mateo Valero Cortés,
Director del Barcelona
Supercomputing Center - Centro
Nacional de Supercomputaciéon
Espafol.

Reunion de trabajo con el Dr.
Santiago Castillo Arredondo
de la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia (UNED),
Espanfa.
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hacia el Gran Cambio”, en el cual se propicid una
reunion de trabajo con el Dr. Santiago Castillo Arre-
dondo de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia (UNED), Espana, con quien se ha mante-
nido el contacto con miras a suscribir un convenio
de colaboracidn interinstitucional.

Se participd en el Congreso Internacional “Tenden-
cias Tecnolodgicas en Computacion 2012”, organiza-
do por el Instituto Politécnico Nacional (IPN), asi
como en la Conferencia del Capitulo Latinoameri-
cano del Global Engineering Deans Council.

Se asistio a la conferencia “Supercomputadores Ge-
neradores de Riqueza”, organizada por la Acade-
mia Mexicana de Ciencias (AMC) y el CINVESTAYV,
dictada por el Dr. Mateo Valero Cortés, Director del
Barcelona Supercomputing Center - Centro Nacio-
nal de Supercomputacion Espanol (BSC - CNS) y
miembro de la AMC.

Asi como la asistencia al Segundo Congreso Mé-
dico “Maximiliano Ruiz Castafeda” y “V Congreso
Internacional de Administracion, Contaduria y Mer-
cadotecnia”.
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Esta Universidad, en su continuo trabajo de desa-
rrollo y fortalecimiento, ha trabajado en coordina-
cion con el Instituto de Gestion y Liderazgo Uni-
versitario (IGLU) de la Organizacidon Universitaria
Interamericana (OUI) y es a partir de esta sinergia
que se contd con la participacion del Rector de
esta Casa de Estudios en los siguientes eventos:

e Conferencia en el “Curso IGLU 2012 Regién Mé-
xico”, misma en la que se abordd el tema: “Res-
ponsabilidad Social en Instituciones de Educa-
cidn Superior”.

« “Xll Coloquio Internacional de Gestion Univer-
sitaria”, en el cual el Rector de esta Universidad
participd como expositor en el Panel | “Gestidn
Universitaria en el Siglo XXI|” con la ponencia
“La Gestion Universitaria-Retos y Perspecti-
vas”, con el objetivo de fortalecer la relacion
entre las |IES del Continente Americano. Se
abordaron temas como intercambios académi-
cos y culturales, y se analizaron los cambios en
la Educacion Superior. A este coloquio asisti-
mos 23 servidores publicos del area académica
y administrativa.

oloquio Internacional
de Gestion Universitaria

“Gestion de la Internacionalizacion, la Vinculacion
y la Cultura en la Educacién Superior”

Participacion del Rector de la
UMB, durante el XllI Coloquio
Internacional de Gestion
Universitaria.
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Mensaje del Rector de la Por otra parte y en razén de la denominacién de
UMB durante la Ceremonia . : . .
Conmemorativa del 1l nuestra Universidad, septiembre se ha considerado

’é‘s”til‘:girzgrio de esta Casa de como mes emblematico, ya que tradicionalmente
' se le ha asociado con la conmemoracidén de la crea-
cion de esta Institucion. Bajo este precepto, se llevd
a cabo la celebracion del Il Aniversario de la Uni-
versidad Mexiquense del Bicentenario.

En el acto solemne participaron Coordinadores y personal docente
de las UES, asi como los titulares de la estructura organica y personal
administrativo.
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3.9 Difusion|

Difundir institucionalmente la oferta educativa es
uno de los principios que han permeado en las
actividades que se realizan en la Universidad. Se
tuvo presencia en el “42 Ecofestival 2012” y en la
gira “Armala en Grande”, también se participd en
la Expo-Orienta organizada por la UAEMex, even-
tos en los que se distribuyd material grafico y pro-
mocional de los programas educativos que impar-
te la UMB.

Se entregd material de difusion a las 28 UES para
su distribucion durante las ferias de orientacion vo-
cacional, expos y platicas profesiograficas. Mate-
rial publicitario con el propdsito de informar acerca
de los lineamientos del concurso de admision que
asciende a 2 mil 800 “Convocatorias 2012”, 51 mil
500 volantes de la “Convocatoria 2012” y 80 lonas
de difusion de la oferta educativa, adicionalmente
se proporcionaron 25 mil tripticos con informacion
general de la UMB, 28 mil volantes tipo postal con
informacion de cada una de las UES, asi como 10
mil pulseras, 5 mil cilindros para agua y 15 mil boli-
grafos, reglas y gomas.

Por otro lado, en lo que respecta a medios masi-
vos de comunicacion se llevo a cabo la transmi-
sion de spots informativos de la UMB de 207, 18
en television y 646 en radio, con cobertura en los
28 municipios y zonas de influencia en donde se
ubican las UES.

Como parte de la mejora a la imagen institucional,
la UMB rediseid y actualizd su portal electronico,
el cual muestra actualmente una imagen institu-
cional, clara, limpia y renovada, pensada para un
publico joven. El diseio de contenidos se orienta
a facilitar la navegacion del usuario agilizando el
tiempo de acceso.

u‘SO

Participaciéon de la UMB en
la “Gira Armala en Grande”
organizada por el IMEJ.

Alumnos de educacién media
superior que participaron en la
platica profesiografica realizada
por la UMB.

UNIVERSIDAD MEXIQUENSE DEL
BICENTENARIO
Conyvocatoria 2012

actual del
electronico de la Universidad.

Aspecto portal
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Una de las bondades de este disefio es que ofre-
ce al internauta un abanico de informacidén sobre
eventos institucionales en los que la comunidad de
esta Casa de Estudios participa en materia acadé-
mica, cientifica, cultural, y deportiva, sin olvidar la
informacion de caracter obligatorio estipulada por
instancias gubernamentales.

En el periodo que se reporta, el portal institucional
ha registrado 234 mil 96 visitas.

13.10 Centro de Formacién Y,
Desarrollo en Nutricidon|

Para la Universidad Mexiquense del Bicentenario
es de gran importancia el contar con el Centro de
Formacién y Desarrollo en Nutricion (CEFODEN),
en virtud del apoyo en infraestructura que repre-
senta para el desarrollo de actividades académicas
y culturales, como el “Ciclo de Conferencias Con-
memorativas al Dia del Nutridlogo”, la presentacion
de la “Conferencia Magistral por el Dia Mundial de
la Alimentacion”, el “Primer Encuentro de Proyec-
tos de Arquitectura”, el “Seminario Gestion en la
Educacion Superior IGLU-UMB 20127, “Seminario de
Inteligencia Artificial” y la “Primera Exposicion de
Altares-Ofrendas UMB 2012”, sélo por citar algunos.

Vistas generales del CEFODEN.
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Durante el ano 2012 el CEFODEN prestd sus servi-
Ccios a once empresas y nueve organismos publicos
para la organizacion de 84 eventos con una aten-
cion de cuatro mil 71 personas; para lo anterior se
realizd una inversion de 560 mil 535 pesos y una
recuperacion de un millén 748 mil 243 pesos, lo que
significa la generacion de ingresos propios de mas
de un millén de pesos.

Derivado de la utilizacion de las instalaciones del CE-
FODEN para la realizacion de eventos institucionales
se registro un ahorro de 312 mil 875 pesos.

|§.11 Responsabilidad
Social Universita@

La Universidad, ademas de las funciones sustanti-
vas, realiza diversas acciones orientadas a favore-
cer las condiciones de la poblacién aledafa inme-
diata a las Unidades de Estudios Superiores, hecho
que la cualifica como Institucion Universitaria So-
cialmente Responsable. A continuacion se mencio-
nan las acciones relevantes del periodo:

* Presentacion del proyecto “Establecimiento de
un Corredor Fruticola en los Municipios de San
José del Rincdon y San Felipe del Progreso” con
la intencion de promover el desarrollo agricola
y econémico de la region.

e Alumnos de la UES San José del Rincdn lleva-
ron a cabo el taller “Papiroflexia y lectura” en la
Escuela Primaria José Maria Morelos y Pavon.

 Programa de Desarrollo Sustentable implemen-
tado en la UES Ecatepec, en donde se fomenta
la cultura del reciclaje y reutilizacion de mate-
riales para un segundo uso.

e Imparticion del taller “Los roles del docente de
Inglés dentro del modelo basado en competen-
cias”, dirigido a profesores de escuelas prepa-
ratorias del municipio de Ecatepec.

L‘S2

Mdédulos de produccidn de
cultivo de espinaca llevada a
cabo por los alumnos de la UES
San José del Rincon.
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e Alumnos de la UES Coatepec Harinas entrega-
ron ropa y juguetes a la poblacidn de las co-
munidades “Las Trojes” y “El Reynoso”, en las
cuales se llevd a cabo una posada navidefa.

* Realizacion del “Kildometro de Ayuda” con la
participacion de alumnos, docentes y perso-
nal administrativo de la UES Coatepec Harinas,
para apoyar a la Escuela Primaria Rural “Emilia-
no Zapata”.

e Se realizd la colecta de ropa vy juguetes para su
donacién a las comunidades cercanas a la UES
El Oro.

E12 Universidad de la
ExpeHeanﬂ

La Universidad de la Experiencia es un Compromi-
so Gubernamental, mismo que se encuentra con-
Reunion de trabajo presidida signado en el Plan de Desarrollo del Estado de Me-
por el Secretario de Educacién xico 2011-2017, asi como en el respectivo Programa

para  establecer  acciones  gactorial para un Gobierno Solidario.
concernientes a la Universidad

de la Experiencia.
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La Universidad Mexiquense del Bicentenario, para
el desarrollo de dicho compromiso ha presentado
ante el Secretario de Educacidn el Proyecto Ejecu-
tivo correspondiente que incluye:

* Necesidades detectadas: analisis regional, ca-
racterizacion del grupo de edad y estudio com-
parativo de instituciones similares a nivel na-
cional e internacional.

* Necesidades sentidas: aplicacion de mil 823
instrumentos bajo la modalidad de encuesta en
los 28 municipios que cuentan con la presencia
de la UMB.

e Propuesta: sedes en su etapa inicial, costos,
planes de estudios, tipos de asignatura y activi-
dades complementarias.

» Caracteristicas: instalaciones, ubicacion, ser-
vicios auxiliares, personal, estructura minima
para la operacion y funcionamiento.

* Proyecto de Factibilidad y Plan de Mercado-
tecnia.

Asimismo, cabe mencionar que derivado de las ac-
tividades realizadas conjuntamente con la Coordi-
nacion de Proyectos Especiales de la Secretaria de
Educacion con los responsables del Aula del Adul-
to Mayor en La Habana, Cuba, se logrd lo siguiente:

* Realizar las gestiones para que la “Universidad
de la Experiencia” sea reconocida por la Red
Iberoamericana de Programas Universitarios
con Adultos Mayores (RIPUAM).

* La UMB serd sede de la “Reunién de Expertos
de la RIPUAM” en junio de 2013. A la fecha se
han confirmado ponentes de Argentina, Brasil,
Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Espana, Mé-
xico y Peru.

* Invitacion al Gobierno del Estado de México
a ser co-patrocinador del “V Congreso lbe-
roamericano de Programas Universitarios con
Adultos Mayores” a realizarse en julio de 2013
en La Habana, Cuba.

L‘S4

Para la elaboraciéon del Proyec-
to Ejecutivo de la Universidad
de la Experiencia, se capacitd
a los responsables de la aplica-
ciéon de instrumentos de las 28
UES, incluyendo la participacion
de alumnos en este proceso.

s |
VNIVERSIDAD
DE LA HABANA
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141 Recursos HumMmanos|

Durante el aifo 2012, inicid el segundo periodo del
ciclo escolar 2011-2012/2 con 809 servidores publi-
cos, de los cuales el 26 por ciento corresponde a
personal administrativo y el 74 por ciento a perso-
nal docente.

Al inicio del ciclo escolar 2012-2013/1 la plantilla
docente se incrementd en 13 por ciento con res-
pecto al ciclo inmediato anterior, debido al aumen-
to de la matricula y la apertura de programas aca-
démicos en diferentes Unidades, que en conjunto
con el personal administrativo registrd en total 917
servidores publicos.

Para el segundo periodo del ciclo escolar 2012-
2013/2 la plantilla de la Universidad se integré por
704 docentes y 238 administrativos, lo que repre-
senta un aumento del 16 por ciento con respecto al
ano anterior.

Servidores publicos de Rectoria.
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Por otra parte, con el objetivo de promover la inte-
gracion laboral se realizd la capacitacion de 76 ser-
vidores publicos administrativos, en temas como
“Equidad de Género”, “Manejo de Emociones”, Re-
solucion de Conflictos”, “Vocacion y Calidad en el
Servicio”, “Imagen Profesional” y “Trabajo en Equi-
po”. Tematicas orientadas a incrementar la calidad
de los servicios que brinda la Universidad.

Servidores publicos de la UMB
durante la capacitacion del
cuerpo administrativo de la UMB.

]Z.Z Recursos
Financieros |

Durante el periodo gque se informa, se dio cumpli-
miento a la normatividad vigente en materia fiscal,
mediante el envio de informes de ingresos y egre-
sos de la Universidad a la Contaduria General Gu-
bernamental, y al Organo Superior de Fiscalizacion
del Estado de México (OSFEM) para su revision y
validacion.

De igual forma, se entrego la Cuenta Publica Anual
2012 a la Direccion de Organismos Auxiliares, asi
como la Declaracién Informativa de Sueldos y Sa-
larios del mismo ano, ante la Secretaria de Hacien-
da y Crédito Publico.

Cabe precisar que para el Ejercicio Fiscal 2012, el
SHcp B Uk presupuesto ejercido fue de 191 millones 933 mil
398 pesos, correspondiendo al capitulo 1000 el
56.7 por ciento, a los capitulos 2000 y 3000 el 17.3

SECRETARIA - ;
DE HACIENDA Y por ciento, y al 5000 el 26 por ciento restante.

CREDITO PUBLICO

Para el aifo 2013 se han autorizado 172 millones 97
mil 890 pesos, de los cuales el 31 por ciento corres-
ponde a la aportacion federal, el 42 por ciento a la
estatal y el 27 por ciento a ingresos propios.
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|Z.3 Fondos
Extraordinarios|

La Universidad realizd la gestion correspondien-
te ante el Gobierno Federal para acceder a Fon-
dos Extraordinarios; se logrd obtener 53 millones
5 mil 819 pesos para el Ejercicio Fiscal 2012, de
los cuales el 86 por ciento corresponde al Fondo
para Ampliar y Diversificar la Oferta Educativa en
Educacion Superior (FADOEES), el 8 por ciento al
Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) y el 6 por
ciento a recursos del Consejo Nacional de Ciencia
y Tecnologia (CONACyT).

Los recursos anteriormente mencionados dan so-
porte a la construccion y equipamiento de las UES
Ixtapaluca, Tepotzotlan y El Oro, asi como la cons-
truccion de instalaciones para laboratorios en la
UES Acambay; en adicion, el H. Ayuntamiento de
Ixtapaluca contribuyd con diez millones de pesos
para la construccion de la Unidad que se ubica en
dicho municipio.

|Z.4 Infraestructura

Destaca en este rubro la colocacién de la primera
piedra de la Unidad de Estudios Superiores Eca-
tepec, en terreno de cinco hectareas de superficie
donado por el H. Ayuntamiento de Ecatepec, lo
gue beneficiard a la juventud de esta region.

Bl

Con respecto a la gestidn para la ampliacion de la
infraestructura fisica de la Universidad, se aborda
a continuacion el status de las obras:

e Construccidén y equipamiento del segundo ni-

vel de aulas en la UES Atenco, con 100 por
ciento.

L‘SB

Construccion del edificio de la
UES Ixtapaluca.

Instalaciones para laboratorios
de la UES Acambay.

El Gobernador Constitucional
del Estado de México coloco la
primera piedra de la Unidad de
Estudios Superiores Ecatepec.
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GaBIEANO GUE TRABAJA ¥ L0GTA
@NGRANDE
GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

Colocacion de la Primera Piedra
de la Unidad de Estudios Superiores Ecatepec

de”’

El Titular del Ejecutivo Estatal
en compafia del Rector de la
UMB durante el evento para la
Colocacién de la Primera Piedra
de la UES Ecatepec.

niversida#® :xiquense del Bicen’

““¥atepec de Morel¢= " ado de México, 1’ gosto de 2§A =

Construcciéon y equipamiento del segundo ni-
vel de aulas en la UES Acambay, con 100 por
ciento.

Construccion de un Laboratorio para Ingenieria
Mecanica, en la UES Acambay, con 97 por cien-
to.

Construccién y equipamiento del segundo ni-
vel de aulas en la UES Almoloya de Alquisiras,
con 92 por ciento.

Construccién y equipamiento de la UES Tepot-
zotlan, con 89 por ciento.

Construccion y equipamiento de la UES Ixtapa-
luca, con 78 por ciento.

Construccion del camino interior a la UES Sul-
tepec, con 60 por ciento.

Construccién y equipamiento de la UES Ecate-
pec, con 16 por ciento.

"o
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Con la finalidad de dar cobertura a la demanda es-
tudiantil, se tuvo la necesidad de dividir aulas en
las UES Morelos, San José del Rincdn, Sultepec,
Tlatlaya, y Temoaya.

Por otra parte, se realizd la conexion a la red global
de las UES Coatepec Harinas, Jilotepec, Jiquipilco,
La Paz y Tultitldan mediante la “Instalacion de Re-
des” que permiten proporcionar recursos informa-
ticos a docentes y alumnos. Asimismo, se realizo la
adquisicion de un “Sistema Informatico” para ga-
rantizar la “Seguridad por Internet”.

Segundo nivel de la UES
Almoloya de Alquisiras.

]ZS Mantenimiento

En este rubro es importante sefalar que a través
del Departamento de Servicios Generales y Mante-
nimiento, se destina una inversién econdmica mi-
nima para preservar la infraestructura en éptimas
condiciones de operacion, representando un aho-
rro del 60 por ciento del costo de mantenimiento
si el servicio mencionado fuese subrogado.

En este sentido, se realizaron acciones de manteni-

miento a las instalaciones de la Universidad como:
eliminacion de fugas de agua, reparacion de sis-

L60

Camino interior de la UES
Sultepec.

Construccion  de la UES
Ixtapaluca.

Construccion del edificio de la
UES Tepotzotlan.



Colocacion de la terminal
interior en subestacién eléctrica
de la UES Tejupilco.

Vista de laboratorio de cdmputo
de las Unidades de Estudios
Superiores.
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temas sanitarios, mantenimiento de areas verdes,
sistemas de electrificacion y alumbrado exterior.
En este ultimo rubro destaca el uso de focos aho-
rradores que permite reducir el consumo de ener-
gia eléctrica en un 68 por ciento, asi como mante-
nimiento preventivo y correctivo a 28 plantas de
energia eléctrica, sub-estaciones eléctricas y bom-
bas de agua de toda la UMB.

4.6 Recursos Materiales|

Con el propdsito de llevar a cabo una adecuada
administracion de recursos, se dio cumplimiento al
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamien-
tos y Servicios correspondiente al Ejercicio Fiscal
2012.

Cabe hacer mencion que nuestro patrimonio esta
integrado por un total de 32 mil 109 bienes, los
cuales se encuentran debidamente registrados en
el Sistema SICOPA WEB.

Se le dio atencion a 308 solicitudes de compra de
materiales y contratacidon de servicios para cubrir
las necesidades de las dreas académicas y admi-
nistrativas.
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4.7 Seguridad e
Higiene|

En materia de Seguridad e Higiene, se cumplid con
la normatividad vigente, por lo cual ha quedado
exenta del pago de Prima de Riesgo de la Coordi-
nacion de Prestaciones y Seguridad Social del IS-
SEMYM. Asimismo, por segundo afo consecutivo
se ha obtenido la “Validacion de la Comision y las
Subcomisiones de Seguridad e Higiene de la Uni-
versidad” por parte de la Secretaria del Trabajo del
Gobierno del Estado de México.

En este mismo tenor, los municipios en los cuales
tenemos presencia, han brindado su apoyo a tra-
vés de Proteccion Civil para la integraciéon y ca-
pacitacion de brigadas en el 87 por ciento de las
Unidades de Estudios Superiores.

Las Subcomisiones de cada UES realizan la super-
vision de las instalaciones fisicas, verificando el
adecuado funcionamiento; lo anterior, con el fin de
reducir riesgos en el personal, sin que a la fecha se
hayan presentado siniestros.

Para fomentar la cultura de la prevencion entre la
comunidad de esta Casa de Estudios, se realizaron
simulacros de evacuacion con apoyo del personal de
Proteccidn Civil del Estado de México y municipios.

Con el objetivo de acercar los servicios de salud
a los colaboradores institucionales se organizo la
“Jornada de Atencién Médico - Integral Preventiva”,
en la cual se contd con la presencia de Unidades
Moviles del ISSEMYM con la finalidad de realizar la
deteccion de enfermedades y brindar informacion
de sensibilizacion hacia la preservacion de la salud.

Se obtuvo también el beneficio del Seguro de Ac-
cidentes Colectivo para el alumnado, en el cual se
incorpora a docentes y personal administrativo de
forma gratuita.
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Capacitacion de
contra incendios.

la brigada

Alumnos de la UES Coatepec

Harinas participaron en la
capacitacion de primeros
auxilios impartida por

Proteccion Civil del Municipio
de Temoaya.

Personal administrativo de
Rectoria durante la Jornada de
Atencion Médico-Preventiva.
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|Z.8 Planeaciém

Con el objetivo de conformar el Plan de Desarrollo
Institucional 2012-2017 se impartid el Taller de Pla-

neacion Estratégica por parte del Instituto Nacio-
' N hp nal de Administracion Publica (INAP), en el cual se
contod con la participaciéon de los 28 Coordinadores

de las Unidades de Estudios Superiores, personal
docente, asi como Directores de Area, Jefes de De-
partamento y personal de apoyo administrativo de
la Rectoria de la UMB.

— —] En materia de planeacion estatal, se participo en la
—_— S g integraciéon del Programa Sectorial Gobierno Soli-
' dario 2012 - 2017 del Gobierno del Estado de Mé-
xico, en el cual se incorpora lo referente al Sector
Educativo.

Por otra parte, se presentaron los Informes Trimes-
trales sobre el Avance de Metas Fisicas correspon-
9, WV dientes al Ejercicio Fiscal 2012. Cabe mencionar
— — que se cumplid con el 100 por ciento de lo progra-
Taller de Planeacion Estratégica mado. Asimismo, se integrd el Programa Anual de
impartido por el INAP. Metas para el afio 2013.

Se emitieron los lineamientos generales para la
elaboracion de Programas de Trabajo 2013 de las
unidades administrativas que integran a la Univer-
sidad, mismos que se encuentran en operacion.

Grupo de trabajo que participd
en la Integraciéon del Programa
Sectorial Gobierno Solidario
2012-2017.
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4.9 Manual del
|Procedimientos

Con relacion al “Manual de Procedimientos de la
Universidad”, se ha mantenido el acercamiento
con la Direccion General de Innovacioén para la re-
visidn y observaciones correspondientes a través
de cada unidad administrativa.

1410 Asuntos
Juridicos|

En materia juridica, se complementd el marco nor-
mativo de la Universidad, mediante la elaboracion
y publicacién en la Gaceta del Gobierno del Estado
de México los siguientes ordenamientos:

¢ Reglamento del Consejo de Coordinadores de
la Universidad Mexiquense del Bicentenario.

* Reglamento de Becas de la Universidad Mexi-
quense del Bicentenario.

¢ Lineamientos para la Operacidén y Funciona-
miento del Comité Interno de Mejora Regulato-
ria de la Universidad Mexiquense del Bicente-
nario.

Por otra parte, en el marco del Programa de Regu-
larizacion de Predios Patrimonio de la Universidad,
se logrd la certeza juridica integral del 30 por cien-
to de los bienes inmuebles.

Se destaca la entrega - recepcién de un predio con
una superficie de siete hectareas, propiedad del
Gobierno del Estado de México, el cual se asignd a
la Universidad para la construccion de las instala-
ciones de la Unidad de Estudios Superiores El Oro.
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Curso “Guia Técnica para la Ela-
boracion de Manuales de Proce-
dimientos” impartido por la Di-
recciéon General de Innovacion.

Durante la Primera Sesiéon Or-
dinaria del Consejo de Coordi-
nadores de la Universidad Mexi-
quense del Bicentenario se dio a
conocer el Reglamento de este
Organo Colegiado.



Edificio
Tultepec.
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Se recibié un predio con una superficie de 43 mil
845.6 m2 por parte del Gobierno del Estado para la
construccion de la UES Temascalcingo.

De igual forma, se llevd a cabo la entrega-recepcion
del predio y edificio correspondientes a la UES Tul-
tepec, construido por el H. Ayuntamiento de este
municipio en el Ejido de San Pablo de las Salinas, el
cual tiene una superficie de 33 mil 136.3 m2.

1411 Organos
Colegiados]|

Para la oportuna atencidon de las diferentes activi-
dades que desarrolla la Universidad en el ambito
de su competencia y en apego a la normatividad
que rige en la misma, se ha dado el seguimiento a
las actividades correspondientes de cada uno de
los érganos colegiados que se han instaurado en
esta Casa de Estudios.

"o
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4.11.1 Consejo Directivo

Con base en el Decreto de Creacidon
de la Universidad Mexiquense del Bi-
centenario, el maximo érgano de go-
bierno es el Consejo Directivo, mismo
gue durante el Ejercicio Fiscal 2012 se-
siond en 10 ocasiones, seis ordinarias
y cuatro extraordinarias; en las cuales
se tomaron 71 acuerdos; a la fecha se
ha concluido el 94 por ciento de ellos.

Asimismo cabe mencionar que, a par-
tir de la creacion de la Universidad, el
Consejo Directivo ha llevado a cabo 17
sesiones ordinarias y 10 extraordina-
rias, estableciendo 230 acuerdos, de
los cuales se ha dado cumplimiento al
96 por ciento.

4.11.2 Consejo de
Coordinadores

En el periodo que se informa se reali-
z0 la gestion para la constitucion del
Consejo de Coordinadores, cuyo ob-
jeto es fungir como érgano de opinién
y asesoria de la Rectoria de la Univer-
sidad Mexiquense del Bicentenario. Lo
anterior derivado de la necesidad de
adoptar una forma de organizacidon
administrativa que facilite la oportuna
gestion de esta Institucidon en razoén
de la dispersion geografica de sus 28
campus.

Una vez publicado el reglamento que
le brinda sustento juridico al Consejo
de Coordinadores, se llevd a cabo la
Primera Sesién Ordinaria, en la cual se
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XVI Sesion Ordinaria del H. Consejo Directivo
presidida por el Subsecretario de Educacion
Media Superior y Superior.

Ordinaria del

Sesion
Coordinadores de la Universidad Mexiquense del
Bicentenario.

Primera Consejo de



Segunda Sesidon Ordinaria del Consejo de
Coordinadores de la Universidad Mexiquense del
Bicentenario.

Consultorio Médico de la UES Temoaya.
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establecieron 12 acuerdos, mismos a
los que se ha dado cumplimiento en
100 por ciento. Asimismo, se han de-
sarrollado cinco reuniones de trabajo
entre responsables de region y secre-
tarios técnicos para dar seguimiento a
dichos acuerdos.

En adicion, en cada Regidn se han
realizado dos sesiones ordinarias, en
las que se abordaron temas como el
Programa Anual de Trabajo 2013, el
Proyecto del Consejo General y Con-
sejos Regionales de Vinculacion, la re-
visién del Reglamento de Alumnos en
el marco de la Comisidn de Normativi-
dad, la Convocatoria de Nuevo Ingre-
so y la Agenda de la UMB.

4.11.3 Comité de
Adquisiciones y
Servicios

Durante el Ejercicio Fiscal 2012 el Co-
mité de Adquisiciones y Servicios de
la Universidad sesiond de forma or-
dinaria en siete ocasiones y dos de
manera extraordinaria, en las cuales
se tomaron 23 acuerdos, logrando la
conclusion del 96 por ciento.

Cabe destacar que en el seno de este
comité, se autorizd la contratacion de
los servicios de “Sellos Editoriales”
para la disposicion de la Biblioteca
Virtual de la Universidad, la cual esta
conformada por 220 titulos con 3 mil
912 ejemplares, asi como el acceso a
la base de datos de V|Lex integrada
por 95 millones de documentos en las
“Areas Econdmico-Administrativa vy

"
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Legal”; el equipamiento y adecuacion
de “Consultorios Médicos” para los
alumnos que cursan la Licenciatura en
Enfermeria; asi como la regulacion del
“Servicio de Cafeteria” en las Unida-
des de Estudios Superiores.

4.11.4 Comité de
Arrendamientos,
Adquisiciones de
Bienes Inmuebles y
Enajenaciones

Con respecto a este Comité, duran-
te el Ejercicio Fiscal 2012 se llevaron
a cabo dos sesiones ordinarias, en las
cuales se tomaron tres acuerdos, mis-
mos que han sido concluidos. Desta-
cando la aprobacién de arrendamien-
to de instalaciones provisionales para
la Unidad de Estudios Superiores Te-
potzotlan.

4.11.5 Comité de
Equidad de Género

Con base en los criterios del Modelo
de Equidad de Género (MEG: 2012),
a cargo del Instituto Nacional de las
Mujeres (INMUJERES), la Universidad
implementd un “Sistema de Gestidn
en Equidad de Género”, con el obje-
tivo de impulsar y promover la igual-
dad de oportunidades para mujeres y
hombres en el acceso al empleo, con-
diciones de trabajo, desarrollo profe-
sional, capacitacidon y participacion
en la toma de decisiones, propiciando
con ello un ambiente laboral sano y en
armonia.
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Instalaciones provisionales de la UES Tepotzotlan.

Sesion de apertura de la auditoria para obtener la
Certificacion en Equidad de Género.




Violencia de género
en contextos
escolares

Conferencia “Violencia de género en contextos
escolares” en el edificio de Rectoria.

Platica sobre Equidad de Género en la UES
Ecatepec.

Platica “Juntos por una equidad y no violencia
de género” impartida por la Ing. Jennifer Malvaes
Martinez y la Lic. Brenda Nalleli Carrillo Gardufo,
personal adscrito alaUnidad de Equidad de Género
y Prevencién a la Violencia, de la Subsecretaria de
Planeacion y Administracion de la SEGEM.
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La Institucién obtuvo la “Certificacion
en Equidad de Género” una vez que
fue auditada por una entidad certi-
ficadora imparcial e independiente,
misma que determind el cumplimien-
to del 89 por ciento de los requisitos
del Modelo; con lo cual, se le asignd la
aprobacion en grado “A”, siendo este
el mas alto en la escala de evaluacion.

El Comité de Equidad de Género de
la Universidad ha sesionado en tres
ocasiones estableciendo 14 acuerdos,
de los cuales el 100 por ciento se han
concluido. Asimismo, en el marco del
Programa “Cultura por la Equidad de
Género y Prevencidén de la Violencia”
a cargo de la Secretaria de Educa-
cién, se reporta el cumplimiento de
las 55 actividades programas para el
ano 2012, distribuidas de la siguiente
forma:
* Nueve talle-
res.
* Nueve documentos para difusion.
¢ Ocho periddicos murales.
¢ Ocho proyecciones de documen-
tales.
e Siete concursos y exposiciones.
e 14 actividades adicionales.

conferencias vy

En coordinacion con el Departamento
de Recursos Humanos, se han realiza-
do actividades para dar seguimiento
a la implantacién del Modelo de Equi-
dad de Género, derivado de ello se
creo el area de Desarrollo de Personal,
gue ha emprendido acciones como
“Capacitacion” e “Induccion al Perso-
nal de Rectoria”.

"l
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4.11.6 Comité de
Informacion

El Comité de Informaciéon de la Uni-
versidad Mexiquense del Bicentenario
en cumplimiento a lo establecido en la
Ley de Transparencia y Acceso ala In-
formacion Publica del Estado de Mé-
Xico, realizd cinco sesiones ordinarias,
en las cuales se tomaron 16 acuerdos,
mismos que se cumplieron al 100 por
ciento.

Se informa que se dio cumplimiento al
Programa Anual de Sistematizacion y
Actualizacion de Informacion 2012, asi
como la actualizacién permanente de
los apartados del portal de transpa-
rencia de esta Casa de Estudios.

Cabe mencionar que se recibieron
seis solicitudes de informacioén, las
cuales han sido atendidas al 100 por
ciento a través del Sistema de Acceso
a la Informacién Mexiguense SAIMEX
en tiempo y forma.

4.11.7 Comité de
Control y Evaluacion

El Comité de Control y Evaluacidon
(COCOE) de la Universidad Mexi-
guense del Bicentenario celebrd cua-
tro sesiones ordinarias en el Ejercicio
Fiscal 2012, en donde se establecieron
78 acuerdos, de los cuales seis estan
en proceso, lo que significa que se ha
logrado el 92 por ciento de cumpli-
miento.
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Instalacion del Comité Interno para la Mejora
Regulatoria de la UMB.
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Los siguientes son los resultados mas
significativos, derivados del Comité de
Control y Evaluacion de la Universidad.

* Se han establecido acciones con-
cretas para la contencion del gasto.

¢ Se ha logrado mantener actualiza-
do al 100 por ciento el Sistema de
Entrega-Recepcion de las Unida-
des Administrativas que integran
la Universidad.

* Se ha dado seguimiento oportuno
a los acuerdos tanto del H. Conse-
jo Directivo como del COCOE.

e Se ha dado seguimiento puntual
y con resultados positivos al Pro-
grama de Regularizacién de Pre-
dios patrimonio de la Universidad.

Para dar cumplimiento a lo estableci-
do enla Ley parala Mejora Regulatoria
del Estado de México y su Reglamen-
to, se instald formalmente el Comité
Interno para la Mejora Regulatoria de
la Universidad Mexiquense del Bicen-
tenario.

En la Primera Sesion Ordinaria de di-
cho Comité se aprobd el Calendario
de Sesiones correspondiente al Ejer-
cicio Fiscal 2013; asi como la presen-
tacion del Programa Anual de Mejora
Regulatoria, el cual fue previamente
aprobado por la “Comision Estatal de
Mejora Regulatoria” realizando cuatro
sesiones en la que han establecido 15
acuerdos, mismos gue han sido con-
cluidos al 100 por ciento.

o
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412 Auditorias |

La Secretaria de la Contraloria del Gobierno del
Estado de México realizd la Auditoria Financiera a
Ingresos de la Universidad Mexiquense del Bicen-
tenario correspondiente al periodo del 1° de julio a
31 de diciembre de 2011, en la cual se determinaron
tres observaciones de las cuales, una ya se atendio,
encontrandose en proceso las dos restantes.

El Dictamen de los Estados Financieros y Presu-
puestales del Ejercicio Fiscal 2012, se llevd a cabo
por el Despacho Externo “RJD Asociados, S. C.”, en
la cual se determinaron tres sugerencias, mismas
gue se encuentran en proceso de atencion.

De igual manera, se llevd a cabo la Auditoria del
Impuesto Sobre la Renta y subsidio federal del afio
2011, por parte de la Secretaria de Hacienda y Cré-
dito Publico, sin observaciones que atender.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, rea-
lizd el Acta de Cierre de Auditoria a los Recursos
FAM del Ejercicio Fiscal 2010 a las obras de cons-
truccion del tercer nivel de aulas de las UES Chalco
y Huixquilucan, por parte del Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de México (OSFEM), en la
cual se determinaron seis observaciones, que ya
han sido solventadas.
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Para la Universidad Mexiquense del Bicentenario es
compromiso cotidiano identificar el estatus que guar-
da el contexto de la Educacion Superior a nivel esta-
tal y nacional, lo que permite definir rumbo y orientar
esfuerzos para establecer “Retos Institucionales” que
habremos de abordar en los siguientes aspectos:

Docencia|

El afo pasado se abrieron diez opciones de estudios de
nivel licenciatura en las areas de la Salud e Ingenieria;
en este sentido, el reto es continuar ampliando la ofer-
ta educativa con la intencidn de acentuar el Modelo de
la UMB fortaleciendo nuestro perfil académico hacia
estas areas del conocimiento.

Con respecto al “Programa Institucional de Tutorias
y Asesorias”, se llevd a cabo el analisis de horas asig-
nadas a tutoria y asesoria para enfocar los esfuerzos
en las materias con mayor indice de reprobacion, asi
como para identificar la causas de la desercidén, me-
diante la aplicacion de planes especificos con el reto
de aumentar el indice de aprobacion e incrementar la
eficiencia terminal.
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Programa Institucional
Tutorias y Asesorias.

de



Alumnos de la UES Chalco
participaron en la Feria
Mexicana de Ciencias e
Ingenierias - Estado de
México.
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Otro reto de gran relevancia es el referente a la “Mo-
vilidad” tanto de alumnos como de personal docente,
no solo a nivel nacional sino internacional, mediante
el establecimiento de Convenios de Colaboracidn con
instancias e instituciones nacionales como extranjeras.

Se continuara con la Formacion, Capacitacion y Actua-
lizacion del Personal Docente y Administrativo de la
Universidad, a efecto de contar con los elementos su-
ficientes para la gestion de plazas para Profesores de
Tiempo Completo, para lograr en el mediano plazo su
participacion en el Programa de Mejoramiento del Pro-
fesorado (PROMEP).

mvestigacién y Posgrado|

El reto en materia de investigacion es la conformacion
de Cuerpos Académicos, asi como la Generacion de
Proyectos derivados de las Lineas de Aplicacion y Ge-
neracion del Conocimiento a través de la participacion
en Redes de Investigacion.

Asimismo, se continuard con el “Fomento a la Investi-
gacion Temprana” en los jovenes mediante la gestion

o
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de laboratorios en cada una de las Unidades de Estu-
dios Superiores, en funcion de sus Programas Educati-
vos; asi como la participacion de alumnos de todas las
UES en Foros de Investigacion.

En materia de Programas de Posgrado, se ha realizado
un trabajo en conjunto con el Centro de Investigacion
y de Estudios Avanzados CINVESTAYV, para reorientar
las propuestas hacia el disefio de la “Maestria en Sis-
temas Computacionales” y la “Maestria en Finanzas”;
en este sentido y en colaboracidon con la Universidad
Auténoma Metropolitana, Unidad Lerma, se esta pre-
parando el “Programa de Posgrado en Nutricion”.

'Vinculacion

Se continuard impulsando la vinculacidn y extension a
través de las Coordinaciones Regionales, mediante la
constitucion y operacion de los “Consejos Regionales
de Vinculacion”, los cuales seran la plataforma para la
concrecidon de alianzas estratégicas con los sectores
publico, privado y social.

Con la intencion de fortalecer la cultura por la inves-
tigacion, innovacion y el emprendedurismo entre la
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La destacada participacion
de alumnos en eventos de
caracter estatal y nacional,
les permite ser parte de
la delegacion mexicana
que acude a eventos
internacionales.



Edificio de Rectoria de la UMB.
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comunidad universitaria, se dard continuidad a las
gestiones para la implementacion de la “Incubado-
ra de Empresas de Base Tecnoldgica de la Univer-
sidad Mexiquense del Bicentenario”.

Se continuard promoviendo los servicios dirigidos
al sector privado mediante la difusion del “Catalogo
de Servicios Cientificos y Tecnoldgicos” por Unidad
de Estudios Superiores, asi como por Region.

Se continuara con el fomento de “Actividades Cul-
turales y Deportivas” entre la comunidad universi-
taria de manera que éstas contribuyan a la forma-
cion integral del estudiante.
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En las instituciones de educacién superior del Esta-
do de México, hoy mas que nunca quienes asumi-
mos la responsabilidad de coordinar esfuerzos, te-
nemos la oportunidad de enfrentar la realidad con
trabajo y compromiso permanentes para el logro
de la calidad del conocimiento que transmitimos
0 generamos, asi como el desarrollo y ejecuciéon
de las actividades sustantivas y adjetivas en favor
del servicio que brindamos, en nuestro caracter de
Universidad orgullosamente publica.

Somos conscientes de que es menester el conocer
y reconocer plenamente el compromiso que hemos
asumido ante un contexto social en crisis, como lo
ha expresado Bernard Kliksberg, enfrentamos un
mundo que tiene cada vez “Mas sed de Etica”.

Ante estas circunstancias, las instituciones univer-
sitarias estamos llamadas a no perder nuestro sen-
tido humanista, haciendo un uso racional y adecua-
do de los métodos y las técnicas, que nos permitan
la ejecucion de planes, programas y proyectos que
fortaleceran el logro de nuestra misiéon encamina-
da a preparar profesionistas, pero sobre todo seres
humanos.

En este contexto, hoy, quienes integramos la Uni-
versidad Mexiguense del Bicentenario, hemos
mostrado los avances de la tarea encomendada
en cada una de las regiones de nuestra Entidad
donde tenemos el privilegio de servir, asumiendo
gue la educacion es la via que orienta adecuada-
mente todo ejercicio de transformacién, logrando
contribuir con los profesionistas que preparamos,
en la construccion de un nuevo orden regional y
nacional, impactando en la integracién de nuestras
comunidades. Esta es la forma como asumimos la
Responsabilidad Social Universitaria.

Ante esta realidad ejercicios como el que hoy lle-

vamos a cabo, de rendicién de cuentas, se hacen
indispensables para dar respuesta adecuada y

=
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oportuna a la sociedad que nos confia recursos
econdmicos y materiales para el desarrollo de
nuestras funciones, pero ante todo nos pone en
las manos el destino de su recurso mas valioso e
importante: los profesionistas del mafiana, quienes
serdn las mujeres y hombres; ciudadanos que se
integraran a dicha sociedad en el futuro.

Es evidente que el cumplimiento de planes y pro-
gramas de trabajo no son posibles sin la coordina-
cion con los diferentes sectores, por eso es impor-
tante destacar que en las 28 Unidades de Estudios
Superiores y sus regiones de influencia, hemos
contado con aliados incondicionales como han
sido los sefiores Presidentes Municipales, por lo
gue agradecemos institucionalmente este apoyo.

Asimismo agradecemos a Los Servidores Publicos
del Ambito Federal quienes nos han refrendado el
entusiasmo que se tiene para apoyar a la educa-
cidon superior en cada municipio donde tenemos
presencia, este hecho nos alienta y nos motiva; sa-
biéndonos ademas respaldados con el ejemplo
de trabajo incesante en las diferentes instancias
y niveles de educacion en nuestro Estado, por el
Secretario de Educacion, Licenciado Raymundo
Edgar Martinez Carbajal, impulsor de estrategias
gue nos ubican en el camino para el alcanzar en el
corto tiempo las metas trazadas.

Asimismo, el Programa de las “Acciones por la
educacion” en nuestra Entidad, esta logrando me-
diante una forma distinta, novedosa, y propicia;
mecanismos que permitan al titular del ejecutivo
estatal mantener una gran cercania con la nifez
y juventud estudiosa, para poder lograr de esta
manera que éste se convierta en el “Sexenio de la
Educacion”, tal es el objetivo que ha definido el Dr.
Eruviel Avila Villegas, Gobernador Constitucional
de nuestro Estado.
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La Universidad, ha encontrado también apoyo in-
condicional en su Consejo Directivo, integrado por
profesionistas, miembros de la sociedad civil y los
sectores publico y privado, sensibles a las necesi-
dades de nuestra institucion, quienes con su expe-
riencia y aportaciones dan rumbo a los proyectos
de esta casa de estudios, por eso en el marco de
este evento es importante reconocer su labor se-
Aores Consejeros.

Asimismo, es necesario expresar nuestro recono-
cimiento y agradecimiento institucional a nuestros
alumnos, docentes y personal administrativo, por
lo logrado, sabedor que como siempre ante no-
sotros existen metas por alcanzar y objetivos que
cubrir, por lo cual continuaremos trabajando en
equipo en favor de la educacion superior.

De esta manera estaremos dando respuesta a la
convocatoria de nuestro Gobernador quien ha ex-
presado que: “En el Estado de México, creemos se-
riamente en la Educacion, donde seguiremos apos-
tando, seguiremos trabajando en todos los niveles
educativos, para lograr una educacion de calidad”.

Por todo lo anterior exhortamos a todos los inte-
grantes de esta institucion orgullosamente publi-
ca, a que continuemos con renovado compromiso
para seguir realizando nuestro trabajo, tal y como
cada dia lo hacemos, con:

“Independencia y Libertad de Pensamiento”.
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Acambay Almoloya Atenco Chalco Coatepec Ecatepec El Oro
"Pefiascos  de Alquisiras “En la orilla “En el Harinas de Morelos
de Dios" "Lugar donde del agua” borde "Cerro de las  “En el cerro
mana el agua” del lago” serpientes” del viento”
—
Huixquilucan Ixtapaluca Ixtlahuaca Jilotepec Jiguipilco La Paz Lerma
"Lugar lleno "Lugar "Llanura “Cerro del “Lugar de "Donde hay
de cardos donde se despoblada maiz tierno” costales cuervos en
comestibles”  moja la sal” de arboles” o alforjas” las cementeras”
> @
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"En la muralla Jorobado” que arde” del Tule” entre tules” barranca
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