FICHA CURRICULAR

DATOS ACADEMICOS

NOMBRE: Roberto Diaz Garcia

PROFESION: -

CEDULA PROFESIONAL:-

OTRA CEDULA PROFESIONAL: -

EXPERIENCIA LABORAL Y ACADEMICA

INSTITUCION ©

EMPRESA AREA PUESTO PRINCIPALES FUNCIONES PERIODO
Instituto de Contri_buir‘ _al cumplimento de las funciones de Ia
1 | Seguridad Social del Delegacion Delegado coordmac;ﬁon de fmarfm_zas mediante '? a_d;‘mmstramop de | Ago 2003-a
Estado de Méxicoy | Administrativa Administrativo recursos humanos, financieros materiales y servicios [ 5 "¢ b
Municipi generales, de acuerdo a la normatividad vigente en la
pios :
materia.
Tramite de seguros de vida Institucional y voluntarios.
Asesoria para el tramite de pensiones, jubilaciones y
: ) seguros por fallecimiento ante el ISSEMYM.
Procuradur_@ General Area de Seguros Control de la plantilla de seguro Institucional, Jul 1993- Jul
2 de Justicia del S| : Responsable : 7 ; :
o y Sinestros Vida Calculo y elaboracion de recibos por sueldos, salarios, 2002
Estado de México. : : s oo eyt : ?
caidos, indemnizacién constitucional, reinstalaciones e
indemnizaciéon por accidentes a consecuencia de
riesgos de trabajo.
Procuraduria General | Departamento de ) ;
3 de Justicia del Recursos Jefe de Archivo Controll ge !saluila yﬁ“gada de ex:oec:mntebs._ Jun-Jul 1993
Estado de México, Humanos Control de la plantilla de personal (alta y baja).
4| Negocio Particular - Comerciante Comerciante de ropa para caballero. ':%‘;11%%23'
) Impresor grafico en selecciéon de color, control de| Mar1989-
5 | Impresora del Centro Impresor agendas y directorios. Oct 1992
_ Control de cartera de clientes, ordenes de produccién, Sep 1986-
6 Impresos Fracer Jefe de Taller inventario de materias primas y negativos. Feb1989
PUBLICACIONES, CURSOS Y/0O RECONOCIMIENTOS
DESCRIPCION FECHA OTROS DATOS
1 Curso de Excel Basico May 1998 Direccion General de Administracion de Desarrollo de Personal.
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