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P R E S U P U E S T O B A S A D O E H R E S U L T A D O S M U N t C P A L 

10 1 1 t s i t 

[ E J M c i e t o F i s c a l : | _ 2 0 1 S 

M u n i c i p i o : Z J n a c a n t e p e c N o , 1 0 6 

P b R M ' 0 1 a 
P r o g r a m a A n u a l 

Dimensión A d m i n i s t r a t i v a d«l G a s t o . 

t C i a v e ) (Denominación) 

P r o g r a m a p r e s u p u e s t a r i o : 0 1 0 3 0 8 0 1 Política T e r r H o r i a l 
D e p e n d e n c i a G e n e r a l ; F O O E } e s a r r o l l c ] U r i i a n c v O b r a s Públicas 

Código I D a p e n d e n c t a 
A u x i l i a r 

1 2 3 

Denominación D e p e n d e n c i a A u x i l i a r . 

D e s a r r o l l o U r t i a n o 

C l a v e d e l P r o y e c t o 

0 1 0 3 0 8 0 1 0 2 0 2 

P r o y e c t o s e j e c u t a d o s . 

D«iiomlnaclá<i d e l P r o y a c t o 

Insitumantación U r t e n a 

V o . B o , 
T E S O R E R A M U N I C I P A L 

C - P - J U A N A M A R l A E R N E S T I N A C H A V E Z V A L L E J O 
F i r m a c a r g o 

P r e s u p u e s t o a u t o r i z a d o p o r P r o y e c t o , 

P r e s u p u e s t o A u t o r i z a d o p o r P r o g r a m a % 

A U T O i y Z C 
D E I N f " 

PROGRAMAQíót-
J E F E D E L A U N I O A D D E I N f O R j a M O f ^ l 

V N Y « V A t L l < C I C 
L A N E A C I O N , 

;cióN 

X i C - M A R p O A M W S w e - t R E J Q B O R J A 
N o m b r e 7 ^ t = j n n ( H ^ C a r g o 



S t S T E M A D E C O O R D I N A C t O N H A C E N D A R I A D E L E S T A D O D E M E X I C O C O N S U S M U N K : t l > I O S 
M A N U A L P A R A L A P L A N E A O O N . P R O G R A M A C I O N Y P R E S U P U E S T A C I O N M U N I C I P A L : O i e 

P R E S U P U E S T O B A S A E X > E N R E S U L T A D O S M U M a P A L 
H. t r U H I A M I I H I O D F I I H A C t H r C r E C Z I M A C A N T E P E C 

M u n i c i p i o : Z i n a c a n t e p e c 
P r o g r a m a A n u a l 

Descripción d e l P r o g r a m a p r e s u p u e s t a r i o 

^ C l a v e l 

E j c t c i c t o F i s c a l : 2 0 1 6 

(Denominación) 

P r o g r a m a p r e s u p u e s t a r l o : 0 1 0 3 0 S 0 1 P c i l l i c a T e r r i l o r i a l 
D e p e n d e n c i a G e n e r a l : F O O D e s a r r o l l o U r i i a n o v O b r a s Pübticas 

Análisis F O D A d o l P r o g r a m a . 

F o r t a l e z a s : 
• S a c u e n t a c o n p e r s o n a l c o n p e r f i l e s s n a r q u i t e c t u r a , ptaneaclún u r b a n a y territorial, d e r e c h o y técnico e n construccián. 
• S i > c u a n t a c o n m a n u a l e s d a organización a u t o r i z a d o s y c o n I» elaboracián d e l m a n u a l d e p r o c e d l m l e n t o i . 
a S e c u e n t a c o n r e Q l a m e n l o d e n o m e n c l a t u r a y números o f i c i a l e s , así c o m o «I d i i m a g e n u r b a n a 
O S * c u e n t a c o n e l P l a n M u n i c i p a l d e D e s a m H l o U r t K u i o d e r a c h a 24 d e J u l i o d e 2015 . 
Dtbíliitades: 
• N o s e c u e n t a c o n p e r s o n a l , e q u i p o a i n i u m o s | > a i a l l e v a r a c a t > a d e u n a m a n e r a a d e c u a d a y e f i c i e n t e l o s activld»lasy 
t r a b a j o s s o l i c i t a d o s . 
G C r e c i m i e n t o c o n a t a n t a d e l a s z o n a s u i b a n a s . 
a Dispersión d e o f i c i n a s d o n d e r a l i z o r l a t r a m l t o l o g l a c o r t e s p o n d l e n t e . 

O p o r t u n i d a d e s : 
n E s l a única d e p e n d e n c i a d e n t r o d > l m u n i c i p i o c o n a t r i b u c i o n e s e n m a t e r i a d a d e s a r r o l l o u r b a n o . 
' .} S e p u e d e t r a b a j a r d e m a n e r a c o r d i n a d a c o n a u t o r i d a d e s e s t a t a l e s y a u x i l i a r e s p a r a l o o r a r u n m c f o r c r e c i m i e n t o d e i o s 
c e n t r o s d e población. 

E l e s t a b l e c i m i e n t o d e c a d e n a s c o m e r c i a l e s d a a p e r t u r a a l a g e s U o n p a r a donación d a m o b i l i a r i o u r t u n o . 

A m e n a a a s : 
P a l t a d e Interés p a r a p a g a r l o s d e r e c h o s q u e g e n e r a n l o s t t i m i t e s s o l i c i t a d o s . 

i> C r e c i m i e n t o d e c o n s t r u c c i o n e s I n s u l a r e s e n z o n a s n o p e r m i t i d a s . 
Ü S u r g i m i e n t o d e e t d t i s n u e v a s q w n o s e r e g i s t r a n q u e g e n e r a n d u p l i c i d a d d e n o m b r e s e n u n a m i s m a delegación. 

O b j e t i v o ( s ) d e l P r o g r a m a 

R e a l i z a r u n o r d e n a m i e n t o t e n ' H o t l a l e f i c i e n t e y o n j e n a d o r , a través d e p l a n e s y i s g l a n > e n t o s q u o p e r m i t a n u n d e s a r r o l l a u r b a n o s u s t e n t a b l e . 

E s t r a t e g i a s 

L l e v a r a c a b o a c t u a l i z a c i o n e s c o n s t a n t e s t a n t o d e l a r e g l a m a n t e c i o n e n m a t e r i a d e n o m l M ' e s d e c a l l e s e i m a g e n u r b a n a , a s i c o m o d e l P l a n M u n i c i p a l d e D e s a n o l l o U r l i a n o q u e p e r m i t a p r o p i c i a r u n d e s a r r o l l o u r b a n o m a s e q u i l i b r a d o e n 
e l t e r r i t o r i o m u n i c i p a l q u e c o m p l a m e n l e y n o c o n t r a v e n g a e l d e s a r r o l l o r e g i o n a l y e a t a t a t . 
E F e d u a r s u p e r v i c i a n e s d i a r i a s e l t e r r i t o r i o m u n i c i p a l , a f i n d e verüicar q u e e l c r e c i m i e n t o u r b a n o s e e s t e d a n d o d e u n a m a n e r a o r d e n a d a y e n a p a g o a l a n o r m a l i v i d a d e n l a m a l e i i a . 
A s e s o r a r d e m a n e r a c o n s t a n t e y p e r m a n e n t e a t a p o b l a d o r ) s o b r e l a s n o r m a s y m e c a n i s m o s jurídicos s o b r e u s o s d e l s u e l o , p e r m i s o s y l i c e n c i a s q u e s e t i e n e n q u e r e a l i z a r p a r a a l c a n z a r u n c r e c i m i e n t o o r d e n a d o d e t a s érea u r b a n a s , l a 
conservación d e l a s áreas c o n v a l o r tiistórico y e l a p r o v e c h a m i e n t o d e t a s z o n a s c o n vocación p r o d u c t i v a . 

U N I D A D D E INFAMACIÓN 
PLANEACIÓN. n<Mx:A,\C\Ó» 

y EVALUACIÓN 



S I S T E M A D E C O O R D I N A C I O N H A C E N D A R I A D E L E S T A D O D E M E X I C O C O N S U S M U N I C I P I O S 

M A N U A L P A R A L A P L A N E A C I O N . P R O O R A M A C I O N Y P R E S U P U E S T A C I O N M U N I C I P A L 2 0 1 S 

P R E S U P U E S T O B A S A D O E N R E S U L T A D O S M U N I Q P A L 

K . A V U N T A M I f N I O C E Z I U A C A N C I P E C Z I N A C A N T | P E C 

I M U N I C I P I O : Z i n a c a n t e p e c i N o . 1 

P b R M - O l e P r o g r a m a A n u a l d e M e t a s d e a c t i v i d a d p o r P r o y e c t o . 

E j e r c i c i o F i s c a l : 2 0 1 6 

( C l a v e ) (Dertomlnaciófi) 
P r o g r a m a p r e s u p u e s t a r l o : 0 1 0 3 0 8 0 1 Polílica T e r r i t o r i a l 

P r o y e c t o : 0 1 0 3 0 8 0 1 0 2 0 2 Instrumentación U r b a n a 

D e p . G e n e r a l : FOO D e s a r r o l l o U r b a n o y O b r a s P i i b l i c a s 

D e p . A u x i l i a r : 1 2 3 D e s a r r o l k ) U r b a n o 

O b j e t i v o d e l P r o y e c t o : 
M e j o r a r l o s t rámi tes q u e s e o f r e c e n a l a c i u d a d a n í a p a i ^ g a r a n t i z a r u n d e s a r r o l l o u r b a n o p l a n i ^ c a d o y 

a p e g a d o a t m a r c o l e g a l . 

Código Descripción 
d e l a s M e t a s d e a c t i v i d a d s u s t a n t i v a s r e l e v a n t e s 

M e t a s Físicas 
Variación Código Descripción 

d e l a s M e t a s d e a c t i v i d a d s u s t a n t i v a s r e l e v a n t e s 
U n i d a d d e 

M e d i d a 
2 0 1 5 2 0 1 6 

P r o g r a m a d o 
Variación Código Descripción 

d e l a s M e t a s d e a c t i v i d a d s u s t a n t i v a s r e l e v a n t e s 
U n i d a d d e 

M e d i d a P r o g r a m a d o A l c a n z a d o 
2 0 1 6 

P r o g r a m a d o A b s o l u t a % 

0 1 I n s p e c c i o n e s d e verificación a c o n s t r u c c i o n e s Inspección 0 0 2 0 0 - 2 0 0 0 % 

0 2 L e v a n t a m i e n t o s p a r a d e t e c t a r c a l l e s s i n p l a c a s l e v a n t a m i e n t o 0 0 1 6 - 1 6 0 % 

0 3 V i s i t a s p a r a r e a l i z a r e l p a g o d e s u t r a m i t e v i s i t a 1 8 0 1 O 0 1 2 0 - 2 0 - 2 0 % 

0 4 Capacitación a a u t o r i d a d e s a u x i l i a r e s capacitación 0 0 1 - 1 0 % 

0 5 Asesorías a u s u a r i o s e n t r a m i t e s d e l i c e n c i a s asesoría 0 0 2 4 0 - 2 4 0 0 % 

0 6 D i a g n o s t i c o a P l a n M u n i c i p a l d e D e s a r r o l l o D i a g n o s t i c o 0 0 1 - 1 0 % 

0 7 Actualización d e r e g l a m e n t o d e n o m e n c l a t u r a R e g l a m e n t o 0 0 1 - 1 0 % 

0 8 Actualización d e R e g l a m e n t o d e I m a g e n R e g l a m e n t o 0 0 1 - 1 0 % 

0 9 L e v a n t a m i e n t o d e p l a c a s e n m a l e s t a d o l e v a n t a m i e n t o 0 0 1 6 - 1 6 0 % 

1 0 Actualización d e p l a n o d e línea Actualización 0 0 4 - 4 0 % 

N o m b r e 

E L A B O R 9 > ^ 

D I R E C T O R D E 

D E S A R R O a O U R B A N O 

V o . B o . 

G a s t o E s t i m a d o T o t a l d e P r o y e c t o : 

T E S O R E R A M U N I C I P A L 

C . P . J U A N A MARÍA E R N E S T I N A CHÁVEZ V A L L E J O 
N o m b r e F i r m a C a r g o 

AUTORIZÓ 
J E F E D E L A U N I D A D D E I N F O R M 

P R O G R A M A C I O N Y 
• N , P L A N E A C I Ó N , 

' U A C I Ó N 

T í c T m a r 
N o m b r e 

ZINACAfTlEÍEC 

U N I D A D DE I N F O R . ^ W C I C N 
PUNEACIÓN. FROGlíAírtAClÓN 

Y EVALUACIÓN 



Z I N A C A N T E P E C 

P b R M - 0 1 c J F I C H A T E C N I C A D E DISEÑO D E I N D I C A D O R E S E S T R A T E G I C O S O D E G E S T I O N 2 0 1 6 

P I L A R E > E D E S A R R O L L O / E J E T R A N S V E R S A L : 
T E M A D E D E S A R R O L L O : 
P R O G R A M A P R E S U P U E S T A R I O : 
P R O Y E C T O 

M u n i c i p i o P r o g r e s i s t a 
A s e n t a m i e n t o s H u m a n e s 
0 1 0 3 0 8 0 1 Política T e r r i t o r i a l 
0 1 0 3 0 8 0 1 0 2 0 2 Instmmentación U r b a n a 

O B J E T I V O D E L P R O G R A M A P R E S U P U E S T A R I O : R e a l i z a r u n o r d e n a m i e r r t o t e r n t o n a l e f i c i e n t e y orüenador, a través d e p l a n e s y r e o l a m e n t o s q u e p e r m i t a n u n d e s a r r o l l o u r B a i r a 
s u s t e n t a u l e 

O E P E N D E N a A G E N E R A L : 

D E P E N D E N C I A A U X I L I A R : 

F O O D e s a r r o l l o U r b a n o y O b r a s Públicas 

1 2 3 D e s a r r o l l o U r b a n o 

E S T R U C T U R A D E L I N D I C A D O R 

N O M B R E D E L I I4D ICADOR: 
FÓRMULA D E CÁLCULO: 

Vanación p o r c e n t u a l e n l a ptaneación u i t a n a y t e r f f t o n a l . 

( ( P r o y e c t o s d e planeación u r b a n a y t e r n t o n a l c o n c l u i d o s e n e l a f t o a c t u a l / P r o y e c t o s d e pan^ciófl u i t a n a y t e r n t o n a l c o n c l u i d o s 
e n e l a f t o a n l e n o r ) - 1 ) * l O O 

INTERPRETACIÓN: S e r e q u i e r e c o n o c e r o l p o i c e n t a | 8 O s p r o y e d o s e n e l a f t o B f i relación c o n e l a f t o a n t a n o r 

D IMENSIÓN Q U E A T I E N D E : E f i c a c i a F R E C U E N C I A D E MEDICIÓN: A n u a l 
F A C T O R D E COMPARACIÓN: E x p e d i e n t e s m u n i c i p a l e s Tlf»0 D E I N D I C A D O R : Estratégico 
DESCRIPCIÓN D E L F A C T O R D E COMPARACIÓN: C o n t i e n e t a documentación q u e c o m p m e b a l a s a c c i o n e s r e a l i z a d a s 

CALENDARIZACIÓN T R I M E S T R A L 

V A R I A B L E S D E L I N D I C A [ X > R U N I D A D D E M E D I D A T I P O D E OPERACIÓN T r t m . 1 T r i n i . I T r i m . S TAaií M£TA A N U A L 

P f o y t d o t íl» c*aneíciori ubítis y lerntor ia l c w c i a O o * * n M afio 
t a a l P r o y a d o S u m a b J e 0 0 0 1 1 

P i o y e c t M US tUtneiátm u b a a y t r n l l o r t i l c o n c U O o t a n e l i f t o 
• n i e r i c t P r o y e c t o S u m a b a 0 0 0 1 

R E S U L T A D O E S P E R A D O : 0 % 0 % 0 * 1 0 0 * 1 0 0 * 

DESCRIPCIÓN D E L A n e T A A N U A L : 
I n d i c a l a vanación p o r c e n t u a l d e p r o y e c t o s d e planeación i n b a n a y l e r r i l o r i a l c o n c l u i d o s e n e l a f t o a c t u a l e n relación c o n l o e c o n d o i d o s e l a f t o a n t e r i o r 

M E D I O S DEVERIFICACIÓN: 
E x p e d i e n t e s m u n i c i p a l e s 
E u p e d i e n t e s d e l o s p r o y e c t o s u r t j a n o s 

M E T A S D E A C a O N E S D E L P R O O R A M A A N U A L R E L A C I O H A D A S 
06 D a g n o s n c o a P l a n Mumcíjal d o D e s a r r o l l o u r a a r o 

D : n f : C C ! C N D E 
D E S a . u * ü l L O Ü k l í A N O 



* c * m t F ( c 
Z I N A C A N T E P E C 

P b R M - O I d F I C H A T E C N I C A D E DISEÑO D E I N D I C A D O R E S E S T R A T E G I C O S O D E G E S T I O N 2 0 1 6 

P I L A R D E DESARROLLOÍEJE T R A N S V E R S A L : 
T E M A D E D E S A R R O L L O : 
P R O G R A M A P R E S U P U E S T A R I O : 
P R O V E C T O 

M u n i c i p i o P r o g r e s i s t a 
A s e n t a m i e n t o s H u m a n o s 
0 1 0 3 0 8 0 1 P o l i t i c e T a r r i t o r i a l 
0 1 0 3 0 8 0 1 0 2 0 2 Instnjmentaciíin U r b a n a 

O B J E T I V O D E L P R O G R A M A P R E S U P U E S T A R I O : R e a l i z a r u n o r d a n a m i e n t o t e r r i t o r i a l e f i c i e n t e y o r d e n a d o r , a través d e p l a n e e y r e o l a m e n t o s q u e p e r m i t a n u n d e s a r r o l l o u r b a n o 
s u s t e n t a b l e 

D E P E N D E N C I A G E N E R A L : 

D E P E N D E N C I A A U X I L I A R : 

F O O D e s a r r o l l o U r b a n o y O b r s s Públicas 

1 2 3 D e s a n ' o l l o U r b a n o 

N O M B R E D E L I N D I C A D O R : 

FÓRMULA D E C A L C U L O : 

INTERPRETACIÓN: 
DIMENSIÓN Q U E A T I E N D E : 
F A C T O R D E COMPARACIÓN: 

E S T R U C T U R A D E L I N I H C A D O R 

Vanaciún p o r c e n t u a l e n l a política l e m i o i a l m u n c i p a l . 

( ( S e s i o n e s d e planeación p a r a l a política t e n i t o t i a l m u n i c i p a l e f e c t u a d a s e n e l a f t o a c t u a l / S e s i o n e s d e planeación p a r a l a p o l l l i c a 
t e r r i t o n a l m u n i c i p a l e T e d u a d a s e n e l a n o a n t e r i o r ] - 1 ) * 100 
S e r e q u i e r e c o n o c e r l a variación p o r c e n t u a l d e s e s i o n e s d e p i a n e a c l O n p a r a l a política l e r r i l o r i a l m u n i c i p a l e f e c t u a d a s e n e l a n o a c t i 
E f i c a c i a F R E C U E N C I A D E MEDICIÓN: A n u a ! 
E x p e d i e n t e s m u n i c i p a l e s T I P O D E I N D I C A D O R : Estratégico 

DESCRIPaÓN D E L F A C T O R D E COMPARACIÓN: C o n t i e n a l a documentación q u e c o m p m a b a l a s a c c i o n e s r e a l i z a d a s 

• • • • • • • • • • M I M C A L E N D A R I Z A C I Ó N T R I M E S T R A L 

V A R I A B L E S D E L lUDICADOR U N I D A D O E M E D I D A T I P O D E OPERACIÓN T r i m . 1 T r i m . 2 T r l i n . 3 T r i m 4 M E T A A N U A L 

S v i f e O n e i M p l a r M C f S n p a n la polHicB lerTrlDiial m i r a c i p a i S o s u n g j m a b l e G 0 0 4 d 

S s i k i n n d f l a'^'^rcicm pan a (ynHicB rarr i lAiBl n k A c i p a l 
e * e c U ( U 9 e f i e i t f i o Bnronor 

Sesiún S u m a b * 0 0 0 4 4 

R E S U L T A D O E S P E R A D O : 0 % 0% 0% 100% 100% 

D E S C R t P C t t M D E L A H ^ A A N U A L : 
S e r e f i e r e a c o n o c e r l a variación p o r c e n t u a l d e s e s i o n e s d e planeación p a r a te p o l l t i o a t e r r i t o r i a l m u n i c i p a l e f e c t u a d a s e n e l a f t a a c t u a l e n rxjmparaoión c o n e l a n o a n t e n o r . 

M E D I O S D E VERIFICACIÓN: 
& : p e d i e n t e s m u n i c i p a l e s 
Planeación d e l a política t e n i t o r t a l m u n i c i p a l 



E N T Q D < T I H A C l H T E r E C 
Z I N A C A N T E P E C 

P b R M - O I d F I C H A TÉCNICA D E DISEÑO D E I N D I C A D O R E S E S T R A T E G I C O S O D E G E S T I O N 2016 

P f L A R D E D E S A R R O L L O f E J E T R A N S V ^ S A L : 
T E M A D E D E S A R R O U O : 
P R O G R A M A P R E S U P U E S T A R I O : 
P R O Y E C T O 

M u n i c i p i o P r o g r e s i s t a 
A s e n t a m i e n t o s H u m a n o s 
0 1 0 3 0 8 0 1 Política T e r r i t o f ¡al 
0 1 0 3 0 8 0 1 0 2 0 2 Instnimentación ürt>ana 

O B J E T I V O D E L P R O G R A M A P R E S U P U E S T A R I O : R e a l i z a r u n o r O e n a r r n e n l o t e r n t o n a l e f i c i e n t e y o r d e n a d o r , a través d e p l a n e s y r e g l a m e n t o s q u e p e r m i t a n u n d e s a n o l l o u r b a n o 
s u s t e n t a b i s 

D E P E N D E N a A G E N E R A L 

D E P E N D E N C I A A U X I L I A R : 

F O O D e s a r r o l l o U r b a n o y O b r a s Públicas 

1 2 3 D e s a r r o l l o L t r b a n o 

N O M B R E D E L I N D I C A D O R : 

F Ó R M U L A D E C A L C U L O : 

E S T R U C T U R A D E L I N D I C A D O R 

P o r c e n t a j e e n l a g e s t i O n d e c u r s o s d e adualizaoón e n m a t e r i a d e d e s a n o l l o u r b a n o p a r a l o s s e n i d o r e s públicoB m u n i c i p a l e s . 

(Gestión d e c u r s o s d e actualización e n m a t e r i a d e d e s a r r o l l o u r b a n o p a r a l o s s e n f i d o r e s públicos m u n i c i p a l e s realizada/Gestión d e 
c u r s o s üe actualiíación e n m a t e n a d e d e s a n o H o u r b a n o p a r a l o s s e r v i d o r e s públicos m u n i c i p a l e s p r o g r a m a d a ] " 1 0 0 

INTERPRETACIÓN: 

D IMENSIÓN Q U E A T I E N D E : 
F A C T O R D E COMPARACIÓN: 

S e r e q u i e r e c o n o c e r l a variación p o r c e n t u a l O e c u r s o s d e actualizaciün e n m a t e r i a d e d e s a n o l t o u r t r a n o p a r a l o s s e r v i d o r e s 
públicos m u n i c i p a l e s r e a l i z a d a s 

E f i c a c i a 
E x p e d i e n t e s m u n i c i p a l e s 

F R E C U E N C I A D E MEDICIÓN; S e m e s t r a l 
T I P O D E I N D I C A D O R : Gestión 

DESCRIPCIÓN D E L F A C T O R D E COMPARACIÓN: C o n t i e n e l a documentación q u e c o m p m e b a l a s a c c i o n e s r e a l i z a d a s 

WIIKIftll9f$lfltlKI&0^ C A L E N D A R I Z A C I Ó N T R I M E S T R A L 

V A R I A B L E S C E L I N D I C A D O R U N I D A D D E M E D I D A T I P O D E OPERACIÓN T r i m . 1 T r i m . 2 T d m . > T r i m . 4 M U T A A N U A L 

G«^ún d e cufiot d e «tjelLjacior e n m a l e r i a d e d e u n u l D m b a n o 
p t i t ka t t f s i d e r e s púMwe munlc l t ia les r e a t a d a Gestión S u r n a O l e D 1 0 0 1 

O a t t i o n d e c in« dB i d u M B d ^ e n m a l e r l i d t d e s u r g t j U I M T I O 
p a r e loe n n i d c r e e puMc» m n c ^ n l e i p r e f l r e n a i t e G e s t t t n S u m a U e 0 1 0 0 1 

R E S U L T M O e s P C R A D O : 0% 100% 0 % 0 % 100% 

DESCRIPCIÓN D E U M E T A A N U M . : 
S e r e f i e r e a c o n o c e r l a variación p o r c e n t u a l d e c u r s o s d e actualización e n m a t e r i a d e d e s a r r o l l o u r b a n o p a r a l o s s e r v i d o r e s públicos m u n i c i p a l e s r e a l i z a d a e n r e l a c i t a c o n l o p r o g r a m a d o 

M E D I O S VERIHCAOÓN: 
E x p e d i e n t e s m u n i c i p a l e s 
S o l i c i t u d e s p a r a l a Impartición d e c u r s o s d e actualización e n m a t e r i a d e d e s a n o l l o u r b a n o p a r a t o s s e r v i d o r e s públicos m u n i c i p a l e s , 

'1 

M E T A S D E A C C I O N E S D E L P R O G R M I A A N U A L R E L A C I O N A D A S : 
0 4 Cip«E9leciAn a l a t a u l u f i A d e E e u i d i a r e g 

O M ^ A t i o N M O N K O Y G A R A T A C H I A , 
''DIRÉeTpft D E OeéARROLLO U R B A N O ^ 

Díp rcc i c 
D E S A i < R O L L í f l ^ B A , \ ' O 



1 0 1 1 . 2 0 1 1 Z INA£ANTEPEC 

P b R M - O I d F I C H A T E C N I C A D£ DISEÑO D E I N D I C A D O R E S E S T R A T E G I C O S O D E G E S T I O N 2016 

P I L A R D E D E S A R R O L L O / E J E T R A N S V E R S A L : M u n i c i p i o P r o g r e s i s t a 
T E M A D E D E S A R R O L L O : A s e n t a m i e n t o s H u m a n o s 
P R O G R A M A P R E S U P U E S T A R I O : 0 1 0 3 0 8 0 1 Política T e r r i t o r i a i 
P R O Y E C T O 0 1 0 3 0 8 0 1 0 2 0 2 tnstnjmenlaciíin U r b a n a 
O B J E T I V O D E L P R O G R A M A P R E S U P U E S T A R I O : R e a h z a r ün o r d e n a m i e n t o t e r n t o n a l e f i c i e n t e y o r d e n a d o r , a través d e p l a n e s y r e g l a m e n t o s q u e p e r m i t a n u n d e s a r r o l l o u r l j a n o 

s u s l e n t a b l e 

D E P E N D E N C I A G E N E R A L : 

D E P E N D E N C I A A U X I L I A R : 

F O O D e s a r r o l l o U r l j a n o y O b r a s Públicas 

1 2 3 D e s a r r o l l o U r b a n o 

E S T R U C T U R A D E L I N D I C A D O R 

N O M B R E D E L I N D I C A D O R : 

F á R M U L A D E C A L C U L O : 

i N T c ñ r i ^ T A C i u N : 

P o r c e n t a j e e n i a i d e n t i f caciún d e n e c e s i d a d e s d e capacitación e n m a t e r i a üe d e s a r r o l l o u i b a n o 

( N e c e s i d a d e s d e capacitación a t e n d i d a s e n m a t e n a d e üesanollo u r t i a n o / f ^ e o e s i d a d e s üe capacitación identíficaüas e n m a t e n a d e 
Oesarrolío u r t i a n o ) ' 1 0 0 

C¿ í G H u i ^ E <;̂ >ooÁ> l a vsi'>íC4¿rt p̂ ~>:;BrÁ>.a: úe n e c e s i d a d e s u s capacJtscJón alendiúas a n ñ.aie\ia J e Jaasfrúiki üitano 

DIMENSIÓN Q U E A T I E N D E : 
F A C T O R D E COMPARACIÓN; 

E f i c a c i a 
E x p e d i e n t e s m u n i c i p a l e s 

F R E C U E N C I A D £ MEDICIÓN: T r i m e s t r a l 
T I P O D E I N D I C A D O R : Gestión 

DESCRIPCIÓN D E L F A C T O R D E COMPARACIÓN: C o n t i e n e l a documentación q u e c o m p r u e b a l a s a c c i o n e s r e a l i z a d a s 

CALENDARIZACIÓN T R I M E S T R A L 

V A R I A B L E S D E L I H O C A D O R U N I D A D D E M E D I D A T T P O D E OPERACIÓN T d f f l . 1 T r i m . í T r i m . 3 T d m . 4 M E T A A N U A L 

Níceñdulflfl d a capacfl3cií-n i l A n d i d a t e n i n a l e n a Ae dHinoao Capacitsciún S u m a b l e 1 1 3 1 1 4 1 1 3 8 0 4 2 0 

M e c e e ' d a T i s ; d e c a p a d T a c l a n IdontiTicjidee e n m a l e n e de deurroko 
urthano Capacitación S u m a b l e 1 1 3 l i d 1 1 3 8 0 4 2 0 

R E S U L T A D O E S P E R A D O ; 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 1 0 0 % 

DESCRIPCIÓN D E l A M E T A A N U A L ; 
S e r e h e r e a c o n o c e r l a variación p o r c e n t u a l d e n e c e s i d a d e s d e capactlaclún a t e n d i d a s e n m a l e f i e d e d e s a r r o l l o u r b a n o e n relación c o n l a s i d e n t i f i c a d a s 



I.ATU«1*1*1 m í o O f U H A C A H H Z I N A C A N T E P E C 

P b R M - 0 1 e M A T R I Z D E I N D I C A D O R E S P A R A R E S U L T A D O S 2016, P O R P R O G R A M A P R E S U P U E S T A R I O 
Y D E P E N D E N C I A G E N E R A L 

P r o g r a m a p r e s u p u e s t a r i o ; 
O b j e t i v o d a l p r o g r a m a p r e s u p u a s t a r i o : 

D e p e n d e n c i a G e n e r a l : 
P i l a r temático o E j e t r a n s v e r s a l : 
T e m a d e d e s a r r o l l o ; 

0 1 0 3 0 8 0 1 Política T e r r H o r i B l 
R e a l i z a r un o r d e n a m i e n t o territoríal e T i c i e n t e y o r d e n a d o r , a Iravés d e p l a n e s y r e g l a m e n t o s q u e p e n n i t a n u n d e s a r r o l l o u r t > a n o s u s l e n t a b l e 

F O O D e s a r r o l l o U r b a n o y O b r a s Públicas 
M u n i c i p i o P r o g r e s i s t a 
A s e n t a m i e n t o s H u m a n o s 

O b j e t i v o 0 r e s u m e n n a r r a t i v o 
I n d i c a d o r e s 

M e d i o s d e veriricaclón S u p u e s t o s O b j e t i v o 0 r e s u m e n n a r r a t i v o 
N o m b r e Fórmula F r e c u e n c i a v T i p o 

M e d i o s d e veriricaclón S u p u e s t o s 

F i n 
C o n t r i b u i r a l ( o f i a l a c i n i i e n t o d e la política t e r n t o n a l a t r o v e s 
d e a c E M r l e d e s d e Incorporaciún o n l e n a d e y pdar i i l t cada d e l 
s u e l o flt d e s a i T O l o t i r t rano. 

variación p o r c e n t u a l e n le 
planeaciím u E a n a y terr I lor iBl . 

( (Pr i^yec lDS d e pleneaciófi 
u r t ^ a n e y te i r t tcr la l c o n c B j i d o 5 
e n (H BílQ B c l u a l / P r o y e c t o s i¡e 
p l a n e a c i e n u r b a n a y t e n l l o r a l 
c o n d u d o s e n e i a n o a m e n o r )-
11-100 

A r u a l 
Estratégico 

E j p e d l e n t B S d e tes p r o ^ B c t o s u r t j a n o s 

Propósito 
L a planeaciíJn d e la p o B t c a lerrltoñal m n a p s l c u r r p i e c o n e l 
o C ^ l o d e l S i s l e r r i s d e P ' a n e a o d n Denucréiica p a r a e i 
d e s a r r o M úel E s t a d o d e Médco y n u t o p o s 

^ / a n o o d n p c c c n t u a l a n la 
p o n e s t e r n t o n a l iruriicn»i 

K S H I O M I d t p b r w x c i ^ n n b 
p o u l o t i r f T U f i i l n a o f M 
e f e c t u a d a m a l a n o 
a d L M V S c w t c 04 p u n e o c ^ p n 
a p s i l u i I c t d b n W fniiáctnl 
e f e d u f d H e n e l * A c m v V y 
t l ' I I M 

A u a l 
Eslrat«gcQ 

F l u i a a c i A n d e kt p o D n c a ter r t to i la i L o s i f r M x e i púDícos m u n i a p e j e s d a n 
s e g u m e n i o a l o s [tañes y p r o ^ ' a i n e s 
e n m a t e r i a d e pc^l l ica t e m l o n a l 

C o m p o n e n t e s 
Gestión a e c i r s o s d e actuaî aciún e n rrateiía d e d e s a n c l a 
u i t a n o p a r a tos s e m d o r e s P Ú D I C O S m u i c i p a l ^ s r e e l u a d a 

P o r c e n u j e e n la gestún d e 
c u r s o s d e aclualzaclún e n 
m a t e n a d e d e s a r r o V o u t u r ^ o 
p a r a l o s s e r v i S o r o s püMCos 
m u n t c i p B l B t . 

(Gestión d e c u r s o s d e 
aclualiíaddn e n m e l e n a d e 
d e s a n o f l o u t t a n a p a r a l o s 
s e r v i d o r e s pütMcos 
iruf i i c i p o t e s realíada/Gesdón 
d e c u r s o s d e aduaSiación e n 
m a t e r i a d e d e s a r r o D o u r b a n o 
p a r a loit«vldorea piit«coE 
jnunlügjW PtíjaBasflaLiJa. 

S e m e s t r a l S o l c i t u d e E p a r a la impandún d e c u r s o s 
d e aduahíaclón e n m a t e n a d e 
d e s a r r o U u r O a n o p a r a l o s s e i ^ f l o r e s 
p i l c o s m u n i c i p a l a s 

L o s s e r v i d o r e s p u M c o s m u n I c i p a l e E 
^ e s o c i j i a n la Impartición d a c u s o s d e 
Bcluaeiaclúr e n m e l e n a d e d e s a n ' o l o 
u t i a n o 

A c t i v i d a d e s 
l O e n t i n c a c i d n d e n e c e s r d a d e s d e capacitación e n m e t e r l a d e P o r c e n l a j e e n la Iderrllflcaclón ( N e c e s i d a d e s d e capadtación T r i m e s l r a l C c o i p s r a n v o Oe l a s n e c e s l d e d e s d e C o n r i e r a U v o d s la» n e c e s i d a d e s d e 
d e serróla u r b a n o d e n e c e s i d a d e s d e a t e n d i d a s en m e t e r l e d e Gestóíi capacitación capaclladón 

capacitación e n r n e t e r l e d a d e s a r r o l o 
d e s a r r c d o u F t n o o u r t t a n o l N e c e s I d a d e s d e 

capacitación idenGñcadas e n 
m a l e n a d e desanoío 
un jBno)"10O 

5 



S I S T E M A D E C O O R D I N A C I O N H A C E N D A R I A D E L E S T A D O D E M E X I C O C O N S U S M U N I C I P I O S 
I M A N U A L P M I A L A P L A N E A O O N , P R O G R A M A C I O N Y P R E S U P U E S T A C I O N M U N I C I P A L 2 0 1 6 

P R E S U P U E S T O B A S A D O E N R E S U L T A D O S M U N I C I P A L 

H . A I U N I U M I C N I O D E I I H A C K M r E r E C 
1 0 1 t - 2« t • 

Z I N A C A N T E P E C 
- I D C K i t D A O (JVt W 0 3 U h f • 

F e c h a : 2016 

( C l a v e ) (Denominación) 

M u n i c i p i o : Z i n a c a n t e p e c | N o . i o s 
Calendarizaclón d e M e t a s d e a c t i v i d a d p o r 
P r o y e c t o 

P r o g r a m a p r e s u p u e s t a r i o : 
P r o y e c t o : 

D e p e n d e n c i a G e n e r t d : 
D e p e n d e n c i a A u x i l i a r : 

0 1 0 3 0 8 0 1 
0 1 0 3 0 8 0 1 0 2 0 2 

F O O 
1 2 3 

P o l i t c a T e r r i t o r i a l 
Instrumentación U r b a n a 
D e s a r r o l l o U r b a n o y O b r a s Públicas 
D e s a m D l I o U r b a n o 

C a n t i d a d Calendarizaclón d e M e t a s Físicas 

Código Descripción d e l a s M e t a s d e a c t i v i d a d U n i d a d d e P r o g r a m a d a P r i m e r T r i m e s t r e S e g u n d o T r i m e s t r e T e r c e r T r i m e s t r e C u a r t o T r i m e s t r e 
M e d i d a A n u a l A b s . 1 % A b s . I % A b s . 1 % A b s . 1 % 

0 1 I n s p e c c i o n e s d e verificación a c o n s t r u c c i o n e s Inspección 2 0 0 5 0 2 5 % 5 0 2 5 % 5 0 2 5 % 5 0 2 5 % 
0 2 L e v a n t a m i e n t o s p a r a d e t e c t a r c a l l e s s i n p l a c a s l e v a n t a m i e n t o 1 6 4 2 5 % 4 2 5 % 4 2 5 % 4 2 5 % 
0 3 V i s i t a s p a r a r e a l i z a r e l p a g o d e s u t r a m i t e v i s i t a 1 2 0 3 0 2 5 % 3 0 2 5 % 3 0 2 5 % 3 0 2 5 % 
0 4 Capacitación a a u t o r i d a d e s a u x i l i a r e s capacitación 1 0 0 % 1 1 0 0 % 0 0 % 0 0 % 

0 5 Asesorías a u s u a r i o s e n t r a m i t e s d e l i c e n c i a s asesoría 2 4 0 6 0 2 5 % 6 0 2 5 % 6 0 2 5 % 6 0 2 5 % 
0 6 D i a g n o s t i c o a P l a n M u n i c i p a l d e D e s a r r o l l o D i a g n o s t i c o 1 0 0 % 0 0 % 0 0 % 1 1 0 0 % 
0 7 Actualización d e r e g l a m e n t o d e n o m e n c l a t j r a R e g l a m e n t o 1 0 0 % 1 1 0 0 % 0 0 % 0 0 % 
0 8 Actualización d e Reglameríto d e i m a g e n R e g l a m e n t o 1 1 1 0 0 % 0 0 % 0 0 % 0 0 % 
0 9 L e v a n t a m i e n t o d e p l a c a s e n m a l e s t a d o l e v a n t a m i e n t o 1 6 4 2 5 % 4 2 5 % 4 2 5 % 4 2 5 % 
1 0 Actualización d e p l a n o d e i i n a a Actualización 4 1 2 5 % 1 2 5 % 1 2 5 % 1 2 5 % 

ELABMÓ^ / 

D I R E C T O R D ̂ , £ ^ R R q ^ ) ^ ¡ ^ j a S — 

fiH<SWJROY G A R A T A C H I A 
N o m b r e / " " ^ - ^ F i r m a C a r q o 
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D I R E C T O R DEii&SÍKROLLO U R S r t N C 
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Nombré^ F i r m a C a r a o 
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