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PRIMERA SESION DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD DE TRATO Y OPORTUNIDADES
ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA B
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES,

En el Municipio de Jocotitldn, Estado de México; siendo las 16:00 horas del dia jueves 31 de Marzo
del dos mil dieciséis, se rednen en el Salén de Cabildos del Ayuntamiento de Jocotitlan, sito en
Constituyentes nimero uno, Colonia Centro, de este Municipio, el Lic, Ivan de Jests Esquer Cruz,
Presidente del Sistema Municipal para la |gualdad de Trato y Oportunidades entre Hombres ¥
Mujeres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; Profr. lvan
Goémez Gomez, Secretario del Ayuntamiento; la Lic. Daisy Calixta Ponce, Secretaria Ejecutiva del
Sistema Municipal; C. José Eduardo Tafolla Alvarado, Primer Regidor; C. Anabel Nava Cortes,
Segunda Regidora; Lic. Jests Cedillo Herndndez, Tercer Regidor; C. Martha Crescencia Manuel
Nieto; Lic. Azalea Davila Garcés, Sexta Regidor; Lic. Alejandra Guadalupe Esquer Cruz, President
del Sistema Municipal DIF; C. Margaritc Mateos Jerdénimo, Director de Seguridad Publica
Municipal; C. Ernestina Orta Garcfa, Directora de Desarrollo Social; para llevar a cabo la Primera
Sesion del Sistema Municipal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres
y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, al tenor del
siguiente Orden del Dfa:

1. Desahogo del primer punto del Orden del dia.

En uso de ia palabra, LiC. VAN DE JESUS ESQUER CRUZ, Presidente Municipal

: Constitucional y Presidente del Sistema Municipal para la Igualdad de Trato y Cportunidades
@ entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres. .

Buenas tardes, gracias por su tiempo, en calidad de Presidente Municipal Constitucional vy
~—Presidente del Sistema-Municipal para la |gualdad de Trato vy Oportunidades entre Hombres Y
Mujeres, doy [a bienvenida a todas y todos ustedes a esta Sesidn del Sistema Municipal para la
- lgualdad de Trato y Oportunidades entre Hombres y Mujeres y para Prevenir, Atender, Sancionary
Erradicar la Violencia contra\las Mujeres.

Con la finalidad de llevar a cabo la Primer Sesién del Sistema Municipal, le solicito a la Secretaria
Ejecutiva, verifique la existencia del quérum legal y de continuidad al desahogo del orden del dia.

- 3
En uso de la palabra, LIC. DAISY CALIXTO PONCE, Secretaria Ejecutiva del Sistema | \
Municipal para la lgualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, | ‘%
Atender, Sancionar y Erradicar la Violen_cia contra las Mujeres. .
\ Kuchas gracias, antes que nada, rhin buenos tardes a todos, gracias por su presencia, damos

inicio con el pase de lista; le informo Sefior Presidente que tenemos qudérum legal para dar inicio a
sestassesion.del Sistema Municipal.
bt .
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2, Lectura del Orden del Dia.

Voy a dar lectura al Orden del dfa, los puntos a tratar son los siguientes:

ORDEN DEL DIA

1 Lista de Asistencia y Declaracion de Quérum Legal.

2 Lectura y aprobacian del orden del dfa. -
3 Presentacién del Programa Municipal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre
Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres.

4 Breve presentacidn sobre Ia diferencia entre Igualdad y Equidad de Género.

5 Presentacién y llenado del formato de seguimiento de acciones del Programa
Municipal.

& | Solicitud a los integrantes del Sistema dar continuidad al llenado, del formato de
seguirniento de acciones del Programa Municipal

7 | Solicitud a los integrantes de| Sistema, nombramiento de un suplente (faltantes),

3 Asuntos generales

A efecto de dar cumplimiento al articulo 72 del Reglamento del Sistema Estatal, se somete a
aprobacion de los integrantes la propuesta del Orden del diz, misma que se [es hizo flegar &
atendiendo a las formalidades establecidas para la convocatoria.

————

Q Constitucional y Presidente del Sistema Municipal para la Igualdad de Trato y Oportunidades

En uso de la palabra, LIC. IVAN DE JESUS ESQUER CRUZ, Presidente Municipal

entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres.

N\, Se somete a votacién de los integrantes del Sistema el Orden del dia que la Secretaria Ejecutiva ha

2 tenido a bien dar lectura, solicito manifestarlo levantando la mano.
' En uso de ia palabra, LIC. DAISY CALIXTO PONCE, Secretaria Ejecutiva del Sistema
Municipal para la lgualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir,

Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Sefior Presidente me permito informarle que ha sido aprobado por unanimidad de votos el Orden
del dia.

i
i

3. Presentacion del Programa Municipal para la igualdad de Trato y Oportunidades entre |
Mujeres y Hombres

LIC. DAISY CALIXTO PONCE: Continuando con el desarrollo de |a presente Sesidn y en relacion
al tercer punto del Orden del dia, les comento que:

: %I % N / . Plaza Constituyentas Nt
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la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres realicemos desde
nuestras diferentes areas de interaccion con las y los habitantes de nuestro municipio se
encuentran - debidamente establecidas y enmarcadas legalmente en el Programa
Municipal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres mismo que les presento a
continuacian:

Cada una de las acciones y actividades que como integrantes del Sistema Municipal para W

Este programa contiene las acciones que, en forma planeada y coordinada, debera ejecutar y
realizar el municipio, tomando en cuenta las necesidades y particularidades especificas de la

desigualdad en los ambitos publico y privadoe, asi como las caracteristicas de las zonas rurales y
urbanas de este municipio, con el propésito de erradicar la violencia en contra de las mujeres.
Es asi que el presente Programa Municipal se integro a partir de los siguientes ejes: -

Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres;

Prevencion; )
Atencion;

Sancion; y
Erradicacion.

4. Breve presentacidn sobre la diferencia entre lgualdad y Equidad de Género.

gk W=

En uso de la palabra, LIC. DAISY CALIXTO PONCE: Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal

G

o para la lgualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres v para Prevenir, Atender, i‘\
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.: &
De acuerdo con el punto ndmero cuatro del Orden del Dfa quiero comentarles que el pasado 14 y

15 de marzo asistf a una capacitacién en materia de elaboracién de Presupuestos Municipales con NN
W Perspectiva de Género, en esta actividad uno de los temas en los que se nos capacito es en la '
) diferencia que existe entre Igualdad de Género y Equidad de Género, con la finalidad de compartir
parte de esta informacién y de hacer una aportacién al desarrollo y reporte de las actividades que
B podamos realizar en el marco del Sistema Municipal y de nuestro quehacer diario les muestro una
breve presentacién.

5. Presentacion y llenado del formato de seguimiento de acciones del Programa Municipal.

@tmuando con el punto cinco dentro de sus carpetas encontraran un formato de seguimlento

de acciones del Programa Municipal, uno contiene un ejemplo acerca de cémo debe realizarse su
llenado y el otro es un formato en blanco para que lo llenen con las actividades que realizaran en
pro de las mujeres para la Igualdad de Trato y Oportunidades.

Este formato nos permitird generar los acuerdos en el marco del trabajo de las acciones a realizar
en Sistema Municipal, con base en los 5 ejes y sus Iineas de accién concretas deberdn revisarlas ¥

P10 entos N1
Hozaslas, actlwdzf que cada uno realizamos, debemos elegir al menos tres ’ILfglé;g% :gg‘mcpmm
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accion para establecer actividades que promuevan la igualdad de trato y oportunidades entre
mujeres y hombres y prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres
durante este tiembo y hasta la siguiente sesidn del Sistema, en la cual revisaremos y evaluaremaos
el estatus de cada accidn.

™

6. Solicitud a los integrantes del Sistema dar continuidad al llenado, del formato de ﬁ
seguimiento de acciones del Programa Municipal %

A\

Les solicito respetucsamente tengan a bien revisar su material impreso y proponer tres lineas de
accién para su desahogo en el formate de seguimiento que se anexo en sus carpetas y o puedan
presentar en la siguiente Sesién Ordinaria del Sistema Municipal.

7. Solicitud a los integrantes del Sistema, nombramiento de un suplente (faltantes),

Continuando con el siguiente punto del orden del dfa, y con la finalidad de que siempre se
encuentren debidamente representados dentro del Sistema Municipal y para dar cumplimiento a
las acciones programadas, respetucsamente le solicito a los integrantes de este Sistema que aun
falten, de conformidad con el articulo 14 de la Ley de lgualdad de Trato y Oportunidades entre
Mujeres y Hombres del Estado de México, nombren a un suplente mediante cficio dirigido a esta
Secretarfa Ejecutiva del Sistema Municipal cuyas funciones principales se vinculen con las tareas ¥
programas del propio Sistema.

8. Asuntos Generales

El siguiente punto del Orden del Dia es el de asuntos generales, por lo que le soficito a todas y
todos que si algun integrante del Sistema desea hacer uso de la palabra pueda manifestarlo
levantando la mano para registrar e} arden de |as participaciones,

En uso de la palabra, LIC. DAISY CALIXTO PONCE: Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal
para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Bien, solo quiero comentarles que en virtud de que se nos convocd a sesionar antes de la fecha
gue se habia programado en la Sesion de Integracion del Sistema muy respetuosamente en
atencion a sus actividades y comisiones que cada uno de ustedes desempefia y si me lo permiten
les propongo las nuevas fechas para las préximas sesiones: Segunda Sesion Ordinaria el martes 14
de junio de 2016, y la Tercera Sesién Ordinaria el martes 6 de septiembre de 2016.

En uso de la palabra, LIC. IVAN DE JESUS ESQUER CRUZ, Presidente Municipal
Constitucional y Presidente del Sisterma Municipal para la lgualdad de Trato y Oportunidades

entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres. |

Rlpza Copstituyentos N1
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Se somete a votacion de los integrantes del Sistema la nueva agenda para las Sesiones Ordinarias -
del Sistema que la Secretaria Ejecutiva ha tenido a bien dar lectura, solicito manifestarlo \
levantando la mano, \\

En uso de la palabra, LIC. DAISY CALIXTO PONCE, Secretaria Ejecutiva del Sistema
Municipal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Sefior Presidente, me permito informarle que ha sido aprobada por unanimidad en la votacién la
Agenda Anual de Sesiones Ordinarias del Sistema Estatal.

» Sefior Presidente, le informo a usted que se han agotado los puntos del orden del dia, por
lo que no habiendo otro punto que tratar, daré lectura a los acuerdos tomados durante la
presente Sesion de este sistema:

Nimero ACUERDOS DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL SISTEMA MUNICIPAL

\

1 Se aprueba por unanimidad de votos el ORDEN DEL DIA. (\J

2 Se acordo que cada integrante del Sisterna Municipal propondria al menos 3 3
lineas de accién de los ejes de Programa del Sistema Municipal para llevar a

cabo actividades que generen igualdad de trato y oportunidades entre
mujeres y hombres.

3 Las y los integrantes del Sistema Municipal se comprometen a dar
seguimiento con el registro de dichas actividades en el Formato de
seguimiento de actividades proporcionado por la Secretaria Ejecutiva en la
Primera Sesidn del Sistema con la finalidad de realizar una revision del
estatus en el que se encuentra la ejecucion de sus actividades.

4 Se aprueba por unanimidad de votos las fechas para las préximas dos
sesiones ordinarias del Sistema Municipal,
5 La Secretaria Ejecutiva se compromete a turnar durante los préximos 3 dfas

habiles el acta de la Sesién a los Integrantes de! Sistema Municipal para
recabar las firmas de acta una vez realizadas las adiciones
correspondientes.

En esta Primer Sesion del Sistema Municipal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre
Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres;
los integrantes propusieron las siguientes actividades:

PROPUESTA DE ACTIVIDADES:
=5\
NOMBRE PROPUESTA
LIC. AZALEA DAVILA GARCES, Sexta Regidora. -DISENAR UNA POLITICA DE BENEFICIOS A UNA MAYOR

PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN CURSQS Y TALLERES PARA EL

TRABAJO, AFIN DE QUE LOGRE SU INDEPENDENCIE, EEBRIKATER Y . |

Tal. 72723 0190 // 712122 9570
ayuntamientejocotitlan 185 hetmeil.com
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“C. ERNESTINA ORTA GARCIA, Directora de Desarrollo
Social

- DAR ATENCION A MUJERES Y NINAS VIOLENTADAS.

(

C. ANABEL NAVA CORTES, Segunda Regidaora.

- ACCIONES Y ALTERNATIVAS QUE DISMINUYAN LOS FACTORES \K
RIESGO.

LIC. ALEJANDRA GUADALUPE ESQUER CRUZ, Presidenta
del Sistema Municipal DIF.

- ASESORIA A MUJERES DESPROTEGIDAS.

AN

LIC. GUADALUPE SANCHEZ Y SANCHEZ, SIndica Municipal.
Representante del Prasidente Municipal y Presidente del
Sistema.

- EXPEDICION DE ACTAS DE NACIMIENTO PARA MUJERES EN FORMA |
GRATUITA.

C. MARGARITO MATEQS JERONIMO,
Seguridad PUblica Municipal

Director de

- PROMOVER CAMPANAS SOBRE PREVENCION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES EN TODOS SUS TIPOS Y MODALIDADES; AS
COMO FOMENTAR LA CULTURA DE LA DENUNCIA, CON EL ACCESO A
NUMERQS TELEFONICOS GRATUITGS DE ATENCION,

LIC. JESUS CEDILLO HERNANDEZ, Tercer Regldor.

- GESTIONAR, FOMENTAR Y APOYAR PROYECTOS PRODUCTIVOS
PARA BENEFICIO DE LAS MUJERES.
—f

C. MARTHA CRESCENCIA MANUEL NIETQ,
Regidora

Cuarta

- INCORPORAR LA IGUALDAD DE TRATO Y OPORTUNIDADES ENTRE.]
HOMBRES Y MUJERES (INVITAR A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA).

Por Ultimo, me permito solicitar al Presidente Municipal declare concluida la Sesidn de Instalacion

del Sistema Municipal.

En uso de la palabra, el LIC. IVAN DE JESUS ESQUER CRUZ, Presidente Constitucional del
Municipio de Jocotitlan y Presidente del Sistema Municipal para la lgualdad de Trato y
Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la

Violencia contra las Mujeres:

Agradezco a los integrantes de este Sistema Municipal y doy por concluida la presente Sesion,
siendo las 17:23 horas del dia jueves 31 de Marzo de 2016.

®Muchas gracias.

Plaza Consiltuyantns N=1
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“2016. ANO DEL CENTENARIO DE LA‘I_NSTALACIﬂN DEL CONGRESO CONSTITUYENTE”

NOM BRE

LIC. IVAN DE JESUS ESQUER CRUZ, Presidente Constltucional del Munlctpio de Jocotitlan vy
Presidente del Sistema Municipal para la |gualdad de Trato y Oportunidades entre Hombres v
Mujeres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradica_r Ia‘\)‘_iolencia:contra las Mujeres;

FIRMA .~

LIC. DAISY CALIXTO PONCE, Titular del Instituto para la Proteccidn de |os Derechos de las Mujeres y
Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal para la lgualdad de Trato y Oportunidades entre’
Hombres y Mujeres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Muleres;

PRQOFR. IVAN GOMEZ GOMEZ, Secretario del Ayuntamiento. ‘ <

C. JOSE EDUARDO TAFOLLA ALVARADO, Primer Regidor.

C. ANABEL NAVA CORTES, Segunda Regidora.

LIC, JESUS CEDILLO HERNANDEZ, Tercer Regidor.

C. MARTHA CRESCENCIA MANUEL NIETO, Cuarta Regidora.

LIC. AZALEA DAVILA GARCES, Sexta Regidora.

LIC. ALEJANDRA GUADALUPE ESQUER CRUZ, Presidenta del Sistema Municipal DIF.

C. MARGARITO MATEOS JERONIMO, Director de Seguridad Publica Municipal

C. ERNESTINA ORTA GARCIA, Directora de Desarrollo Social

Placo Constiluyonnties M
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Que derivado de la Octava Sesiéon Ordinaria del Sistema Municipal para la
lgualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres de Jocotitlan,
Estado de México y con fundamento en el Art. 41 Fraccién. VI, del Regiamento de
la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de
México, fungiré como Secretaria Ejecutiva de la Estructura Orgénica del Sistema
Municipal para para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres y Nifias, declaro de manera respetuosa las siguientes correcciones:

1- Que en la pagina uno parrafo ires, renglén uno dice: Con la finalidad de
llevar a cabo la Primer Sesion del Sistema Municipal, ie solicito a la
Secretaria Ejecutiva, verifigue la existencia del quérum legal y de
continuidad al desahogo del orden del dia.

Debe decir: Con la finalidad de llevar a cabo la Octava Sesion del Sistema
Municipal, le solicito a la Secretaria Ejecutiva, verifique la existencia del
quorum legal y de continuidad al desahogo del orden del dia.

2- En la pagina 4 en la segunda tabla Dice: ACUERDOS DE LA PRIMERA
SESION ORDINARIA DEL SISTEMA MUNICIPAL

ﬁ Debe decir: ACUERDOS DE LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL SISTEMA
2 MUNICIPAL
(O]

T 3- En el punto No. 3 de la segunda tabla, dice: Las y los integrantes del
Q y Sistema Municipal se comprometen a dar seguimiento con el registro de
;\: = dichas actividades en el Formato de seguimientc de actividades

%‘G ' proporcionado por la Secretaria Ejecutiva en la Prirmera Sesion del Sistema
) @ con la finalidad de realizar una revisién del estatus en el que se encuenira
) la ejecucion de sus actividades.

Debe decir: Las y los integrantes del Sistema Municipal se comprometen a
dar seguimiento con el registro de dichas actividades en el Formato de
seguimiento de actividades proporcionado por la Secretaria Ejecutiva en la
Octava Sesién del Sistema con la finalidad de realizar una revisién del
estatus en el que se encuentra la ejecucion de sus actividades.

é:-)éc:f
%"tﬂ
zloel s,
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4- En la pagina 5, parrafo 1 dice: En esta Primer Sesion del Sistema
Municipal para la Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres vy
Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres; los integrantes propusieron las siguientes actividades:

Debe decir: En esta Octava Sesion del Sistema Municipal para la Igualdad de
Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; los integrantes
propusieron las siguientes actividades:

5- En la pagina 5, parrafo 2, dice: Por Ultimo me permito solicitar al Presidente
Municipal declare concluida la Sesidn de Instalacion del Sistema Municipal.

Debe decir: Por Gitimo me permito solicitar al Presidente Municiﬁal declare
concluida la Octava Sesién Ordinaria del Sistema Municipal.

Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal para la Igualdad de Trato y
Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres de Jocotitlan, Estado de México.
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