“2016 sNO DFL CENTENARIO DE LA INSTALACION DEL CONGRESO CONSTITUYENTE”

Oficio CITAIPEMS/152/2016.
—— : 07 de septiembre de 2016.

PRESENTE

“Version pablica de los curriculims del titular de la Secretaria, Subsecretario,
Secretarios particulares, Coordinadores Administrativos y Jefes de
Departamento” (sic)

Modalidad de entrega: a través de| SAIMEX.

Al respecto. con fundamento en Io dispuesto en el articulo 70 fraccion XVI| de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, -asi como en los
Lineamientos Técnicos Generales para Ia publicacién, homologacion y estandarizacion
de la informacion de Ias obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion |V
del articulo 31 de I Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
que deben de difundir [os Sujetos obligados en Jos portales de Internet Y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, asi como en el articulo 92 fraccién XXl de la Ley

A continuacion, se transcriben los articulos de la normatividad en la materia antes
citados. los cuales establecen que los sujetos obligados deberan poner a disposicidon
del publico, respecto de este rubro, la informacién curricular estipulada en |os
Lineamientos Técnicos Generales, por Io que se remite la informacién solicitada
apegada a estos preceptos.
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“2016. ANO DEL CENTENARIO DE LA INSTALACION DEL CONGRESO CONSTITUYENTE?”

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica:

“Articulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara que los
sujetos obligados pongan a disposicién del publico y mantengan actualizada, en los
respectivos medios electrénicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones
u objeto social, segtn corresponda, la informacion, por lo menos, de los temas,
documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

XVIl. La informacion curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente,
hasta el titular del sujeto obligado...”

» Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacién vy
estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo
Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en
los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia:

Articulo 70 fraccion XVIi:

“XVII. La informacion curricular desde el nivel de jefe de departamento o equivalente
hasta el titular del sujeto obligado, ...

La informacién que los sujetos obligados deberan publicar en cumplimiento a la
presente fraccion es la curricular no confidencial relacionada con todos los(as)
servidores(as) ptblicos(as) y/o personas que desempefien un empleo, cargo o
comision y/o ejerzan actos de autoridad en el sujeto obligado —desde nivel de jefe de
departamento o equivalente y hasta el titular del sujeto obligado—, que permita conocer
su trayectoria en el ambito laboral y escolar.”

» Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y
Municipios:

“Articulo 92. Los sujetos obligados deberan poner a disposicion del publico de manera
permanente y actualizada de forma sencilla, precisa y entendible, en los respectivos
medios electronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto
social, segun corresponda, la informacién, por lo menos, de los temas, documentos y
pdliticas que a continuacién se sefialan:
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XXI. La informacion curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente,
hasta el titular del sujeto obligado...”

Es importante mencionar que en términos del articulo segundo transitorio de los
Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion
de la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
los sujetos obligados tienen seis meses para cargar su informacion en la plataforma
destinada para este efecto (plazo que se cumple el seis de noviembre del afio en
curso), no obstante, que cualquier requerimiento de informacion debe ser atendido
- conforme a las nuevas dispociones en la materia.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE

LIC. FEDERI SANCHEZ
4~ JEFE DE LA UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION,
@ PROGRAMACION Y EVALUACION Y TITULAR DE LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

| Cc.p. Archivo.

SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO

¥




