
NOMBRE: FRANCISCO VILLAFAÑA REYES 

INSTITUCIÓN: ESCUELA PRIMARIA "NIÑOS HÉROES" 
LUGAR:RANCHO DE LOS PADRES, VILLA VICTORIA, MEXICO 

LUGAR: EL SITIO CENTRO, VILLA VICTORIA, MÉXICO 
DOCUññEÍNTO: CERTiFiCADO 

1NST1TUCIÓN:C0LEGI0 NACIONAL DE EDUCACIÓN PROFESIONAL TÉCNICA 
LUGAR SAN PEDRO DEL RINCÓN VILLA VICTORIA MÉXICO 

EXPERIENCIA L A B O R A L : 

DEL 15DEABRI1 DE 1998 A 2 

NOMBRE DE LA EMPRESA: 
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA VICTORIA. ESTADO DE MÉXICO 
CARGO OCUPADO: POLICÍA " C " 

OE20p1 AL2O10 

NOMBRE DE LA EMPRESA: 
H. AYUNTAMIENTO DE VILLA VICTORIA, ESTADO DE MÉXICO 
CARGO OCUPADO: JEFE DE SERVICIOS EN LA DIRECCIÓN DE SEGURIDAD 
PUBLICA MUNICIPAL 



H, AYUNTAMIENTO DE VILLA VICTORIA, ESTADO DE MÉXICO 
CARGO OCUPADO. S U B D I R E C T O R D E VíALfDAuEN LA DlRECCiON DE 
S E G U R Í D A D P Ú B L I C A M U N I C I P A L 

D i . 20 U. AL 20 i« 

NOMBRE D E LA EMPRESA 

C A R G O O C U P A D O : S U B D I R E C T O R G E N E R A L D E L A D I R E C C I Ó N D E S E G U R I D A D 

FORMACiONES ADICIONALES DE CURSOS: 

D E L 05 D E J U L I O 

N O V I E M B R E 2 0 1 0 

0 6 D E 

06 D E O C T U B R E 

D E L 08 A L 1 1 D E 

««A ¡ 3 7 0 2010 

O C T U B R E 2 0 1 2 

DEL 28 DE 
SEPTIEMBRE AL 
02 DE OCTUBRE 

CURSO D E N O C I O N E S E L E M E N T A L E S D E D E R E C H O , C O N 

A Y U N T A M I E N T O D E V I L L A VICTORiA. E S T A D O D E M É X I C O 

C U R S O D E A C T U A L I Z A C I Ó N PARA M A N D O S M U N I C I P A L E S 
COH UHA D U R A C I Ó N D E 1SG HOÍ«^S í ? * P A R T ! D O POR E L 
C O L E G I O DE P O L I C Í A 

C U R S O D E A C T U A L I Z A C I Ó N EN S E G U R I D A D V I A L , C O N UNA 
D U R A C I Ó N D E 40 H O R A S . ! ? , * !PARTIDO POR E L I N S T I T U T O 
DE PR0FESI0NAU2ACIÓN DE L A A S E 

C U R S O D E P R O T E C C I Ó N A F U N C I O N A R I O S , CON UNA 
DUR.A.CiÓN D E «10 HOR. 'VS ! ,yP. '* .RT!DO POR EL I N S T I T U T O 
D E P R O F E S I O N A L I Z A C I Ó N D E L A ASE 

C U R S O D E P R I M E R R E S P O N D I E N T E , C O N U N A D U R A C I Ó N 
D £ 40 H O R A S ! M P , * . R T ! D O E N L.*.S ! N S T . A . L . * . C ! O N E S D E L 
P L A N T E L " " D E " F O R M A C I Ó N Y A C T U A L I Z A C I Ó N A T R A V É S 
n p i i N S T i T i i r n M E . X t í ^ t ' E N S E D E S E G U R I D A D Y J U S T I C I A 

PROFESiONALISMO: 
SER UNA INSTITUCIÓN DE CALIDAD, COMPROMETIDA CON UNA 

- SOCIEDAD, APOYANDO V FGnTALECÍEivDO LA PRcVE'yCiOr^ De tLiCíTOo, 
MiSION: COADYUVANDO CON ESTO AL DESARROLLO INTEGRAL DEL MUNICIPIO. 

TRABAJAR DE FORMA HONESTA, EFICAZ Y OPORTUNA, CON PERSONAS 
DEDICADAS EN VELAR POR LA TRANQUILIDAD Y PROTECCIÓN DE LA 

VISIÓN: CIUDADANÍA, GENERANDO CON ELLO SU CONFIANZA PARA OBTENER 
UN AMBIENTE DE SEGURIDAD Y BIENESTAR SOCIAL. 

VALORES LEALTAD, JUSTICIA, HONOR, VALOR, EFICACIA Y COMPROMISO 


