GUILIBALDO ADOLFO DE LA O MARTINEZ

PERFIL ACADEMICO:PREPARATORIA

LOS PRINCIPALES VALORES SON LA PUNTUALIDAD,
RESPONSABILIDAD, HONESTIDAD, RESPETO, SOLIDARIDAD, CON
METAS Y OBIJETIVOS BIEN DEFINIDOS, ENTRE LOS QUE DESTACAN LA
FAMILIA Y LA SUPERACION PERSONAL.

EXPERIENCIA LABORAL

SECRETARIO PARTICULAR DE PRESIDENTE MUNICIPAL DE
VILLA VICTORIA DE 2003-2006

DIRECTOR DE TURISMO EN H. AYUNTAMIENTO DE VILLA
VICTORIA, MAYO 2006 -AGOSTO DE 2006

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CATASTRO 2006-2009

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA VICTORIA
MAYO DE 2009 A JULIO 2009

ENCARGADO DEL MODULO DE IMEVIS, VILLA VICTORIA,
AGOSTO 2009 - DICIEMBRE 2009

TITULAR DE LA UNIDD DE INFORMACION MUNICIPAL EN
VILLA VICTORIA, ENERO 2013 - DICIEMBRE DE 2015

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO
Y FORESTAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE VILLA VICTORIA,
ENERO 2013 - DICIEMBRE 2015



JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO
Y FORESTAL, H. AYUNTAMIENTO DE VILLA VICTORIA,
ENERO 2016 A LA FECHA

HABILIDADES

SOCIALIZACION
ADAPTACION
CALIDAD HUMANA
CREATIVIDAD



