
 

 

VALORACIÓN CURRICULAR DE ASPIRANTES 
 

NOMBRE DEL ASPIRANTE: _____________________________________________. No. de Folio:___________ 
 

POSGRADO: MDE MAE EDPE 

 

CONCEPTO 
VALOR 

MÁXIMO 
VALOR 

ASIGNADO 
COMPROBANTE 

I. FORMACIÓN ACADÉMICA 

a. Especialidad (materia electoral) 4.0   

b. Diplomado (materia electoral) 3.0   

c. Dos o más licenciaturas 1.0   

d. Realización de tesis 2.0   

Subtotal 10.0   

II. EXPERIENCIA LABORAL (Los apartados b., c. y d. no son acumulativos) 

a. Como docente (nivel superior) 1.0   

b. Nivel directivo (en asuntos electorales) 9.0   

c. Nivel mando medio (en asuntos electorales) 7.0   

d. Nivel operativo (en asuntos electorales) 5.0   

 Subtotal 10.0   

III. ACTUALIZACIÓN PROFESIONAL (materia electoral) 

a. Cursos, talleres o seminarios (mínimo de 20 horas)  1.0   

b. Foros, conferencias, simposios, encuentros o congresos 0.5   

Subtotal 1.5   

IV. FORMACIÓN DE RECURSOS (materia electoral) 

a. Impartición de Cursos, Talleres, Seminarios o 
participación como ponente en Coloquios, Foros, 
Conferencias, Simposios, Encuentros o Congresos 

1.0 
  

Subtotal 1.0   

V. EXPERIENCIA EN INVESTIGACIÓN 

a. Participación en concursos académicos (ensayo, 
investigación o tesis) o en algún proyecto de 
investigación 

1.0 
  

Subtotal 1.0   

VI. PUBLICACIONES 

a. Artículo en libro o en revista indexada 1.0   

b. Artículo en revista especializada no indexada 0.5   

Subtotal 1.5 
 

 

Total obtenido: 25.0 
  

 

Integrante del Comité de Admisión que realizó la evaluación: 
____________________________________ 


