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ACTA DE LA VIGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA
DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TEXCOCO

En la sala de juntas de la Universidad Politécnica de Texcoco, sita en Prolongacién de
Arteaga 406 S/N, Colonia San Pedro, Texcoco, Estado de México, C.P. 56150, siendo
las once horas y treinta minutos del dia catorce de junio del afio dos mil dieciséis, se
reunieron en segunda convocatoria, los integrantes del Organo de Gobierno al que
fueron oportunamente citados, a fin de celebrar la Vigésima Primera Sesién Ordinaria
de la H. Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Texcoco (UPTex), sus
integrantes: Licda. Bertha Judrez Pérez, Subdirectora de Universidades de la
Direccion General de Educacion Superior, suplente del Ing. Simén Ivan Villar Martinez,
Secretario de Educacion, Presidente de la Junta Directiva; C. P. Francisco Javier
Zarate César, Subdirector de Programacidn, suplente del Lic. Joaquin Castillo Torres,
Secretario de Finanzas del GEM; C.P. Jorge Cornejo Buendia, Subdirector de
Finanzas, suplente del Mtro. Héctor Arreola Soria, Coordinador General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas Lic. Victor Manuel Soria Torres,
Subdelegado Federal de la Secretaria de Educaciéon Publica en el Estado de México;
Lic. Rafael Cedefio Rodriguez, Jefe de la Unidad de Informacién y suplente del Lic.
Féelix Adrian Fuentes Villalobos, Secretario de Desarrollo Econdmico; Lic. Jorge Colin
Granados, Supervisor Especializado de Auditoria de la Direccidon General de Control y
Evaluacion “A”, de la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de México,
Comisario Suplente y Mtro. Carlos Oscar Espinosa Castafieda Rector de la UPTex vy
Secretario de la Junta Directiva; conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia y declaracion de quérum.
2. Lecturay en su caso aprobacién del Orden del Dia.
2.1 Aprobacion de la suplencia del Lic. Victor Manuel Soria Torres,
Subdelegado Federal de la Subdelegacion Federal de la Secretaria de
Educacion Publica en el Estado de México.

3. Lectura y en su caso aprobacién, del acta de la sesidon anterior. (Vigésima
Sesién Ordinaria).

4. Discusidn y resolucién de los asuntos para los que fue citado el Organo de
Gobierno.
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Solicitud y en su caso autorizacion para realizar las gestiones ante las
instancias correspondientes, para adecuar el Decreto de Creacion de la
UPTex, conforme a lo establecido en la Norma Mexicana NMX-R-025-
SCFI-2015 en Igualdad Laboral y. No Discriminacién, asi como en el
lenguaje incluyente y no sexista.

Solicitud y en su caso autorizacion para realizar las gestiones ante las
instancias correspondientes, para adecuar los ordenamientos juridicos y
administrativos de la UPTex, conforme a lo establecido en la Norma
Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion,
asi como en el lenguaje incluyente y no sexista, a saber:

a).- Reglamento Interior de la Universidad.

b).- Manual General de Organizacion.

¢).- Reglamento de Alumnos vy

d).- Reglamento Interno del Comité de Control y Evaluacion COCOE.

Solicitud y en su caso autorizacion para participar financieramente en el
programa “Proyecta 10 mil y 100 mil del Estado de México”.

Presentacion y en su caso autorizacion de los Lineamientos para la
Admision de los Alumnos mediante el esquema de “Pase Directo” a la
UPTex.

Solicitud y en su caso autorizacion para tramitar ente la Secretaria de
Finanzas, una ampliacién presupuestal no Jliquida por un monto de
$997,000.00, Novecientos noventa y siete mil pesos 00/10 M.N.),
financiada con recursos excedentes de ingresos propios, dentro de los
capitulos 2000, 3000 y 5000, para fortalecimiento del gasto ordinario
de la UPTex en el ejercicio 2016.
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4.6 Presentacion del Informe de actividades de abril y mayo 2016.

GEN

5. Asuntos en cartera.
5.1 Seguimiento de acuerdos.

5.2 Presentacion de los estados financieros del mes de marzo y abril de
2016.
6. Asuntos Generales

6.1 Presentacion del avance que presentan las instalaciones de la UPTEX.

6.2 Traspasos internos realizados durante los meses de marzo y abril de
2016.

6.3 Seguimiento a las Consideraciones del Comisario a los Estados
Financieros de la UPTEX ejercicio 2015.

6.4 Obtencidn del certificado de implementacion del Sistema de Gestidon de
la Calidad de conformidad con: NMX-CC-9001-INMC-2008; ISO 9001-
2008, por el Instituto Mexicano de Normalizaciéon y Certificacion A.C.

DESARROLLO DE LA SESION

1 Lista de asistencia y verificacion del quérum

La Licda. Bertha Judrez Pérez, solicité al Secretario de la Junta Directiva tomar
asistencia. Al recibir la informacidén de que existia quérum legal para llevar a cabo la
reunion, declard legalmente instalada la sesidén en segunda convocatoria; notificando
a los presentes que con fundamento en el articulo 30 del Reglamento de la Ley para
la Coordinacion y el Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado
de México, los acuerdos que en la asamblea se tomen, surten plenos efectos legales.

A solicitud de la Licda. Bertha Judrez Pérez, Presidenta Suplente de la Junta
Directiva, el Secretario dio lectura al orden del dia, por lo que una vez leida se aprobd
el acuerdo:

.
/
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UPTex/SO-021/001/2016: La Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Texcoco
aprobé el orden del dia de la Vigésima Primera Sesién Ordinaria

2.1 | Aprobacion de la suplencia del Lic. Victor Manuel Soria Torres,
Subdelegado Federal, de la Subdelegacién Federal de la Secretaria de
Educacion Publica en el Estado de México.

En funcién del oficio SEP/DESEPEMEX/1479/2016, mediante el cual el Mtro. Guillermo
Legorreta Martinez, consejero propietario y Delegado de la SEP en ¢l Estado de
México, tuvo a bien designar al Lic. Victor Manuel Soria Torres, como su suplente ante
este Organo de Gobierno; la Presidenta suplente con fundamento en el articulo 30 de
la Ley para la Coordinacién y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México;
sometid a consideracion de los presentes la aprobacién de dicha suplencia
generandose el siguiente acuerdo:

UPTex/S0O-021/002/2016: La Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Texcoco
aprobéd la designacién del Lic. Victor Manuel Soria Torres, Subdelegado Federal, de la
Secretaria de Educacién Publica en el Estado de México, como suplente del Lic.
Guillermo Legorreta Martinez titular de dicha dependencia.

Lectura y en su caso aprobacion del acta de la sesién anterior (Vigésima Sesion

Ordinaria)

LOGRA
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En este apartado el Secretario solicitd se obviard la lectura del acta de la sesidn

La Presidenta Suplente sometié a consideracién de los miembros del Organo de

anterior (Vigésima Sesiéon Ordinaria), toda vez que ya era del conocimiento de los
integrantes de la Junta Directiva que asistieron y se encuentra debidamente firmada. \{

Gobierno la solicitud del Secretario y al obtener su aprobacidn, se generd el siguiente
acuerdo:

UPTex/S0O-021/003/2016. La Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Texcoco
aprobé el Acta de la Vigésima Sesién Ordinaria.

Vigésima Primera Sesion Ordinaria de la Junta Directiva
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Discusion y resolucion de los asuntos para los que fue citado el Organo de

Gobierno.

4.1 | Solicitud y en su caso autorizacion para realizar las gestiones ante las
instancias correspondientes, para adecuar el Decreto de Creacion de la
UPTex, conforme a lo establecido en la Norma Mexicana NMX-R-025-
SCFI-2015 en lIgualdad Laboral y No Discriminacion, asi como en el
lenguaje incluyente y no sexista.

El Secretario de la Junta, dio lectura al fundamento legal del punto y sefald los
antecedentes que dan lugar a esta peticion.

Antecedentes:

La Vigésima Sesion Ordinaria de la Junta Directiva, se realizé el 13 de abril de 2016
debidamente firmada por los asistentes, por lo que de no haber inconveniente; se
solicita se pueda obviar la lectura de la misma.

Una vez que se hicieron los comentarios y sobre la importancia y el alcance de esta
certificacion, se aprobd el siguiente acuerdo:

UPTex/S0O-021/004/2016: La H. Junta Directiva autorizé realizar las gestiones ante las
instancias correspondientes, para adecuar el Decreto de Creacién de la UPTex,
conforme a lo establecido en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacién, asf como en el lenguaje incluyente y no sexista

4.2

Solicitud y en su caso autorizaciéon para realizar las gestiones ante las .instancias
correspondientes, para adecuar los ordenamientos juridicos y administrativos de la UPTex,
conforme a lo establecido en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral
y No Discriminacién, asi como en el lenguaje incluyente y no sexista, a saber:

a).- Reglamento Interior de la Universidad.
b).- Manual General de Organizaciony
¢).- Reglamento de Alumnos.

d).- Reglamento Interno del Comité de Control y Evaluacién COCOE

Vigésima Primera Sesion Ordinaria de la Junta Directiva
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Antecedentes:

El Secretario de la Junta, dio lectura al fundamento legal del punto y sefald los
antecedentes que dan lugar a esta peticion.

Hace mas de una década atras, en México se viene promoviendo de manera
independiente y apagada a las leyes que les rigen, el derecho a la igualdad laboral y
no discriminacion den los centros de trabajo. La cultura y las practicas sociales que
excluyen o no dar trato desigual a las personas, se reproduce en todos los ambitos de
la vida.

La Secretaria del Trabajo y Prevision Social, (STPS) a partir del 2009, instrumenta la
norma Mexicana MNX-R-025-SCFI-2009 para la Igualdad Laboral entre Mujeres vy
Hombres. El objetivo de esta Norma se establecié con el fin de evaluar y certificar las
practicas en materia de igualdad laboral y no discriminacion, implementadas en los
centros de trabajo ademas de dar cumplimiento a la normatividad nacional e
internacional en materia de igualdad y no discriminacién laboral, prevision social,
clima laboral adecuado, accesibilidad, ergonomia vy libertad sindical. Dicha norma a
raiz de los cambios en las normativas den los temas que aborda, se fortalecié dando
como resulta el cambio de su denominacion quedando como NMX-R-025-SCFI-2015.

Asimismo, la STPS busca promover una cultura laboral donde el sexo, edad, la
discapacidad, el estado de salud o cualquier otra condicion, no sean obstaculo para la
inclusion labora; donde la responsabilidad social de los centros de trabajo con los
sectores mas desfavorecidos de la sociedad sea un valor.

La Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en lgualdad Labora y No Discriminacion
se encuentra sustentada en la normatividad vigente en materia de igualdad y no
discriminacion a nivel nacional e internacional. En México, la consolidacién y mejora
del mercado laboral debe tener tomo uno de sus componentes el pleno respeto vy
garantia de los derechos humanos

Una vez que los integrantes del Organo de Gobierno manifestaron sus comentarios y
destacaron la importancia de mantener al dia la legislacion universitaria, la Presidenta
suplente sometid a votacion el punto y se aprobd el siguiente acuerdo:

UPTex/S0O-021/005/2016: La H. Junta Directiva autoriza realizar las gestiones ante las
instancias correspondientes, para adecuar, los ordenamientos Juridicos
correspondientes; conforme a lo establecido en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-
2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacién, asi como en el lenguaje incluyente y
no sexista, los cuales son:

a).- Reglamento Interior de la Universidad.
b).- Manual General de Organizacién y
¢).- Reglamento de Alumnos.

Vigésima Primera Sesion Ordinaria de la Junta Directiva
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d).- Reglamento Interno del Comité de Control y Evaluacién COCOE.

4.3 | Solicitud y en su caso autorizacién para participar financieramente en el
programa “Proyecta 10 mil y 100 mil del Estado de México”

El Secretario de la Junta, dio lectura al fundamento legal del punto y sefiald los
antecedentes que dan lugar a esta peticion.

Antecedentes:

Participacién en el programa Proyecta 100 mil y proyecta 10 mil

Como uno de los ejes del Gobierno del Estado de México se encuentra el ser
reconocido como el gobierno de la educaciéon, se ahi que tenga fundamental
trascendencia la participacion el proyectos que fomenten el desarrollo de los
mexiguenses con base en la calidad de la educacién a todos niveles. En materia de
educacidn superior, la suma de esfuerzos a nivel nacional e internacional, resulta
fundamental para alcanzar este objetivo, por ello se participa en el programa
Proyecta 100 mil y 10 mil de las américas el cual consiste en que estudiantes y
docentes de las IES del Estado de México obtengan una Beca de Capacitacion para
cursar estudios intensivos del idioma inglés como segunda lengua en centros
certificados y pertenecientes a una institucion de educacion superior de los Estados
Unidos de América y Canada. El GEM absorbe a través de la Secretaria de Finanzas el
costo del 80 por ciento de los apoyos que se otorgan a los beneficiarios,
correspondiendo a cada una de las IES el 20 por ciento restante, en el caso de la
UPTEX 6 alumnos serdn apoyados por el GEM y un alumno y un docente por la
institucion, los montos de cada uno de los apoyos, condiciones y caracteristicas de
ellos estan definidos en las bases de la convocatoria visible en los sitios oficiales de
las SEP y de la SEDUC.

Comentd la Lic. Bertha Juarez Pérez, que es importante informar a esta H. Junta
Directiva el nombre completo de las dos personas beneficiadas, asi como el costo a la ,
Universidad, indicar que esté dentro de los gastos de operacion, especificamente en

el Capitulo 4000, de que carrera son, cuando se van y cuando regresan.

Por lo que se adjunté la siguiente informacion:

Vigésima Primera Sesion Ordinaria de la Junta Directiva
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NAME Profra..  Jacqueline  Arellano | Alumno:  Christian  Armando
Montiel Equihuia Estrada
INTITUCION Algonquin College of Applied | Montreal International Language
Arts and Techology Center - LCI Education LaSalle
College
PROVINCE Ontario Quebec
CITY Ottawa Montreal
NUMBER 20 15
MOVE-IN 6/18/16 6/19/16
START DATE 6/27/16 6/20/16
END DATE 7/22/16 7/17/16
MOVE OUT 7/17/16 7/18/16
HOUSING Home Stay, Residence Hall Home Stay, Residence Hall
TOTAL COST 2,700 Dolares Canadienses 2,700 Dolares Canadienses
CONSULMEX OTTAWA MONTREAL

El Secretario de la Junta Directiva destaco que para el ejercicio presupuestal 2016 se
programo en el Capitulo 4000 (Transferencias, Subsidios y otras ayudas) como gasto
ordinario la cantidad de $200.000.00 (Doscientos mil pesos 00/100 M.N.), con
fuente de financiamiento federal para cubrir los apoyos del “Programa Proyecta 10

mil y 100 mil”

Por lo que una vez presentados los comentarios y destacando la importancia de la
participacion de la institucion en este programa la presidenta sometié a votacion el
asunto y se aprobo el siguiente acuerdo

UPTEX/SO-021/006/2016: La H. Junta Directiva aprobé participar financieramente en

el programa “Proyecta 10 mil y 100 mil del Estado de México”: a través del apoyo

otorgado a los alumnos de la UPTEX.

UPTex.

4.4 | Presentacion y en su caso autorizaciéon de los Lineamientos para la
Admisiéon de los Alumnos mediante el esquema de “Pase Directo” a la

Vigésima Primera Sesion Ordinaria de la Junta Directiva
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El Secretario de la Junta, dio lectura al fundamento legal del punto y sefald los
antecedentes que dan lugar a esta peticion.

Antecedentes:

Destacando que de acuerdo al analisis de la trayectoria escolar de los alumnos que
fueron aceptados en el ciclo escolar 2015-2016 del programa de Pase Directo, se
aprecia que hemos obtenido mejores resultados en cuanto a la desercion y a
reprobacién con los alumnos que nos escogen como primera opcidon, que los
resultados obtenidos en el caso de los alumnos aceptados por nuestra institucion que
vienen de los programas de aplazados de la UAEM y de un lugar para ti ya que en
estos casos se observa una desercion y reprobacion de casi el 40%.

La Lic. Bertha Judrez Pérez, comentd acerca de la pertinencia de que se siga
presentando para refrendo en posteriores ejercicios este programa, asi mismo se
cuestiond ¢Cuantos alumnos se quedan y cuantos alumnos reprobaron? Por lo que se
presentd la siguiente informacion:

- —
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APLAZADOS UAEM SEP 2015

Ingresaron 65 permanecen 44
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Una vez revisado lo anterior, se propusieron los siguientes criterios para el programa

Criterios de Pase Directo

Ser Egresado de Instituciones de Educacion Media Superior de control
estatal (CETIS, COBAEM, CBT, EPO, Y CECYTEM) asi como instituciones
de media superior del sector privado, en el afio vigente a la inscripcion.

Promedio minimo de 8.5, presentado su Certificado Total de Estudios de
la Educacion Media Superior que avale dicho promedio y que reuna los
requisitos de legalizacion correspondiente.

Que la Institucion de Educacion Media Superior de donde proceda, posea
vinculacion con nuestra instituciéon o se esté en tramites de convenio para
la recepcion de sus egresados.

La Presidenta Suplente sometié a consideracion de los miembros del

Organo de

Gobierno la solicitud del Secretario y al obtener su aprobacidén, generd el siguiente

acuerdo:

UPTex/S0-021/007/2016: La H. Junta Directiva aprobé los criterios para la Admisién

de los Alumnos mediante el esquema de “Pase Directo” a la UPTex, por el afio escolar

2016 - 2017

4.5

Solicitud y en su caso autorizacion para tramitar ente la Secretaria de
Finanzas, una ampliacion presupuestal no liquida por un monto de
$997,000.00 (Novecientos noventa y siete mil pesos 00/100 M.N.),
financiada con recursos de excedente de ingresos propios, dentro de los
capitulos 2000, 3000 y 5000, para fortalecimiento del gasto ordinario de
la UPTex en el ejercicio 2016.

El Secretario de la Junta, dio lectura al fundamento legal del punto y sefald los

antecedentes que dan lugar a esta peticion.

Vigésima Primera Sesion Ordinaria de fa Junta Directiva
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Se solicita la autorizacion para los tramites necesarios para el ejercicio de los
recursos, toda vez que son necesarios para cubrir los requerimientos en la ocupacion
de las nuevas instalaciones, los cuales serdn solventados con excedentes de recursos
propios, es importante sefalar que la transicion y el crecimiento proyectado de la
matricula para el inicio del ciclo escolar 2016 - 2017, incidird en una mayor demanda
de bienes y servicios para garantizar la prestacion del servicio educativo de calidad
en la UPTEX y en ese sentido y considerando que se rebasara el presupuesto de
ingresos propios en este ejercicio fiscal, se tiene la disponibilidad financiera para
solventar las necesidades.

La Licenciada Bertha Juarez Pérez, solicitd ampliar la justificacion, por lo que se
presentd la siguiente informacion:

CLAVE PRESUESTARIA PARTIDA CONCEPTO DESCRIPCION MES IMPORTE
126 020603010102 Asignacién para la
Mataral y Gtiles adquisicion de hojas
21M . blancas para Julio $28,000
de oficina ;
correspondencia de
04010104 205BQ0O0001 la universidad.
Asignacion para la
126 Enseres de adquisicion de cajas
02060301010204010104 2112 fici a hi ! | Julio $21,000
205BQ0000] Oficina d.e archivo para e
sistema de SISER.
126 Materialy | Asignacion para el
02060301010204010104 2161 Enseres de 0 e‘? i %m‘;o Julio $25,000
205BQ00001 limpieza Rape; i3 ¥
toallas para bano.
Asignacion para
126 Combustibles, (;(;r:gz?ii?;o 2?
02060301010204010104 2611 lubricantes y i Raa & Igs Julio $55,000
205BQ0O0001 aditivos . >
nuevas instalaciones
de la universidad.
126 Refacciones y Asignacidon
02060301010204010104 | 2941 | Accesoriospara | destinadaparala | .0 | ¢82000
equipo de adquisiciéon de No
205BQ0O0001
computo Break
126 Suministro de iirinﬁgﬁgnﬁrgsl
02060301010204010104 3 energia a'uste%lel Gl Julio $20,000
205BQ00001 eléctrica J R
de energia eléctrica.

=T
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Asignacion
destinada a cubrir el
126 Servicio de importe del consumo
02060301010204010104 3131 Suministro de de suministro de $20,000
205BQ00001 agua agua potable
(Compra de agua a
través de pipas).
126 Asignacion
02060301010204010104 Servicie ds destinada para el
205BQ0O0001205BQ0O0001 3381 e : complemento del $49,000
Vigilancia : s
ajuste del Servicio de
Vigilancia.
- Asignacion
126 Isa?/r;/riwccll:r?ae destinada para el
02060301010204010104 3581 T —- e, complemento del $34,800
205BQ0O0001 ik B ajuste del Servicio de
igienes S
Limpieza.
Asignacion
126 Miteklis destinada para la
02060301010204010104 51 Enseresy adquisicion de $162,200
205BQ00001 pizarrones de vidrio
templado.
Asignacion
destinada para el
126 Bienes complemento del
02060301010204010104 5151 Baie PSRN $200,000
Informaticos equipamiento del
205BQ00001 )
laboratorio, auto-
acceso (Idiomas).
e e
02060301010204010104 5291 educacional y bt $300,000
: Auditorio de la
205BQ0O0001 recreativo 5 :
Universidad.
TOTAL 997,000
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Una vez analizado el punto, se sometié a votacion y se aprobd el siguiente acuerdo:

UPTex/S0O-021/008/2016: La Junta Directiva, autorizé tramitar ante la Secretaria de
Finanzas, para una ampliacién presupuestal no liquida por un importe de
$997,000.00 (Novecientos noventa y siete mil pesos 00/100 M.N.), financiada con
excedente de ingresos propios 2016; para ser aplicados en los capitulos 2000, 3000 y
5000, para el fortalecimiento del gasto ordinario de la UPTEx en el ejercicio 2016.

4.6 | Presentacion del Informe de actividades de Abril y Mayo 2016

El Secretario de la Junta Directiva, dio lectura al fundamento legal del punto siendo el
siguiente:

Con fundamento en lo que establece el Decreto del Ejecutivo del Estado por el que
se crea el Organismo Publico Descentralizado de caracter estatal denominado
Universidad Politécnica de Texcoco:

Capitulo Il. Articulo 14 La Junta Directiva tendra las atribuciones siguientes:

Fraccion Il. Vigilar la buena marcha de la Universidad en todos los ambitos de
su actividad y recomendar medidas para mejorar su funcionamiento;

Fraccion Xll. Analizar y aprobar, en su caso, los informes que debera presentar
el Rector

Articulos 13 fraccion IX, 19 fraccion VIl y 38 del Reglamento de la Ley para la
Coordinacion y el Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del
Estado de México.

MATRICULA TOTAL:
2015 2016 Diferencia
Periodo Alumnos Periodo Alumnos
Enero - Abril 523 Enero - Abril 610 87
Mayo - Agosto 452 Mayo - Agosto 516 64
Septiembre - 779 Septiembre - 0 -
Diciembre Diciembre

Vigésima Primera Sesion Ordinaria de la Junta Directiva

=T



Universidad Politécnica de Texcoco

GENTE QUE TRABAJA Y LOGRA

*NMGRANDE
MATRICULA POR CARRERA:
2015 2016 Diferencia

Periodo Alumnos Periodo Alumnos
Enero - Abril Enero - Abril
Lic.en Admodn. y 251 Lic.en Admon. y 317 66
Gestion de PyMES Gestion de PyMES
Ing. en Robdtica 95 Ing. en Robdtica N4 19
Ing. en Electrdnica y 177 Ing. en Electrdnicay 179 5
Telecomunicaciones Telecomunicaciones
Totales 523 610 87
Mayo - Agosto Mayo - Agosto
Lic. en Admodn. y 215 Lic. en Admodn. y 288 735
Gestion de PyMES Gestion de PyMES
Ing. en Robdtica 82 Ing. en Robdtica 85 3
Ing. en Electronicay 155 Ing. en Electrénica y 143 12
Telecomunicaciones Telecomunicaciones

Totales 452 516 64
APROVECHAMIENTO ACADEMICO:

2015 2016 Diferencia

Periodo Promedio Periodo Promedio
Enero - Abril Enero - Abril
Lic.en Admodn. y 7.8 Lic.en Admodn. y 7.9 1
Gestion de PyMES Gestion de PyMES
Ing. en Robdtica 76 Ing. en Robdtica
Ing. en Electrénicay 75 Ing. en Electrénicay
Telecomunicaciones ' Telecomunicaciones
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INTEGRACION DE LA PLANTILLA DOCENTE:

CATEGORIA DE PROFESORES NO. PROFESORES PORCENTAJE
Profesores de tiempo completo 13 27
Profesores de Asignatura 36 73
APOYOS ECONOMICOS:

TIPO DE BECAS ALUMNOS QUE DISTRIBUCION
PARTICIPAN
HOMBRES MUJERES

Proyecta 100 mil 5 3 2
Excelencia Académica para 4 3 1
Laptop’s
Movilidad Docente 1 1 0
Proyecta 10 mil 2 1 1
Permanencia 27 20 7
Total Beneficiados 39 39

GESTIONES EXTERNAS:

TIPO DE TRAMITE NO. DE TRAMITES
Afiliacion de los Alumnos ante el IMSS. 610
Tramite de Registro de Titulos Profesionales 61
Tramite de emisiéon de Cedulas Profesionales 26
TOTAL 397
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SERVICIOS BIBLIOTECARIOS (Consultas por Carrera 2016):

MES LIC. EN ADMON Y ING. ROBOTICA ING. ELECTRONICA Y
GESTION DE PYMES TELECOMUNICACINES
Enero 45 2 7
Febrero 26 12 12
Marzo 44 8 7
INTEGRACION DE LA PLANTILLA AUTORIZADA:
CATEGORIA PLAZAS AUTORIZADAS PLAZAS OCUPADAS

Rector 1 1
Directores de Area 2 2
Jefes de Departamento 3 3
Jefes de Oficina 3 3
Auxiliares Administrativos 4 4

Secretaria de Rectoria

Chofer

Bibliotecaria

Enfermera

TOTAL DE PLAZAS

COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO AUTORIZADO al mes de Mayo 2016:

CAPITULO AUTORIZADO EJERCIDO PORCENTAJE
1000 13°575,338.00 4°949,200.51 36.46%
2000 1'561,303.00 321,798.08 20.61%
3000 37368,384.00 1"136,743.91 33.75%
4000 1'707,534.00 34,236.00 2.00%
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ACCIONES DE CONTROL:
AUDITORIA/INSPECCION INICIADA EN PROCESO CONCLUIDA
Auditoria 1 _ Sin observaciones

TOTAL DE ACCIONES DE CONTROL

1

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD (Resultado de la Auditorfa Externa):

NO CONFORMIDADES

OPORTUNIDADES DE MEJORA

NO.

CONCEPTO

NO.

CONCEPTO

No se mostrd evidencia de garantizar la
toma de conciencia en el personal que
afecte la calidad de los servicios.

Considerar como registros controlados
oficios, correos y registros SIPREP

No se mostrd evidencia de garantizar el
funcionamiento de la infraestructura
para la prestacion de los servicios
educativos.

Fortalecer el conocimiento del
procedimiento del control de
documentos y registros, asi como el
enfoque de procesos del SGC, analisis
de datos y conocimiento de
procedimientos.

No se mostrd evidencia de realizar el
seguimiento 'y medicion de la
satisfaccion del cliente

Precisar los elementos que componen
el ambiente de trabajo y garantizar su
cumplimiento como: programa de
proteccidén civil, encuesta de clima
laboral.

No se mostré evidencia de capacitacion
de la representante de la Rectoria del
Sistema de Gestidn de la Calidad.

Diferenciar las actividades de seleccién
y de evaluacién de proveedores de
compra solidaria.

Fortalecer el apego de la planeacion,
imparticion de asignaturas, evaluacion
de aprendizaje y recopilacion de
evidencias de conocimiento,
desempefio y producto, de acuerdo
con las sugerencias de competencias
profesionales.

Precisar la etapa de planeacion,
ejecucion y control de estudiantes en
las estadias.

Analizar el procedimiento de
indicadores de los procedimientos,
para garantizar que midan el objetivo.

Vigésima Primera Sesion Ordinaria de la Junta Directiva

=T




Universidad Politécnica de Texcoco

—

GENTE QUE TRABAJA Y LOGRA

©€NGRANDE

SERVICIO SOCIAL:

PERIODO ALUMNOS QUE ALUMNOS QUE DIFERENCIA
DEBEN REALIZAR REALIZAN EL SERVICIO
EL SERVICIO SOCIAL
SOCIAL
Ene - Abr 2015 171 27 144
May - Ago 2015 91 63 28
Sep - Dic 2015 106 44 62
Ene - Abr 2016 125 48 747
May - Ago 2016 125 73 52
TOTALES 618 255 363

EMPRESAS EN QUE SE REALIZAN LAS ESTANCIAS:

CONS. NOMBRE DE LA EMPRESA
1. CITEL Telecomunicaciones
2 Industrias Esgo. S.A. de C.V.
3. Metalmecanica Marina
4. Costa Chica Restaurante

Una vez concluida la lectura del Informe de Actividades, la Presidenta suplente, lo
somete a consideracidon de los integrantes del Organo de Gobierno, para sus
comentarios al respecto.

Al no haber mayores comentarios, la Junta Directiva aprobé el siguiente acuerdo:

UPTex/S0O-021/009/2016: La Junta Directiva aprobé el informe de actividades de los

meses de abril y mayo 2076.
///{U \\\\\
SN
fg§§§//l &\
N\
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5 Asuntos en cartera

5.1 | Seguimiento de acuerdos

El Secretario, con fundamento en el articulo 19 fracciones VIl del Reglamento de la
Ley para la Coordinacion y el Control de los Organismos Auxiliares y Fideicomisos del
Estado de México, dio lectura al avance de cumplimiento que presentan los acuerdos
aprobados por la Junta Directiva, conforme a la siguiente informacion.

No Acuerdo Avances

UPTex/S0O-012/004,/2014:

La Junta Directiva autoriza iniciar los tramites
para ampliar la oferta educativa de la UPTex,
con la finalidad de ofrecer la Licenciatura
Administracion de Empresas Turisticas a
partir del Ciclo Escolar 2015-2016.

La Direccién Académica de la
UPTex, estd realizando el estudio
de factibilidad y en espera de la
convocatoria de la CGUTyP.

En proceso

UPTex/S0O-019/006/2016

La H. Junta Directiva autorizo tramitar ante
la Secretaria de Finanzas del GEM una
ampliacion no liquida por $9'986,554.80
(Nueve millones novecientos ochenta y seis
mil quinientos cincuenta y cuatro pesos
80/100 M.N.), financiada con
disponibilidades de ejercicios anteriores,
dentro del Capitulo 9000, Deuda Publica,
destinada para el pago de pasivos
derivados de erogaciones devengadas
pendientes de ejercicios fiscales anteriores
2014 (ADEFAS).

Mediante el acuerdo UPTex/SE-
007/004/2016, de la Séptima
Sesién Extraordinaria se autorizé

una ampliacién por
$11'550,936.23 (Once millones
quinientos cincuenta mil

novecientos treinta y seis pesos
23/100 M.N.), de los cuales,
$6°820,527.31 (Seis  millones
ochocientos veinte mil quinientos
veintisiete pesos 31/100 M.N.); ya
estdn considerandos en dicha
ampliacién. Los $9’986,554.80
(Nueve millones novecientos
ochenta y seis mil quinientos
cincuenta y cuatro pesos 80/100
M.N.) del presente acuerdo:
UPTex/S0O-009/006/2015, queda
modificado por un total de
$3'166,027.49  (Tres  millones
ciento sesenta y seis mil
veintisiete pesos 49/100 M.N.),
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pendiente por registrar, el ajuste
ya estd aplicado en la cuenta
publica 2015 en su Estado

UPTex/S0O-016/004/2015:

La Junta Directiva autorizé tramitar ante la
Secretaria de Finanzas una ampliacion
presupuestal no liquida por un monto de

Analitico  del  Ejercicio  del
Presupuesto de Egresos.

En proceso.

Mediante oficio ndmero

UPTEX/205BQ1000/437/2015 de
fecha 10 de diciembre de 2015 se
solicita al Lic. En Admén. Edgar
Martinez Novoa Director General

$412,474.00 (Cuatrocientos doce mil | de Informacién, Planeacién,
cuatrocientos setenta y cuatro pesos | Programacién y Evaluacién la
00/100 M.N.), financiada con recursos | validacién del Dictamen de

asignados por el PRODEP dentro de los
capitulos 2000, 3000, 4000 Y 5000,
destinados a la adquisicion de implementos
individuales de trabajo que solicitaron los
docentes en la convocatoria del citado
programa.

Reconduccién y Actualizacién
Programética con folio 42625.

Mediante oficio numero
20531A000/2344/2015 de fecha
10 de diciembre de 2015 signado
por el L. A E. Edgar Martinez
Novoa emite el formato de
Dictamen de Reconduccién y
Actualizacién Programatica
Presupuestal debidamente
avalado. En proceso.

UPTex/S0O-019/007/2016:

La Junta Directiva aprobdé realizar las
gestiones ante las instancias
correspondientes para la autorizacion de 3
plazas de PTC y 75 H/S/M para el ejercicio
2016.

Medliante oficio ndmero
UPTEX/205BQ1000/048/2016 de
fecha 7 de marzo de 2016
remitido al Lic. Marco Antonio
Cabrera Acosta, Director General
de Personal solicitando la autorice
la creacién de 3 plazas de
Profesores de Tiempo Completo y
75 horas/semana/mes.

Mediante oficio ndmero
20341A000/1254/2016 de fecha
29 de abril de 2016 signado por el

Lic. Marco Antonio Cabrera .
Acosta, Director General de
Personal solicitando la

autorizaciéon de la creacién de 3
plazas de Profesores de Tiempo

rL
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UPTex/SE-0007/004/2016:

La Junta Directiva autorizd tramitar ante la
Secretaria de Finanzas una ampliacidon
presupuestal no liquida por $11°550,936.23
(Once millones quinientos cincuenta mil
novecientos treinta y seis pesos 23/100
M.N.), financiada con disponibilidades de
ejercicios anteriores, destinado para el pago
de pasivos (ADEFAS 2015).

GRANDE
En Proceso.
Mediante oficio numero

UPTEX/205BQ1000/188/2016 de
fecha 23 de mayo de 2016
remitido al Lic. Rogelio Garcia
Maldonado, Subsecretario de
Planeacién y Administracién de la
Secretaria de Educacién del GEM,
solicitando la autorizacién de una
ampliacién presupuestal no
liquida con folio de Dictamen de
Reconduccién y Actualizacién
Programética  presupuestal y
Adecuacién Presupuestaria No.
5554 por un monto de
$11°550,936.23 (Once millones
quinientos cincuenta mil
novecientos treinta y seis pesos
23/100 M.N,), financiada con
ingresos por adeudos de
ejercicios anteriores, de Entidades
Publicas , para estar en
posibilidades de cubrir adeudos
del ejercicio inmediato anterior y
anteriores (ADEFAS ).

(Anexo 3)
En Proceso

UPTex/SE-020/005/2016:

La Junta Directiva, toma conocimiento de
las gestiones realizadas ante la Secretaria
de Finanzas para autorizar un ampliacidon
presupuestal no liquida por $ 3°166,027.49
(Tres millones ciento sesenta y seis mil
veintisiete pesos 49/100 M.N,),
correspondientes a los adeudos de
ejercicios anteriores fiscales anteriores del
ejercicio 2014 ADEFAS.

Medliante oficio numero
UPTEX/205BQ1000/445/2015 de
fecha 26 de noviembre de 2015
remitido al Mtro. Oscar Sergio
Salgado Soto, Director General de
Planeacién y Gasto Publico del
GEM, solicitando la autorizacién
de una ampliacién presupuestal
no liquida con folio de Dictamen
de Reconduccién y Actualizacién
Programética  presupuestal y
Adecuacién Presupuestaria No.
49625 por un monto de
$ 3°0166,027.49 (Tres millones
ciento sesenta y seis mil
veintisiete pesos 49/100 M.N,),

GF(
4‘1

—_—
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correspondientes al  registro
contable y presupuestal del
ejercicio inmediato anterior
(ADEFAS).
(Anexo 4).
En Proceso

Una vez realizados los comentarios pertinentes sobre los avances que presentan, se
considerd aprobar el acuerdo:

UPTex/S0O-021/010/2016: La Junta Directiva acordé dar por presentado el
seguimiento de acuerdos.

5.2 | Presentacion de los estados financieros del mes de marzo y abril de 2016.

El Secretario dio lectura al fundamento legal de este apartado:

Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se crea el Organismo Publico
Descentralizado de caracter estatal denominado Universidad Politécnica de
Texcoco.

Capitulo Il. Articulo 14 La Junta Directiva tendra las atribuciones siguientes:

Fraccion Il. Vigilar la buena marcha de la Universidad en todos los ambitos de
su actividad y recomendar medidas para mejorar su funcionamiento;

Fraccion Xll. Analizar y aprobar, en su caso, los informes que debera presentar
el Rector.

Capitulo Ill. Articulo 18. Fraccion Xlll. El Rector de la Universidad tendra las
facultades y obligaciones siguientes:

Informar por lo menos cada dos meses, a la Junta Directiva, sobre los estados
financieros y los avances de los programas de inversion; los informes del
Rector deberan incluir las actividades desarrolladas por la Universidad.

Por lo expuesto, el Secretario sefalé que se adjuntd a las carpetas de cada uno de
los integrantes de la Junta Directiva la siguiente informacion:

e Estado de Posicidn Financiera
e Estado de Actividades
e Estado Comparativo de Egresos
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Acto seguido, la Presidenta Suplente, solicitd la intervencién del Comisario suplente
de la Junta Directiva, para conocer su opinidon sobre los documentos financieros
presentados.

El Lic. Jorge Colin Granados, sefialé que se daran a la tarea de hacer el analisis
correspondiente y se haran llegar las observaciones del mismo.

No habiendo mdas comentarios,
consideracion de los consejeros el siguiente Acuerdo:

la Presidenta suplente acordd someter a

UPTex/S0O-021/011/2016.- La Junta Directiva acordé dar por presentados los Estados

Financieros de los meses de marzo y abril de 2016.

Asuntos Generales

6.1

Presentacion del avance que presentan las instalaciones de la UPTEX.

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TEXCOCO ﬂ
INFORMACION DE OBRAS 2015 UNIVERSIDAD POLITECNICA
e i 25 A < LOGIDE TE X C O C O
GRANDE |
GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO
D RIPCIO A
OR »
A AD AD A & A7 A
5 ONTO : o_ . 0 “ o o9 OB O
OBRA O RO
O %
* El recurso vy la administracién
Construccion se encuentra en poder del
de una 16 de febrero 21de IMIFE. *
Unidad de $ 29.000.000 Federal de 2015 diciembre 95% SIN |La fecha de término es de
Docencia 1 e 2015 acuerdo al alcance de obra, no
(UD1) se considera equipamiento ni
los trabajos de voz y datos.
-El avance financiero es con
respecto al monto contratado:
Construccion 6 detebiers 21de $16,127,386.93.
de un Edificio | $ 20.000.000 Federal de 2015 diciembre 95% 99% | * La fecha de término es de
de Biblioteca 2015 acuerdo al alcance de obra, no

se considera equipamiento ni
los trabajos de voz v datos.
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de 2015 e
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-El avance financiero es con
respecto al monto contratado:
$15°078,268.03.

* La fecha de término es de
acuerdo al alcance de obra, no

GEN

(LTD se considera equipamiento ni
los trabajos de voz v datos.

6.2 | Traspasos internos realizados durante los meses de marzo y abril de 2016.

Con base en el acuerdo UPTex/S0O-019/005/2016, en el que la Junta Directiva
autoriza a este organismo realizar los traspasos internos que sean necesarios durante
el ejercicio fiscal 2016, debiendo informar de estos en la sesidén inmediata posterior a
los meses en los que se realizaron:

MARZO 2016
Programa: Educacién para el desarrollo integral
Proyecto: Educacién Superior Universitaria

Capitulo Descripcidon Asignaciones Deducciones

1000 Servicios 110,148.46 110,148.46
Personales

2000 Materiales y 368.60 368.60
Suministros

3000 Servicios 48,404.83 48,404.83
Generales

Total 158,911.89 158,911.89
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Programa: Educacién para el desarrollo integral

Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Capitulo

1000

Descripcidon

Servicios
Personales

Asignaciones

6,850.00

GENTE Q

Deducciones

6,850.00

GRAN

Total

6,850.00

6,850.00

Programa: Educacidén para el desarrollo integral

Capitulo

Descripcion

Proyecto: Educacién Superior Universitaria

Asignaciones

Deducciones

3000 Servicios 70,488.01 70,488.01
Generales
Total 70,488.01 70,488.01
ABRIL 2016

Programa: Educacidén para el desarrollo integral
Proyecto: Educacién Superior Universitaria

Capitulo Descripcion Asignaciones Deducciones
1000 Servicios 133,839.24 133,839.24
Personales
2000 Materiales y 1,411.18 1,411.18
Suministros
3000 Servicios 119,331.19 119,331.19
Generales
4000 Transferencias, 22,824.00 22,824.00
Asignaciones,
Subsidios vy
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Otras ayudas

Total

277,405.61

277,405.61

6.3

Seguimiento a las Consideraciones del Comisario a los Estados
Financieros de la UPTex ejercicio 2015

El Secretario de la Junta Directiva sefiald para este punto los siguientes

Antecedentes:

Mediante oficio numero 2101120000/203/2016 de fecha 18 de marzo de 2016, se
emitid el dictamen a los estados financieros de la institucién por parte de la
Secretaria de la Contraloria; por lo que derivaron 7 consideraciones del Comisario de
esta Junta Directiva, por lo que se estd dando seguimiento a cada una de ellas.

N° Observacién Avance
1 Dar seguimiento a los saldos
registrados en los rubros: Cuentas CUENTA SALDO DIC 15 SALDO JUN 16 VAR.
por cobrar a corto plazo; | Ctas. Por cobrar 571,291.2 14,312.56 556,978.64
Derechos a recibir de Bienes o .
Servicios (Anticipo a Deudores Diversos 5,036.62 4,864.48 172.14
Contratistas); Construcciones en |  Anticipo a 17228,180.72 1°228,180.72 0.00
Proceso y Cuentas por Pagar a Contratistas por
corto plazo. Obras
Construcciones en 37°000,000 37°000,000 0.00
Proceso
Proveedores 9°731,376.41 7°134,691.11 2°596,685.30
Retenciones y 713,303.67 414,337.88 328,965.79
Contribuciones por
pagar
Otras cuentas por 1°076,256.15 974,487.25 101,768.90
pagar
D imient la elab i6
2 d:r segtgrsmen or:anauales oracuzg Avance en el procedimiento denominado “Informe Bimestral de Actividades”,
Procedimientos
Establecer un sistema
automatizado del inventario de Actualmente se esta llevando a cabo en hoja de Excel.
3 almacén, a fin de controlar la

recepcion, destino y existencia de
los bienes adquiridos

Concluir con el proceso de
incorporacién de los bienes
muebles al Sistema de Control
Patrimonial SICOPA WEB.

Mediante oficio nimero UPTEX/205BQ10000/083/2015, de fecha 6 de marzo de
2015, se remitié la solicitud a la Direcciéon de Recursos Materiales a fin de que nos
proporciones el alta de las unidades administrativas autorizadas al Sistema Integral
del Control Patrimonial (SICOPA - WEB) y.
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4 2016, se volvid a solicitar a la Direccién de Recursos Materiales.

Asegurar los bienes

5 muebles propiedad Numero de pdliza ENA807860000
de la Universidad. Concluido
6 Implementar las acciones Mediante Oficio niumero: UPTEX/205BQ10000/197/2016 de fecha 2 de junio de 2016,

necesarias a fin de dar | dirigido al Lic. Alejandro G. Hinojosa Velasco,

cumplimiento a lo establecido en | gecretario de la Contralorfa del GEM, se solicité la autorizacién para integrar de
las Gacetas del Gobierno ] o - L, )
publicadas el 23 de septiembre y | manera diferente el Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Intereses, toda
30 de noviembre ambas de 2015, | vez que la Universidad no tiene autorizada la estructura suficiente.

referentes al Protocolo de
Actuacién y a la integracién del
Comité de Etica y Prevencién de
Conflictos de Intereses.

Continuar con la atencién a las
observaciones y sugerencias del SE ANEXA CUADRO
7 Organo Superior de Fiscalizacion
del Estado de México y de otras
entidades fiscalizadoras, para
propiciar una mejora continua en
el desarrollo de las funciones de la
Universidad Politécnica de

Texcoco.
CUADRO ANEXO
FECHA NO. DE OFICIO OBSERVACION OFICIO DE RESPUESTA
07/01/2016 OSFEM PAGINA DE INTERNET DEL ORGANISMO | Oficio No.
/AECF/DCPPEYOA/459/ : . UPTEX/2015BQ120001/
15 El Organismo no ha publicado en su | 915/2016, se da
pagina de internet el inventario de 10s | seguimiento y
bienes, de conformidad con el articulo 27 | solyentacién a la
de la Ley General de Contabilidad | gpservacion.
Gubernamental
15/02/16 OSFEM PAGINA DE INTERNET DEL ORGANISMO | Oficio No.
/AECF/SFICP/DCPPEYO ) . ) . UPTEX/2015BQ12000/0
A/082/16 La informacién financiera que se | 97/2016, se informé de
encuentra publicada en la pagina del | |3 actualizacion de la
organismo, no se encuentra actualizada | informacién  financiera
por lo menos hasta el tercer trimestre del | hasta el primer trimestre
2015, conformidad con el articulo 58 de la | ge 2016, dando
Ley General de Contabilidad | seguimiento y
Gubernamental solventacién  a dicha
observacion.
18/02/2016 OSFEM e Programas presupuestales en los | Oficio 0.
/AEEP/SEPF/043/16 que participé la Universidad, asi | UPTEX/2015BQ10000/0
como los proyectos que los | 47/2016, se remitid la
conformaron. informacién  solicitada
e Resultados del Programa Anual | para dar seguimiento y
2015. solventacién a dicha
e Evaluaciones de Programas | Observacion
Presupuestarios 2015.
° Fichas Técnicas de los
Indicadores del Sistema Integral
de Evaluacién de Desempeio
(SIED).
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21/04/2016

OSFEM
/AECF/SFICP/DCPPEYO
A/175/16

SOLICITUD DE INFORMACION

1. Dictamen de Estados
Financieros, al 31 de diciembre de
2015.

2. Dictamen del ejercicio
Presupuestal y Programatico al 31
de diciembre de 2015.

3. Informe de seguimiento a
Salvedades y a las Observaciones
de ejercicios anteriores,
determinadas en el 2015.

4. Informe de Irregularidades que
puedan Representar
Incumpliendo a la Norma o Dafio
Patrimonial al 31 de diciembre de
2015.

5. Carta de Sugerencias
Relacionadas con la Estructura
del Control Interno del ejercicio
Dictaminado al 31 de diciembre
de 2015.

6. Dictamen y copia de acuse del
Dictamen de la Determinacion y
Pago del Impuesto  Sobre
Erogaciones por Remuneraciones
al Trabajo Personal al 31 de
diciembre de 2015.

Oficio No.
UPTEX/2015BQ10000/0
72/2016, se envia la
informacion solicitada
de fecha 11 de mayo
2016 por el Organo
Superior de Fiscalizacién
del Estado de México
(OSFEM)

27/04/2016

OSFEM
/AECF/SFICP/DCPPEYO
A/256/16

SOLICITUD DE INFORMACION

1. Relacién de oficios de solicitud y
autorizacién de las ampliaciones
y reducciones del presupuesto
de 2015.

2. Relacién por proveedor o
acreedor del importe ejercido en
el capitulo de deuda publica por
pagos de adeudos de ejercicios
anteriores (ADEFAS).

3. Auxiliar contable del O1 de enero
al 31 de diciembre de 2015.

4. Copia digitalizada de la
conciliacion de saldos con el
Instituto de Seguridad Social del
Estado de México y Municipios
(ISSEMyM), asi como copia de los
pagos correspondientes a
diciembre de 2015.

5. En caso de existir afectacién a la
cuenta de resultados de
ejercicios anteriores, enviar copia
de autorizacion del érgano de
gobierno.

6. Auxiliar contable de otros
ingresos de enero a diciembre de
2015.

7. Auxiliar contable de otros gastos
o egresos extraordinarios de
enero a diciembre de 2015.

8. Balanza de comprobacién
detallada al 31 de diciembre de
2015 (detallada).

9. Formato de plazas ocupadas de
2015, asi como la plantilla de
personal autorizado (confianza,
base y eventual).

Oficio No.
UPTEX/2015BQ10000/1
75/2016, de fecha 13 de
mayo de 2016, donde se
remitié la informacion
solicitada por el Organo
Superior de Fiscalizacion
del Estado de México
(OSFEM).
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10.

1.

12.

13.

21.

20.

22.

Resumen o totalizador de la
némina no. 24 que incluya el
numero de empleados y la
dispersién bancaria de la némina
numero 24.

Copia de tabuladores de sueldos
autorizados para el 2015.
Autorizacion de la Secretaria de
Finanzas para la contratacion de
honorarios asimilables a sueldos.
Copia digitalizada de la
“Conciliacion de Trasferencias,
Asignaciones,  Subsidios” de
“Cuentas por Cobrar y por
Pagar” con la Contaduria General
Gubernamental.

Organigrama autorizado en
medio magnético.

Conciliaciéon de Inversién con la
Direccién General de Inversion.
Acta de levantamiento de
inventario fisico de “Bienes
Muebles y Materiales” de junio y
diciembre de 2015.

Justificacion de la variacién mas

importante del ingreso
modificado respecto al ingreso
recaudado y el egreso

modificado, respecto al egreso
devengado 'y pagado por
capitulo de gasto.

En el caso de que la entidad
cuente con algun fideicomiso que
figure como fideicomitente o
fideicomisario, indicar el saldo al
31 de diciembre de 2015 vy, en su
caso, el destino  de los
remanentes o de los productos
financieros que generen los
recursos.

En el caso de instituciones
educativas del nivel medio
superior y superior, que hayan
aplicado recursos de programas
sujetos a reglas de operacién,
copia de los resultados de la
auditoria externa aplicada a su
matricula en términos del articulo
40, fraccién Il del Presupuesto
de egresos de la Federacion para
el ejercicio fiscal 2015.

Obras ejecutadas o pagadas en
el ejercicio 2015,
correspondientes a recursos 2015
y anteriores.

Conciliaciones Bancarias y
Estados de Cuenta Bancarios al
31 de diciembre de 2015.
Empréstitos u obligaciones
contraidas en el ejercicio 2015,
indicando: Acreedor, monto, tasa
de interés, plazo, tipo de garantia
o fuente de pago.

La Presidenta suplente del Organo de Gobierno, reiteréd la importancia de las
consideraciones anteriores, se solicita a ésta Junta Directiva, acordar que sean
atendidas por el Titular de la entidad y se dé seguimiento hasta su conclusién.
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6.4 | Obtencidn del certificado de implementacion del Sistema de Gestion de
la Calidad de conformidad con: NMX-CC-9001-INMC-2008; ISO 9001-
2008, por el Instituto Mexicano de Normalizacion y Certificacion A.C.

El Secretario informd a los integrantes del Organo de Gobierno que se obtuvo por
parte del INMC el certificado que avala la implementacion del Sistema de Gestidn de
la Calidad, bajoel niumero de registro: RSGC 977, con una vigencia del 3 de ,marzo del
2016 al tres de marzo de 2018

Una vez que se agotaron los asuntos de la orden del dia, la Presidenta suplente
pregunto a los asistentes si habia comentarios adicionales sobre la sesién, a lo que los
asistentes respondieron que no, por lo que se declard concluida la sesidn siendo las
13:05 horas del dia de su inicio, firmando al margen y al calce, quienes en ella
intervinieron.
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RESUMEN DE ACUERDOS DE LA

VIGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TEXCOCO.

No. Acuerdo

UPTex/S0O-021/001/2016

7
La Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Texcoco aprobd el orden
del dia de la Vigésima Primera Sesion Ordinaria
UPTex/S0O-021/002/2016

2 La Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Texcoco aprobd la
designacion del Lic. Victor Manuel Soria Torres, Subdelegado Federal, de la
Secretaria de Educacion Publica en el Estado de México, como suplente del
Lic. Guillermo Legorreta Martinez titular de dicha dependencia.
UPTex/S0O-021/003/2016

2

La Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Texcoco aprobd el Acta
de la Vigésima Sesion Ordinaria.

UPTex/S0O-021/004/2016

La H. Junta Directiva autorizd realizar las gestiones ante las instancias
3 correspondientes, para adecuar el Decreto de Creacion de la UPTex,
conforme a lo establecido en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en
Igualdad Laboral y No Discriminacion, asi como en el lenguaje incluyente y
no sexista.

UPTex/S0O-021/005/2016 /

La H. Junta Directiva autoriza realizar las gestiones ante las instancias f
correspondientes, para adecuar, los ordenamientos Juridicos -
correspondientes; conforme a lo establecido en la Norma Mexicana NMX-R-

025-SCFI-2015 en lgualdad Laboral y No Discriminacion, asi como en el KJ

4 lenguaje incluyente y no sexista, los cuales son: P
( '
a).- Reglamento Interior de la Universidad. ) X

b).- Manual General de Organizaciony 1/\’> |

¢).- Reglamento de Alumnos.

UPTex/SO-021/006/2016

La H. Junta Directiva aprobd participar financieramente en el programa
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“Proyecta 10 mil y 100 mil del Estado de México”; a través del apoyo
otorgado a los alumnos de la UPTEX.

UPTex/S0O-021/007/2016

6 La H. Junta Directiva aprobd los criterios para la Admision de los Alumnos
mediante el esquema de “Pase Directo” a la UPTex, por el ailo escolar 2016 -
2017

UPTex/S0-021/008/2016

La Junta Directiva, autorizé tramitar ante la Secretaria de Finanzas, para
una ampliacion presupuestal no liquida por un importe de $997,000.00
7 (Novecientos noventa y siete mil pesos 00/100 M.N.), financiada con
excedente de ingresos propios 2016; para ser aplicados en los capitulos
2000, 3000 y 5000, para el fortalecimiento del gasto ordinario de la UPTEx
en el ejercicio 2016.

UPTex/S0-021/009/2016

8 La Junta Directiva aprobd el informe de actividades de los meses de abril y
mayo 2016.

UPTex/S0O-021/010/2016

La Junta Directiva acordd dar por presentado el seguimiento de acuerdos.

UPTex/S0O-021/011/2016

10 La Junta Directiva acordd dar por presentados los Estados Financieros de
los meses de marzo y abril de 2016..

F MAS

LIC. BEF\”FHAVUAREZ 6 REZ

Subdirectora de Universidades de la Direccion General de Educacion Superior;
Suplente del Ing. Simén Ivan Villar Martinez, Secretario de Educacion del
Gobierno del Estado de México y Presidente de la Junta Directiva.
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C.P. JORGE COvRNEJO BUENDIA C.P. FRANCISCO JAVIER ZARATE CESAR

Subdirector de Finanzas suplente; del Subdirector de Programaci ehte; del
Mtro. Héctor Arreola Soria, Coordinador Lic. Joaquin Castillo Torre tario de
General de Unlver5| des Tecnologlcas y Finanzas V

LIC, VIWEL SORIA TORRES

Subdelegado y Suplente del Mtro.
Guillermo Legorreta Martinez, Delegado
Federal de la Secretaria de Educacion
Publica en el Estado de México

LG JORG CL GRANADOS MTRO. CARLOS OSCAR ESPINOSA

Supervisor Espleciatizado de Auditoria de CASTANEDA
la Direccion General de Control y Rector de la Universidad Politécnica de

Evaluaciéon “A”; Suplente del, L.C. Texcoco y Secretario de la H. Junta Directiva
Alejandro Munguia Nava, Director de
Control y Evaluacion “All” y Comisario de

la Junta Directiva. /

Esta hoja es parte del acta de la vigésima primera sesion ordinaria de la Junta Directiva de la Universidad
Politécnica de Texcoco, celebrada el 14 de junio de 2016, la cual consta de 34 hojas utiles, escritas por
uno de sus lados.
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