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SECRETARIA DEL TRABAJO

Toluca, México a 24 de Enero de 2013
Nombre del solicitante: CHRISTIAN BECERRIL VELASCO
Folio de la solicitud: 00001/ST/IP/2013

En respuesta a la solicitud recibida, nos permitimos hacer de su conocimiento que con fundamento en el articulo
46 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, le contestamos

que:

En atencidn a su solicitud No. 00001/ST/IP/2013, adjunto el archivo con la informacion solicitada.

ATENTAMENTE

Lic. Angel Alvarez Solleiro
Responsable de la Unidad de Informacion
SECRETARIA DEL TRABAJO



GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO "2013. ANO DEL BICENTENARIO DE LOS SENTIMIENTOS DE LA NACION”

Toluca, Méx., 21 de Enero de 2013
Oficio No.: 204020200/080/2013

L.I.A, ANGEL ALVAREZ SOLLEIRO 4
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE INFORMACION

DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO

PRESENTE

Por instrucciones del Lic. Armando Lépez Salinas, Director General y en atencion al oficio
No. 204004000/UID-001/2013, de fecha 07 de enero del presente afio, me permito remitir
a usted la informacioén respecto a la peticidon realizada por el C. Christian Becerril Velasco
No. 0001/ST/IP/2013, “Becas otorgadas por el programa Bécate y todos sus subprogramas
(Capacitacion Mixta, Capacitacion en el lugar donde trabaja y todos los demads), en cada
uno de los afios 2005 a 2012, el monto de la beca y el concepto del mismo”.

Al respecto, me permito informarle que el Departamento de Promocion de la Capcitacion
para el Trabajo, sélo cuenta con las bases de datos a partir del aflo 2006, toda vez gue, el
Subprograma Bécate surge como tal en el afo 2005, antes se conocia como SICAT
(Sistema de Capacitacién para el Trabajo), sin embargo, al ser un programa de cardcter
Federal, no se cuenta con la informacion del 2005, es hasta el aflo 2006 que se tiene un
registro de los cursos, beneficiarios e inversion realizada a través de éste Subprograma.

En este sentido, se proporciona la informaciop de los cursos realizados, becas otorgadas
(inscritos) y la inversidn realizada para el periodo 2006-2012, para el Subprograma Bécate
y cada una de sus modalidades, (se anexa copia de oficio y cuadro de informacién,
validado por el Departamento de Promocién de la Capacitacién para el Trabajo).

Lo anterior, para dar cumplimiento en lo correspondiente al articulo 40 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios.

Reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
( (uui

JEFE DE LA UNIDAD DE PROGRAMAS FEDERALF
ENLACE ADMINISTRATIVO

c.c.p. Lic. Armando Lépez Salinas, Director General de la Prevision Social. SECRETARIA DEL TRABAJO
c.c.p. Archivo. DIRECCION GEMERAL DE LA PREVISION S80OGIAL

ERG/jcge.
UNIDAD DE PROGRAMAS FEDERALES
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SECRETARIA DEL TRABAJO

Toluca, México a 24 de Enero de 2013
Nombre del solicitante: CHRISTIAN BECERRIL VELASCO
Folio de la solicitud: 00002/ST/IP/2013

En respuesta a la solicitud recibida, nos permitimos hacer de su conocimiento que con fundamento en el articulo
46 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, le contestamos

que:

En atencidn a su solicitud No. 00002/ST/IP/2013, através del SAIMEX, adjunto el archivo con la informacién
requerida

ATENTAMENTE

Lic. Angel Alvarez Solleiro
Responsable de la Unidad de Informacion
SECRETARIA DEL TRABAJO



Bl

ESTADO DE MEXICO

“2013. ANO DEL BICENTENARIO DE LOS SENTIMIENTOS DE LA NACION"

Toluca, Méx., 21 de Enero de 2013
Oficio No.: 204020200/081/2013

L.LA. ANGEL ALVAREZ SOLLEIRO .
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE INFORMACION
DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO

PRESENTE

Por instrucciones del Lic. Armando Lépez Salinas, Director General y en atencidn al oficio
No. 204004000/UID-001/2013, de fecha 07 de enero del presente afio, me permito remitir
a usted la informacion respecto a la peticidn realizada por el C. Christian Becerril Velasco,
No. 0002/5T/1P/2013, “Apoyos otorgados en el Programa de Fomento al Autoempleo
durante el periodo 2005-2012, incluyendo el nimero de beneficiarios y conceptos de cada
uno de los apoyos otorgados”. (se anexa cuadro de informacion, validado por el
Departamento de Fomento de Organizaciones Productivas para el Trabajo).

Al respecto, me permito aclarar que en el cuadro anexo, se integro una columna de
inversiéon del periodo 2005-2012, derivado de que en la solicitud de informacion No.
0003/sT/1P/2013, realizada. por el mismo peticionario donde solicita “No. de personas
que laboran en las Oficinas Regionales de Empleo de la Secretaria del Trabajo,
encargadas de atender a los buscadores de empleo o capacitacion y r
fomento al autoempleo, incluyendo su,. tipo de relacidén laboral ),
escolaridad y profesidon”

Lo anterior, para dar cumplimiento en lo correspondiente al articulo 40 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del-Estado de México y Municipios.

Reciba un cordial saludo.

C.P. IVONNE ELIZABETH RAMIREZ GONZALEZ
JEFE DE LA UNIDAD DE PROGRAMAS FEDERALES Y
ENLACE ADMINISTRATIVO

SECRETARIA DEL TRABAJO
DIRECCION GENERAL DE LA PREVISION SOCIAL
UNIDAD DE PROGRAMAS FEDERALES
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SECRETARIA DEL TRABAJO

Toluca, México a 24 de Enero de 2013
Nombre del solicitante: CHRISTIAN BECERRIL VELASCO
Folio de la solicitud: 00003/ST/IP/2013

En respuesta a la solicitud recibida, nos permitimos hacer de su conocimiento que con fundamento en el articulo
46 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, le contestamos

que:

En atencién a su solicitud No 00003/ST/IP/2013, através del SAIMEX, adjunto el archivo con la informacién
requerida

ATENTAMENTE

Lic. Angel Alvarez Solleiro
Responsable de la Unidad de Informacion
SECRETARIA DEL TRABAJO



ar

GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

2013. ANO DEL BICENTENARIO DE LOS SENTIMIENTOS DE LA NACION”

Toluca, Méx., 21 de Enero de 2013
Oficio No.: 204020200/082/2013

L.LA. ANGEL ALVAREZ SOLLEIRO- .
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE INFORMACION
DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO

PRESENTE

Por instruvcciones del Lic. Armando. Lépez Salinas, Director General y en atencién al oficio
No. 204004000/UID-001/2013, de fecha 07 de enero del presente afio, me permito remitir
a usted la informacioén respecto a la peticion realizada por el C. Christian Becerril Velasco,
No. OOO3/ST/IP/2013, “No. de personas que laboran en las oficinas Regionales de Empleo
de la Secretaria del Trabajo, encargadas de atender a los buscadores de empleo o
capacitacion y recursos de fomento al autoempleo, incluyendo su tipo de relacién laboral

(contrato), escolaridad y profesion”, (se anexa cuadro de informacion, validado por el
Departmanto de Finazas, de la Unidad de Programas Federales).

Al respecto, me. permito aclarar que de acuerdo a lo solicitado en el cuadro anexo, no se
localiza la columna de recursos de Fomento aIVAutoemp!eo, se sitlia en el cuado adjunto de
la peticién No, 0003/ST/IP/2013.

Lo anterior, para dar cumplimiento en lo correspondiente al articulo 40 de |a Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios.

Reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

C.P. IVONNE ELIZABETH RAMIREZ GONZALEZ "
JEFE DE LA UNIDAD DE PROGRAMAS FEDERALES ¥<¢
ENLACE ADMINISTRATIVO

; : SECRETARIA DEL TRABAJO
¢.c.p. Lic. Armando Ldpez Salinas; Director General d¢ la Prevision Social. s
C.C.p. Archivo. DIRECCION GENERAL DE LA PREVISION SOCIAL

UNIDAD DE PROGRAMAS FEDERALES
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SECRETARIA DEL TRABAJO

Toluca, México a 15 de Enero de 2013
Nombre del solicitante: CHRISTIAN BECERRIL VELASCO
Folio de la solicitud: 00004/ST/IP/2013

En respuesta a la solicitud recibida, nos permitimos hacer de su conocimiento que con fundamento en el articulo
46 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, le contestamos
que:

En atencion a su solicitud con No. 00004/IP/ST/2013, a través del SAIMEX, adjunto el archivo con la informacién
requerida.

ATENTAMENTE

Lic. Angel Alvarez Solleiro
Responsable de la Unidad de Informacion
SECRETARIA DEL TRABAJIO



GOBERMO DEL
EATADO DE MEXICO

GRANDE

° Toluca de Lerdo, México a 10 de enero de 2013

L.J.A. ANGEL ALVAREZ SOLLEIRO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE INFORMACION
DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO
PRESENTE

Por instrucciones del Lic. Armando Rubi Garcia, Procurador de la Defensa del Trabajo, y en
atencion a la solicitud de informacién del C. CHRISTIAN BECERRIL VELASCO, con ntimero
de folio 00004/ST/IP/2013, enviada a través del Sistema de Acceso a la Informacién Mexiquense
del Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y
Municipios, INFOEM, en fecha 7 de enero del afio en curso, que a la letra dice: “... Numero de
personal encargado de la defensa de los derechos de los trabajadores, incluyendo su relacion
laboral (contrato) escolaridad, especialidad y el mimero de trabajadores que en promedio tienen
que atender por dia... ", al respecto me permito informar a usted lo siguiente:

J Niimero de trabajadores
= Cantidad de Relaciéon Laboral Escolaridad | Especialidad | atendidos en promedio por
Personal (contrato) . dia
43 Procuradores Licenciatura en 7 por procurador auxiliar
Auxiliares Plaza nominal Derecho

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

L.D. MARIA TE MAg\ GONLALEZ
SERVIDORA B’UB ITADA DELA
PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL TRABAJO-

C.c. p. Lic. Armando Rubi Gareia, Procurador de la Defensa del Trabajo.

C. c. p. Archivo/Minutario. ' SECRETARIA DEL TRABAJO
PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL TRABAJO
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SECRETARIA DEL TRABAJO

Toluca, México a 24 de Enero de 2013
Nombre del solicitante: CHRISTIAN BECERRIL VELASCO
Folio de la solicitud: 00005/ST/1P/2013

En respuesta a la solicitud recibida, nos permitimos hacer de su conocimiento que con fundamento en el articulo
46 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, le contestamos

que:

En atencién a su solicitud con No. 00005/ST/IP/2013, a través del SAIMEX, adjunto el archivo con la informacion
requerida

ATENTAMENTE

Lic. Angel Alvarez Solleiro
Responsable de la Unidad de Informacién
SECRETARIA DEL TRABAJO



GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO “2013. ANIO DEL BICENTENARIO DE LOS SENTIMIENTOS DE LA NACION”

Toluca, Méx., 21 de Enero de 2013
Oficio No.: 204020200/083/2013

L.LA. ANGEL ALVAREZ SOLLEIRO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE INFORMACION
DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO

PRESENTE

Por instrucciones del Lic. Armando Lépez Salinas, Director General y en atencidn al oficio
No. 204004000/UID-001/2013, de fecha 07 de enero del presente afio, me permito remitir
a usted la informacion respecto a la peticidn realizada por el C. Christian Becerril Velasco,
Solicitud No. 0005/ST/IP/2013 "“1.- Nimero de becas otorgadas a buscadores de empleo
que han sido direccionados a las Escuelas de Artes y Oficios y el monto de cada una de
ellas, incluyendo el curso o estudio que realizo cada buscador de empleo en cada uno de
los afios 2000-20012; 2.- Namero de becas otorgadas en el programa Bécate y en sus
subprogramas en cada uno de los afios 2000-2012, incluyendo el subprograma, el monto
de la beca, el tipo de curso y el giro, tamafio y tipo de empresa en la que se insertaron los
trabajadores; 3.- Nimero de becas otorgadas en los programas de capacitacién en el
trabajo y capacitacion mixta y en sus subprogramas en cada uno de los afios de 2000-
2012, incluyendo el subprograma, el monto de la beca, el tipo de curso y el giro, tamafio ]
tipo de empresa en la que se insertaron los trabajadores.

Al respecto, me permito informarle que éste Departamento de Promocidn de la Capcitacion
para el Trabajo, sdlo cuenta con las bases de datos a partir del afio 2006, toda vez que, el
Subprograma Bécate surge como tal en el afo 2005, antes se conocia como SICAT
(Sistema de Capacitacidén para el Trabajo), sin embargo, al ser un programa de caréacter
Federal, no se cuenta con la informacién del 2005, es hasta el aflo 2006 que se tiene un
registro de los cursos, beneficiarios e inversién realizada a través de éste Subprograma. (se
anexa copia de oficio y cuadro de informacién, validado por el Departamento de
Promocion de la Capacitacion para el Trabajo). .

P

Con respecto al' numero de becas otorgadas a buscadores de empleo que hayan sido
direccionados a las Escuelas de Artes y Oficios (EDAYO s) y el monto de cada una de ellas,
me permito informarle que los buscadores de empleo que se capacitan
Modalidad de Capacitacion para el Autoempleo, no son direccionados a las<
tipo de instituciones sélo funge como Centro de Capacitacion. £

Un Centro de Capacitacion, es aquella institucion publica a través de la

Gestiona la validacion documental del programa de capacitacié!

periencia del Instructor, cuando los cursos de capacitacion se desak’ng
talaciones. i R

2. Cuando cuente con la disponibilidad de infraestructura, presta las i
I (los) curso (s) de capacitacion.

DIRECCION GENERAL DE LA PREVISION SOUIAL
UNIDAD DE PROGRAMAS FEDERALES
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3. Capacitacién para el autoempleo: est4 orientada a la adquisicion o fortalecimiento de habilidades

laborales de los Buscadores de empleo que de forma individual o grupal, estén interesados en
desarrollar una actividad productiva por cuenta propia.

4. Vales de Capacitacion: Se orienta a Buscadores de empleo desocupados que enfrentan dificultades

para insertarse al mercado laboral y requieren actualizar, mejorar y/o reconvertir sus competencias,
habilidades y/o destrezas laborales.

Finalmente, con respecto al tamafio y tipo de empresa en la que se insertaron los trabajadores, le informo
que la normatividad bajo la que se rige el Subprograma no limita la participaci6n, es decir cualquier
micro, pequefia, mediana o gran empresa podra participar, sin embargo, por el objetivo que busca cada
modalidad, podrfamos decir que, bajo el esquema de Capacitacién en la Practica Laboral los buscadores
de empleo llegan a insertarse en micro y pequefias empresas ¥ en las modalidades de Capacitacién Mixta
y Vales de Capacitaci6n, se encuentra un mayor dinamismo de las medianas y grandes empresas.

Sin mds por €l momento, le envié un cordial saludo.

" ATENTAMENTE

-

, JESUS GABRIEL OLIVARES RUBI
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE LA
CAPACITACION PARA EL TRABAJO

Xlamlo Lépez Salinas, Director General de Ja Previsién Social. Para conocimicnto
ricisco Alexis Castillo Soriana, Subdirector de Empleo

SECRETARIA DEL TRABAJO
DIRECCION GENERAL DE LA PREVISION SOCIAL
OCION DE LA CAPACITACION PARA EL TRABAJAO
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SECRETARIA DEL TRABAJO

Toluca, México a 24 de Enero de 2013
Nombre del solicitante: GERMAN HORACIO MEJIA RODRIGUEZ
Folio de la solicitud: 00006/ST/IP/2013

En respuesta a la solicitud recibida, nos permitimos hacer de su conocimiento que con fundamento en el articulo
46 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, le contestamos

que:

En atencién a su solicitud No. 00006/ST/IP/2013, a través del SAIMEX, adjunto el archivo con informacién que
necesita para obtebner lo solicitado.

ATENTAMENTE

Lic. Angel Alvarez Solleiro
Responsable de la Unidad de Informacién
SECRETARIA DEL TRABAJO
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SECRETARIA DEL TRABAJO

Toluca, México a 24 de Enero de 2013
Nombre del solicitante: CHRISTIAN BECERRIL VELASCO
Folio de la solicitud: 00007/ST/IP/2013

En respuesta a la solicitud recibida, nos permitimos hacer de su conocimiento que con fundamento en el articulo
46 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de México y Municipios, le contestamos

que:

En atencion a su solicitud No 00007/ST/IP/2013, a través del SAIMEX, adjunto el archivo con la informacién
requerida

ATENTAMENTE

Lic. Angel Alvarez Solleiro
Responsable de la Unidad de Informacion
SECRETARIA DEL TRABAJO
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No. de of. 204020403/018/2012.

Toluca de Lerdo, México;
23 de enero de 2013

C.P.IVONNE ELIZABETH RAMIREZ GONZALEZ ;
JEFA DE LA UNIDAD DE PROGRAMAS FEDERALES

Y ENLACE ADMINISTRATIVO

PRESENTE

En atencion al oficio No. 204020200/053/2013 a través del cual solicita atender el requerimiento de
informacion realizado mediante el Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de México y Municipios por el C. Christian Becerril Velasco.

Al respecto, me permito informarle que éste Departamento slo cuenta con las bases de datos a partir del

afio 2006, toda vez que, el Subprograma Bécate surge como tal en ¢l afio 2005, antes se conocia como

SICAT (Sistema de Capacitacién para el Trabajo), sin embargo, al ser un programa de cardcter Federal,

no se cuenta con la informacion del 2005, es hasta el afio 2006 que se tiene un registro de los cursos, s
beneficiarios e inversidn realizada a través de éste Subprograma.

En este sentido, se proporciona la informacién de los cursos realizados con recurso de transferencia
Estatal, becas otorgadas (inscritos) y la inversién realizada para el periodo 2006-2012, para el
Subprograma Bécate y cada una de sus modalidades.

Con respecto al tamafio y tipo de empresa en la que sc insertaron los trabajadores, le informo que la
nomatividad bajo la que se rige el Subprograma no limita la \Qarticipacién, es decir cualquier micro,
pequefia, mediana o gran empresa podrd participar, sin embargo, por el objetivo que busca cada
modalidad, podramos decir que, bajo el esquema de Capacitacion en la Practica Laboral los buscadores
de empleo llegan a insertarse en micro y pequeiias empresas 'y en las modalidades de Capacitacion Mixta
y Vales de Capacitacion, se encuentra un mayor dinamismo de las medianas y grandes empresas.

‘Enla modalidad de Capacitacién para el Autoempleo, no se trabaja con empresas ya que lo que‘ busca la
modalidad es que los Buscadores de empleo adquieran o fortalezcan sus habilidades laborales para
desarrollar una actividad productiva por cuenta propia.

Sin més por el momento, le envid un cordial saludo.

_ATENTAMENTE

- W%’ Sedad. 1o

-JESUS GABRIEL OLIVARES RU];i'
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROMOCION DE L
CAPACITACION PARA EL TRABAJO -

0 Lopez Salinas, Dircctor General de la Prevision Secial. Para conocimiento

Alexis Castillo Soriana, Subdirector de Empleo SECRETARiA DEL TRABAJO
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