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POLIZA DE DIARIO Il
MUNICIPIO  H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA jonam HOJA: 1 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0001 | 1132 000000004 o00ogoooooo0217 0000 oooop BANORTE. A NG 277 24,608,478.30 oo] 2460847830
FLUJO DE EFECTIVO: 21 SERVICIOS PERSONALES 24 508,478.30
0002] 1123 000000001 ©00000000000001 0002 0000 SUBSIDIO AL EMPLEO 277 33,162.50 33,162.50 00
0003 | 2112 ©c000DOOT 0000000000000 1556 oooo[ PRESTACIONES FINMART, S.AP.I. DE C.V. SOFOM 217 184,009.20 00 184.009.20
0004 | 2112 000000001 0000000000001 2321  0000p PUBLISEG, S.AP.L. DE C.V. SOFOM, ENR. 277 721.20 00 721.20
0005 | 2112 000000001 00000ODD0DCO0DT 0139  0000f IMPULSORA PROMOBIEN , S.A. DE C.V. 277 27,363.40 00 27,363.40
0006 | 2117 000000001 000000000000001 0002 0000} PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS 277 53,883.10 00 53,883.10
0007 | 2117 0000DCDT 00UO00ON0000$ 0002 0GOTH  SISTEMADE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 277 189,438.80 00 189,438.80
8%
000 | 2117 000000001 00000D000ODD0: 0002 0001 SISTEMA DE CAPITALIZAGION INDIVIDUAL CUOTA 277 241,347.30 00 241,347.30
2%
0009 | 2117 000000001 ©00000000000001 0002 0001} GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION 1% 277 231,279.20 00 231,279.20
o010 | 2117 000000001 000000OC0000001 0002 0001} RIESGO DE TRABAJO 277 336,198.60 00 336,198.60
0011 | 2117 000000001 0DOCODO00O0CDO1 0002  0001f PRESTAMO CREDITO DE CONSUMO 217 1,487.20 00 1,487.20
0012 | 2117 000000001 0000000000001 0002  0001§ SEGURO DE VIDA ISSEMYM 277 7,600.60 00 7,600.60
0013 | 2117 000000001 ©0DOOD00ODOOO0OT 0002 000D} PRESTAMOS HIPOTECARIOS 277 25,606.70 00 25,606.70
0014 | 2117 000000001 000000000000001 0002 0000} ISSEMYM Retenciones de Cuotas para Fondo Solidario 277 1,612,200.00 00 1,612,200.00
de Reparto
0015 2117 000000001 00DO0U00000DT 0002 00O ISSEMYM Retenciones o Cuotas para o Servicio de 277 1.222,371.10 00 1,222,371.10
allr
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POLIZA DE DIARIO o

MUNICIPIC H. AYLUUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

EECHA 10112115 HOJA: 2 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0016 } 2117 000000001 0CODGOO00000001 Q002 0000p ISSEMYM Aportacion Municipal para el Fondo de 277 1,961,042.50 00 1,961,042.50

Reparto :
0017 | 2117 000000001 0Q00000000000001 0002 0000§ gsaerEdMYM Aportaciones Municipales para el Servicio de 277 2,642,090.40 .00 2,642,090.40
u

00181 2117 000000001 000000000000001 0002 0000f PRESTAMOS ESPECIALES 277 119,519.70 .00 119,519.70
0019 | 2117 000000001 000000000000001 0002 OOOD[ SEGURO DE AUTO ISSEMYM 277 9,087.00 .00 '9,087.00
0020 | 2117 000000001 000000000000001 0003 0000} RETENCIONES DELI.S.P.T. 277 5,501,277.30 .00 5,501,277.30
0021 ] 2117 000000001 000COCO00000001 0004 0000) CUOTAS SINDICALES 277 83,816.10 00 83,816.10
Q022 § 2117 00000C001 0000OOCOO000CO1  O0O4 OOOOJ CUOTAS MUTUALISTAS 277 83,816.10 00 83.816.10
0023 | 2117 000000001 0O00000000CO0C01 0004 0000F FONDO DE RESISTENCIA 277 2,888.00 00 2,888.00
0024 § 2117 0COCO0001 COQDOOOO0000001 0004 0000F FONDO DE VIVIENDA 277 94,933.50 .00 94,933.50
0025 | 2117 000000001 QO0QO0Q000CO001 0005 0000] PENSION ALIMENTICIA 217 217.412.60 00 217,412.60
0026 | 2117 000000001 000000000000001 0005 0000 DESCUENTO DE RESPONSABILIDADES 277 1,395.00 .00 1,395.00
0027 | 2117 000000001 000000000000001 Q006 0000] FONACOT 277 303,344.60 00 303,344.60
0028 | 2119 000000002 O000000000C000001 0008 0638 PRESTAMELO, SAP.LDEC.V,SOFOM ENR. 277 3.141.50 .00 3.141.50
00291 2119 000000002 OO0CO00OCC00001 0008 0617] CREDIPRESTO S.A.P.I.DE C.V., SOFOM, EN.R. 277 90,002.90 00 90,002.90
0030 } 2118 000000002 000000000000001  0QO08 0621p GRUPO MEXLAZZA, S.A. DE CV. SOFOM ENR 277 88,826.00 00 88,826.00
0031 ] 2118 000000002 0GOO000000O0COT 0008 0816 FMMADMINISTRADORA, S.A. DEC.V. 277 5,286.90 .00 5296.90
00321 2118 000000002 0QCO0000000Q0CO1 0008 0072 SE%UFICADOS INTEGRALES FUNCIONALES, SA 277 9,254.00 .00 9.254.00
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0033 ] 2119 000000002 00000QO00000001 0008  0637§ TACREFIN, S.A. DE C.V., SOFOM. 277 3,349.20 00 3,349.20
0034 { 2119 000000002 000CCO00OD0OO0OT 0008  0637F CONSUPAGO, S.A. DE C.V., SOFOM,ER. 277 1,479,860 00 1,479.60
0035 | 5100 092A00100 010301010201101 1111~ 00008 DIETAS 277 1,145,285.40 1,145,285.40 00
0036 | 5100 092A00100 010301010201101  $131 0000 SUELDO BASE 277 498,807.90 498,807.90 00
0037 | 5100 092A00100 010301010201101 1311 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 2,025.00 2,025.00 .00
0038 | 5100 092400100 010301010201101 1311 oo00b PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 75.00 75.00 .00
0033 | 5100 092A00100 010301010201101 1341 0000 COMPENSACION 277 13,175.00 13,175.00 00
0040 | 5100 092A00100 010301010201101 1346 D0O0OP GRATIFICACION 277 352,021.40 352,021.40 00
0041 ] 5100 092A00100 010301010201101 1412 0000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 74,844 00 74,844.00 00
0042 | 5100 092400100 010301010201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 34,116.00 34,116.00 00
0043 § 5100 092400100 010301010201101 1413  0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 55,532.90 55,532.90 .00
0044 | 5100 092A00100 010301010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 217 26314.00 25,314.00 00
0045 | 5100 092A00100 010301010201101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 10.788.70 10,788.70 .00
INDIVIDUAL
0046 | 5100 092A00100 010307010201101 1414 ooooi CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3,471.60 3,471.60 00
INDIVIDUAL
0047 | 5100 092A00100 010301010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 ,549.10 6,549.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0048 | 5100 092400100 D10301010201101 1415 oooo-L APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 277 2,986.00 2,986.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0049 | 5100 092A00100 ©10301010201101 1416 oooola RIESGO DE TRABAJO 277 9,520.70 9,520.70 .00
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MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 217
FECHA 10112115 HOJA: 4 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0050 | 5100 092A001C0 010301010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 4,340.00 4,340.00 .00
00511 5100 092A00100 010301010201101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS o277 11,550.60 11,550.60 00
0052 | 5100 092A00100 010301010201101 1546 0001 OTRQOS GASTOS PERIVADOS DE CONVENIO 277 3,621.30 3,621.30 .00
0053 ] 5100 092A00100 010304010201101 1131 0000p SUELDO BASE 277 893,685.20 893,685.20 .00
0054 | 5100 092A00100 010304010201101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 15,275.00 15,275.00 .00
0055 ] 5100 082400100 010304010201101 1341 000 COMPENSACION 277 32,425.00 3242500 .00
0056 | 5100 092A0010¢ 010304010201101 1345 000 GRATIFICACION 277 1,480,781.00 1,480,781.00 .00
0057 | 5100 092A00100 010304010201101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 209,446.20 209,446.,20 .00
0058 | 5100 092A00100 010304010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 155,407.70 155,407.70 00
0059 | 5100 092A00100 010304010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 28.992.00 28,992.00 .00
INDIVIDUAL
0060 | 5100 0Q92A00100 010304010201101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 18,328.60 18,328.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0061 ] 5100 092A00100 010304010201101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 277 26,643.60 26,643.60 .00
0062 | 5100 082400100 (10304010201101 1542 0000f DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 92,013.50 92,013.50 .00
0063 | 5100 092A00100 010304010201101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 42,012.10 42,012.10 .00
0064 | 5100 092A00100 010304010201101 1595 0000p DESPENSA 277 1,364.50 1,364.50 00
0065 | 5100 092A00101 0103040101062101 1131 GOO0F SUELDO BASE 277 202,466.20 202,466.20 00
Q066 | 5100 092A00101 010304010102101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 325.00 325.00 .00
0067 1 5100 092A00101 010304010102101 1341 0000p COMPENSACION 277 1,875.00 1,875.00 .00
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Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0068 | 5100 092A00101 010304010102101 1345  0000F GRATIFICACION 277 131,667.60 131,667.60 .00

0069 | 5100 092400101 010304010102101 1412  0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 26,957.00 26,957.00 .00

0070 | 5100 092A00101 010304010102101 1413 Q000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 20,001.90 20,001.90 .00

0071 | 5100 052A00101 010304010102101 4414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4,917.30 4,917.30 00
INDIVIDUAL

0072 | 5100 092A00101 010304010102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 2717 2,358.10 2,359.10 .00

- GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0073 | 5100 092400101 010304010102101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 3,429,20 3,429.20 00

0074 1 5100 092400101 010304010102101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 217 1,802.70 1,802.70 .00

0075 | 5100 092800101 010304010102101 1546 000§ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 504.20 504.20 .00

0076 | 5100 092A00101 010309040109101 1131 0000p SUELDO BASE ' 2717 11,000.00 11,000.00 00

0077 | 5100 092400101 010309040101101 1412  Q00OF CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,100.00 1,100.00 .00

0078 | 5100 092A00101 010309040101101 1413 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 816.20 816.20 .00

0079 | 5100 092A00101 010309040101401 1414 (000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 203.50 203.50 00
INDIVIDUAL

0080 | 5100 092400101 010309040101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 96.30 96.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

00811 5100 092A00101 ©010309040101101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 277 139.90 139.90 00

0082 ] 5100 092A00101 010502050107101 1131 0000 SUELDQ BASE 277 95,833.00 95,833.00 00

0083 | 5100 092400101 010502050107101 1311 0000P PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 §25.00 525.00 .00

0084 | 5100 092A00101 010502050107101 1341 0000) COMPENSACION 217 2,625.00 2,625.00 00




19 CiC7ms

=
-
P
o

o () | SPERADO
[
i

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ T
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Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0085 | 5100 092A00101 010502050107101 1345  0000P GRATIFICACION 277 53,657.90 63,657.90 00
0086 | 5100 092A00101 010502050107101 1412 0000 CUOTAS BE SERVICIO DE SALUD ' 277 14,117.80 14,117.80 00
0087 | 5100 092A00101 010502050107101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 10,475.10 10,475.10 00
ooss | 5100 092400101 010502050107101 1414  0000Y CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,863.30 1,863.30 00
INDIVIDUAL |
0089 | 5100 092400101 010502050107101 1415  0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,235.50 1,235.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0000 | 5100 092400101 010502050107101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJQ 277 1,795.90 1,795.90 00
0091 | 5100 092400101 010502050108101 1131 0000p SUELDO BASE 217 24,500.00 24,500.00 00
0092 | 5100 092400101 010502050108101 1412  0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,705.80 1,705.80 .00
0093 | 5100 092400101 010502050108101 1413  0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 1,265.70 1,265.70 00
0094 | 5100 092400101 010502050108101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 217 315.60 315.60 00
INDIVIDUAL
0095 | 5100 092400101 010502050108101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS Co77 149.30 149.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0096 | 5100 092400101 010502050108101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 217.00 217.00 00
0097 | 5100 092400101 010502060402101 1131 0000p SUELDO BASE 277 11.000.00 11,000.00 00
0098 | 5100 092200101 01050206040210t 1412 0D0Op CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,100.00 1,100.00 .00
0099 | 5100 092400101 010502080402101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 816.20 816.20 00
o100 | 5100 092400101 010502060402101 1414 0000 &%?Vrlg% EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 203.50 203.50 .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277 )
FECHA 1012115 HOJA: 7 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0101 | 5100 092A00101 010502080402101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 96.30 96.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0102 | 5100 082A00101 010502060402101 1416 0000§ RIESGC DE TRABAJO 27t 139.90 139.90 .00
0103 | 5100 092A00101 010802010201101 1131 0000[ SUELDO BASE 277 31,778.50 31,778.50 00
0104 1 5100 092A00101 010802010201101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 600.00 600.00 00
0105 ] 5100 092400101 010802010201101 1345 0000 GRATIFICACION 277 3,656.00 3,656.00 .00
0106 | 5100 092A00101 010802010201101 1412 0000p CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 3,543.50 3.543.50 .00
0107 ] 5100 0S2A00101 010802010201101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 2,629.20 2,629.20 .00
0108 | 5100 0S2A00101 010802010201101 1414 0000) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 407.00 407.00 00
INDIMIDUAL
0109 } 5100 092A00101 01080201020110t 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 310.20 310.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
01101 5100 092A00101 010802010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 450.70 450.70 00
0111 ] 5100 092A00101 010802010201 10l1 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3.911.40 3.911.40 00
0112 | 5100 092A00101 010802010201101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 895.60 895.60 .00
0113 ] 5100 092A00101 010802010202101 1131 00009 SUELDO BASE 277 57.018.70 57,018.70 .00
0114 § 5100 092A00101 01080201020210t 1311 0000§ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,750.00 1.750.00 .00
0115 | 5100 092A00101 010802010202101 1341 00009 COMPENSACION 277 750.00 750.00 .00
0116 | 5100 092AC0101 (010802010202101 1345 0000F GRATIFICACION 277 8,507.80 8,507.80 .00
0117 | 5100 092400101 010802010202101 1412 0o0op CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD 277 6,584.80 6,584.80 .00
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MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 24
FEGHA 1012115 HOJA: 8 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0118 | 5100 092A00101 010802010202101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 4,886.10 4,886.10 .00
0119 | 5100 092400101 010802010202101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 584.90 584.80 00
INDIVIDUAL
0120 | 5100 ©92A00101 010302010202101 1415  0J00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 576.30 576.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0121 | 5100 092A00101 010802010202101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 837.50 837.50 00
0122 | 5100 092400101 010802010202101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 13,561.00 13,561.00 .00
01231 5100 092A00101 010802010202101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 3,650.40 3,650.40 00
0124 | 5100 052A00101 010802010202101 1585  0000p DESPENSA 277 448.50 448,50 .00
0125 5100 092A00112 010301010201101 1131 GO00p SUELDO BASE 277 285,342.30 285,342.30 00
0126 | 5100 092A00112 010301010201101 1131 0000p SUELDO BASE 277 82.485.60 82,485.60 .00
0127 | 5100 092A00112 010301010201101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 5.525.00 5,525.00 .00
0128 | 5100 092A00112 010301010201101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,650.00 1,650.00 .00
0129 | 5100 092400112 010301010201101 1341 0000p COMPENSACION 277 12,400.00 12,400.00 .00
0130 | 5100 092A00112 010301010201101 1341 C000p COMPENSACION 277 3,800.00 3,800.00 00
0131 5100 092400112 010301010201101 1345  QCOOP GRATIFICACION 277 123,202.90 123,202.90 .00
0132{ 5100 092400112 010301010201101 1345  Q000p GRATIFICACION 277 32,238.30 32,238.30 .00
01331 5100 092A00112 010301010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 41,657.00 41,657.00 .00
0134 | 5100 092A00112 010301010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 11,772.10 11,772.10 .00
0135 ] 5100 092AC0112 010301010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 30,908.20 30,909.20 .00
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Con, Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haber

0136 | 5100 (Q92A001%2 010301010201101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 8,734.80 8,734.80 00

0137 ] 5100 092A00112 010301010201101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 5,756.90 5,756.90 Q0

: INDIVIDUAL

0138 ] 5100 082A00112 010301010201101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 277 1,580.00 1,580.00 00
INDIVIDUAL

0139 | 5100 092400112 010301010201101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 3,644.80 3,644.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0140 | 5100 092400112 010301010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1.030.00 1,030.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACHON DEL ISSEMYM .

0141 ] 5100 092A00112 010301010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 5,298.90 5,298.90 .00

0142 | 5100 092A00112 010301010201101 1416 0000p RIESGC DE TRABAJO 277 1,497.60 1,497.60 .00

0143 | 5100 092A00112 010301010201101 1542 00009 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 26,248.20 26,248.20 .00

0144 | 5100 092A00112 010301010201101 1542 0ooop DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 4,168.30 4,168.30 .00

0145 5100 092A00112 010301010201101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 12,453.90 12,453.90 .00

0146 | 5100 092A00112 010301010201101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 2,514.50 2,514.50 .00

0147 5100 0892A00122 010804010101101 1131 OOOOK SUELDOC BASE 277 15,996.00 15,896.00 00

0148 § 5100 092A00122 010804010101101 1345 0000F GRATIFICACION 27L 12,8967.20 12,967.20 .00

0142 | 5100 092A00122 010804010101101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 2,221.50 222150 00

D150 ] 5100 092A00122 010804010101701 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 1,648.30 1,648.30 .00

0151 5100 092A00122 010804010101101 1414 0000 &%?JE%EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 411.00 411.00 .00
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POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277 )
FECHA 10/12/15 HOJA: 10 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0152 f 5100 092400122 010804010101101 1415  0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 194.40 194.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0153 | 5100 092A00122 010804010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 282.60 282,60 .00
0154 {1 5100 0Q92A00137 010401010103101 1131 0000 SUELDO BASE 277 110,370.70 110,370.70 .00
01554 5100 092A00137 010401010103101 1314 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIC 277 1,825.00 1,825.00 .00
0156 1 5100 092A00137 010401010103101 1341 0000y COMPENSACION 277 4,500.00 4,500.00 .00
0157 5100 092A00137 010401010103101 1345 0000 GRATIFICACION 277 41,127.90 41,127.90 .00
0158 | 5100 092A00137 010401010103101 1412 00609 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 14,787.80 14,787.80 .00
0159 | 5100 092A00137 010401010103101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARID DE REPARTO 277 10,972.00 10,972.00 .00
0160 1 5100 092A00137 010401010103101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,987.10 1,887.1¢ .00
INDIVIDUAL .
0161 5100 092A00137 010401010103101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,293.90 1,293.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0162 ] 5100 092A00137 010401010103101 1416 00009 RIESGO BE TRABAJO 277 1,881.10 1,881.10 00
0163 ] 5100 092A00137 010401010103101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 7.822.40 7.822.40 .00
0164 | 5100 092A00137 010401010103101 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 277 2,163.20 2,163.20 00
0165{ 5100 092A00137 010401010103101 1595 CO0Op DESPENSA 277 371.00 371.00 .00
0166 1 5100 092A00137 010805010103101 113 0000f SUELDO BASE 277 262,242.70 262,242.70 .00
0167 | 5100 092A00137 010805010103101 1311 00000 PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 277 7,075.00 7.075.00 .60
01681 5100 082A00137 010305010103101 1341 0000F COMPENSACION 277 12,825.00 12,825.00 .00
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POLIZA DE DIARIO —_—
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 217
FECHA LT HOJA: 11 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0169 | 5100 092A00137 010805010103101 1345 0000p GRATIFICACION 277 79,237.50 79,237.50 00
0170 | 5100 092A00137 010805010103101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 34,630.50 34,630.50 .00
0171 | 5100 092A00137 010805010103101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 25,695.20 25,695.20 00
0172 | 5100 092A00137 010805010103101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4,017.00 4,017.00 .00
INDIVIDUAL
0t73{ 5100 092A00137 010805010103101 14156 00009 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 3,030.10 3,030.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL. ISSEMYM
0174 | 5100 092A00137 010805010103101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 277 4,405.30 4,405.30 .00
0175 5100 092A00137 010805010103101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 26,590.70 26,590.70 .00
0176 ] 5100 092A00137 010805010103101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 11,560.30 11,560.30 .00
0177 | 5100 092A00155 010305010104101 1131 0000§ SUELDO BASE 217 49,098.00 49,098.00 .00
0178 | 5100 082A00155 010305010104101 1341 0000) PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 475.00 475.00 .00
0179 | 5100 092A00155 010305010104101 1341 0000p COMPENSACION 277 1,900.00 1,900.00 .00
01801 5100 092A00155 Q10305010104101 1345 0000F GRATIFICACION 277 18,240.10 18,240.10 00
0181 ] 5100 092A00155 010305010104101 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 6,923.90 6,923.90 00
0182 1 5100 092A00155 010305010104104 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 5,137.40 5,137.40 00
0183 | 5100 092A00155 010305010104101 1414 OOOD[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,200.90 1,200.90 .00
INDIVIDUAL
0184 | 5100 092A00155 010305010104101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 605.90 605.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0185 | 5100 092A00155 010305010104101 1418 oo RIESGO DE TRABAJQO 277 880.80 880.80 .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA AP AL HOJA: 12 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0186 | 5100 092A00155 010305010104101 1542  0000F DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 2.414.00 2,414.00 00
0187 | 5100 092400155 010305010104101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 499.50 499.50 00
0188 ] 5100 092A01103 01080301010310t 1131  0000p SUELDO BASE 277 210,607.50 210,607.50 00
0189 | 5100 092401103 010803010103101 1311 0000 PRIMA POR ARNQS DE SERVICIO 277 875.00 875.00 00
0190 | 5100 092401103 010803010103101 1341 0000p COMPENSACION 277 5,250.00 5,250.00 00
0191 5100 092401103 (10803010103101 1345  Q000f GRATIFICAGION 277 86,003.90 86,003.90 00
0192 | 5100 092A01103 010803010103101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 25,253.80 25,253.80 00
0193 | 5100 092A01103 010803010103101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 18,738.00 18,738.00 00
0194 ]| 5100 092401103 010803010103101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3,103.40 3,103.40 .00

INDIVIDUAL
0195 | 5100 092A01103 010803010103101 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,210.20 2.210.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0196 | 5100 092A01103 010803010103101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 3,212.50 3,212.50 00
0197 | 5100 092A01103 010803010103101 1542 Q000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 5,923.20 5.923.20 .00
0198 | 5100 092A01103 010803010103101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 1,361.00 1,361.00 .00
0199 | 5100 092402102 010204010102101 1131 0000 SUELDQ BASE 277 79.217.90 79,217.90 .00
0200 5100 (92A02102 ©10204010102101 1311 Q000§ PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 277 700.00 700.00 00
0201 | 5100 092A02102 010204010102101 1341 0000F COMPENSACION 277 375,00 375.00 .00
0202] 5100 092402102 010204010102101 1345 Q000§ GRATIFICACION 277 10,990.60 10.990.60 .00
0203 | 5100 092402102 010204010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,103.10 1,103.10 .00
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POLIZA DE DIARIO —_ -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA LAl HOJA: 13 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0204 | 5100 092402102 010204010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 277 658.10 658.10 00
0205 | 5100 (92A02102 010204010102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 7,520.10 7.520.10 .00
INDIVIDUAL
0206 | 5100 092A02102 010204010102101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 5,579.70 5,579.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0207 | 5100 092402102 010204010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 956.60 956.60 .00
0208 } 5100 092A02102 010204010102101 1542 00009 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3,259.50 3,252.50 .00
02091 5100 092A02102 010204010102101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 1,693.50 1,693.50 .00
0210 § 5100 092D00108 010309030101101 1134 C000P SUELDO BASE 277 54,861.10 54,861.10 .00
0211} 5100 092000108 010309030101101 1311 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 1,150.00 1,150.00 00
0212 § 5100 092D00108 010309030101101 1341 00009 COMPENSACION 277 1,925.00 1,925.00 00
0213 ] 5100 092D00108 010309030101101 1345  0000p GRATIFICACION 277 6,538.40 5,538.40 .co
0214 | 5100 092000108 010309030101101 1412 Qo0 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 5,507.80 5,507.80 00
0215} 5100 092000108 010309030101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 4,086.80 4,086.80 00
0216 | 5100 092000108 010309030101101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 257.70 257.70 00
INDIVIDUAL
0217 § 5100 092000108 010309030101101 1415 OOOOT APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 482.10 482.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
02181 5100 092000108 010309030101101 1416 0000p RIESGC PE TRABAJO 277 700.50 700.50 .00
0219 § 5100 092000108 010309030101101 1542 0000f DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 6,839.80 6,839.80 .00
0220 § 5100 092000108 010309030101101 1546 0000[ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 3,706.20 3,706.20 .00
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. POLIZA DE DIARIO e - _
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 27
FECHA AL HOJA: 14 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Pareial Decbe Haber
0221 | 5100 092000108 010801010101101 1131 00008 SUELDO BASE 277 211,289.30 211,289.30 .00
0222 | 5100 082000108 010801010101101 13114 0000¢ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,800.00 2,800.00 00
0223 | 5100 092000108 010801010101101 1341 00Q0p COMPENSACION 277 4,550.00 4,550.00 00
0224 | 5100 092000108 010801010101101 1345 Q000 GRATIFICACION 277 38,183.40 38,183.40 00
02251 5100 092000108 010801010101101 1412  0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 25,272.10 26,272.10 00
0226 | 5100 092000108 010801010101101 1413 0000[ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 18,751.50 18,751.50 .00
0227 | 5100 092D00108 010801010101401 1414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3,254.20 3,254.20 00
INDIVIDUAL
0228 1 5100 052000108 010801010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2.211.30 2,211.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0229 | 5100 092D00108 Q1080101010111 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 217 3,214.80 3,214.80 .00
0230] 5100 092000108 ©10801010101101 1542 0000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 19,381.30 19.381.30 00
0221 | 5100 082D00108 010801010101101 1546  0000f OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 7.530.80 7,530.80 .00
0232 | 5100 092000109 010801010301101 1131 0000p SUELDO BASE 277 368,948.50 368,948.50 .00
0233 ] 5100 092D00109 ©10801010301101 1311 0000 PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 277 17,225.00 17,225.00 00
0234 |} 5100 092000109 010801010304101 1341 0000p COMPENSACION 277 29,025.00 29,025.00 .00
0235 | 5100 092D00109 C10801010301101 1345 0000 GRATIFICACION 277 136,069.70 136,069.70 .00
0236 | 5100 092D00109 0801010301101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 52,809.80 52,809.80 .00
0237 | 5100 0892000109 (10801010301107 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTC 277 39,184.20 39,184.20 .00
0238 | 5100 092D001C09 ©010801010301101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3,800.00 3,809.00 .00




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 101215 HOUA: 15
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL S
0230 | 5100 092000109 010801010301101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 4,620.80 4,620.80 :
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM L
0240 | 5100 ©092D00109 010801010301101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJC en 6,718.20 6.718.20 ) > ‘
.. 0241 ] 5100 092000109 010801010301101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 84,701.10 84,701.10 ;
N 0242 | 5100 092000109 010801010301101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 46,503.20 46,503.20 -
0243 | 5100 092000109 010801010301101 1595  0000p DESPENSA 277 448,50 44850 Vo
0244 | 5100 092000112 020404010102104 1131 0000p SUELDO BASE- 277 500,691.60 500,691.60 ‘
0245 | 5100 092000112 020404010102101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 7,700.00 7,700.00 |
0246 | 5100 092D00112 020404010102101 1341 0000p COMPENSACION 277 16,175.00 16,175.00
0247 | 5100 092D00112. 020404010102101 1345  0000p GRATIFICACION . 277 191,017.60 191,017.60 : &,
0248 | 5100 092000112 020404010102101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 64,475.20 64.475.20 .00 f B
02491 5100 092000112 020404010102101 1413  0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 47,839.20 47,839.20 00! :;
0250 | 5100 092D00112 020404010102101 1414  QQO0p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 7,367.00 7.367.00 .00 ?xz - 4
INDIVIDUAL =
0251 ] 5100 092000112 020404010102101 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 5,641.70 564170 o0 |©
: GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM %
-.ﬂ 0252 | 5100 092000112 020404010102101 1418  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 8,201.50 £,201.50 oo |
= 0253 | 5100 092000112 020404010102101 1542  00DOP DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 33,803.00 33.803.00] . 00 |3
: ozsa | s100 1 092D00112 020404010102101 1546  0000P OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 18,578.60 18,578.60] - .00

T T - i
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Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0255 | 5100 092000112 020404010102101 1595 0000p DESPENSA 277 488.50 488.50 RL1)
0256 | 5100 092D00114 010502060301101 1131 0000 SUELDO BASE 277 263,677.60 263,677.60 .00
0257 { 5100 092000114 010502080301101 1311 0000‘ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 7.625.00 7,625.00 00
0258 { 5100 092000114 010502060301101 1341 0000p COMPENSACION 277 10,925.00 10,925.00 .00
02581 5100 092000114 010502060301101 1345 0000§ GRATIFICACION 277 62,191.20 62,191,20 00
0260 { 5100 092D00114 010502060301101 1412 00009 CUOCTAS DE SERVICIC DE SALUD 277 32,425.00 32,425.00 00
0261 | 5100 092D00114 010502060301101 1413 00009 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 277 24,228.40 24,228.40 .00
D262 1 5100 092D00114 010502060301101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3,621.40 3,621.40 .00
INDIVIDUAL
02631 5100 092000114 010502060301101 1415 Q000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,857.50 2,857.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0264 1 5100 092D00114 (10502060301101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 277 4,153.30 4,153.30 .00
0265 | 5100 092000114 Q10502060301101 1542 00009 OIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 46,453.80 46,453.80 .00
0266 | 5100 092000114 0M0502060301101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 20,537.90 20,537.90 .00
0267 | 5100 092000114 010502060301 101 1595 0000 DESPENSA 277 912.40 912.40 .00
0268 | 5100 Q92D00144 010305020101101 1131 0000 SUELDO BASE 277 371,175.30 371,175.30 00
0269 | 5100 ©092D00144 010308020101101 1131 0000p SUELDC BASE 277 160,863.30 160,863.30 .00
02701 5100 092000144 010308020101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 181,444.90 181,444 90 .00
0271 ] 5100 092000144 010309020101101 1311 0000[ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 3,325.00 3,325.00 .00
02721 5100 092000744 010309020101101 1311 Q000f PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,300.00 2,300.00 00
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POLIZA DE DIARIO — -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 277
FECHA 10112115 HOJA: 17 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
02731 5100 092000144 01030802010110% 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 3,175.00 3,175.00 .00
0274 | 5100 092000144 010309020101101 1341 0000p COMPENSACION 277 11,416.30 11,416.30 .00
0275 | 5100 092000144 010309020101101 1341 00009 COMPENSACION 277 3,964.00 3,964.00 00
0276 | 5100 092D00144 010305020101101 1341 00008 COMPENSACION 277 4,125.00 4,125.00 .00
02771 5100 092000144 010309020101101 1345 0000p GRATIFICACION 277 173,143.20 173,143.20 00
0278 § 5100 092000144 010309020101101 1345 0000p GRATIFICACION 277 61,836.60 61,836.60 .00
0279 | 5100 092003144 010309020101101 1345 0000p GRATIFICACION 277 41,528.60 41,528.60 .00
02801 5100 092000144 010309020101101 @ 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 50,028.90 50,028.90 .00
0281 ] 5100 092000144 010308020101101 1412 0000p CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 23,776.90 23,776.90 .00
0282 | 5100 092D00144 010309020101101 1412. 0000p CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 17,207.60 17,207.60 .00
0283 5100 092D00144 010308020101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 207 37,120.90 37,120.90 .00
0284 | 5100 092000144 010309020101101 1413 0Q000p CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTO 277 12,767.80 12,767.80 00
0285 | 5100 092000144 010302020101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 277 17,642.00 17,642.00 .00
0286 | 5100 092000144 010309020101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 577540 5,775.40 200
INDIVIDUAL
0287 | 5100 092000144 010309020101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 281270 2,812.70 .00
INDIVIDUAL
0288 | 5100 092000144 010309020101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 217 1,550.10 1,550.10 .00
INCIVIDUAL
0289 | 5100 082000144 010309020101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 4,377.80 4,377.80 00
[ GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. ' 277 '

CECHA 1011215 HOJA: 18 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0290 § 5100 092000144 010305020101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,505.70 1,505.70 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0291 ] 5100 092D00144 010309020101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,080.80 2,080.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

029241 5100 092D00144 Q10309020101101 1416 C000p RIESGO DE TRABAJO 277 6,364.20 6,364.20 .00
0293 | 5100 092000144 ©O10309020101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 3,024.50 3,024.50 00
0294 1 5100 092D00144 010309020101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 2,188.80 2,188.80 .00
0295 ]| 5100 052D00144 010309020101101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 22,724.00 22,724.00 .00
0296 | 5100 092D00144 010309020101101 1542 0000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 13,745.90 13,745.90 .00
0297 | 5100 092000144 010305020101101 1542 00008 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 5,271.30 5,271.30 .00
0298 | 5100 092000144 010309020101101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 9,611.30 9,611.30 .00
0259 ] 5100 092000144 010309020101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 2,224.10 2,224 10 .00
0300 | 5100 092000144 010308020101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 7,720.50 7.720.50 .00
0301 ] 5100 092000144 010309020101101 1595 0000p ODESPENSA 277 208.40 208.40 .00
0302 | 5100 092D00144 010309020101101 1595 GO00p DESPENSA 277 155.00 155.00 .00
0303 ) 5100 092000155 010305010104101 1131 00009 SUELDO BASE 277 390,837.2¢ 390,837.20 .00
0304 | 5100 092D00155 010305010104101 1311 000cd PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 6,175.00 6,175.00 .00
0305 | 5100 092D00155 010305010104101 13M1 000Cp COMPENSACION 277 15.425.00 15,425.00 .00
0306 | 5100 092000155 010305010104101 1345 0000p GRATIFICACION 277 160,285.20 160,285.20 00
0307 | 5100 092000155 010305010104101 1412 0000p CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 55,023.60 55,023.60 .00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 217

FECHA 10/112M15 HOJA: 19 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

Q308 | 5100 092D00155 010305010104101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 40,826.30 40,826.30 .00

0302 | 5100 092D00155 010305010104101 1414 00D0p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 7.232.60 7,232.60 .o
INDIVIDUAL

0310y 5100 092D00M55 010305010104101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 4,814.30 4,814.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0311 ] 5100 0Q92D00155 010305010104101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 6,999.30 6,999.30 .00

0312 | 5100 09z2D00155 010305010104101 15342 00009 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 29,021.00 29,021.00 .00

0313 ] 5100 092D00155 010305010104101 1548 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 9,556.70 9,856.70 .00

0314 § 5100 092000155 010305010104101 1595 0000p DESPENSA 277 526.00 526.00 00

0315 | 5100 082£00120 {10502060101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 403,475.90 403,475.890 00

0316 | 5100 092E00120 010502060101101 1311 0000§ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 -8,075.00 8,075.00 .00

0317 | 5100 092E00120 010502060101101 1341 0000 COMPENSACION 277 30,679.40 30,679.40 00

0318 | 5100 092E00120 010502060101101 1345 0000‘ GRATIFICACION 277 79.,689.70 79,689.70 {00

0319 | 5100 092E00120 010502060101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 40,898.40 40,898.40 00

0320 | 5100 092E00120 010502060101101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 30,346.30 30,346.30 00

03211 5100 092E00120 010502060101101 1414 0000[ CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,870.80 2,870.80 00
INDIVIDUAL

0322 | 5100 092E00120 010502060101101 1415 0000F APORTACICONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 3.579.00 3,579.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0323 | 5100 092E00120 010502060101101 1416 DOODp RIESGO DE TRABAJO ' 277 5,202.80 5,202.80 .00

0324 | 5100 092200120 01050206010110t1 1542 0000f DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 78,714.60 78,714.60 00
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Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Oebe Haber

0325] 5100 092E00120 010502060101101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 37,654.40 37,654 40 .00
0326 | 5100 092E00120 010502060101101 1595 0000p OESPENSA 217 3,045.50 3,045.50 .00
0327 | 5100 092E00120 010502060102101 1131 0000 SUELDO BASE 277 111,637.80 111,637.80 00
0328 | 5100 092E00120 010502060102101 1311 00000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 3,250.00 3,250.00 00
0329 } 5100 092E00120 010502060102101 1341 0000 COMPENSACION 277 12,500.00 12,500.00 00
0330 ] 5100 092E00120 010502060102101 1345 0000F GRATIFICACION 277 28,485.30 28,485.30 .00
03311 5100 092E00120 010502060102101. 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 A5,.113.70 15,113.70 .00
0332 § 5100 092E00120 010502060102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 217 11,214.20 11,214.20 .00
0333 ] 5100 092E00120 010502060102101 1414 00009 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,633.50 1,633.50 00

{NDIVIDUAL
0334 | 5100 092EQ0120 010502060102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,322.50 1,322.50 00
: GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0335} 5100 O082E00120 010502060102101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 277 1,922.30 1,922.30 .00
0336 { 5100 092E00120 010502060102101 1542  0000f DIAS CMICDS Y ECONCMICOS 277 14,658.30 14,658.30 .00
0337 | 5100 Q92E00120 010502060102101 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 8,602.60 8,602.60 .00
0338 | 5100 092E00120 010502060102101 1595 ° 0000 DESPENSA 277 371.00 371.00 .00
0339 ] 5100 092E00121 010502060201101 1431 Q0009 SUELDO BASE 277 276,602.00 276,602.00 .00
0340 | 5100 ' 092EQ0121 010502060201101 1131 Q000p SUELDO BASE 277 901,232.201 - 901,232.20 00
0341 ] 5100 092E00121 010502080201101 1311 0000p PRIMA POR ARQOS DE SERVICIO 277 8§,200.00 8,200.00 00
0342 | 5100 092E00121 010502060201101 1311 0000P PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 43,325.00 43,325.00 00
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0343 | 5100 092E00121 010502060201101 1325  0000p PRIMA DOMINICAL 277 503.10 503.10 .00
03as | 5100 092200121 010502060201101 1325 0000p PRIMA DOMINICAL 277 251.50 251.50 00
0345 | 5100 092E00121 010502060201101 1341  0000p COMPENSACION 277 17,350.00 17,350.00 .00
0346 | 5100 002E00121 010502060201101 1341 0000p COMPENSACION 277 46,404.30 46,404.30 .00
0347 { 5100 092E0012%1 010502060201101 1345 0000 GRATIFICACION 277 73,377.60 73.377.60 .00
0348 | 5100 092E00121 010502060201101 1345 0000 GRATIFICACION 277 191,473.50 191,473.50 .00
0340 | 5100 092E00121 010502060201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 35,655.30 35,655.30 00
0350 | 5100 092E00121 010502060201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 111,549.80 111,549.80 00
0351 | 5100 092E00121 010502060201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 26,455.40 26,455.40 00
0352 | 5100 092E00121 010502060201101 1413  0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 82,770.00 82,770.00 00
0353 | 5100 092E00121 010502060201101 1414  0000) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3,600.90 3,609.90 00
INDIVIDUAL
0354 | 5100 092E00121 010502060201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 7,476.50 7,476.50 00
INDIVIDUAL
0355 | 5100 Q92E00121 010502060201101 1415  0000fF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 217 3,119.90 3,119.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0356 | 5i00 092E00121 010502060201101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 9,760.90 9,760.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM '
0357 | 5100 092E00121 010502060201101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJO 277 4,535.80 4,535.80 .00
0358 5100 092E00121 010502060201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 14,190.10 14,190.10 .00
0359 | 5100 092E00121 010502060201101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 50,161.80 50,161.80 .00
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Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0360 | 5100 092E00121 010502060201101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 202,406.80 202,406.80 .00
0261 | 5100 092E0012% 010502060201101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 31,042.80 31,042.80 .00
0362 | 5100 092E00121 010502060201101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 186,951.80 186,951.90 .00
0363 | 5100 (92E00121 Q1050206020110 1595 0000p DESPENSA 277 819.50 - B19.50 .00
0364 | 5100 092E00121 010502060201101 1595 00000 DESPENSA 277 2,010.00 2,010.00 .00
0365 § 5100 092E00137 0105020680401101 11N 000 SUELDQ BASE 277 382,058.40 382,058.40 .00
0366 | 5100 O09%2E00137 010502060401101 1311 000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 5,675.00 5675.00 00
0367 | 5100 092E00137 010502060401101 1341 00c0p COMPENSACION 277 21,782.40 21,782.40 .00
0368 | 5100 092E00137 010502060401101 1345 0000$ GRATIFICACION 277 266,435.80 266,435.80 .00
0369 | 5100 092E00137 010502060401101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 60,444.60 60,444.60 .00
0370 ] 5100 092E00137 010502060401101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 44,849.40 44,849.40 .00
0371 5100 092E00137 010502060401101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 7.261.40 7.261.40 .00
INDIVIDUAL
0372 § 5100 092E00137 010502060401101 1415 00C0§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 5,289.30 5,289.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0373 | 5100 092EQ0137 010502050401101 1416 0000§ RIESGO DE TRABAJO 277 7,688.80 7,688.80 00
0374 | 5100 0©92E00137 010502060401101 1542 00009 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 58,422.90 58,422.90 00
0375 ] 5100 092E00137 010502060401101 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 18,355.40 18,355.40 00
0376 § 5100 0Q92E00137 010502060401101 1595 0000 DESPENSA 277 782.00 782.00 .0
0377 | 5100 092F00124 020201010503t11 113N 00009 SUELDO BASE 277 997,207.20 997,207.20 Q0




POLIZA DE DIARIO —_—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10218 HOJA: 23 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deba Haber
0378 | 5100 0©92F00124 020201010503101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 37,525.00 37.525.00 .00
0379 | 5100 092F00124 020201010503101 1325 PRIMA DOMINICAL 277 167.70 167.70 .00
0380 | 5100 092F00124 020201010503101 1341 COMPENSACION 277 37,971.80 37.971.80 .00
0381 | 5100 092F00124 020201010503101 1345 GRATIFICACION 277 252,402.10 252,402.10 .00
0382 | 5100 0%2F00124 020201010503101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 119,933.40 119,933.40 .00
0383 ] 5100 092F00124 020201010503101 1413 CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 88,990.20 §8,990.20 .00
0384 | 5100 Q92F00124 020201010503101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 8,130.80 B8,130.80 .00
INDIVIDUAL
0385 | 5100 (Q92F00124 020201010503101 1415 APbRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 10,495.80 10,495.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Q386 | 5100 092F00124 020201010503101 1416 RIESGO DE TRABAJO 277 15,256.20 15,256.20 .00
0387 | 5100 092F00124 02020101050310% 1542 _ DiAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 149,458.80 149,458.80 .00
0388 | 5100 092F00124 020201010503101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 151,123.50 151,123.50 .00
0389 | 5100 092F00124 0202010105031H 1595 DESPENSA 277 1,345.50 1,345.50 .00
0390 | 5100 092F01107 010801010201101 1131 SUELDOC BASE 277 64,537.80 64,537.80 .00
0381 5100 0Q92F01107 010801010201101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,075.00 2,075.00 .00
0392 5100 092F01107 010801010201101 1344 COMPENSACION 277 8,275.00 8,275.00 .00
0393 § 5100 092F01107 0108010102011 1345 GRATIFICACION 277 9,969.00 9,969.00 .00
0384 | 5100 092F01107 010801010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 8,275.20 8,275.20 .00
0395 | 5100 092F01107 010801010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 6,139.90 6,139.90 00
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0335 | 5100 092F01107 010801010201101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 648.50 648.50 .00
INDIVIDUAL

0397 | 5100 092F01107 010801010201t11 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 724.00 724.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0398 | 5100 092FQ1107 010801010201101 1416 RIESGO DE TRABAJC 277 1,052.60 1,052.60 .00

0399 | 5100 092F01107 010801010201101 1542 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 14,827.40 14,827.40 .00

0400 | 5100 082F01107 010801010201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 5.270.60 5,270.80 00

0401 ]| 5100 092F01107 010801010201101 1595 DESPENSA 277 371.00 371.00 .00

0402 3 5100 092F01107 020205010101101 1131 SUELDO BASE 277 145,078.50 145,078.50 .00

0403 | 5100 092F01107 020205010101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 4,150.00 4,150.00 .00

0404 | 5100 092F01107 020205010101101 1341 COMPENSACION 277 5.100.00 5,100.00 .00

0405 | 5100 082F01107 020205010101101 1345 GRATIFICACION 217 27,209.50 27.209.50 .00

0406 1 5100 092F01107 020205010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 15,862.70 15.862.70 00

0407 § 5100 092F01107 020205010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 11,769.80 11,769.90 .00

0408 | 5100 082F01107 02020501010t101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,291.00 1,291.00 .00
INDIVIDUAL

0409 | 5100 092F01107 02020501010110t 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOQS 277 1,388.30 1.388.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0410 f 5100 092F01107 020205010101101 1416 Q000§ RIESGO DE TRABAJO 217 2.018.00 2,018.00 .00

0411 | 5100 0S2F01107 020205010101101 1542 00009 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 21,054.70 21,054.70 .00

0412 | 5100 092F01107 020205010101101 1546 OOOOI OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 15,735.10 15,735.10 .00
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0413 | 5100 092F01123 01030801-0201101 1131 00009 SUELDO BASE 277 61,174.30 61,174.30 00
0414 1 5100 092F01123 010308010201101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,650.00 1,650.00 .00
0415 ] 5100 ©92F01123 010308010201101 1341 0000p COMPENSACION 277 2,625.00 2,625.00 .00
0416 | 5100 082F01123 010308010201101 1345 0000p GRATIFICACION 277 13,220.90 13,220.90 .00
0417 | 5100 092F01123 010308010201101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 7.668.70 7,668.70 .00
0418 | 5100 092F01123 010308010201101 1413 0000§ CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 277 5,690.00 5,680.00 .00
04194 5100 092F01123 010308010201101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,088.10 1,088.10 00
: INDIVIDUAL
0420 5100 092F01123 010308010201101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 670.90 670.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
04211 5100 092F01123 010308010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 975.30 975.30 .00
0422 | 5100 092F01123 010308010201101 1542 0000[ DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 7.666.60 7,666.60 .00
0423 § 5100 092F01123 010308010201101 1546 Q000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 4,200.50 4,200.50 .00
0424 | 5100 0Q92F01123 010308010202101 1131 000Dp SUELDO BASE 277 167,503.90 167,503.20 00
0425 5100 082F01123 010308010202101 1131 00009 SUELDO BASE 277 267,361.70 267,361.70 .00
0426 | 5100 082F01123 010308010202101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE -SERVICIO 277 2,625.00 2,625.00 .00
0427 | 5100 092F01123 010308010202101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 8,425.00 8,425.00 .00
04281 5100 092F01123 (10308010202101 1341 Qocop COMPENSACION 277 2,275.00 2,275.00 00
0429 | 5100 O092F01123 010308010202101 1341 0000 COMPENSACION 277 8,050.00 8,050.00 .00
0430 f 5100 092F01123 010308010202101 1345 0000 GRATIFICACION 217 41,389.30 41,389.30 .00
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04311 5100 092F01123 010308010202101 1345 0000p GRATIFICACION 277 46,418.60 46,418.60 00
0432 | 5100 092F01123 010302010202101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 17,594.10] 17,594.10 .00
0433 f 5100 092F01123 010308010202101 1412 000 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 31,152.80 31,152.80 00
0434 | 5100 092F01123 010308010202101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 277 13,054.60 13,054.60 00
0435 5100 092F01123 010308010202101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 2311470 2311470 .00
0436 | 5100 092F01123 010308010202101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,390.90 1,390.90 00
) INDIVIDUAL
0437 | 5100 092F01123 01030801020210t 1414 0000p CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,179.00 2,179.00 00
INDIVIDUAL
0438 | 5100 092F01123 010308010202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,539.50 1,539.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0439 | 5100 092F01123 010308010202101 1415 0000¢ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,725.90 272590 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0440 | 5100 092F01123 010308010202101 1418 00009 RIESGQ DE TRABAJO 277 2,237.90 2,237.90 .00
0441 ] 5100 092F01123 010308010202101 14186 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 3,962.70 3,962.70 .00
0442 | 5100 092F01123 010308010202101 1542 00009 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 16,852.60 16,852.60 .00
0443 | 5100 092F01123 010308010202101 1542 0000 DiAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 62,698.60 62,698.60 .00
0444 | 5100 092F01123 010308010202101 1546 CO00p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 5,857.60 5,8657.60 .00
0445 | 5100 0Q92F01123 010308010202101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 30,935.70 30,935.70 .00
0446 | 5100 092F01123 010308010202101 1585 0000p DESPENSA 277 681.00 681.00 00
0447 | 5100 092G00137 020104010301101 113 00009 SUELDOC BASE 277 58,828.80 5§,828.80 .00
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0448 | 5100 092G00137 020104010301401 131t 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,450.00 1,450.00 .00
0449 { 5100 092G00137 020104010301101 1341 000 COMPENSACION 277 6,872.50 6,872.50 .00
0450 | 5100 092G00137 020104010301101 1345  C000P GRATIFICACION 277 7,671.90 7.671.90 .00
04511 5100 092G00137 020104010301101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 6,423.40 6,423.40 .00
0452 1 5100 092G00137 020104010301101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 277 4,766.00 4,766.00 .00
04531 5100 092G00137 020104010301901 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 686.20 686.20 .00

INDIVIDUAL
0454 | 5100 092G00137 020104010301101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 562.20 562.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0455 | 5100 092G00137 020104010301901 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 817.10 817,10 00
0456 | 5100 092G00137 020104010301101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3,542.50 3,542.50 .00
0457 | 5100 092G00137 020104010301101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 2,205.10 2,205.10 20
0458 | 5100 092G00137 020104010301101 1595 0000} DESPENSA 277 371.00 371.00 00
0450 | 5100 092G00137 020104010302101 1131 0000f SUELDO BASE 277 108,485.40[ 108,485.40 00
0460 | 5100 092G00137 020104010302101 1311 0000f PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 §25.00 625.00 00
0461 | 5100 092G00137 020104010302101 1341 0000p COMPENSACION 277 1,125.00 1,125.00 .00
o462 | 5100 092600137 020104010302101 1345 0000 GRATIFICACION 277 5,877.20 5,877.20 .00
0463 | 5100 092600137 020104010302101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 8,076.60 8,076.60 .00
0464 | 5100 092G00137 020104010302101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 5,992.70 5.992.70 00
0465 | 5100 092G00137 020104010302101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 $10.30 910.30 00
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INDIVIDUAL )
0466 | 5100 092G00137 020104010302101 1415 oooor APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 277 706.70 706.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0467 { 5100 092G00137 020104010302101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 277 1,027.40 1,027.40 00
0468 | 5100 092G00137 020104010302101 1546 00008 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 727.00 727.00 00
0469 | 5100 092G00137 020104010302101 1595 00009 DESPENSA 277 371.00 371.00 .00
0470 ] 5100 092G00137 020104010501101 1131 0000p SUELDO BASE 277 97,847 .10 97,847.10 .00
0471 ] 5100 092G00137 020104010501101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,775.00 2,775.00 .00
0472 ] 5100 092G00137 020104010501101 1341 0000 COMPENSACION 277 2,275.00 2,275.00 .00
0473 F 5100 092G00137 020104010501101 1345 0000 GRATIFICACION 277 21,263.20 21,263.20 00
0474 | 5100 092G00137 020104010301101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 12,109.80 12,109.80 00
0475 | 5100 092G00137 020104010501101 14143 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 277 8,985.50 8,985.50 00
0476 | 5100 092G00137 020104010501101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,180.7Q 1,180.70 .00
: INDIVIDUAL
0477 | 5100 092G00137 020104010501101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,059.80 1,059.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0478 | 5100 092G00137 020104010501101 1418 0000¢ RIESGO DE TRABAJO 277 1,540.30 1.540.30 .00
0479 | 5100 0Q92G00137 02010401050110%1 1542 0000f DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 7.886.50 7.886.50 .00
0480 | 5100 092G00137 020104010501101 1546 0000F OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 3,735.20 3,735.20 .00
04811 5100 092G00137 020104010501101 1595 0000p DESPENSA 277 448,50 448.50 .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 1011215 HOJA: 29 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0482 | 5100 092H00125 010502080401101 113 0000p SUELDQ BASE 277 138,762.90 138,762.90 .00
04831 5100 092H00125 010502060401101 131; 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,325.00 1,325.00 .00
0484 | 5100 092H00125 010502060401101 1341 0000p COMPENSACION 277 3,000.00 3,000.00 .00
04851 5100 092H00125 010502060401101 1345 0000p GRATIFICACION 277 37,627.10 37,627.10 .00
0486 | 5100 0Q92H00125 010502060401101 1412 Q000h CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 14,426.80 14,426.80 .00
0487 | 5100 092H00125 010502060401101 1413 00000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 10,704 .40 10,704.40 .00
0488 | 5100 092H00125 010502060401101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,101.50 2,101.50 00
INDIVIDUAL
0489 ] 5100 092H00125 010502060401101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,262.30 1,262.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0490 | 5100 092H00125 01050206Q0401101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 1,835.20 1,835.20 .00
04911 5100 092H00125 010502060401101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 9,834.60 9,834.60 .00
0492 | 5100 092H00125 010502060401101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS GE CONVENIO 277 2,782.90 2,782.90 Rt
0493 | 5100 092400125 020205010101101 1131 000 SUELDO BASE 277 30.165.50 30,165.50 .00
0494 | 5100 092H00125 020205010101101 1311 000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 450.00 450.00 .00
04951 5100 092H00125 020205010101101 1341 000! COMPENSACION 277 1,500.00 1,500.00 .00
0496 | 5100 092H00125 020205010101101 1345 00009 GRATIFICACION 277 9,718.80 9,718.80 .00
0497 | 5100 092HCO0125 020205010101101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 4,138.70 4,138.70 .00
0498 1 5100 092H00125 020205010101101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 3.070.70 3,070.70 00
0492 | 5100 092H00125 020205010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 487.70 487.70 . .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10112/15 HOJA: 30 DE 186
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
0500 | 5100 092H00125 020205010101101 1415 0000b APORTAGCIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 362.20 362.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0501 5100 092H00125 020205010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 526.40 526.40 .00
0502 | 5100 092H00126 020101010101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 1,581,296.30 1,581,296.30 .00
0503 | 5100 092H00126 020101010101101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 122,150.00 122,150.00 .00
0504 | 5100 092H04126 020101010101101 1325 00009 PRIMA'DOMINICAL 277 728.50 728.50 .00
0505 | 5100 092H00126 020101010101101 1341 0000 COMPENSACION 277 54,192.20 54,192.20 .00
0506 | 5100 092H00126 020101010101101 1345 0000F GRATIFICACION 277 280,598.40 280,598.40 .00
0507 | 5100 092800126 020101010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 187,417.10 187.417.10 .00
0508 | 5100 092H00126 020101010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 139,058.90 139.058.90 .00
0509 1 5100 092H00126 020101010101101 1414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 374390 3,743.90 .00
INDIVIDUAL
0510 ] 5100 092H00126 020101010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 16,400.20 .16,400.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0511 § 5100 ©092H00126 02010101010110t 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 217 23.839.30 23,839.30 .00
0512 5100 092H00126 020101010101101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 501.682.60 501,682.60 00
05134 5100 092H00126 020101010101101 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 439.937.80 439,937 .80 00
0514 ] 5100 092H00126 020101010101101 1595 0000 DESPENSA 277 77.50 77.50 .00
0515] 5100 092H00127 020201010302101 1131 0000p SUELDO BASE 277 301,392.30 301,392.30 .06
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Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0516 | 5100 092HO0127 020201010302101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 18,000.00 18,000.00 .00
0517 | 5100 092HDO127 020201010302101 1325  0000p PRIMA DOMINICAL 277 297.50 297.50 00
0518 | 5100 092HDO127 020201010302101 1341 0000p COMPENSACION 277 19,625.00 19,625.00 00
0519 | 5100 092HO0127 020201010302101 1345  0000P GRATIFICACION 277 43,470.10 43,470.10 00
05201 5100 092HO0127 02020101030210% 1412 0000) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 35,470.80 35,470.80 00
0521 | 5100 092H00127 020201010302101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 26,318.00 26,318.00 00
0522 | 5100 092H00127 020201010302101 1414  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,280.20 1,280.20 00
INDIVIDUAL
0523 | 5100 002H00127 020201010302101 1415 Q000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 3,103.70 3,103.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0524 | 5100 092HOD127 020201010302101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJQ 277 4,512.30 4,512.30 00
o525 | 5100 092H00127 020201010302501 1542 0000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS | 277 70,812.20 70,812.20 00
0526 | 5100 092HO0127 020201010302101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 72,822.40 72,822.40 00
0527 | 5100 092H00127 020204010201101 1131 Q000§ SUELDO BASE 277 460,612.10 460,612.10 00
0528 | 5100 092HO0127 020204010201101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 23,525.00 23,525.00 00
0520 | 5100 002HOO127 020204010201101 1325  0O00P PRIMA DOMINICAL 277 167.70 167.70 00
0530 | 5100 002HO0127 020204010201101 1341 QQO0P COMPENSACION ’ 277 20,833.50 20,833.50 00
0531 ] 5100 092H00127 020204010201101 1345  0000p GRATIFICACION 277 93,026 .40 93,026.40 .00
0532 | 5100 092H00127 020204010201101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 55,475.10 55,475.10 00
0533 | 5100 0U2HO0127 020204010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 41,160.40 41,160.40 .00




POLIZA DE DIARIO T
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 1012115 HOJA: a2 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0534 | 5100 092HO0127 020204010201101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,456.40 2,456.40 00
INDIVIDUAL
0535 | 5100 092H00127 020204010201101 1415 (0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 21 4,854.50 4,854.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0536 | 5100 092H00127 020204010201101 1416 00 RIESGO DE TRABAJO 277 7,056,50 7.056.50 .00
0537 | 5100 092HO0127 020204010201101 1542  0O0OP DIAS CiVICOS Y ECONOMICOS 277 81,072.30 81,072.30 .00
0538 ] 5100 092HO00127 020204010201101 1846  00COP OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 98,628.10 98,628.10 .00
0539 | 5100 092HO0128 020206010301101 1131 00009 SUELDO BASE 277 678,134.30 678,134.30 .00
0540 | 5100 092HQ0128 0202060103{;1 w1 131 0000§ PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 2717 43,375.00 43,375.00 L0
0541 | 5100 092H00128 020206010301101 1325 0000 PRIMA DOMINICAL 277 1270 12.70 00
0542 | 5100 092H00128 020206010301101 1341 0000p COMPENSACION 277 38,142.50 38,142.50 .00
0543 { 5100 092HO0128 020206010301101 1345 00009 GRATIFICACION 277 119,831.80 119,831.80 .00
0544 | 5100 092H00128 020206010301101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 81,513.30 81,913.30 .00
0545 [ 5100 092HO0128 020205010301101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 60,482.40 60,482.40 .00
0546 | 5100 092H00128 020206010301101 1494  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4,158.50 4,158.50 -00
INDIVIDUAL
0547 ] 5100 092HO00128 020206010301101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 7.133.20 713320 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0548 | 5100 082H00128 020206010201101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 10,369.20 10,369.20 .00
0549 § 5100 082HO0128 020206010301101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 100,140.60 100,140.60 .00
l0550 5100 092H00128 020206010301101 1546  0000P OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 153.479.80 153,479.80 .00
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MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 217

FECHA 1012115 HOJA: 33 DE 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber ‘

0551 | 5100 092H00128 020206010301101 1585  0000p DESPENSA 277 448.50 448.50 .00

0552 | 5100 092400145 020206010302101 1131 0000p SUELDO BASE 277 B0,032.20 80,032.20 o0 |

0553 | 5100 092H00145 020206010302101 1311 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIC 277 5,550.00 5,550.00 .60 |

0554 ] 5100 092H00145 020208010302101 1341 0000p COMPENSACION 277 1,875.00 1,875.00 00

0555 ] 5100 092H00145 020206010302101 1345  0000p GRATIFICACION 277 13,943.90 13,943.90 {00

0556 | 5100 092H00145 020206010302101 1412 0Q000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 9,338.70 9,338.70 .00

0557 | 5100 0©892H00145 020206010302101 1413 0000 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 6,928.70 6,928.70 .00

0558 | 5100 092H00145 020206010302101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 665.20 665.20 .00
INDIVIDUAL

0559 | 5100 0©92H00145 020206010302101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 817.20 817.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0560 | 5100 092H00145 020206010302101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 1,188.10 1,188.10 {00

0561 | 5100 092H00145 020206010302101 1542 0000} DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 18,171.00 18,171.00 .00

0562 | 5100 092H00145 020206010302101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS BE CONVENIO 277 15,351.80 15,351.80 .00

0563 | 5100 092101129 020301010203101 1131 0000 SUELDO BASE 277 62,096.70 62,096.70 00

0564 | 5100 092101129 020301010203101 1311 0000 PRIMA POR ANQOS DE SERVICIQ 277 1,975.00 1,975.00 .00

0565 ] 5100 082101129 020301010203101 1341 0000§ COMPENSACION 277 2,275.00 2,275.00 00

0566 | 5100 092101129 020301010203101 1345  0000F GRATIFICACION 277 6,978.70 6,978.70 .00

0567 { 5100 092101129 020301010203101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ' 277 7,029.90 7.029.90 .00

0568 { 5100 092101129 020301010203101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 5,215.90 5,215.90 00
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Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
0569 | 5100 092101129 020301010203101 1414  0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 75060 750.60 .00

INDIVIDUAL
0570 | 5100 092101129 020301010203101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 §15.20 615,20 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0571 ]| 5100 092101128 020301010202101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 894,20 894.20 00
0572 | 5100 092101129 020301010203101 1542  00QOp DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 9,678.40 9,678.40 00
0573 | 5100 092101129 020301010203101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 7,081.90 7,081.90 00
0574 | 5100 092101139 020202010101101 1131 0000p SUELDOC BASE 277 30,761.50 30,761.50 00
0575 | 5100 092101139 020202010101101 1311 0000F PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 475.00 475.00 00
0576 | 5100 092101139 020202010101101 1345  0000p GRATIFICACION 277 2.424.90 2,424.90 00
0577 | 5100 092101139 020202010101101 1412  0000fp CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 3,326.50 3,326.50 .00
0578 | 5100 0892101139 020202010101101 1413 G000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 2,468,20 2.468.20 00
0579 | 5100 092101139 020202010104101 1414  0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 421.10 421.10 00

INDIVIDUAL
0580 | 5100 092101139 020202010101101 1415  0000f AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 291.10 291,10 00

. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0581 | 5100 09201139 020202010101101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO | 277 423.20 423.20 .00
05821 5100 092101139 020202010101101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 5,263.40 5,263.40 .00
0583 | 5100 092101139 020202010101101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 1,014.70 1,014.70 oo
0584 5100 082101139 020202010101101 1595 0000p DESPENSA 277 77.50 77.50 .00
0585 | 5100 092101139 020202010102101 1431  0000p SUELDO BASE 277 191,282.00 191,282.00 00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ .
POLIZA No. 217
FECHA 10112115 HOJA: 35 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0586 | 5100 092101139 020202010102101 1311 0000p PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 277 2,000.00 2,000.00 .00
0587 | 5100 092101139 020202010102101 1341 0000p COMPENSACION 277 6,282.50 6,282.50 00
0588 | 5100 092101139 020202010102101 1345 0000 GRATIFICACION 277 32,590.40 32,590.40 00
0589 | 5100 092101139 020202010102101 1412 0000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 19,602.50 19,602.50 00
0590] 5100 082101139 020202010102101 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 14,544.30 14,544.30 00
0591 § 5100 092101139 020202010102101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,618.60 2,618.60 00
INDIVIBUAL
0592 | 5100 092101139 020202010102101 1415  Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 207 1,715.20 1,715.20 as)
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
05931 5100 092101139 020202010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJC 277 2,483.40 2,493.40 00
0594 | 5100 092101138 020202010102101 1542 0000p DIAS CIVICOS ¥ ECONOMICOS 277 6,889.40 6.889.40 .00
0595 | 5100 092101133 020202010102101 " 4546 CO00p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 3.502.40 3,502.40 .00
0596 | 5100 092101139 020202010102101 1595 000 DESPENSA 217 308.30 308.30 00
0597 | 5100 092101143 0Q20608080102101 1131 000 SUELDO BASE 277 73,396.00 73,396.00 00
0598 | 5100 092101143 020608060102101 1311 000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 §75.00 875.00 00
0599 | 5100 092101143 020608060102101 1341 00! COMPENSACION 277 1,875.00 1,875.00 .00
0600 | 5100 092101143 0206080860102101 1345 000! GRATIFICACION 277 9,388.30 9,388.30 00
0601 | 5100 092101143 020608060102101 1412 000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 277 7,721.90 7.721.90 00
0602 | 5100 092101143 020608080102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 5,729.40 5,729.4¢ 20
0603. 5100 092101143 020608060102101 1414 0000p CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,088.30 1,088.30 .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
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Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber ‘
INDIVIDUAL

0604 § 5100 092101143 020608060102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 675.60 675.60 00 |
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM ‘

0605 5100 092101143 02060806010210%1 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 982.20 982.20 00

0606 | 5100 092101143 020608060102101 1542 0000p DHAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 5,923.20 5923.20 00

0G07 | 5100 0892101143 020608060102101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 1,226.00 1,226.00 ' .00

0608 | 5100 (092i01143 020608060201101 1131 0000p SUELDO BASE 277 11,000.00 11,000.00 00

0609 | 5100 092101143 020608060201101 1412 00008 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,100.00 1.100.00 00

0610 | 5100 092101143 020608060201101 1413 0000Y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 217 816.20 816.20 00

0611 | 5100 092101143 020808060201101 1414 0000§ CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 217 203.50 203.50 00
INDIVIDUAL

0612 | 5100 092101143 020608060201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 96.30 96.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0613 ] 5100 092101143 020608060201101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 277 139.90 139.90 .00

0614 | 5100 092101143 020808060202101 1131 0000p SUELDO BASE 277 20,778.50 20,778.50 .00

0615 | 5100 092101143 020608060202101 1311 0000 PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 277 275.00 275.00 00

0616 | 5100 092101143 020608080202101 1345 0000p GRATIFICACION 277 2,761.60 2.761.60 00 |

0617 | 5100 092101143 020608060202101 1412 0000) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 2,354.00 2,354.00 .00 ‘

0618 | 5i00 092101143 020808060202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 217 1,746.70 1,746.70 00

06191 5100 092101143 020608060202101 1414 00004 &%?\LADiEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ) 277 203.50 203.50 00 |
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Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0620 | 5100 082101143 020808060202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 206.00 206.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0621 ] 5100 092101143 02060806020210t1 1416  0000F RIESGO DE TRABAJO 277 299.40 299.40 .00
0622 | 5100 092101143 020608060202101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y.ECONOMICOS 277 3,911.40 3,911.40 .00
0623 ]| 5100 092101143 020608060202101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 836.00 *836.00 .00
0624 | 5100 092101152 020608050101101 1131 0000 SUELDO BASE 277 100,066.00 100,066.00 00
0625 | 5100 092101152 020608050101101 1311 0DQ0p PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 277 675.00 675.00 .00
0626 | 5100 092101152 020608050101101 1341  0D0Op COMPENSACION 277 3.400.00 3,400.00 00
0627 | 5100 082101152 020608050101101 1345  0000F GRATIFICACION 277 11,271.40 11,271.40 .00
0628 | 5100 092101152 020608050101101 1412  0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 10,530.00 10,530.00 00
0629 ] 5100 092101152 020608050101101 1413 0000 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 7.812.90 7.812.90 00
0630 | 5100 0892101152 020608050101101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,805.50 1.805.50 .00
INDFVIDUAL
0631 | 5100 082101152 020608050101101 1415 oaool APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 921.50 921.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0632 ]| 5100 092101152 020608050101101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJO 277 1,339.40 1,339.40 00
0633 | 5100 092101152 020608050101101 1542  0000p DIAS CiVICOS Y ECONOMICOS 277 1,754.30 1,754.30 .00
0634 | 5100 092101152 020608050101101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 776.20 776.20 .00
0635 | 5100 09201152 020608050103101 1131 0000 SUELDO BASE 277 11,000.00 11,000.00 00
0626 | 5100 092101152 020608050103101 1311 0000§ PRIMA POR AROS DE SERVICIO s 277 75.00 75.00 .00
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POLIZA DE DIARIO | e

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277 .
FECHA ans HOJA: 38 DE

"~ Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe 1
0637 | 5100 092101152 020608050103101 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 T 1,100.00 1,100.00 M I
0638 ] 5100 092101152 020808050103101 1413 0O00F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 ' 816.20 816.20 ‘ ’
0633] 5100 092101152 020608050103101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 203.50 203.50 00! * _

INDIVIDUAL g P
0640 | 5100 092101152 020608050103101 1415 0000 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 96.30 96.30 00 E
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM : £
0641 §F 5100 092101152 020608050103101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 139.90 139.90 00 :
0642 | 5100 092101152 020808050201101 1131 (000§ SUELDO BASE 277 20,778.50 20,778.50 00 §
0643 ] 5100 092101152 020608050201101 1311 Q000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 400,00 400.00 .00 f ‘
0644 1 5100 092101152 020808050201101 1345  0000f GRATIFICACION 277 2,272.50 2,272.50 .00
0645 ] 5100 092101152 020608050201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 2,305.10 2,305.10 00: E‘,;-".
0646 | 5100 092101152 020608050201101 1413  0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 1,710.40 1,710.40
0847 | 5100 082101152 020608050201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 201.80 201.80
: ' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM ,

0648 | 5100 002101152 020608050201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 293.20 293.20
0649 | 5100 092101152 020608050201101 1542 0000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3,.911.40 3,911.40
0650 | 5100 092101152 020608050201101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 803.40 803.40
0651 ] 5100 09201153 020301010201101 1131 Q000 SUELDO BASE 277 11,000.00 14,000.00|
0652 | 5100 092101153 020301010201101 1412 0000 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,100.00 1,100.00
0653 | 5100 092101153 020301010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 816.20 816.20
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POLIZA DE DIARIO i — e 1
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10112115 HOJA: 39 OE 186
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
0654 | 5100 092101153 020301010201101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 96.30 96.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0655 | 5100 092101153 020301010201101 1416 00 RIESGQ DE TRABAJO 277 139.90 139.90 .00
0656 | 5100 092101153 020302010411101 1131 0000p SUELDO BASE 277 97,452.30 97,452.30 .00
0657 | 5100 092101153 02030201011#10% 131t 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,950.00 1,950.00 00
0658 | 5100 002101153 020302010111101 1341 0000p COMPENSACION 277 227500 2.275.00 00
0659 | 5100 092101153 020302010111101 1345  0000p GRATIFICACION 277 11,110.00 11,110.00 .00
0660 | 5100 092101153 020302010111101 1412 0000p CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD - 277 10,307.30 10,307.30 00
0661 | 5100 002101153 020302010111101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 277 7.647.80 7.647.80 00
0662 | 5100 092101153 020302010111101 1414 0000 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 987 60 987.60 00
INDIVIDUAL
0863 { 5100 092101153 020302010111101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 901.90 901.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0664 | 5100 092101153 020302010111101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 1,311.10 1,311.10 00
0665 | 5100 092101153 020302010111101 1542 Q000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 9,796.40 9,796.40 00
0666 | 5100 092101453 020302010111101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 6,157.90 6,157.90 00
0667 | 5100 092101153 020502010111101 1595 0000 DESPENSA 277 77.50 77.50 00
0668 | 5100 092ZK00137 010304010101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 278,925.30 278,925.30 00
0869 | 5100 092K00137 01030401G101101 1311 0000f PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,575.00 2,575.00 .00
06701 5100 092K00137 01030401010110%  134% 0000 COMPENSACION 277 3.025.00 3,025.00 00
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POLIZA DE DIARIO o, |

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA arane HOJA: 40 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Haber
0671 | 5100 092K00137 010304010104161 1345  0000F GRATIFICACION 277 67,529.80 67,529.80 .00
0672 ] 5100 092K00137 010304010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 27,848.00 27,848.00 .00
0673 | 5100 092K00137 010304010101101 1413 000DF CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 20,662.30 20,662.30 00
0874 1 5100 092K00137 010304010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3,913.70 3.413.70 .00

INDIVIDUAL
0675 5100 092K00137 010304010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,436.80 2,436.80 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0676 | 5100 092K00137 010304010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 3,542.50 3,542.50 00
0677 | 5100 092KG0137 010304010101101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 6,582.60 6,582.60 00
0678 | 5100 092K00137 010304010101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 7,387.20 7,387.20 00
0679 | 5100 092K00138 010304010201101 1131 0000p SUELDO BASE 277 111,662.50 111,662.50 00
0680 | 5100 092K00138 010304010201101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 575.00 575.00 00
0681 51-00 092K00138 010304010201101 1341 000 COMPENSACION 277 1,500.00 1,500.00 .00
0682 ] 5100 092K00138 010304010201101 1345 0002[ GRATIFICACION 277 13.577.30 13,577.30 .00
0683 | 5100 092K00138 (0304010201101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 11,380.30 11,380.30 .00
0684 1 5100 092K00138 010304010201101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 8,443.50 8,443.50 .00
0685 | 5100 092K00138 010304010201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,401.70 1,401.70 .00

INDIVIDUAL
0686 | 5100 092K00138 010304010201101 1515 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 995.70 995,70 .00

1 GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
277 1,447.70 1,447.70 00

0687 | 5100 092K00138 010304010201101 1416 DOOOI} RIESGOD DE TRABAJO
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— .
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 217
FECHA oize HOJA: 41 DE 186
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0688 | 5100 092K00138 010304010201101 1542 0000§ DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 1,676.50 1.676.50 .00
0689 | 5100 092K00138 010304010201101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 217 400.50 400,50 00
0600 | 5100 092K00138 010304010202101 1131 0000 SUELDO BASE 277 72,839.50 72,839.50 .00
0601 | 5100 092K0O138 010304010202101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 750.00 750.00 00
0692 | 5100 092K0G138 010304010202101 1341 0000p COMPENSACION 277 750.00 750.00 00
0803 | 5100 092K00138 010304010202101 1345 0000 GRATIFICACION 277 8,500.70 8,500.70 00
oeoa | 5100 o092ko0138 010304010202101 1412 0000} CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 8,209.40 8,209.40 .00
0695 | 5100 092K00138 010304010202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 6,090.90 6,090.90 00
0696 | 5100 09ZK00138 010304010202101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,369.20 1,369.20 00
INDIVIDUAL
0697 | 5100 092K00138 010304010202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 718.20 718.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0698 | 5100 092K00138 010304010202101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJO 277 1,044.30 1,044,30 00
0699 | 5100 092K00139 010304010102101 1131 0000p SUELDO BASE 277 50,550.00 50.550.00 .00
0700 | 5100 092K00139 010304010102101 1311 0000F PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 225,00 225.00 .00
0701 | 5100 092K00139 010304010102101 1341  0000p COMPENSACION 277 500.00 500.00 .00
0702 { 5100 092K00139 010304010102101 1345 0000p GRATIFICACION 277 3,446.50 3,446.50 .00
07031 5100 092K00139% 010304010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 5,450.00 5,450.00 .00
0704 { 5100 092K0013% 010304010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 4.043.50 4,043.50 00
0705 | 5100 092K00139 010304010102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 916.30 916.30 .00
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POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
" POLIZA No, 277
FECHA 10/12/15 HOJA: " 186
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Ha-ber
INDIVIDUAL ‘
0706 | 5100 092K00139 010304010102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 277 476.90 476.90
GENERALES DE ADMINISTRACLION DEL ISSEMYM
0707 | 5100 092K00139 010304010102101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 277 693.30 693.30
0708 | 5100 092L00115 01050202010110%1 1131 000D§ SUELDQ BASE 277 42407450 424,074.50
0709 | 5100 092L00115 010502020101101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 - 20,350.00 20,350.00]
07104 5100 092L00115 010502020101101 1341 D00Op COMPENSACION 277 20,150.00 20,150.00
0711} 5100 092000115 010502020101101 1345 0000 GRATIFICACION 277 80,719.80 B0,719.80
o712 | 5100 082L00115 010502020101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 277 49,218.10 49,218.10
0713 | 5100 082000115 010502020101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 36,510.50 36,519.50
0714 | 5100 092000116 010502020101101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,618.70 2,619.70
. INDIVIDUAL
0715 ] 5100 092000115 ©010502020101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 277 4,306.20 4,306.20
_ : GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
0716 ] 5100 092L00115 010502020101101 1416  0000p RIESGO DE TRABALO 277 6,261.00 6,261.00
0717 1 5100 . 092L00115 010502020101101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONGMICOS 277 £1,389.40 61,389.40
a7ie | 5100 092L00115 010502020101101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 46,683.60 46,683.60
0719 F 5100 092100115 010502020101101 1595  0000p DESPENSA 277 155.00 155.00
0720 | 5100 092L00115 0402010%0103101 1131 0000p SUELDO BASE 277 172.814.90 172,814.90
0721 | 5100 092000115 040201010103101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 8.475.00 8,475.000 '
g
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POLIZA DE DIARIO S —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA LAT S HOJA: 43 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0722 | 5100 €92L00115 040201010103101 1341 0000p COMPENSACION 277 8,075.00 8,075.00 .00
0723 | 5100 092L00115 040201010103101 1345 0000 GRATIFICACION 2717 21,698.20 21,698 .20 .00
07241 5100 092L00115 040201010103101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 20,100.30 20,100.30 .00
0725 ) 5100 092000115 040201010103101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 14,914.10 14,914.10 .00
0726 { 5100 092L00115 040201010103101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 424.20] - 424,20 .00
INDIVIDUAL
07271 5100 092000115 040201010103101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 217 1,758.60 1,758.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0728 ] 5100 092100115 040201010103101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJQ 277 2,556.90 2,556.90 fols}
0729 | 5100 092L00115 04020%010103101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 37.568.80 37,568.80 00
0730 ] 5100 092000115 040201010103101 1546 0000 OTROS GASTOS DERWADOS DE CONVENIO 277 24,530.30 24,530.30 .00
0731 ] 5100 092L00115 040201010103101 1595  0000p DESPENSA 277 1,423.00 1,423.00 00
0732 ]| 5100 092L00116 010502050203101 1131  Q000p SUELDO BASE 277 142,900.80 142,900.80 .00
0733 5100 092L00116 010502050203101 1311 0000f PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,800.00 1,800.00 .00
0734 | 5100 092L00116 010502050203101 1341 Q000F COMPENSACION 277 2,250.00 2,250.00 00
0735] 5100 092L00116 010502050203101 1345  0000F GRATIFICACION 277 59,962.90 59.962.90 0D
0736 | 5100 082L00116 010502050203101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 18,081.80 18,091.80 00
0737 | 5100 092000116 010502050203101 1443 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 13,423.90 13,423.90 .00
0738 | 5100 092100116 010502050203101 1414 0000 fr:uuo?\;ﬂgi EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,862.20 1,862.20 .00




TSNS <3

10 05 1375

-
x
M
-

POLIZA DE DIARIO - —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA jonar HOJA: 44 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0739 | 5100 092000116 010502050203101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,583.00 1,583.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0740 | 5100 092000116 010502050203101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 2,301.20 2,301.20 00
0741 | 5100 092L00116 010502050203101 1542 0000F DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 21,016.20 21,016.20 .00
0742 | 5100 092L00116 010502050203101 1546 000§ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 5,052.30 5,052.30 00
07431 5100 092L00116 010502050203101 1595 0000p DESPENSA 277 371.00 371.00 .00
0744 | 5100 092L00117 010502050103101 1131 0000p SUELDO BASE 277 44,605.10 44,605.10 Q0
07451 5100 092L00117 010502050109101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,625.00 1,625.00 00
0746 | 5100 0S2L00117 010502050109101 1341 0000p COMPENSACION 277 1,525.00 1,525.00 00
0747 | 5100 092000117 010502050109101 1345 0000p GRATIFICACION 277 14,226.00 14,226.00 00
0748 | 5100 092100117 010502050109101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 5,972.90 5,972 .90 .00
0749 ] 5100 092L00117 010502050109101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 4,431.80 4,431.80 00
07501 5100 Q92000117 010502050109101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 412.90 412.90 .co
INDIVIDUAL
07511 5100 092L00117 01050205010910% 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 522.70 522.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0752 | 5100 082L00117 Q10502050109101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJC 277 759.70 759.70 .00
0753 | 5100 092L00117 01050205010910% 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 5.921.70 592170 .00
0754 | 5100 092000117 010502050109101 1546 000! OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 2,723.00 2,723.00 00
0755 | 5100 092000118 010801020201101 1131 00009 SUELDO BASE 277 125,7565.70 125,785.70 .00
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POLIZA DE DIARIO I
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10112115 HOJA; 45 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
0756 | 5100 082000118 010801020201101 1311 0000P PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 7,825.00 7.825.00 .00
0757 | 5100 092000118 010801020201101 1341 0000 COMPENSACION 277 6,525.00 6,525.00 00
0758 | 5100 092L00118 010801020201101 1345 0000p GRATIFICACION 277 11,788.90 11,788.90 00
0759 | 5100 092000118 010801020201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 13,992.50 13,992.50 00
0760 | 5100 Q92L00118 010801020201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 10,382.40 10,382 .40 00
0761 ] 5100 092L00118 010801020201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,224.40 1,224.40 00
' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0762 | 5100 (92L00118 010801020201101 1416 G000p RIESGO DE TRABAJO 277 1,780.00 1,780.00 .00
0763 ] 5100 092L00118 010801020201101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 31,562.00 31,562.00 00
0764 1 5100 092L00118 010801020201101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 18,895,10 18,895.10 00
0765 | 5100 092L00119 010502050203101 1131 0000p SUELDQ BASE ' 277 70,612.30 70,612.30 00
0766 | 5100 092L00119 010502050203101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,200.00 2,200.00 00
0767 1 5100 092000119 010502050203101 1341 0000p COMPENSACION 277 750.00 750.00 .00
0768 | 5100 092L00119 010502050203101 1345 0000 GRATIFICACION 277 38,258.10 38,258.10 00
0769 | 5100 092000119 010502050203101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 10,537.40 10,537.40 .00
0770 | 5100 092000119 010502050203101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 7.818.80 7.818.80 .00
0771 5100 092L00119 010502050203101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 689.30 689.30 .00
INDIVIDUAL .
0772 5100 092L00119 010502050203101 1415 0000¢ APORTACIONES PARA FINANCIAH LOS GASTOS 277 922.20 922.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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- POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 217

CECHA 1011215 HOJA: 46 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0773 ] 5100 092L00119 010502050203101 1416 ~ QQOOF RIESGO DE TRABAJO 277 1,340.40 1,340.40 .00
0774 | 5100 092000119 010502050203101 1542 QOOOp DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 12,112.20 12,112.20 Q0
0775 ] 5100 0920L00118 010502050203101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 7,567.90 7,567.90 .00
0776 | 5100 092000137 010502050203101 111 0000 “SUELDO BASE 277 462,442.70 462,442.70 .00
0777 | 5100 092L00137 010502050203101 1311 0000p PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 277 11,550.00 11,550.00 .00
0778 ] 5100 092000137 010502050203101 1341 0000p COMPENSACION 277 27.550.00 27,550.00 .00
0779 | 5100 092L00137 010502050203101 1345  Q000p GRATIFICACION 277 162,855.40 162,855.40 00
0780 | 5100 092L00137 010502050203101 1412 - 0000p CUOTASDE SERVICIC DE SALUD 277 59,305.30 59,305.30 00
07811 5100 092L00137 010502050203101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 44,004.60 44,004.60 .00
o7e2 | 5100 092000137 010502050203101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 6,152.50 6,152.50 .00

INDIVIDUAL
07831 5100 092000137 010502050203101 1415  00Q0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 5,189.90 5,189.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0784 | 5100 092000137 010502050203101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 217 7.543.90 7.543.90 00
0785 ] 5100 092000137 010502050203101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 63,558.80 63,558.80 .00
0786 5100 092L00137 010502050203101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 35,551.80 35,551.80 .00
0787 | 5100 092N00131 010502040101401 1131 0000p SUELDO BASE 277 135,496.30 135,496.30 .00
0788 | 5100 092N00131 010502040103101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2375.00 2,375.00 .00
Q789 | 5100 QU2N0Q131 010502040101101 1341 Q000p COMPENSACION 277 2.650.00 2,650.00 .00
0790 | 5100 092N00131 0M0502040101101 1345 0000p GRATIFICACION 277 23.407.80 23,407.80 .00
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POLIZA DE DIARIO =
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10/12115 HOJA:
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe
0791 ] 5100 092N0C131 01050204010110% 1412 ODOOP CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 277 12,331.20 12,331.20 00
0792 ] 5100 092N00131 010502040101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO CE REPARTO 277 9,149.50 9,149.50 .00
0793 | 5100 092N00131 010502040101101 1414 OGOOF) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,666.50 1,666.50 .00
INDIVIDUAL
0794 | 5100 092N00131 010502040101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,078.10 1,079.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
0785] 5100 0Q92N0C131 010502040101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO I 277 1,568.70 1,568.70 .00
0796 | 5100 092N00131 010502040101101 1542 0000% DIAS CIVICOS ¥ ECONOMICCS 277 9,136.70 9,136.70 00
0797 | 5100 092N00131 010502040101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 7.315.90 7.315.90 .00
0798 5100 092N00131 030402010102101 1131 0000§ SUELDO BASE 277 19,864.80 19,864.80 .00
07981 5100 092N00131 030402010102101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 400.00 400.00 0o
0800 § 5100 092N00131 030402010102101 1341 0000p COMPENSACION 277 375.00 375.00 00
08011 5100 092N00131 030402010102101 1345 0000 GRATIFICACION 277 678.00 678.00 .00
0802 § 5100 092N00131 030402010102101 1412 J000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 2,058.30 2,058.30 00
0803 ] 5100 092N00131 030402010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 1,527.20 1,5627.20 00
0804 | 5100 092N00131 030402010102101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 268.30 268.30 .00
INDIVIDUAL
0805 | 5100 092N00131 030402010102101 1415 0000p -APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 277 180.10 180.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0806 | 5100 092N00131 030402010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 261.80 261.80 .00
0807 | S100 092N00131 030402010102101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 2,011.80 2.011.80 .00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 1012115 HOJA: 48 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0808 { 5100 (Q92N00131 030402010102101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENIO 277 405.50 405.50 00
0809 | 5100 092N00131 030402010103101 1131 0000 SUELDO BASE 277 44,270.50 44,270.50 .00
0810 | 5100 092ND0131 030402010103101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 675.00 675.00 .00
08111 5100 G92N00131 030402010103101 1345 0000p GRATIFICACION 277 4,086.10 4,086.10 00
0812 § 5100 092N00131 030402010103101 1412 0000p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 217 4,099.30 4,099.30 00
0813 ] 5100 092N0OD131 030402010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 3,041.60 3,041.60 .00
0814 1 5100 092N0O131 030402010103101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 758.40 758.40 .00
INDIVIDUAL
0815 5100 092N00131 030402010103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 358.80 358.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0B16 | 5100 092N00131 030402010103101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 521.50 521.50 .00
0817 | 5100 092N00131 030402010103101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3,911.40 3,911.40 .00
08181 5100 (92NO0131 030402010103101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 745.00 745.00 .00
0819 | 5100 092ZN00131 030402010103101 1595 0000p DESPENSA 277 77.50 77.50 00
0820 | 5100 092N00132 020206010201101 1131 0000p SUELDO BASE 277 39,100.70 39,100.70 00
0821 ] 5100 092N00D132 020206010201101 4311 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 1,575.00 1,575.00 .00
0822 1 5100 092N00132 020206010201101 1341 0000p COMPENSACION 277 1,150.00 1,150.00 .00
08231 5100 (92N00132 020208010201101 1345 0000 GRATIFICACION 277 2,434.50 2,434.50 .60
0824 | 5100 092N00132 0202060%0201101 1412 0000p CUOTAS BE SERVICIO DE SALUD 277 4,235.20 4,235.20 .00
0825 | 5100 092N00132 020206010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 277 3,142.30 3,142.30 .00




H
x
r
-

.. . ‘_-‘.
W] RO N [ )

14 G073

POLIZA DE DIARIC
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FecHA 101215 HOJA: 43 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0826 | 5100 092NDD132 020208010201101 1414 oaooF CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 529.90 529.90 .00
INDIVIDUAL

0827 | 5100 (92N00132 020206010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 370.60 370.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0828 | 5100 002N00132 020206010201101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 217 538.60 538.60 00

0829 | 5100 092N00132 020206010201101 1542  0000F DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 4,425 80 4,425.80 .00

0830 | 5100 092NC0132 020206010201101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 914.20 914.20 .00

08311 5100 092N0D137 010502060401101 1131 0000p SUELDO BASE 277 44,304 .90 4430490 00

0832 | 5100 092N0D137 010502060401101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,325.00 1,325.00 .00

0833 ] 5100 092M00137 010502060401101 1341 0000p COMPENSACION 277 1,500.00 1,500.00 .00

0834 | 5100 092N00137 010502060401101 1345 0000 GRATIFICACION 277 20,844.00 20,844.00 .00

0835{ 5100 092N00137 010502060401101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 6,607.40 6,607.40 .00

0836 | 5100 092N00137 010502060401101 1443 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 277 4,902.90 4,902.90 .00

0837 | 5100 092N00137 010502060401101 1414  Q000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 701.30 701.30 00
INDIVIDUAL

0838 | 5100 002N00137 010502060401101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 578.20 578.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0833 | 5100 002N00137 010502060401101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 B40.40 840.40 00

0840 | 5100 092N00137 010502060401101 1542 0000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 7.822.80 7,822.80 .00

0841| 5100 092N00137 010502060401101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 2,522.80 2,522.80 .00

0842 ] 5100 092N00137 010502060401101 1595 0000 DESPENSA 277 77.50 77.50 .00

V ‘
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: POLIZA DE DIARIO —

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 10/1215 HOUA: 50 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0843 ] 5100 092N0C140 030102010202101 1131 0000f SUELDO BASE 277 116,712.40 116,712.40 .00
0844 1 5100 092NOOT40 030102010202101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 5,075.00 5,075.00 .00
0845 | 5100 092ZNO0140 030102010202101 1341  0000p COMPENSACION 277 3,850.00 3,850.00 .00
0846 | 5100 092NO0140 030102010202101 1345  0000p GRATIFICACION 277 10,831.70 10,831.70 00
0847 | 5100 092NO0140 030102010202101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 42,737,70 12,737.70 00
og4g | 5100 092N00140 030102010202101 1413 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 9,451,30 9,451.30 .00
0849 | 5100 (92NOD140 030102010202101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 301.50 301.50 .00

INDIVIDUAL
0850 | 5100 0O2N00T4D 030102010202101 1415 Q000 APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,114.70 1,114.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

085% | 5100 002N00140 030102010202101 1416  0000p RIESGOQ DE TRABAJO 277 1,620.20 1,620.20 .00
0852 | 5100 092N00140 030102010202161 1542 0000 DIAS CiVICOS Y ECONOMICOS 277 34,811.70 34,811.70 00
0853 | 5100 092N00140 030102010202101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 10,605.30 10,605.30 00
0854 | 5100 092N00140 030102010202101 1595 Q000§ DESPENSA 277 448,50 448.50 00
0855 5100 092N00147 020206010101101 1431 0000p SUELDO BASE 277 238,708.40 238,708.40 00
0856 | 5100 092N00147 020206010101101 1311 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 10,700.00 10,700.00 00
0857 { 5100 092N00147 020206010101101 1325 0000p PRIMA DOMINICAL 277 71910 719.10 .00
0858 | 5100 092NO0147 020206010101101 1341 0000p COMPENSACION 277 9,400.00 9,400.00 .00
0853 | 5100 092N00147 020206010101101 1345  0000p GRATIFICACION 277 57,105.90 57,105.90 00
0860 | 5100 082N00147 020206010101101 1412 ©0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 30,126.00 30,126.00 .00
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POLIZA DE DIARIO | e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10112415 HOJA: 5 186
Con. ' Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0861 5100 092N00147 020208010101101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 277 22,352.80 22,352.80 .00
08621 5100 092NC0147 020208010101101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,686.70 2,686.70 .00
INDIVIDUAL
0863 | 5100 0092N00147 020206010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,636.60 2,636.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0864 | 5100 092N00147 020206010101101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 277 3,832.00 3,832.00 .00
0865 | 5100 0Q92N00147 020206010101101 1542 0000[ DIAS CIVICQS Y ECONOMICOS 277 41,916.70 41,916.70 .00
0866 | 5100 092N00147 020206010101101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 27,344.70 27,344.70 .00
0867 | 5100 092N00149 030701010101101 1131 00009 SUELDO BASE 277 56,716.30 56,716.30 .00
0868 | 5100 092N00149 Q3070101010t101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,300.00 2,300.00 .00
0869 | 5100 092N00149 030701010101101 1341 0000 COMPENSACION 277 2,675.00 2,675.00 .00
0870 | 5100 092N00149 0Q30701010101101 1345 00003 GRATIFICACION 277 6,445.90 6,445.90 00
0871 | 5100 092NQ0t49 030701010101101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 6,404.70 6,404.70 .00
08721 5100 (92N00149 030701010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE ﬁEPARTO 217 4,752.10 4,752.10 .00
08731 5100 092N00149 030701010101101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 394.30 394.30 00
INDIVIDUAL
0874 | 5100 ©092NG0149 030701010101101 1415 0000 APORTACICGNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 560.40 560.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
08751 5100 092N00149 Q3070101001101 1416  0000p RIESGOC DE TRABAJO 277 814.70 814.70 .00
0876 | 5100 092N00149 030701010101101 1542 0000p  D[AS CIVICOS Y ECONOMICQS 277 11,556.00 11,556.00 .00
0877 | 5100 092N00149 (030701010101101 15486 Q000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 277 7.510.40 7.510.40 00
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POLIZA DE DIARIO '

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 217
FECHA lonans HOJA: 52 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber. .4 %
0878 | 5100 092000141 020501010106101 1131 SUELDO BASE 277 111,764.50 111,764.50 i o0 E -
0879 | 5100 092000141 020501010106101 1131 SUELDO BASE 277 75,039.40 75,039.40 - .00,
0880 | 5100 092000141 020501010406101 1131 SUELDO BASE 277 32,749.80 32,749.80 .00
0881 ] 5100 092000141 020501010106101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 2,850.00 2,950.00 .00
0882 | 5100 092000141 020501010106101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 950.00 950.00 00
0883 | 5100 092000141 020501010106101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,600.00 1,600.00 00
0884 | 5100 092000141 020501010106101 1341 COMPENSACION 277 1,525.00 1,525.00 00
0885 | 5100 092000141 020501010106101 1341 ‘COMPENSACION 277 1,800.00 1,800.00 Lo
0886 | 5100 092000141 020501010106101 1349 COMPENSACION 277 375.00 375.00 00 |
0887 | 5100 092000141 020501010108101 1345 GRATIFICACION 277 6,501.60 6,501.60 00 [
0888 | 5100 092000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 277 10,484 .40 10,484.40 00 p
0889 § 5100 092000141 020501010106101 1345 GRATIFICAGION 277 13,257.20 13,257.20 00 &
0890 | 5100 092000141 020501040106101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 10,917.40 10.917.40 o |
pag1 | 5100 092000141 020501010106101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 8,843.40 8,843.40 .00
0892 |. 5100 092000141 020501010106901 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 4477.00 4,477.00 00
0803 | 5100 092000141 020501010106101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 8,100.60 8,100.60 00
pag4 | 5100 092000141 020501010106101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 3,321.80 3,321.80 00:
0805 | 5100 092000141 020501010106101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 6.561.50 6,561.50 00
0896 | 5100 092000141 020501010106101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 788.90 78890 00

INDIVIDUAL ¥

. 1.
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POLIZA DE DIARIO —_— =
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 7
FECHA 10/12/15 HOJA: 53 DE 186
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0897 | 5100 092000141 020501010108101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 474.80 474.80
INDIVIDUAL
0898 | 5100 092000141 020501010106101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,350.80 1,350.80
INDIVIDUAL
08981 5100 092000141 020501010106101 1415 C000p APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 955.20 955.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0800 | 5100 092000141 020501010106101 1415 00009 APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 391.70 391.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0901 | 5100 092000141 020501010106101 1415 CO00F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 773.30 773.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0902 | 5100 092000141 020501010106101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 277 1,388.50 1,388.90
0903 | 5100 092000141 020501010106101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 1.124.80 1.124.80
0904 | 5100 092000141 020501010106101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO . 277 569.50 569.50
0905 | 5100 092000141 020501010106101 1542 0000 DIAS CMICOS Y ECONOMICOS 277 22,182.50 22,182.50
0906 § 5100 092000141 020501010106101 1542 00009 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 2,188.60 2,188.60
0907 | 5100 092000141 020501010106101 1542 0000p DiAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 2,135.20 2,135.20
0908 1 5100 092000141 020501010106101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 6,896.20 6,896.20
0900 | 5100 092000141 020501010106101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 4985.30 985.30
09101 5100 092000141 020501010106101 1546 0000F OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENLIOQ 277 1.647.20 1,647.20
0911 5100 092000141 020501010106101 1585 0000 DESPENSA 277 77.50 77.50
0912 ] 5100 092000142 020401010101101 1131 00009 SUELDOQ BASE 277 641,628.70 641,628.70
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: POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 101412115 HOJA: 54 DE 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0913 ] 5100 092000142 020401010101107 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 31,475.00 31,475.00 00

0914 | 5100 092000142 020401010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 277 715.90 715.90 .00

0915 § 5100 092000142 020401010101101 1341 COMPENSACION 2T 31,475.00 31,475.00 .00

0916 | 5100 092000142 020401010101101 1345 GRATIFICACION 277 142,632.90 142,632.90 .00

0917 § 5100 092000142 020401010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 79,084 .40 79,084 .40 Q0

0918 { 5100 092000142 020401010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DBE REPARTO 277 58,680.10 58,680.10 00

0919 | 5100 092000142 020401010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4,558.00 4.558.00 .00
INDIVIDUAL

0920 | 5100 092000142 020401010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 6,919.30 6,319.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0921} 5100 092000142 020401010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 277 10,060.20 10,060.20 00

0922 } 5100 092000142 020401010101101 1542 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 117.441.40 117.441.40 .00

0923 | 5100 092000142 020401010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 105,173.80 105,173.80 .00

0924 | 5100 092000142 020401010101101 1595 DESPENSA 277 897.00 897.00 00

09251 5100 092000150 020402010101101 111 SUELDO BASE 277 347,527.90 347,527.90 .0¢

0926 1 5100 092000150 020402010101101 1131 SUELDO BASE 277 242,989.10 242,989.10 .00

0927 | 5100 092000150 020402010101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 14,475.00 14,475.00 .00

v0928 5100 092000150 020402010101101 1311 PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 277 10,700.00 10,700.00 00

0929 | 5100 082000150 020402010101101 1341 COMPENSACION 277 16,200.00 16,200.00 .00

0930 ] 5100 092000150 020402010101101 1341 COMPENSACION 277 15,200.00 15,200.00 .00




POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 1012115
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
0031 | 5100 092000150 020402010101101 1345 00000 GRATIFICACION 277 43,110.80 43,110.80 00
0932 | 5100 092000150 020402010101101 1345 0000F GRATIFICACION 277 56,351.60 56,351.60 .00
0933 ] 5100 082000150 020402010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 217 39,437.90 39,437.90 .00
0934 § 5100 092000150 020402010101101 1412 0000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 30,948.30 30,948.30 .00
0935 | 5100 092000150 020402010101101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO 277 29,263.00 29,263.00 .00
0936 | 5100 092000150 020402010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 22,963.30 22,963.30 .00
0937 | 5100 092000150 020402010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,113.00 1,113.00 00
INDIVIDUAL
0938 § 5100 092000150 020402010101101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,751.90 2,751.90 {00
INDIVIDUAL
0939 | 5100 092000150 020402010101101 1415 00009 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 3.451.00 3.451.00 £0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0940 | 5100 092000150 020402010101101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,708.10 2,708.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0941 { 5100 092000150 020402010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 5,017.20 5,017.20 .00
0942 1 5100 092000150 020402010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 3,936.90 3,936.90 .00
0243 | 5100 092000150 020402010101101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 90,254.30 90,254.30 00
0944 | 5100 092000150 020402010101101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 44,258.10 44,258 10 .00
0945 | 5100 082000150 020402010101101 1546 [4ja]8] OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 72,083.50 72,083.50 .00
0946 | 5100 092000150 020402010101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 27 35,890.70 35,890.70 .00
0947 | 5100 092000150 020402010101101 1595  0Q000p DESPENSA 277 77.50 77.50 .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10112/15 HOJA: 56  DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
0948 | 5100 092000150 020402010102101 113t 0000p SUELDO BASE 277 430,553.70 430,553.70 .00
0949 | 5100 092000150 020402010102101 1311 0000p PRIMA POR ANOQS DE SERVICIO 277 11,125.00 11,125.00 .00
0950 | 5100 092000150 020402010102101 1341 0000 COMPENSACION 277 4,125.00 4,125.00 .00
0951 | 5100 092000150 020402010102101 1345 0000p GRATIFICACION 277 99,552.30 99,552.30 00
0952 1 5100 092000150 020402010102101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 47.814.70 47,814.70 .00
0853 | 5100 092000150 020402010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 277 35,478.20 35478.20 .00
0954 {1 5100 092000150 020402010102101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4,779.20 4.779.20 .00
INDIVIBUAL
0955 | 5100 Q92000150 020402010102101 1415 OOOOL) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 4,183.9C 4,183.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0956 | 5100 082000150 020402010102101 1416 RIESGOQ ODE TRABAJO 277 6,082.10 6,082.10 .00
0857 | 5100 092000150 020402010102101 1542 Dlas CIVICOS Y ECONOMICOS 277 17,769.20 17,769.20 .00
0958 1 5100 092000150 020402010102101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 8,985.00 8,985.00 00
00591 5100 092Q00104 010701010101101 1131 SUELDO BASE 277 29,496.00 29,496.00 .00
0960 | 5100 092GQ00104 010701010101101 11 SUELDO BASE 277 231,979.10 231,879.10 00
0961 { 5100 092Q00104 010701010101101 1314 PRIMA PCR ANOS DE SERVICIO 277 75.00 75.00 00
0862 | 5100 092000104 010701010101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 300.00 300.00 .00
0963 | 5100 ©92Q00104 MC701010101101 1341 COMPENSACION 277 375.00 375.00 .00
0964 | 5100 092Q00104 010701010101101 1345 GRATIFICACION 297 7.794.00 7,794.00 .ot
0965 § 5100. 092QQ00104 010701010101101 1345 GRATIFICACION 277 77,179.40 77,179.40 00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
CECHA 10/1215 HOJA: 57  DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0986 | 5100 092000104 010701010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 277 2,984.80 2,984.80 00
oe67 | 5100 092000104 010701010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 31,310.60 31,310.60 .00
0968 | 5100 092Q00104 010701010101101 1413 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 221470 2,214,70 00
0969 | 5100 092000104 010701010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 277 23,231.80 23,231.80 .00
0970 | 5100 092000104 010701010101101 1414  0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4,395.80 4,395.80 o0
INDIVIDUAL
0971 | 5100 092Q00104 010701010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 261.20 261.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0972 | 5100 092Q00104 010701010101104 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,738.30 ' 2,738.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0973 | 5100 092Q00104 010701010101101 1416  0000) RIESGO DE TRABAJO 277 379.70 379.70 00
0974 | 5100 092000104 010701010101101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 3,981.80 3,981.80 00
0975 | 5100 ©092Q00104 010701010101101 1595  0000p DESPENSA ’ 277 4,150.00 4,150.00 00
0976 | 5100 092000104 010701010102101 1131 0000f SUELDO BASE 277 68,509.00 68,509.00 00
0977 | 5100 0Z2000104 010701030102101 1311 0000p PRIMA POR ARGS DE SERVICIO 277 675.00 675.00 00
0978 | 5100 002Q00104 010701010102101 1341 0000 COMPENSACION 277 375.00 375.00 00
0979 | 5100 092Q00104 010701010102101 1345  0000p GRATIFICACION 277 29,100.70 29,100.70 00
0980 | 5100 092Q00104 010701010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 7,264.20 7.264.20 .00
0981 5100 Q092Q00104 (1070101010210t 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 5,390.00 5,390.00 .00
pas2 | 5100 092Q00104 DIO7G1010102101 1414 0000 &%?\;gi EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,012.80 1,012.80 .00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 101215 HOJA: 58 DE 186

Con. Cucnta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0983 1 5100 092Q00104 010701010102101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 835.70 635.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0984 | 5100 092Q00104 010701010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 924.10 924.10 .00

09851 5100 092Q00104 010701010103101 1131 0000F SUELDO BASE 277 108,508.70 108,508.70 .00

0986 | 5100 092Q00104 010701010103101 13411 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 675.00 675.00 .00

0987 1 5100 092Q00104 010701010103101 1341 0000p COMPENSACION 277 2,814.00 2,814.00 .00

0988 | 5100 092Q00104 010701010103101 1345 0000 GRATIFICACION 277 41,003.90 41,003.90 00

0989 | 5100 092Q00104 010701010103101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD ' 277 13,420.90 13,420.90 00

09390 | 5100 092Q00104 010701010103101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 9,958.10 9,958.10 00

09911 5100 092Q00104 010701010103101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,037.10 2,037.10 .00
INDIVIDUAL

0992 | 5100 €92Q00104 010701010103101 1415 C000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASLFOS 217 1,174.40 1,174.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

09931 5100 092Q00104 010701010103101 1416 OOOOL RIESGO DE TRABAJO 277 1,707.10 1,707.10 .00

0994 | 5100 092000104 010701010103101 1595 0000p DESPENSA 277 50.00 50.00 .00

0995 | 5100 0£92Q00104 010701010107101 1131 0000p SUELDO BASE 277 38,542.00 38,542.00 .00

0996 | 5100 092Q00104 ©G10701010107101 1311 0o00p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 225.00 225.00 00

0997 ] 5100 092Q00104 010701010107101 1341 CDOOF COMPENSACION 277 750.00 750.00 00

09981 5100 092Q00104 010701010107101 1345 0000 GRATIFICACION 277 6,284.i0 6,284.10 .00

0999 | 5100 082Q00104 ¢10701010107101 1412 0000p CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 3,813.50 3,813.50 .00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA LU HOJA: 59 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1000 ] 5100 082Q00104 010701010107101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 2,829.60 2,829.60 .00
1001 ] 5100 ©092Q00104 010701010107101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 389.90 389.90 00
INDIVIDUAL
1002 | 5100 092000104 010701010107101 1415 0000 APORTACGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 333.70 33370 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1003 | 5100 092Q00104 010701010107101 1416 0000¢ RIESGO DE TRABAJO 277 48510 485.10 ,00
1004 | 5100 092Q00104 010704010101101 1131 00009 SUELDO BASE 277 153,260.70 153,260.70 .00
1005 | 5100 092000104 010704010101101 1311 0000§ PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 2,625.00 2,625.00 00
1006 | 5100 092Q00104 010704010101101 1341 0000 COMPENSACION 277 4,128.00 4,128.00 .00
1007 | 5100 092Q00104 010704010101101 1345 00009 GRATIFICACION 277 165,984.00 165,984.00 .00
1008 | 5100 092Q00104 010704010101101 1412 0000p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 24,438.70 24 438.70 .00
1009 | 5100 092Q00104 010704010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 18,133.10 18,133.10 .00
1010 f 5100 092Q00104 010704010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,964.50 2,.964.50 00
INDIVIDUAL
1011 5100 092Q00104 010704010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,138.50 2,138.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1012 ] 5100 092Q00104 010704010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 3,108.70 3,108.70 .00
10131 5100 092000104 010704010101101 1595 0000F DESPENSA 277 50.00 50.00 .00
1014 | 5100 092Q00105 010702010191101 1131 0000p SUELDO BASE 277 205,197.60 205,197 .60 00
1015 | 8100 082Q00105 010702010101101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 5,875.00 5,875.00 00
1016 | 5100 092Q00105 010702010101101 1325 0000p PRIMA DOMINICAL 277 326.00 326.00 00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277

FECHA 101215 HOJA: 0 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parciat Debe Haber
1017 | 5100 092Q00105 010702010101101 1341 0000p COMPENSACION 277 4,502.00 4,502.00 00
1018 ] 5100 092Q00105 016702010101101 1345 0000F GRATIFICACION 277 38,333.30 38,333.30 .00
1019 | 5100 092Q00105 010702010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 21,361.60 21,361.60 .00
1020 | 5100 092Q00105 010702010101101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 277 15,849.90 15,849.90 00
1021 1 5100 092000105 010702010101101 1444 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,257.70 1,257.70 .00

INDIVIDUAL
1022 | 5100 092Q00105 010702010101101 1415 000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,869.20 1,869.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1023 | 5100 092Q00105 01070201010110% 14186 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 2,717.40 2,717.40 0
1024 | 5100 092000105 010702010101101 1542 0000§ DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 25,737.00 25,737.00 00
10251 5100 092000105 01070201010t101 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 14,272.40 14,272.40 00
1026 | 5100 082QQ0105 0107020101011401 1585 0000p DESPENSA 277 826.00 826.00 00
1027 | 5100 092000105 010702010202101 1131 00009 SUELDO BASE 277 67,187.70 67.187.70 .00
1028 | 5100 092Q00105 010702010202101 1311 - 0000p PRIMAPOR ANOS DE SERVICIO 277 75.00 75.00 .00
1029 | 5100 092Q00105 010702010202101 1341 0000 COMPENSACION 277 2,439.00 2,439.00 .00
1030 | 5100 092Q00105 010702010202401 1345 0000F GRATIFICACION 277 19,289.60 19,289.60 .00
1031 ] 5100 092Q00105 010702010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 8,896.70 8,896.70 00
1032 ] 5100 092Q00105 010702010202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 277 6,601.20 6,601.20 .00
10334 5100 092Q00105 010702010202101 1414 0000‘ &%?\L?)?JEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 987.40 987.40 .00




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

CECHA 10112115 HOJA: 61 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1034 | 5100 002Q00105 01070201020210t 1415  0D0OP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 778.70 77870 .ao

’ GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1035 | 5100 092Q00105 010702010202101 1416 Q000 RIESGC DE TRABAJO 277 1,131.60 1,131.60 .00
1036 | 5100 092Q00105 010702010202101 1595  00DOpP DESPENSA 277 50.00 50.00 .00
1037 | 5100 092Q00106 01070201030310%1 1131 0000p SUELDO BASE 277 527.919.70 527,919.70 .00
1038 | 5100 092Q00106 010702010303101 1311 Q000§ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 18,375.00 18,375.00 .00
1038 ] 5100 052000106 010702010303101 1341 0000 COMPENSACION 277 3.942.00 3,942.00 00
1040 | 5100 092Q00106 010702010303101 1345  0000F GRATIFICACION 277 196,801.40 196,801.40 .00
1041 | 5100 092Q00106 010702010303101 1412  0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 73,423.80 73,423.80 00
1042 | 5100 092Q00106 010702010303101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 277 54,477.60 54,477.60 00
1043 | 5100 092QQ0106 010702010303101 1414 OOOOF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 5,889.00 5,889.00 00
INDIVIDUAL
1044 | 5100 0Q92Q00106 010702010303101 1415  C000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 6.425.10 6,425.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1045 5100 092Q00106 010702010303101 1416 000op RIESGO DE TRABAJO 277 9,339.80 9,339.80 .00
1046 | 5100 092QQ0106 010702010303101 1595  0000p DESPENSA 277 5,550.00 5,550.00 .00
1047 | 5100 092Q00154 010701010203101 1131 0000p SUELDO BASE 277 152,618.00 152,618.00 00
1048 | 5100 092Q00154 010701010203101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 3,975.00 3,975.00 .00
1049 | 5100 09200154 010701010203101 1341 0000p COMPENSACION 277 10,875.00 10,875.00 .00
1050 | 5100 082Q00154 Q10701010203101 1345 00009 GRATIFICACION 277 63,385.80 63,385.80 00
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1051 | 5100 092000154 010701010203101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 22,698.60 22 698.60 .00
1052 ] 5100 092Q00154 0{0701010203101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 16,841.40 16,841.40 00
1053 | 5100 092000154 010701010203101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,580.80 2,580.80 .00
INDIVIDUAL
1054 | 5100 092Q00154 010701010203101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,986.60 1,986.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

10551 5100 092Q00154 010701010203101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 2,887.40 2,887.40 .00
1056 } 5100 092Q00154 010701010203101 1595 0000p DESPENSA 277 100.00 100.00 .00
1057 | 5100 092Q00154 010701010204101 1131 0000p SUELDO BASE 277 134,449.40 134,449.40 00
1058 | 5100 092000154 010701010204101 {131 0000y SUELDO BASE 277 622,407.20 622,407.20 200
1059 | 5100 092Q00154 010701010204101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,175.00 1,175.00 00
1060 | 5100 092Q00154 010701010204101 1311 0000F PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 277 44,100.00 44,100.00 00
1061 | 5100 092Q00154 010701010204101 1341 0000 COMPENSACION 277 1,314.00 1.314.00 .00
1062 | 5100 092Q00154 010701010204101 1341 0000p COMPENSACION 277 22,158.00 22,158.00 .00
1063 | 5100 092Q00154 010701010204101 1345 0000f GRATIFICACION 277 27,044.30 27,044.30 a0
1064 | 5100 092000154 010701010204101 1345 0000f GRATIFICACION 277 290,216.30 290,216.30 00
1065] 5100 092000154 010701010204101 1412 CO00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 15,706.50 15,706.50 .00
1066 | 5100 092Q00154 010701010204101 1442 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 95612.90 95,612.90 .00
1067 | 5100 092Q00154 0107¢01010204101 1413 00009 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 11,653.8b 11,653.80 .00
1068 | 5100 092Q00154 010701010204101 1413 0{}00}' CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 277 71,425.60 71,425.60 .00
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1069 | 5100 092000154 010701010204101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,882.10 1,882.10 .00
INDIVIDUAL
1070 | 5100 092000154 010701010204101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4,836.10 4,836.10 .00
INDIVIDUAL
1071 ] 5100 092Q00154 010701010204101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,374.30 1,374.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM :
1072 | 5100 092000154 010701010204101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 8,430.00 8,430.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1073 | 5100 092Q00154 010701010204101 1416 RIESGO DE TRABAJO 217 1,998.00 1,998.00 .00
1074 | 5100 092000154 010701010204101 1416 RIESGO DE TRABAJO 277 12,244.10 12,244.10 .00
1075 ] 5100 092Q00154 010701010204101 1542 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3,911.40 391140 .00
1076 | 5100 092Q00154 010701010204101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 277 721.30 721.30 .00
1077 | 5100 082Q00154 010701010204101 1595 DESPENSA 277 250.00 250.00 .00
1078 | 5100 092Q00154 010701010204101 1595 DESPENSA 277 11,250.00 11,250.00 .00
1079 | 5100 092Q00154 030501010105101 1134 SUELDO BASE 277 7.021.00 7,021.00 00
1080 | 5100 092Q00154 030501010105101 131 PRIMA POR ANOS DE SERVICIC 277 150.00 150.00 {00
1081 ) 5100 092Q00154 030501010105101 1341 COMPENSACION 277 375.00 375.00 00
1082 | 5100 092000154 030501010105101 1345 GRATIFICACION 277 3.641.80 3.841.90 .00
10834 5100 092Q00154 030501010105101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,103.80 1,103.80 00
1084 | 5100 092Q00154 030501010105101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 819.00 819.00 .00
1085 | 5100 092Q00154 030501010105101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 108.80 108.80 00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
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Con. Cuenta . Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
1086 | 5100 092Q00154 030501010105101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 96.60 96.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1087 § 5100 092Q00154 030501010105101 1416 0000p RIESGO DE TRABAIO 277 140.40 140.40 .00
1088 | B221 092A00100 010301010201101 1411 0000p DIETAS 277 1,145,285.40 .00 1,145,285.40
1089 | 8221 092400100 010301010201101 1131 00009 SUELDO BASE 277 498,807.90 0o 498,807.90
1090 | 8221 (092A00100 010301010201101 1311 00009 PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 277 2,025.00 .00 2,025.00
1091 | 8221 092A00100 0£10301010201101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 75.00 .00 75.00
1092 1 8221 092A00100 010301010201101 1341 00009 COMPENSACION 277 13,175.00 .00 13,175.00
1093 | 8221 092A00100 010301010201101 1345 C000F GRATIFICACION 277 352,021.40 0o 352,021.40
1094 | 8221 032A00100 01030101020110% 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277]- 74,844,00 {00 74,844.00
1095 § 8221 092A00100 010301010201101 1412 0000F CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 34,116.00 .00 34,116.00
1096 § 8221 092400100 010301010201101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 55,532.90 .00} 55,532.90
1097 | 8221 092A00100 010301010201101 1413 G000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 25,314.00 .00 25.314.00
1098 ] B22% 092A00100 010301010201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 10,788.70 .00 10,788.70
INDIVIDUAL
1099 | 8221 092A00100 010301010201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 347160 .00 3,471.60
INDIVIDUAL
1100 | 8221 (092A00100 010301010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 6,549.10 .00 6,549.10
T GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1101 8221 092A00100 010301010201101 1415 0000r APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,986.00 00 2,986.00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
CECHA 1011215 HOJA: 65 bE 186
Caon. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1102 | 8221 092A00100 010301010201101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 9,520.70 L0 9,520.70
1103 | 8221 092A00100 010301010201101 1416 0000p RIESGQ DE TRABAJO 277 4,340.00 00 4,340.00
1104 § 8221 092A00100 ©10301010201101 1542 0000p DiAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 11,550.60 00 11,550.60
1105 8221 082A00100 010301010201101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 3,621.30 .00 3,621.30
1106 | 8221 092A00100 010304010201101 1131 0000p SUELDO BASE 277 893,685.20 .00 8§93,685.20
1107 | 8221 092A00100 (1030401020111 1311 CO00F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 15,275.00 .00 15,275.00
1108 } 8221 (Q9ZA00100 010304010201101 1344 0000p COMPENSACION 277 32,425.00 .00 32,425.00
1108 | 8221 092A00100 01030400201101 1345 000  GRATIFICACION 277 1,480,781.00 .00 1,480,781.00
1110 | 8221 092A00100 010304010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 209,446.20 00 209,446.20
1111 ] 8221 092400100 010304010201101 1413 0000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 277 155,407.70 .00 155,407.70
1112 § 8221 092400100 010304010201101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 28,992.00 .00 28,992.00
INDIVIDUAL
11131 8221 092A00100 010304010201101 1415 0000g APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 18,328.60 00 18,328.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1114 | 8221 092A00100 010304010201101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 277 26,643.60 00 26,643.60
1115 | 8221 092A00100 010304010201101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 92.013.50 .00 92,013.50
1116 | 8221 092400100 010304010201101 1548 0000p OTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENIO 277 42,012.10 00 42,012.10
1117 | 8221 092A00100 010304010201101 1595 0000p DESPENSA 277 1,364.50 00 1,364.50
1118 | B221 (092A00101 010304010102101 1131 0000p SUELDO BASE 277 202,466.20 .00 202,466.20
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10/12/15 HOJA: 66 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
11191 8221 0Q92A00101 010304010102101 4311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 325.00 00 325.00
1120 | 8221 (092A00101 010304010102101 1341 0000p COMPENSACION 277 1,875.00 .00 1,875.00
1121 | 8221 092A00101 010304010102101 1345 0000¢ GRATIFICACION 277 131,667.60 .00 131,667.60
1122 | 8221 092A00101 010304010102101 1412 0000p CUOQTAS DE SERVICICO DE SALUD 277 26,957.00 Q0 26,957.00
1123 | 8221 092A00101 010304010102101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 277 20,001.90 .00 20,001.90
1124 § 8221 092A00101 010304010102101 4414 Q000§ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 277 4.917.30 00 4,917.30
INDIVIDUAL
1125 ] 8221 092A00101 010304010102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,359.10 00 2,359.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1126 | 8221 Q92A00101 010304010102101 1416 0000p RIESGOC DE TRABAJO 277 3,429.20 00 3,429.20
1127 1 8221 092A00101 010304010102101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 1,802.70 .00 1,802.70
1128 | 8221 092A00101 010304010102101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 504.20 .00 504.20
1129 | 8221 092A00101 010309040101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 11,000.00 .00 11,000.00
1130 | 8221 092A00101 010309040101101 1412 0(-)00 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,100.00 .00 1,100.00
1131 ] 8221 092A00101 010309040101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 816.20 .00 816.20
1132 1 8221 092A00101 010309040101101 1414 0COOp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 203.50 00 203.50
INDIVIDUAL
1133 | 8221 092A0010t 010309040101101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 96.30 .00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1134 | 8221 092A00101 010309040101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 139.90 .00 139.90
1135 ]| 8221 09240010t 010502050107101 1131 0000p SUELDO BASE 277 95,833.00 .00 95,833.00
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: POLIZA DE DIARIO i. —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10/12/15 HOJA: 67 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Haber
1136 | 8221 092A00101 010502050107101 13114 00008 PRIMA POR ARNOS DE SERVICIO 277 525.00 .00 525.00
1137 | 8221 092A00101 010502050107101 1341 0000 COMPENSACION 277 2,625.00 00 2.625.00
1138 | 82271 092A00101 010502050107101 1345  00D0Op GRATIFICACION 277 63,657.90 00 63,657.90
1139 1 8221 092A00101 010502050107101 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 14,117.80 .00 14,117.80
1140 | 8221 092A00101 010502050107101 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 10,475.10 00 10,475.10
1141 8221 092A00101 010502050107101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,863.30 .00 1,863.30
INDIVIDUAL
1142 | 8221 092A00101 010502050107101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1.235.50 00 1,235,50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iISSEMYM
1143 | 8221 092A00101 010502050107101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 1,795.90 .00 1,795.90
1144 | 8221 092A00101 010502050108101 1131 0000p SUELDO BASE 277 24,500.00 .00 24,500.00
1145 ] 8221 092A00101 010502050108101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,705.80 .00 1,705.80
1146 | 8221 092400101 010502050108101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 1,265.70 .00 1,265.70
1147 | 8221 092A00101 010502050108101 | 1414 0000p CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 315.60 00 315.60
INDIVIDUAL
1148 | 8221 092A00101 010502050108101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 149.30 .00 149.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1149 | 8221 092A00101 010502050108101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 277 217.00 .00 217.00
1150 1 8221 092A00101 010502060402101 1131 0000p SUELDO BASE 277 11,000.60 00 11.000.00
1151 | 8221 092A00101 010502060402101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,100.00 .00 1,100.00
1162 1 8221 092A00101 010502060402101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 §16.20 .00 816.20
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 27

FECHA 10/12/15 HOJA: 68 DE 186

Caon, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1153 | 8221 Q92A00101 010502060402101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 203.50 0o 203.50
INDIVIDUAL

1154 | 8221 092A00101 010502060402101 1415 0Q00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 2'?7 86.30 .00 56.30
GEMERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

11551 8221 092A00101 010502060402101 1416 RIESGO DE TRABAJO 277 139.90 .00 139.90

1156 | 8221 092A00101 010802010201101 1131 SUELDO BASE 277 31,778.50 00 31,778.50

1157 | 8221 092A00%01 010802010201101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 600.00 .00 600.00

1158 | 8221 (092A00101 010802010201101 1345 GRATIFICACION 277 3,656.00 .00 3,656.00

1159 ] 8221 092A00101 010802010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO BE SAL.UD 277 3,543.50 .00 3,543.50

1160 | 8221 092400101 010802010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 77 2,629.20 00 2,629.20

161 | 8221 092A00101 010802010201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 407.00 .00 407.00
INDIVIDUAL

1162 § 8221 092A00101 010802010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 277 310.20 .00 310.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1163 | 8221 092400101 (10802010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 277 450.70 .00 450.70

1164 | 8221 092A00101 010802010201101 1542 DIAS CIVICOS ¥ ECONQMICOS 277 3.911.40 00 3.911.40

1165 § 8221 0Q92A00101 010802010201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 895.60 .00 895.60

1166 ] 8221 (092A00101 010802010202101  113% SUELDQ BASE 277 57,018.70 00 57,018.70

1167 | 8221 092A00101 010802010202101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 2717 1,750.00 .00 1,750.00

1168 | 8221 092A00101 010802010202101 1341 COMPENSACION 277 750.00 .00 750.00

1169 | 8221 092A00101 0108020102021071 1345 GRATIFICACION 277 8,507.80 .00 8,507.80
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POLIZA DE DIARIO !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA LIAEAE HOJA: 69 DE 186
Con. Cuenta , Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1170 | 8221 092A00101 010802010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 6,584.80 00 6,584.80
1171 ] 8221 092A00101 010802010202101 1413 0000[ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 4,886.10 .00 4,886.10
1172 | 8221 052A00101 (10802010202101 1414 Q000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 584.90 .00 584.90
INDIVIDUAL
1173 | 8221 092A00101 01080201020210% 1415 0000 APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 576.30 00 576.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1174 | 8221 (092A00101 010802010202101 1416 Q000p RIESGO DE TRABAJO 277 837.50 .00 837.50
1175 § 8221 (092A00101 010802010202101 1542 Q00 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 13,561.00 : .00 13,561.00
1176 | 8221 092A00101 010802010202101 1546 0000y OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 3,650.40 00 3.650.40
1177 1 8221 092A00101 010802010202101 1595 0000p DESPENSA 277 448.50 .00 448.50
1178 | 8221 092A00112 010301010201101 1131 0000p SUELDO BASE 277 285,342.30 00 285,342.30
1179 | 8221 092400112 010301010201101 1131 C000p SUELDO BASE 277 82.485.60 .00 B2,485.60
1180 1 8221 092A00112 010301010201101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 5,525.00 .00 5,525.00
1181 | 8221 082A00112 010301010201101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,650.00 .00 1,650.00
1182 | 8221 092A00112 01030101020110% 1341 0000p COMPENSACION 277 12,400.00 00 12,400.00
1183 | 8221 092A00112 010301010201101 1341 0000p COMPENSACION 277 3,800.00 00 3,800.00
11841 8221 092A00112 010301010201101 1345 0000p GRATIFICACION 277 123,202.90 .00 123,202.90
11851 8221 092A00112 010301010201.101 1345 0000p GRATIFICACION 277 32,238.30 .00 32,238.30
1186 1 8221 092A00112 010301010201101 1412 0000p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 41,657.00 .00 41,657.00
1187 } 8221 092A00112 010301010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 11,772.10 00 11,772.10
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POLIZA DE DIARIO : i

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 10/12/15 HOJA: 70 DE 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1188 | 8221 092A00112 010301010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 30,809.20 .00 30,909.20

1189 ] 8221 092A00112 010301010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 8,734.80 .00 B,734.80

1190 | 8221 092A00112 010301010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 5,756.90 .00 5,756.50
INDIVIDUAL

1191 | 8221 092400112 010301010201901 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,580.00 .00 1,580.00
INDIVIDUAL

1192 | 8221 092A00112 010301010201101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 3,644.80 00 3,644.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1193 | 8221 092400112 010301010201101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,030.00 .00 1,030.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

11941 8221 092A00112 010301010201101 1416 Q000 RIESGO DE TRABAJO 277 5,298.90 00 5,298.90

1195 | 8221 092A00112 010301010201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 1,497.60 .00 1.497.60

1196 | 8221 082A00112 010301010201101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 26,248.20 00 26,248.20

1197 | 8221 092400112 010301010201101 1542  0Q000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 4,168.30 00 4,168.30

1198 | 8221 (92400112 010301010201101 1546  CQ0OOP OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 12,453.80 00 12,453.90

1199 ] 8221 092A00112 010301010201101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 2,514.50 .00 2,514.50

1200 | 8221 092400122 010804010101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 15,896.00 090 15,996.00

1201 ] 8221 092400122 010804010101101 1345  0000p GRATIFICACION 277 12,967.20 .00 12,957.20

1202 | 8221 092400122 010804010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 2.221.50 .00 2,221.50

1203 | 8221 092A00122 010804010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 1,648,30 00 1,648.30

1204 | 8221 092A00122 010804010101101 4414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 411.00 .00 411.00
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POLIZA DE DIARIO \

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 77

FECHA 10112115 HOJA: 71 DE 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL

1205 | 8221 092A00122 010804010101101 1415 0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 194.40 00 194.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1206 | 8221 092400122 010804010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 282.60 00 282.60

1207 | 8221 092A00137 010401010103101 1131 0000 SUELDO BASE 277 110,370.70 00 110,370.70

1208 | 8221 092A00137 010401010103101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,825.00 .00 1,825.00

1203 | 8221 092400137 (10401010103101 1341 Q000§ COMPENSACION 77 4,500.00 00 4,500.00

12104 8221 092A00137 010401010103101 1345 00009 GRATIFICACION 277 41,127.90 00 41,127.90

1211 ] 8221 092A00137 010401010103101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 14,787.80 00 14,787.80

1212 ] 8221 092A00137 010401010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 10,972.00 00 10,972.00

1213 ] 8221 0392A00137 010401010103101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,987.10 .00 1,887.10
INDIVIDUAL

1214 | 8221 092A00137 010401010103101 1415  0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,293.90 00 1,293.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1215 ] 8221 0892400137 010401010103101 1416  0000F RIESGO DE TRABAJO 277 1,881.10 00 1,881.10

1216 | 8221 092A00137 010401010103101 1542 0000[ DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 7.822.40 00 7,822.40

1217 | 8221 (92A00137 010401010103101 1546  0O00F OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 2,163.20 .00 2,183.20

1218 | 8221 092400137 010401010103101 1585  0000p DESPENSA 277 371.00 00 371.00

1219 | 8221 0Q92A00137 010805010103101 1131 0000 SUELDO BASE 277 262,242.70 .00 262,242.70

1220 | 8221 092A00137 010805010103101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 7,075.00 00 7,075.00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 1012015 HOJA: 72 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1221 | 8221 0Q92A00137 010805010103101 1341 0000p COMPENSACION 277 12,825.00 00 12,825.00
1222 | 822t 092A00137 010805010103101 1345 00009 GRATIFICACION 277 79,237.50 00 79,237.50
1223 ] 8221 092A00137 010805010103101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 34,630.50 00 34,620.50
1224 | 8221 092A00137 010805010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SQUDARIO DE REPARTQ 277 25,695.20 00 25,695.20
12251 8221 092A00137 010805010103101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4,017.00 .o 4,017.00
INDIVIDUAL
1226 | 8221 092A00137 010805010103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 3.030.10 .00 3,030.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1227 | 8221 092A00137 010805010103101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 4,405.30 .00 4,405.30
1228 | 8221 092400137 010805010103101 1542 00000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 26,590.70 .00 26,590.70
1229 | 8221 092A00137 010805010103101 1546 0000y OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 11,560.30 00 11,560.30
1230 | 8221 092A00155 010305010104101 13 0000p SUELDO BASE 277 49,098.00 00 49,098.00
1231 ] 8221 092A00155 010305010104101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 475.00 .00 475.00
1232 ] 8221 092A00155 010305010104101 1341 00009 COMPENSACION 277 1,800.00 .00 1,900.00
12331 8221 092A00155 010305010104101 1345 00O GRATIFICACION 277 18,240.10 00 18,240.10
1234 1 8221 092A00155 010305010104101 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 6.92‘3.90 .00 6,923.90
12351 8221 092A00155 010305010104101° 1413 Q000p CUQTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 277 5,137.40 .00 5,137.40
1236 | 8221 092A00155 010305010104101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIbN 277 1,200.90 .00 1,200.90
INDIVIDUAL
1237 ] 8221 082A00155 010305010104101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 605.50 .00 605.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM
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POLIZA DE DIARIO i }
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ -
POLIZA No. 2717
10/12/15
FECHA HOJA: 73 DE 186
r T
Con.. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber il A
1238 | 8221 092A00155 010305010104101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 880.80 ' 00 : 530.30_’5? B
1239 | 8221 092A00155 010305010104101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 2,414.00 .00 2.414.00-
1240 | B221 092A00155 010305010104101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 499.50 .00 499.50 E «
1241 | 8221 092A01103 010803010103101 1131 o00of SUELDO BASE 277 210,607.50 .00 210.607.50 ||
. [
1242 | 8221 092A01103 010803010103101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 875.00 .00 875.00 |i .
1243 | 8221- 092A01103 010803010103101 1341 0000) COMPENSACION 277 5.250.00 00 5250000
1244 | 5221 092401103 010803010103101 1345 0000 GRATIFICACION 277 86,003.90 - 00 86,003.90 |:
1245 | 8221 092A01103 010803010103101 1412  0000) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 217 25,253.,80 .00 25,253.30‘;% _,
12461 8221 092401103 010803010103101 1413  0000f CUGCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO' 277 18,738.00 00 18,738.00. '
1247 | 8221 092401103 010803010103101 1414  Q000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3,103.40 .00 3,103.40 |
INDIVIDUAL
1243 | 8221 092A01103 010803010103101 1415  (000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,210.20 00 2.21020.p
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM -
1249 ] 8221 092A01103 010803010103101 1416 - 00009 RIESGO DE TRABAJO .217 3.212.50 00 3.212.50: )
s It -
1250 | 8221 092A01103 O010803010103101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 5,923.20 00 5,923.20°]-. =
1251 ] 8221 092A01103 010803010103101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 1,361.00 00 -1,361.00
1252 | 8221 092A02102 010204010102101 1131 0000p SUELDO BASE 277 79,217.90 .00 "79,217_90_.; g
1253 ]| 8221 092A02102 010204010102101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 700.00 .00 700.00 |, .
1254 | 8221 092402102 010204010102101 1341 0000p COMPENSACION 277 375.00 - 00 375.00 |! ‘
FRA
1255 | 8221 092A02102 010204010102101 1345  0000P GRATIFICACION 277 10,990.60 .00 1099060 |- .
L
y

e b e a =t
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POLIZA DE DIARIO L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA LR HOJA: 74 DE 186
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1256 | 8221 092A02102 01020401-0102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1.103.10 00 1,103.10
1257 | 8221 092A02102 010204010102101 1413 DDOD[ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 277 §58.10 .00 658.10
1258 | 822t (92A02102 010204010102101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 7,520.10 .00 7.520.10
INDNIDUAL I
1259 | 8221 092A02102 010204010102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 .5,579.70 .00 5579.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1260 ] 8221 092A02102 010204010102101 1416 00009 . RIESGO DE TRABAJO 277 956.60 .06 956.60
1261 | 8221 (092A02102 010204010102101 1542 0000p DHAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3,259.50 .00 3,258.50
1262 | 8221 092A02102 '010204010102101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 1.693.50 .60 1,693.50
1263 | 8221 082000108 010303030101101 113t 0000p SUELDO BASE 277 54,861.10 B4 54,861.10
1264 | 8221 092D00108 010308030101101 1311 DOOOF PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,150.00 00 1,150.00
12651 8221 092000108 010308030101101 1341 0000y COMPENSACION 277 1,925.00 .00 1,925.00
1266 § 8221 092D00108 010309030101101 1345 0OD0Y  GRATIFICACION 277 6,538.40 .00 5,538.40
1267 | B221 092D00108 (1030903101101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 5,507.80 .00 5,507.80
1268 1 8221 092D00108 010309030101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO o 4,088.80 .00 4,086.80
1269 ] 8221 092000108 010309030101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 2717 257.70 .60 257.70
INDIVIDUAL
1270 | 8221 092000108 0103039030101101 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 482.10 00 482.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1271 ] 8221 092000108 010309030101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 700.50 .00 700.50
1272 | 8221 (92000108 010309030101101 1542 D000f DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 6,639.80 .00 6§,839.80
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POLIZA DE DIARIO

\ e mr——————.
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ T
POLLZA No. an
FECHA 10112115 HOJA: 75 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
12731 8221 092000108 010309030101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 3,706.20 00 3,706.20
1274 | 8221 092D00108 010801010101101 1131 SUELDOC BASE 277 211,289.30 00 211,289.30
1275 ] 8221 092000108 0108010101111 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,800.00 .00 2,800.00
1276 | 8221 092D00108 O10801010101101 1341 COMPENSACION 277 4,550.00 .00 4,550.00
1277 | 8221 092D00108 010801010101104 1345 GRATIFICACION 277 38,183.40 0o 38,183.40
1278 | 8221 092000108 010801010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 25272.10 .00 25,272.10
1279] 8221 092000108 010801010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 277 18,751.50 00 18,751.50
1280 | 8221 092000108 010801010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3,254.20 .00 3.254.20
INDIVIDUAL
1281 8221 092000108 010801010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,211.30 00 221130
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1282 | 8221 092D00108 Q1080101010110 1416 RIESGO DE TRABAJO 277 3,214.80 .00 3,214.80
1283 ] 8221 092D00108 0108010101071101 1542 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 19,381.30 .00 19,381.30
1284 | 8221 092D00108 01080101010%1101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 7.530.80 .00 7.530.80
1285 | 8221 092000109 010801010301101 1131 SUELDO BASE 277 368,948.50 .00 368,948.50
1286 | 8221 092000109 010801010301101 1311 PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 2717 17,225.00 .00 17.225.00
1287 | 822t 092000109 010801010301101 1341 COMPENSACION 277 29,025.00 .00 29,025.00
1288 1 8221 092000109 010801010301101 1345 GRATIFICACION 277 136,069.70 .00 136,069.70
1283 | 8221 092000109 010801010301101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 52,809.80 .00 52,809.80
1290 | 8221 (92000109 0£10801010301101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 39,184.20 00 39,184.20
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 217

FECHA 10/12115 HouA: 76 DE 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1261 ] 8221 092D00109 (10801010301101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3.809.00 00 3,808.00
INDIVIDUAL .

1292 | 8221 092D00109 0108101030111 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 4,620.80 .00 4,620.80
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

1203 § 8221 092D00t09 010801010301101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 277 6,718.20 .00 §,718.20

1294 1 8221 092D00109 010801010301101 1542 0000 DIAS CIVICOS ¥ ECONOMICOS 277 84,701.10 .00 84,701.10

1295 | 8221 092000109 010801010301101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADGS DE CONVENIC 277 46,503.20 .00 46,503.20

1296 § 8221 (092D00109 010BO1010301101 1595 0000p DESPENSA 277 448.50 0 448.50

1207 | 8221 092000112 Q2040401010210 1134 0000p SUELDO BASE 277 500,691.60 00 500,691.60

1208 | 8221 092D00112 020404010102101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 7,700.00 00 7,700.00

1298 1 8221 092000112 020404010102101 1341 0000p COMPENSACION 277 16,175.00 00 16,175.00

1300 | 8221 092D00112 020404010102101 1345  0000p GRATIFICACION 277 191,017.60 .0 191,017.60

1301 | 8221 092D00112 020404010102101 1412 0O00p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 277 64,475.20 .00 64,475.20

1302 | 8221 092D00112 020404010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 277 47,839.20 .00 47,839.20

1303 | 8221 (92D00%12 020404010102101 1414 0000F CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 7.367.00 .00 7,367.00
INDIVIDUAL

1304 | 8221 092D00112 020404010102101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 5,641.70 .00 5.641.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1305 ] 8221 092D00112 (20404010102101 1416 00008 RIESGO DE TRABAJC 277 8,201.50 .00 8,201.50

1306 | 8221 082D00112 020404010102101 1542 0000f DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 33,803.00 .00 33,803.00

1307 | 8221 092D00112 020404010102101 1546 Q000p  OTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENIO 277 18,578.60 .00 18,578.60




POLIZA DE DIARIO \
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA o HOJA: 77 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1308 | 8221 092D00112 020404010402101 1585 0000p OCESPENSA 277 488.50 00 488.50
1309 | 8221 092D00114 @10502060301101 1131 0000p SUELDO BASE 277 263,677.60 00 263,677.60
1310 | 8221 092000114 010502050301101 1311 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIQ 277 7,625.00 .00 7,625.00
1311 ] 8221 092000114 010502060301101 1341 0000p CCMPENSACION 277 10,925.00 .00 10,925.00
13121 8221 092D00114 010502060301101 1345 0000p GRATIFICACION 277 62,191.20 .00 62,191.20
13131 8221 092000114 010502060301101 1412 0000p CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 32,425.00 .00 32,425.00
1314 | 8221 092D00114 010502060301101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 277 24,228 40 .00 24,228.40
1315 | 8221 092000114 010502060301101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3,621.40 .00 3,621.40
INDIVIDUAL
1316 | 8221 092000114 (010502060301101 1415 OOOOL? APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,857.50 .00 2,857.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1317 | 8221 092D00114 010502060301101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 4,153.30 00 4,153.30
1318 | 8221 092000114 010502080301101 1542 0000f DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 46,453.80 .00 46,453.80
1319 | 8221 (Q92D00114 010502060301101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENIO 277 20,537.90 00 20,537.90
1320 | 8221 092D00114 O105020603011401 1595 00C0p DESPENSA 277 12,40 .00 912,40
13211 8221 092000144 010302020101101 1134 00009 SUELDOQ BASE 277 371,175.30 00 371,175.30
1322 § 8221 092D00144 010309020401101 1131 00009 SUELDO BASE 277 181,444 90 .00 181,444.90
1323 | 8221 092000144 010309020101107 1131 0000p SUELDO BASE 277 160,863.30 .00 160,863.30
1324 | 8221 092000144 010309020104101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 3.325.00 .00 3,325.00
13251 8221 092000144 010309020101101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,300.00 .00 2,300.00
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POL$ZA DE DIARIO e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA e HOJA: 78 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1326 | 8221 092000144 010309020101101 1314 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 3,175.00 .00 3,175.00
1327 | 8221 092000144 010308020101101 1341 0000[ COMPENSACION 277 11,416.30 .00 11,416.30
1328 | 8221 092D00144 010309020101101 1341 0000y COMPENSACION 277 4,125.00 00 4,125.00
1329 | 8221 092000144 0£10309020101101 1341 0000p COMPENSACION 77 3,964.00 00 3,964.00
1330 | 8221 (92000144 010309020101101 1345 0000 GRATIFICACION 277 173,143.20 00 173,143.20
13311 8221 092000144 010309020101101 1345  0000p GRATIFICACION 277 61.836.60 20 61,836.60
1332 1 8221 092000144 010309020101101 1345 00009 GRATIFICAGION 277] 41,528.60 00 41,528.60
1333 | 8221 092000144 010309020101101 1412 Qo0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 50,028 80 .00 50,028.90
1334 | 8221 092000144 Q1030802010101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 17,207.60 .00 17.207.60
13351 8221 092D00144 01030902010110% 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 23,776.90 .00 23.776.90
1336 | 8221 092D00144 010309020101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 277 37,120.90 00 37,120.80
1337 | 8221 092000144 010309020101101 1413 0600y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 17,642.00 .00 17,842.00
13381 8221 092D00144 010308020101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 12,767.80 00 12,767.80
1339 | 8221 092D00144 010309020101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 5775.40 .00 5,775.40
INDIVIDUAL
1340 | 8221 092D00144 010308020101101 1414 0OO0P CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,812.70 00 281270
INDIVIDUAL
1341 § B221 092D00144 010309020101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,550.10 .00 1,550.10
INDIVIDUAL
1342 | 8224 092000144 010309020101101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 4,377.80 00 4,377.80
[ GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO —_—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE 8AZ
POLIZA No. 277
FECHA 10M12/15 HOJA: 79 DE 186
Con, Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
1343 § 8221 092000144 010309020101101 1415 0000!3 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,505.70 .00 1,505.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1344 § 8221 092000144 010309020101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,080.80 .00 2,080.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1345 8221 092D00144 010309020101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO ' 277 6,364.20 .00 6,364.20
1346 | 8221 092D00144 010309020101101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 277 3,024.50 .00 3,024.50
1347 | 8221 092000144 010309020101101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 277 2,188.80 .00 2,188.80
1348 | 3221 092D00144 010309020101101 1542 0000P DIAS CIVICOS ¥ ECONOMICOS 277 22,724.00 00 22,724.00
1349 | 8221 092D00144 010309020101101 1542 _ 0000p DIAS CIVICOS ¥ ECONOMICOS 277 13,745.90 00 13,745.90
1350 | 8221 092000144 010309020101101 1542 00009 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 5,271,30 .00 5,271.30
1351 8221 092D00144 010309020101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 9,611.30 .00 9,611.30
1352 | 8221 092D00144 010308020101101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 7.720.50 .00 7.720.50
1353 | 8221 092D00144 010309020101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 222410 00 2,224.10
1354 | 8221 092D00144 010309020101101 1595 0000p DESPENSA 277 208.40 00 208.40
1355 ]| 8221 092000144 010302020101101 1595 0000p DESPENSA 277 155.00 .00 155.00
1356 | 8221 092000155 010305010104101 1131 0000§ SUELDO BASE 277 390,837.20 .00 390,837.20
1357 | B221 092000155 010305010104101 1311 0O00R PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 6,175.00 .00 6,175.00
1358 | 8221 092D00155 010305010104101 1341 0000p COMPENSACION 277 15,425.00 00 15,425.00
1359 | 8221 092000155 010305010104101 1345 00009 GRATIFICACION 277 160,285.20 00 160,285.20
1360 § 8221 092D00155 010305010104101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 55,023.60 .00 55,023.60
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POLIZA DE DIARIO aas

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLAL NEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 10/12/15 HOJA: B0 DE 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1361 ) 822% 092D00155 010305010104101 1413 0000¢ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 277 40,826.30 200 40,826.30

1362 | 8221 092000155 010305010104101 1414  0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 7,232.60 200 723260
INDIVIDUAL

1363 | 8221 092000155 010305010104101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 4,814.30 .00 4814.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1364 | B221 092000155 010305010104101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 277 6,999.20 00 6,999.30

1365 ] 8221 092000155 010305010104101 1542 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 29,021.00 00 29,021.00

1366 | 8221 092D00155 010305010104101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 9,556.70 .00 9,556.70

1367 § 8221 092D00155 010305010104101 1585 DESPENSA 277 526.00 00 526.00

1368 | 8221 092E00120 010502060101101 1131 SUELDO BASE 277 403,475.90 00 403,475.90

1369 8221 092E00120 010502060101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 8,075.00 00 8,075.00

1370 | 82271 092E00120 010502060101101 1341 COMPENSACION 277 30,679.40 00 30,679.40

1371 | 8221 092E00120 010502060101101 1345 GRATIFICACION 277 79,689.70 00 79,689.70

1372 | 8221 092E00120 010502060101101 1412 CUOTAS DE SERVICIOQ DE SALUD 277 40,898.40 .00 40,898.40

1373 | 8221 092E00120 010502060101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 30,346.30 .00 30,346.30

1374 | 8221 092E00120 010502060101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,870.80 .00 2,870.80
INDIVIDUAL

13751 8221 Q92E00120 010502060101101 14715 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 3,579.00 00 3,579.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL [SSEMYM

1376 | 8221 (92E00120 010502060101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJC 277 5,202.80 00 5,202.80

1377 | 8221 092E00120 010502080101101 1542 0000p DIAS CI-VICOS Y ECONOMICOS 277 78,714.60 .00 78,714.60




POLIZA DE DIARIO l -—w_i

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 10112115 HOJA: 81 BE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1378 | 8221 (092E00120 010502060101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERWADOS DE CONVENIO 277 37,654.40 00 37.654.40
1379y 8221 092E00120 010502060101101 1595 0000p DESPENSA 277 3,045.50 00 3,045.50
1380 | 8221 09200120 010502060102101 1131 0000p SUELDO BASE 277 111,637.80 .00 111,637.80
1381 ] 8221 092E00120 010502060102101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 3,250.00 00 3,250.00
1382 | 8221 O092E00120 010502060102101 1341  0000fF COMPENSACION 277 12,500.00] . .00 12,500.0¢
1383 | 8221 092E00120 010502060102101 1345 0000p GRATIFICACION 277 28,485.30 .00 28,485.30
1384 | 8221 092E00120 010502060502101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 15,113.70 .00 15,113.70
1385 | 8221 092E00120 010502060102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 277 11,214.20 .00 11.214.20
1386 | 8221 092E00120 010502060102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,633.50 .00 1,633.50
INDIVIDUAL :
1387 1 8221 092E00120 010502060102101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,322.50 .00 1,322.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1388 1 8221 (092E00120 010502060102101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 217 1,922.30 .00 1,922.30
1389 1 8221 (Q92E00120 010502060102101 1542 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 14,658.30 .00 14,658.30
1390 | 8221 092E00120 010502060102101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 8,602.60 00 8,602.60
1391 | 8221 092E00120 010502060102101 1595 DESPENSA 277 371.00 .00 371.00
1382 | 8221 092£00121 010502060201101 1131 SUELDO BASE 277 276,602.00 .00 276,602.00
1393 | 8221 092E00121 010502080201101 1131 SUELDO BASE 277 901,232.20 .00 901,232.20
1394 | 8221 092E00121 010502080201101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 8,200.00 .00 8,200.00
1395 | 8221 092E00121 010502060201101 1311 PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 277 43,325.00 .00 43,325.00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 2717
FECHA 10012115 HOJA: 82 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1396 | 8221 092EQ(121 010502060201101 1325 0000p PRIMA DOMINICAL 277 503.10 .00 503.10
1397 | 8221 092E00121 010502080201101 1325 00009 PRIMA DOMINICAL 277 251.501 .00 251.50
1398 | 8221 052E00121 010502060201101 1341 0000p COMPENSACION 277 17,350.00 .00 17,350.00
13991 8221 092E00121 010502060201101 1341 0000 COMPENSACION 277 46,404.30 .00 46,404.30
1400 | 8221 092E00121 010502060201101 1345 000 GRATIFICACION 277 73,377.60 .00 73,377.60
1401 § 8221 092E00121 010502060201101 1345 0000 GRATIFICACION 277 181,473.50 .00 191,473.50
1402 | 8221 092E00121 010502060201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 277 35,655.30 00 35,6565.30
1403 | 8221 092E00121 010502060201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 111,549.80 00 111,549.80
1404 | 8221 092E00121 010502060201101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 26,455.40 - .00 26,455.40
1405 ] 8221 092E00121 010502060201101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 82,770.00 .00 82,770.00
406 | 8221 092E00121 010502060201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3,609.90 00 3.609.90
INDIVIDUAL
1407 | 8221 092E00121 010502060201101 1414 0000 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 7.476.50 00 7.476.50
INDIVIDUAL
1408 | 8221 092E00121 010502060201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 217 3,119.90 .00 3.119.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1400 | 8221 092E00121 010502060201101 1415 00609 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 9,760.90 .00 9,760.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1410 | 8221 (092E00i21 010502060201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 4,535.80 .00 4,535.80
1411 | 8221 092E00121 010502060201101 1416 0000¢ RIESGQ DE TRABAJO 277 14,190.10 .00 14,190.10
1412 | 8221 092200121 010502060201101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 - 50,161.80 .00 50,161.80
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POLIZA DE DIARIO f -

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 7

FECHA e HOJA: 83 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1413 | 8221 092E00121 010502060201101 1542  0000P DIAS CiVICOS Y ECONOMICOS 277 202,406.80 00 202,406.80
1414 § 8227 Q92E00121 010502060201101 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 277 31,042.80 00 31,042.80
14151 8221 092E00121 010502060201101 1546  0000§ OTROS GASTOS DERIVADGOS DE CONVENIO 277 186,951.90 .00 186,951.90
1416 | 8221 092E00121 010502060201101 1585 0000p DESPENSA 277 819.50 00 819.50
1417 1 8221 0S2E00121 010502060201101 1595  0000F DESPENSA 277 2,010.00 .00 2,010.00
1418 § 8221 092E00137 010502060401101 1131 0000p SUELDO BASE 277 382,058.40 00 382,058.40
1419 | 8221 (092E00137 010502060401101 1311 0000p PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 277 5,675.00 .00 5,675.00
1420 § 8221 092E00137 010502060401101 1344 0000p COMPENSACION 207 21,782.40 .00 21,782.40
1421 8221 0S2E00137 010502060401101 1345  0000§ GRATIFICACION 277 266,435.80 00 266,435.80
1422 | 8221 092E00137 010502060401101 1412 0000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 60,444.60 00 60,444.60
1423 8221 092E00137 010502080401101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 44,843,40 .00 44,849.40
1424 1 8221 (092EO0137 010502060401101 1414  0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALZACION 277 7,261.40 .00 7,261.40

INDIVIDUAL : :
14251 8221 092800137 010502060401101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 5,289.30 00 5,289.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1426 | 8221 092E00137 010502060401101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 7.688.80 .00 7,688.80
1427 | 8221 092E00137 010502060401101 1542  Q000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 58,422.90 .00 58,422.90
1428 | 8221 092E00137 010502060401101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 217 18,355.40 .00 18,355.40
1429 | 8221 092E00137 010502060401101 1595 0000p DESPENSA 277 782.00 .00 782.00
14301 8221 092F00124 020201010503101 1131 0000p SUELDO BASE 277 997 207.20 .00 997,207.20
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ol POLIZA DE DIARIO —_— T - -
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA No. 277
FECHA 10/12/15 HOJA: 84 DE 186
.
Con. Cuenta - Concepto Referencia Parcial Debe Haber -~ . &
“1431] 8221 092F00124 020201010503101 1311 000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 37,525.00 .00 #37,525.00'
1432 | 8221 092F00124 020201010503101 1325 0000p PRIMA DOMINICAL 277 167.70 .00 7 167.7_(51
14331 B221 092F00124 020201010503101 1341 0000p COMPENSACION 277 37.971.80 .00 ,37.971.80_:
1434 | 8221 092F00124 020201010503101 1345 0000F GRATIFICACION 277 252,402.10 Ly '252.402._10 .
4435 ] 8221 Q92F00124 020201010503101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 119,933.40 .00 119,933,40:
1436 | 8221 092F00124 020201010503101 1413 0000F CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 88.990.20 .00 88,990.20.
1437 | 8221 092F00124 020201010503101 1414  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 277 8,130.80 .00 8,130.80"
' - INDIVIDUAL
1438 | 8221 (92F00124 020201010503101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 10,495.80 .00 10,495.80",
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1439 f 8221 092F00124 020201010503101 1416 0000p" RIESGO DE TRABAJO 277 15,256.20 .00 15,256.20
1440 | 8221 092F00124 020201010503101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 149,458.80 00 149,458.80
14411 8221 (92F00124 020201010503101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 151,123.50 00 151,123.50"
14421 8221 092F00124 020201010503101 1595 0000 DESPENSA 277 1,345.50 00 ,1.345.50°
1443 | 8221 082F01107 010801010201101 1131 0000p SUELDO BASE 277 64,537.80 .00 64,537.8Q i
1444 1 8221 092F01107 010801010201101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIC 277 2,075.00 .00 "2,075.00°
1445 | 8221 092F01107 010801010201101 1341 0000p COMPENSACION 277 8,275.00 .00 "8,275.00
1446 | B221 092F01107 010801010201101 1345 0000f GRATIFICACION 277 9,969.00 .00 9,969.00
1447 | 8221 (92F01107 010801010201101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 8,27520 .00 ;_8.2?5.20
1'448 8221 092F01107 010801010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 277 6,139.90 00 6,139.90
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. a7
FECHA LUAEAL HOJA: 85 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcia! Debe Haher
1449 | 8221 092F01107 010801010201101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 £48.50 00 648.50
INDIVIDUAL
1450 | 8221 092F01107 0108010020110t 1415  0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 724.00 .00 724.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1451 | 8221 Q92F01107 010801010201101 1416  C000p RIESGO DE TRABAJQ 277 1,052.80 .00 1,052.60
1452 | 8221 092F01107 010801010201101 1542  C0OOp DIAS CiVICOS Y ECONOMICOS 277 14,827 .40 .00 14,827 40
1453 | 8221 (092F01107 010801010201101 1546  0000fF OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 5,270.60 00 5,270.60
1454 | 8221 092FD1107 010801010201101 1595 QOO0 DESPENSA 277 ar1.00 00 371.00
1455 | 8221 092F01107 020205010101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 145,078.50 .00 145,078.50
1456 | 8221 092F01107 020205010101101 1311 0000F PRIMA POR ARNOS DE SERVICIO 277 4,150.00 00 4,150.00
1457 | 8221 092F01107 020205010101101 1341 0000 COMPENSACION 277 5,100.00 .00 5,100.00
1458 | 8221 092F01107 020205010101101 1345 Q000§ GRATIFICACION 277 27,209.50 .00 27,208.50
1459 | 8221 O092F0M107 020205010101101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 15,862.70 00 15.862.70
1460 | 8221 092F01107 020205010101101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 277 11,769.90 00 11,769.90
1461 ] 8221 092F01107 020205010101701 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,291.00 .00 1,291.00
INDIVIDUAL
1462 | 8221 (092F01107 020205010101101 1415 0000p APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,388.30 00 1,388.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM
1463 | 8221 092F01107 020205010101101 1416 Q000§ RIESGO DE TRABAJO 277 2,018.00 .00 2,018.00
1464 | 8221 092F01107 020205010101101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 21,054.70 .00 21,054.70
1465 | 8221 (092F01107 020205010101101 1548  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 15,735.10 00 15,735.10




10 0587315
POLIZA DE DIARIO -

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 10112715 HOJA: 86 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1466 | 8221 092F01123 010308010201101 1131 0000 SUELDO BASE 277 61,174.30} 00 61,174.30
1467 | 8221 (092F01123 010308010201101 1311 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 1,650.00 00 1.650.00
1468 | 8221 092F01123 010308010201101 1341 CO00p COMPENSACION 277 2,625.00 00 2,625.00
1469 | 8221 0S2F01123 010308010201101 1345 0000 GRATIFICACION 277 13,220.90 00 13,220.90
1470 | 8221 092F01123 010308010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 7,668.70 .00 7,668.70
1471 ] 8221 092F01123 010308010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 217 5,690.00 00 5,690.00
1472 1 8221 092F01123 010308010201101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,088.10 00 1,088.10
_ INDIVIDUAL
1473 1 822% 092F01123 010308010201101 1415 OOOOL) APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 670.90 {00 670.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1474 | 8221 092F01123 010308010201101 1416 Q00 RIESGQ DE TRABAJO 277 §75.30 00 975.30
14751 8221 092F01123 010308010204101 1542 0000p DHAS CiVICOS Y ECONOMICOS 277 7,666.60 00 7,666.60
1476 | 8221 092F01123 (103080H020110% 1546  0000F OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 4,200.50 00 4,200.50
1477 | 8221 092F01123 010308010202101 1131 00009 SUELDO BASE 277 167,503.90 00 167,503.90
1478 1 8221 092F01123 010308010202101 1131 0000p SUELDO BASE 277 267,361.70 .00 267,361.70
14791 8221 092F01123 010308010202101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 262500 .00 2,625.00
14801 8221 092F01123 (1030801020210% 1311 000§  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 8,425.00 .00 8,425.00
1481 | 8221 (092F01123 010308010202101 1341 0ooop COMPENSACION 277 2,275.00 00 2,275.00
1482 | 8221 092F01123 010308010202101 1341 0000 COMPENSACION 277 8,050.00 .00 8,050.00
1483 | 8221 092F01123 010308010202101 1345  0000f GRATIFICACION 277 41,389.30 .00 41,388.30
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 1on2is HOJA: 87 DE 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1484 | 8221 092F01123 010308010202101 1345 000 GRATIFICACION 277 46,418.60 .00 46,418.60

14851 8221 092F01123 010308010202101 1412 Q000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 17,594.10 .00 17.594.10

1486 | 8221 092F01123 010308010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 31,152.80 .00 31,152.80

1487 | 8221 (92F01123 010308010202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 277 13,054.60 .00 13,054.60

1488 | 8221 092F01123 010308010202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 23,114.70 .00 23,114.70

1489 § 8221 092F01123 01030801020210%1 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 277 1,390.80 00 1,390.90
INDIVIDUAL

1490 | 8221 092F01123 010308010202101 1414 0000 CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,179.00 .00 2,179.00
INDIVIDUAL

1491 § 8221 092F01123 010308010202101 1415 OOOOL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,539.50 00 1,539.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM

1492 | 8221 092F01123 010308010202101 1415 00000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,725.90 Q0 2,725.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1493 | 8221 092F01123 010308010202101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 2,237.90 .00 2,237.90

1494 | 8221 092F01123 010308010202101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 277 3,962.70 .00 3,962.70

14951 8221 092F01123 010308010202101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 217 16,852.60 .00 16,852.60

1496 | 8221 0Q92F01123 010308010202101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 62,698.60 .00 62,698.60

1497 | 8221 092F01123 010308010202101 1546  0000§ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 5,857.60 .00 5,857.60

1498 | 8221 092F01123 010308010202101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADGS DE CONVENIO 277 30,935.70 .00 30,935.70

1499 | 8221 092F01123 010308010202101 1535 0000p DESPENSA 277 681.00 .00 681.00

1500 | 8221 092G00137 020104010301101 1131 00009 SUELDO BASE 277 58,828.80} - .00 58,828.80
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POLIZA DE DIARIO - a
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10112115 HOJA: 88 DE 186
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1501 | 8221 092G00137 020104010301101 1314 0000p PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 277 1,450.00 .00 1,450.00
1502 | 8221 092G00137 020104010301101 1341 0000p COMPENSACION 277 687250 00 6,872.50
1503 | 8221 092G00137 020104010301101 1345  (0000p GRATIFICACION 207 7.671.90 .00 7,671.90
1504 | 8221 092G00137 020104010301101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 6,423.40 00 5,423.40
1505 | 8221 092G00137 020104010301101 1413 C000pF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 4,766.00 .00 4,766.00
1506 | 8221 092G00137 020104010301101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 686.20 .00 686.20
INDIVIDUAL
1507 | 8221 092G00137 020104010301101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 562.20 00 562.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1508 | 8221 092G00137 020104010301101 1418 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 817.10 .00 817.10
1508 | 8221 092G00137 020104010301101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3,542.50 00 3,542.50
1510 8221 092G00137 020104010301101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENIO 277 2,205.10 .00 2,205.10
1511 8221 092G00137 020104010301101 1595 0000p OESPENSA . 277 371.00 .00 371.00
15121 8221 092G00137 020104010302101 1131 00009 SUELDO BASE 277 108,485.40 00 108,485.40
1513 ] 8221 092G00137 020104010302101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 625.00 .00 625.00
1514 1 8221 092G00137 020104010302101 1341 0000 COMPENSACION 277 1,125.00 . oG - 1,125.00
1515 | 8221 092G00137 020104010302101 1345 0000[ GRATIFICACION 277 5,877.20 00 5877.20
1516 § 8221 092G00137 020104010302101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 8.076.60 .00 8,076.60
1517 8221 092G00137 020104010302101 1413 00G0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 5,992.70 .00 5,992.70
1518 ' 8221 092G00137 020104010302101 1414 ODOOT CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 910.30 00 $10.30
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 102115 HOJA: B9 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
1519 ) 8221 092G00137 020104010302101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 706.70 00 706.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1520 | 8221 092G0M37 020104010302101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 1.027.40 00 1.027.40
1521 ] 8221 092G00M37 020104010302101 1546 Q000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 727.00 00 727.00
15221 8221 092G00M137 020104010302101 1595 0G00p DESPENSA 277 371.00 .00 371.00
1523 | 8221 092G00137 020104010501101 1131 0000p SUELDO BASE 277 97,847.10 .00 97,847.10
1524 | 8221 092G00137 020104010501101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,775.00 .00 2,775.00
1525 | 8221 092G00137 020104010501101 1341 0000p COMPENSACION 277 2,275.00 .00 2.275.00
1526 | 8221 092G00137 020104010501101 1345 0000} GRATIFICACION 277 21,263.20 .00 21,263.20
1527 | 8221 082G00137 020104010501401 1412 00009 CUOQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 12,109.80 .00 12,109.80
1528 | B221 092G00137 020104010501101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 8,985.50 .00 8,985.50
1529 1 8221 092G00137 020104010501101 1414 0000p CUOTAS DEE SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,180.70 00 1,180.70
. INDIVIDUAL
1530 1 8221 052G00137 02010401050110% 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,059.80 .00 1,059.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1531 | 8221 092G00137 020104010501101 1416 0cQ RIESGO DE TRABAJO 277 1,640.30 00 1,540.30
1532 | 8221 092G00137 020104030501101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONGMICOS 277 7.886.50 .00 7,886.50
1533 | 8221 092G00137 020104010501101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 3,735.20 00 3.735.20
1534 § 8221 092G00137 020104010501101 1595 0000p DESPENSA 277 448.50 .00 448.50
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POLIZA DE DIARIO [ -
MUNIC!IPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10112115 HOJA: 90 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1535 | 8221 0Q92HO0125 (10502080401101 1131 000 SUELDO BASE 277 138,762.90 .00 138,762.90
1536 | 8221 092400125 010502060401101 1311 Q000§ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,325.00 .00 1,325.00
1537 | 8221 092H00125 010502060401101 1341 0000p COMPENSACION 277 3,000.00 .00 3,000.00
1538 | 8221 092H00125 010502060401101 1345 0000p GRATIFICACION 277 37,627.10 00 37,627.1¢
1539 | 8221 092H00125 010502060401101 1412 000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 14,426.80 00 14,426.80
15401 8221 092H00125 010502060401101 1413 0000p CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 10,704.40 .00 10,704.40
15411 8221 092H00125 010502060401101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,101.50 .00 2,101.50
INDIVIDUAL
1542 1 8221 092H00125 010502060401101 1415 00009 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,262.30 Q0 1,262.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1543 | 8221 092H00125 010502080401101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 277 1,835.20 00 1,835.20
1544 | B221 092H00125 010502060401101 1542 0000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 9,834.60 00 9,834.60
15451 8221 092H00125 010502060401101 1546 0oc0p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 2,782.80 .00 278290
1546 1 8221 092H00125 020205010101101 113 Q000p SUELDO BASE 277 . 30,165.50 .00 30,165.50
1547 | 8221 092H00125 020205010101101 1311 0000 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 450.00 .00 450.00
1548 | 8221 092H0Q125 020205010101101 1341 00009 COMPENSACION 277 1,500.00 .00 1,500.00
1549 | 8221 092H00125 020205010101101 1345 0000p GRATIFICACION 277 9,718.80 .00 9,718.80
1550 | 8221 092H00125 020205010101101 1412 0000p CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 4,138.70 .00 4,138.70
1551 | 8221 092H00125 020205010101101 1413 000! CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 277 3.010.70 .00 3,070.70
1552 § 8221 092H00125 020205010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 487.70 .00 487.70
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POLIZA DE DIARIO —_—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
CEcHA 1012115 - HOJA: 91 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
1553 | 8221 082H00125 020205010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 362.20 .00 362.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1554 | 8221 092H00125 020205010101101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 277 526.40 {00 526.40
1555 ] 8221 092H00126 020101010101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 1,581,296.30 .00 1.581,296.30
1556 | 8221 092HOG126 020101010101101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 122,150.00 .00 122,150.00
1557 | 8221 (92H00i26 020101010101101 1325  QO0DOF PRIMA DOMINICAL 277 728.50 00 728.50
1558 | 8221 092H00126 020101010101161 1341 0000 COMPENSACION 277 54,192.20 .00 54,192.20
1559 | 8221 (92H00126 020101010101101 1345  0000F GRATIFICACION 277 280,598.40 .00 2B0,558.40
1560 | 8221 092H00126 020101010101101 1442 0000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 187.417.10 00 187,417.10
1561 | 8221 092H00126 020101010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 139,058.90 .00 139,058.90
1862 | 8221 092H00126 020101010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZ;\CION 277 3.743.90 10 3,743.90
INDIVIDUAL
1563 | 8221 082H00126 020101010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 16,400.20 00 16,400.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1564 | 8221 092H00126 020101010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 23,839.30 .00 23,839.30
15651 8221 092H00126 020101010101101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONéMICOS 277 501.682.60 Q0 501,682.60
1566 | 8221 Q92HO0126 020101010101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO . 277 439,937.80 .00 439,937.80
1567 | 8221 092H00126 020101010101101 1595 00008 DESPENSA 277 77.50 00 77.50
1568 | 8221 092H00127 020201010302101 1131 00009 SUELDO BASE . 277 301,392.30 00 301,392.30
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POLIZA DE DIARIO
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MUNICIFO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA lonans HOJA: 92 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber .
1569 | 8221 092H00127 020201010302101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 18,000.00 .00 18,000.00
15701 8221 092H00127 020201010302101 1325 0000p PRIMA DOMINICAL 277 297.50 .00 297.50
1571 § 8221 092H00127 020201010302101 1341 0000p COMPENSACION 277 18,625.00 .00 19,625.00
1572 | 8221 092H00127 020201010302101 1345 00000 GRATIFICACION 277 43,470.10 .00 43.470.10
1573 | 8221 092H00127 020201010302101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 35,470.80 .00 35,470.80
1574 § 8221 092H00127 020201010302101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO OE REPARTO 277 26,318.00 Q0 26,318.00
1575 F 8221 0Q92HO0127 020201010302101 1414 00009 CUOQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,280.20 .00 1,280.20
INDIVIDUAL
1576 | 8221 092H00127 020201010302101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 27 3,103.70 .00 3,103.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1677 | 8221 Q92HO00127 020201010302101 1416 00008 RIESGO DE TRABAJO 277 4,512.30 00 4,512.30
1578 | 8221 092H00127 020201010302101 1542 00009 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 70,812.20 .00 70,812.20
15791 8221 092HOMMZ27 020201010302101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 72,822.40 .00 72,822.40
1580 4 8221 0Q92HO0127 020204010201101 1131 0000p SUELDO BASE 277 460,612.10 .00 460,612.10
1581 | 8221 092H00127 020204010201101 1311 0000§ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 23,525.00 00 23,525.00
1582 | 8221 (092H00127 020204010201101 1325 Q0009 PRIMA DOMINICAL 277 167.70 .00 167.70
1583 | 8221 (092H00127 020204010201101 1341 00009 COMPENSACION 277 20,833.50 00 20,833.50
1584 | 8221 092H00127 020204010201101 1345 0000p GRATIFICACION 277 93,026.40 00 93,026.40
1885 | 8221 092HOG127 020204010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 55,475.10 .00 55,475.10
1586 | 822t 092H00127 020204010201101 1413 0000f CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 41,160.40 00 41,160.40




. TOBEES
POLIZA DE DIARIO i
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 217
FECHA 10/12115 HOJA: a3 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1587 | 8221 092H00127 020204010201101 1414 OODOIF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2.456.40 .00 2,456.40
INDIVIDUAL
1588 | 8221 092HQ0127 020204010201101 1415 OOOOL; APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 4,854.50 00 4,854.50
‘GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1589 | 8221 092H00127 020204010201101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 7.056.50 00 7,056.50
1590 | 8221 092HO0127. 020204010201101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 81,072.30 00 81,072.30
1591 ] 8221 092H00127 020204010201101 1546  QO000F OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENIO 277 98,628.10 .00 98,628.10
1692 1 8221 092H00128 020206010301101 1131 00 SUELDO BASE 277 678,134.30 00 678,134.30
1593 | 8221 092H00128 020206010301101 131 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 43,375.00 00 43,375.00
1594 | 8221 092H00128 020206010301101 1325  0000F PRIMA DOMINICAL 277 112.70 00 112.70
1595 | 8221 (92H00128 020206010301101 1341 0000 COMPENSACION 277 38,142.50 .00 38,142.50
1596 | 8221 (092H00128 020206010301101 1345  Q000p GRATIFICACION 277 119,831.80 .00 119,831.80
1597 | 8221 0Q92H00128 020206010301101 1412 0000p CUOQCTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 81,513.30 .00 81,513.30
1588 | 8221 092H00128 020206010301101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 60,482 .40 00 60,432.40
1599 | 8221 (092H00128 020206010301101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4,158.50 .00 4,158.50
INDIVIDUAL
1600 | 8221 092HO0128 020206010301101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 7,133.20 00 7,133.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1601 | 8221 092HO0128 020206010301101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 10,369.20 00 10,369.20
1602 | 8221 (092HOC128 020206010301107 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 100,140.60 .00 100.140.60
1603 | 8221 092H00128 02020601030110t 1546  0C00p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 153,479.80 00 153.479.80
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA s HOJA: 94 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1604 | 8221 092H00128 020206010301101 1595  0000P DESPENSA 2771 448.50) .00 448.50
1605 | 8221 082H00145 020206010302101 1131 0000p SUELDO BASE 277 80,032.20 00 80,032.20
1606 | 8221 092H00145 020206010302101 1311 0000p PRIMA POR ANOS OE SERVICIO 277 5,550.00 00 5,550.00
1607 | 8221 (092H00145 020206010302101 1341 0000 COMPENSACION 277 1,875.00 .00 1,875.00
1608 | 8221 092H00145 020206010302101 1345  0C00P GRATIFICACION 277 13,943.90 00 13,943.90
1609 | 8221 092H00145 020206010302101 1412 0000 COOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 9.338.70 00 9,338.7¢
1610 | 8221 092H00145 020205010302101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 277 6.928.70 00 6,928.70
1611 | 8221 092H00145 020206010302101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 665.20 00 665.20
INDIVIDUAL
1612 | 8221 092H00145 020206010302101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 217 817.20 .00 817.20
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1613 1 8221 092H00145 020206010302101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 1,188.10 00 1,188.10
1614 | 8221 092H00145 020206010302101 1542  0000f DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 18,171.00 .00 18,171.00
16151 8221 092HO0145 020206010302101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOQS DE CONVENIO 277 15,351.80 .00 16,351.80
1616 | 8221 092101128 020301010203101 1131 0000 SUELDO BASE 277 62,096.70 00 62,096.70
1617 | 8221 092101129 020301010203101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1.975.00 00 1,975.00
1618 8221 092101129 020301010203101 1341 00009 COMPENSACION 277 2,275.00 00 2,275.00
16164 8221 092101129 020301010203101 1345  0000p GRATIFICACION . 277) . 6,978.70 00 6,978.70
16201 8221 092101128 020301010203101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 7.,029.90 00 7.029.90
16211 8221 092101129 020301010203101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 5.215.90 00 5.215.90
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. POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10112115 HOJA: 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1622 § 8221 092101129 020301010203101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 750.60 .00 750.60
INDIVIDUAL
16231 8221 092101129 020301010203101 1415 CO00P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 615.20 00 615.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1624 § 8221 092101129 020301010203101 1415  O00Op RIESGO DE TRABAJO 277 894,20 00 894.20
1625 8221 082101129 020301010203101 1542  000Cp DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 9,678.40 .00 9,678 40
1626 | 8221 092i01129 020301010203101 1546  0000F OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 7.081.90 .00 7,081.90
1627 | 8221 092101139 020202010101101 1131 0000 SUELDO BASE 217 30,761.50 .00 30,761.50
1628 | 8221 092101138 020202010101101 1311 000CR  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 475.00 .00 475.00
1629 | 8221 092101139 020202010101101 1345 0000 GRATIFICACION 277 2,424 90 .00 2,424.90
1630 | 8221 082101139 020202010101101 1412 0000P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 3,326.50 .00 3.326.50
1631 ] 8221 082101139 020202010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTO 277 2,468.20 .00 2,468.20
1632 | 8221 092101139 020202010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 42110 .00 421.10
INDIVIDUAL
1633 | 8221 082101139 020202010101101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 291.10 .00 291.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1634 § 8221 092101139 020202010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 423.20 .00 423.20
1635 § 8221 092101139 020202010101101 1542 0000 DiAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 5.263.40 .00 5,263.40
1636 | 8221 092101139 020202010101101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 1.014.70 .00 1,014.70
1637 | 8221 092101139 020202010101101 1585 0000 DESPENSA 277 77.50 00 77.50
1638 | 8221 092101139 020202010102101 1131 G4000P SUELDO BASE 277 191,282.00 .00 191,282.00
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- POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 217

recHa 10/12/15 HOJA: 9% DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
16391 8221 092101139 020202010102101 1311 0000p PRIMA POR ANOQS DE SERVICIO 277 2,000.00 00 2,000.00
1640 | 8221 092101139 020202010102101 1341 0000p CCOMPENSACION 277 6,282.50 .00 6,282.50
1641 8221 092101139 020202010102101 1345 0000f GRATIFICACION 277 32,580.40 .00 32,590.40
1642 | 8221 092101139 020202010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 19,602.50 00 19,602.50
1643 | 8221 092101139 020202010102101 1413 Q000F CUOQTAS AL SISTEMA SQOLIDARIC DE REPARTO 277 14,544.30 ~00 14,544.30
1644 | 8221 092101139 020202010102101 1414 Q000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,618.80 00 2,618.60

INDIVIDUAL
1645 | 8221 092101138 020202010102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1.715.20 .00 1,715.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1646 | 8221 092101139 020202010102101 1416 0000y RIESGQ DE TRABAJO 277 2,493.40 .00 2,493.40
1647 | 8221 092101139 020202010102101 1542 00009 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 6,889.40 .00 6,889.40
1648 | 8221 092101139 020202010102101 1546 0000 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 3,502.40 .00 3,502.40
1649 | 8221 082101139 020202010102101 1595  Q0OOP DESPENSA a7 308.30 00 308.30
1650 | 8221 092101143 020608060102101 1131 0000p SUELDO BASE 277 73,396.00 00 73,396.00
1651 | B221 092101143 020608060102101 1311  000DP PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 21 875.00 00 875.00
1652 | 8221 082101143 020608060102101 1341 0000 COMPENSACION 277 1.875.00 Q0 187500
1653 | 8221 0892101143 020608060102101 1345 0000p GRATIFICACION 277 9,388.30 00 9,388.30
1654 | 8221 (092101143 020608060102101 1412  000DP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 7.721.90 .0 7,721.90
1655 | 8221 092101143 020608060102101 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 5,729.40 .00 5,728.40
1656 | B221 092101143 (20608060102101 1414  (0DOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,088.30 0o 1,088.30
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 1012115 HOJA: 97 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
1657 | 8221 092101143 020608060102101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 675.60 00 675.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1658 | 8221 092101143 020608060102101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 982.20 00 982.20
16591 8221 092101143 020608060102101 1542 0000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 5,923.20 .00 5.923.20
1660 | 8221 09201143 020608060102101 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 1,226.00 00 1,226.00
1661 | 8221 092101143 020608060201101 1131 00C0§ SUELDO BASE 277 11,000.00 00 11,000.00
1662 | 8221 092101143 020608060201101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,100.00 00 1,100.00
1663 1 8221 092101143 020608060201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 816.20 .00 §16.20
1664 | 8221 092101143 020608060201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 203.50 .00 203.50
INDIVIDUAL
1665 § 8221 092101143 020608060201101 1415  Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 96.30 .00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1666 | 8221 092101143 020608060201101 1416 0000¢ RIESGO DE TRABAJO 277 139.90 00 139.90
1667 | 8221 092101143 020608060202101 1131 Q000p SUELDO BASE 217 20,778.50 .00 20,778.50
1668 | 8221 092101143 020608060202101 1311 0000p PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 277 275.00 .00 275.00
1669 | 8221 092101143 020608060202101 1345  0000p GRATIFICACION 277 2,761.60 .00 2,761.60
1670 § 8221 092101143 020608060202101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 2,354.00 00 2,354.00
1671 8221 092101143 020608060202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 277 1.746.70 .00 1,746.70
16721 8221 092101143 020608060202101 1414 00009 lCIiJLIJD(l)\"I"g?JELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 203.50 .00 203.50
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POLIZA DE DIARIO : '
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10/12/15 HOJA: 98 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1673 | 8221 092101143 020608060202101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 206.00 .00 206.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1674 | B221 092101143 020608060202101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 299.40 .00 299.40
1675 | 8221 092101143 020608050202101 1542 0000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3,911.40 .00 3.911.40
1676 | 8221 092101143 (020608060202101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 836.00 .00 836.00
1677 | 8221 092101152 020608050101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 100.066.00 .00 100,066.00
1678 | 8221 092101152 020608050101101 1311 0ao0p  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 675.00 .00 675.00
1679 | 8221 092101152 020608050101101 1341 0000p COMPENSACION 277 3,400.00 .00 3,400.00
1680 | 8221 092101152 020608050101101 1345 0000p GRATIFICACION 277 11,271.40 00 11,271.40
1681 | 8221 092101152 020608050101101 1412 Q0C0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 10,530.00 .00 10,530.00
1682 § 8221 092101152 020608050101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 7,812.90 Q0 - 7,812.9¢
1683 | 8221 092101152 020608050101101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,805.50 00 1,805.50
INDIVIDUAL
1684 | 8221 092101152 (020608050101101 1415 00009 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 921.50 00 921.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1685 | 8221 092101152 02060B05G101101 1416 aco0p RIESGO DE TRABAJO 277 1,339.40 .00 1,339.40
1686 | 8221 092i01152 020608050101101 1542 0000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 1,754 30 .60 1,754.30
1687 | 8221 092101152 020608050101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 776.20 00 776.20
1688 | 8221 092101152 020608050103101 1131 0000 SUELDC BASE 277 11,000.00 00 11,000.00
1688 | 8221 092101152 020608050103101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 75.00 .00 75.00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10112i15 HOJA; 99 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1690 | 8221 092001152 020808050103101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,100.00 .00 1,100.00
1691 | 8221 092101152 020608050103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 816.20 .00 816.20
1692 | 8221 092101152 020608050103101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 203.50 .00 203.50
INDIVIDUAL
1693 | 8221 092101152 020608050103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 96.30 00 56.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1694 | 8221 092101152 020608050103101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJQ 277 139.90 Q0 139.90
1695 | 8221 092101152 020608050201101 1131 0000p SUELDO BASE 277 20,778.50 00 20,778.50
1696 1 8221 092101152 020608050201101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 207 400.00 00 400.00
1697 | 8221 092101152 (020608050201101 1345 0000p  GRATIFICACION 277 227250 00 227250
1698 | 8221 092101152 020608050201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 2,305.10 .00 2,305.10
1699 | 8221 092101152 020608050201101 1413 C000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARICQ DE REPARTO 277 1,710.40 .00 1,710.40
1700 | 8221 092101152 020608050201101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 201.80 .00 201.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1701 § 8221 092101152 020608050201101 1416 Q000p RIESGO DE TRABAJO 277 293.20 00 293.20
1702 | 8221 092101152 020608050201101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3,911.40 .00 3,911.40
1703 | 8221 092101152 020808050201101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 803.40 200 803.40
1704 | 8221 092101153 020301010201101 1131 00009 SUELDO BASE 277 11,000.00 .00 11,000.00
1705 | 8221 092101153 020301010201101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,100.00 00 1,100.00
1706 | 8221 092101153 020301010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 816.20 .00 816.20
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POLIZA DE DIARIO — -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10112115 HOJA: 100 DE 186
Con. Cuent; Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1707 | 8221 092101153 020301010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 96.30 .00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1708 | 8221 092Ib1 153 020301010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 139.90 00 139.80
1709 | 8221 052101153 020302010111101 1131 0000p SUELDO BASE 277 97,452.30 00 97.452.30
1710 | 8221 092101153 020302010111101 1311 0000f PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,950.00 .00 1,850.00
1711 ] 8221 (092101153 020302010111101 1341 0000 COMPENSACION 277 2,275.00 00 2,275.00
1712 ] 8221 092101153 020302010111101 1345 0000 GRATIFICACION 277 11,110.00 .00 11,110.00
1713 ] 8221 092101153 0203020101111 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO BE SALUD 277 10,307.30 .00 16,307.30
1714 | 8221 (92101153 020302010111101 1413 0000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 7.647.80 .00 7,647.80
1715 8221 092101153 020302010111101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 987.60 .00 987.60
INDIVIDUAL
1716 | 8221 092101153 020302010111101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 901.90 .00 901.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1717 | 8221 092101153 020302010111101 1418 000! RIESGO DE TRABAJO 277 1.311.10 .00 1,311.10
1718 | 8221 092101153 020302010111101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 9,796.40 00 9,796.40
1719 ] 8221 092101153 020302010111101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 6,157.90 .00 6,157.90
1720 | 8221 092101153 020302010111101 1585 0000p DESPENSA 277 77.50 00 77.50
1721 ] 8221 092K00137 010304010101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 278,925.30 00 278,925.30
1722 | 8221 092K00137 010304010101101 1311 0000p PRIMA POR ARGCS DE SERVICIO 277 2,575.00 .00 2575.00
1723 | 8221 092KO0137 010304010401101 1341 0000F COMPENSACION 277 3,025.00 .00 3,025.00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 217
FECHA 101215 HOJA: 101 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1724 | 8221 092K00137 01030401010110% 1345 0000 GRATIFICACION 277 67.529.80 .00 67,529.80
1725 8221 092K00137 010304010101101 1412 00009 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 27,848.00 00 27,848.00
1726 | 8221 092K00137 01030401010110%1 1413 00c0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 20,662.30 00 20,662.30
1727 | 8221 0S2K00137 010304010101101 1414 OOUOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3,913.70 .00 3,913.70
INDIVIDUAL :
1728 | 8221 (Q92K00137 010304010101101 1415  0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,436.80 .00 2,436.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1729 | 8221 092K00137 010304010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 3,542.50 0o 3,54250
1730 | 8221 092K00137 010304010101101 1542  0000p DIAS CIVICOS ¥ ECONOMICOS 277 6,582.60 .00 6,582.60
1731 § 8221 092K00137 010304010101101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 277 7.387.20 00 7,387.20
1732 | 8221 092KO00138 010304010201101 1131 0000p SUELDO BASE 277 111,662.50 00 111,662.50
1733 } 8221 092K00138 010304010201161 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 575.00 00 575.00
1734 | 8221 092K00138 010304010201101 1341 0000p COMPENSACION 277 1,500.00 00 1,500.00
1735 | 8221 092K00138 010304010201101 1345  0000F GRATIFICACION 277 13,577.30 .00 13,577.30
1736 | 8221 Q92K00133 010304010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 11,380.30 .00 11,380.30
1737 | 8221 092KO0138 010304010201101 1413 0DOOp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 8,443.50 .o 8,443.50
1738 | 8221 092K00138 010304010201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,401.70 .00 1,401.70
INDIVIBUAL '
1738 | 8221 092K00138 010304010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 995.70 oo 995.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1740 8221 092K0D138 010304010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 1,447.70 .00 1.447.70
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 7
FECHA s HOJA: 102 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1741 8221 092K00138 010304010201101 1542 00009 DIAS CMICCS Y ECONOMICOS 277 1.676.50 .00 1.676.50
1742 | 8221 (092K00138 010304010201101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 400.50 00 400.50
1743 | 8221 092K00138 010304010202101 1131 0000p SUELDO BASE 277 72,839.50 00 72,839.50
1744 | 8221 082K00138 010304010202101 1311 000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIC 277 750.00 .00 750.00
1745 8221 (92K00138 010304010202101 1341 0000p COMPENSACICON 277 750.00 80 750.00
1746 | 8221 092K00138 010304010202101 1345 0000p GRATIFICACION 277 8,500.70 .00 8,500.70
1747 | 8221 092K00138 (10304010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 8,209.40 .00 8,209.40
1748 | 8221 092K00138 010304010202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 6,090.90 00 6,090.90
1749 | 8221 (092K00138 010304010202101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,369.20 00 1.369.20
INDIVIDUAL
1750 | B221 092KD0138 010304010202101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 718.20 .00 718.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM ’
1751 | 8221 092K00138 010304010202101 1416 - 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 1.044.30 ‘ .00 1,044.30
1752 [ 8221 092K00139 010304010102101 1131 0000p SUELDO BASE 277 50,550.00 .00 50,550.00
17531 8221 0(92K00133 010304010102101 13114 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 225.00 .00 225.00
1754 | 8221 0Q92K00139 010304010102101 1341 0000 COMPENSACION 277 500.00 00 500.00
17551 8221 (092KO00139 01030401010210% 1345 00009 GRATIFICACION 2 3,446.50 .00 3,446.50
1756 | 8221 092K00139 010304010102101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 5.450.00 00 5,450.00
1757 | 8221 092K00139 010304010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 4,043.50 .00 4,043.50
1758 | 8221 092K00139 010304010102101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 916.30 00 916.30
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA lonzns HOJA: 103 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

INDIVIDUAL
1759 | 8221 092K00139 010304010102101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 476.90 00 476.90

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1760 | 8221 092K00138 010304010102101 1416  0000F RIESGO DE TRABAJO 277 693.30 .00 693.30
1761 | 8221 092L00115 010502020101101 1131 0000 SUELDO BASE 277 424,074.50 .00 424,074.50
1762 | 8221 092000115 0105020201011 1341 00000 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 217 20,350.00 00 20,350.00
1763 | 8221 092L00115 010502020101101 1341 Q000 COMPENSACION 277 20,150.00 00 20,150.00
1764 § 8221 092000115 010502020101101 1345 0000 GRATIFICACION 277 80,719.80 00 80,719.80
1765 | 8221 002000115 0105020201010 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 49,218.10 .00 40,218.10
1766 § 8221 092000115 010502020101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 277 36,519.50 00 36,519.50
1767 { 8221 092100115 010502020101101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,619.70 .00 2619.70

INDIVIDUAL
1768 | 8221 092000115 010502020101101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 4,306.20 .00 4,306.20

(GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1769 | 8221 092000115 010502020101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 6,261.00 00 6,261.00
1770 | 8221 092L00115 010502020101101 1542 00009 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 217 61,389.40 00 61,389.40
1771 8221 092100115 010502020101101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 277 46,683.60 00 46,683.80
1772 ] 8221 092100115 010502020101101 1595  0000p DESPENSA 277 155.00 00 155.00
1773 ] 8221 092000115 040201010103101 1131 0000p SUELDO BASE 277 172,814.90 .00 172,814.90
1774 | 8221 092000115 040201010103101 1311 0000F PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 8.475.00 .00 8,475.00




| s
POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

CECHA 1011215 HOJA: 104  DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber

1775 | 8221 0920L00115 040201010103101 1341 000! COMPENSACION 277 8,075.00 00 8,075.00
1776 | 8221 092L00115 040201010103101 1345 0000p GRATIFICACION 277 21,698.20 .00 21,698.20
1777 | 8221 092100115 040201010103101 1412 000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 277 20,100.30 .00 20,100.30
1778 | 8221 092L00115 040201010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 14,914.10 00 14,914.10
1779 ] 8221 092L00115 040201010103101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 424.20 00 424.20
INDIVIDUAL
1780 | 8221 082000115 040201010103101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,758.60 .00 1,758.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
1781 ] 8221 092L00115 040201010103101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 2,556.90 .00 2,556.90
1782 1 8221 092100115 040201010103101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 37,-568.80 00 37,568.80
1783 | 8221 092100115 040201010103101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIOQ 277 24,530.30 .00 24,530.30
1784 | 8221 092000115 0402010101031017 1595  0000f DESPENSA 277 1,423.00 .00 1.423.00
1785 8221 092L00116 010502050203101 1131 0000p SUELDO BASE 277 142,900.80 .00 142,900.80
1786 | 8221 0Q92L00116 010502050203101 1311 00 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,800.00 .00 1,800.00
1787 | 8221 092L00116 010502050203101 1341 0000p COMPENSACION 277 2,250.00 00 2,250.00
1788 | 8221 082000116 010502050203101 1345  0000p GRATIFICACION 277 50,962.90 .00 59,962.90
17689 | 8221 092L00116 010502050203101 1412 Q000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 18,091.80 .00 18,091.80
1790 | 8221 092L00116 010502050203101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 13,423.90 .00 13,423.90
1791 8221 0892000116 010502050203101 1414 Q000 &%CI)\]'I}SS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,862.20 .00 1,862.20
UAL
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10112115 HOJA: 105 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1792 | 8221 092000116 010502050203101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,583.00 00 1,583.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM ‘
1793 ]| 8221 092000116 010502050203101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 2,301.20 00 2,301.20
1794 | 8221 092L00116 010502050203101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 21,016.20 .00 21.016.20
1795 | 8221 092000116 010502050203101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 5,052.30 00 5,052.30
1796 | 8221 Q92000116 010502050203101 1595 0000p DESPENSA 277 371.00 .00 371.00
1797 { 8221 0920L00117 010502050109101 1131 0000p SUELDO BASE 277 44,605.10 .00 44,605.10
1798 § 8227 (092L00117 010502050109101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1.625.00 .00 1,625.00
1799 1 8221 092000117 010502050109101 1341 0000p COMPENSACION 277 1.525.00 .00 1,525.00
1800 | 8221 092L00117 010502050109101 1345 0000f GRATIFICACION 277 14,226.00 .00 14,226.00
1801 | 8221 092000117 010502050109101 1412 OQOOL? CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 5,972.90 .00 5,972.90
1802 1 8221 092100117 010502050109101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 217 4,431.80 .00 4,431.80
1803 | 8221 092L00117 010502050109101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 412,90 00 412.90
INDIVIDUAL
1804 | 8221 092100117 010502050108101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 217) 522.70 .00 522.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1805 | 8221 092L00117 010502050109101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 759,70 00 769.70
1806 | 8221 092000147 (010502050109101 1542 Q000§ DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 5921.70 .00 5,921.70
1807 | 8221 0Q92L00117 010502050109101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 2,723.00 00 2,723.00
1808 | 8221 092000118 (1080102020110 1131 0000[7 SUELDO BASE 277 125,755.70 .00 125,755.70
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ '
POLIZA No. 277
FECHA 101215 HOJA: 106 DE 186
Con, Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1809 | 8221 092L00118 (10801020201101 1311 0000 PRIMA POR ARIOS DE SERVICIO 277 7.825.00 .00 7,825.00
1810 | 8221 092L00118 010801020201101 1341 0000p COMPENSACION 277 6,525.00 00 6,525.00
1811 § 8221 092000118 010801020201101 1345 00009 GRATIFICACION 277 11,788.80 .00 11,788.90
1812 | 8221 092L00118 010801020201101 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 13,992.50 .00 13,992.50
1813 ] 8221 092L00118 (1080102020%101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 10,382.40 00 10,382.40
1814 § 8221 092L00118 010801020201101 1415 0000[ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,224.40 00 1,224.40

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1815 8221 092L00118 010801020201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 1,780.00 00 1,780.00
1816 ] 8221 082L00118 010801020201101 1542 0000p DIAS CVICOS Y ECONOMICOS 277 31,562.00 00 31,562.00
1817 | 8221 092000118 010801020201101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 18,895.10 00 18,895.10
1818 | 8221 092L00119 010502050203101 1131 0000p SUELDO BASE 277 70,612.3¢ 00 70,612.30
1819 | 8221 092L00119 010502050203101 1311 0C00p PRIMA PCR ANCS DE SERVICIQ 277 2,200.00 00 2,200.00
1820 | 8221 092000119 010502050203101 1341 0000 COMPENSACION 277 750.00 Ros] 750.00
1821 | 8221 092L00119 010502050203101 1345 0000p GRATIFICACION 277 38,258.10 oo} 38,258.10
1822 | 8221 092L00119 010502050203101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ’ 277 10,537.40 .00 10,537.40
18231 8221 092L00119 010502050203101 1413 Q00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ ‘ 277 7.8618.80 .00 7.818.80
1824 | 8221 092L00119 010502050203101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 689.30 . .00 689.30

INDIVIDUAL
1825 | 8221 092L00119 010502050203101 1415 OOOOF) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 922.20 .00 922.20

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO ! t
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 1012115 HOJA: 107 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1826 | 8221 092L00119 010502050203101 1416 00009 RIESGO OE TRABAJO 277 1,340.40 .00 1,340.40
1827 | 8221 092000119 01050205020310% 1542 00009 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 12,112.20 00 12,112.20
1828 | 8221 092100119 010502050203101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 7,567.90 00 7.567.90
1820 ) 8221 (92L00137 010502050203101 1131 CO00p SUELDO BASE 277 462,442.70 .00 462,442.70
1830 | 8221 082000137 010502050203101 1314 000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 11,550.00 0c 11,550.00
18311 8221 092L00137 010502050203101 1341 0000p COMPENSACION 277 27.650.00 .00 27,550.00
1832 | 8221 (92L00137 010502050203101 1345 0000f GRATIFICACION 277 162,855.40 .00 162,855.40
1833 § 8221 (092L00137 010502050203101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 £8,305.30 .00 59,305.30
1834 § 8221 092L00137 010502050203101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 277 44,004 .60 .00 44,004.60
18351 8221 092000137 010502050203101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 6,152.50 00 6.152.50
INDIVIDUAL
1836 | 8221 092L00137 010502050203101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 5,189.90 .00 5,189.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1837 | 8221 092100137 Q10502050203101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 7,543.90 .00 7,543.90
1838 | 8221 092000137 010502050203101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 63,558.80 00 63,558.80
18391 8221 092L00137 010502050203101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 35,551.80 .00 35,551.80
1840 | 8221 Q92NO0131 010502040101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 135,496.30 00 135,496.30
1841 | 8221 092N00131 010502040101101 1311 0000 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 2,375.00 .00 2,375.00
1842 | 8221 092N00131 010502040101101 1341 000! COMPENSACION 277 2,650.00 .00 2,650.00
1843 § 8221 0Q92N00131 010502040101101 1345 00001 GRA;I'IFICACION 277 23,407.80 00 23,407.80
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POLIZA DE-DIARIO
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 217
FECHA 1o HOJA: 108 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1844 | 8221 092N00131 010502040101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 12,331.20 00 12,331.20
1845 | 8221 092N00131 010502040101101 1413 000! CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 217 . 9,149.50 .00 9,149.50
1846 | 8221 092N00131 010502040101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,666.50 .00 1,666.50
INDIVIDUAL
1847 | 8221 092N00131 010502040101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,079.10 .00 1,079.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1848 | 8221 092N00t131 010502040101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 1,568.70 .00 1,568.70
1849 | 8221 0Q92N0Q131 010502040101101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 9,136.70 00 9,136.70
1850 | 8221 092N00131 010502040101101 1546 Q000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 7,315.90 00 7.315.80
1851 { 8221 092N00131 030402010102101 113N 0000 SUELDO BASE 217 19,864.80 .00 19,864.80
1852 | 8221 092N00131 030402010102101 1311 0000f PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 400.00 00 400.00
1853 | B221 Q92N00131 030402010102101 1341 000 COMPENSACION 217 375.00 .00 375.00
1854 1 8221 092N00131 030402010102101 1345 000! GRATIFICACION 277 678.00 .00 678.00
1855 | 8221 092N0013t 030402010102101 1412 o0ocop CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 2,058.30 00 2,058.30
1856 | 8221 Q92N00131 030402010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 1,527.20 .00 1,527.20
1857 | 8221 092NOC131 Q3040200102101 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 268.30 .00 268.30
INDIVIDUAL
1858 | 8221 092N00131 030402010102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 180.10 .00 180.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1859 | 8221 092ZNOC131 03040201010210% 1416 00009 RIESGO DE TRABAJOQ 277 261.80 .00 261.80
1860 | 8221 (092MN00131 030402010102101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 2,011.80 .00 2,011.80
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ ) '
POLIZA No. 277
FECHA LULLAL HOJA: 109 DE 186
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i Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe - Haber - -li]}
1861 | 8221 092NODI31 030402010102101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 405.50 00 7 aos.50: |8
t 1862 ] 8221 092N00131 030402010103101 1131 0000p SUELDO BASE 277 44270.50 00 44,270.50 E ]
} 1863 | 8221 002N00931 030402010103101 1311 0000 PRIMA POR ARIOS DE SERVICIO 277 675.00 00 ers00-|;
i 1864 | 8221 092NO0131 030402010103101 1345  0000§ GRATIFICACION _ 277 4,086.10 00 4.086.10 E
E{ 1865 | 8221 092M0D131 030402010103101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 4,099.30 ' 00 4009305 4
g 1866 | 8221 092N00131 030402010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 3,041.60 00 23,041.60__%
|4 1867 | 2221 092N00131 030402010103101 1414  00D0P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION _ 277 758.40 00 758.40, |R°
b _ INDIVIDUAL : ) §
g 1868 | 8221 092N00131 030402010103101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 358.80 00 " 3s8.80 |€
g GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM :
4 1869 | 8221 092N0031 030402010103101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 521.50 ' 00 52150 |&
?g 1870 | 8221 092N00131 030402010103101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3,911.40 00 391140 f
1871 8221 092NDO131 030402010103301 1546 ‘0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 745.00 00 74500 |3 . 3
1872} 8221 092NMO0131 030402010103101 1595  00OOP DESPENSA . 277 77.50 o 7750 %"
1873 | 8221 092N00132 020206010201301 1131 0000p SUELDO BASE 277 39,100.70 .00 39.10070°|§ 3
1874 | 8221 092N00132 020206010201101 1311 G000 PRIMA POR ANOS DE SERVIGIO 277 1,575.00 00 1,575.00° §
1875 | 8221 092N00132 020206010201101 1341 0000 COMPENSACION 277 1,150.00 00 1,150.00 | %
1876 | 8221 092ND0132 020206010201101 1345  0000p GRATIFICACION . 277| - 2,434 50 00 243450
1877 | 8221 092ND0132 020206010201107 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 4,235.20 .00 4,235.20
| 1878 8221 092NC0132 020206010201101 1413 0000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 3,142.30 00 3,142.30 |




PN SR
: o o 10 646 7315 '|
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- POLIZA DE DIARIO _
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10/12115 HOJA: 110 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1879 ] 8221 092N00132 020206010201101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 528.90 00 529.90
INDIVIDUAL
1880 | 8221 092N00132 020206010201%01 1415 ODOOB APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 370.60 .00 370.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1881 | 8221 092N00132 020206010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 538.60 00 538.60
1882 1 8221 092N00132 020208010201101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONGMICOS 277 4,425.80 00 4,425.80
1883 | 8221 092N00132 020206010201101 1548 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 214,20 .00 914.20
1884 | 8221 092N00137 010502060401101 1131 0000P SUELDO BASE 277 44,304.90 00 44,304.90
1885 | 8221 092N00137 010502060401101 1311 0000§ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 217 1,325.00 00 1.325.00
1886 | 8221 092N00137 010502060401101 1341 00009 COMPENSACION 277 1,500.00 00 1,500.00
1887 | 8221 092N00137 010502060401101 1345 00008 GRATIFICACION 277 20,844.00 00 20,844.00
1888 § 8221 092N00137 010502060401101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 6.,607.40 .00 6,607.40
1888 | 8221 (092N00137 010502060401101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 4,902.90 .00 4,902.90
1890 | 8221 092NO0137 010502060401101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 701.30 00 701.30
INDIVIDUAL
1891 | 8221 092N00137 010502060401101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 578.20 0o 578.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1892 | 8221 092N00137 010502060401101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 840,40 .00 840.40
1893 | 8221 092N00137 010502060401101 1542 OUOD[ DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 7.822.80 00 7.822.80
1854 1 8221 082N00137 010502060401101 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 2,522.80 00 2,522.80
1895 | 8221 092N00137 010502060401101 1595 O000F DESPENSA 277 7750 00 77.50




o apbeeme o
POLIZA DE DIARIO ‘
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
_ POLIZA No. 277
FECHA 1011215 Hous: 111 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1896 | 8221 092ND014CG 03010201020210% 1431  0000p SUELDO BASE 277 116,712.40 00 116,712.40
1897 | 8221 092N00140 030102010202101 4311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 5,075.00 00 5,075.00
1898 | 8221 092N00140 030102010202101 1341 0000p COMPENSACION 277 3.850.00 .00 3.850.00
1899 | 8221 092NO0140 03010201020210t 1345 0000 GRATIFICACION 277 10.831.70 00 10,831.70
1900 | 8221 092N00140 030102010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 12,737.70 .00 12,737.70
1901{ 8221 Q92N00140 030102010202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO ar7| 9.451.30 00 9,451.30
1902 | 8221 092NO0T40 03010201020210t 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 301.50 00 301.50
INDIVIDUAL
1903 | 8221 092NO0M40 030102010202101 1415  0000p APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,114.70 .00 1,114.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1904 | 8221 092N00140 030102010202101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 277 1,620.20 .00 1.620.20
1905 | 8221 092NO0D140 030102010202101 1542 Q000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 34,811.70 .00 34,811.70
1906 | 8221 092NO0140 030102010202101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 10,605.30 00 10,605.30
1907 | 8221 092N00140 030102010202101 1595 0000 DESPENSA 277 448,50 00 448.50
1908 | 8221 092N0O147 020206010%011041 1131 0000 SUELDO BASE 277 238,708.40 .00 238,708.40
1909 | 8221 092N00147 020206010101101 1311 0DOOP PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 10,700.00 .00 10,700.00
1910 | 8224 002NOD147 020206010101101 1325 O000F PRIMA DOMINICAL 277 719.10 .00 719.10
1941 | 8221 092N00147 020206010101101 1341  0000) COMPENSACION 277 9,400.00 00 9,400.00
1912 | 8221 092M00147 020208010101101 1345 0000 GRATIFICACION 277 57,105.90 00 57,105.90
1913 | 8221 092N00147 020206010101101 1412 0000p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 30,126.00 .00 30,126.00




POLIZA DE DIARIO P
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
cECHA 101215 HOoJA: 112 DE 186
Con. Cuenta Conc.epto Referencia Parcial Debe Haber
1914 | 8221 092N00147 020208010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 22,352.80 00 22,352.80
1915 | 8221 092NM00147 020206010101101 1414 0003 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,686.70 00 2,686.70
INDIVIDUAL
1916 | 8221 092N00147 020206010101101 1415 ooooL APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,636.60 .00 2,636.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1917 | 8221 (092N00147 020206010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 3,832.00 00 3,832.00
1918 | 8221 092N00147 020208010101101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 41,916.70 00 41,916.70
1919 | B221 092N00147 020206010101101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 27,344.70 .00 27,344.70
1920 | 8221 092NO014% 030701010101101 1431 0D00F SUELDO BASE 277 56,716.30 00 56,716.30
1921 | 8221 092N00149 030701010101101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,300.00 00 2,300.00
1922 | 8221 092NO0149 030701010101101 1341 0000 COMPENSACION 277 2,675.00 .00 2,675.00
1923 | 8221 092N00149 030701010101101 1345 0000 GRATIFICACION 277 6,445.90 .00 6,445.90
1924 | 8221 092N0O0149 030701010101101 1412 000D CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 217 £,404.70 00 6.404.70
1925 1 8221 0S2NO0149 030701010101101 1413 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO 277 4752.10 .00 4752.10
1926 | 8221 092N00149 030701010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 394.30 00 394.30
INRIVIDUAL
1927 | 8221 092N00149 030701010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 560.40 .00 560.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1928 | 8221 092M00149 030701010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 814.70 00 814,70
1929 | 8221 092N00149 030701010101101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 11,556.00 00 11,556.00
1930 | 8221 092N00149 030701010101101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE GONVENIO 277 7,510.40 00 7.510.40




Ji-=ZRADO

AR AN X

f 10 BICEls
|

T T ——— gy -

St
s
x
x
&=

PCLIZA DE DIARIC

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 10/12/15 HOJA; 113 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1931 § 8221 092000141 020501010106101 1131 0000p SUELDO BASE 277 111,764.50 .00 111,764.50
1932 1 8221 092000141 020501040106101 1131 0000p SUELDO BASE 277 75,039.40 .00 75,039.40
1933 § 8221 092000141 020501010106101 11341 0000p SUELDQ BASE 277 32,749.80 .00 32,749.80
1934 | 8221 092000141 020501010106101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,950.00 .00 2,950.00
1935 | 8221 092000141 020501010106101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 950.00 .00 950.00
1936 | 8221 092000941 020501010106101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,600.00 Q0 1,600.00
1937 | 8221 092000141 020501010106101 1344 000! COMPENSACION 277 1,525.00 00 1,525.00
1938 | 8221 (92000141 020501010106101 1341 0000p COMPENSACION 277 1,900.00 00 1,900.00
1839 | 8221 092000141 020501010106101 1344 0000p COMPENSACION 277 375.00 .00 375.00
1840 | 8221 092000141 020501010106101 1345 0000} GRATIFICACION 217 6,501.60 .00 6,501.60
1941 | 8221 092000141 020501010106101 1345  Q00CP GRATIFICACION 277 10,484.40 .00 10,484.40
1942 | 8221 092000141 020501010106101 1345 0000P GRATIFICACION 277 13,257.20 .00 13,257.20
1943 | 8221 092000141 020501010106101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 10,917.40 .00 10,917 .40
1944 § 8221 092000141 0205010101068101 1412 00C0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 8,843.40 .00 8,843.40
1945 | 8221 092000141 020501010106101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 4,477.00 00 4,477.00
1946 | 8221 092000141 020501010106101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 277 8,100.60 .00 8,100.60
1947 1 8221 082000141 020501010108101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 3,321.80 .00 3,321.80
1948 | 8221 082000141 020501010106101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 277 6,561.50 .00 6,561.50
1949 | 8221 092000141 020501010106101 1414 0000 CUOT:B?JELEL SISTEMA DE CARITALIZACICN 277 788.90 00 788.90
INDIVIL
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. : 277 .
10112115 . -
FECHA HOJA: 114 DE . 186_
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber E -
1950 | 8221 092000141 020501010106101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 474.80 .00 T 474.80° E
’ INDIVIDUAL E'
1951 ] 8221 092000141 020501010106101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,350.80 ) 00 1,350.80, E, 2
INDIVIDUAL : ;‘:, -
1952 § 8221 092000141 020501010106101 1415 00009 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 955.20 .00 955.20 !,
' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM N Lo
1953 8221 092000141 020501010106101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 391.70 . .00 391.70 ;1 . ,:
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM N % ¥
1954 | 8221 092000141 020501010106101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 773.30 . Q0 . ‘ 773.30 b *
' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM ) g
1955 | 8221 092000141 020501010108101 1416 0000p -RIESGO DE TRABAJO ’ 277 1,388.90 00 1.388.90; E :
1956 | 8221 092000141 020501010106101 1416 Q00! RIESGO DE TRABAJO 277 1,124.80 00 -1,124.80, : j‘
1957 | 8221 092000141 020501010106101 1416 00c0p RIESGO DE TRABAJO 277 569.50 .00 569.50 %
1958 { 8221 092000141- 020501010106101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 22,182.50 K] 22,182.50 . g’
1959 | 8221 092000141 020501010106101 1542 0000p DiAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 2,135.20 00 2,135.20 "i por
1960 | 8221 092000141 020501010106101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 2,188.60 00 2,188.60 § .
1961 | 8221 092000141 020501010106101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADQOS DE CONVENIO 277 6,896.20 . .00 6,896.20" g ) "
1962 1 8221 092000141 020501010106101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 277 1,647.20 .00 _1,64'7.20“ g K
1963 | 8221 092000141 0205¢1010106101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 985.30 00 ' 985.30 | % r'.
1964 | 8221 092000141 020501010106101 1595 0000p ODESPENSA 277 77.50 .00 77.50 '}f
. .8
1965 | 8221 092000142 020401010101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 641,628.70 .00f 641,628.70 | % ' f
5
i3
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POLIZA DE DIARIO Y-
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECRHA Lonas HOJA: 15 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1966 § 8221 092000142 020401010101101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 31.475.00 .00 31,475.00
1967 | 8221 082000142 020401010101101 1325 Q000p PRIMA DOMINICAL 277 715.90 00 715.90
1968 | 8221 092000142 020401010101101 1341 0000y COMPENSACION 277 31,475.00 Q0 31,475.00
1969 ] 8221 (092000142 020401010101101 1345 0000p GRATIFICACION. 277 142,632.90 00 142,632.90
1970 | 8221 Q92000142 020401010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 79,084.40 00 79,084.40
1971 8221 092000142 020401010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 58,680.10 .00 58,680.10
1972 | 8221 092000142 0204010101011 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4,558.00 .00 4,558.00
INDIVIDUAL
1973 | 8221 092000142 02040101010110% 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 6,919.30 .00 6,919.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1974 | 8221 092000142 020401010101101 1416 Q00 RIESGO DE TRABAJO 277 10,060.20 .00 10,060.20
1975 ) 8221 092000142 020401010101101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 117,441.40 .00 117,441.40
1976 § 8221 092000142 020401010101101 1546 C000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 105,173.80 .00 105,173.80
1977 | 8221 092000142 020401010101101 1595 0000p DESPENSA 277 897.00 .00 897.00
1978 | 8221 (092000150 020402010101101 1131 0000p SUELDQ BASE 277 347,527.890 00 347,527.90
1979 § 8221 092000150 020402010101101 1131 0000f SUELDO BASE 277 242,589.10 .00 242,989.10
1980 | 8221 092000150 020402010101101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 14,475.00 .00 14,475.00
19814 8221 092000150 0204020101011 1311 0000} PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 10,700.00 .00 10,700.00
1982 1 8221 092000150 020402010101101 1341 000 COMPENSACION 277 16,200.00 .00 16,200.00
1983 | 8221 092000150 020402010101101 1344 0000 COMPENSACION 277 15,200.00 .00 15,200.00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMI{ENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 1oans HOJA: 116 DE 186

Con. Cuenta Caoncepto Referencia Parcial Debe Haber

1984 | 8221 092000150 020402010101101 1345 0000 GRATIFICACION 277 43,110.80 00 43,110.80

1985 | 8221 092000150 020402010101101 1345 0000 GRATIFICACION - 277 56,351.60 00 56,351.60

1986 | 8221 ©€92000150 020402010101101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 38,437.90 .00 39,437,590

1987 | 8221 092000150 020402010101101 1412 0000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 30,948.30 00 30,948.30

1988 1 8221 082000150 020402010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 29,263.00 .00 29,263.00

1989 | 8221 092000150 020402010101101 1413~ 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 22,863.30 .00 22,963.30

1950 | 8221 092000150 020402010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,113.00 . .00 1,113.00
INDIVIDUAL

1991 ] 8221 092000150 020402010101101 1414 0000#» CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,751.90 00 2,751.80
INDIVIDUAL

19921 8221 092000150 020402010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 3.451.00 00 3,451.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1993 | 8221 092000150 020402010101101 1415 0000$ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,708.10 .00 2,708.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1994 | 8221 092000150 020402010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 5,017.20 .00 5017.20

1995 | 8221 092000150 020402010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJC 277 3,936.90 .00 3.936.90

1996 | 8221 092000150 020402010101101 1542 0000§ DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS ] 277 90.254.30 .00 90,254.30

1897 | 8221 092000150 020402010101101 1542 0000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 44,258.10 .00 44,258.10

1998 | 8221 092000150 020402010101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 72,083.50 .00 72,083.50

1999 | 8221 092000150 020402010101101 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 35,890.70 .00 35,890.70

2000 | 8221 092000150 ©020402010101101 1595 0000p DESPENSA 277 77.50 .00 77.50
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POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
ona 10112115 | MoJA: 117 OE 186
Con. Cuenta . Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2001 | 8221 092000150 020402010102101 1131  0000f SUELDO BASE 277 430,55370] - 00 430,553.70
2002 | 8221 092000150 020402010102101 1311 0000§ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 11,125.00 .0 11,125.00
2003 | 8221 092000150 020402010102101 1341 0000 COMPENSACION 277 4,125.00 00 4,125.00
2004 | 8221 092000150 020402010102101 1345 0000 GRATIFICACION 277 99,552.30 a0 99,552.30
2005 | 8221 092000150 020402010102101 1412  0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 47,814.70 .00 47,814.70
2006 | 8221 092000150 02040201010210t 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 35,478.20 00 35478.20
2007 | 8221 092000150 020402010102101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4,779.20 .00 4779.20
INDIVIDUAL
2008 | 8221 092000150 020402010102101 1415 ooooi APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 4,183.90 00 4,183.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM .
2000 | 8221 092000150 020402010102101 1416 ooooL RIESGO DE TRABAJO 277 6,082.10 00 6.082.10
2010 § 8221 092000150 020402010102101 1542 0000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 17.769.20 .00 17.769.20
2011 | 8221 092000150 020402010102101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 8,985.00 .00 8,985.00
2012 ] 8221 092Q00104 010701010101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 29,496.00 .00 29,496.00
2013 | 8221 092Q00704 010701010104101 1131  0000f SUELDO BASE 277 231,979.10 .00 231,979.10
2014 | 8221 092000104 010701010101101 1311 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 2771 75.00 .00 75.00
20151 8221 092Q00104 010701010101101 4311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 300.00 .00 300.00
2016 | 8221 092Q00104 010701010101101 1341  Q000p COMPENSAGION ' 277 arsoo| .00 375.00
2017 | 8221 092000104 010701010101101 1345  0000p GRATIFICACION : 277 7,794.00 00 7,794.00
2018 ] 8221 092Q00104 010701010101101 1345 0000 GRATIFICACION 277 77.179.40 00 77,179.40
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 1onze HOJA: 118 DE 186
Con, Cugnta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2019 ] 8221 092Q00104 010701010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 277 2,984.80 00 2,984.80
2020 ] 8221 092000104 01070101010110% 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 277 31,310.80 Qo 31,310.60
2021 | 8221 092000104 010701010101101 1413 0000F CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 2,214.70 .00 2,214.70
2022 ) 8221 092Q00104 010701010101101 1413 00000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 23,231.80 .00 23,231.80
2023 | 8221 092Q00104 010701010109101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4,395.80 .00 4,395.80
INDIVIDUAL
2024 | 8221 092Q00104 010701010101101 1415  0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 261.20 .00 261.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
20251 8221 092Q00104 010701010101101 1415  0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,738.30 .00 2,738.30
- GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2026 3 8221 052Q00104 010701010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 277 379.70 00 379.70
2027 1 8221 092Q00104 010701010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 277 3,981.80 00 3,981.80
2028 § 8221 092Q00104 010701010101101 1595 DESPENSA 277 4,150.00 00 4,150.00
2020 t 8221 092Q00104 010701010102101 1131 SUELDO BASE 277 68,509.00 .00 68,509.00
20303 822t 092Q00104 010701010102101 1314 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 675.00 00 675.00
2031 ] 8221 092Q00104 010701010102101 1341 COMPENSACION 277 375.00 .00 375.00
2032 | 8221 Q92Q00104 010701010102101 1345 GRATIFICACION 277 29,100.70 .00 29,100.70
2033 | 8221 092Q00104 010701010102101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 7,264.20 .00 7,264.20
2034 8221 092Q00104 010701010102101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 5,390.00 .00 5,390.00
20351 8221 092000104 Q10701010102101 1414 %%?\L?)%ELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1.012.80 .00 1,012.80
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POLIZA DE DIARIO — 1T

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA LA i HOJA: 119 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2036 | 8221 092000104 010701010102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 635.70 00 635.70

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2037 | 8221 082Q00104 010701010102101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 924.10 .00 924 .10
2038 | 8221 092000104 010701010103101 1131 0000 SUELDO BASE 277 108,508.70 00 108,508.70
2039 | 8221 092000104 010701010103101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 675.00 00 675.00
2040 | 8221 092Q00104 010701010103101 1341  0000p COMPENSACION 277 2,814.00 00 * 2,814.00
2041 8221 092Q00104 010701010103101 1345  0000p GRATIFICACION 277 41,003.90 00 41,003.90
2042 | B221 092Q00104 010701010103101 1412  0000P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 13,420.90 00 13,420,90
2043 | 8221 092Q00104 010701010103101 1413 00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 9,958.10 .00 9,958.10
2044 | 8221 092Q00104 010701010103101 1414 oozZ[ CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,037.10 .00 2,037.10

INDWIDUAL
2045 | 8221 092Q00104 010701010103101 1415 0000? APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,174.40 .00 1,174.40

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2046 | 8221 092Q00104 010701010103101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 1,707.10 .00 1,707.10
2047 | 8221 092000104 010701010103101 1595 0000[ DESPENSA 277 50.00 00 50.00
2048 | 8221 092Q00104 010701010107101 1131  0000f SUELDO BASE 277 38,542.00 .00 38,542.00
2045 | 8221 092Q00104 010701010107101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 225.00 .00 225.00
2050 | 8221 (92Q00104 010701010107101 1341 Q000§ COMPENSACION 277 750.00 00 760.00
20511 8221 0S2Q00104 010701010107101 1345  0000D) GRATIFICACION 277 6,284.10 .00 6.284.10
2052 | 8221 092Q00104 01070101010710% 1412  0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 13,813.50 00 3,813.50
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MUNICIPFIO H., AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 1012115 HOJA: 1200 DE 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2053 | 8221 092000104 010701010107101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277y 2,829.60 .00 2,829.60

2054 | 8221 092Q00104 010701040107101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 389.90 .00 389.90
INDIVIDUAL

2055 | 8221 092Q00104 01070101(M07101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 333,70 .00 333.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2056 | 8221 092Q00104 010701010107101 1416 0O00F RIESGOQ DE TRABAJO 277 485.10 .00 485.10

2057 | 8221 ©092Q00104 010704010101101 1134 0000p SUELDO BASE 277 153,260.70 00 153,260.70

2058 | 8221 092Q00104 010704010101101 13114 0000p PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 277 2,625.00 .00 2,625.00

2059 1 8221 092000104 010704010101101 1341 00009 COMPENSACION 277 4,128.00 00 4,128.00

2060 | 8221 092Q00104 010704010101101 1345  0000§ GRATIFICACION 277 165,984.00 .00 165,984.00

2061 | 8221 092Q00104 010704010101101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 24,438.70 00 24,438.70

2062 | 8221 092Q00104 010704010104101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 18,133.10 00 18,133.10

2063 | 8221 092000104 010704010101101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,964.50 .00 2,964.50
INDIVIDUAL .

2064 | 8221 092Q00104 010704010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,138.50 00 2,138,50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2065 | 8221 092000104 010704010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 3,108.70 .00 3,108.70

2086 | 8221 092000104 010704010101101 1595 0000p DESPENSA 277 50.00 .00 50.00

2067 | 8221 082Q00105 010702010101101 4131 0000p SUELDOC BASE 277 205,197.60 .00 205,197.60

2068 | 82271 092Q00105 01070201010110t 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIC 277 5,875.00 .00 5,875.00

2089 | 8221 092Q00105 01070201010110% 1325 0000p  PRIMA DOMINICAL 277 326.00 .00 326.00
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POLIZA DE DIARIO N TN,
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 1011215 _ HOJA: 12t DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2070 ] 8221 092Q00105 010702010101101 1341 0000F COMPENSACION 277 4,502.00 .00 4,502.00
2071 ] 8221 092000105 010702010101101 1345 0000 GRATIFICACION 277 38,333.30 .00 38,333.30
20721 8221 092Q00105 010702010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 21,361,860 00 21,361.80
2073 | 8221 092Q00105 010702010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 217y 15,849.90 .00 15,849.90
2074 { 8221 092Q00105 010702010101101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 125770 00 1,257.70
INDIVIDUAL
2075 § 8221 092Q00105 010702010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,869.20 00 1,869.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2076 | 8221 092Q00105 010702010101101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 2,717.40 00 2,717.40
20771 8221 092Q00105 010702010101101 1542 0000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 25,737.00 00 25737.00 |
2078 § 8221 092000105 010702010101101 1546  0000¢ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 14,272.40 00 14,272.40 |
2079 | 8221 092Q00105 010702010101101 1595  0000p DESPENSA 277 826.00 .00 826.00
2080 | 8221 092Q00105 010702010202101 1131 0000 SUELDO BASE 277 67,187.70 .00 67,187.70
2081 § 8221 032Q00105 010702010202101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 75.00 00 75.00
2082 | 8221 092000105 010702010202101 1341  0000p COMPENSACION 277 2.438.00 00 2,439.00
2083 | 8221 092Q00105 010702010202101 1345  0000p GRATIFICACION 277 19,289.60 .00 19,289.60
2084 | 8221 092Q00105 010702010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 277 8,896.70 .00 8,896.70
2085 | 8221 092000105 010702010202101 1413 (000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 £,601.20 .00 6.601.20
2086 | 8221 092Q00105 010702010202101 1414 0000 ﬁu%?\;gi EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 987,40 00 987.40
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 277
CECHA 10112115 HouA: 122 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2087 | 8221 092G:00105 010702010202101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 778.70 .00 778.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2088 | 8221 092Q00105 010702010202101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 1,131.60 00 1,131.680
2089 | 8221 092Q00105 010702010202101 1595 0000 DESPENSA 277 50.00 00 50.00
2080 | 8221 092000106 010702010303101 1131 0000 SUELDO BASE 277 527,919.70 .00 527,919.70
2001 ] 8221 092000106 010702010303101 1311 '0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 18,375.00 .00 18,375.00
2092 | 8221 092000106 010702010303101 1341  0000p COMPENSACION 277 3,942.00 00 3,942.00
2003 ] 8221 082000106 010702010303101 1345  0000p GRATIFICACION 277 196,801.40 00 196.801.40
2004 | 8221 092Q00106 010702010303101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 73,423.80 .00 73,423.80
2005 | 8221 092Q00106 010702010303101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 277 54.477.60 00 54,477.60
2096 | 8221 092Q:00106 010702010303101 1414  0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 5,889.00 00 5,689.00
INDIVIDUAL .
2097 | 8221 092Q00106 010702010303101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 £,425.10 .00 6,425.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2008 | 8221 082000106 010702010303101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 9,339.80 .00 9,339.80
2089 | 8221 092Q00106 010702010303101 1595 0000 DESPENSA 277 5,550.00 .00 5,550.00
2100 | 8221 002000154 010701010203101 1131 0000p SUELDO BASE 277 152,618.00 00 152,618.00
2101 | 8221 092000154 010701010203101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 3,975.00 00 3,975.00
2102 ] 8221 092000154 010701010203101 1341 Q000p COMPENSACION 277 10,875.00 .00 10,875.00
2103 ] 8221 092Q00154 010701010203101 1345  0000p GRATIFICACION 277 £3,385.80 00 63,385.80
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: POLIZA DE DIARIO,
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
CECHA 1wM2ns HOJA: 123 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2104 1 8221 092Q00154 010701010203101 1412 0000p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 22,698.60 .00 22,698.60
21051 8221 092Q00154 010701010203101 1413 00009 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 16,841.40 .00 16,841.40
2106 | 8221 092Q00154 010701010203101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,580.80 .00 258080

INDIVIDUAL
2107 | 8221 092Q00154 010701010203101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,986.60 .00 1,986.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2108 | 8221 092Q00154 010701010203101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 2,887.40 .00 2,887.40
2109 8221 092Q00154 010701010203101 1595 0000p DESPENSA 277 100.00 00 100.00
2110 | 8221 092Q00154 010701010204101 1131 0000p SUELDO BASE 277 134,449.40 00 134,449.40
21111 8221 092000154 010701010204101 1131 0000p SUELDO BASE 277 622,407.20 .00 622,407.20
2112 | 8221 092Q00154 010701010204101 13114 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,175.00 .00 1,175,00
2113 ] 8221 092Q00154 010701010204101 1311 000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 44,100.00 .00 44,100.00
2114 | 8221 092Q00154 010701010204101 1341 00009 COMPENSACION 277 1,314.00 .00 1,314.00
2115 ] 8221 092Q00154 010701010204101 131 0000p COMPENSACION 277 22.158.00 00 22,158.00
2116 | 8221 092Q00154 010701010204101 1345 00008 GRATIFICACION 277 27,044.30 .00 27.044.30
2117 | 8221 082000154 010701010204101 1345 00004 _GRATIFICACION 277 290,216.30 .00 2890,216.30
2118 | 8221 (92000154 010701010204101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 15,706.50 .00 15,706.50
2119 | 8221 092000154 010701010204101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 95,612.90 00 95,612.90
2120 | 8221 092Q00154 010701010204101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 11,653.80 00 11,653.80
2121} 8221 092000154 010701010204101 1413 OOOOl) CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 71.425.60 .00 71.425.60
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA lonzis HOJA: 124 DE 186
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
21221 8221 092Q00154 010701010204101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,882.10 .00 1,882.10
INDIVIDUAL
2123 | 8221 092Q00154 010701010204101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4,836.10 00 4,836.10
INDIVIDUAL
2124 | 8221 092Q00i54 010701010204101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,374.30 00 1,374.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2125 | 8221 092000154 Q10701010204101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 8,430.00 .00 8,430.00
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2126 | 8221 092Q00154 010701010204101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 1,998.00 00 1,998.00
2127 | 8221 092Q00154 010701010204101 1416 O« RIESGO DE TRABAJO 277 12,244.10 .00 12,244.10
2128 | 8221 092Q00154 010701010204101 1542 Om DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3,911.40 .00 3,911.40
2129 | 8221 092Q00154 010701010204101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 721.30 .00 721.30
2130 | 8221 092Q00154 010701010204101 1595 0000p 'DESPENSA 277 250.00 0o 250.00
2131 | 8221 092Q00154 010701010204101 '1595 0000p DESPENSA 277 11,250.00 00 11,250.00
2132 | 8221 092Q00154 030501010105101 1131 0000p SUELDO BASE 277 7.021.00 00 7.021.00
2133 | 8221 092Q00154 030501010105101 1314 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 150.00 .00 150.00
2134 | 8221 092Q00154 030501010105101 1341 D000p COMPENSACION 277 375.00 .0¢ 375.00
2135 | 8221 092Q00154 030501010105101 1345 0000 GRATIFICACION 277 3.641.50 .00 3,641.90
2136 | 8221 092Q00154 030501010105101 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,103.80 00 1,103.80
21371 8221 092Q00154 030501010105101 1413 00000 CUOTAS AL SISTEMA SOULIDAR!IO DE REPARTO 277 819.00 .00 819.00
2138 | 8221 092000154 030501010105101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 277 108.80 00 108.80
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 1012115 HOJA: 125 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL

2139 | 8221 092000154 030501010105101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 96.60 .00 96.60

r GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2140 | 8221 092000154 030501010105101 1416 RIESGO DE TRABAJO 277 140.40 00 140.40

2141 | 8271 092A00100 010301010201101 1114 DIETAS 277 1,145,285.40 1,145,285.40 00

24421 8271 092A00100 010301010201101 11314 SUELDO BASE 277 498,807.90 498,807.90 .00

2143 § 8271 092A00100 010301010201101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,025.00 2,025.00 .00

2144 1 8271 Q92A00100 010301010201101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 75.00 75.00 .00

2145 | 8271 092A00100 010301010201101 1341 COMPENSACION 277 13,175.00 13,175.00 .00

2146 | 8271 092A00100 010301010201101 1345 GRATIFICACION 277 352,021.40 352,021.40 .00

2147 | 8271 092A00100 010301010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 77 74,844.00 74,844.00 .00

21481 8271 092400100 010301010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 34,116.00 34,116,00 00

2149 | 8271 092A00100 010301010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 55,532.90 55,532.90 .00

2150 | 8271 092A00100 01030101020110% 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 25,314.00 25,314.00 00

2151 | 8271 (092A00100 010301010201101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 10,788.70 10,788.70 oo
INDIVIDUAL

2152 | 8271 092A00100 010301010201401 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3,471.60 3,471.60 .00
INDIVIDUAL

2153 § 8271 (092A00100 010301010201101 1415 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 €,549.10 6,549.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2154 | 8271 092A00100 010301010201101 1415 0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,986.00 2.986.00 .00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA tonans HOJA: 126 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2155 | 8271 092A00100 010301010201101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 9,520.70 9,520.70 00
2156 | 8271 092A00100 010301010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 4,340.00 4,340.00 00
2157 | 8271 092A00100 010301010201101 1542 0000F DiAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 11,550.60 11,550.60 .00
2158 | 8271 092A00100 010301010201101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADQOS DE CONVENIO 277 3621.30 3,621.30 00
2159 | 8271 092A00100 010304010201101 1131 0D00p SUELDOQ BASE 277 893,685.20 893,685.20 .bo
2160 | 8271 092A0010¢ 010304010201101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 15,275.00 15,275.00 .00
2161 ] 8271 092A00100 010304010201101 1341 .0000 COMPENSACION 277 32,425.00 - 32.425.00 00
2162 | 8271 092AD0100 010304010201101 1345  0000p GRATIFICACION 277 1,480,781.00 1,480,781.00 .00
2163 | 8271 092A00100 010304010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 209,448.20 209,446.20 00
2164 1 8271 092A00100 010304010201101 1413 0000p CUOQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 277 155,407.70 155,407.70 .00
2165 | 8271 092A00100 010304010201101 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 28,992.00 28,992.00 .00
: INDIVIDUAL
2166 | 8271 092A00100 010304010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 18,328.60 18,328.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2167 | 8271 092A00100 010304010201101 1416 0000§ RIESGO DE TRABAJO 277 26,643.80 26,643.60 00
2168 | 8271 0Q92A00100 010304010201101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 92,013.50 92,013.50 .00
2169 | 8271 092A00100 010304010201101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 42,012.10 4201210 .00
2170 1 8271 092A00100 010304010201101 1595 Q000 DESPENSA 277 1,364.50 1,364.50 .00
2171 8271 092A00101 010304010102101 131 0000p SUELDO BASE 277 202,466.20 202,466.20 .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA lortans HOJA: 127 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2172} 8271 092A00101 010304010102101 13N 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 325.00 325.00 .00
2173 | 8271 082A00101 010304010102101 1341 0000p COMPENSACION 277 1,875.00 1,875,00 .00
2174 | B271 092A00101 01030401010210t 1345  0000p GRATIFICACION 277 131,667.60 131,667.60 00
2175 8271 092A00101 010304010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 26,957.00 26,957.00 00
2176 | 8271 092A00101 010304010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 27 20.,001.90 20,001.90 .00
2177 | 8271 092A00101 010304010102101 1414 0000[ CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4,917.30 4,917.30 00
INDIVIDUAL
2178 | 8271 082A00101 010304010102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,359.10 2,359.10 .00
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2179 | 8271 092A00101 010304010102101 1416  Q000p RIESGO DE TRABAJO 277 3.429.20 3.429.20 00
2180 ] 8271 092400101 010304010102101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 1,802.70 1,802.70 -00
21811 8271 09%2A00101 010304010102101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 504.20 504.20 00
2182 | 8271 092A00101 010309040101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 11,000.00 11,000.00 .00
21831 8271 092A00101 010309040101101 1412 0Q000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,100.00 1,100.00 00
2184 | 8271 092A00101 010309040101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 816.20 816.20 00
21859 8271 092A00101 010309040101101 1414  0000) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 203.50 203.50 .00
INDIVIDUAL
2186 ] 8271 092A00101 010309040101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 96.30 96.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
) 2187 | 8271 092A00101 010309040101101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 277 139.90 139.90 .0Q
2188 | .8271 092A00t01 010502050107101 1131 0000p SUELDO BASE 277 95,833.00 95,833.00 .00
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POLIZA DE DIARIO 1

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

CECHA 10/12/15 HOJA: 128 DE 186

Con. Cuenta Concepto Referencia -Pargial Debe Haber

2189 | 8271 092A00101 010502050107101 1341 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 217 525.00 525.00 00

2190 | 8271 092A00101 010502050107101 1341 0000p COMPENSACION 277 2,625.00 2625.00 00

2191 | 8271 092400101 010502050107101 1345  0000p GRATIFICACION 277 63,657.90 63,657.90 .00

2192 | 8271 092A00101 010502050107101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 14,117.80 14,117.80 .00

2193 | 8271 092a00101 010502050107101 1413  Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 10,475.10 10,475.10 .00

2194 | 8271 092A00101 010502050107101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,863.30 1,863.30 .00
INDIVIDUAL

2165 | 8271 092400101 010502050107101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,235.50 1,235.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

2196 f 8271 092A00101 010502050107101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 277 1,795.90 1,795,890 .00

2197 | 8271 092A00101 010502050108101 1131 0000p SUELDO BASE 277 24,500.00 24,500.00 .00

2198 | 8271 092A00101 010502050108101 1412 ¢o009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,705.80 1,705.80 .00

2199 | 8271 092A00101 010502050108101 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTO 277 1,265.70 1,265.70 .00

2200 | 8271 092A00101 010502050108101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 31560 31560 .00
INDIVIDUAL

2201 | 8271 (092A00101 010502050108101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 149.30 149.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2202 1 8271 092A001(1 010502050108101 1416 0000p RIESGO DE TRABAIO 277 217.00 217.00 .00

2203 | 8271 092A00101 010502060402101 1131 Qoc0y SUELDO BASE 277 11,000.00 11,000.00 .00

2204 | 8271 092A00%101 010502080402101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 277 1,100.00 1,100.00 Q¢

2205 ] 8271 092A00101 010502060402101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTG 277 816.20 816.20 .0c
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA e HOJA: 129 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2206 | 8271 002A00101 010502060402101 . 1414 0000p CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 203.50 203.50 .00

INDIVIDUAL
2207 | 8271 092400101 010502060402101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 96.30 96.30 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2208 ] 8271 092400101 010502060402101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 139.90 139.90 .00
2200 | 8271 092A00101 010802010201101 1131 00009 SUELDO BASE 277 3177850 31778.50 00
22101 8271 092A00101 010802010201101 1311 Q000§ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 £00.00 600.00 .00
2241 | 8271 092A00101 01080201020110% 1345  (O00F GRATIFICACION 277 "3,656.00 3.656.00 00
2212 | 8271 092A00101 010802010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 3.543.50 3,543.50 00
2213 | 8271 092400101 010802010201101 1413  0000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 262920 2,629.20 .00
2214 | 8271 092A00101 010802010201101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 407.00 407.00 .00

INDIVIDUAL
2215 | 8271 092A00101 010802010201101 1415  0000pP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 310.20 310.20 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2216 | 8271 092400101 010802010201101 1416 Q000§ RIESGO DE TRABAJO 277 450.70 450.70 00
2217} 8271 092A00101 010802010201101 1542  0000p OIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3,911.40 3,.911.40 o0
2218 | 8271 092400101 010802010201101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 89560 895.60 00
2219 | 8271 092400101 010802010202101 1131 0000§ SUELDO BASE 277 57,018.70 57,018.70 00
2220 | 8271 092A00101 010802010202101 1311 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 77 1,750.00 1,750.00 00
2221 | 8271 092A00101 010802010202101 1341 0000p COMPENSACION 277 750.00 750.00 .00
2222 | 8271 092A00101 0108062010202101 1345  0000f GRATIFICACION 277 8,507.80 8,507.80 00




POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA AL . HoJa: 130 DE 186
Con. Cuenta i Concepto Referencia Parcial Debe Haber
22231 8271 092A00101 010802010202101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 6,584 80 6,584,80 00
2224 | 8271 092400101 010802010202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO . 277 4,886.10 4,886.10 .00
2225 8271 092400101 010802010202101 4414  0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 584.90 584.90 .00
INDIVIDUAL
2226 | 8271 092A00101 010802010202101 1415  0000p APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 576.30 576.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2227 | 8271 092400101 010802010202101 1416 RIESGOQ DE TRABAJO 277 837.50 B837.50 .00
2228 | 8271 092A00101 010802010202101 1542 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 13,561.00 13,561.00 .00
2220 | 8271 092A00101 010802010202101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 3.650.40 3,650.40 00
2230 | 8271 092A00101 010802010202101 1595 DESPENSA 277 44850 448.50 00
22311 8271 092400112 010301010201101 1134 SUELDO BASE 277 285,342.30 285,342.30 00
2232 | 8271 092A00112 010301010201101 1131 SUELDO BASE 277 82,485.60 82,485.60 .00
2233 | 8271 092400112 010301010201101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 5,525.00 5,525.00 00
2234 | 8271 092400112 010301010201101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVIGIO 277 1,650.00 1,650.00 00
22351 8271 092A00112 010301010201101 1341 COMPENSAGION 277 12,400.00 12,400.00 00
2236 | 8271 092A00112 010301010201101 1341 COMPENSACION 277 3,800.00 3,800.00 00
22371 B271 092A00112 010301010201101 1345 GRATIFICACION 277 123,202.90 123,202.90 00
2238 1 8271 092A00112 010301010201101 1345 GRATIFICACION 277 32,238.30 32,238.30 .00
2239 | 8271 092A00112 010301010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 41,657.00 41 657.00 .00
2240 ] 8271 092A00112 010301010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 11,772.10 11.772.10 00
|
|
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
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Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2241 | 8271 092A00112 010301010201101 1413 Q000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 30,908.20 30,909.20 00
2242 | 8271 082A00112 010301010201101 1413 ooooL: CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 8.734.80 8,734 80 00
2243 | 8271 082400112 010301010201101 1414  0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 5,756.90 5,756.90 .00

INDIVIDUAL
2244 1 8271 092A00112 010301010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,580.00 1,580.00 00

INDIVIDUAL
2245] 8271 092A00112 010301010201101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 3,644.80 3.644.80 00

GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
2246 | 8271 092400112 0103041010201101 1415  ODOO§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,030.00 1,030.00 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
22471 8271 092A00112 010301010201101 1416  0000p RIESGO DE TRABAIC ' 277 5,292.90 5,298.90 00
2248 | 8271 092400112 010301010201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 1,497 .60 1,497.60 .00
2249 | 8271 092A00t12 010307010201101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 26,248.20 26,248.20 .00
2250 | 8271 092400112 010301010201101 1542 00008 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 4,168.30 4,168.30 .00
2251 | 8271 082A00112 01030101020110t1 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 277 " 12,453.90 12,453.90 00
2252 | 8271 092A00112 010301010201101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 2,514,50 2.514.50 00
22531 8271 092400122 010804010101101 1131 0000f SUELDO BASE 277 15,996.00 15,996.00 00
2254 { 8271 092A00122 010804010101101 1345  0000p GRATIFICACION 277 12,967.20 12,067.20 .00
2255 [ 8271 092A00122 010804010104101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 2,221.50 2,221.50 .00
2256 | 8271 092400122 010804010101101 1413 . 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 1,648,30 1.648.30 00
2257 | 8271 002A00122 010804010101101 1414 0000 CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 411.00 411.00 00
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POLIZA DE DIARIO —_—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 217
FECHA 10/12/15 HOUA: - 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
2258 | 8271 092400122 010804010101101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 194.40 194 40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2259 | 8271 092A00122 010804010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 217 282.60 282.60 .00
2260 § 8271 Q92A00137 010401010103101 1131 0000p SUELDO BASE 277 110,370.70 110,370.70 00
22611 8271 092A00137 010401010103101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,825.00 . 1,825.00 .00
2262 | 8271 092A00137 010401010103101 1341 0000F COMPENSACION 217 4,500.00 4,500.00 00
- 2263 | 8271 092A00137 010401010103101 1345  0000p GRATIFICACION 217 41,127.90 41,127.90 00
2264 | 8271 092A00137 010401010103101 1412 0000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD © 27T 14,787.80 14,787.80 o0
2265 | 8271 092A00137 010401010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 277 10,972.00 10,972.00 00
2266 | B271 092A00137 010401010103101 1414 oooo[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,987.10 1,987.10 .00
) INDIVIDUAL
2267 | 8271 092A00137 010401010103101 1415 ooooi APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,293.90 1,293.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2268 | 8271 092400137 010401010103101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJO 277 1,881.10 1,881.10 00
22691 8271 092A00137 010401010103101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 7,822.40 7.822.40 .00
2270 | 8271 (92A00137 010401010103101 1546  0000§ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 2.163.20 2,163.20 00
2274 | 827t 092A00137 (10401010103101 1595 0000 DESPENSA 277 371.00 371.00 00
2272 ] 8271 092A00137 010805010103101 1131 0000p SUELDO BASE 277 262,242.70 262,242.70 .80
2273 | 8271 092A00137 010805010103101 1311 0000 PRIMA POR ARNOS DE SERVICIO 277 7.075.00 7,075.00 .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
10M12115
FECHA HOJA: 133 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2274 | 8271 092A00137 010805010103101 1341 0000 COMPENSACION 277 12,825.00 12,825.00 00
2275 [ 8271 092A00137 010805010103101 1345 0000 GRATIFICACION 277 79,237.50 79,237.50 00
2276 | 8271 092400137 010805010103101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 34,630.50 34,630.50 00
2277 | 8271 092A00137 010805010103101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 25,695.20 25,695.20 00
2278 | 8271 092A00137 010805010103101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4,017.00 4,017.00 .00
INDIVIDUAL
22791 8271 092A00137 010805010103101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 3,030.10 3,030.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2280 f 8271 092400137 010805010103101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 4,405.30 4,405.30 00
2281 | 2271 092400137 010805010103101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 26,590.70 26,590.70 oo
2282 | 8271 092400137 010805010103101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 11,560.30 11,560.30 .00
2283 | 8271 092A00155 010305010104101 1131 0000 SUELDO BASE 277 49,088.00 49,008.00 00
2284 | 8271 002400155 010305010104101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 475.00 475.00 00
2285 | 8271 092400155 010305010104101 1341 0000p COMPENSACION 277 1,900.00 1,800.00 .00
2286 | 8271 092A00155 010305010104101 1345 0000 GRATIFICACION 277 18,240.10 18,240.10 00
2287 | 8271 092400155 010305010104101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 6,923.90 6,923.90 00
2288 | 8271 0592A00155 010305010104101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 5,137.40 5,137.40 00
2280 § 8271 092A00155 010305010104101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,200.90 1,200.90 00
INDIVIDUAL
2260 | 8271 092A00155 010305010104101 1415  (000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 605.90 605.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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MUN!ICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALINEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 77

FECHA 10112115 HOJA: 134 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2291 | 8271 092A00155 010305010104101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 217 880.80 880,80 00

2292 | 8271 092A00155 010305010104101 1542 00009 DIAS CMICOS Y ECONOMICOS 277 2414.00 2,414.00 00

2293 | 8271 092AD0155 010305016104101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 499.50 499.50 .00

2294 | 8271 092A01103 010803010103101 1131 0O00p SUELDO BASE 277 210,607.50 210,607.50 00

2295 | 8271 052A01103 010803010103101 1311 0000) PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 875.00 875.00 .00

2296 | 8271 092A01103 010803010103101 1341 0000p COMPENSACION 277 5,250.00 5,250.00 .00

2297 | 8271 (092A01103 0108030t0103101 1345 Go00! GRATIF]CACION 277 86,003.90 86,003.90 00

2298 | 8271 092A01103 010803010103101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 297 25,253.80 25,253.80 .00

2299 | 8271 092A01103 010803010103101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 18,738.00 18,738.00 .00

23004 8271 092A01103 010803010103101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3,103.40 3,103.40 .00
INDIVIDUAL

23011 8271 092A01103 010803010103101 1415 (000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 221020 2,210.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2302 | 8271 092A01103 010803010103101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 277 3,212.50 3,212.50 00

23031 8271 092A01103 010803010103101 1542 0000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 5,923.20 5,923.20 00

2304 | 8271 082A01103 01080301010310% 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 217 1,361.00 1,361.00 .00

2305 | 8271 092A02102 010204010102101 1131 0000p SUELDO BASE 277 79,217.90 79,217.90 0o

2306 | 8271 082A02102 (10204010102101 1311 0000p FRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 700.00 700.00 .00

2307 | 8271 092A02102 01020401010210% 1341 0000p COMPENSACION 277 375.00 375.00 .00

2308 | 8271 092A02102 010204010102101 1345 0000 GRATIFICACION 27 10,990.60 10,990 60 .00




POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 1012115 HOJA: 135 DE 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2309 | 8271 092402102 010204010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,103.10 1,103.10 .00

2310] 8271 092402102 010204010102101 1413 0000 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 277 658.10 658.10 .00

23111 8271 092A02102 01020401010210% 1414 (000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 7,520.10 7,520.10 .00
INDIVIDUAL

2312 | 8271 (092A02102 010204010102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 5,579.70 5,579.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2313 | 8271 092402102 010204010102101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJQ 277 956.60 956.60 .00

2314 | 8271 092402102 010204010102101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3,259.50 3,259.50 00

23151 8271 (92402102 010204010102101 1546 (G000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 1,693.50 1,693.50 00

2316 | 8271 092000108 010303030101101 1131 0000 SUELDOC BASE 277 54,861.10 54,861.10 .00

2317 | 8271 092D00108 (10308030101101 1311 0000§ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,150.00 1,150.00 .00

2318 | 8271 (92000108 010309030101101 1341  0000p COMPENSACION 277 1,825.00 1,925.00 .00

2319 | 8271 092000108 010308030101101 1345 0000 GRATIFICACION 277 6,538.40 6.538.40 .00

2320 8271 092D00108 010309030101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 277 5,507.80 5,507.80 .00

23211 8271 092000108 010309030101101 1413 (000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 4,086.80 4,086.80 00

2322 | 8271 092D00108 010309030101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 257.70 257.70 00
INDIVIDUAL

2323 ] 8271 092000108 010309030101101 1415 (000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 482.10 482,10 00

' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
23z4 | 8271 092000108 010309030101101 1416  COOGP RIESGQ DE TRABAJO 217 700.50 700.50 00
2325 | 8271 092D00108 010309030101101 1542  0000f DIAS CIVICOS Y ECONGMICOS 277 6,839.80 6.830.80 .00




= " -
L) | ity '

§
® - ® MG
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 77
FECHA 10112115 HOJA: 136 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2326 | 8271 092000108 010309030101101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 3,706.20 3706.20 .00
2327 8271 092000108 010801010101101 1131 0000f SUELDO BASE 277 211,289.30 211.289.301 .00
2328 | 8271 092D00108 010801010101101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,800.00 2,800.00 .00
2329 | 8271 092000108 010801010104101 1341  0000p COMPENSACION 277 4,550.00 4,550.00 .00
2330 ] 8271 092000108 010801010101101 1345 0000 GRATIFICACION 277 38,183.40 38,183.40 .00
2331 | 8271 092000108 010801010101101 1412 O00OP CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 25,272.10 25,272.19 .00
2332 | 8271 Q92000108 O010804010401101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 18,751.50 18,751.50 .00
2333 | 8271 092000108 010801010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3,254.20 3,254.20 .00
INDIVIDUAL
23341 8271 092D00108 010801010101101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,211.30 2,211.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2335 ] 8271 032000108 010801010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJC 277 " 321480 3,214.80 .00
2336 | 8271 (92D00108 010801010101101 1542  0000§ DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 19,381.30 19,381.30 .00
2337 ] 8271 092D00108 010801010101101 1546  O0OOp OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 7.530.80 7,530.80 00
23381 8271 092000109 010801010301101 1131  0000p SUELDO BASE 277 368,948.50 368,848.50 .00
2339 | 8271 092000109 010801010301101 1311 0000f PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 17,225.00 17,225.00 .00
2340 | 8271 092D00109 01080101030110t1 1341 0000F COMPENSACION . 277 29,025.00 29,025.00 00
2341 ] 8271 092D00109 010801010301101 1345  0000p GRATIFICACION 277 136,089.70 136,069.70 .00
23421 8271 092000109 010801010301101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 52,809.80 52,809.80 .00
2343 | 8271 092000109 010801010301101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 277 39,184.20 39,184.20 .00




POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPIO H., AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA jon2ns HOJA: 137 DE 186
Con. Cuenta . Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2344 | 8271 092000109 010801010301101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3,800.00 3,809.00 00
INDIVIDUAL _
2345 | 8271 092D00109 010801010301101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 4,620.80 4,620.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2346 | 8271 092000109 010801010301101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJO 277 6,718.20 6.718.20 00
2347 ] 8271 092000109 01080101030110% 1542  0000§ DIAS CIVICOS ¥ ECONOMIGOS 277 84,701.10 84,701.10 00
2348 | 8271 092000109 010801010301101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 46,503.20 46,503.20 .00
2349 | 8271 092000109 010801010301101 1595  0000p DESPENSA 277 448.50 448.50 .00
2350 | 8271 092000112 020404010102101 1131 0000 SUELDO BASE 277 500,691.60 500,691.60 .00
2351 | 8271 092000112 020404010102101 1311 00008 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 7,700.00 7.700.00 00
2352 | 8271 092D00112 02040401010210% 1341 0000p COMPENSACION 277 16.175.00 16,175.00 00
2353 | 8271 092000112 020404010102101 1345  0000p GRATIFICACION 277 191,017.60 191,017.60 00
2354 | 8271 092000112 020404010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 64,475.20 64,475.20 .00
2355 | 8271 092000112 020404010102101 1443  0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 47,839.20 47,839.20 .00
2356 | 8271 092000112 020404010102101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 7,367.00 7,367.00 00
INDIVIDUAL
2357 | 8271 092D00112 020404010102101 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 5,641,70 5.641.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2358 | 8271 092D00112 020404010102101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 8.201.50 8.201.50 .00
2350 | 8271 092000112 020404010102101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 13,803.00 33,803.00 .00
2360 | 8271 092000112 020404010102101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 18,578.60 18,578.60 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10112115 HOUA: 138 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2361 | 8271 092D00112 020404010102101 1595  0COOfF DESPENSA 277 488.50 488.50 00
2362 | 8271 092000114 010502060301101 1131 0000 SUELDO BASE 277 263,677.60 263,677.60 00
2363 | 8271 092000114 010502060301101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 7,625.00 7.625.00 00
2364 | 8271 092000114 010502060301101 1341 0000p COMPENSACION 277 10,825.00 10,825.00 00
2365 ] 8271 092000114 010502060301101 1345  0000p GRATIFICACION 277 62,191.20 62,191.20 .00
2366 | 8271 092000114 010502060301101 1412  0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 32,425.00 32,425.00 .00
2367 | 8271 092000114 010502060301101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 277 24,228 40 24,228 .40 .00
2368 | 8271 092000114 010502060301101 1414  0000p CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 2717 3,621.40 3,621.40 .00
INDIVIDUAL .
2369 | 8271 092000114 010502060301101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,857.50 2,857.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2370 | 8271 092000114 010502060301101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 4,153.30 4,153.30 .00
2371 | 8271 092000114 010502060301101 1542  0000p DHAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 46,453.80 46,453.80 .00
2372 | 8271 092D00114 (10502060301101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 20,537.90 20,537.90 .00
2373 | 8271 092000114 010502060301101 1585 D000 DESPENSA 277 912.40 912.40 00
2374 | 8271 092000144 010309020101101 1131 0000y SUELDO BASE 277 371,175.30 371,175.30 .00
2375 | 8271 092000144 01030902010110% 131 Q000P SUELDO BASE 277 181,444 90 181,444 90 .00
2376 | 8271 092000144 010309020101101 1131 0000P SUELDO BASE 277 160,863.30 160,863.30 00
23r7 | 8271 092000144 010309020101101 1311 0000f PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 3.325.00 3.325.00 .00
2378 | 8271 092000144 010309020101401 1311  0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 2,300.00 2,300.00 00
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POLIZA DE DIARIO

AR —

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 27

FECHA AL HOJA: 139 DE 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

23791 8271 092000144 010309020101101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 3,175.00 3,175.00 .00

2380 | 8271 (92D00144 ©10309020101101 1341 00009 COMPENSACION 277 11,416.30 11,416.30 .00

23811 8271 092000144 010308020101101 1341 00008 COMPENSACION 277 4,125.00 4,125.00 00

2382 ] 8271 092000144 010308020101101 1341 000 COMPENSACION 277 3,964.00 3,964.00 .00

2383 | 8271 092000144 010308020101101 1345 00009 GRATIFICACION 277 173,143.20 173,143.20 .ao

2384 | 8271 092D00144 010309020101101 1345 0000 GRATIFICACION 277 §1,836.60 61,836.60 .00

2385 | 8271 092000144 010309020101101 1345 00009 GRATIFICACION 277 41,528.60 41,528.60 .00

2386 ] 8271 082000144 010308020101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 50,028.90 50,028.90 .00

2387 | 8271 092D00144 010309020101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 17,207.60 17,207 60 .00

2388 | 8271 092D00144 010309020101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 23,776.90 23,776.90 .00

2389 | 8271 092000144 0103090201¢1101 l 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 77 37,120.80 37,120.90 00

2350 | 8271 092D00144 010309020101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 27T 17.642.00 17,642.00 .00

2331 | 8271 092D00144 010309020101101 1413 C000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 277 12,767.80 12,767.80 .00

2392 ] 8271 092000144 0Q10309020101101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 5,775.40 577540 .00
INDIVIDUAL

23931 8271 092D00144 010309020101101 ° 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2.812.70 2,812.70 00
INDIVIDUAL

2394 | 8271 092000944 010309020101101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,650.10 1,550.40 .00
INDIVIDUAL :

23851 8271 082000144 010309020101101 1415 0000¢ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 277 4,377.80 4,377.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO ——
MUNICIPIOD H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10/12/15 HOJA: 140 186
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
2396 | 8271 092D00144 010309020101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,505.70 1,505.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2397 | 8271 092000144 010309020101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,080.80 2,080.80 .00
: GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2398 | 8271 092000144 010309020101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 6,364.20 6,364.20 00
2399 | 8271 092000144 0103090201011 1416 0000p RIESGO DE TRABAJC 277 3,024.50 3,024 50 .00
2400 | 8271 092000744 010309020101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 2,188.80 2,188.80 .00
2401 | 8271 092000144 010308020101101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 22,724.00 2272400 .00
2402 | B271 092D00144 010309020101101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 13,745.90 13,745.90 00
2403 | 8271 092D00144 010308020101101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 5271.30 5,271.30 .00
2404 | 8271 092000144 010308020101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 9.611.30 9,611.30 00
2405 | 8271 092000144 010309020101101 1546 0000p OTROS GASTCS DERIVADOS DE CONVENIO 277 7.720.50 7.720.50 00
2406 | 8271 092000144 010308020101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 2,224.10 2,224.10 .00
2407 | 8271 092D00144 010309020101101 1585 0000 DESPENSA 277 208.40 208.40 .00
2408 8271 092D00144 01030902010110% 1595 00009 DESPENSA 277 155.00 155.00 .00
2409 | 8271 092D00155 010305010104101 1131 0000p SUELDO BASE 277 390,837.20 390,837.20 .00
2410 | 8271 092D00155 010305010104101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 6,175.00 6,175.00 .00
2411 ] 8271 092D00155 010305010104101 1341 00c0p COMPENSACION 277 15.425.00 15,425.00 .00
2412 1 8271 092000155 010305010104101 1345 0000§ GRATIFICACION 277 160,285.20 160,285.20 00
2413 | 8271 092000155 010305010104101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 55,023.60 55,023.60 00
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: POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
10112115
FECHA HOJA: 141 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2414 | 8271 092D00155 Q1030501010410 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 40,826.30 40,826.30 00
2415 ] 8271 0892000155 010305010104101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 7.232.60 7,232.60 .00
INDIVIDUAL
2416 | 8271 092D00155 (1030501010410t 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 2717 4,814.30 4,814.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL I1SSEMYM
2417 | 8271 092000155 010305010104101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 6,999.30 6,999.30 .00
2418 | 8271 092D00155 01030501010410% 1542 0000 DIAS CIVICOS ¥ ECONOMICOS 277 29,021.00 29,021.00 .00
2419 | 8271 092D00155 010305010104101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE GONVENIO 277 9,556.70 9,556.70 .00
2420 | 8271 092D00155 010305010104101 1595  0000F DESPENSA 277 526.00 526.00 .00
24211 827t 092E00120 010502060101101 1134 0000f SUELDO BASE 277 403,475.90 403,475.90 .00
2422 | 8271 092E00120 010502060101101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 8,075.00 8,075.00 .00
2423 § 8271 092E00120 010502060101101 1341 0000 COMPENSACION 277 30,679.40 30,679.40 .00
2424 | 8271 092E00120 010502060101101 1345  0000p GRATIFICACION 277 79,689.70 79,683.70 .00
2425 | 8271 082E00120 010502060101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 40,898.40 40,898.40 .00
2426 | B271 09200120 010502060101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 277 30,346.20 30,346,30 .00
2427 | 8271 092E00120 010502060101101 1414  0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,870.80 2,870.80 .00
INDIVIDUAL
2428 | 8271 092E00120 010502060101101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 3,579.00 3,579.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2429 | 8271 082E00120 010502060101101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJQ 277 5,202.80 5,202.80 00
2430 | 8271 092E00120 010502060101101 1542 0000f DIAS CIVICOS Y ECONOMICCS 277 78,714.60 78,714.60 .00
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POLIZA DE DIARIO C——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA AL HOJA: 142 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
2431} 82771 092E00120 010502060101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 37,654.40 37,654 40 00
2432 ] 8271 092E00120 010502060101101 1585  0000p OESPENSA 277 3,045.50 3,045.50 .00
2433 | 8271 (092E00120 010502060102101 1131 00Q0p SUELDO BASE 277 111,637.80 111,637.80 .00
2434 | 8271 092E00120 010502060102101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 3,250.00 3.250.00 .00
2435} 827t (092E0(0M120 010502060102101 1341 0000p COMPENSACION 277 12,500.00 12,500.00 00
2436 | 8271 O092E00120 010502080102101 1345 0000p GRATIFICACION 277 28,485.30 28,485.30 .00
2437 | 8271 092E00120 010502060102101 1412  0000) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 15,113.70 15,113.70 .00
2438 | 8271 092E00120 010502060102101 1413 0000p CUGCTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 277 11,214.20 11,214.20 00
2439 ]| 8271 O092E00120 010502060102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,633.50 1,633.50 .00
INDIVIDUAL :
2440 [ 8271 092E00120 010502060102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,322.50 1,322.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2441 | 8271 092600120 010502060102101 1416 0000p RIESGQ DE TRABAJO 277 1,922.30 1,922.30 00
2442 | 8271 092E00120 010502060102%01 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS ) 277 14,658.30 14,658.30 00
2443 ]| 8271 092E00120 010502060102101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 8,602.60 8,602.60 .00
2444 | 8271 0S2E00120 010502060102101 1595 0000p DESPENSA 277| 371.00 371.00 .00
2445 | 8271 092E00121 010502060201101 1131 0000p SUELDO BASE 277 276,602.00 276,602.00 00
2446 | 8271 092E00121 010502060201101 1131 0000p SUELDO BASE 277 901,232.20 901,232.20 .00
2447 | 8271 092E00121 010502060201101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 8,200.00 8,200.00 .00
2448 | 8271 092E00121 010502060201101 1311 Q000P PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 43,325.00 43,325.00 .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10/12/15 HOUA: 143 186
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2449 Y 8271 092E00121 010502060201101 1325 000 PRIMA DOMINICAL 277 503.10 503.10 .00
2450 ¢ 8271 092E00121 010502060201101 1325 00009 PRIMA DOMINICAL 277 251.50 251.50 .00
2451 8271 092E00121 010502060201101 1341 0000p COMPENSACION 277 17,350.00 17,350.00 00
2452 | 8271 092E00121 010502060201101 1341 000 COMPENSACION 277 46,404.30 46,404.30 .00
2453 § 8271 092E00121 010502060201101 1345 0000p GRATIFICACION 277 73,377.60 73,377.60 . .00
2454 | 8271 Q9200121 010502060201101 1345 0000p GRATIFICACION 277 191,473.50 191,473.50 .00
2455 8271 0Q92E00121 010502060201101 1412 000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 35,665.30 35,655.30 .00
2456 | 8271 092E00121 010502060201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 111,549.80 111,549.80 .00
2457 | 8271 (92E00121 010502060201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIC DE REPARTO 277 26,455.40 26,455.40 00
2458 | 8271 082E00121 010502060201101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 277 82,770.00 82,770.00 .00
2450 | 8271 092E00121 010502060201101 1414 - 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION . 277 3.609.90 3,609.90 .00

INDIVIDUAL
2460 | 8271 (92E00121 010502060201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 7.476.50 7,476.50 00

INDIVIDUAL
2461 | 8271 092E00121 0105020680201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 3,119.90 3,119.90 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2462 | 8271 092E00121 010502060201101 1415 OOGOJ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 9,760.90 8,760.90 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2463 | 8271 092800121 010502060201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 4,535.80 4,535.80 .00

2484 | 8271 092E00121 010502060201101 1416  Q000p RIESGO DE TRABAJO 277 14,190.10 14,190.10 .00

2465 § 8271 092E00121 010502060201101 1542 000! DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 50,161.80 50,161.80 .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10112115 HOJA: 144 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2466 | 8271 092EQ0121 010502060201101 1542 0000F DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 202,406.80 202,406.80 .00
2467 | 8271 092600121 010502060201101 1546 OOOOF QOTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 31,042.80 31,042.80 .00
2468 | 8271 (Q92E00121 010502060201101 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 186,851.80 186,951.90 .00
2469 | 8271 092E00121 01050206020%10t 1595 0000p DESPENSA 277 819.50 819.50 .00
2470 | 8271 092£00121 010502060201101 1595 OOOOF: DESPENSA 277 2,010.00 2,010.00 .00
2471 8271 092E00137 010502060401101 1131 00009 SUELDO BASE 277 382,058.40 382,058.40 .00
2472 | B271 (Q92E00137 010502060401101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 5,675.00 5,675.00 .0c
2473 | 8271 (092E00137 010502060401101 1341 0000 COMPENSACION .277 21,78240 21,782.40 .00
2474 | 8271 092E00137 010502060401101 1345 Qa0 GRATIFICACION 277 266,435.80 266,435.80 .00
2475 | 8271 092E00137 010502060401101 14:12 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 60,444.60 60,444.60 .00
2476 | 8271 092E00137 010502060401101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 44,849.40 44,849.40 .00
2477 | 8271 OQ82E00137 010502060401101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 7.261.40 7,261.40 .00
INDIVIDUAL
2478 | 8271 092EQ0137 010502060401101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 5,289.30 5,289.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2479 1 8271 092E00137 010502060401101 1416 0000p RIESGC DE TRABAJO 277 7.688.80 7,688.80 .00
2450 | 8271 Q92E00137 010502060401101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 2717 58,422.90 58,422.90 .00
2481 | 8271 0892E00137 010502060401101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 18,355.40 18,355.40 .00
2482 | 8271 092E00137 010502060401101 1595  00OOp DESPENSA 277 782.00 782.00 .00
2483 | 8271 092F00124 020201010503101 1131 0000p SUELDO BASE 277 997,207.20 997,207,20 00
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POLIZA DE DIARIC s

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 10112115 HOJA: 145 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2484 | 8271 092F00124 020201010503101 1311 0000f PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 37,525.00 37,525.00 .00
24851 827t 092F00124 020201010503101 1325 0000 PRIMA DOMINICAL 277 167.70 167.70 .00
2486 } 8271 092F00124 020201010503101 1341 0000 COMPENSACION 277 37,971.80 37,971.80 00
2487 | 8271 082F00124 020201010503101 1345 00009 GRATIFICACION 277 252,402.10 252,402.10 .00
2488 | B271 092F00124 020201010503101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 119,933.40 119,933.40 00
2489 | 8271 092F00124 020201010503101 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 277 88,990.20 88,290.20 .00
2490 | 8271 092F00124 020201010503101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 8,130.80 8,130.80 .00

INDIVIDUAL
2491 ] 8271 092F00124 020201010503101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 10,495.80 10,495.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2492 | 8271 092F00124 020201010503101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO . 277 15,256.20 15,256.20 .00
2493 | 8271 092F00124 020201010503101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 149,458.80 149,458.80 .00
2454 | 8271 092F00124 020201010503101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 151,123.50 151,123.50 .00
2495 | 8271 092F00124 020201010503101 1595 OOOOP DESPENSA 277 1,345.50 1,345.50 .00
2496 | 8271 092F01107 010801010201101 1131 Q00! SUELDO BASE 217 64,537.80 64,637.80 .00
2497 | 8271 092F01107 010801010201101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,075.00 2,075.00 .00
2498 | 8271 092F01107 010801010201101 1341 000 COMPENSACION 277 B8,275.00 8,275.00 .00
2499 | 8271 092F01107 010801010204101 1345 00 GRATIFICACION 277 9,969.00 9,969.00 .00
2500 8271 092F(1107 0108010102011 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 8,275.20 8,275.20 .00
2501 B271 092F01107 010801010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 277 6,139.90 6,139.90 .00




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
1012115

FECHA

Con. Cuenta Concepto - Referencia Parcial Oebe Haber

2502 1 8271 092F01107 010801010201101 1414 OOOOFJ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 648.50 648.50 .00 |
INDIVIDUAL

2503 ] 8271 092F01107 010801010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 724,00 724.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2504 | 8271 092F01107 010801010201101 1416  0000F RIESGO DE TRABAJO 277 1,052.60 1,052.60 .00

25051 8271 O092F01107 010801010201101 1542 0000 DIAS CiVICOS Y ECONOMICOS 277 14,827.40 14,827.40 00

2506 ¥ B271 092F01107 010801010201101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 5,270.60 5,270.60 00

2507 | 8271 092F01107 010801010201101 1595 0000p DESPENSA 277 371.00 371.00 .00

2508 | 8271 092F01107 020205010101101 1131 0000 SUELDO BASE 277 145,078.50 145,078.50 .00

2509 | 8271 092F01167 020205010t01101 1311 00009 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 4,150.00 4,150.00 .00

2510 | 8271 092F01107 020205610101101 1341 0000p COMPENSACION 277 5,100.00 5,100.00 00

25113 8271 092F01107 020205010101101 1345 0000 GRATIFICACION ’ 277 27,209.50 27,209.50 00

2512 | 8271 (092F01107 020205010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 15,862.70 15,862.70 .00

2513 ] 8271 (092F01107 020205010101101 1413 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 277 11,769.90 11,769.90 00

2514 | 8271 092F01107 02020501010%101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,291.00 1,291.00 00
INDIVIDUAL

2515 8271 092F01107 020205010101101 1415 00C0§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1.388.30 1,388.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

2516 | 8271 (092F01107 02020501010110t 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 277 2018.000 2,018.00 00

2517 § 8271 092F01107 020205010101101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 21,054.70 21,054.70 .00

2518 | 8271 (092FD1107 020205010101101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIOQ 277 15,735.10 15,735.10 .00

|
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277 _ |

FECHA 10M12/15 HOJA: 147 DE 186
|

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber |

2519 | B271 092F01123 010308010201101 1131 0000p SUELDO BASE 277 61,174.30 61,174,30 .00 ‘

2520 | 8271 092F01123 (Q10308010201101 131-1 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,650.00 1,650.00 .00 |

2521 8271 092F01123 010308010201101 1341 0000p COMPENSACION 277 2,625.00 2,625.00 .00 ‘

2522 F B271 092F01123 010308010201101 1345 00009 GRATIFICACION 277 13,220.90 13,220.90 .00

2523 | 8271 (092F01123 010308010201101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277} 7,668.70 7.668.70 .00

2524 | 8271 092F01123 010308010201101 1413 0000) CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 5,690.00 5,650.00 .00

2525 | 8271 092F(1123 010308010201101 1414 00009 CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1.088.10 1,088.10 00

INDIVIDUAL A
2526 | 8271 092F01123 010308010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 670.90 670.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2527 | 8271 0892F01123 010308010201101 1415 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 975.30 975.30 00

2528 | 8271 (92F01123 010308010201101 1542 00009 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 7.565.60 7.666.60 00 |

2529 | 8271 092F01123 010308010201101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO _277 4,200.50 4,200.50 .00 |

2530 f B271 092F01123 $10308010202101 1131 0000p SUELDO BASE 57 167,503.80 167,503.90 .00 |

2531 8271 092F01123 010308010202101 1131 Goo0p  SUELDO BASE 277 267,361.70 267,361.70 00

2532 | B271 092F01123 010308010202101 1311 0000p PRIMA PCOR AROS DE SERVICIO 277 2,625.00 2,625.00 .00 ‘

2533 8271 092F01123 010308010202101 1311 0000p PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 277 §,425.00 8,425.00 .00 ;

2534 | B271 092F01123 010308010202101 1341 00009 COMPENSACION 277 2,275.00 2.275.00 .00 |

2535 8271 092F01123 010308010202101 1341 0000p COMPENSACION 277 8,050.00 8,050.00 .00 ‘

2536 | 8271 (92F01123 010308010202101 1345 0000p GRATIFICACIGN 277 41,389.30 41,389.30 00 ‘
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POLIZA DE DIARIO [ P —— ’
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA lonans HOJA: 148 DE 186
Con. Cuenta Conhcepto Referencia Parcial Debe Haber
2537 | 8271 092F01123 010308010202101 1345  0000f GRATIFICACION 277 46.418.60 46,418.60 00
2538 | 8271 092F01123 010308010202101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 277 17.594.10 17.594.10 .00
2539 | 8271 092F01123 010308010202101 1412 0000f CULOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 31,152,380 31,152.80 .00
2540 } 8271 092F01423 010308010202101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SQOLIDARIQ DE REPARTO 277 13,054.60 13,054.60 00
25411 8271 092F01123 010308010202101 1413 Q0009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 277 23,114.70 23,114.70 00
25421 8271 092F01123 010308010202101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,390.90 1.380.90 00
INDIVIDUAL
2543 | 8271 092F01123 010308010202101 1414  Q000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,179.00 2,179.00 00
INDIVIDUAL
2544 | 8271 092F01123 010308010202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,539.50 1,538.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2545 | 8271 092F01123 010308010202101 1415 000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2.725.90 2,725.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2546 | 8271 092F01123 010308010202101 1416  0000§ RIESGO DE TRABAJO 277 2,237.90 2,237.90 00
25471 8271 092F01123 010308010202101 1416  0D00f RIESGO DE TRABAJO 277 3.962.70 3,962.70 .00
2548 | 8271 092F01123 010308010202101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 16.852.60 16,852.60 00
2549 | 8271 092F01123 010308010202101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 62,698.60 62,698 .60 00
2550 | 8271 092F01123 010308010202101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 5,857 60 585760 00
2551 | 8271 092F01123 (10308010202101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 30,935.70 30,935.70 00
2552 | 8271 092F01123 010308010202101 1595  000Op DESPENSA 277 681.00 681.00 00
2553 | 8271 092G00137 020104010301101 1131 0000p SUELDO BASE 277 58,828 80 58,828.80 00
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POLIZA DE DIARIO [ oo |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 77
FecHA 10/12/15 HOJA: 149 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2554 | B271 002600137 020104010301101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1.450.00 1,450.00 .00
26585 | B271 092G00137 020104010303101 1341 G000p COMPENSACION 277 6,872.50 6,872.50 .00
2556 | 8271 092G00137 020104010301101 1345 0000 GRATIFICACION 277 7,671.90 7,671.90 00
2557 | 8271 092G00137 020104010301101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 6,423.40 6,423.40 .00
2558 | 8271 092600137 020104010301101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 4,766.00 4,766.00 00
2559 | 8271 092600137 020104010301101 4414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 686.20 686.20 00
INDIVIDUAL
2560 | 8271 092G00137 020104010301101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 562.20 56220 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL 1SSEMYM
2561 | 8271 092G00137 020104010301101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 817.10 817.10 .00
2562 | 8271 092G00137 020104010301101 1542  0000§ DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3.542.50 354250 .00
2563 | 8271 092600137 020104010301101 1546 ooooL: OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 2,205.10 2,205.10 .00
2564 | 8271 092G00137 020104010301101 1595  0000F DESPENSA 277 371.00 371.00 00
2565 | 8271 092G00137 020104010302101 1131 0000p SUELDO BASE 277 108,485.40 108,485.40 .00
2566 | 8271 092G00137 020104010302101 1311 0000 PRIMA POR ARIOS DE SERVICIO 277 £25.00 §26.00 00
2567 | 8271 ©92G00137 020104010302101 1341  0000p COMPENSACION 277 1,125.00 1,125.00 00
2568 | 8271 092G00137 020104040302101 1345  0000pF GRATIFICACION 277 5,877.20 5,877.20 00
2560 | 8271 092600137 020104010302101 1412 0000) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 8.076.60 8,076.60 .00
2570 | 8271 092G00137 020104010302101 1413  Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 5,892.70 5,892.70 00
2571 | 8271 092G00137 020104010302101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 810.30 810.30 00




POLIZA DE DIARIO e |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10/12/15 HoJA: 150 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
2572 | 8271 092G00137 020104010302101 1415 oooonr APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 706.70 706.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2573 | 8271 092G00137 020104010302101 1416 0000p RIESGOC DE TRABAJO 277 1,027.40 1,027.40 .00
2574 | 8271 0S2G0(M37 020104010302101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 727.00 727.00 00
2575 | 8271 092G00137 020104010302101 1595  0000p DESPENSA 277 371.00 371.00 .00
2576 | 8271 (092G00137 020104010501101 1131 0000p SUELDO BASE 277 97,847.10 97,847.10 .00
2577 | 8271 092600137 020104010501101 1311 0000 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 2.775.00 2,775.00 .00
2578 | 8271 092G00137 020104010501101 1341 0000p COMPENSACION 277 2,275.00 2,275.00 00
2579 | 8271 092G00137° 020104010501101 1345  0000F GRATIFICACION 277 21,263.20 21,263.20 00
2580 § 8271 092G00137 020104010501101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD rxed B 12,109.80 12,109.80 00
2581 | 8271 092600137 020104010501101 1413 0O00F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 8,085.50 8,985.50 00
2582 | 8271 092600137 020104010501101 1414 oooor) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,180.70 1.180.70 .00
INDIVIDUAL
2583 | 8271 (092G00137 020104010501101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,059.80 1,059.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2584 | 8271 092G00137 020104010501101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJO 277 1,540.30 1,540,30 00
2585 | 8271 092600137 020104010501101 1542  CO000F DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 7.886.50 7,886.50 .00
2586 § 8271 092G00137 020104010501101 1546 0000[ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 3,735.20 3,735.20 .00
2587 | 8271 092600137 020104010501101 1595  0000f DESPENSA 277 448.50 448.50 00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 277
FECHA 10112115 HOJA: 151 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2588 | 8271 092H00125 010502060401101 1131 0000p SUELDO BASE 277 138,762.90 138,762.90 .00
2589 | 8271 092H00125 (10502060401101 1311 0000p PRIMA PCR ANOS DE SERVICIO 277 1,325.00 1,325.00 .00
2580 | 8271 092HOMM25 01050206040110% 1341 0000p COMPENSACION 277 3,000.00 3,000.00 00
2591 | 8271 092H00125 010502060401101 1345  0000F GRATIFICACION 277 37.627.10 37,627.10 .00
2592 1 8271 082H00125 010502080401101 1442 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 14,426.80 14,426.80 00
2593 | 8271 092H00125 010502060401101 1413  0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 10,704.40 10,704.40 00
2594 § 8271 092H00125‘ 010502060401101 1414  0Q00p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,101.50 2,101.50 .00
INDIVIDUAL
2595 | 8271 092H00125 010502060401101 1415 OOOOL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,262.30 1,262.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2596 | 8271 092H00125 010502060401101 1416 ODOOi RIESGO DE TRABAJO 277 1.835.20 1,835.20 .00
2597 | 8271 092H00125 010502060401101 1542 0000} DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 217 9,834.60 9,834.60 00
2598 | 8271 092H00125 010502060401101 1546 0000f OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 2,782.90 2,782.90 .00
2599 | 8271 092H00125 020205010101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 30,165.50 30,165.50 .00
2600 | 8271 092H00125 020205010101101 1341 0000) PRIMA POR ARQS DE SERVICIO 277 450.00 450.00 .00
2601 | 8271 092000125 020205010101101 1341 0000p COMPENSACION 277 1,500.00 1,500.00 00
2602 | 8271 092H00125 020205010101101 1345  0000p GRATIFICACION 277 9,718.80 9,718.80 .00
2603 | 8271 092HQ0125 020205010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 4,138.70 4,138.70 00
2604 | 8271 092H00125 020205010101101 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 277 3,070.70 3,070.70 .00
2605 | 8271 092H00125 020205010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277} 487.70 487.70 .00
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POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ T
POLIZA No. 277
FECHA AL HOJA: 152 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
2606 | 8271 092H00125 Q20205010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 362.20 362.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL. ISSEMYM
2607 | 8271 092HO0125 020205010101101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 277 526.40 526.40 .00
2608 | 8271 0Q92HOMIZ6 Q2010101010111 1131 0000p SUELDO BASE 277 1,581,296.30 1.581,256.30 00
2609 | 8271 092400126 020101010101101 1311 0000f PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 122,150.00 122,150.00 .00
2610 8271 092H00126 020101010101101 1325 00009 PRIMA DOMINICAL 277 728.50 728.50 .00
26111 8271 092H00126 020101010101101 1341 0000 COMPENSACION 277 54,192.20 54,192.20 .00
2612 [ 8271 092H00126 020101010101101 1345 00009 GRATIFICACION 277 280,598.40 280,598.40 .00
26134 8271 082H00126 020101010101101 1412 0000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 187,417.10 187,417.10 00
2614 [ 8271 092H00126 020101010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 139,058.90 139,058.90 .00
26151 8271 092H00126 020101010101101 1414 0000§ CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3,743.80 3,743.90 00
INDIVIDUAL
2616 {1 8271 (092H00126 020101010101101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 16,400.20 16,400.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2617 | 8271 092H00126 020101010101101 1418 0000p RIESGO DE TRABAJO 217 23,838.30 23,839.30 .00
2618 | B271 092H00126 Q2010101010110 1542 00009 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 501,682.60 501,682.60 .00
2619 82?1 092H00126 020101010101101 1548 ~ 0000p OTROS GASTOS DERWADOS DE CONVENIO 277 439,937.80 439,937.80 .00
2620 | 8271 092H00126 020101010101101 1595 0000p DESPENSA 277| 77.50 77.50 00
262t | 8271 092H00127 020201010302101 113 0000p SUELDO BASE 277 301,392.30 301,392.30 .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA LA HOJA; 153 DE 186
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
26221 8271 092H00127 020201010302101 1311 0000 PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 277 18,000.00 18,000.00 .00
2623 8271 092H00127 020201010302101 1325 000! PRIMA DOMINICAL 277 297.50 297.50 00
2624 { 8271 092H00127 020201010302101 1341 0000 COMPENSACION 277 19,625.00 19,625.00 .00
26251 8271 092H00127 020201010302101 1345 0000p GRATIFICACION 277 43,470.10 43,470.10 00
2626 | 8271 092H00127 020201010302101 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 277 35,470.80 35,470.80 00
2627 } 8271 092H001Z7 020201010302101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 26,318.00 26,318.00 .00
2628 | 8271 092H00127 020201010302101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,280.20 1,280.20 00
INDIVIDUAL
2629 | 8271 (92H00127 020201010302101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 3,103.70 3,103.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2630 | 8271 092H00127 020201010302101 1416  0000§ RIESGO DE TRABAJO 277 4512.30 4,512.30 .00
2631 [ 8271 092H00127 020201010302101 1542 0000[ DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 70,812.20 70.612.20 00
26324 8271 (92HDO127 020201010302101 1546 00cop OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 72,822.40 72,822.40 00
2633 8271 092HO0127 020204010201101 1131 0D00p SUELDO BASE 277 460,612.10 460,612.10 .00
2634 | 8271 092H00127 020204010201101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 23,525.00 23,525.00 .00
26351 8271 092H00127 020204010201101 1325 00009 PRIMA DOMINICAL 277 167.70 167.70 .00
2636 { 8271 092H00127 020204010201101  1341% 0000p COMPENSACION 277 20,833.50 20,833.50 .00
2637 | 8271 Q92H00127 020204010201101 1345 Q0008 GRATIFICACION 277 93,026.40 93,026.40 .00
2638 8271 092H00127 020204010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 55.475.10 55,475.1Q .00
263;:'3 8271 092H00127 020204010201101 1443 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 41,160.40 41,160.40 .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 7
FECHA 10112115 HOJA: 154 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2640 | 8271 092MH00127 020204010201101 1414  0000§ CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,456.40 2.456.40 00
INDIVIDUAL
2641 | 8271 092H00127 020204010201101 1415 oouoP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 277 4,854.50 ' 4,854.50 .00 |
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
2642 | 8271 092H00127 020204010201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJC 277 7.056.50 7,056.50 .00
2643 8271 092H00127 02020401020110%1 1542  0000P DIAS CiVICOS Y ECONOMICOS 277 81,072.30 81.072.30 00
2644 | 8271 092H00127 020204010201101 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 98,628.10 98,628.10 00
2645 | 8271 Q92H00128 (2020601030110%1 1131  0000p SUELDO BASE : 277 678,134.30 678,134.30 00
2645 | 8271 092H00128 020206010301101 1311 0O00f PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 217 43,375.00 43,375.00 00
2647 | 8271 092H00128 020206010301101 1325 00009 PRIMA DOMINICAL 277 112.70 112,70 00
2648 | 8271 092H00128 020206010301101 1341  0000) COMPENSACION 277 38,142.50 T 38,142.50 .00
2649 | 8271 092H00128 020206010301101 1345  0000p GRATIFICACION 277 119,831.80 119,831.80 00 |
2650 | 8271 092HO0128 020206010301101 1412 0000 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 81,513.30 81,513.30 .00
2651 | 8271 092H00M28 020206010301101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 60.482 40 60,482.40 00
2652 | 8271 092H00128 020206010301101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 217 4,158.50 4,158.50 00
INDIVIDUAL
2653 | 8271 082H00128 020206010301101 1415  0000p APORTACGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 7.133.20 7.133.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2654 | 8271 092HO0128 020206010301101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJO 277 10,369.20 10,369.20 .00
2655 | 8271 092H00128 020206010301101 1542  QO0Op DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 100,140.60 100,140.60 .00
2656 | 8271 092HO0128 Q20206010301101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 153,479.80 153,479.80 00
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% MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
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Con, Cuenta Concepto . Referencia Pargial Debe
‘2657 | 8271 082H00128 020206010301101 1595 0000p DESPENSA 277 448,50 448.50
2658 | 8271 092H00145 020206010302101 1131 Qo00p SUELDOQ BASE 277 80,032.20 80,032.20 -
2659 | 8271 092H00145 020208010302101 1311 0000f PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 5,550.00 5,550.00 .
2660 | 8271 092H00145 020206010302101 1341 0000 COMPENSACION 277 1.875.00 1,875.00
2661 | 8271 092H00145 020206010302101 1345 0000F GRATIFICACION ' 277 13,943.90 13,343.80
2662 | 8271 092H00%45 020206010302101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 9,338.70 9,338.70 ;"_
2663 | 8271 092H0M45 020206010302101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 277, 6,928.70 6,928.70 ;
2664 | 8271 092H00145 020206010302101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 665.20 665.20 %
L INDIVIDUAL E
2665 ] 8271 (92400145 020206010302101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 817.20 B17.20 [
: . (GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM L
2666 | 8271 092H00145 020206010302101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO . 277 1,188.10 1,188.10 i :
2667 8271 092H00145 020206010302101 1542 0000} DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 18,171.00 18,171.00 '3:
2668 | 8271 092HO0145 020206010302101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 15,351.80 15,351.80 F’J
2669 | 8271 092101129 020301010203101 1131 0000F SUELDO BASE 277 62,096.70 62,096.70 : :f ’
' 2670 | 8271 092101129 020301010203101 - 1311 00008 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,875.00 1,975.00 f,:
2671 8271 092101129 020301010203101 1341 Co00p COMPENSACION 217 2,275.00 2,275.00 r?l. -
2672 | 8271 09201129 020301010203101 1345 00009 GRATIFICACION 277 6,978.70 6,978.70
26731 8271 (092101129 020301010203101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 7,029.90 7,029.90
2674 | 8271 092101129 020301010203101 1413 0000F CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 5,215.90 5,215.90
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£ POLIZA DE DIARIO T ]

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 217

FECHA 1041215 HoA. 156 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2675 | 8271 092101129 020301010203101 1414  0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 760.60 750.60 .00
INDIVIDUAL

2676 | 8271 092101129 020301010203101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 615.20 615.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2677 | 8271 092101129 020301010203101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJO 277 894,20 894.20 .00

2678 | 8271 092101129 020301010203161 1542 0000p DHAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 9,678.40 9,678.40 .00

2679 | 8271 092101120 020301010203101 1546 000§ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 7.081.90 7,081.90 00

2680 | 8271 092001139 020202010101101 1131 Q000§ SUELDO BASE 277 30,761.50 30,761.50 00

2681 | 8271 002101139 020202010101101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 475.00 475.00 00

2682 | 8271 092101139 020202010101101 1345 0000p GRATIFICACION 277 2,424.90 2,424.90 .00

2683 | 8271 092101139 020202010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 277 3,326.50 3,326.50 .00

2684 § 8271 092101139 020202010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 2,468.20 2,468 20 .00

2685 | 8271 092101139 020202010101101 1414 G000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 421.10 421.10 00
INDIVIDUAL

2686 | 8271 092101139 020202010101101 1415 0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 291.10 291.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM |

2687 | 8271 092101139 020202010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 423.20 423.20 00

2688 | 8271 092101139 020202010101101 1542  0000P DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 5,263.40 5.263.40 00

26891 8271 092101139 020202010101101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 277 1014.70 1,014.70 00

2690 { 8271 092101139 020202010101101 1595  0000p DESPENSA 277 77.50 77.50 00

2601 | 8271 092101139 020202010102101 1131 0000f SUELDO BASE 277 191,282.00 191,282.00 00
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POLIZA DE DIARIO S
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10112115 HOJA- 157 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2692 | 8271 09210113¢ 020202010102101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,000.00 2,000.00 .00
2693 | 8271 092101139 020202010102101 1341 000 COMPENSACION 277 6.282.50 6,282.50 .00
2694 | 8271 092101139 020202010102101 1345 00 GRATIFICACION 277 32,530.40 32,590.40 00
26951 8271 092101139 020202010102101 1412 C0C0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 19,602.50 19,602.50 .00
2696 | 8271 092101139 020202010102101 1413 (000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 14,544.30 14,544.30 .00
2697 | 8271 092101139 020202010102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 261860 2,618.60 .00
INDIVIDUAL .
2698 | 8271 092101139 020202010102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,715.20 1,715.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2699 | 8271 092101139 020202010102101 1416 0000 RIESGO DE TRABAIO 277 2,493.40 2,493.40 .00
2700 | 8271 092101139 020202010102101 1542 00000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 €.889.40 6,889.40 .00
2701 | 8271 092101139 020202010102101 1546  0000f OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 3,502.40 3,502.40 .00
2702 | 8271 092101139 020202010102101 1585 0000} DESPENSA 277 308.30 308.30 .00
2703 | 8271 092101143 020608060102101 1131 0000 SUELDO BASE 277 73,396.00 73,396.00 .00
2704 | B271 092101143 020608060102101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 875.00 875.00 .00
2705( 82v1 092101143 020608060102101 1341 0000p COMPENSACION 277 1,875.00 1.875.00 .00
2706 | 8271 092101143 020608060102101 1345 0000p GRATIFICACION 277 9,388.30 9,388.30 Qo
2707 | 8271 092101143 020608060102101 1412  0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 7,721.90 772190 .00
2708 | 8271 092101143 020608060102101 1413  0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO 277 5,729.40 5,729.40 .00
2709 | 8271 092101143 020608060102101 1414  0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,088.30 1,088.30 .00
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POLIZA DE DIARIO — ~
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
CECHA 1012115 HOJA: 158 DE 186
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
2710} 8271 092101143 020608060102101 1415 0O00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 277 675.60 675.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2711 | 8271 092101143 020608060102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 277 982.20 982.20 .00
2712 ) 8271 092101143 020608060102101 1542 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 5,923.20 5,923.20 .00
2713 | 8271 092101143 020608060102101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 1,226.00 1,226 00 00
27141 B271 092101143 020808060201101 1131 SUELDG BASE 277 11,000.00 11,000.00 .00
2715 | 8271 082101143 020608060201101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,100.00 1,100.00 .00
2716 1 8271 092101143 020608060201101 1413 CUOQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 277 816.20 816.20 .00
2717 § 8271 092101143 020608060201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 203.50 203.50 .ao
INDIVIDUAL
2718 | B271 052i01143 020608060201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 96.30 96.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2719 ] 8271 0892101143 020608060201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 277 139.90 139.90 .00
2720§ 8271 082101143 020608060202101 1131 SUELDO BASE 27T 20,778.50 20,778.50 00
2721 8271 092101143 020608060202101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO . 277 275.00 275.00 .00
2722 ] 8271 092101143 020608060202101 1345 GRATIFICACION 277 2,761.60 2,761.60 .00
2723 | 8271 092101143 020608060202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 2,354.00 2,354.00 00
2724 | 8271 092101143 0206080602021¢1 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 1,746.70 1,746.70 .00
2725 | 8271 092101143 020608060202101 1414 &%?\Lgi f\)LEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 203.50 203.50 .00
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POLIZA DE DIARIO - Im
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA onas HOJA: 159 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2726 | 8271 092101143 020608060202101 1415 . 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 206.00 206.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
27271 8271 092101143 020608060202101 1416  0000F RIESGO DE TRABAJO 277 299.40 299.40 00
27281 8271 092101143 020608060202101 1542 0000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3,911.40 391140 .00
2729 | 8271 092101143 020608060202101 1546  0Q000p OTROCS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 836.00 836.00 .00
2730 | 8271 092101152 020608050101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 100,066.0C 100,066.00 .00
2731 ] 8271 092101152 020608050101101 1314 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 675.00 675.00 .00
2732 | 8271 092101152 020608050101101 1341 0000p COMPENSACION 277 3,400.00 3,400.00 .00
2733 | 8271 092101152 020608050101101 1345  0000§ GRATIFICACION 277 11,271.40 11,271.40 .00
2734 | 8271 092101152 020608050101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 10,530.00 10,530.00 00
27351 B271 092101152 020608050101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 7.812.90 7.812.90 £00
2736 | €271 092101152 020608050101101 1414 - 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,805.50 1,805.50 00
. INDIVIDUAL
2737 | 8271 092101152 020608050101101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 921.50 921.50 .00
GENERALES DE AGMINISTRACION DEL ISSEMYM
27381 8271 092101152 020608050101101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 277 1,339.40 1,339.40 00
2739 1 8271 092101152 020608050101101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 1.754.30 1,754.30 .00
2740 1 8271 092101152 020608050101101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 776.20 776.20 .00
27413 8271 092101152 020608050103101 1131 0000p SUELDO BASE 277 11,000.00 11,000.00 .00
27421 8271 092101152 020608050103101 1311 0000f PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 75.00 75.00 .00
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POLIZA DE DIARIO — '
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
1012115
FECHA HOJA: 160
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe
;2743 8271 092101152 020608050103101 1412 0000 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,100.00 1,100.00
§2744 8271 092101152 020608050103101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 816.20 816.20
) 2_2745' 8271 092101152 020608050103101 1414 00000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 217 203.50 203.50
: INDIVIDUAL
2746 | 8271 092101152 020608050103101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 . 96.30 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2747 | 8271 092101152 020608050103101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 139.90 " 139.90
2748 | 8271 092101152 020608050201101 11 00009 SUELDO BASE 277 20,778.50 20,778.50
27491 8271 092101152 020608050201101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 400.00 400.00
2750 | 8271 0892101152 020608050201101 1345 0000§ GRATIFICACION 277 2,272.50 2,272.50
2751 8271 092101152 020608050201101 1412 0000[ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 2,305.10 2,305-.10
2752 8271 092101152 020608050201101 1413 0000p CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 1.710.40 1,710.40
2753 | 8271 092101152 020608050201101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 201.80 201.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
© 2754 8271 092101152  020608050201101 1416 0000[ RIESGO DE TRABAJO 277 293.20 - 293.20
- 2755 8271 092101152 020608050201101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 391140 3,911.40
2766 | 8271 092101152 0Q20608050201101 1546 Q0009 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 803.40 803.40¢
: ?757 8271 082101153 020301010201101 1131 0000[ SUELDO BASE 277 11,000.00 11,000.00
£ 2758 | B271 092101153 020301010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 277 1,100.00 1,100.00 - 3
2759 8271 092101153 02030101020110% 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 B16.20 816.20 ‘,
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POLIZA DE DIARIO b e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA on2ns HOJA: 161 DE 186
Con. Cuenta N Concepto Referencia Pargial Dehe Haber
2760 | 8271 092101153 020301010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 96.30 96.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2761y 8271 082101153 020301010201101 1416 DOOOL RIESGO DE TRABAJO 277 139.90 139.90 .00
2762 | 8271 092101153 020302010111101 1131 0000p SUELDOQ BASE 277 97,452.30 97,452.30 00
27631 8271 092101153 020302010111101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,850.00 1,950.00 .00
2764 1 8271 092101153 020302010111101 1341 0000p COMPENSACION 277 2,275.00 2,275.00 00
2765 | 8271 092101153 020302010111101 1345 Q000 GRATIFICACION s ] 11,110.00 11,110.00 .00
2766 | 8271 092101153 020302010111101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 10,307.30 10,307.30 00
2767 | 8271 092101153 020302010111101 1413 OOOOI CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 7,647.80 7,647.80 00
2768 | 8271 092104153 020302010111101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 987.60 987.60 00
INDIVIDUAL
2769y 8271 092101153 020302010111101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LQOS GASTOS 277 §01.90 901.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2770 | 8271 092101153 020302010111101 14186 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 1,311.10 1.311.10 .00
2771 8271 092101153 020302010111101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 . 9,796.40 9,796.40 .00
2772 | 8271 (092101153 020302010111101 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 6,157.90 6,157.90 .00
2773 F 8271 092101153 020302010111101 1595 0000p DESPENSA 277 77.50 77.50 .00
2774 | 8271 092K00137 010304010101107 1131 0000p SUELDOQ BASE 277 278,925.30 278,925.30 .00
2775 8271 092K00137 0103040101011 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,575.00 2,575.00 .00
2776 | 8271 092K00137 010304010101101 1341 0000p COMPENSACION 277 3,025.00 3,025.00 00




POLIZA DE DIARIO E— -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 1012115 HosA: 162 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2777 ] 8271 092K00137 010304010101101 1345 GRATIFICACION 277 67.529.80 67,529.80 .00
2778 | 8271 092KGG137 010304010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD 277 27.848.00 27,848.00 00
2779 ] 8271 092K00137 010304010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIOQ DE REPARTO 277 20,662.30 20,662.30 .00
27801 8271 (092K00137 010304010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 3.913.70 3,913.70 00
INDIWIDUAL
27811 8271 092K00137 010304010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,436.80 2,436.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2782 | 8271 092K00137 01030401010101 1416 RIESGO DE TRABAJO 77 3,542.50 3,542.50 00
2783 | 8271 092K00137 010304010101101 1542 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 6,582.60 6,582.60 00
2784 | 8271 092K03137 010304010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 7.387.20 7.387.20 00
2785 | 8271 092K00138 010304010201101 1131 SUELDO BASE 217 111.662.50 111,662.50 .00
2786 | 8271 092K00138 010304010201101 13N PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 575.00 575.00 .00
2787 | 8271 092K00138 010304010201101 1341 COMPENSACION 277 1,500.00 1,500.00 .00
2788 § 8271 092K00138 010304010201101 1345 GRATIFICACION 277 13,577.30 13,577.30 00
2789 | 8271 092K00138 010304010201101 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 11,380.30 11,380.30 00
2790 | 8271 092K00138 010304010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 277 8.443.50 8,443.50 00
2791 | 8271 092KOO138 010304010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,401.70 1,401.70 .00
INDIVIDUAL
2792 | 8271 092K00138 (10304010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 995.70 995.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2793 | 8271 092K00138 010304010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 277 1,447.70 1,447.70 00
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POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 1or21s HOJA: 163 DE 186
Con. ' Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
27941 8271 092K00138 010304010201101 1542  0000§ DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 1,676.50 1,676.50 .00
27951 8271 092K00138 010304010201101 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 400.50 400.50 00
27961 8271 092K00138 010304010202101 1131 C0C0p SUELDO BASE 277 72,833.50 72,839.50 00
2797 | 8271 092K00138 01030401020210% 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO : 277 750.00 750.00 .00
2798 | 8271 092K00138 010304010202101 1341 0000p COMPENSACION . 277 750.00 750.00 00
2799 | 8271 092K00138 010304010202101 1345 0000p GRATIFICACION 277 8,500.70 8,500.70 00
28001 8271 092K00138 010304010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 8,209.40 8,209.40 00
2801 | 8271 0S2K00138 010304010202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 6,090.90 6,090.90 .00
2802 | B271 092K00138 010304010202101 1414 00DOR CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,369.20 1,369.20 00
INDIVIDUAL
2803 | 8271 092K00138 010304010202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 718.20 718.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM ‘
2804 § 8271 092K00138 010304010202101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 1,044.30 1,044.30 .00
2805 | 8271 092K00139 010304010102101 113 0000p SUELDO BASE 277 50,550.00 50,550.00 .00
2806 | 8271 092K00139 010304010102101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 225.00 225.00 .00
2807 | 8271 092K0Q139 010304010102101 1341 0000p COMPENSACION l 277 500.00 500.00 .00
28081 8271 092K00138 010304010102101 1345  0000p GRATIFICACION 277 3,446.50 3,446.50 .00
2809 | 8271 092K00139 010304010102101 1412 000 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 5,450.00 5,450.00 .00
2810 | 8271 092K00139 010304010102101 1413 000K CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 277 4,043.50 4,043.50 .00
2811 | B271 092K00139 €10304010102101 1414 00O CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 916.30 916.30 .00
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POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 10112115 . H#oJa: 164 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
' INDIVIDUAL

2812 | 8271 092K00139 010304010102101 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 476.90 476.90 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2813 [ 8271 092K00138 010304010102101 1416 0000 RIESGO DE TRABAIO 277 £693.30 £93.30 00
2814 { 8271 092000115 010502020101101 %131 0000p SUELDO BASE 277 424,074.50 424 074,50 00
2815] 8271 092000115 010502020101101 1311 0000p PRIMA POR ANGOS DE SERVICIO 277 20,350.00 20,350.00 00
2816 | 8271 092L00115 0105020201C01101 1341  0000p COMPENSACION 277 20,150.00 20,150.00 00
2817 | 8271 092000115 010502020101101 1345 0000 GRATIFICACION 277 80,719.80 80,719.80 00
2818 | B271 092L00115 010502020101101 1412  0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 49,218.10 49,218.10 00
2819 | 8271 092L00115 010502020101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 36,519.50 36.519.50 00
2g20 ] 8271 092000115 010502020101101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION - 277 261970 261970 .00

INDIVIDUAL
2821 ] 8271 092L00115 010502020101101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 4,306.20 4,306.20 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
2822 | 8271 092000115 01050202010110% 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 6,261.00 6,261.00 00
2823 ] §271 092000115 01050202010110% 1542 00009 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 61,389.40 61,389.40 00
2824 | 8271 092L00115 010502020101101 1546 Q000§ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO - 277 46,683.60 46.683.60 .00
2825 | 8271 092000115 010502020101101 1595  0000pP DESPENSA 277 155.00 155.00 .00
2826 | 8271 092000115 040201010103101 131  0000f SUELDO BASE 277 172,814 .90 172,814.80 .00
2827 | 8271 092000115 040201010103101 1311 0000 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 8,475.00 8,475.00 .00
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POLIZA DE DIARIO T

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277 )
FECHA AAEAL HOJA: 165 0E 186
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2828 | 8271 (92L00115 040201010103101 1341 0000p COMPENSACION 277 8,075.00 8,075.00
2829 | 8271 092100115 040201010103101 1345 0000p GRATIFICACION 277 21,698.20 21,698.20
2830 | 8271 092L00115 040201010103101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICICO DE SALUD 277 20,100.30 20,100.30
2831 | 8271 092L00115 040201010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO ) 277 14,914.10 14,914,10 .00
2832 [ 8271 092L00115 040201010103101 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 424.20 424,20

INDIVIDUAL
2833 § 8271 092L00115 040201010103101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,758.60 1,758.60

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2834 | 8271 092L00115 040201010103101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 2.556.80 2,556.90 .00
2835 ) 8271 092L00115 040201010103101 1542 0000) DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 217 37,568.80 37,568.80 00
2836 | 8271 092000115 040201010103101 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 24,530.30 24,530.30 .00
2837 | B271 092000115 040201010103101 1595 0000 DESPENSA 277 1,423.00 1,423.00 .00
2838 | 8271 092L00116 010502050203101 1131 00009 SUELDO BASE . ) 217 142,900.80 142 ,900.80 .00
2839 | 8271 (92L00116 010502050203101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO . 277 1,800.00 1,800.00 .00
28401 8271 092000116 010502050203101 1341 00009 COMPENSACICN 277 2,250.00 2,250.00 .00
2841 8271 092L00116 010502050203101 1345 0000§ GRATIFIGACION 277 59,962.90 59,962.90 .00
2842 1 8271 (092L00116 O 0502050é03101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 18,091.80 18,091.80 .00
2843 | 8271 092L00116 010502050203101 1413 Q000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 277 13,423.90 13,423.90 .00
2844 | 8271 092000116 010502050203101 1414 00001 &%?\LgiEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,862.20 1,862.20 .00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 101215 HOJA: 166 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2845 | 8271 092L00116 010502050203101 1415 0000p APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,583.00 1,683.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2846 | 8271 092L00116 010502050203101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 2,301.20 2,301.20 .00

2847 § 8271 (92100116 010502050203101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 21,016.20 21,016.20 .00

2848 | 8271 092L00116 010502050203101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 5,052.30 5,052.30 00

28491 8271 092000116 010502050203101 1595 0000p DESPENSA 277 a71.00 371.00 00

2850 | 8&271 092L00117 010502080109101 1131 CO00p SUELDO BASE 277 44 B05.10 44,605.10 00

28511 8271 092L00117 010502050109101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,625.00 1,625.00 .00

28521 8271 092L00117 010502050109101 1341 0000p COMPENSACION 277 1,525.00 1,525.00 00

2853 | 8271 092L00117 010502050109101 1345 0000 GRATIFICACION 277 14,226.00 14,226.00 .00

2854 | 8271 092L00117 010502050109101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 597290 5972.90 00

2855 ) B271 092100117 010502050109101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 4,431.80 4,431.80 .00

2856 827-1 092L00117 010502050109101 1414 0000y CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 412.90 412.90 .00
INDIVIDUAL

2857 | 8271 092L00117 (10502050109101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 522.70 522.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2858 | 8271 092L00117 010502050103101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJC 277 759.70 759.70 .00

2859 | 8271 092000117 010502050109101 1542 0000F DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 5,921.70 5,921.70 .00

2860 1 8271 092L00117 010502050109101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 2,723.00 2,723.00 .00

2861 8271 092000118 010801020201101 1131 0000p SUELDO BASE rr 125,755.70 125,755.70 .00
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POLIZA DE DIARIO ——— |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 1012115 HOJA: 167 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2862 1 8271 092L00118 010801020201101 1311 CO00F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 7.825.00 7,825.00 .o
28631 8271 092100118 010801020201101 1341 0000p COMPENSACION 277 6,525.00 6,525.00 .00
2864 | 8271 092L00118 010801020201101 1345 0000f GRATIFICACION 277 11,788.90 11,788.90 .00
28651 8271 092000118 010801020201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 13,992.50 13,992.50 00
2866 | 8271 092100118 010801020201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 10,382.40 10,382.40 00
2867 1 8271 092L00118 010801020201101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 277 1,224.40 1,224.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2868 8271 092000118 010801020201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 1,780.00 1.780.00 00
2869 | 8271 092000118 010801020201401 1542 C000p DiAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 31,562.00 31,562.00 .00
2B70 | 8271 092000118 010801020201101 1546 CO00p OTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENIO 277 18,895.10 18,895.10 00
2871} 827t 092L00118 010502050203101 1131 0000p SUELDO BASE 277 70,612.30 70,612.30 .00
2872 | 8271 092L00119 010502050203101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 217 2,200.00 2,200.00 .00
2873 | 8271 092L00119 010502050203101 1341 0000 COMPENSACION 277 750.00 750.00 .00
2874 | 8271 092L00119 010502050203101 1345 0000 GRATIFICACION 277 38,258.10 38,258.10 .00
2875 | 8271 082L00119 010502050203101 1412 00009 CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 217 10,537.40 10,837.40 .00
2876 | 8271 092L00119 010502050203101 1413 CO00F CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 7,818.80 7,818.80 .00
2877 | 8271 092000119 D10502050203101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 689.30 689.30 .00
INDIVIDUAL
2878 | 8271 Q92L00119 010502050203101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 277 922.20 922.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 10/12/15 HOJA: 168 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2879 | 8271 092L00119 010502050203101 1416 RIESGOQ DE TRABAJO 277 1,340.40 1,340.40 00
2880 | 8271 0Q92L00119 010502050203101 1542 DIiAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 12,112.20 12,112.20 00
2881 ] 8271 092000119 010502050203101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 7,567.90 7,567.90 .00
28821 8271 092000137 010502050203101 1131 SUELDQ BASE 217 462,442.70 462,442,70 00
2883 ] 8271 092100137 010502050203101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 11,550.00 11,550.00 .00
2884 § 8271 092000137 010502050203101 1341 COMPENSACION 277 27,550.00 27,550.00 .00
28851 8271 092L00137 010502050203101 1345 GRATIFICACION 277 162,855.40 162,855.40 .00
2886 | 8271 092L00137 010502050203101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 59,305.30 59,305.30 00
2887 | 8271 082100137 010502050203101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 277 44,004 .60 44,004.60 00
2888 | 8271 092L00137 010502050203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 6,152.50 6,152.50 .00
INDIVIDUAL
28891 8271 092000137 (10502050203101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 5,189.90 5,189.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

28901 8271 0S2L00137 010502050203101 1416 RIESGO DE TRABAJO 277 7.543.90 7,543.90 .00
28911 8271 092100137 010502050203101 1542 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 63,558.80 63,558.80 .00
28921 8271 (092100137 010502050203101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 35,551.80 35,551.80 .00
2893 | 8271 092N0G131 010502040101101 1131 SUELDO BASE 277 135,496.30 135,496.30 .00
2894 | 8271 092N0G13T 010502040101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,375.00 2,375.00 .00
2895 | 8271 092N00131 010502040101101 1341 COMPENSACION 277 2,650.00 2,650.00 .00
2896 | 8271 092N00131 010502040101101 1345 GRATIFICACION 277 23,407.80 23,407.80 .00
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- POLIZA DE DIARIO _ =
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 217
FECHA LATAL HOJA: 169 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2897 | 8271 092N00131 010502040101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 12,331.20 12,331.20 £0
2898 | 8271 092M00131 010502040101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 9,149.50 9,149.50 00
28991 8271 092N00131 010502040101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 217 1,666.50 1,666.50 00
INDIVIDUAL
2900 | 8271 (82NO0131 010502040101101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,079.10 1,079.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2901 | 8271 09ZN0Q131 010502040101101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 1,568.70 1,568.70 00
2902 | 8271 092NODM31 010502040101101 1542 00009 DiAS CIVICOS Y ECONOMICCS 217 9,136.70 9,136.70 00
2903 | 8271 092NO0131 010502040101101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 277 7,315.90 7,31580] . 00
2004 | 8271 092NOO131 030402010102101 1131 0000p SUELDO BASE 277 19,864.80 19,864.80 00
2905 | 8271 092N00131 030402010102101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 400.00 400.00 a0
2906 | 8271 092N00131 030402010102101 1341  0000f COMPENSACION 277 375.00 375.00 00
2907 1 8271 092N00131 030402010102101 1345 0000 GRATIFICACION 277 678.00 678.00 .00
2908 | 8271 092N00131 030402010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 277 2,058.30 2,058.30 .00
2908 | 8271 092N00131 030402010102101 1413 0000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 1,527.20 1,527.20 .00
2910 ] 8271 092N00131 030402010102101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 268.30 268.30 00
INDIVIDUAL
2911 ] 8271 092N00131 030402010102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 180.10 180.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2912 ]| 8271 092NO0131 030402010102101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 261.80 261.80 .00
2913 | 8271 092N00131 030402010102101 1542 0000f DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 2,011.80 2,011.80 .00
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POLIZA DE DIARIO | —_——— !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 1012115 HOJA: 170 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2914 | 8271 092N00131 030402010102101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 405.50 405.50 .00
2915 | 8271 092N00131 030402010103101 1131 0000 SUELDO BASE 277 44,270.50 44,270.50 .00
2916 | 8271 092N00131 030402010103101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 675.00 675.00 00
2917 | 82717 002NO0131 030402010103101 1345 00009 GRATIFICACION 277 4,086.10 4,086.10 .60
2018 | 8271 092N00131 030402010103101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 4,099.30 4,089.30 .00
2919 | 8271 092N00131 030402010103101 1413 0000[ CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 3.041.60 3,041.60 .00
2920 | 8271 (92N00131 030402010103101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 758.40 758.40 .00
© INDIVIDUAL
2921 8271 092N00131 0304020‘i0103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 358.80 358.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2922 | 8271 092N0013t 030402010103101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 277 521.50 521.50 .00
2923 | 8271 092N00131 030402010103101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3,911.40 3.911.40 .00
2924 1 8271 092N00131 0304026101 03101 1546 0C00p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 745.00 745.00 .00
2925 | 8271 Q092N00131 030402010103101 1595 0000p DESPENSA 277 77.50 77.50 .00
2926 | 8271 092N0013Z 020206010201101 1131 C000p SUELDO BASE 277 39,100.70 39,100.70 .00
2927 | 8271 D92MN00132 020206010201101 1311 00008 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,575.00 1,575.00 .00
29281 8271 092N00D132 (20206010201101 1341 0000p COMPENSACION 277 1,150.00 1,150.00 00
20204 8271 O092N00132 020206010201101 1345 0000§ GRATIFICACION 277 2,434.50 2.434.50 00
2930 | 8271 092N00132 020206010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 4,235.20 4,235.20 .00
2931 | 8271 092N00132 020206010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 3,142.30 3,142.30 .00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 10112115 HOJA: 171 DE 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2932 1 8271 092N0O0132 020206010201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 529.90 529.90 00
INDIVIDUAL

2933 ] 8271 092N00132 020206010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 370.60 370.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2934 | 8271 (092N00132 020206010201101 1416 CO00p RIESGO DE TRABAJO 277 538.60 538.60 00

29351 8271 092N00132 020206010201101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 2717 4,425.80 4,425.80 00

2936 | 8271 (092N00132 020206010201101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 914.20 914.20 00

2937 | 8271 092N00137 010502060401101 1131 0000p SUELDO BASE 277 44,304.90 44 304.90 .00

2938 1 8271 092N00137 01050206040110% 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,325.00 1,325.00 .00

20939 | 8271 092NC0137 010502060401101 1341 00009 COMPENSACION 277 1,500.00 1,500.00 .00

2940 | 8271 O092N00O137 010502060401101 1345 0000p GRATIFICACION 277 20,844 00 20,844.00 .00

2641 | 8271 082N00137 010502060401101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 6,607 .40 ) 6,607.40 .00

2942 | 8271 092N00137 010502060401101 1413 0000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOC DE REPARTO 277 4,902.90 4,902.90 .00

2943 ] 8271 092N00137 010502060401101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 701.30 701.30 .00
INDIVIDUAL

2944 § 8271 092N00137 010502060401101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 578.20 578,20 .00

: GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2945 8271 092N0C137 010502060401101 1416 0000y RIESGO DE TRABAJO 277 840.40 840.40 .00
2946 | 8271 092ND0137 010502060401101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 7,822.80 7,822.80 00
. 2947 | 8271 092N00137 010502060401101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 2,522.80 2,522.80 00
2948 § 8271 092N00C137 010502060401101 1595 00009 DESPENSA 277 77.50 77.50 .00
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POLIZA DE DIARIO l !

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
FECHA 1072713 HoJA: 172 DE 186
Con. Cuenta " Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2949 § 8271 092N00140 030102010202101 1131 00009 SUELDQ BASE 277 116,712.40 116,712.40 .00
2950 | 8271 092N00140 030102010202101 1311 00009 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 5.075.00 5,075.00 .00
2951 ] 8271 092N00140 030102010202101 1341 00009 COMPENSACION 277 3,850.00 3.850.00 .00
2952 § 8271 092N00140 030102010202101 1345 0000F GRATIFICACION 277 10,631.70 10,831.70 .00
2953 1 8271 (092N00140 030102010202104 1412 0000p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 12,737.70 12,737.70 .00
2954 1 B271 092N00140 030102010202101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 9,451.30 9,451.30 .00
2955 ) 8271 092N00140 030102010202101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 301.50 301.50 00
INDIVIDUAL
2956 | 8271 092N00%40 030102010202101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,114.70 1,114.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2957 | 8271 09zNOD140 03010201020210t 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 1,620.20 1,620.20 .00
2958 | 8271 092ZN00140 0301020102021017 1542 00009 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 34,811.70 34.811.70 .00
29591 8271 092ZN00140 03010201020210% 1546 Q00 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 10,6056.30 10,605.30 .00
2960 § 8271 092N00140 030102010202101 1595 Q000§ DESPENSA 277 448.50 448.50 .00
26611 8271 092N00147 020206010101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 238,708.40 238,708.40 .00
2962 1 8271 092N00147 020206010101101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 10,700.00 10,700.00 .00
2963 | 8271 082NMO0147 020206010101101 1325 0000p PRIMA DOMINICAL 277 718.10 719.10 .00
2964 1 8271 092N00147 020206010101101 1341 0000 COMPENSACION 277 9,400.00 9,400.00 .00
2965 | B271 092N00147 020206010101101 1345 0000 GRATIFICAGION 277 57,105.90 57,105.90 .00
2966 | 8271 092N00147 020206010101101 1442 0000p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 30,126.00 30,126.00 00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
CECHA 1012115 HOJA: 173 186
Con. Cuenta Conc-epto Referencia Parcial Debe Haber
2967 | 8271 092N00147 020206010101101 1413 00D0OF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 22,352 80 22,352,80 .00
2968 | 8271 092NO0147 020206010101101 1414  0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 277 2,686.70 2,686.70 .00
INDIVIDUAL
2969 | 8271 092NDO147 020206010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,636.60 2,636.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2070 | 8271 O092N00147 020206010401101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 3.832.00 3,832.00 .00
2971 8271 092ND0147 020206010101101 1542  0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 41,916.70 41,916.70 00
2972 | 8271 092N00147 020206010101101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 277 27,244.70 27,344.70 00
2973 | 8271 092N00149 030701010101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 56,716.20 56,716.30 00
2974 | 8271 092N00149 030701010101101 1311 0000 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 2,300.00 2,300,00 00
2975 | 8271 092NO0148 030701010101101 1341 0000F COMPENSACION 277 2,675.00 267500 00
2976 | 8271 092NO0149 030701010101101 1345 0000 GRATIFICACION 277 6,445.90 6,445.90 00
2977 ] 8271 092N00149 030701010101101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 217 6,404.70 6,404.70 .00
2978 | 8271 092NCO149 030701010101101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 4,752.10 4,752.10 00
2979 | 8271 092N0D149 030701010101101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 394.30 394,30 00
INDIVIDUAL
2980 [ 8271 092NO0149 030701010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 560.40 560.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
29811 8271 092NGO149 030701010101101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 277 814.70 B14.70 00
2982 1 8271 092N00140 030701010101101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 11,556.00 11,556.00 00
2083 ] 8271 092N00148 030701010101101 1546  o000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 7,510.40 7,510.40 00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 217

FECHA 1012115 HOJA: 174 DE 186
Cor. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2984 | 8271 092000141 020501010106101 1134 0000p SUELDO BASE 277 111,764.50 111,764.50 T00
2985 8271 092000141 0205016101 06101 1131 0000p SUELDO BASE 277 75,039.40 75,039.40 00
2986 | 8271 092000141 020501010106101 1131 0D00p SUELDO BASE 277 32,749.80 32,749.80 .00
2987 | 8271 092000141 020501010108101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,950.00 2,950.00 .00
2988 | 8271 092000141 020501010106101 1311 0000p PRIMA POR ARNOS DE SERVICIO _ 277 - 950.00 950.00 00
2989 | 8271 092000141 020501010106101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 - 1,600.00 . 1,600.00 00
2990 | 8271 092000141 020501010106101 1341 D0O0p COMPENSACION 277 1,525.00 1,525.00 .00
29911 8271 0?2000141 0205010106101 1341 0000p COMPENSACION 277 1,900.00 1,800.00 00
2992 | 8271 092000141 020501010106101 1341 0000p COMPENSACICN ’ 277 375.00 375.00 00
2993 | 8271 (92000141 020501010106101 1345 0000F GRATIFICACION ) 277 6,501.60 6,501.60 .00
2994 | 8271 092000141 020501010106101 1345 0000F GRATIFICACION 277 10,484.40 10,484.40 .00
2995 | 8271 092000141 020501010106101 1345 CCO0fF GRATIFICACION 277 13,257.20 13,257.20 .00
2996 | 8271 092000141 020501010106101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO BE SALUD 277 10,917.40 10,917.40 .00
2897 | 8271 092000141 020501010106101 1412 0000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ' 277 8.843.40 8.843.40 .00
2998 | 8271 092000141 (20501010106101 1412 000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 4,477.00 4,477.00 .00
2999 § 8271 092000141 020501010106101 1413 G000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REF‘AR'i'O 277 8,100.60 8,100.60 .00
3000 | 8271 092000141 020501010106101 1413 0000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 277 3,321.80 3,321.80 .00
3001 § 8271 092000141 020501010106101 1413 0000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 277 6,561.50 6,561.50 .00
3002 | 8271 092000141 020501010106101 1414 0000 %%?\;g%gLEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 788.90 788.90 .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 10/1215 HoJA: 175 DE 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

3003 | 8271 092000141 020501040106101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 474.80 474.80 .00
INDIVIDUAL

3004 | 8271 092000141 0205010107106101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,350.80 1,350.80 .00
INDIVIDUAL

3005 | 8271 Q92000141 020501010106101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 955.20 955.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

3006 § 8271 092000141 020501010106101 1415  ~ 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ' 277 391.70 391.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

3007 | 8271 092000141 020501010106101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 773.30 773.30 .00

: GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

3008 | 8271 092000141 020501010106101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO ' 277 1.388.90 1,388.90 .00

3009 | 8271 092000141 020501010106101 1416 0000y RIESGQ DE TRABAJOQ 277 1,124.80 1,124.80

30101 8271 092000141 020501010106101 1416 00000 RIESGO DE TRABAJO . 277 569.50 569.50

3011 8271 092000141 020501010106101 1542 0000f DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 22,182.5¢ 22,182.50

3012 | 8271 092000141 020501010106101 1542 00009 DIAS CIVICOS Y EC-ONOMICOS 277 2,188.60 2,188.60

3013 ] 8271 092000141 020501010106101 1542 0000p DIAS CIVICOS ¥ ECONOMICOS 277 2,135.20 2,135.20

3014 | 8271 092000141 020501010106101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 6,696.20 6.896.20

3015 | 8271 092000141 020501010106101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 985.30 985.30

3016 | 8271 092000141 020501010106101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 1,647.20 1,647.20

3017 8271 082G00141 020501010106101 1595 0000p DESPENSA 277 77.50 77.50

3018 | 8271 092000142 020401010101101 1131 0000p SUELDQ BASE 277 641,628.70 641,628.70
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277 .
FECHA LAl HOJA: 176 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
3019 ] 8271 092000142 020401010101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 31,475.00 31,475.00 00
30201 8271 (092000142 020401030101101 1325 PRIMA DOMINICAL 277 715.90 715.90 .00
30211 8271 092000142 020401010101101 1341 COMPENSACION 277 31,475.00 31,475.00 .00
3022 1 8271 092000142 020401010101101 1345 GRATIFICACION 277 142,632.90 142,632.90 .00
3023 ] 8271 092000142 020401010101101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 79,084.40 79,084.40 Qo
3024 | 8271 092000142 020401010301101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 58,680.10 58,680.10 .00
3025 | B271 092000142 020401010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4,558.00 4,558.00 .00
INDIVIDUAL
3026 | 8271 092000142 020401010101101 1415 0000“ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 6,919.30 6,919.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
3027 | 8271 (092000142 020401010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 10,060.20 10,060.20 .60
3028 | 8271 092000142 020401010101101 1542 0000 DiAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 117,441.40 117.441.40 .00
3029 ] 8271 002000142 020401010101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 105,173.80 105,173.80 .00
3030 8271 092000142 020401010101101 1595 (00009 DESPENSA 277 897.00 897.00 .00
30311 827t 092000150 020402010101101 #1131 00009 SUELDO BASE 277 347,527.90 347,527.90 .00
303z | 8271 092000150 '020402010101101 1131 0000f SUELDO BASE 277 242,989.10 242,989.10 .00
3033 | 8271 092000150 020402010101101 1311 00009 PRIMA POR AROS DE-SERVICIO 277 14,475.00 14,475.00 .00
3034 | 8271 092000150 020402010101101 1311 Q000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 10,700.00 10,700.00 .00
3035 | 8271 092000150 020402010101101 1341 0000p COMPENSACION 277 16,200.00 16,200.00 .00
3036 | 8271 092000150 020402010101101 1341 00009 COMPENSACION 277 15,200.00 15,200.00 .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 277
EECHA 1071215 HOJA: 177 DE 186
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
3037 § 8271 092000150 020402010101101 1345  Q000p GRATIFICACION 277 43,110.80 43,110.80 00
30381 8271 092000150 020402010101101 1345 0000p GRATIFICACION 277 56,351.60 56,351.60 00
3039 § 8271 (092000150 020402010101101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 39.437.90 39,437.90 .00
3040 | 8271 092000150 020402010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 30,948.30 30,948.30 .00
3041 ) 8271 092000150 020402010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 29,263.00 29,263.00 .00
3042 1 8271 092000150 020402010101101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 22,963.30 22,963.30 .00
30431 8271 092000150 020402010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,113.00 1,113.00 00
INDIVIDUAL
3044 | 8271 092000150 020402010101101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,751.90 2,751.90 .00
INDIVIDUAL
3045 | 8271 092000150 020402010101101 1415 Q000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 3,451.00 3.451.00 Qo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
3046 | 8271 092000150 020402010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,708.10 2,708.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
3047 | 8271 092000150 020402010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 5,017.20 5,017.20 .00
3048 | 8271 092000150 020402010101101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 277 3,936.90 3,936.90 .00
3045 | 8271 092000150 020402010101101 1542 0000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 90,254.30 90,254.30 .80
3050 | 8271 092000150 020402010101101 1542 0000 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 44,258.10 44,258.10 00
3051 | 8277 092000150 020402010101101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 72,083.50 72,083.50 00
| 3052 | 8271 092000150 020402010101101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 35,890.7C 35,890.70 .00
3053 | 8271 092000150 020402010101101 1595 0000 DESPENSA 277 77.50 77.50 .00
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POLIZA No. 277
FECHA 10112115 HOJA: 178 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Ha:)er
3054 § 8271 092000150 020402010102101 1131 0000p SUELDO BASE 277 430,553.70 430,553.70 *
3055 ] 8271 092000150 020402010102101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 11,125.00 11,125.00 .00
3056 § 8271 092000150 020402010102101 1341 0000p COMPENSACION 277 4,125.00 4,125.00 .00z
3057 | 8271 092000150 020402010102101 1345 0000p GRATIFICACION 277 99,552.30 99,552.30 00-
3058 | 8271 092000150 020402010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 47,814.70 47,814.70 .00
3058 | 8271 092000150 020402010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 277 35,478.20 35,478.20 .00°
3060 | 8271 092000150 020402010102101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4779.20 4,779.20 .00
INDIVIDUAL
3081 | 8271 092000150 020402010102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 4,183.90 4,183.90 .00,
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM .
3062 { 8271 092000150 020402010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 6,082.10 6,082.10 .00~
3063 | 8271 092000150 020402010102101 1542 0000p DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 17,769.20 17.769.20 .00,
3064 | 8271 0920001.50 020402010102101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 277 8,985.00 8,985.00 00
3065 | 8271 092Q00104 010701010101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 29,496.00 29,496.00 00
3066 | 8271 092000104 010704010101101 1131 0000p SUELDO BASE 277 231,979.10 231,979.10 00
3067 | 8271 092Q00104 010701010101101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 75.00 75.00 00
3068 | 8271 092Q00104 010701010101101 1311 COO0p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 300.00 300.00 | 00
5069 8271 092Q00104 010701010101101 1341 00009 COMPENSACION 277 375.00 375.00 .00
5070 8271 092Q00104 010701010101101 1345 ~ Q000§ GRATIFIGACION 277 7,794.00 7,794.00 .00
3071 8271 092Q00104 010701010101101 1345 0000P GRATIFICACION 277 77,179.40 77.179.40 00:
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POLIZA DE DIARIO — T

MUNICIPIO H. AYUNTAMI{ENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 101215 HOJA: 179 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Pargial Debe Haber
3072 | 8271 092Q00104 010701010101101 1412 0000p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 2,984.80 2,984.80
3073 § 8271 092000104 010701010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 277 31,310.60 31,310.60
3074 | 8271 082Q00104 010701010101101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 277 221470 2,214.70
3075 | 8271 092000104 010701(10101101 1413 0000p CUOTAS Al SISTEMA SCGLIDARIO DE REPARTO 277 23,231.80 23,231.80
3076 ] 8271 092000104 010701010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277, 4,395.80 4,395.80

INDIVIDUAL .
3077 ] B271 092000104 010701010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 261.20 ’ 261.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
3078 | 8271 082Q00104 C©10701010101131 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,738.30 2,738.30
) GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
3079 | 8271 092Q00104 010701010101101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 277 379.70 379.70
3080 | 8271 092000104 010701010101101 1416 Q000p RIESGO DE TRABAJO 277 3,981.80 3,981.80
3081 | 8271 092000144 010704010101101 1595 0000p DESPENSA 277 4,150.00 4,150.00
3082 | 8271 092000104 0107010101021 1131 0000p SUELDO BASE : 277 68,509.00 68,509.00
30831 8271 092Q00104 010701010102101 1311 0000p PRIMA POR ARIDS DE SERVICID 277 675.00 §75.00
3084 | 8271 092Q00104 0107010610102101 1341 0000p COMPENSACION . 277 375.00 375.00
13085 1 8271 092000104 010701010102101 1345 000DF GRATIFICACION 277 29,100.70 28,100.70
3086 | 8271 092Q00104 010701010102101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 7.264.20 7,264.20
3087 8271 092Q00104 010701010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFPARTO 277 5,390.00 5,390.00
3088 8271 092000104 010701010102101 1414 0000 ﬁquo?\;gi DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,012.80 1,012.80
AL




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTIA DE BAZ

POLIZA No. 277

FECHA 1012115 HOJA: 180 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

3089 § 8271 092000104 Q10701010102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 635.70 635.70 .00

T GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

3090 | 8271 092000104 010701010102101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO C o277 924.10 924.10 00

3091 | 8271 092Q00104 010701010103101 1131 0000f SUELDO BASE 277 108,508.70 108,508.70 00

3052 | 8271 092Q00104 010701010103101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIC 277 675.00 675.00 00

30931 8271 092Q00104 010701010103101 1341 0000p COMPENSACION 277 2,814.00 2,814.00 00

3094 | 8271 092000104 010701010103101 1345 0000 GRATIFICACION 277 41,003.90 41,003.90 00

3095 | 8271 092Q00104 010701010103101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 13,420.90 13,420.90 00

3096 | 8271 092Q00104 010701010103101 1413 C00CP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 9,958.10 9,958.10 00

3097 | 8271 092Q00104 010701010102101 1414 0000f CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,037.10 2,037.10 .00
INDIVIDUAL '

3098 | 8271 092Q00104 01070101010310t1 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,174.40 1,174.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

3099 ] 8271 092Q00104 010701010103101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 277 1,707.10 1,707.10 .00

3100 | 827t 092Q00104 010701010103101 1595  0000p DESPENSA 277 50.00 50.00 .00

3101 | 827t 092000104 010701010107101 1131 0000p SUELDO BASE 277 38,542.00 38,542.00 .00

3102 | 8271 092Q00104 010701010107101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 225.00 225.00 .00

303 | 8271 (92000104 010701010107101 1341 0000 COMPENSACICN 277 750.00 750.00 .00

3104 § 8271 (092Q00104 010701010107401 1345 0000 GRATIFICACION 277 6,284.10 6,284.10 .00

3105 | 8271 092000104 010701010107101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 3,813.50 3,813.50 .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
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FECHA 1onz1s HOJA: 181 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
3106 | 8271 092Q00104 010701010107101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 2,829.60 2,829.60 00
3107 { 8271 092Q00104 010701010107101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 389.90 380.90 .00
INDIVIDUAL
3108 | 2271 092Q00104 010701010107101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 333.70 333.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM ’
3109 ] 8271 092000104 010701010107101 1416 RIESGO DE TRABAJO 277 485.10 485.10 .00
3110 8271 092Q00104 010704010101101 1131 SUELDO BASE 277 153,260.70 153,260.70 .00
3111 ] 8271 092000104 010704010101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 2,625.00 2,625.00 00
3112] 8271 092Q00104 010704010101101 1341 COMPENSACION 277 4,128.00 4,128.00 .00
3113] 8271 092000104 010704010101101 1345 GRATIFICACION ' 277 165,984.00 165,984.00 ' .00
3114 | 8271 092Q00104 010704010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 24,438.70 24,438.70 00
3115 | 8271 092Q00104 010704010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 18,133.10 18,133.10 00
31161 8271 092000104 010704010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 217 2,964.50 2,964.50 00
INDIVIDUAL
3117 | 8271 092000104 010704010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 2,138.50 2,138.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
3118 8271 092000104 010704010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 277 3.108.70 3.108.70 00
| 3119 | 8271 092000104 010704010101101 1595 DESPENSA 277 50.00 50.00 .00
| 3120 8271 092Q00105 010702010%01101 1131 SUELDO BASE 277 205,197.60 205,197.60 .00
3121 ] 8271 092Q00105 010702010101101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 277 5,875.00 5,875.00 00
3122 | 8271 092Q00105 010702010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 277 326.00 326.00 00




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. a7
FECHA ot HOJA: 182 DE 186
GCon. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
3123 | 8271 092Q00105 010702010101101 1341 0000p COMPENSACION 277 4,502.00 4,502.00 .00
3124 | 8271 092Q00105 Q10702010101101 1345  0000p GRATIFICACION 277 38,333.30 38,333.30 .00
31251 8271 092000105 010702010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 21,361.60 21,361.60 .00
326 | 8271 032Q00105 010702010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 15,849.90 15,849.90 .00
3271 8271 092Q00105 010702010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,257.70 1,257.70 .60
INDIVIDUAL )
3128 | 8271 092Q00105 010702010101101 1415 0000p APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,869.20 1,869.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
3129 | 8271 092Q00105 010702010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJIOQ 277 2,717.40 2,717.40 00
31301 8271 092000105 010702010101101 1542 0000F DiAS CIVICOS Y ECONQMICOS 277 25,737.00 25,737.00 00
3131] 8271 092Q00105 010702010101101 1546 000 OTROS GASTQS DERIVADOS DE CONVENIO 277 14,272.40 14,272.40 .00
3132 | 8271 092Q00105 010702010101101 1595 OGOOLi DESPENSA 277 826.00 826.00 00
3133 | 8271 092Q00105 01070201020210% 1131 0000p SUELDOC BASE 277 67,187.70 67,187.70 .00
3134 | 8271 0392Q00105 010702010202101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 75.00 75.00 .00
31351 8271 092Q00105 010702010202101 1341 0000p COMPENSACION 277 2,439.00 2,439.00 00
3136 | 8271 092Q00105 010702010202101 1345 0000 GRATIFICACION 277 19,289.60 19,289.60 00
3137 | 8271 092Q00105 010702010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 8,896.70 8,896.70 .00
3138 | 8271 (92Q00105 010702010202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 6,601.20 6,601.20 .00
313% | 8271 092Q00105 010702010202101 1414 0000 &%?JE%EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 987.40 987.40 00
|
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. ' 277

FECHA 10112115 HOJA: 183  DE . 186

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

3140 | 8271 092Q00105 010702010202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 778.70 778.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

31411 8271 092Q00105 010702010202101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 277 1,131.60 1,131.60 .00

31421 8271 092Q00105 010702010202101 1585  CQ000P DESPENSA 277 50.00 50.00 .00

3143 ) 8271 092Q00106 0107020110303101 1131 0000 SUELDO BASE 277 527.919.70 527,919.70 .00

3144 ] 8271 092Q00106 010702010303101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SIéRVICIO 277 18,375.00 18,375.00 .00

3145] 8271 092Q00106 010702010303101 1341 0000p COMPENSACION 277 3,942.00 3,842.00 .00

3146 | 8271 (92Q00106 010702010303101 1345 . 0000p GRATIFICACION 277 196,801.40 196,801.40 00

31471 8271 092Q00106 010702010303101 1412 000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 73,423.80 73,423.80 00

3148 | 8271 092Q00106 010702010303101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 277 54,477.60 54,477.60 .00

3149 | 8271 092QC0106 010702030303101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 5,889.00 5,889.00 00
INDIVIDUAL

3160 | 8271 092Q00106 010702010303101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 6,425.10 6,425.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

31511 8271 092Q00106 010702010303101 1416 ODOOL RIESGO DE TRABAJO 277 9,339.80 9,330.80 .00

3152 | 8271 (92Q00106 010702010303101 1595 Q000 DESPENSA 7 5,550.00 5,550.00 .00

3153 | 8271 092Q00154 010701010203101 1131 0000p SUELDO BASE 277 152,618.00 152,618.00 .00

3154 | 8271 092Q00154 010701010203101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 3,975.00 3,975.00 .00

31551 8271 092000154 010701010203101 1344 0000p COMPENSACION 277 10,875.00 10,875.00 .00

3156 | 8271 092000154 010701010203101 1345 0000 GRATIFICACION 277 63,385.80 63,385.80 00
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MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. L
FECHA 1011215 HOJA: 184 DE 186
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
3157 | 8271 092000154 010701010203101 1412 00G0p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 22,698.680 ' 22,698.60 00
3158 | 8271 092Q00154 010701010203101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 16,841.40 16,841.40 00 |
3159 | 8271 092Q00154 010701010203101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 2,580.80 ' 2,580.80 .00 }
INDIVIDUAL |
3160 3 8271 092Q00154 010701010203101 1415 OOOOJr APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS l 277 1,986.60 1,986.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
3161 8271 092Q00154 0107010t0203101 1416 a0 RIESGOQ DE TRABAJO 277 2,887.40 2,887.40 .00
362 | 8271 092000154 010701010203101 1595 0000p DESPENSA 277 100.00 100.00 00
3163 | 8271 092000154 010701010204101 1131 0000p SUELDO BASE 277 134,449.40 134,449.40 .00
3164 | 8271 09%2Q00154 01070101024101 1131 000 SUELDO BASE 277 622,407.20 622,407.20 .00
3165 8271 092Q00154 010701010204101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 1,175.00 1,175.00 .00
3166 | 8271 092Q00154 010701010204101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 44,100.00 44,100.00 00
3167 [ B271 092Q00154 010701010204101 1341 00009 COMPENSACION 277 1,314.00 1.314.00 .00
3168 | 8271 092000154 010701610204101 1341 0000p COMPENSACION 277 22,158.00 22,158.00 .00
3169 | 8271 092000154 010701010204101 1345 0000p GRATIFICACION 277 27,044.30 27.044.30 .00
70| 8271 092000154 010701010204101 1345 0000[ GRATIFICACION 277 290,216.30 250,2186.30 .00
3171 § 8271 0920Q00154 01070101020410% 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 15,706.50 15,706.50 .00
31721 8271 092000154 010701010204101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 95,612.90 95,612.90 .00
173 ) 8271 092000154 01 07'.01010204101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 277 11.653.80 11,653.80 .00
3174 ] 8271 092Q00154 010701010204101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 71,425.60 71,42560 .00
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31751 8271 0920200154 010701010204101 1414 0000F ‘CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 1,882.10 1,882.10 00
INDIVIDUAL

376 | 8271 092Q00154 010701010204101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 4,836.10 4.836.10 .00
INDIVIDUAL

3177 ] 8271 092Q00154 010701010204101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 1,374.30 1,374.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

3178 8271 092Q00154 (1070101020411 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 8,430.00 8,430.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

3179 | 8271 082000154 010701010204101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 1,998.00 1,998.00 .00

3180 | 8271 092000154 010701010204101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 277 12,244.10 12,244,10 .00

3181 B271 092400154 Q10701010204101 1542 00009 DIAS CIVICOS Y ECONOMICOS 277 3.911.40 3.911.40 .00

3182 | B271 092Q00154 010701010204101 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENIO 277 721.30 721.30 .00

3183 | 8271 092Q00154 010701010204101 1595 00009 DESPENSA 277 250.00 250.00 00

3184 8271 092Q00154 010701010204101 1595 00009 DESPENSA 277 11,250.00 11,250.00 .00

3185 | 8271 092Q00154 030501010105101 1131 0000[ SUELDO BASE 277 7.021.00 7.021.00 .00

3186 ] 8271 092Q00154 030501010105101 1311 00008 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 277 150.00 150.00 00

3187 1 8271 092Q00154 030501010105101 1341 00009 COMPENSACION 277 375.00 375.00 .00

3188 | 8271 092000154 030501010105101 1345 0000p GRATIFICACION 277 3.641.90 3,641.90 .00

3189 | 8271 092Q00154 030501013705101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 277 1,103.80 1,103.80 .00

3190 8271 092Q00154 030501010105101 1413 Q00 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 277 819.00 819.00 .00

3191 8271 092000154 Q30501010105101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 277 108.80 108.80 .00
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: INDIVIDUAL } -:-.‘a:
»3192 | 8271 092000154 030501010105%01 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 277 96.60 96.60 ) .00 |:
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
31-93 "8271 092Q100154 030501010105101 1416 0000$ RIESGO DE TRABAJO 277 140.40 140.40 .00
: SUMAS IGUALES: $ 159,789,505.40 $ 79,894,752;70 -E $7 79, Bg, 752 70
N SEETRTE wiog
1| pESCRIPCION ——
NOMINA FUNCIONARIOS SHd ZADOS ¥ CONFIANZA CORRESPONDIENTE A LA 2DA QNA DE DICIEMBRE DEL 2015
) N /'\/
. / y ’
o C. RICARDO VELAZQUEZ ROJAS €. VICENJE CORTES LAZARD MTRA, JULIA GALINDO TEIEDA
\.{e‘




