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POLIZA DE DIARIO — T
MURICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. 632
- 30M1H5 HOJA- 1 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Habyor
0001 | 1112 000000004 000COCODNO0O217  OAKG  0DOOF BANDRTE, S,A,ﬁ 32 20,528,483.05 .00 20,528,483.05
FLUJO DE EFECTIVD: 21 SERVICIOS PERSONALES 20,528,483.05
0002 | 1123 000000001 0000000000001 0002 DOO0E  SUBSIDIO AL EMPLEQ 632 £84,977.70 B4.977.70 .00
0003 ] 2112  O00DDRGOT  QODOG00000D3001  155E ooD EF:JESTACIONES FINMART, S AP DEC V. SOFOM g32 154,887.00 00 154,937.00
aoh4 | 2312 0000COD07 OCCO00000000Q01 2321 0200 PUBLISEG, 3.APL DECV., BOFOM, ENR. 532 3.056.80 00 3,056.80
0005 | 2112 DG0DO0001  0OQOOOODODRCO01 0139 Qoo IMPULSORA PROMOBIEN , 5.A.DEC.V. 632 28,052.20 .00 28,052,320
008 | 2117 Q00GO0C0O1 0DQOCO000C00001 0002 Qo] PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS 632 54,174.90 KL 54,174.30
0007 1 2117 000000001  0OO0ORNO0O000M 0002 and g glg;EMA DE EJAPiTALIZACION INCIVIDUAL CUOTA 632 193,499.30 00 198,499.30
B%
G008 § 2117 000000001 CCCOOOOO0CCA0D1 D002 0001 1SI§;I'EMA CE CAPITALIZAC ION INDIVIDUAL CUOTA 632 253,358.30 00 253,388.30
2%
0009 § 2117 000000001 O00000Q000C0001 0002 GRO1F GASTOS GENERALES DE ACMINISTRACION 1% 632 236,259.00 A0 236,259.00
000 | 2117 00000OKH  GOODOO00DODGO01 0002 D001 RIESGO DE TRABAJO €32 M3437.50 0o 343,437.50
0011 | 2117 000000001  0000000DDODO001 D002 00013 PRESTAMO CREDITO DE CONSUMO 632 1487241 00 1.457.20
0012 | 2117 000000001  OQ0000CO0000001 0002 0001 SEGURO DE VIDA ISSEMYM 632 ¥,600,60 Qe 7,600.60
0013 | 2117 O00OQ0OONH  O00000000000001 D02 QCGdE PRESTAMOS HIPOTECARIOS 632 25606.70 oo 25,606.70
0014 § 2117 GOO0QGOO1  CCQO0O0OO0000C1  DOO2 0000{ (SSEMYM Relenciones de Guolas para Fondo Solidario 832] 1.646.90930 .00 1,848,905.60
de Reparlg
0015 ] 2117 000000001  OOOGOO0DOCOO00T 0002 M0y {SEEMYM Relenciones de Cuotas para €l Senvitio de 532 1.248,687.40 .00 1,248,687 40
Salud
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POLIZA DE DIARIC

MUNICIPID H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 532

FECHA 3011115 HOUA: DE 148

Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

00164 2117 0Q0OOCDDDT1 QOCOOOODDO00001 0002 OOOOT ISSEMYM Aportacién Municipal para &l Fondo de 832 2,003,264.00 00 2,003.264.00
Reparto

£017 | 2117 00A00CO01T DOOO0COOCOA00001 0002 el issjEdMYM Apartaciones Municipales para el Sepvicio de 632 2,692 850.20 00 2,682,550.20

1t

0018 | 2117 aDDOQOOO  000AODDO0C000M 0002 0000F PRESTAMOS ESPECIALES 832 124,349.00 .00 124.349.00

00191 2117 000000001 0COA00OO0000001 0002 0Q0: SEGURO PE AUTO ISSEMYM 832 9,087.00 .00 9,087.00

00204 2117 000000001 000Q0000D000D0H G003 0000] RETENCICNES DEL LS.P.T. 632 3,254,264.60 0o 3,254,264,60

0021 ] 2117 000000001  DBOOGOOOGO00OM  QoD4 0000 CUOTAS SINDICALES 632 83,883.20 00 £3,683.20

0022 | 2117 0Q000C0D001 CQ00OQOCO000001  O0D4 0000y CUOTAS MUTUALISTAS 632 43,683.20 0o B3,683.20

0023 | 2137 ODOOQOGO1  0OCORDODCO0000T (D4 0000p FONDGQ DE RESISTENCIA, 632 2,886.00 00 2,886.00

0024 | 2417 00000C0Q1 COOO000OCOODOOO1  OOC4 0000 FONDO DE VIVIENDGA 832 252,847.20 .00 252,947.20

0025 | 2117 000000A0T 00Q0DDOODGA0R01 0005 0000)  PENSION ALIMENTICIA 632 164,196.20 00 169,196.20

0026 | 2117 0000D0CO01  DO0QQOOCOO0GO01  QGOS5 0000 DESCUENTO DE RESPONSABILIDADES §32 2,564.00 .00 2,564.00

gozr | 2117 000000001 0000OOODDO0OO0T  ODQS Qoo0g  APORTACION PLAN DE PREVISION SOCIAL 432 1,207,154.40 .00 1.207,154.40

0023 | 2117 Q0000001 GOOGOOODA000D0T 0004 Q000 PROGRAMAS MENDORES TRABAJADORES 632 25,025.00 00 25,025.00
URBANO MARGIMALES (DESCUENTO METRUM)

0029 1 2117 000D0COQT QUQODOCOO000001 Q006 GO00) FONACOT 832 319,231.90 .00 318,231.90

00301 2119 000000002 COO0OO0D0000001 0008 05388 PRESTAMELO, SAP.| DECV. SOFOM, ENR. 632 6,344.00 Rl 6,344.00

0031 | 2119 000000002 GOODOMIODOONON0T  DOO8 0617 CREDIPRESTO S AP DEC.V, SOFOM, ENR. 632 99.418.20 Rl 99,418.20

0032 | 2119 000000002 COOOQOQCO00000T 0008 0557 GRUPO NEVADO SERVICIOS ACTIVOS 5.A. DE 532 166,10 .00 166,10
C.V. SOFOM ENR
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30 KOV 0%
POLIZA DE DIARIO ——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FEGHA 30/11/45 HOJA: 3 DE +48
Con. ) Cuanta Corncepto Referencia Parcial Debe Haber
0033 |- 2118 000000002 0OODDOOOBOOR0Q1 0001  0067] MUCINIO CAMPUZAND EOGAR €32 33,315.50 00 33,315.50
0034 | 2113 000000002 QOOCCUODPUOODDT 0008  0B21F GRUPO MEXLAZZA, S.A. DE C.V. SOFOM ENR 632 86,815.10 00 96,815.10
0035 | 2119 000000002 0OODOOOODCO0B1 0008  0616F FMMADMINISTRADORA, S.A. DE C.V. 632 10,345.90 00 10,345.90
0036 | 2118 000000002 000DCOOOOO000Q1 0008  €O72 SEI?:'I;EFICADOS INTEGRALES FUNCIONALES, SA 632 1,798.00 00 3.709.00
0037 | 2118 000060002 0OOOCDGOOOOC0AT 0008 0637 TACREFIN, S.A. DE C.V., SOFOM. 632 4,788.60 .00 4,788.60
0032 | 2118 00000000Z QCOCUDOOOBIODDY  GOGS  0637f CONSUPAGO, $.A. DE GV, SOFOM.ER, 632 7,269.30 00 7.261.30
0038 | 5100 092400100 010304010203101 1111 0000) DIETAS 632 1,145,285.40 1,145,285.40 .00
0040 | 5100 092A00100 010301010201101 1131 G000P SUELDO BASE 632 467 510.20 467,510.20 00
0041 | 5100 092AD0100 010301010209131 1131 O000p SUELDO BASE 632 44,435.20 44,435 20 an
o042 | 5100 GS2A00100 010301010201101 1341 0000 COMPENSACION 632 13,550.00 13,550.00 .00
0043 | 5100 092A00100 01030101020110% 1345 0GO0P GRATIFICACION 632 563,473.70 563.473.70 00
0044 } 5100 092400100 010301010201401 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 BB,381.70 £8,381.70 00
00451 5100 Q92A00100 Q1030110201101 1412 oﬂbo[ CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 632 34.116.00 34,116.00 .00
0046 | 5100 092400100 01030101020#101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 65.,960.40 65,060.40 00
0047 | 5100 092200100 0103010102011 1413 G000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 25,314.00 25,314.00 00
0048 | 5100 092A00100 010301010201101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 13,852 30 13,852.30 00
INBIVIDUAL
0043 | 5100 092400100 010301010201101 1414 0000 &UDO\.:E?J DELSISTEMADECAP!TALIZACION 632 347160 3,471,60 .00
NMIDUA .
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: : POLIZA DE DIARIO _ '
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA 3DM1AS HOUA: 4+ DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcizal Debe Haber
0050 | 5100 0324800100 0490301040201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 777810 7,779.10 00
GENERALES DE ALMINIST RACIN DEL 1SSEMYM
0051 § 5100 092a00100 1030101020111 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 2,985.00 2.986.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0052 | 5100 0%2A00100 010301010201101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 632 11.308.80 11,308.80 00
0053 ]| 5100 Q82800100 010201010201101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 632 4.340.00 4,340.6Q 0
0054 | 5100 092A00100 010304010201101 1131 0000p SUELDC BASE 832 1,054,443.40 1.054,449.40 .00
0055 ] 5100 0824800100 010304010201101 1341 o000k  COMPENSACION 632 3242500 3242500 00
0056 | 5100 092A00100 (10304010201101 1345 0000F GRATIFICACION 632 1.934,0958.25 1,932,0968.25 0
0057 | 5100 052400100 010304010201104 1412 0000p CUGTAS DE SERVICIC DE SALUD 632 251,951.60 2561,951.60 20
0058 | 5100 0%2A00100 010304010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTQ 632 189,231.50 189.231.50 .00
00591 5100 D92A00100 01034010201101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 632 3742570 37,425.70 .00
INDIVIDUAL
GOG0 | 5100 022400100 010304010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS | §32 22,317.50 22,317.50 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0061 | 5100 022400100 010204010201101 1416 000Cp RIESGO DE TRABAJO 632 32442 40 32,442.40 4o
QG2 | 5100 092400100 010304010201101 1595 GO0 DESPENSA 6532 1.364.50 1.364.50 00
0063 | 5100 0E2A00101 010304010102101 1131 000CEF SUELDO BASE 632 210,880.50 210,880.50 00
0064 § 5100 D92A00101 10204010102101 1341 0000p  COMPENSACION 632 1,500.00 1,500.00 00
00651 5100 092400101 010304010102101 1345 0000p GRATIFICACION g32 120,039.10 120,038.10 0
0066 | 5100 0%2A00101 010304010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO BE SALUD 632 25,534.10 25 534.10 0
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OPERADO
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POLIZA DE DIARIQ
MLINICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA s HOJA: 5 DE 148
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Dabe Haher
QD67 ] 5100 082400101 040204010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTCI 632 159,769.70 19,769.70 .30
0068 | 5100 092A00101 O103040410102101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 632 4,852.50 4,859.50 .40
INDIVIDUAL
0069 | 5100 092400101 010304010102101 1415 0000y APORTACIOMNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 233170 2,331.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0070 | 5100 0924004101 D10304010102101 1416 00008 RIESGOC DE TRABAJQ 632 3,389.40 3.330.40 a0
a071 S100  0S2A0010%1  £10309040101101 173 Q0009 SUELDD BASE B32 21,900.00 21,900.00 .0o
0072 [ 5100 Q92A00111 010309040101101 1345 0000p GRATIFICACION 632 100.00 100.00 A0
0073 | 5100 €92A00101 010309040101101 4442 0000y CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 632 1,100.00 1.100.00 .o
0074 | 5100 092400101 $10309040101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REFARTO B32 1,632.40 1,632.40 00
0075} 5100 Q92A0011 010308040101101 9414 0000f, CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 407.00 407.00 A0
INDIVIDUAL
DOFGE | 5100 092A00101 010309040109101 1415 QDoog AIPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 192.60 192.60 00
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 135EMYM
077 | 5100 092400101 010309040101101 1418 000 RIESGO CE TRABAJO g32 279.80 279.80 .00
00781 3100 032A00101 01050205Q107101 1131 0000 SUELDO‘BASE 632 85,733.00 45,733.00 00
Q079 ¢ 5100 082A00101 $10502050107101 1341 0000p COMPENSACION 832 2.825.00 2,625.00 .00
0080 | 5100 DS2A00101 Q10502080107101 1345 00009 GRATIFICACION 632 63,757.82 63,757 .90 .00
0081 5100 092A00101 010502050107101 1412 0D00p CUOGTAS DE SERVICIQ DE SALUD 632 14,117.80 14,117.80 B0
Q82 1 5100 092A00101 010502050107101 1413 0000R CUGCTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 632 10.475.10 10,475.10 .00
0083 | 5100 092A00101 010502080107101 1414 00009 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,863.30 1,363.30 A0
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. £32

FECHA 30/t1/15 HOUA- 5 148

con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deba Haber
INDIVIDUAL

D084 | 5100 092A00101 010502050107101 14148 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,235.50 1,235.50 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

00BS | 5100 092A00101 010502050107101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 632 1,795.90 179580 00

0086 | 5100 Q9ZA00101 010502050108401 11314 OOCIO[ SUELDO BASE 632 24,400.00 24.400.00 00

00E7 | 5100 002A00101 Q1050205010B101 1345 0000§ GRATIFICACION 532 100.00 100.00 00

00BB | 5100 082A00101 01050205010B81Q1 1412 000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 1,705.80 1,705.80 00

0083 5100 0S2A00101 01050205010810% 1413 DUUZ[ CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 1,265.70 1,265.70 00

0090 | 5100 092A00101 Q10502050108101 1414 0000§ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGON 532 315.60 315.60 00
INDIVIDUAL

00911 5100 092800101 010502050108101 14145 DOODL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a3z2) . 149.30 149.30 Ly,
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM \

o008z | 5100 0S2A00101 010502050108101 1416 fulele) RIESGO DE TRABAJD 632 217.00 217.00 00

00931 5100 092A001M01 0710502060402101 1131 000 SUELDO BASE 832 18,747.70 18,747.70 00

0084 | 5100 09zA00101 010502060402101 1345 000 GRATIFICACION 632 100.00 100.00 0o

0095 § 5100 092A00M01 Q10502060402101 1412 ao CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 832 1,100.00 1,100.00 .00

009E | 5100 092400101 010502060402101 1413 QO00p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 632 816.20 B16.20 00

0097 | 5100 092A00107 010502060402101 1414 gUC0§ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 203.50 203,50 00
INDIVIDUAL

0098 | 5100 092A00101 (MDS02060402101 1415 000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 632 96.30 96.30 0.4]
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




OPERAD

’ =
1 3 30 M s
: ) POLIZA DE DIARIO I
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTD DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA s HosA: 7 148
Can. Cuenta Concepto Referencia Pargial Debe Haber
o0ag ] 5100 092400101 DIOS02060402101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJO 632 139.90 139.90 00
0100 | 5100 092A00901 O10B02010201101 1131 0000§ SUELDD BASE 832 30.926.50 30,926 .60 00
0101 | 5100 092400101 010802010201401 1345  0ODOp GRATIFICAGION 6312 3,856.00 3,.856.00 00
0102 | 5100 092400101 010802010201101 1412 0O00f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD B32 3,543.50 154350 00
0101 ] 5100 032400101 010802010201101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 32 2,629.20 2,629.20 00
0104 | 5100 0S2A0010% CMDR0201020110% 1414 DOUOP CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION g3z 407.00 407.00 0
INDIVIDUAL
0105 | 5100 092400101 O10802010201101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS B32 310.20 310.20 00
GENERALES DE ADMINISTRAGCION DEL ISSEMYM
0106 | 5100 092400101 010802010201101 1416  DO0OP RIESGO DE TRABAJO 32 450.70 450.70 00
0107 | 5100 092AB0101 010802010202104 4131 0000P SUELDO BASE 632 63.505.70 53 .505.70 00
0108 | 5100 092400101 0108B02010202101 1341  0000p COMPENSACION B2 750.00 750.00 00
0103 | 5100 092400101 010B02010202101 1345  0000f GRATIFICACION 632 8,607.580 8,607 80 00
0110 | S100 09ZADGMOY 010802010202101 1412 CO00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 532 6,584 80 6,584.80 00
0111 | 5100 022400101 010B02010202701 1413  0000d CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO B32 4,886.10 4,886.10 00
o112 | 5100 092400101 0106802010202101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 584.90 584.90 00
INDIVIDUAL
0113 | 5100 092400101 010802010202101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 576.30 576.30 00
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0114 -5100 QuUZA00101 010802010202101 1418 4000 RIESGO DE TRABAJIC 832 337.50 B837.50 00
0115 | 5100 092400101 010802010202101 1595 0000 DESPENSA 632 448.50 44850 00
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POLIZA DE DIARIO — f
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DOE BAZ
POLIZA No, £32
- 301415 HOJA: 8 148
Can. Cuerta Concepto Referencla Parcial Debe Haber
D116 | 5100 092400112 Q103010102071101 1131 0000P SUELDG BASE 632 277.778.80 277.778.80 .o
0117 | 5100 092A00112 C10301010201101 1131 00D0P SUELDO BASE 632 78.330.70 79,330.70 00
o118 | 5100 092AD0112 Q10301010201101 1341 0000 COMPENSACION 632 12,775.00 1277500 .00
0118 | 5100 092A00112 010301010201101 1341 0000p COMPENSACION 832 3,425.00 3.425.00 .00
0120 | 5100 092400112 010301010201101 1345 0000P GRATIFICACION 632 121,650.40 121,650, 40 00
0121 | 5100 092400112 010301010201101 1345  0000P GRATIFICACION 632 32,213.30 32.213.30 .00
o122 | 5100 092400112 010301010204101 1412 00OOP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 41.206.90 41,206.90 Kol
0123 | 5100 092400112 010301310201101 1412 0000 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 14.519.50 11,519.60 .00
0124 | 5100 092A00112 010301010209101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO €32 30.575.20 30,575.20 0a
0125 | 5100 092A00112 Q10301010201101 1413 000G CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 8,547 40 8.547.40 .00
0126 | 5100 092A00112 010301010201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 5.870.70 5,970.70 .00
INCIVIDUAL
0127 | 5100 092A00712 01030101020110% 1414 C000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,533.20 1,533.30 a0
INDIVIDUAL
0128 | 5100 092A00112 010301010201101 1415 0O00F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 3,605.50 3,605.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGON DEL ISSEMYM :
01291 5100 092A00112 010301010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 632 1,007.80 1,007 90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0120 | 5100 092400112 010301010201101 1416  0300§ RIESGO DE TRABAJD 632 524160 5.241.60 40
0131 ] 5100 092AQ0112 O10G301010201101 1418 0OO0p RIESGOD DE TRABAJO B32 1,485,50 1,465.50 .00
0132 | 5100 092A00122 010804010109101 1931 0000F SUELDO BASE £32 15,896.00 15,896.00 .00
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POLIZA OE DIARIO — -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
PQLIZA No. 532
FECHA 301115 HOUA: 9 oE 148
Gon. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
0133 | 5100 092A00122 010804010104101 1345 GRATIFICACION 632 13,067.20 13,067.20 .00
0134 | 5100 092400122 0804010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD §32 222150 2,221.50 .o
0135 F 510G Q92AD0122 Q10804010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 532 1,648.30 1,648.30 .0a
0136 ] 5100 082800122 Q108040710101101 1414 CUQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION giz2 411.00 411.00 .00
INDIVIDUAL
0137 § 5100 (92000122 010804010101101 4445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 184,40 194.40 .00
GENERALES DE ABMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0138 §F 5100 092400742 0108040107101101 1418 RIESGO DE TRABAJO 632 282.60 ' 282 60 .0
0136 | 5100 092400137 0104010103101 1431 SUELDO BASE 632 118,860.00 118, 860.00 als)
140 | 5100 082400137 010401010103101 1341 COMPENSACION 632 4,500.00 4,500.0¢ .00
0141 ) 5100 0Q92A00137 010401010103101 1345 GRATIFICACION 632 43,884 40 43,884 .40 ¢
0142 | 5100 092A00137 HO401010103101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 16.031.30 16.031.30 20
01431 5100 092400137 01401010103101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 637 11,884 .70 11,894.70 .00
0144 | 5100 092200137 010401010103101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 221710 2,217.10 00
INDMWADLUAL
3145 | 5100 092A00M37 010401010103101 1415 ARPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 632 1.402.70 140270 20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0146 4 5100 Q92A00137 10401010103HH 1418 RIESGQO DE TRABAJO 632 2.033.30 2,039.30 .00
0147 | 5100 052A00137 010401010103101 1595 CESPENSA 632 371.00 371.00 00
0148 | 5100 092A00137 010805010103101 1131 SUELDO BASE 632 254.331.40 254,321.40 .00
0149 | 5100 DG2A00137 0W0805010103101 1341 COMPENSACION 632 12 825.00 12,825.00 oo
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POLIZA DE DIARIO
MUNKICIEIO H. AYUNTARIENTO DE TLALNERPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA 301115 HoJa: 1t  DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0150 | 5100 002A00137 010805010103101 1345 0000b GRATIFICACION 632 79,737.50 78,737.50 .00
0151 ] $100 D92A00137 010805010103101 1412 0000f CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD B32 34,220.00 34,220.00 Rilt|
0152 | 5100 092A00137 010805010103101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 25,390.70 25.3980.70 .no
0153 | 5100 092000137 010805010103101 1414 00008 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION B32 3,941.10 394110 00
INDIVIDUAL
0154 | 5100 092A00137 O010B05010103107 1415 0000F APORTACIONES FPARA FIMANCIAR LOS GASTOS 632 2,994.20 298420 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0155 ] 5100 092A00137 010805010103101 1416 0000 RIESGO OE TRABAJO 632 4,353.10 4,353.10 .0
0156 | 5100 092400055 Q10305010104101 1131 0000F SUELDO BASE 632 54,598.20 54,998.20 .00
0157 | 5100 092400155 010305010104101 1341 0000y  COMPENSACION 612 1,800.00 1,904.00 .00
088 | 5100 092A00155 010305010104181 1345 0000F GRATIFICACION B32 18.540.10 18,540.10 Ry
0159 | 5100 092400155 (10305010104101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 7.577.20 757720 .00
o160 | 5100 092400155 010305010104101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 632 562220 5622.20 .00
0161 4 5100 Q92A0Q155 010305010104184 1414 0000 CUOTAS DEL SESTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,200.80 1,200.90 .00
INDIVIDUAL
0162 | 5100 092A00155 (Q10305010104101 1415 0000!? APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 563,10 663.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0163 | 5100 D392A00155 0103050107104101 1416 nooop RIESGO DE TRABAJO 632 863.90 963.90 .00
0164 1 5100 DS2A01103 010803010103101 1131 G000pF SUELDO BASE 632 200,329.00 2008,328.00 04
0165 | 5100 092A01103 010303010103161 1341 O00p GOMPENSACGION 832 5.250.00 £.250.00 00
632 5,850.14 85,850.10 .00

0166 1 5100 092A071103 010803010103101 1345 000D§ GRATIFICACION




s . . OPERADG
i
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AN 30 NO¥ 7975
- ; POLIZA DE DIARIO —_
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. £32
A014M5
FECHA HOJA: 11 DE 148
Can, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0167 | 5100 092A01103 010803010403101 1412 0000p GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 24,210.60 24 210,60 .00
0168 | 5100 092401103 010803010103101 1413 GU00p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 17,963.90 17.962.90 00
0168 5100 092A01103 O10B03010103101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFRITALIZACION 532 3.103.40 3.103.40 00
INCHWIDL AL
0170 | 5100 082401103 010803010103101 1415 0000P AFPORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 632 2,118.90 2118.90 o0
r GENERALES DE ADMINISTRAGIGN DEL ISSEMYM
0171 | 5100 092401103 010803010103101 1416  0OCOR  RIESGO DE TRABAJO 632 3.079.80 307980 00
g172 1 5100 092402102 010204010102101 1131 0000§ SUELDO BASE 532 78.331.00 7E.331.00 00
0173 | 5100 092402102 010204010102101 1341 00O0pP COMPENSACION 632 375.00 375.00 00
0174 | 5100 092402102 010204010102101 1345  DODOR GRATIFICACION 632 11,090.60 11,080,680 Qo
0175 | 5100 092402102 010204010102101 1412 0000f CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 1,103.10 1,103.10 00
0176 | 5100 092A02102 D1020401D702101 1443 QOOOP CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 §58.10 658.10 00
0177 | 5100 092402102 010204010102101 1414  0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 7.520.10 7.520.10 .00
INDIVIDUAL
D178 5100 092A02102 (1020401010210 1415 DoO0R  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 6532 5,579.70 557870 Kiv)
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0179 5100 Q92402102 Q10204010102101 1416 noa0e RIESGO DE TRABAJD 532 95660 anG G0 00
0180 | 5100 092000108 010309030101101 1131  0000f SUELGO BASE 632 54,594.10 54.594.10 .0
0181 5100 092000108 0103080301011 1344 [alulie| COMPENSACION §32 1.925.00 1.925.00 00
0182 | 5100 092D00108 ©10308030101101 1345  000OP GRATIFIGACION 632 £,736.40 6,738.40 00
0182 ]| 5100 092000108 010308030101101 1412 0000P CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 532 5,507.30 5,507.80 00




OPERADL

30 W8y 7915
POLIZA DE DIARIG - ‘
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 532
FECHA 30111415 HOUA: 12 148
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Dehe Haber
0184 | 5100 092000108 010303030101101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 6532 4 086 80 4,066.80 00
0185 | 5100 092000108 Q102090301071101 1414 0CO0P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 257.70 287.70 00
INDIVIDUAL
01861 5100 092000108 010208030101101 1415 0O00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 532 48210 48210 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
D187 | 5100 092000108 Q10308030101101 1416 00a0g  RIESGO DE TRABAJO G632 700.50 700.50 0o
0188 | 5100 092000138 010811101101 1131 0000p SUELDO BASE 632 209,133.6Q 209,133.60 00
01831 5100 - 092000108 010801010101101 1341 0000 COMPENSACION 632 4,550.00 4,550.00 00
Man 5100 092000108 010BA1010161101 1345 DOO0P  GRATIFICACION 632 38,381.40 38,383.40 00
01911 5100 092000108 0108G1010101101 1412 0o00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 832 2527210 2527210 00
0192 | 5100 082000108 010B01010101101 1413 00009 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 632 18,751.50 18,751.50 .00
0193 | 5100 092000108 Q10801010101101 1414 DOOOP CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 832 3,254.20 3.254.2¢ .00
INDIVIDUAL
01341 5100 0Q92DQ0108 O10B01010101101 1445 0C00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS §32 2,211.30 2.211.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0195 | 5100 092DQ0108 OQ10BO1010101101 144€ 00009 RIESGO DE TRABAJO 632 3,214.80 3,214.80 00
0196 ] 5100 092000109 O10BQ1010301101 1131 0030p SUELDQ BASE 632 360,339.20 3B0,289.20 00
197 | 5100 092000109 010801010301101 1341 0GQ0p COMPENSACION 8§32 29,025.00 29,025.00 .00
0198 | 5100 092000109 0108010103011017 1345 OO0 GRATIFICACION 632 13G,169.70 136,168.70 0o
0199 § 5100 092000109 010801010301101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 52,809.80 52 809.80 00
0200 F 5100 092DQC109 010801010301101 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 632 39,184.20 39,184.20 00
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POLIZA DE DIARIO — r
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 832
FECHA 3011115 HOUA: 13 DE 148
Con. Cuenta Concopto Referencia Parcial Dehe Haher
0201 | 5100 092000109 010801010301101 1414 0000§ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 3,809.00 3,809.00 00
INDIVIDUAL
0202 | 5100 092000709 010801010301101 1415  0000f APORTACIONES FARA FINANCIAR LQS GASTOS 832 4,620.80 4,620.80 00
GENERALES DE ADMINISTRATION DEL ISSEMYM
0203 | 5100 092000109 010801010301101 1416 000D0P RIESGO DE TRABAJO 632 6,718.20 6,716.20 00
0204 | 5100 092000108 010801010301101 1585  0000P DESPENSA 632 448 50 448,50 00
0205} 5100 092000112 020404010102101 1131 0000f SUELDO BASE 632 500,144.30 500,144.30 00
0206 § 5100 092000112 020404010102101 1341 0000 COMPENSACION 632 16,175.00 16,175.00 00
0207 | 5100 092000112 (2040401010210 1345 QO0OP  GRATIFICACIGN 632 201,928.50 201,928.50 .00
0208 | 5100 092000112 020404010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD Baz 65,985.90 (5,985 90 00
0209 | 5100 097000112 020404040102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 32 48,960.10 48,960.10 0
p210 | 5100 092000112 Q2040410102101 1414 000D CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 632 7,646.50 7,546.50 .00
INDIVIDUAL
02111 5100 092000112 020404010102101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 577350 £,773.90 £0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYN .
gz212] 5100 092000112 0204040101021 1416  0000F RIESGD DE TRABAJO 32 8.382.70 8,393.70 00
0213 [ 5100 09ZDO0112 (20404010102101 1595  0000p DESPENSA 632 488.50 488.50 £0
0214 | 5100 092000414 010502060301101 1131 0000pP SUELDO BASE 632 266 467.90 256,467 90 00
0215 5100 0892000114 010502060301101 1341 OI0R  COMPENSACION 6832 10.925.00 10,925.00 .00
0216 1 5100 092000114 010502060301101 135 GRATIFICAGION 632 58,782.80 58,782.80 .00
0217 | 5100 092000114 010502060301101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 33,240.10 33,240.10 .00
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NChHY A

OPERALDO

30 W% 755

POLIZA DE DIARIO !
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA 30111115 oua. 14 DE 148
Can, Cueanta Concepto Refergncia Parcial Debe Haber
0zi8 | 5100 092000114 0I0502060301101 1413 Q000Y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 532 24,663.90 24,663.90 00
g219] 5100 092000114 010502060307104 1414 0000p GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 32 3.621.40 3,621.40 00
INDIVIDJAL
0220 5100 092000114 MDS020602071101 1415 oo0y  APQRTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 532 2.908.90 2908 90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
gz21 | 5100 092000114 010502060301101 1416 0000P RIESGO DE TRABAJO 5§32 4,228.00 4,228.00 .00
ozzz | s100 092000114 010502060301101 1595 0000[ DESPENSA 632 912,40 a12.40 .00
0223 | 5100 092000144 010308020101101 1131 0000§ SUELDO BASE 5832 364,751.90 364.751.90 00
0224 5100 092000144 010309020101304 1131 0000 SUELDO BASE 632 162,958.30 162,958.30 00
0225 | 5100 092000144 010309020101101 1131 0 SUELDO BASE 832 179,684.00 179.,684.00 .00
0226 | 5100 092000144 010309020101101 1341 000D} COMPENSACION 532 11,016.30 11,016.30 00
0zz7 | 5100 092000144 DI0309020101101 1341 O COMPENSACION 632 3.964.00 3,964.00 00
0228 ] 5100 092000144 D103OS020104101 1341 ODOOP COMPENSACION 532 4,500.00 4,500.00 .00
0229 5100 {92D00M44 0103090203111 1345 g GRATIFICACION 632 165,719.40 165,715.40 K ]
0230 | 5100 092000144 010309020101101 1345 O GRATIFICACION 632 44.445.80 4444580 00
0231 | 5100 092000144 010309020101101 1345  0000p GRATIFICACION 532 £2,336.60 £2,336.60 .00
0232 | 5100 092000144 010309020%04101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 49,105.90 49,105.90 .00
02331 | 5100 092000144 010303020104101 1412 0000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 532 16.354.30 16.854.30 .00
0234 | 5100 092000144 010303020101101 1412 00O GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 23,776.90 23,776.90 00
0235 | 5100 09200(144 010303020101101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 632 36.436.20 36,436.20 00




OPERADG

30 KBY 015

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 532
FECHA 3CH1MS HOUA: 5 DE 143
Can, Cuenta Concepte Referencia Parcial Debe Haber
4236 § 5100 092D00144 0103080201014 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO ik 17.642.00 17,642.00 .00
0237 | 5100 Q92D00444 010309020901101 1413 0O00p CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTCQ 532 13,147 .50 13,147.50 .00
0238 5100 022000144 010209020101101 1414 0oo CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 5.741.60 5,741.60 00
INDIVIDUAL
0239 | 5100 092000144 010309020101104 1414 ODGOL CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 281270 281270 00
INDIVIDUAL
0za0 ] 5100 0892000144 0103090201011 1414 0OCOp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION B32 1.644.70 1,644.70 00
INDIVIDUAL
0241 | 5100 092000144 010309020101101 1415 DO0OP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS B3z 4,297.00 4,297.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Q242 | 5100 092000144 010309020101101 1415 0000 APORTACZIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 632 2,080.B60 2,080.80 00
r GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
p2a3 ] 5100 032D00144 D10309020101101 1416 000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,550.50 1,580.50 .00
: GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
g244 1 5100 092000144 010309020901101 1416 0000F RIESGO DE TRABAID 832 5,246.90 £,246.90 .00
0245] 5100 092000134 010309020701101 1416 coo RIESGO DE TRABAJO 632 225390 2,253.90 .00
0248 | 5100 (52000144 01030%020101101 1416 0ac RIESGO DE TRABAJDC 632 3,024.50 3.024.50 00
0247 | 5100 092500144 010309)20101101 1585 oan DESPENSA 832 208.40 208.40 .00
0245 | 5100 092000144 010309020101301 1585 0o DESPENSA 632 155.00 155 00 00
0248 | 5100 082000155 0103a5010104101 1131 000 SUELD(Q BASE 632 392,530.70 392 530.70 R+
0250 | 5100 092000155 010305010104101 1341 0ao COMPENSACION 832 15,425.00 15.425.00 .00
0251 ] 5100 092000155 Q10305010104101 1345 000 GRATIFICACION 632 161,045.70 161,045.70 .00




. . OPERADEG
diy 30 W0y
; : POLIZA DE DIARIO | — 1
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
Cecun 301115 HOJA: 16  DE 148
Con, Cuenta Concepto Raterencia Parcial Debe Haber
252 5100 092000155 1030501010410 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE saLUD B32 85,545 30 55,549 .30 .00
0253 5100 092040155 010305010104 101 1413 D0O0p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFPARTO 632 41, 216.30 41,216.30 oD
0254 00 09Z20001155 010305010304401 1414 0000[ CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACICN 632 7.234.40 7,234 40 00
INCIVIDUAL
0265 5100 0920040155 010305050104 101 1415 OO0  APDORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS G32 4,660.30 4 860.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0256 £100 092000155 Q10305010104101 1416 RIESGC DE TRABAJO 6832 706520 F.086.20 i)
0257 8100 092000154 Q10305010104101 1595 DESFENSA 632 526.00 526.00 00
Q258 5100 0Q92EQ00120 01050z2080101101 1131 SUELDC BASE 532 308, 711.60 309,711.60 0o
0259 5160 092E00120 010502860101104 1341 COMPENSACION 632 31,054.40 31.054.40 .00
Q260 5400 0Q92E00120 O10302060101101 1345 GRATIFICACISN 532 81,937.45 81,037 .45 00
0261 5100 092ECG120 G10502080101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO CE SALUD 632 40,843 60 40,323 60 0o
Q262 5100 Q92E00120 010502060101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 5§32 30,305.60 30,305.50 00
0263 5100 Q9200120 0105020680101101 1414 CUQTAS DEL SlSTEMA DE CAPITALIZACION 632 286070 2,860.70 ad
INDIVIDUAL
0264 S100  092E00120 $105020807101101 1415 Jo00y  APORTACIOMES PARA FINAMNCIAR LOS GASTOS 532 3.574.20 3.574.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0265 S10D0 092ED00120 O40502D60101101 1416 0000 RIESGD DE TRABAJO §32 L£.195.80 5,195,830 O
0266 S100  Q92E00120 0050208010111 1535 0000[ DESFPENSA 632 3045560 3.045.50 00
0267 5100 082E00120  018502060102101 1111 Q0008 SUELDO BASE 532 110,548,50 110,546.50 .00
0258 5100 092E00120 010502080102101 1341 OCI(NT COMPEMNSACION 6532 £.000.00 8,000.00 00




. . OPERALG

POLIZA DE DIARIO —_—
MUMICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 532
FECHA 301115 HQJA: 17 148
Can, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
0269 | 5100 092E00120 010502060102101 1345 GRATIFICACION 632 28,166.80 ZB,166.80 00
0270 § 5100 O092E00M120 D10502060102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 832 14.711.70 14711.70 .00
0271 £100 092E00120 010502060102101 1413 CUOTAS aL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTD 632 10815580 10,615.90 .00
0272 | 5100 Q9ZEN0120 010502060102101 1414 CUQTAS DEL SléTEI’u‘IA DE CAPITALIZACION 632 1.633.50 1,633.50 LY
INDIVIDUAL
02731 5100 092E0M120 010502060102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS | 832 1,287.30 1.287.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0274 ] 5100 092E00120 010502080102101 1416 RIESGO DE TRABAJD 632 1,871.20 1,871.20 .o
0275 | 5100 09ZEGMZY 010502060201101 1134 SUELDD BASE 632 270,932.50 270,232.50 RLY
0276 | 5100 Q92E00121 010502060204101 1431 SUELDO BASE 632 868,939.00 868,933.00 00
p27v 5100 DY2EQ0121 010502060201101 1325 PRIMA DOMINIGAL 632 503,10 503.10 -.00
0278 | 5100 O092E00121 010902060201101 1325 PRIMA DOMINICAL §32 251.50 251.50 00
0279 | 5100 O092ED00M21 010502060201101 1334 REMUNERACIONES POR HORAS 632 45,529.20 45529.20 00
EXTRACRDINARIAS
0280 5100 092E00121 010502060201101 1341 COMPENSALION 632 17,350.00 17,350.00 REL
0281 5100 092E00121 D10502060201101 1341 COMPENSACION 832 46,404.30 46,404.30 00
0282 { 3100 O92E0MM21 010502060201101 1345 GRATIFICACION 632 ¥3.677.60 73677.60 A
0283 | 5100 09ZEOD121 Q0105020602011 1345 GRATIFICACION 632 190,273.50 190,273.50 00
0284 | 35100 O092EQ0121 010502060201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 35,8132.90 35,813.90 00
0285 5100 082E00121 010502060201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 111,399.80 111,399,280 k1)




OPERADw

I K0% 7015
£ POLIZA DE DIARIO —_— T '
MURNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
. 30/11/15 HoJa: 18 148
Con. Cuenta Concepto Refarancia Parcial Dehe Haher
0286 | 5100 092E0Q0121 0105020602011M 1413 Q00 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 26,573.10 26,573.10 00
0287 | 5100 092EQ0121 O10502060201101 1413 0a CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 532 82,658.70 B2 658.70 00
0288 | 5100 092E00121 (10502060201101 1444 GO CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 632 3.639.20 31639.20 HEY)
INGIVIDUAL
0288 | 5100 092EQ0121 010502060201101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIOMN 632 7,448.70 7.448.70 (00
INDIVIDUAL
0290 | 5100 Q92E0M21 (10502060201101 1415 000 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 3,133.70 313170 00
DT GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
0251 5100 092E00121 010502060201101 14145 00009 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTUS 532 9,747 80 9,747 80 A0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0282 | 5100 092200121 010502060201101 1416 oo RIESGO DE TRABAJO 632 4,556.00 4 5568.00 00
0293 | 5100 O092E0012% OM0502060Z01101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 632 14,171.00 14,171.00 00
. 0254 ) 5100 092E00M121 0105020G60201101 1534 aco0p DESPEMSA §32 819.50 8§19.80 Ao
02951 5100 O92E0M21 010502060201101 1595 0000p DESPENSA G532 2,010.00 2.010.00 00
0296 § 5100 O©O92E001M37 O10502060401101 1931 aa SUELDO BASE 632 403,417 .40 40341740 00
02597 | 5100 O092E00137 010502060401101 1344 a0oOp COMPENSACION 632 21,407.40 21,407.40 00
0z88 | 5100 OQ9ZEQ0137 Q1050206040111 1345 0O00F GRATIFICACION 632 266.594.30 2535,534.30 00
0299 | 5100 092E00137 QI05020804C1101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 632 61,943 .80 41,843 80 00
0300 | 5100 092E00137 ©10502060401101 1413 Q0K CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 45.961.90 45,861.90 .00
0301 | 5100 09ZEO137 Q10502080401101 1414 0000 &%?\ZB%EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 7.538.70 7.538.70 .0b




OPERALw

30 KO- 3915
b4
. POLIZA DE DIARIO f
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA WIS Woua 19 DE 148
Con. Cuenta Concepto i;!efercncia Parcial Debe Haber
0302 ] 5100 Q92E0Q137 Q10502080401101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 5.420.50 542050 00
GEMERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0303 f 5100 092E0Q137 J105020604041101 1416 DOO0R  RIESGO DE TRABAJG 632 787950 ¥.874.50 00
0304 1 5100 0QS2E00137 010502080401101 1595 0000p DESPENSA 632 782.00 782.00 .40
0305 | 5100 082F00124 020201010503101 1131 0000 SUELDOD BASE 632 966,865.80 966,565.90 00
0306 1 5100 O092F00124 020201010503101 1325 0000p PRIMA DOMINICAL 6832 i6v.70 167.70 .00
0307 | 510G (092F00124 Q20201010503101 1341 0000p COMPENSACION 632 ar 221.80 37,221.80 00
0308 | 5100 QB2F00M24 0202010105(3107 1345 WD GRATIFICACION 632 290,752.10 250,752.10 .00
0309 | 5100 QU2F0D124 020201010503101 1412 Q000p CUCQCTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 112,148.40 119,148.40 ol
0310 | 5100 092F00124 020201010503101 1413 0000p CHUHOTAS AL SISTEMA SOULIDARIQ DE REPARTC 632 BA G780 38,407.80 .Gg
0311 | 5100 Q92F00124 020201010503101 1414 00009 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION €32 7.285.60 7.985.60 .aa
INDIVIDUAL
032 | 5100 092FQ0124 0202(11010503101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 10,427 10 10,427.10 S0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0313 | 5100 092FCD124 020201010503101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 632 1515620 15,156.30 00
0314 | 5100 Q92FD01M24 D20201010503101 1595 0000 DESPENSA 632 1,345,50 1,345.50 .00
Q315 | 5100 092F01107 OQ108C101020110% 1134 00009 SUELDQO BASE 632 64 035 50 64,035.50 iy
0316 ] 5100 032701107 010801010201101 1341 0000p  COMPENSACION £32 8,275.00 8.275.00 .00
03171 5100 082F01107 010801010201101 1345 0000 GRATIFICACION g3z 10,069.00 10,065.00 00
0318 | 5100 G82F01107 Q10801010201101 1412 00008 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 8,275.20 8,275,220 RHU
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POLIZA DE DIARIO ’
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 632
FECHA 30111s HOJA: 20 DE 148
Con. Cuenta Cancapto Referencia Parciai Debe Haber
0319 | 5100 092F01107 010801010201107 1413 0000y CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 632 6,130.90 £.139.80 .00
03200 5100 082F01107 010801010201101 1414 20003 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 548.50 548.50 .0U
INGIVIDHIAL
0321 ] 5100 G22F01107 G10801010201101 1415 0000F APORTACIKINES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 632 724.00 724.00 0D
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0322 | 5100 082F01107 010801010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 532 1,052.60 1.052.80 o
0323 ) 5100 §92F01107 010801010201101 4595 DESPENSA 632 371.00 00 .00
0324 | 5100 0S2F01107 020205Q010101101 1131 SUELCO BASE 632 139,826.70 139,826.70 .00
03251 5100 OGZFQ1107 020205010101101 1341 COMPENSAZION 632 £,100.00 5100400 .00
0326 | 5100 022F01107 020205010101101 1345 GRATIFICACION 832 27,509.5{ 27,509.50 oo
0327 § 5100 DS2F01107 020205010101101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 15.862.70 15.862.70 D0
0328 | 5100 092FC1107 020205010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO a3z 11,769.90 11.769.80|. 00
03291 5100 032F01107 020205010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,291.00 1,291.00 .00
INDIVIDUAL
Q330 | 5100 092FA1107 020205010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 1,388.30 1,383.20 .0D
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0331 ] 5100 DYFDI1G7 020205010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 632 2,018.00 201800 00
03321 5100 092F01123 010308010201101 1131 SUELDOQ BASE 632 60,068,410 £0,065.40 .00
0333 ] 5100 092FD1123 010308010201101 1341 COMPENSACION 632 2,625.00 262500 00
03234 5100 D92F01123 010308010201101 1345 GRATIFICACION 632 13,320.90 13,320,890 00
0335 | 5100 092ZF01123 010308010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 7,668.70 7 B88.70 00




OPERADG

ap HOS 1015
: POLIZA DE DIARIO T !
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. §32
FECHA 3011116 HOJA: 21 DE 148
Can. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Dehe Haber
0336 | 5100 092F01123 Q10308010201%01 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO g32 5.690.00 5.680.00 00
0337 | 5100 092F01123 010308010201101 1414 OON0p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1.088.10 1,088.10 00
INDIVIDUAL
0338 | 5100 092F01123 Q10308010201101 1415 J000y  APCRTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS §32 670.20 670.90 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL {SSEMYM
0338 | 5100 092F01123 010308010201101 1416 ‘0000 RIESGO DE TRABAJO 632 8975.30 975.30 0o
0340 | 5100 092FQ01123 Q10308010202101 1131 0000[ SUELDO BASE 532 163,753.40 163,753.40 0u
0341 ¢ 5100 Q92F01123 010308B010202101 1131 GJ00p SUELDO BASE 832 261,571.70 2681,571.70 00
0342 ) 5100 092F01123 010306801020210% 1341 COMPEMSACION 632 2,275.00 2,275.0Q 00
0343 | 5108 082FQ1123 GI10308010202101 1341 COMPENSACION 632 8,050.00 8,050.00 .00
0344 | 5100 082F01123 010308010202101 1345 GRATIFICACION 632 41,689.30 41,689.30 00
0345 | 5100 092F01123 010308010202101 1345 GRATIFICACION 632 46,818.60 45,818.60 .00
G346 | 5100 GB2F01123 01030@10202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 1759410 17,594.10 .00
0347 | 5100 092F01123 (10308010202101 1412 CUGTAS DE SERVICIC DE SALUD 532 31,152.80 31,152.80 0o
0348 § 5100 C92F01123 §10308010202101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 632 13,054.60 13,054.60 00
03491 5100 0B2F01123 0103080H0202101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 632 23,114.70 23,114.70 00
0350 ] 5100 092F01123 010308010202101 1414 CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,390.90 1,390.80 .00
INDIVIDUAL
0351 ]| 5100 092F01123 010308010202101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 632 2,178.00 2.179.00 00
{NDIVIDUAL
0352 | 5100 092F01123 010308010202101 1415 APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 632 1,539.50 1,539.50 00
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POLIZA DE DIARIOQ

MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 632

FECHA 3011115 HOJA: 22 DE 148

Con. Cuenta Cancepto Referencia Pargial Dehe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0353 | 5100 092F01123 010308010202101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCL{\R.LOS GCASTOS 632 272580 272690 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0354 | 5100 092F01123 0103080102029 1416 Q000  RIESGO DE TRABAJO 532 223780 2,237.90 00

0355 | 5100 092F01123 010308010202101 1316 000DR RIESGO DE TRABAJD Baz 396270 396270 00

0356 | 5100 092F01123 010308010202101 1595 00009 DESPENSA g32 581.00 631.00 a0

0357 | 5100 092G00137 $20104010301101 111 (oplp  SUELDO BASE 632 5778500 57.785.00 .00

0338 | 5100 082G00137 020104010301101 134 0000p COMPENSACION 632 6872.50 5.872.50 a0

0350 3 5100 092G00137 020104010301101 1345 0000F GRATIFICAGIGN £22 7.671.80 7.671.90 .00

0360 | 5100 092G00137 D20104010301101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD B32 6,423.40 6,423.40 .00

0361 | 5100 002500137 020104010301101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OF REPARTO 632 4,788.00 4,766.00 00

0362 | 5100 092600137 020108010301101 1414 O00F CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 632 686,20 68620 Qo
INDIVIDUAL

0363 | 5100 Q92G00137 020104010301101 1415 000Dp  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 562.20 56220 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0364 | 5100 092G00137 020104010301101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO §12 81710 B17.10 A4a

0365 | 5100 092G00137 020104010301101 1595 BOOOR DESPENSA 632 37100 371.00 .00

0366 | 5100 092G00i37 02010401030211 113 00000 SUELDO BASE 532 106,364 20 106,364, 20 00

0367 | 5100 092G00137 020104010302101 1341 0000p COMPENSACION 632 112500 1,125.00 80

Q368 | 5100 092GM37 020104010302101 1345 0000 GRATIFICAGION 632 §,077.20 6,077.20 .00
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POLIZA DE DIARIO 1

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. $32

FEGHA 3011115 HOJA: 23 DE 148

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0369 | 5100 092G00137 020104010302101 1412 a0 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD g32 BOVEED 8.076.60 00

0370 | 5100 092G00137 020104010302101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 5,992.70 5,992.70 A0

0571 5100 092G00137 020104010302101 1414 0000p CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 5910.30 910.30 00
INDIVIOUAL

0372 ] 5100 092G00137 020104010302131 1415 0000§ APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS §32 706.70 T06.70 A0

. - GENERALES DE ADMINISTRAGCION DEL ISSEMYM

0373 | 5100 092G00137 020104010302101 1416 00009 RIESCGO DE TRABAJO 532 1,027 40 1,027 40 20

0374 § 5100 092600137 Q20104010302401 1595 0000p DESPENSA 822 ar1.00 371.00 A0

03751 5100 092G00127 J20104010501107 11 000y  SUELDD BASE 632 86,306 40 96,306.40 00

G376 | 5100 092G00137 Q20104010501101 1341 0000 COMPENSACION 632 2,275.00 2,275.00 a0

0377 | 5100 092G00137 020104010501101 13456 0000F GRATIFICACION 632 21.461.20 21,463.20 .00

0378 ] 5100 092G00137 020104010501101 1412 0oc0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD B32 12,109.80 12,109.80 00

03791 5100 Q92G00137 020104010501101 1413 000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 898550 8,985.50 Q0

0380 | 5100 092600137 Q2010401050111 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,180.70 1,180.70 .00
INCHYIDUAL

0331 | 5100 Q92G00137 Q20104010501101 1415 o000y  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,059 80 1,059.60 1]
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0352 | 5100 092G00137 020104010501101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO B32 1,840.30 1,540.30 .ao

0383 | 5100 092G00137 020104010501101 1595 0000y DESPENSA 632 448.50 448.50 00

0384 | 5100 092HO012% 010502080401101 1131 0000p  SUELDO BASE 632 158,638.70 159,639.70 80

D385 | 5100 D92HO0125 010502060401101 1341 Q000p COMPENSACIGN 632 4.800.00 4,500.00 A0




OPERAD

; 30 885905
: POLIZA DE DIARIO i

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 632

A 01115 HOJA: 24 148

Con. Cuenta 1 Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0386 | 5100 09230125 010502060401101 1345 0000P  GRATIFICACION 632 44 126,40 44 126.40 .

Q387 | 5100 092HO0125 010502060401101 1412 0D00f CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 17.455.70 17.455.70 .an

0388 | 5100 092HR125 010502060407101 1413 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO g22 12.851.80 12.951.90 .00

0389 | 5100 092400125 010502060401107 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 242210 242210 .00
INDIVIDUAL

0350 | 5100 092H00125 010502060401101 1415 00O0p  APORTACIONMNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS B32 1,527.40 1,527.40 00
GENERALES OE ADMINISTRACIGN DEL [SSEMYM

0381 5100 092HO0125 010502060401101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO B32 222050 2.220.60 .00

0392 | 5100 082H00125 G20205010101101 1131 BO0 SUELDO BASE 632 19,624,00 19,624.00 o0

0393 | 5100 092HO0125 020205010101101 1344 0000p COMPENSACION 632 750,00 750.00 00

0394 5100 0892H0I0125 020205010101101 1345 DO00R GRATIFICACION 632 432520 432520 00

0385 | S100 032H00125 020205010101101 1412 070 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD Baz 2483.60 2.483.60 .00

03%6 1 5100 092HORM25 0202050101011061 1413 boo CUQTAS AL SISTEMA SOLICARIC DE REPARTO 632 1,842 .80 1,842.80 00

0337 1 5100 092H00125 020205010101101 1414 00 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 632 256.00 256.00 .00
INDIVIDUAL

03581 S100 022H0O125 D20205010101101 1415 000 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 632 217.50 217.50 .00

DT GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0393 | 5100 082HO0125 D20205010101101 1416 Qoo  RIESGO DE TRABAJD 532 315.90 315.80 00

0400 § 5100 0S2H00126 0201010131401 1131 0000  SUELDO BASE 6832 1,494,423.30 1,499.423.30 DO

0401 5100 Q92ZHA0126 020101010101501 1325 0000 PRIMA DOMINICAL 632 F28.50 728.50 A0

402 | 5100 0S2HDO126 0201010M10107101 1344 UDGU'? COMPENSACZION 532 54,192.20 54.192.20 00
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FOLIZA DE DIARIO e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 832
FECHA 3011415 HOJA: 25 DE 148
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0403 | 5100 092H001268 020101M0101101 1345 0OO0p  GRATIFICACION 822 277 .079.50 277.079.50 00
0404 | 5100 082400126 020101010401101 1412 0oodp CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 185,509.40 185,50%.40 0o
0405 | 5100 092H00126 020101010101101 1413 D0O0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 832 137 B43.60 137,643.60 40
0406 f 5100 0SZHOOTZ6 0201071010401101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 632 3.643.00 3,643.00 00
INDIVIDUAL
0407 | 5100 092H00126 020101010101101 1415 0000p APOQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 18.233.30 16,233.30 (0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0408 | 5100 Q92HO0126 020101010101101 1418 00009 RIESGO DE TRABAID 632 23,596.20 23.596.70 00
0408 | 5100 DE2HOO0126 O20101010101101 1585 OO0 DIESPENSA 632 77.50 77.50 a0
Q41G | 5100 092HO0127 020201010302101 1131 00009 SUELDO BASE €32 291,527.70 291,527.7¢ .00
04111 5100 092H00127 020201010302101 1325 0000p PRIMA DOMINICAL 632 297.50 297 50 00
g412 | 5100 Q92HOO127 020201010302101 1341 GO00p COMPENSACION 632 19,250.00 18,250.00 00
0413 ] 5100 092H0MZ7 020201010302101 1345 0000p GRATIFICACION 632 43,229.40 43,338.40 .00
04141 5100 052400127 020201010302101 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 35,883.50 35,883.80 .00
04151 5100 092H00127 020201010202101 1413 oy CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 832 26,524.40 26,624.40 .00
0416 ] 5100 092H00127 020201010302101 1414 O{IZCOI CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,280.20 1,280.20 00
INCIVIDUAL
0417 | 5100 092HO0127 020201010302161 1415 0000p AFORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 3,139.30 313980 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGHN DEL ISSEMYM
0418 | 5100 092HOMZT 020201010302101 1418 oo RIESGO DE TRABAJO 832 4,564.80 4,564.80 A0
04191 5100 092HO0127 020204010201101 1131 agd SUELDO BASE 632 437,660.00 437,560.00 00




: @ @ GREREDS
30 K8 7016
y POLIZA DE DIARIO

MUNICIPFIO H. AYUNTAMIENTO DE TILALNEPANTLA DE BAZ -

POLIZA No. 632

FECHA JoH1MS HOJA: 26 DE 148

Con. Cuenta Congeplo Referencia Parcial Debe Haber

0420 | 5100 092HOOAZ7 020204010201101 1325 O PRIMA DOMINICAL 632 167.70 167.70 0

0424 | 5100 O09ZHOO27 G20HK010201101 1341 OGP  COMPENSACION 832 20,833.50 20,833.50 .00

0422 | 5100 092H0CHZY 02020404020110% 1343 0000 GRATIFICACION 632 92,786.90 92,786 .90 .00

0423 I51l')0 092R00127 D20204010201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD g32 55,270.80 55.270.50 00

0424 F 5100 Q92HO0127 D2020401020M1101 1413 Ly CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 632 41.008.80 41,008 80 Q0

0426 | 5100 Q92H00127 0202040102011041 1414 ODEEI CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 2418.60 2,418.60 .00
INDIVIDUAL

0426 § 5100 Q92HOOM27 D20204040207110% 14145 oot APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS B532 4,836.60 4 436,60 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0427 | S100 092HQ0127 0202040102011 1416 000 RIESGO DE TRABAJC g32 7.030.50 7,030.50 00

0428 § 5100 Q92H00128 020206010301101 19111 Qg0 SUELDO BASE §32 659,192.60 659,192.60 .00

0428 | 5100 092H00128 020206010201101 1325 0G0 PRIMA DOMINICAL 632 11270 112,70 a0

0430 F 5100 092H00128 0202060030114 1341 00O COMPENSACION 832 37.3657.50 37,387.50 .00

0431 § 5100 092HOM28  020206010301101 1344 O GRATIFICACION 632 120,953.90 120,953.90 .00

04321 5100 092H00128 DZ0206010301101 1412 OU00p CUQTAS DE SERVICIQ DE SALUD 632 81,591.40 81.581.40 00

0433 | 5100 0%2H00M28 020206010301101 1413 Q00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTD 832 §0,540.10 60,540.10 .00

0434 | 5100 0S2H00128 020206010301101 1444 0001 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 4,236.480 4,236 90 .00
INDIVIDUAL

0435 | 5100 O0PZHOOIZE 020206010301101 1415 Q0009 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 7,139.90 713890 o
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

G426 | 5100 052H00128 020208030301101 1418 000 RIESGO DE TRABAJO 632 10,379.00 10,379.00 50
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. 'POLIZA DE DIARIO i

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No, 632

FECHA 3011115 HOUA: 27 DE 148

Con. (ﬂt_a'_ Conceplo Referencia Parcial Dehe Haher

D437 | 5100 092HD01Z28 020206010301101 1585 DESPENSA 632 448.50 448.90 00

0438 | 5900 092HO00145 020206010302101 1131 SUELDO BASE €32 75,580.50 75,580.60 .00.

0439 | 5100 092HOM4S 0202060HM0302101 1341 COMPENSACION 632 1,875.00 1,875.00 00

0440 | 5100 092HG014T 020208010302101 1345 GRATIFICACION £32 14,122.00 14,122.00 00

0441 1 5100 082HO0145 020206010302101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 - 9,164.80 S,166.80 Q0

0442 | 5100 092H00145 020206010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 632 £,802.60 6,802.80 .00

0443 | 5100 092H00145 020206010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION €32 593.30 595.30 .00
INDIVIDLAL

D444 | 5100 DR2HOO145 0Z0206010302101 1415 APCRTACIONES PARA FINAMGIAR LAS GASTOS 632 802.30 802.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

04451 5100 092HO0145 020208010302101 1418 RIESGO DE TRABAJO B32 1,166.50 1,166.590 REs)

0446 | S100 092101125 ©020301010203101 1134 SUELDO BASE €32 49.439.10 42,439.10 .0

M47 | 5100 092101128 0203010102031010 134 COMPENSACION 532 2,275.Q0 227500 .

0443 | 5100 092101129 020301010203101 1345 GRATIFICACION 63z 7.078.70 7,078.70 .00

0448 | 5100 082101128 020301010203101 1412 CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 632 5,929.90 582580 .00

Q450 | 5100 092101120 Q2030WH0203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 4,399.70 4398.70 A0

Q451 |° 5100 092101128 020231010203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 832 547.10 S47.10 .00
INCIVIDUAL

0452 | 5100 0920101128 020301010203101 1415 AFPCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS £32 516.90 £18.90 R4

' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0453 | 5100 082101128 020301010203101 1418 RIESGO DE TRABAUIQ ' g32 754.30 754.30 .00




! OPERADD

30 A0V 7015
F s POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. E32
FECHA 30/11/15 HOJA: 28 DE 148
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parciai Debe Haber
0454 § 5100 092101138 0202020101010 11 G SUELDQ BASE 832 30,210.80 30,210.80 .00
04551 3100 082101135 0202020010114 1345 000 GRATIFICACION 632 2,524.90 252400 L]
0456 | 5100 092101139 Q2020210101101 1412 Lot} CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD §32 3,326.50 132650 .00
0457 | 5100 092101139 020202010101101 1413 a CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 632 2.468.20 2,4E8.20 EL)
0458 1 5700 09ZID1138  020202010101101 1414 GO0 CUQTAS DEL SISTEMA CE CAPITALIZACION §32 421.10 42110 00
INDIVIDUAL
D453 | 5100 092101138 020202050401101 1415 0O00p APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS B3z 201.10 29110 00
GENERALES DE ADMINISTRACGION DEL ISSEMYM
0460 ¢ 5100 082101139 020202010101101 1416 0 RIESGO DE TRABAJQ 632 42320 423.20 00
0461 | 5100 092101138 020202010401101 1595 00Kp DESPENSA 832 T7.50 77.50 00
0462 | 5100 092101138 020202010102101 1131 Q0P SUELDO BASE 632 184,169.70 184,189.70 00
04621 5100 092101138 020202010102101 1341 0009 COMPEMNSATION §32 5,907.50 5,907.50 00
0464 | 5100 08210M129  020202010102101 1345 0000F GRATIFICACION 632 30,072.15 30.072.15 00
0485 | 5100 092101139 D20202010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUID 632 18,891.90 18,891.90 00
0466 | 5100 OS2IM136  020202010M02101 1413 oxop  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO §32 14,017.10 14,017.10 .00
0467 | 5100 092101139 D20202010102101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 2,487.20 2,487.20 00
INDIWIDIUAL
0488 | 5100 092101135 020202010102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,653.00 1,653.00 o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0469 1 5100 092101138 020202010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 632 2.403.00 2,403.00 00
0470 | 5100 082101138 020202010102401 1595 JQ00F  DESPENSA 632 208.30 308.30 .00




OPERAGD
30 KL 108

"
-
x
-

POLIZA DE DIARIO b !
MUNICIRIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 632
FechA 30111115 HOJA: 28  DE 148
Can. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Detye Haher
o471 | 5100 002101143 020608060102101 1131 0000p SUELDQO BASE 632 72.455.70 72,455.70 00
0472 | 5100 092101143 020608060102101 1341 0060  COMPENSACION 632 1,875.00 1,875.00 00
04731 5100 092101143 020808060102101 1245 0000P GRATIFICACION 832 9,588.30 9,588,230 00
0474 | 5100 082101143 020603060102101 14142 0000[ CUCTAS DE SERVICIO DE SaLUD 632 7,721.90 7,721.890 00
0475 | 5100 092101143 020608080102101 1413 Q000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 532 5,729.40 572940 00
0476 | 5100 092101143 020603060102101 1414 000B  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,088.30 1,088.20 00
INDIVIDUAL
0477 | 5100 092101143 020608060102101 1415 0an0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS §32 675.60 575.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0478 § 5100 092101143 020608060102101 141G 0000 RIESGO DE TRABAJO 832 982.20 88220 00
047¢ | 5100 092101143 020608060201101 111 0000p SUELDO BASE 632 10,900.00 10,800.00 00
D480 | 5100 092101143 D20608060201101 1345 000 GRATIFICACION 632 100.00 1030.00 00
04811 5300 092101143 020608060201101 1412 0o00p CUQTAS DE SERVICIO DE 541 UD 832 1,100.00 1,400.00 00
0482 | 5100 092101143 020608060201101 1413 0000 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 832 816.20 816.20 0o
D483 | 5100 092101143 D208080B0201101 1414 0C00 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 203.50 203.50 00
INDIVIDUAL .
0484 { 5100 092101143 020608080201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 96.30 96.30 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0485 ] 5100 092101143 020608060201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 532 139.90 13930 00
485 5100 092101 1.43 020608060202101 1131 G000p  SUELDO BASE 632 20.678.50 20,673.50 00
0487 | 5100 092101143 020508080202101 1345 Qoo GRATIFICACION 832 2,861.60 285180 Q00




[OPERASS

30 KO 2315
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 532
FECHA 3011115 HOJA: 30 DE 148
Con. Cuenta Concepto Raferencia Parcial Debe Haber
0488 | 5100 092101143 02060B060202101 1412 Q000§ CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 832 2,354.00 2,354.00 00
0483 | 5100 Q92101143 020608060202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 1,746.70 1,746 70 00
0480 | 5100 092101143 Q20E08060202101 1414 DOOUrJ CUQTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 632 203.50 203.50 .00
INDAVIDUAL
0481 § 5100 092101143 020608080202101 1415 OO0OP APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 206.00 I 2D6.00 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
D492 § 5100 Q92101143 020608060202101 1446 RIESGO DE TRABAJO 832 299.40 299 40 00
0483 | 5100 082101152 O020608050101101 1131 SUELDO BASE 632 100,917.90 100.917.80 .00
0484 | 5100 Q92101162 020803050101101 1341 COMPENSACION 532 3,775.00 3.775.00 .00
G485 | 5100 092101152 020608050101101 1345 GRATIFICACION 632 10,076.30 10.076.30 .00
0496 § 5100 D92I01152  020808050101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 10,820.50 10.820.50 .00
. 0487 | 5100 092101152 020808050101101 1413 CUGCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 8.028.40 8.028.40 00
04493 Y 5100  082I01152 020603060101101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,859.20 1,859.20 .00
INDIVIDUAL
0489 | 5100 092101152 D206808050101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 94690 846.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0500 ] 5100 DO2IM152  020808050101101 1418 RIESGO DE TRABAIC 632 1,376.40 1,376.40 00
0501 ] 5100 092101152 020608050103101 1131 SUELDQ BASE 632 10,900.0Q 10,900.00 00
0502 | 5100 092101152 020608050103101 1345 GRATIFICACION 632 100.00 100.00 00
0503 § 5100 092101152 020608050103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DFE SALUD 632 1,100.00 1,100.00 00
0504 | 5100 092101152 020608050103101 1413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 632 §16.20 B16.20 00




SLITURY

OPERADG

30 KOV 705

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 83z

FECHA 301115 HOJA: k3| DE 143

Con. Cuenta Canceato Referencia Parclal Debe Haher

0505 ] 5100 092101152 Q20608050103101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIAN 632 203.50 203.50 D0
INDIVIDUAL

0506 | 5100 092101152 020608050103101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 86.30 96.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0507 1 5100 092101152 02060805010310% 1416 RIESGO DE TRABAJO 632 139.90 139.90 .50

05081 5100 092101152 020608050201101 1131 SUELDO BASE 532 20,678.50 20,676.50 00

0500 § 5100 Q92101152 Q0608050201101 1345 GRATIFIGAGION 837 237250 2,372.50 oG

0510 ] 5100 092101152 020608050201101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE 5aLUD 632 2,305.10 2,305.10 .00

0511 ] 5100 092101152 020608050201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 1,710.40 1,710.40 .00

05121 5100 092101152 (20608030201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 201.80 201.80 .00
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0513 | 5100 092101152 020608050201101 1416 . RIESGO DE TRABAJO 632 293.20 293.20 .00

0514 | 5100 092101153 020301010204101 1134 SUELDC BASE 632 10,800.00 10,900.00 .00

0515 ] 5100 0921011563 020301010201101 1345 GRATIFICACION 6§32 100.80 100.00 00

0516 | 5100 092101153 020301010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 1,100.00 1,100.00 00

0517 | 5400 Q92101153 020301010201401 1213 CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTD 632 816.20 816.20 00

0518 | 5100 092101183 020301010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 96.30 §6.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0519 | 100 Q92131153 020301010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 632 139,80 139.80 .00

0520 | 5100 Q92101153 0203020011110 1131 SUELDO BASE 832 96,750.00 88,780.00 .00

05211 5100 092101153 020302010111101 1341 COMPENSACION g3z 2,275.00 2,275.00 00




[ORERADS
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POLIZA OE DIARIQ

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 32

FEGHA 30111115 HOJA: 32 DE 148

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0522 5100 092101152 020302010111101 1345  0000§ GRATIFICACION 632 11,408.95 11,409.95 00

0523 ] 5100 09201153 G20302010111101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 10,307 .30 10,307.30 00

0524 1 5100 092101153 QZOI02010111101 1413 0000R CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 764780 7.647.80 00

05251 5100 082101153 020302010111101 1414 0O0OP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 832 95760 987 60 .40
INDIVIDUAL

0526 | 5100 092001153 0202302010111101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 o01.80 901.90 Roi]
GENERALES DE ADMINISTRACIOM DEL ISSEMYM

0527 ] 5100 092101153 020302010111101 1446  0000P RIESGO DE TRABAIO 632 131110 1.311.10 00

0528 1 5100 092101153 (020302010141101 1595 Q000P DESPENSA 632 77.80 77.50 .00

0529 ] 5100 092KOOM37 Q10304010101107 1M 00a0p SUELDO BASE 632 270,379.90 270,379.90 .80

053¢ ] 5100 082K00137 (HO3Z4010107101 1341 0000p COMPENSACION 812 3.025.00 3.025.00 a0

0531 ] 5100 092KO0N37 010304010101101 1345 O GRATIFICACION 632 28.103.76 28,108.70 .00

0532 | 5100 092K00137 010304010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 2553640 25,536.40 00

0513 5100 092&(001-3? 010304010107101 1413 O000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 632 18,247.10 18.947.10 .00

0534 1 5100 DSZKOGM37 010304010101101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 3,486.00 3,486.00 00
INDIVIDUAL

05354 Si00 092K00137 010304010401101 1415 0000 AFORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 632 2,234.50 223450 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM .

0536 ]| 5100 DS2K00137 010304101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 632 324840 3,246.40 00

0537 | 5100 092K00138 010304010201101 1 0000p SUELDO BASE 632 111,462.50 111,462.50 00

0535 | 5100 092K00138 010304010201101 1341 0000p COMPENSACION 532 1,500.00 1,500.00 Q0




P ® OPERAGS C
: 30 K0 7015 |
: POLIZA DE DIARIO I S
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ : L
POLIZA No. 632 ' IR
FECHA somins Hosa: 33 O T Y
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Daba Haéer ,1: !
0539 | 5100 092K0DO13E 01030401020110% 1345 GRATIFICACION 632 13,777.30 13,777.30 R [
0540 | 5100 Q92K00128 010304010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SaLUD 832 11,380.30 11.380.30 o0 ”
0541 5100 092K00138 030304010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 8,443.50 844350 0. ; :
0542 | 5100 092K00138 010304010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 8§32 1,401.70 140170 00|y
INDIVIDUAL _ ’ ;‘
0543 | 5100 092KO0T38 D10304010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 5§32 995.70 935.70 o0 JF 4
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM i3
0544 | 5100 092K00138 01030401020110% 1416 RIESGO DE TRABAIQ 632 1.447.70 1,447.70 00 h
05451 5100 092K00138 (10304010202101 1131 SUELDO BASE 532 71,507.20 71,507.20 00- ;
G545 | 5100 082K00138 010304010202101 1341 COMPENSACION 532 750.00 750.00 oo |f
0547 | 54 092K00138 010304010202104 1345 GRATIFICACION 632 8,500.70 3,500.70 00 E
0343 | 5100 092K00138 070304010202101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 8,209.40 8,209.40 .00 ‘
0549 | 5100 092K00138 010304010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTOQ 632 £,090.90 6,090.50 00 E
0550 | 5100 092KO0M38 010304010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,368.20 1,369.20 00 g
INDIVIDUAL A8 4
05511 5100 052KO0133 010304010202101 1415 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 32 718.20 718.20 00 §
: GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM Lo
05521 5100 092KO0138 010304010202101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 632 1.044 30 1,044.30
05531 5100 092K00139 010304010102107 1131 SUELDO BASE 632 .49.032.60 49,032.60 oo |5 3
0554 | 5100 092KOOM39 (M0304010102101 1341 COMPENSACION 632 500.00 500.00 .00 g
0555 | 5100 092K00139 010304010102101 1345 GRATIFICACION 632 3,546.50 3.546.50 00 §
. L
X - -;’*‘r"
N 4
| g




[OPERADG
310 K0V 9015

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. £32

FECHA 301115 HCJA: 34 DE 148

Can. Cuenta Concepto Refarencia Parclal Debe Haber

0556 ] 5100 092K00132 010304010102104 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE $SALUD 632 5450.00 5.450.00 00

0557 | 5100 082KA0438 010304010102101 1413 Qoo CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 832 4,043.50 4,043.50 .00

0558 | 5100 0S2KO0139 010304010102101 1414 a CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 918.30 916.30 .00
INOIVIDUAL

0559 | 5100 092K00139 010304010102101 1415 000 APORTACIKINES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 478,90 476.90 .o

DT GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0560 1 5100 09200138 01034010102101 1416 G RIESGO DE TRABAID 632 633.30 593,30 00

0561 | 5100 092LD2115 010502020101101 121 Q00! SUELDO BASE 632 38758740 387.587.40 .09

0562 | 5100 09200115 010502020101101 1341 (o COMPENSACION 632 20,150.00 20,150.00 04

05631 5100 092100115 010502020101101 1345 0000P GRATIFICACIGN 632 B0.8149.75 80,919.75 00

0564 1 5100 092L00115 D10502020101101 1412 CUOTAS DE SERVICIS DE SALUD 632 48,612.30 4861230 .00

0565 § 5100 092L00115 0105020210110t 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO f32 36,070.00 36,070.00 00

0566 | 5100 092L00115 010502020101101 1414 ° 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 250780 2,507.60 Ralo
INDIYIDUAL

0567 | 5100 092L00115 010502020101101 1415 00a0p  APORTACGIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 4,253.20 425320 .04
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL F5SEMYM

0568 | 5100 092000115 010502020104101 1416 0000? RIESGO DE TRABAJO 632 6,183.80 £,183.90 00

0569 § 5100 092100115 010502020101101 1595 0000 DESPENSA 632 155.00 155.00 20

0570 | 5100 092L00115 040201010103101 1131 COOOP  SUELZC BASE 632 170,368.10 170.368.10 40

0571 | 5100 092000115 040201010103101 1341 000! COMPENSACION 632 4,075.00 8,075.00 .00

0572 | 5100 Q92L00115 040201010103101 1345 000! GRATIFICACIOM 632 2.298.20 20,298.20 .00




[OPERADCG

® |

. 30 KOV 7015

. POLIZA DE DIARIO ——r

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZF

POLIZA No. 532

FECHA 30011115 HOUA: a5 148

Can. Cuenla Concepto Referencia Parcial Debe Haboer

0573 ] 5100 092L00115 040201010103101 1412 0008p  CLQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 19,950.30 19,950,30 00

0574 | 5100 092L00M15 040201010103101 1413 0000p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 632 14,802 80 14,802.80 00

0575 ] 5100 092L0C115 040201010103101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 632 396.40 396.40 .00
INDEVIDUAL

0576 | 5100 092100115 040201010102101 1415 0000p  APCRTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 632 1,745.50 174550 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIOM DEL ISSEMYM

0577 | 5100 092000115 040201070103107 1418 CO00P RIESGO DE TRABAJD 632 2,537.80 2.537 80 Rti

D573 ] 5100 092L0C115 040201010103101 1585 0000P DESPENSA 832 1.423.00 1,423.00 .00

0574 ] 5100 092L00116 010502050203101 1139 DDOO[ SUELDO BASE 632 139,384.10 139,384 10 100

D580 | 5100 092L00118 010502050203101 1341 00009 COMPENSACION 632 2,260,0} 2.250.00 40

0581 ] 5100 092L00116 010502060203101 1345 000 GRATIFICACION G532 49,301.90 43,301.80 00

UsBZ | 5100 092L00116 010502050203101 14142 C000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 17,072 .90 17.072.80 .00

0sa3 ]| 5100 092000116 010502050203101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 632 12,667.90 12,867.90 .00

0584 ] 5100 092L00116 Q1050205020311 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1673.70 1,673.70 oo
{NDIVIDUAL

0585 | 5100 0D92L00116 010502050203101 1415 GGODﬁ APORTACIONES PARA FINAMCIAR LS GASTOS fi32 1,483.90 1,493.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

0586 | 5100 092L00116 0105020502031 1416 oo RIESGO DE TRABAJO 632 217150 2,171.580 .00

0587 1 5100 092000146 010502050203101 1595 0032[ DESPENSA 632 371.00 371.00 .00

0583 | 5100 092000117 010502050109701 11 G000P SUELDC BASE 63z 4377380 43,77390 00

0589 | 5100 092L00117 010502050109101 1341 GODO]) COMPENSAGION 632 1.525.00 1,525.00 00
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[OPERADO
30 KOV 1S

POLIZA DE DIARIO . o
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA CE BAZ
POLIZA No. 632
FEHA 3011415 HOJA: 3§  DE 148
Can. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Dabe Haber
05801 5100 092LC01Y7  01050205M00101 1345 Q00! GRATIFICACION 832 §,326.00 8326 00 00
05911 5100 092L00117 (10502050109101- 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 5.372.90 5,372.90 00
0592 | 5100 092100117 0502050109101 4413 [+ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 832 32,986.60 3,886.60 o0
0593 | 5100 092100117 010502050109101 1414 J000¢ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 412.90 412,99 .00
INDIVIDUAL
0594 | 5100 092100117 010502050109101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 470,20 470 20 0o
GENERALES DE ADMIMISTRACIKIN DEL ISSEMYM
0595 § 5100 082000117 Q1050205009101 1416 anl RIESGO DE TRABAJO 632 683.40 681,40 00
0396 | 5100 092L00118 Q108Q1020201101 1131 0000p SUELDO BASE 532 120,950.90 120,530.90 .00
0597 | 5100 082000118 O108D1020201101 1341 0X0p  COMPENSACION ; 632 6,525.00 6,525.00 00
0508 | 5100 022L00118 Q10B01020201101 1345 0 GRATIFICACION I 632 11.888.90 11.883.80 00
0599 | 5100 082000118 O10801020201101 1412 D000p CUODTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 13,982 50 13,492.50 00
0600 | 5100 082000118 010BM020201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIGARIC DE REPARTO 632 10,382 40 10,382.40 Rb
0601 | 5100 Q92000118 040801020201101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 8532 1,224.40 1,224 .40 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0602 | 5100 0Q92L00118 010801020201101 1416 0000 RIESGC DE TRABAJO ’ 632 1.780.00 1,780.00
0603 | 5100 Q92100118 010502050203101 1131 Qou0p SUELDQ BASE 6321 £3,337.00 69,337.00 .00
0604 | 5100 092000713 010502050203401 1341 00000 COMPENSACION 632 750.00 750.00 .00
0605 | 5100 0S2L00H18 O010502000203101 1345 00009  GRATIFICACION £32 29358140 28,358.10 0a
0606 | 5100 082000119 Q1050205020310 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 983180 9.931.60 A0




POLIZA DE DIARIO
S
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ —
POLIZA No. 532
FECHA 30111715 HOJA: a7 DE 148
Con, Cuenta Cancepto Refarencia Parcial Debe Haber
0607 | 5100 092L00119 010502050203101 1413 D000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 7,369.30 7.369.30 .00
0608 | 5100 082000119 (10502050203101 1414 GGOD[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 689.30 689.30 .00
INDCIVIDUAL
0609 | 5100 0S2L00119 010502050203101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 869.20 869.20 oo
GENERALES DE ADMINISTRACHON DEL ISSEMYM
4610 | 5100 022000119 010502050203101 1416 0000p RIESGC DE TRABAJO 532 1,263.30 1,263.30 .00
0611 F 5100 082L00137 (105020502031 1121 000 SUELDO BASE 632 452,131.90 452,131.80 B0
0612 ) 5100 032L00137 070502050203101 13413 Qoo COMPENSACION 632 2717500 27,175.00 By
0613 | 5100 092L00%37 010502050203101 1345  DOOOp GRATIFICACION 632 149,805.00 149,805.00 .00
0814 | 5100 09ZL00137 010502050203t01 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 632 57,787.00 57,787.00 .00
06151 5100 092L00137 010502050203101 1413 aao CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 42,878.00 42,878.0G .o
0616 | S100 092000137 010502050203101 1414 0DOOp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 6,076.20 5.076.20 .06
INBIVIDUAL
0617 | 5100 Q92L00137 0050208020311 1415 Qoo APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 5057.10 5,057.10 .o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
DB18 | 5100 092040137 010502050203101 1416 0000p RIESGC DE TRABAJO 532 7.350.80 7,350.80 .00
G619 1 5100 0§2N00131 010502040401101 1434 000 SUELDO BASE 632 133,681.50 133,681.50 .00
DE20 5100 092N00131 0105020401014 1341 a0o COMPEMSACZION 632 2,650.00 2.,650.00 Ly
0621 | 5100 082M00131 010502040401101 1345 000 GRATIFICACION 632 23,607.80 23,607.80 .00
0622 { 5100 0%2NO0A3T 010502040101101 1412 D0O0p CGUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 63z 12,331.20 12,331.20 oo
0623 | 5100 D92N00131 010502040101101 1413 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 4,149.50 9,149.50 .06




POLYZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ma. 63z
FECHA 301115 HOJA: a8 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0624 | 5100 Q92NO00137 010502040101101 1414 0000f CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1.666.50 1,666.50 00
INDIVIDUAL
06251 5100 032N00131 (10502040101101 1418 0000k  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1.079.10 1,078.10 00
GENERALFES DE ADMINISTRACION BEL ISSEMYM .
4626 | 5100 082NO0131 010502040101101 1416 00008 RIESGO DE TRABAJSO §32 1,568.70 1,568.70 Ri)
0627 | 5100 QS2NOQ13T 030402010102101 1131 Hy SUELDO BASE 632 19.429.50 18,428.50 o0
06281 5100 032NO0131 030402010102101 1341 0C00p COMPENSACION 532 375.00 375.00 30
0629 1 5100 092N00131 030402010102101 1345 0000f GRATIFICACION 832 778.00 778.00 00
0630 | 5100 Q92N00131 030402010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 632 2,058.30 2,058.30 Qo
0631 1 5100 QS2N00131 030402010702101 1413 QoG0P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTS 832 1,527.20 1,527.20 .00
0632 1 5100 092N00131 (30402010102101 1414 0000[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION Ba2 268.30 268.30 .00
INGIVIDUAL
0633 | 5100 QI2MN00131 0304020101029071 #4715 0000p APCRTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 180,10 180.10 Q0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0634 1 5100 082N0O131 030402010102101 1416 00009 RIESGO DE TRABAIO B32 261.80 261.80 .00
06351 5100 QO92NOO131 03040201M0103101 1131 OOOG[ SUELDO BASE 632 44,170.50 44 170.5¢ 44
0836 | 5100 092N0O0131 030402010403101 1345 0000P GRATIFICACION 832 4186.10] 4.186.10 40
0637 | 5100 092N00131 030402010103101 1412 oo CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 4,099,320 4,098.30 00
0638 | 5100 092N00131 030402010103101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 632 3,041.60 3,041.60 00
0635 | 5100 082NG0131 030402010103101 1414 oooo FN%CIJ\EE‘SJEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 755.40 758.40 2




SPERADS
30 K0 ams

-
=
£
iy

POLIZA DE DIARIO

—

MUNIGIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 32

FECHA 301115 HOJA: 39 DE 148

Con. Cuenta | Concepto ) Referancia Parcial Debe Habear

0640 | 5100 092W00131 030402010103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 35£.80 358.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

Q641 | 5100 Q9ZWNO013Y Q30402040103101 1416 Qd RIESGO DE TRABAJO. 632 521.50 521.50 .00

0642 | 5100 0O2NOO1AT 030402010103101 1595 00 DESPENSA 632 77.50 77.50 00

0643 | 5100 092WNO0M32 020208010201101 1131 go SUELDQ BASE 63z 68,161.40 68,161.40 oo

Q544 | 5100 092NOD132 0202060M0201101 1341 0o00p COMPENSACICN 632 1,150.00 1,150.00 .0g

0645 | 5100 092MN0D132 020208010201101 1345 0000p GRATIFICACION 632 3,638 50 3,638.50 .00

0646 | 5100 092N00132 020206010201101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 £€,551.00 6,551.00 00

0647 | 2100 092NO0132 020208010201101 1413 {000 CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 632 4,860.60 4,860.60 00

0648 | 5100 092N00132 0202060102011CH 1414 OO CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 958,40 958.40 00
INDIVIDLIAL

0649 | 5100 09ZNOD132 Q20206010201101 1445 Qo009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 573.30 573.30 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0650 § 5100 092N0O0132 G20206010201101 1416 a RIESGO DE TRABAJQ 632 833.20 833.20 00

0651 | 5100 092M0O0137 G10502060401101 1133 Gm SUELDO BASE 632 43,283.00 43,283.00 00

0652 | 5100 092NG0137 010502060401101 1341 00008 COMPENSACION 632 1,500.00 1,500.00 .00

06531 5100 092N00M37 (40502060401101 1345 oo GRATIFICAGION 63z 20,944.00 20,944.00 00

0E54 5100 (082N00137 0502060401101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 §,607.40 £.607.40 00

0853 | 5100 092N00137 0105020804071101 1413 0 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 4902 90 4 902.90 00

DESE | 5100 0QZ2N0013Y (10502080401101 1414 Q00 I{-I;\i%?\}-lgﬁ EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 701.30 T01.30 00




OF’EQ‘KBL_,_

. a0 KO¥ 15
POLIZA DE DIARIO !

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 32
FEGHA LARAL HOUA: 40 DE 148
Con. Cuenta Cancepta Referencia Parcial Dake Raber
DES7 | 5100 092NOG137 010502080401101 1415 0000fF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 578.20 578.20 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0858 | 5100 09ZN00137 010502060401101 1416  D000p RIESGO DE TRABAJO 632 B40.40 £840.40 00
0659 | 5100 092NOO137 O105020604011C04 1595 Q00O DESPENSA 632 77.50 77.50 00
0860 | 5100 D92ZNO0140 030102010202101 1131 QO00p SUELDO BASE a2 $11,408.40 111,408.40 00
a661 | 5100 002N00140 030102010202101 1344 0000p GCOMPENSAGION 632 3,850.00 3.850.00 .00
0662 | 5100 09ZNODIAD 030102010202101 1345 0000 GRATIFICACION B32 10,931.70 10,831.70 .00
0663 | 5100 092N00140 030102010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 632 12,237.70 12,737.70 00
0864 | 5100 Q92NO0I4CG £30102010202101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO B32 9,451.30 9,451.30 .00
0665 | 5100 0S2NOO14D 030102040202101 4414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 632 101.50 301.50 00

INDIVIDUAL
0666 | 5100 092N00140 03010201020210% 1415 000D} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,114.70 1,114.70 00

GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
os67 | 5100 0LZNODI40 030102010202101 1416 QUQOp RIESGO DE TRABAJD 632 1,620.20 1,620.20 00
0868 ] 5100 092N0D140 £30102010202101 1585  0OO0p DESPENSA 32 448,50 448.50 .00
0863 | 5100 092NO0I47 020206010101101 1131 0000} SUFLDO BASE 632 234,237.00 234,237.00 00
0670} 5100 092M00147 0Z0206010101101 1326 00CDP FRIMA DOMINICAL a2 719.10 719.10 00
0671 | 5100 092NO0G147 020206010101101 1341 0000p COMPENSACION 832 9,400.00 9,400.00 .00
0672 | 5100 092N00G147 020206010101101 1345 Q00D GRATIFICACION 632 67,205.90 57,205 90 00
0673 | 5100 092NOC147 020206040101101 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 832 30,126.00 30,126.00 00




[CPERADG
: POLIZA DE DIARIO TT RO TS
MUNIGIPIO H. AYUNTAMIENTE DE TLALNERPANTLA DE BAZ T T ——
POLIZA No. 632
A 301115 HOJA: 4 142
Can. Cuenta Concepto ) Refarencia Parcial Debe Haber
o674 | 5100 092NO047 0202060404D1101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 22,352.80 22.352.80 00
0675 | 5100 0OZNOG147 020206010101101 1414 LUOOR CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 632 2,586.70 2.686.70 .00
INDIVIDUAL
psrs | S100 092NO0147 020208010101104 1415 U000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 532 2,636.50 2,536.60 oD
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL (SSEMYM
0677 | 5100 092M0O147 020206010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJQ 632 3,832.00 3.832.00 .00
0678 | 5100 002N0049 030707010101101 1131 0000p SUELDG BASE k¥ 54,489.20 5448920 .00
0679 | 5100 092N0OD148 030701010101101 1341 0000 COMPENSACION 632 267500 2,675.00 .00
0680 | 5100 092MD0I4% DIO7D10I0A0D1101 1345 0000p GRATIFICACION 632 6,545.90 6,545.80 00
0681 | 5100 092N00149 030701010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 632 6,404.70 640470 .00
o2 | 5100 002MD0148 0307010t0101101 1413 0000p CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 475240 " 475210 00
0683 | 5100 092N00149 030701010101101 1414 000DP CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 632 394,30 394.30 00
IMDIVIDUAL
0684 | 5100 092WDO149 030701010101101 1415 0000 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 560.40 550.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0685 [ 5100 092NO0149 030701010101101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 632 814.70 814.70 00
0686 | 5100 092000141 020504010106101 1131 0000p SUELDO BASE Baz 107,524 50 107 524.50 00
0687 [ 5100 092000141 020501010106101 1131 Q0G0 SUELDC BASE B32 31,882.70 21,882.70 00
peaa | 5100 092000141 020501010106101 1131 0000p SUELDC BASE 632 74,635.20 74.686.20 .00
pesa | 5100 0920060141 020501010106101 1341 0000pF COMPEMSAGION g3z 1,625.00 1,625.00 .00
0630 | 5100 032000141 0Z0501010106101 1341 0000F COMPENSACICN 632 375.00 375.00 00




OPER G|

38 Ko gk
POLIZA DE DIARIO B
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Mo. 632
FECHA 3035 HOJA: a2 DE 148
Can. Cucnta Concepio Referencia Parcisi Dabe Haber
0e81 5100 092000141 0205(010101068101 1341 0o00R  COMPENSACION €32 1.900.00 1,9200.00 00
pE9z | 5100 032000141 020501010106101 1345 0000f GRATIFICACION 632 6,701.60 6,701.60 .00
Q893 | 5100 DS2000141 020601030108101 1345 0000p GRATIFICACION 632 13.357.20 13.357.20 00
0684 | 5100 092000141. 020501010106101 1345 0000p GRATIFICACION 632 10,584 .40 10,584.40 00
0B85 | 5100 082000741 0205010101M06401 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 10,917.40 10,917.40 00
0686 | 3100 082000141 020501010108101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE 2ALUD 632 4477.00 4.477.00 .00
pEs7 | 5100 082CHKHM41 020501010106101 1412 00008 'CUOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 632 8843 40 8,843.10 .00
0BSE | 5100 052000141 020601010108101 1413 Qogop  CUQTAS AL SISTEMA SOUDARIQ DE REPARTO 632 8.100.80 8,100.60 Re]
0688 | 5100 052000141 020501010106101 1413 0000 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTD 632 332180 3,321.80 .00
0700 | 5100 082000141 020501010106101 1413 000 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 6,561.50 6,561.50 .00
07014 5100 052000141 020501010106101 1414 00008 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 788.90 788.90 .00
INDIMIDUAL
0702 | 5100 082000141 020501010108101 1414 0000 CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 474 B0 474 80 .00
INDRADUAL
0703 | 5100 092000141 020501010106101 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,350.80 1,350.80 .00
INDIVIDUAL
aros | 5100 092000141 G20501010106101 1418 ODO0p APORTACHINES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 632 05520 95520 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0705 § 5100 092000141 Q2050110106107 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAI;E LOS GASTOS 632 77330 773.30 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Q706 | S100 Q92000141 0205Q01010106101 1415 o0C0p APORTACIDNES PARA FiNANCiAR LOS GASTOS 632 391.70 391.70 00
[ GEMERALES DE ADMINISTRACIIN DEL ISSEMYM




OPENRAGO

@ ® |

30 k0%

' POLIZA DE DIARIO !

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

£OLIZA No. 632

FECHA IW1INS HOUA. 3 148

Con. Cuenta Concapto Referencia Parcial Dehe Haber

0707 | 5100 092000141 020501010106101 1416 RIESGO DE TRABAIO 832 1,388.90 1,388.90 00

0708 | 5100 092000141 020501010106101 1416 RIESGC DE TRABAJO 632 1.124.80 1,924 80 00

0709 § 5100 092000141 O20501010106101 1416 RIESGD DE TRABAJO 632 569.50 559,50 00

o710 | 5100 092000141 020501010106101 1595 DESPENSA 632 77.50 7750 00

07111 5100 092000142 020401010101101 1131 SUELDO BASE 832 612,288.10 £12,288.10 00

o712 | 5100 092000142 020401010101101 1325 PRIMA, DOMINICAL 632 715.90 715.90 00

0713 5100 Q92000142 020401010101101 1341 COMPENSACION 632 31,4750 3147500 00

0714 | 5100 092000142 020401010101101 1345 GRATIFICACION 632 143,072.40 143,072.40 00

07151 5100 092000142 020401010101101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 6§32 78.120.70 78.120.70 00

0716 | 5100 092000142 020401010901101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARKC DE REPARTO 632 57.965.10 57,965.10 00

0717 ] 5100 092000142 020401010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 632 4,473.30 4,473.30 00
IND IVIDUAL

oris | 5100 092000142 02040101010110% 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 6,835.00 6,835.00 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0719 | 5100 092000142 020401010101101 1416 RIESGO DE TRARAJD 32 9,937.60 9,937,560 00

0720 | 5100 092000142 D20404010101101 1595 DESPENSA 632 897.00 857.00 00

0721 | 5100 022000150 Q2040201CH1101 1131 SUELDO BASE 632 330,629.40 330,629.40 00

6722 | 5100 02000150 0Z0402010101101 1131 SUELDO BASE 832 235,186.70 235,186.70 00

o723 5100 032000150 0204020113111 1341 COMPENSACZION 632 16,200.00 16,200.00 oo

0724 { 5100 082000150 020402010101101 1341 COMPENSACION 632 15.200.00 15,200.00 00




- . . OPERARO |
36 KOY 2014 |
: POLIZA DE DIARIO o |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ ;
POLIZA Ne. 632 i
CECHA 3001415 Mosa: 44 DE 148
i
Con. Cuenta Cancento Referencia Parcial Debe Haber |
a72s 5100 092000150 020402010101101 1345 MKHO0F  GRATIFICACION 632 43210804 43,210.80 i) |
0726 | 5100 092000150 020402070101101 1245  O00Op GRATIFICACION 632 54.025.80 54,025.80 .00 ‘
0727 | 5100 092000150 020402010101101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 632 23,437.90 39,437.90 .00
0726 | 5100 092000150 020a02010101101 1412 000D} CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 30,568 40 30,568.40 090 ‘
0729 | 5100 092000150 020402010701101 1413 0000fF CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 32 29,263.00 29,263,00 00
0730 | 5100 082000150 020402010101101 1413 000D} CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 22,681.40 2268140 .00 .
0731 | 5100 092000150 020402010101101 1414  0000p CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,113.00 1,113.00 00 i
INDIVIDUAL
araz{ 5100 082000150 020402010101101 1414  0000f GCUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 2,681.60 2 681.60 00
| monvipual
0733 | 5100 092000150 020402010101401 1415  O00Cp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 3,451.00 3,451.00 .00 ‘
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0734{ 5100 092000150 0204020101D1104 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 32 267490 2.674.90 00
GEMERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM ‘
or3s| 5100 092000150 020402010101101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO 632 5.017.20 5,017.20 .00
0736 | 5100 092000150 D20402010101184 1416 0000fF RIESGC DE TRABAJO 832 3,888.60 3,888.60 00
0737 | 5100 Q92000150 020402010101101 1595  0000fF DESPENSA 632 77.50 7750 00
0738 | 5100 092000150 020402010102101 1131 0000 SUELDO BASE 632 425.260.50 425,260.50 .00
0739 5100 092000150 020402010102101 1341 0000p COMPENSAGION 632 4,500.00 4,500.00 Q0
0740 5100 092000150 020402010102101 1345 0000} GRATIFICACION 632 100,779.80 10077960 .00
0741 | 5100 092000150 020402010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 47,765.10 47,765.10 00




OPERAD D

LAl 30 KOV 1015
g g
. ) POLIZA DE DIARIO L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 53z
FecHA 3011115 HOJA: 45 DE._ 148
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Oebe Haber
0742 | 5100 002000150 020402010102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 632 35,441.50 35,441.50
0743 | 5100 052000150 020402010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 832 4,840.90 4,840.90
INDIVIDUAL
ara4 | 5100 092000150 020402010102101 1415 APGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 4,178.60 4,179.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM -
0745 | 5100 092000150 Q20402010102101 1416 RIESGO DE TRABAJD 632 B6.075.70 6.075.70
0746 | 5100 092000104 01070AC1C1011041 1131 SUELDO BASE 632 29,396.00 29,396.00
a747 | 5100 092000104 010701010101101 1131 SUELDO BASE ' 632 230,668.00 230,568.00
g748] 5100 092000104 Q10701010101101 1341 COMPENSAGIGN 832 37500 375.00
0749 | 5100 092000104 C10704C40101101 1345 GRATIFICACIGN 532 7,864.00 7,894.00
0750 ] 5100 002000104 G107DM1010101101 1345 GRATIFICACION 632 77.479.40 77,479.40
0751 | 5100 092000104 010701010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 2,984.80 2,984.80
a762 | 5100 092000104 010701010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 632 31,300.90 31,300.90 00
0753 5100 092Q00104 Q10701010101101 1513 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO 632 2,214.70 2,214.70 00
0754 1 5100 092000104 010701010101101 1413 CO0OP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 23,224.60 23,224.60 .00
o755 | 5100 092000104 0107DA01QID1101 1414 com[ CIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZATION 632 4,394 00 4,394.00 00
INDIVIDUAL
§756 | 5100 092Q00104 D1J7010101G1181 1415 COOP APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 261.20 261.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0757 | 5100 092Q00104 010701010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 2,737.50 2,737.50 06
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




OPERATCS
a0 B 7018
POLIZA DE DIARID

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 832

FECHA 3011115 HOUA: 46 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0758 | 5100 0492Q00104 010701040101101 1416 0000P RIESGQO DE TRABAJO 632 7370 378.70 .00
Ov59 | 5100 092Q00104 01070104C101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJID B3z] 3,930.60 3,980.60 00
0760 | 5100 092Q00104 010701040101101 1595 ooap  DESPEMSA 632 4,150.00 4,150.00 .00
0761 | 5100 082Q00104 010701010102101 1134 0C00p SUELDO BASE 532 87, 209.80 87,309,80 .00
o762 | 5100 082Q00104 A070101010211 134 0000p COMPENSACION 632 375.00 375,00 Ko v)
a763 | S100 032Q00104 0107010107102101 1345 DO00P GRATIFICACION 832 29,300.70 29,300.70 .00
0764 | 5100 092000104 010704010102101 1442 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 7.264.20 7.264.20 .00
ora5 ] 5100 0920004 0107010110211 1413 0oDDP CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 532 5,290.00 5,300.00 200
07664 5100 032000104 010701010102101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 131280 1,012.80 .00
INOIVIDUAL
0767 | 5100 032000104 010701010102101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LQS GASTOS £32 635.70 53570 80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0768 | 5100 082Q00104 010701010102101 1416 0000P RIESGQ DE TRABAJO 632 92410 924.10 .00
0768 | 5100 092000104 010701010103101 1131 0000D  SUELDO BASE 632 99,563.20 99,563.20 00
o770 | 5100 092000104 010701010103101 1341 0000 COMPENSACION £32 2.814.00 2,614.00 00
0771y 5100 092000104 010704010103101 1345 ooonf  GRATIFICACION 632 39,114.50 39,114.50 .00
Q772 ] 5100 092000104 010701010103101 1432 0O00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 832 12,702.40 12,702,40 L0
Q773 1 5100 092Q00104  040701010103101 1413 OI00F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 9,424 90 8.424.90 .00
G774 | 5100 {92Q00104 D107IQ10103101 1414 0000, ﬁ]%OTgS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,904.20 1,904.20 .00
IDLIA




[OPERAGD

: 30 KOV
POLIZA DE DIARIO |

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. £32

FECHA LA HOJA: 47 DE 148

Con. Cuenta Concepto Raferencia Parcial Debe Haber

0775{ 5100 092000104 010701010103101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS Baz 1,111.50 1,111.50 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0776 | 5100 092000104 010701010103101 1416 0000 RIFSGO DE TRABAJO 632 1.815.70 1,615.70 Q0

0777 { 5100 092000104 010701010103101 1595  00D00f DESPENSA 632 50.00 50.00 .00

0778 | 5100 092000104 010701010107101 1131 QQO0f SUELDO BASE B2 40,467.00 40,467.00 .00

arro | 5100 092c00104 010701010107101 1341 vooop COMPENSACION B2 1.125.00 1,125.00 on

o780 | 5100 092000104 010701010107101 1345 000D GRATIFICACION 632 7.025.90 7.025.90 00

o7l 5100 092000104 (1071010107101 1412 00o0e  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 4117 70 4117.70 B0

o782 ] 5100 092000104 O10701010107107 1413 00DOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC B3z 3,055.30 3,086,30 00

0783 | 5100 092000104 010701010107101 1414  000DP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 389.90 369,90 00
INDIVIDUAL

0784 | 5100 092000104 010701010107101 1415 000Ob APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 380.30 360.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

o785 | 5100 092000104 0107010191067101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJC B32 523.60 523.80 00

ova6 | 5100 092000104 010704010101101 1131 0000p SUELDOQ BASE 632 156,548.50 196,518.60 00

0787 | 5100 092000104 010704010%G1161 134t 0000 COMPENSAGION 32 4,128.00 412800 00

0788 | 5100 092Q00104 D10704010101101 1345 0000 GRATIFICACION B32 199,427.40 199,427.40 00

0789 | 5100 002000104 010704010101101 1412 0000p CLIOTAS DE SERVICIO DE SALUD 532 26,639.00 26,628.00 .00

0790 | 5100 092000104 010704010101101 1413 QUOOp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 532 19,765.80 19.765.80 50

0791 | 5100 092000104 010704010101101 1414  0000p CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACKON 632 3467.30 3,467.30 00

INDIVICHJAL
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ERIEIEX
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OFER&TS

POLIZA DE DIARIO _—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALI:.IEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA 3011115 HOJA: 48 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haher
0792 | 5100 082Q00104 01Q704010101101 1415 0000h APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 83z 2,331.10 233110 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0793 § 5100 052000104 Q070410101101 1416 RIESGD DE TRABAID 632 3,388.60 338860 00
0794 | 5100 092Q00104 010704010101101 1595 DESPENSA 632 50.00 a0.00 00
0res | 5100 052400105 010702010101101 1131 SUELDO BASE 632 198,632.00 188,632.00 00
0796 § S100 09200105 Q107Q20101011871 1325 PRIMA DOMINICAL 632 326.00 326.00 00
0797 | 5100 082000105 010702040101121 1341 COMPENSACION 83z 4.502.00 4,502.00 .00
0798 | 6100 092000105 010702010101101 1345 GRATIFICACION 632 38,533.30 M,§33.30 0d
0799 | 5100 092000105 010702010107101 1412 CUQTAS DE SERVICIC OE SALUD 632 2091370 20,413.70 .00
0800 | 5100 082000105 Q1070200101107 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIG DE REPARTO 632 15,517.60 15,517.80 .00
0801 | 5100 092Q00105 010702010101401 1434 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 632 1,257.70 1,257.70 .00
INDIVID AL
08021 8100 Q92000105 Q40702010101101 4415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,830.00 1,830.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0RO3 Y 5100 092Q00905 O010702010301101 14186 ODCIOP RIESBO DE TRABAJO 632 266040 2,660.40 00
0804 | 5100 092C00105 G107020101011071 1535 0Q00g DESPENSA 832 826.00 826.00 00
DEOS | 5100 092000105 01070201020240% 1131 00009 SUELDO BASE 632 66,807.70 86,887.70 00
UBDE | 5100 092000105 010702010202101 1341 DDOO[ COMPENSACICN 632 2,439.00 2.439.00 00
08ay | 5100 092Q00105 010702010202101 1345 00009 GRATIFICACION 632 19.588.60 19,589.60 00
08081 5100 092000105 010702010202101 1412 anoop  CUGTAS DE SERVICIO DE SALLID 632 8,896.70 §,896.70 .00
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: POLIZA DE DIARIO L |

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 632

CECHA 30115 HOJA: 4 DE 148

Con. Cuenta Cancapta Referencia Parcial Debe Haber

osoa | S100 092000105 010702010202101 1413 0000) CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTQ 632 6,601 20 6.601.20 00

0810 | 5100 092Q00105 010702010202101 1414 oooo[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 832 987.40 987.40 .00
INDIVIDUAL

0811 | 5100 092Q00105 010702010202101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 778 70 . T80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

02121 5100 092Q00105 010702010202101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 632 1,131.60 1,131.60 .00

0813 | 5100 092000105 010702010202101 1595  0000f DESPENSA 632 50.00 50.00 .00

0814 | 5100 092Q001068 010702040303101 1131 000p SUELDD BASE 832 524 308 80 524,308.80 00

0315 | 5100 092Q00106 0107020103031C1 1341 0000f COMPENSACION £32 3.942.00 3,242.00 .00

0a16 | 5160 092000106 010702010303101 1345  0000p GRATIFICACION 632 197,101 40 197,101.40 .00

0817 | 5100 092Q00106 010702010303101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 73,252.80 73.252.30 00

0a18 | 5100 092000106 010702010303101 1413 0000p CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 54,350.80 54,350.80 o0

0819 | 5100 092000106 010702010303101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 632 5.857 40 5,857 40 00
INDIVIDUAL

0820 { 5100 092Q00106 010702010303101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 £.410.10 6,410.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0821 | 5100 092000106 010702040303101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO 632 8.318.10 8,316.10 00

o822 | 5100 092Q00106 010702010303101 1595  OOODP DESPENSA 632 5.550.00 5,550.00 .00

ce23 | 5100 092000154 010701010203101 1131 0000p SUELDO BASE §32 153.336.90 153.336.90 .00

0nz24 5100 082000154 010701010203101 1341 O0O0E COMPENSACION 632 11,250.00 11,250.00 0o

0825 | 5100 Q92000154 010701090203101 1345 Q000F  GRATIFICACION 632 66,185.80 66,155.80 .00




OPEFQED =Y

: l 30 K% 7ms
) POLIZA DE DIARIO -— !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA 3011115 HOUA: £0 148
Con, Cuenta Conceplo Rafarencia Parcial Daba Haber
0826 { 5100 002000154 01Q701010203101 1412 Q0 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 23,208.60 23,208.60 .00
08271 5100 092000154 D1070ADI0203101 1413 0023 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 632 17,219.80 17.218.80 0o
0828 ]| 5100 092Q00154 010701010203101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 2.675.20 2675.20 00
INDIVIDUAL
ps29 | 5100 092000154 L10701010203101 1415 0000% APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 2,031,20 2,031.20 00
UT GENERALES DE ADMIBISTRACION DEL ISSEMYM
0830 | 5100 092000154 010701010203101 4416 Q0 RIESGO DE TRABAJC 632 2,852,320 2,9852.30 00
0831 5100 092Q00154 D10701010203101 1595 O DESPENSA 632 100.00 100.00 .00
0832 | 5100 092000154 010701010204101 1131 (0OD§ SUELDO BASE 832 133,448.50 132,448.60 V)
0833 | 5100 092000154 Q10701010204101 1131 Q0 SUELDO BASE 632 514,583.20 614,583.20 .00
08341 5100 092000154 010701010204101 1341 @ COMPEMSACION 632 1,214.00 1,314.00 o
08351 5100 092Q00154 D10701010203101 1341 0000 COMPENSAGION 632 23.007.00 23.097.00 00
0836 | 5100 092000154 010701040204101 1245 00 GRATIFICACION 632 27,144.30 27,144.20 .00
0837 | 5100 092000154 010701010204101 1345 0000f GRATIFICACION 632 291,045.00 281.045.00 00
0833 | 5100 092Q00154 DIOFO1010204101 1412 OO CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 15,706.50 15,706.50 .00
0B3g] 5100 092Q00154 010701010204101 412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 96,028.30 §6,028.30 .00
pe40 | 5100 092000154 010701010204101 1493 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 532 11,653.80 11,653 80 00
0841 | 5100 092Q00154 010701010204101 1413 Op CUGCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 71,733.90 71.733.80 .00
os42 | 5100 092Q00154 010701010204101 1414 0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 632 1,882.10 1,882.10 00
IMOIVIDUAL




o - @ OFERAEG

30 K0 7618
‘ POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA 30/1115 _ oss 51 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haker
0843 | 5100 092000154 010701010204101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 4,836.10 4.836.10 00
INDIVIDUAL
0844 | 5100 052Q00154 010701010204101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,374.30 1,374.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0845 | 5100 092000154 010701010204101 1415 0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 8,466.40 8.466.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0846 | 5100 092Q00154 D107010M0204101 1416 0000) RIESGQ DE TRABAJO 632 1,698 .00 1,998.00 00
o847 | 5100 092000154 O10701010204101 14168 0000f RIESGO DE TRABAJO 632 12,296.90 12,296.90 00
oBag | 5100 092000154 010701010204101 1585  0DOOp DESPEMSA 632 250.00 250.00 00
0849 ] 5100 092Q00154 010701010204101 1595  0000p DESPENSA 832 11,250.00 11,250.00 00
o850 | 5100 092000154 030501010105101 1131 0000p SUELDO BASE 832 6,886.00 5.886.00 00
0851 | 5100 092Q00154 030501010105101 1341 0000P COMPENSACION 632 375.00 375.00 00
o852 | 5100 082000154 030501010405101 1345  0000P GRATIFICACION ' 632 3,641.90 3,641.90 00
0es3 | 5100 092Q00154 030501010105101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 1,103.80 1,103.60 00
0854 | 5100 092Q00154 030501010105101 1413 0000P CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 632 819.00 819.00 o0
0355 | 5100 002000154 030501010105101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 832 108.80 108.80 .00
INDIVIDUAL
0856 | 5100 092000154 QI0501010105401 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GAETOS 632 96.60 8660 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION LEL ISSEMYM
0857 5100 092000154 Q3050101010610 1416 o0Rap  RIESGO DE TRABAJO 832 140,40 140.44 00
0858 8221 0S2ZA00100 310301010201101 1141 0000 DIETAS B32 1,145,285.40 0o 1,145 ,285.40
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30 N0Y 2035
- POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. 532
FECHA 300113 HOJA: 52 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0659 | 8221 D9ZAJQIRD 010301010201101 1131 00o0e  SUELDO BASE 612 467.510.20 .00 467,510.20
0860 | 8221 092400100 0103010102011041 1131 000y SUELDO BASE 532 44 43520 00 44.435.20
0861 8221 092A00100 010301010201101 1341 00000 COMPENSACION 632 13.5530.00 .00 13,550.00
0agz | 8221 092400100 Q10301010204101 1345 0000§ GRATIFICACION §32 563,473.70 .00 563.473.70
0863 | 8221 092A00100 010301010201401 1412 0000 CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 632 BR,381.70 00 88,381.70
0364 { 822t Q(92A00700 (1030101020110t 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 632 34,116.00 .00 34,116.00
08651 &221 092A00700 Qi0301010201101 1413 00007 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 632 £5,260.40 04 65,950.40
a6 | 8221 092A00Q100 Q1030101020111 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 632 25,314.00 Oi 25,314.00
0867 | 8221 (92A00100 01030M01020110% 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALZACION 632 13,852.30 .00 13.852.30
INDIVIDUAL
0863 1 8221 092A00100 010301010201101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 347160 00 347180
INDIVIDUAL
0869 | 8221 (92400100 (010301010201101 1415 0000p APOQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 777910 00 777910
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0B7Q | 8221 082A00MO0 0030010201104 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 2.586.00 Q0 2,986.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
08711 8221 0S2A00M00 010301010201101 1416 000p RIESGO DE TRABAIO 632 11.308.80 00 11,308,680
0872 | 8221 09ZAKI0C 010301021 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 632 434000 a0 4.340.00
os73 | 8221 ogzADMMOC 0103040102011 1M a000p SUELDO BASE 632 1,054,445.40 00 1,054,449.40
0674 | 8221 0Q92A00100 Q1030410201101 1341 DOO0F COMPENSAGION 632 32.425.00 00 3242500
0875 | B221 082A00100 010304010201101 1345 Q000p GRATIFICACION 632 1932,096.25 o0 1,632,096.25




[OPERABD
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]

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 632

FECHA <AL HOJA: 53 DE 148

Con. Cuenta Concanto Referencia Parcial Debe Haber

0876 | 2221 002400100 $10304010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 251,051.60 00 25195160

0877 | 8221 092400100 £10304010201101 1413 0000fF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 188,231.50 00 189.231.50

gs7s | 8221 DIZA00100 D1630401020110% 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 3742570 00 17.425.70
INDIVIDUAL

08791 8221 022400100 01030401020110+ 1415 0000p - APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 22.317.50 00 22,317 .50
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL 1ISSEMYN

psso | 8221 092400100 010304010201101 1416 0000f RIESGO DE TRARAJD 632 32,442.40 .00 32,442.40

08811 8221 092400100 010304010201101 1595 0000 DESPENSA 632 1,364.50 00 1,364 .50

pesz | 8221 082400101 D1Q3040A0102101 1131 OGO SUELDO BASE 632 210,890.50 00 210,850 50

p8e3 | 8221 092400101 C10304010102101 13t Q000F COMPENSACION 632 1,500.00 00 1,500.00

o884 | 8221 002A00104 010304010102101 1345  0000p GRATIFICACION 632 120,039.10 00 120,039.10

pess | 8221 Q92400101 010304010102101 1442 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 25,534.10 .00 25.534.10

psee | Bz221 092A00101 010304010102101 ¢ 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 18,769.70 00 149,768.70

0BB7 | B221 092400101 010204010102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 4,859.50 00 4,850 .50
INDIVIDUAL

ogee | £221 092A00101 D10304010102101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 2,331,70 .00 2331.70

o GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

ngse | 8221 ©92A00101 010304MDA0ZWH 1416 OO RIESGO DE TRABAJO 632 3.368.40 00 3.389.40

0sgo | e221 092400101 010309040101101 1431 Q000 SUELDO BASE 632 21,900.00 00 21,800.00

0891 | 8221 092A00101 010309040104101 1345  Q000F GRATIFIGAGION 632 100.00 00 100.00

osoz | 8z21 092A00101 G10300040101101 1412 QO CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 1,100.00 00 4,100.00




: [OPERADD
: POLIZA DE DIARIO TR

MUNICIPIO H. ATUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ —_——

POLIZA Na. 632

FECHA /11115 HOIA: 54 BE 148

Can, Cuenta Concepto ) Reierencia Parcial Debe Haher

0893 ] 8221 D0I2A00101 010309040101101 1413 0000 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 1.632.40 00 1,832.40

OB34 § 8221 092400101 010309040101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 63z 407 00 .00 407.00
INDIVIDUAL

D895 | 8221 092A00101 DI0309040101101 1435 0000 APORTACIOMES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 632 192,60 .00 192,60
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

DEZE | 2221 092A00101 010200040101101 1416 RIESGO DE TRABAJD 632 279.30 .00 279.80

0857 | 8221 082400101 010502050107101 1131 SUELDO BASE 632 95,733.00 00 95,733.00

0898 | 8221 (92A00101 Q10502050107101 1341 COMPENSACION 632 2,525.00 Q0 2,625.00

0898 | 8221 082400101 010502050107101 1345 GRATIFICACION 632 63,757.90 .00 £3,757.90

0900 | 8221 092400101 OQ10502050107101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 14,117.80 .00 14,117.80

0901 | 8221 0892400101 Q10%02050107101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 10.475.10 00 10,475.10

090z | B221  092A00101 0105Q2050107101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 832 1,863.20 .00 1,863.30
INDIVIDUAL

0003 | 8221 09240D10% 010502050107101 1416 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,235,50 .00 1,235.50

) GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0004 | 8221 09ZA00101 O10502050107101 1416 RIESGO DE TRABAJO 832 1,795.90 020 1,795,90

0905 | 8221 O092A00101 O10502050108101 1131 SUELDO BASE 632 24,400.00 a0 24,400.00

0906 | 8221 092400101 010502050t08101 1348 GRATIFICACION 532 100.00 00 100.00

0907 | 8221 092A0010% 010502050108101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 1,705.80 a0 1,705.80

090R | 8221 (02400101 010502050108101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 1.265.70 00 1,265.70

7000 | 8221 09ZAQ01M  010502050108101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 532 315.60 .00 315.60
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 632

FECHA 30M1MS HOJA: 55 DE 144

Con. Cuenta Concepto Referencia Parctal Debe Haber
INDIVIDUAL

0910 | B221 092A00101 010502050108101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 143.30 00 149.30
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0011 | 8221 092400101 010502050108101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO 632 217.00 .00 217.00

0012 | BZ221 092A00101 010502080402101 11 0000y SUELDO BASE 632 18,747.70 00 18,747.70

0913 | 8221 092A00101 $M050206Q402101 1345 O000F GRATIFICACION 632 100.00 .00 100,00

0914 | B221 092A00101 §10502080402101 1412 (000f CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUC 632 1,100.00 00 1,100.00

o315 | 8221 092400101 010502060402101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIS CE REFARTO 632 818.20 0o 815.20

0916 | 8221 092A00101 010502060402101 1414 0000p GUOTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 632 203.50 .00 203.50
INDIVIDUAL

0917 | 8221 0Y2A00101 010502060402101 1415 000D} APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 86.30 00 96.30
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

0918 | 8221 092A00101 O10502080402101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO g3z 139.90 a0 139.50

09191 8229 (092A00101 030802010201101 111 000 SUELDO BASE 632 30,926.60 .0o 30,926,680

0020 § 8221 092A00301 010802010201101 1345 G00 GRATIFICACION 632 3856.00 00 3 B36.00

oe21 | 8221 052400101 010802040201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 832 3,543.50 0o 3.543.50

0ez22 | 3221 0952A00101 010802010201101 1443 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 632 2,628.20 00 262920

0923 | 8221 052400101 010802010201101 1414  0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACICN 632 407.00 0 407.00
INDIVIDUAL

0924 | 8221 092A00101 010802010201101 1415 0000 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 310.20 oo 310.20
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
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30 KO3 2015

[OPERADO

POLIZA DE DIARIO ——
MUNICIFIO . H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 532
FECHA 30M1M5 HOJA: 56 148
Con, Cuenta Cancepta Referencia Parcial Debe Haber
0925 | 8221 092400101 0Q10802010201101 1416 Q000F RIESGO DE TRABAJO 632 450.70 00 450.70
0926 | e221 092400101 010802010202101 1934 0006 SUELDO BASE 632 £3,505.70 .00 §3,505.70
4927 | B221 092A00101 (1080201020210 13-1% 0000y COMPEMSACION K32 750.00 0D 750.00
0028 | B221  092A00101 01080201M0202101 1345 0000p  GRATIFICAGION 632 8,607 BD 00 8,607 80
0929 | 8221 092A00101 01080201020210F 1442 0000 CUCTAS BE SERVICIO DE SALUD 632 6,584 80 00 §.584.80
Q930 | 8221 092A00101 010802010202101 1413 I 0000 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTQ 632 488610 .00 4 866.10
0931 8221 Q92AL0101 010302010202101 1414 Q000§ CLIQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 584 90 .00 584.90
INDRADUAL
0932 | 8221 092A00141 010802010202101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 576.320 00 576.30
GENERALES OE ADMINISTRACION BEL ISSEMYM
0033 | Bz21 092A00101 010802010202101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO 632 83750 .00 837.50
0934 B221  092A00101 ™1 080‘2010202:101 1535 000p DESPENSA 632 448.50 a0 448 50
0935 | 8221 092A00112 010301010201101 1134 0o00op  SUELDO BASE 632 277,778 .80 00 277 778 80
0936 | 8221 092A00112 D10301040201101 1131 GOO0P SUELRO BASE 632 79,330.70 .00 79.330.70
0937 | 8221 092A0011Z2 D10301010201101 1341 OUUD[ COMPENSACION 53z 1277500 00 12,775.00
0938 1 8221 Q82A00112 010301010201101 1341 0000p COMPENSACION 832 3,425.00 Q0 3,425.00
0939 | 8221 092A00412 0103011M0201101 1345 0000p  GRATIFICACION G632 12166040 ao 121.650.40
0240 | 8221 0RZA00112 010301070201104 1345 O000F GRATIFICACION 632 32,212.30 00 32,213.30
0941 8221 092400112 0403010102071101 1442 QIODF GUOTAS DE SERVICIOQ OE SALUD 632 41,205 .90 .00 41.206.80
0042 | 8221 0S2A00112 01030W0N0201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 11,519.60 an 11,519.60




C ] ® GPERAL

A9 K 9005

=
-
=
-
-

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 632

FECHA 01115 HOJA: 57 DE 148

LCon. Cuenta Concento Referencia Parcial Debe Haber

0043 | 8221 092800112 010301010201101 1413 0000F CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCO 632 30,575.20 00 30,575.20

944 8221 092A00112 010301010201101 14313 DIO0F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 632 §.547.40 00 8,547.40

Q45 | 8221 052A00112 110301010201101 14714 0000F CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 632 5,870.70 0 597070
INDIVIDUAL

0946 | B3Z1 082a00112 010304010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,533.30 .00 1,533.30
INDIVIDUAL

0947 | 8221 092A00112 010301010201101 14145 OOOOIL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 360550 00 3,605.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

948 | 6221 0852A00112 010301010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS g3z 1,007.50 0 1,007.80
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

0949 | 8221 0892400112 §10301010201101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO . 632 5,241.80 0o 5,241.80

0950 | 8221 D92A00112 010301010201101 1416 @ RIESGD DE TRABAJO 632 1.465.50 00 1,465.50

0951 | 8221 082400122 010804010101101 1131 0000 SUELDO BASE §32 15,896.00 00 15,896,00

0952 | 3221 082400122 010804010101101 1345 0000p  GRATIFICAGION 632 13,067.20 00 13,067.20

0353 | 3221 092400122 0108040101011 1492 0 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 2,221.50Q 00 2,221.50

oR54 | 8221 082A00122 010804010101101 1413 000§ CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO CE REPARTO 632 1,648.30 0o 1.648.30

pgss | 8221 092A00M122 010804M0D107101 1414 Qo00p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 411.00 .00 411.00
INDIYIDUAL

0956 | 8221 (92A00122 010804010101101 1415 (Q000f APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 194.40 00 194.40
GENERALES BE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0957 | 8221 092A00122 O10804010401101 1416 00009 RIESGO OE TRABAJD 632 2B2.E0 .00 282.60

0958 | 8221 092A00M37  010401CHOA03101 1131 OGDOIJ SUELDD BASE 632 118,860.00 .00 118.860.00
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| 30 R0 aa18
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
MM

Con. Cuenta Caoncepto Referencia Parcial Debe Haber
0959 | 8221 092A00137 010401010103101 1341 0000F COMPENSACION 632 4,500.00) 00 4 500.00
0960 | 8221 082300137 401010103101 1345 0000F GRATIFICACION 632 43,864.40 .00 43.884.40
0961 | 8221 082A00137  010401010103101 1412 CUQTAS DE SERVICIC DE SALLD 632 16.031.30 00 16.031.30
0862 | 8221 002400137 010401010103101 4413 CUCTAS Al SISTEMA 301 IDARIO OE REPARTO 632 11,894.70 .00 11.884.70
0863 § 8227 D92A00137 1040104010311 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 221710 .0 221710

INDIVIDUAL
Q364 | 3221 022A00137 010401010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1.402,70 .00 1,402.70

- GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0965 | 8221 032A00137 010401010103101 1416 RIESGCO OE TRABAIC 632 2,039.30 .0 2.033.30
0966 | 8221 092A00137 D10401010103101 1585 DESPENSA 632 37100 .00 300
0967 | 6221 092AC0M37 G10805010103101 1131 SUELDO BASE 632 254,331.40 .30 254 331.40
0968 § 8221 092A00137 010805010103101 1341 COMPENSACION Gaz 12,825.00 A0 12.825.00
09691 8221 Q92A00137 Q10805010103101 1345 GRATIFICACION 632 T9,737.50 .00 79,737.50
Q970 | B221 092a00137 MM0BOSQ10103101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 322000 00 3422000
Q971 § 8221 092A00137 01080501010311 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 25,390.70 Ao 25,390.7C
Q8721 8221 032A00137.010805010103101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 3,941.10 00 384110

INDIVIDUAL
0873 | 8221 082400137 010805010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 2,994.20 00 2934 20

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0974 | 8221 092A00137 (1M10306(10103101 1416 RIESGO DE TRABAIO 632 4.3563.10 0 435310
09751 8221 092400155 010305010104101 1131 SUELDC BASE 632 54,998.20 00 54.998.20
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POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 832
FECHA LM 1Ms HOJA: 59 DE 148
Con. Cuenta Concegto Refarencia Parclal Dabe Haber
0076 | 8221 092A00155 D10305010104101 1341 COMPENSACION 632 1.900.00 .00 1.500.00
0977 ] 8221 092A00155 010305010184101 1345 GRATIFICACION 632 18,540.10 00 18,540.10
og7a] 8221 092A00155 010305010104101 1442 CLIOTAS DE SERVICIC DE SALUD 632 7.577.20 .00 7.577.20
po79{ 8221 092A00155 010305010104101 14413 CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REFARTO 632 5,622.20 00 5,622.20
0980 | 8221 082A00155 C10M5010104101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,200.90 .00 1,200,950
INDIVIDUAL
0981 | 8221 092400155 010305010104101 1415 APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 663.10 .00 663.10
GEWERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
go8z | 8221 (92A00155 010305010104101 1416 RIESGO DE TRABAJO 632 963.90 00 863.90
0983 { 8221 092401103 010803010103101 1131 SUELDO BASE 632 200,329.00 00 200,329.00
0984 | 8221 092A01103 010803010103101 1341 COMPENSACION 632 5,250.00 00 5,250.00
09851 8221 092401103 (10803010103101 1345 GRATIFICACION 632 85,850.10 00 85,850.10
0086 | 8221 092401103 G10ROIDINIOB10T 1412 CLUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 24,210,860 00 24,210.80
0987 | 8221 (92401103 010803010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REFARTO €32 17.963.90 00 17.963.80
0883 ] 8221 082A01103 010B03010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 310340 0 3.103.40
INDIVIDUAL
psAg | 8221 092A01103 010803010703101 4415 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 2118.90 .00 2,118.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0990 | 8221 092401103 010808010103101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 632 3,079.80 00 3,079.40
0391 | 8221 092402102 010204010102101 1131 0000fF SUELDRC BASE 632 78.331.00 .00 78.331.00
0992 | 8221 082A02102 010204010102100 1341 uoou[ COMPENSACION 532 375.00 .00 375.00
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POLIZA DE DIARIO

T Ty,
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ ) T
POLIZA No. §32
FECHA 3011115 : HOJA: 60 DE 148
Con, Cuenta Canceptn Refarencia Parcial Debe Haber
0993 | 6221 082402102 010204010102101 1345 0000p GRATIFICACION 532 11,080.60 .00 11,090.60
0894 1 8221 082402102 010204040402101 1412 0c30p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD B2 1,103.10 00 1,103.10
089531 8221 092402102 010204010102101 1413 0c0op  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 632 6558.10 00 653.10
0236 § 8221 Q82802102 D10204010102101 1414 00a0F CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAFPITALIZACION 632 7.520.10 A0 7.520.10
INDIVIBUAL
0597 § 8221 092A02102 1020401002101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 532 5,579.70 .09 5,579.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSERYM
a998 § 8221 082A02102 01020401M0102101 1416 RIESGO DE TRABAJID Baz 356,60 .00 956,60
0999 | 8221 092000108 010309030101101 113 SUELDO BASE 632 54,594.1Q 00 54,594.10
1000 | 8221 092000108 G10309030101101 1341 COMPENSACION g32 1,925.00 .00 1,925.00
1001 | 8221 092000108 010309030101101 1245 GRATIFICACION 632 §,738.40 0 6,738.40
1002 | 8221 092000108 010309030101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD £32 5,507.B0 00 3,507,820
1003 | 8221 092000108 $10309030107101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 4,086.80 .00 4,086.80
1004 § 8221 092000108 D1030903010110% 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAFRITALIZACION 632 25770 00 257.70
INDIVIDUAL
1005 | 8221 092000108 010309030101101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 48210 00 482.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1006 | 3221 082000108 010303030101101 1416 RIESGO DE TRABAIG g32 700.50 00 700.50
1007 | 8221 092DO010E8 CMOB1010101401 1139 SUELDO BASE 632 209,133.60 G 209,133.60
008y 8221 092000108 010801010101101 1344 COMPERSACION 632 4.550.00 00 4,550.00
1009 ] 3221 092000108 01080101010110Q1 1345 GRATIFICACION 63z 38,383.40 .00 38,383.40
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POLIZA DE DIARIO
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Nl B 2 7 4

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. £32
FECHA 3oH1Mb HOJA: &1 OE 148
Con. Cuenta Concepto Refarancia Parcial Debe Haber
1010 | 8221 Q32000108 C10801040101101 1412 00009 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 25,272.10 40 25,272.10
1041 ]| 8221 092D00108 010301010101101 1413 . 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 18.751.50 A0 18,751.50
1012 | 8221 Q92000108 010801010101101 1414 0000[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 3,254.20 Q0 3,254.20
INDIVIDUAL
1013 | 8221 052000108 010801010101101‘ 1415 o0o0p APDRTAC:IONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 2,211 3¢ 06 2,211.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
M4 b 8221 (92000108 U108D10104G1101 1416 Oo00p RIESGO DE TRABAJC 632 3.214.80 00 3,214.80
1015 F 8221 052000108 010801010301101 1139 0o SUELDQ BASE 632 360,388.20 00 350,389.20
10%6 | 8221 0892000108 0108010103071101 341 0000 COMPENSACION 632 28,025 00 Rl 29,025.00
1017 | 8221 Q032000108 010201010301101 1345 Q000p CGRATIFICACION 632 136,189.70 00 136,160.70
1918 | 8221 082D00M108 O10B04040301101 1412 0oa0p CUQTAS DE SERVICIO DE 3ALUD 632 52.809.60 00 52,809.80
1019 | 8221 092000108 D10801040301101 1443 000op CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 632 39,184.20 .00 39,184.20
1020 | 8221 052D00105 010801010304101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 3.B039.00 A0d 3,809.00
INDIVIDUAL
1021 8221 092000102 0108MOM0301101 1415 0O00p  APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 632 462080 00 4.620.80
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1022 | 8227 092001109 D1ﬁ8(11010301 01 1416 UO00p RIESGO DE TRABAJO 832 6,718.20 .00 6,718.20
1023 | 6221 (Q9zDO0109 010801010301101 1585 0000y DESPENSA 632 448.50 00 443.50
024 | 8221 092000112 020404010102101 1131 GODOp SUELDQ BASE 632 500,144.30 00 500,144.30
1025 | 8221 092DC0112 020404010102101 1341 ooo0p COMPENSACION 632 16,175.00 .00 16,175.00
026 8221 092D00112 020404010102101 1345 ODOOP  GRATIFICACION 632 201,928.50 00 20192350
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POLIZA DE DIARIO

30 KV I01S

e S —

MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 83z

FECHA s HOJA: 62 BE 148
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Dehe Haher

1027 § 8221 092000112 0204040 E}‘IOZIOI 1412 0go CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD gl2 §5,985.99 00 65,985.90
1023 | 3221 092000112 020404010102101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 48,960,10 .00 48.960.10
1029 | 8221 092000112 D20404D010102701 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 832 ¥,648.50 00 7.646.50
INCIVIDUAL
1030 § 4221 (082D0C112 020404010102101 14145 0000p APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 632 5,773.90 .00 5773.80
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1031 | 8221 092000112 020404010102101 1418 0oo0%  RIESGO DE TRABAID 632 839370 on 8,393.7Q0
1032 | 8221 082D00112 020404010102101 1585 00008 DESPENSA g22 438.50 oo 488.50
1033 | 8221 092000114 OA0502060301101 1134 0co0p SUELDO BASE 632 266G,467.80 .o 266.467.90
1034 | 8221 092000114 010502060301101 1349 00009 COMPENSACION 632 10,925.00 {0 10.925.00
1035 | B221 092000114 010502060301101 1345 DOOOP GRATIFICACION 632 5878280 oo 58,782.80
1036 | 8227 092000114 010502060301101 1412 noo CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 33.240.10 .00 33,240.10
1037 | €221 092000114 01050206030110% 1412 0U00p CUOTAS AL SISTEMA SQOLIDARIO DE REPARTCG 632 24,663.80 .0g 24,663.90
1038 | 8221 092000114 010502060301101 1414 0000p CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPiTAUZACION 632 3.621.40 00 3,621.40
. INDIVIDUAL
1039 | &2z 092000114 010502060301101 1415 000k APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 2.508.50 0o 2,908.90
' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1040 8221 092000114 01080206030%101 1416 00C0p  RIESGA DE TRABAJO 632 4,223.00 00 4,228.00
1041 § 8221 092000114 01050206030110% 1595 Q000p CESPENSA 632 81240 oo 912.4%
1042 | 8221 002000144 010302020101101 1131 ooRdp  SUELDO BASE 632 364,751.90 Rilv) 364,751.90
1043 | 8221 092D00144 0030802010141 1131 000p  SUELDO BASE 632 162,953,230 .0g 162,958,300
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POLIZA DE DIARIO

1

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. g3z

FECHA 0MNMs HOJA: 53 DE 148

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1044 | 8221 092000144 010309020101101 1131 SUELDOQ BASE 632 179,684.00 .00 179.684.00

1045 | 8221 092000144 (010309020101101 1341 COMPENSACION 632 1101630 g 11,016.30

1046 § 822t 092000144 010309020101101 1341 COMPENSACION 832 3.964.00 Qo 3.964.00

1047 | 8221 092000144 010300020101101 1341 COMPENSACION 632 4,500 .00 A0 4,500.00

1048 ] 8221 092000144 010309020101101 1345 GRATIFICACION E32 165,719.40 GG 165,719.40

1049 1 8221 092000144 010309020101101 1345 GRATIFICACION 632 44,445 80 0o 44,445.80

1050 f 8221 092000144 010309020101101 1345 GRATIFICACION 832 62,336.60 0o 62,336.60

1081 § 8221 092000144 010309020101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 49,105.30 .0 48,105.90

i052 | 8221 092000144 010309020101100 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 16,854.30 00 16,854,301

7053 | 4231 092D00144 010309020101104 14142 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 23,776.90 00 23,776.80

1054 | 8221 092000144 £10308020101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 36,436.20 .00 36,436.20

1055 | 8221 092000144 010309020101301 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTC 832 17,642.00 00 17.642.00

1056 1 8221 (092000144 O010309020101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOUDARIQ DE REPARTO 632 13,147.50 0o 13,147.50

1057 | 8221 092000144 (MQ309020101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 632 5,741.60 0o 5,741.60
INDIVIDUAL

1058 1 8221 092000144 010309020401101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 281270 00 23270
INDIVIDUAL

1059 | 8221 092000144 010309020101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,644.70 0o 1,644.70
INCIWVIDUAL

1060 { 8221 092D00144 010309020429101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 632 4,297.00 oo 4,287.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIQ ’
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. §32
CECHA 30111115 HOJA: 64 DE 148
Con. Cuenta Concapto Referencia Parcizl Debe Haber
1061 | 8221 002000144 010309020101101 1415 0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 2,080.80 00 2.080.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1062 | 8221 092000144 010308020101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS £32 1,5580.50 .00 1,550.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1063 | 8221 092000144 010308020101101 1416  0000p RIESGQO DE TRARAJD 632 6,246,890 o0 6,246.90
1064 | B221 092000144 010308020101101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJD 642 2,253.90 00 2,253.90
1065 | B221 092000144 0103080201011401 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 632 3.024.50 .00 3,024.50
1066 | 8221 002000144 QID30S020101101 1595 0000 DESPENSA 632 208.40 .00 208.40
1067 | B221 092000144 010809020101101 1595  0000P DESPENSA 832 155.00 a0 15500
1068 | 8221 092000155 010305010104161 1131 0000p SUELDO BASE 632 392,530.70 .00 392,530.70
1089 | #8221 092000155 Q10805010104101 1341 00009 COMPENSACICON Ba2 15,425.00 00 15,425.00
1070 | BZ21 092000155 Q10305010104101 1345 oooot GRATIFICAGION 632 161,04570 A0 161,045.70
1071 8221 092000155 (10305010104101 1412 Q000§ CUODTAS DE SERVICIO DE SALUD 532 55,649.30 00 56,540.30
1072 | 6221 0920001535 010305010104101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 41,216.30 00 41,216.30
1073 ]| 8221 092000155 010305010104101 1414 omn[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 632 7.23440 w 7,234 40
INDIVIDUAL
1074 | 8221 Q92000155 D10305010104101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS B3z 4,860.30 .00 4.360.30
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1075 8221 092000155 010305030104101 1416  Q000F RIESGO DE TRABAJO 32 7.066.20 00 7,066,20
1076 | 8221 Q92000155 010305010104101 1595 00009 DESPENSA 632 526.00 il 526.00
10771 822t 092E00120 (1050206010111 1131 oorml: SUELDO BASE 632 309,711.60 oo 309,711 860




[OPERADC
30 K055

POLIZA DE DIARIO -——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA 3115 HOJA: 65 DE 148
Con. Cuenta Cancepto Rafarencia Parcial Debe Haber
1078 1 8221 DRZEQO120 D10502060101101 1341 COMPENSACION 632 31,054.40 .o 31,054.40
1079 | 8221 USZE00120 01G5020601013K 1345 GRATIFICACION §32 81,937.45 .o B1.937.45
1080 { 8221 092E00120 (10502060101101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 40,823 60 oa 40,843 .60
10811 8221 092E00120 040502060101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 832 30,305.60 oa 30,305.60
1082 | 8221 092E00920 010502060101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 532 2,860.70 00 286070
INDIVIDUAL _
10831 8221 082E001ZD 010502060101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 8§32 3,57420 ls; 357420
SENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM ’
1084 1 8221 092E00120 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABAIO 632 5,195.80 00 519580
1085 | 8221 092E00120 010502080101101 1585 DESPENSA 632 3,045.50 .00 3,045.50
1086 | B221 092EQ0120 010502060102101 1131 SUELDC BASE g§32 110,546.50 00 110,545.50
1087 | B221 092E00120 010802060102103 1341 COMPENSACION g32 8.000.00 .00 8,000.00
10868 | B221 092E00120 010502060102101 1345 GRATIFICACION 632 28,166.80 ba 28,166.80
1088 82271 092E00120 010502060102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD B3z 14,711.70 oo 1471170
1090 | 68221 092EQ0120 010502060102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO g32 10,815.80 00 10,915.90
1091 | 8221 G92E00120 010502060102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 832 1,633.50 il 1,633.50
INDIVIDUAL
1082 | 8221 Q92E00120 Q1050206102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 1,287.30 00 1,287.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1093 | B221 092ECD120 010802060102101 1416 RIESGQU DE TRABAJIO 832 1,871.20 .00 1.871.20
1694 | 8221 (Q82EC0121 010502080201101 1131 SUELDQ BASE 632 270,932.50 o0 270,932.50
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POLIZA DE DIARIO . f

MUNICiPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE B8AZ
POLIZA Na. §32
FECHA 30111115 HOUA. 66  DE 148
Con. Cuenta Concepto Relercncia Parcial Debe Haber
1006 | 8221 082E0(M21 010502060201101 1131 SUELDD BASE 632 868,939.00 00 £8£8,939.00
1096 1 8221 092200121 010502060201101 1328 PRIMA DOMINICAL 632 503.10 o0 0310
1097 { 48221 0S2E00M21 (10502060201101 1325 PRIMA DOMINICAL 532 251.50 00 251,50
10981 8227 OYZEOMZ21 010502060201101 1331 REMUMERACIOWES POR HORAS 632 45,529.20 00 45528 20
: EXTRAORDINARIAS
1099 | 8221 092E00121 Q10502080201101 1341 COMPENSACION 632 17,350.00 00 1735000
1100 | 8221 082E00121 O010502060201101 13411 COMPENSACION 832 46,404,130 00 46,404.30
1101 | 8221 092E00121 Q10502080201101 1345 GRATIFICACION 632 73.677.60 00 73.677.60
1102 | 8221 092E00121 010502060201101 1345 GRATIFICACION 632 190,273.30 : 00 180,273.50
1103 | 8221 0QU2ED0D121 0105020680201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 36,813.80 00 3581390
1104 J B221 08200121 010502060201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SaLUD §32 111,399.80] - 00 111,399.80
1105 | B221 (AZEQD121 010502060201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 MH,5732.10 oo Z6,573.10
1106 § B221 092E00121 010502060201101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 632 82.658.70 00 82 658 70
1107 | Bz21 0Q92E00121 (105020602011401 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION g§32 3,639.20 .00 3,635.20
INCIVIDUAL
1108 | 8221 (Q92E0OA21 010602060201101 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 T.448.70 oo 7.448.70
INCIVIDUAL
1102 | 8221 092200121 Q10502060201101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 3,133.70 00 3,133.70
CENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1110 | 8221 Q92EQ0121 010502080201101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 9,747 30 200 9,747 &0
GEMERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO L

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

FOLIZA No. 632

FECHA 301115 HOJA: 67 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1M111 § 8221 092800121 010502060201101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJID 632 4,556.00 00 4,556.00
1112} 8221 092E00121 (1050206020110 1416 Q0 RIESGO DE TRABAJC 632 14,171.00 o0 14,171.00
1113 | 8221 0§2€00127 010502060201101 1595 O DESPENSA 832 819.50 00 819.50
1114 | 8221 (092E0012% 010502080201101 1585 000 DESPENSA g3z 2.010.00 00 2.010.00
1135 ] 8221 092E00137 010502080401101 1131 Q SUELDO BASE 532 403.417.40 00 403,417.40
1116 ] 8221 092E00137 010502060401101 1341 Q000 COMPENSACION g2 21.407.40 00 21,407.40
1117 § 8221 092E00137 010502060401101 1345 0oo GRATIFICACION 632 266.584.30 00 266,594.30
1918 | 8221 082ZEQ0137 010502060401101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 61,943 80 0 61,943,830
1119 8221 Q9ZEOOM3? 040502060401101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 45,981.80 00 45,961.90
1120 | 8221 092EC0137 010502060401101 1414 Q000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 7.538.70 .00 7,538.70
-INDIVIDUAL
1121 | 8221 092E00137 010502060409101 1415 0oace APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 5.420.50 00 5.420.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1122 | 8227 (92ECM37  010502060401101 1416 0000p  RIESGO DE TRABAJO 632 7.879.50 00 7.879.50
1123 | 8221 0892E00137 (10502060401101 1595 GOQ0p DESPENSA 632 78200 00 782.00
1124 | 8221 O0R2F00124 0202041010503101 1131 00009  SUELDO BASE 632 9E6,865.80 .00 965,865.90
1125 | 8221 092F00124 020201010503101 1325 0O00p  PRIMA DOMINICAL 632 167.70 00 167.70
1126 | 68221 082F00124 020201010503101 1341 0000p COMPENSACION 632 a7.221.80 .00 37,221.80
1127 | 8221 Q92F00124  020201010503101 1345 0000  GRATIFICACION 632 250.752.10 .00 250,752.10
1128 | 8221 D92F00124 020201010503101 1412 anpap  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 118,148.40 00 119,148.40




; o C ) {‘o—pé'ﬁfa‘@f
30 KO s
- POLIZA DE DIARIO il
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ '
PQLIZA No. §32
ecHa 300111115 HOUA: 8  DE 148
Can, {uenta | Concepto Relerencia Parcial Behe Haber
1128 | 8221 092F0D124 020201010503101 1413 oo00p  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE RERPARTQ 632 88.407.80 &0 58.407.80
1130 1 8221 0QS2F00124 020201010503101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 7.4985.60 iy 7.985.60
INDIWICHIAL
1131 | 8221 092F00124 02020101‘0503101 1415 0000 APDRTACIDMES FARA FINANCIAR LOS GASTOS g3 10,427.10 Rk 10,427,190
GEMERALES DE ADMINISTRACIGON DEL ISSEMYM
1132 | 8221 092F00124 020201010503191 1418 0000 RIESGO DE TRABAJC 632 15,156.30 oo 15,156.30
1133 | 8221 Q92F00124 020201010503101 1596 0000p DESPENSA 6§32 1.345.50 -0a 1,345.50
1124 | 8221 (92F04107 010801010201101 113 000 SUELDO BASE 632 64,035.50 oe 64,035.50
1135 | 8221 092F(H4G7 010801010201101 1341 0000p COMPENSACION 832 8,275.00 0o 8,275.00
1128 | 8221 092F01107 01080M010201101 1345 0000F GRATIFICAGION €32 10,069.00 0o 10,069.00
1137 | 8221 092FC1107 0108010102C11Q7 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD B32 8,275.20 00 B8,27520
1138 | 8221 092F01107 O10BO1Q10201101 1413 0000 CUOQTAS AL SISTEMA S0OLIDARIO DE REPARTO 632 6,139.90 o B,139.90
1139} 8221 Q92F01107 010801Q10201101 1414 00008 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACKIN 832 548.50 Qe 648,50
INDIVIDIUAL
1140 1 8221 Q92F01107 Q10BC1010201101 1415 o0ogp  APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 724.00 00 724.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
i141 | 8221 032F01107 010801010201101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 632 1,052.60 B0 1,062.60
1142 | 8221 092F01107  O010801010201101 1594 (000 CESPENSA 532 3I71.00 L0 371.00
1143 | 8224 082/R01107 020205010101101 1131 0000p SUELDO BASE 632 139,826.70 0d 138,826.70
1144 | 8221 082F011Q7 020205010101101 1341 0000y COMPEMSACION 832 5,100.00 .00 5,100.00
145 ] 8221 Q92F01I07F  02020501101104 1345 ON00f GRATIFICACION £32 2¥,509.50 00 27.,509.50
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POLIZA DE DIARIO

————

MUNKICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 632

FECHA 11115 HOJA: fi9 DE 148

Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haker

1146 | 8221 092F01107 02Z0205010101101 1412 (000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 15862.70 80 15,862.70

1147 | 8221 0Q42F01107 (20205040101101 1413 0000 CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 11,762.90 .00 19.763.90

1148 | 8221 Q92F01107 020205010101101 1414 00 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,281.00 .00 1.281.00
INDIVIDUAL

1149 | 8221 092F01107 020205010104101 1415 O00CF  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,388.30 a0 1,388.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

150 | 8221 0392F01107 020205010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 632 2MB.00 00 2,018.00

1151 | B221 092F01123 010308010201101 1131 0000p  SUELDOD BASE 632 60,068.40 .00 £0,068.40

1152 | 8221 092F01123 010308010201101 1341 0000p COMPENSACICN 632 262500 00 2 62500

1153 | 8221 092F01123 0103080102001 1345 0000p GRATIFICACION 632 13,320.90 .00 13,320.80

1154 | B221 082F01123 010308010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD B32 7.688.70 00 766870

1155 | 8221 (Q92F01123 01030801020110% 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 5,680.00 .00 5,680.00

1156 | 8221 Q892F01123 010308010201101 1414 0000F CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 108810 00 1.088.10
INDIVIDUAL

1187 § 8221 (92F01123 010308010201101 14145 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 B70.90 Do §70.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1158 | 8221 082F01123 0103080H0Z01104 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 632 975.30 .00 875.20

1159 | 3221 092F01123 010303H0202101 1131 000D SUELED BASE 632 163,753 4¢ 00 163.753.40

1460 ] 8221 092F01123 Q1030800202101 1134 Jo00p SUELDC BASE 632 261,571.70 QG 261.571.70

1161 4221 092F01123 010308010202101 1341 0000 COMPENSACION 632 2.275.00 00 2.275.00

1162 | 3221 092F01123 0103030102021 1341 0000p  COMPEMSACION 632 8,050.00 Qo 4,050.00
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POLIZA DE DIARIO — |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 532
FECHA 31115 _ HOJA: 70 DE 148
Can. Cuanta Concepto I Relerencia Parcial Dehe Haber
ME3 | 8221 092FM123 0103080102021 1345 Q GRATIFICACION . 632 41,689.30 RUH 41,688.30
1184 | B221 092F01123 010208010202101 1345 Q00! GRATIFICACION 632 46,818.60 .00 46,818.60
11685 | 8221 092F01123 0103030HM02021H 1412 0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 17,594,100 .00 17.594.10
1166 | 8221 092F01423 010303010202101 1412 0000 CUODTAS DE SERVICIO DE SALUD G632 31.152.80 40 31.152.80
1167 | 8221 092F01123 010308010202101 1443 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 13,054.60 .00 13,054 .60
68 | 8221 Q9Z2F01123 010308010202101 1413 0000 CUOTAS AL SiISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 23,114.70 A0 23,114.70
169 ] 8221 082F01123 010308010202101 1414 0000y CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 832 1,390.90 00 1,390.60
INDIVIDUAL
1170 ] 8221 092F01123 010308010202101 1414 a00p  CLHOTAS CEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 2,178.00 00 2,179.00
INDIVIDUAL
171 g 8221 092F01123 0103080102021 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS G632 1.539.50 00 1,539.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1172 1 8221 082F01123 010308010202101 1415 0000p APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS BASTOS 632 2.725.90 00 272590
) GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
T3} 8221 0R2F01123 0103080102021 1416 0000 RIESGD DE TRABAJO 822 2,237.90 00 2,237.890
1174 § 8221 092F01123 010308010202101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 632 3.862.70 00 3.962.70
1175 | 8221 Q92FD1123 01Q308010202101 1595 0000p DESPENSA 632 681.00 00 681.00
1176 | 8221 092G00137 02010401Q301101 1131 0000 SUELDO BASE €32 57.785.00 00 87,785.00
177 [ 8221 092G00137 Q2010401030111 131 0000y COMPENSACION 632 6,872.50 00 6,372.50
1178 | 8221 092G00137 020104010301101 1345 0000p GRATIFICACIAN 832 7.671.90 00 7.671.90
1179 | 8221 Q92GOMM37 020104010301104 1412 0000p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 532 5,423.40 00 6,423.40




POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA SUALL HOJA: M DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debeo Haber
1180 | 8221 092G00137 020104010301101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 632 4,766.00 00 4,766.00
1181 | 8221 092G00137 020104010301101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 586.20 00 686.20
INDRADUAL
1182 | 8221 082G00137 020104010301101 1415 00a0b  APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 5622} Rid) 562.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1183 | B221 092GO0137 020104010301101 14146 C200p RIESGO DE TRABAJD 832 317,10 .00 817.10
1184 | B2271 DI92G00137 020104010301101 1555 0000p DESPENSA 632 371.00 00 371.00
1185 | 8221 082GO0137 020104010302101 1131 Goa SUELDQ BASE 632 106,364.20 .00 108,364.20
1186 | 8221 092G00137 020104010302101 1241 0000p COMPENSACION 632 1,125.00 00 1,125.00
1187 | 6221 082500137 020104010302101 1345 aan GRATIFICACION 632 6.6??_20 .a0 6.077.20
1188 | B221 092GO0137 0Z0104010302101 1442 [Hed] CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 632 B,076.60 00 B,076.60
1189 | azz1 092G00137 020104010302101 , 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 632 599270 .00 5,992 70
1180 | 8221 092G00137 020104010302101 1414 oan CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 832 910.30 00 910.30
INEIVIDUAL
1181 | 8221 Q92G0M37 020104010302101 1415 O APQRTACIQONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 T0B.70 .00 706.70
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1192 | Bz2v  Q92G00137 020104010302101 1416 Q000¢ RIESGO DE TRABAJO 632 1.027.40 00 1,027 40
11821 8221 0£I2G00137 020104010302101 1585 0000b DESPENSA G632 37100 00 371.00
1184 | 8221 0892G00137 0201040509101 1131 000§ SUELDO BASE 632 96,306.40 .00 86,306.40
1195 | 8221 092000137 020102010501101 1341 0000p COMPENSACION 632 2,275.00 00 227500
1196 1 8221 092GO0137 020104010501101 1345 0000p GRATIFIGAGION 532 21.463.20 00 21,483.20
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POLIZA DE DIARIO | =

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO CE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 532
CECHA 30/11/15 HOJA: 72 OE 148
Con. Cuanta Conceplo Refarancia Parcial Beba Haber
1187 | 8221 092G00137 020104010501101 1412 a00p  CUOTAS DE SERVICID DE SALUD Gaz 12,108.80 80 12,109.80
1188 | 8221 092GO0137 020104010501101 1413 0 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 8.980.50 00 8,965.50
1199 8221 092600137 020104010501101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 i,180.70 00 1,180.70

INDIVIDLIAL
1200 | 8221 092G00137 020104010501101 1415 Qqeng  APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,059,8¢ 00 1,052.80

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1201 | 8221 092G0Q137 020104010501101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 632 1,540.30 Rav] 1,540.30
1202 | 8221 092G00137 020104010501101 1595 0000p DESPENSA 632 448 6 .00 443,80
1203 | 8221 (92H00125 010502080401101 1131 0000p  SUELDQ BASE 632 159,639.70 00 159,639.70
1204 | 8221 092HO0125 010502080401101 1341 0000p COMPENSACION 632 4,900.00 040 4.900.00
1205 ] 8221 092HOQ125 010502060401101 1345 on00p GRATIFICACGION 632 44,126.40 Qa0 44,126 40
1206 | 8221 092H0D125 O105Q2080401101 1412 000 CUQTAS DE SERVICICG DE SALUD 632 17,4556.70 ] 17.455.70
1207 | 8221 092H00125 010502060401101 1413 0o00p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 632 12,951.90 00 12,951.80
1208 1 8221 092HO0M125 TI10XE2060401107 1414 (C000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 242210 .00 242210

INDIVIDUAL
1208 | 8221 092HO0425 010502080401101 1416 GOO0F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 532 152740 00 1.627.40

GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1210 1 8221 092H00125 010502080401101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 632 2,220 60 on 2,220 80
1211 ) 8221 092HO0125 020205010101101 1131 0000 SUELDO BASE 622 19,624.00 .00 19,624.00
1212 F 8221 092HDM25 (2020601010110 1341 000Gy COMPENSACION 632 750.00 00 750.00
1213 | 8221 092H00125 D20205010101101 1345 0O000RF GRATIFICACION G632 432520 00 4,325.20
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PCGLIZA DE DIARIO L A
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. E32
FECHA 30/11/15 HOJA: 73 DE 148
Con. Cuenia Cancepto Referencia Parcial Debe Haher
1214 | B221 092HO0125 0202050104101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 2,483.60 .00 2,483.80
1215] 8221 (92H00125 020205010101101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 632 1,842 30 Rulv) 1,842.80
1216 | B221 092400125 020205010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA IE CAPITALIZACION 632 256.00 00 256.00
INDIVIDUAL
12171 8221 (92H00125 020205010101101 1415 DO00F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 217.50 .00 217.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1218 | 8227 Q92H00125 020205010101101 1416 0000F RIESGC DE TRABALO 632 315.80 a0 315.80
1219 | 8221 002HO0T26 020101010101101 1131 goodf  SUELDC BASE 532 1,499,423.30 .00 1,499,423.33
1220 § B221 (9ZHOI126 020104010901101 1325 QOO0p  PRIMA DOMINICAL 632 728.50 an 72850
1221 | 8221 092H00126 020101010101101 1341 gonng  COMPEMNSACICN 632 54,192.20 .aa 54,192,20
1222 | 8221 0S92HO0126 02M0C10MMOT101 1345 COOOF GRATIFICACION 632 277.079.50 .00 277.079.50
1223 | 8221 O092H0D126 020101010101101 1442 oooop CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 532 185,509.40 00 185,500.40
1224 | 8221 092HO0M26 Q2010101409101 1413 DX0p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 632 137,643.60 .00 137,643.60
1225 | 8231 092H00126 020M01010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 3,643.00 00 3.643.00
INDIVIDUAL
1226 | 8221 092HOC126 020101010101401 14158 C000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 16,233.30 .00 16,233.-30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1227 | &221 092H00i26 020101010101101 1416 00P RIESGO OE TRABAJO 632 23,596.70 .00 23,596,70
1226 | 8221 092HOD1ZG 020101010101101 1595 . 00009 DESPENSA 832 77.50 .00 77.50
1229 | 8221 092HOU127 020201010302101 1134 oDo0p  SUELDO BASE 632 281,527.70 .00 291,527.70
1230 [ 8221 0Q9ZHOC127 020201010302101 1325 00c0e  PRIMA DOMINICAL 632 297.50 0o 297.50
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1 - 30 KOV
; "POLIZA DE DIARIO L T T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLAILNEPANTLA DE HAZ
POLIZA No. 632
FECHA 30115 Woua. 74 DE 148
Con, Cuenta Concapto Referencia Parcial Debe Haber
1231 F 8221 092HO0127 020201010302101 1341 0g00p  COMPENSACION 632 19,250,400 A0 19,250.00
1232 | 8221 092HODIZ7 020201010302101 1345 00009 GRATIFICACION 632 43,339.40 00 43,139.40
1233 F 8221 082HO0127 020201010302101 1412 0000 CUDTAS DE SERVICIQ DE SALUD 632 35,583.80 A0 35,883.80
1234 | 82249 092H00127 020201010302101 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 26,624.40 .00 26,624.40
1235 | 8221 092400127 0202010710302101 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 632 1,280.20 oa 1,280.20
INDIVIDUAL
1236 | B221 092H00127 020201010302101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 3139.80 .00 3,139.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
1237 | 8221 Q892H00127 020201010302161 1416 00LIY RIESGO DE TRABAJO 832 4,564.80 00 4,564.80
1238 ] B221 092HO0127 020204010201101 1131 0000§ SUELDO BASE 632 437 560,00 00 437,560.00
1230 | 8221 092HO0127 020204040201101 1325 0000 PRIMA DOMINICAL B32 187.70 Q0 167.70
1240 | 8221 092HO0127 020204010201101 1341 0000p COMPENSACION 632 20,833.50 o0 20,833.50
1241 | 8221 0O2HR027 020204010201101 1345 0000  GRATIFICACION B32 02 786.90 0o 92,786.90
1242 | 8221 092HO012Y 0202040710201301 1412 0000p CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 55,270.80 200 55,270.80
1243 | 8221 (Q92H00127 020204010201101 1413 co00p CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIG DE REPARTO 63z 41,008 80 00 41,008.80
1244 | 8221 092H00127 020204010209101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION €32 241860 00 2,418.60
INDIVIDUAL
12ah | 8221 092HDOIZT 020204010201101 1415 0000p  APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS €32 4.836.80 06 4,836.50
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1246 | 8221 Q92HO01Z7 020204010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABALO 532 7.030.50 0o 7.030.50
1247 | 8221 092H00126 020206010301101 1131 Co0ap  SUELDO BASE 632 659,192 60 00 659,192.60
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POLIZA DE DIARIO — '
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA o HOJA: 75 DE 148
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
1248 | 3221 092HO0128 020206010301101 1325 30 PRIMA DOMINICAL 632 11270 00 11270
12491 8221 0Q92H0M28 020206010301101 1344 0000p COMPENSACION 6a2 37,367.50 -00 37.367.50
12501 8221 Q92HO0O128 020206010301101 1345 o0 GRATIFICACION 632 120,853.90 0o 120,953.90
1251 ] 8221 092800128 020206010301104 1412 0o00p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 841,591.40 00 £1,591.40
1252 1 8221 092600128 020206010301101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 832 50,540.10 00 b0,544.10
1253 8221 092HOQ128 020206010301101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 632 4,236.580 0o 4,236.90
INDIVIDLUAL
1294 | 8221 092HOC128 020206010301101 1415 0000p  APCGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 ¥.139.50 .00 7,139.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1255 | 8221 082H00128 020206010301101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 632 10,379.00 .00 10,379.00
1256 | 8221 09ZHDOM28 (2020601030111 1595 0000p OESPENSA 632 448.50 00 443 50
1257 1 8221 092H00145 020206010302101 1131 0000y SLUELDO BASE B32 75.580.60 .00 75,580.60
1258 | 8221 0892HO0M45 020206010302107 1341 oRIop  COMPENSACION 632 1.575.00 Ruls] 1.875.00
1269 | 8221 Q92400145 020206010302101 1345 0000P GRATIFICACION 63z 14,122.00 0 14,122.00
1260 | 8221 092H00145 020206010302101 1412 0000g CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 832 9,168.80 a0 9,168.80
1261 | 8221 D92HO0145 Q2020801030211 1413 00G0p CUCTAS AL SISTEMA SCGLIDARIO DE REPARTO 632 6.802.60 REY 6.802.60
1262 | 8221 092H00145 €20206010302101 1414 0000p  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 595.30 20 585.320
INDIVIDUAL
1263 1 8221 092H00145 020208010302101 1445 0000p APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS B2 802.30 .00 802.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1264 § 8221 092HDO145 020206010302101 1446 0000 RIESGO DE TRABAJD 632 1,166.50 .00 1,166.50
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POLIZA DE DIARIO — - ’
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. B32
FECHA 30MINS HOUA: 76  DE 148
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Dehe Haber
1265 ] 8221 0S2I01129 0001010203101 1131 0000F SUELDOD BASE 63z] 49,439.10 00 48,439.10
1266 ] 6221 082101126 (20301016203101 1341 0000p COMPENSACION 532 2,275.00 00 2,275.00
1267 | 8221 09201129 020301010203101 1346 Q000p GRATIFICACION 632 7,078,70 o0 7.078.70
1268 ] 8221 092101129 020301010203101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 $,929.90 00 5,929 60
1269 | 8221 09210129 020001010205104 1413 0000p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTD 632 4,399.70 .00 4,399.70
1270 | 8221 09209129 020307010203101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGIAN 632 547.10 00 547 .10
INDIVIDUAL
1271 ] 6221 082101128 020301010203101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 32 518.90 .00 518.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1272 | 8221 092104129 020301010205101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 632 754,30 .00 754.30
1273 | 8221 032101139 020202010101401 1131 0000[ SUELDO BASE 632 3021080 00 30,210.80
1274 | 8221 082101130 020202010301101 1345  0000§ GRATIEICAGION 632 2,524.90 .00 2,524.90
12756 | 8221 092101133 020202010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD §32 3.326.50 .00 332650
1276 | 8221 022101139 020202010101101 1413 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 2,468.20 00 2,468 20
1277 | 8221 D0E2101133 0202020103111 1414 0000 CUDTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZAGIGN 632 42110 00 421.10
INDHVIDUAL
1278 | 822t 092101139 020202010101101 1415 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 291.10 .00 291.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1279 | 8221 092101139 020202010101101 1316 nuouL RIESGO DE TRABAJO 632 423.20 00 42320
1280 | 8221 082101139 020202010101101 1565  0OCOpP DESPENSA 632 7750 o 7750
1281 ] 8221 082101139 020202010102101 113 nuoor SUELDO BASE saz] 184,189,70 00 134,189.70
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POLIZA DE DIARIO l
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 62
FECHA 30/1115 HOJA: 77 DE 148
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1282 1 8221 092101138 020202010102101 1344 0RG0p COMPENSATION 632 580750 0 5,907.50
1283 | 8221 092101135 020202010102101 1345 0000 GRATIFICACION 632 007215 00 30,072.15
1284 | 8221 092101139 0202020i0102101 1412 0oanp CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 18,881 60 0 13,891.90
1285 8221 092101135 020202010402101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTU 632 14,017.10 .00 14,017.10
1286 | 8221 092131133 020202010102101 1414 4000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 248720 00 248720
INDIVIDUAL
1287 | 8221 09210113% 020202010102101 1445 000 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,653.00 a0 1.653.00
, GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1288 | 8221 092101138 0202021010231 1416 0000p  RIESGO DE TRABAJD 532 2403.00 00 2,403.00
1289 1 8221 0B2I0113%  Q20202010102104 1595 0o DESPENSA 632 308.30 00 308.30
1290 | 8221 092101142 0206080607102101 1131 0000p SUELOHD BASE ' 532 12.455.70 00 72,455.70
1291 ] 8221 022101142 Q20608080102101 1341 Q00 COMPENSACION 632 1,875.00 o 1,875.00
1292 1 8221 092101143 020608060102101 13454 O0U0P  GRATIFICACION 632 9,583.30 0C 9,588.30
1293 ] 8221 092101143 020608060102101 1412 aag CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD g3z 7.721.80 00 7.721.90
1294 | @221 092101143 020608060102101 1413 . 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARKD DE REFARTCG 632 572940 00 6,720.40
1285 | 8221 092101143  020608060102101 1444 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION Baz 1,088.30 00 1,088.20
INDIVIDUAL -
1296 | 8221 (92101143 Q208083060102101 1415 0D00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS B32 §75.50 .0 675.50
i GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1287 | 8221 (9211143 QZDBOB0B0102101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 832 982.20 .00 982.20
1298 | 8221 092101143 020508060201101 1131 0000p SUELDC BASE 832 10,900.00 06 10,90¢:.00
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POLIZA DE DIARIO —_mme—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 532
FEGHA 3011115 HOJA: 18 DE 148
Con. Cuenla GConcepto Referencia Parcial Debe Haber
1259 | 8221 092101143 020608060201101 1345 GRATIFICACION 632 100.00 00 100.00
1300 | 8221 092101143 020608060201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 1.100.00 00 1,100.00
1301 | 8221 082101143 020608060201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 632 816.20 .00 815.20
1302{ 8221 092101143 020608060201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 203,50 00 20350
INDIVIDUAL
1303 | 8221 0u2101143 020608060201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 96.30 00 98.20
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1304 | 8221 09201143 020608060201101 1415 RIESGO DE TRABAJO 632 136.90 00 135.90
1305 | 8221 002101143 020608080202101 1131 SUELDQ BASE 632 20,678.50 00 20,678 50
1306 | 8221 092101143 020608060202101 1345 GRATIFICACION 632 2.861.60 00 2,861.60
1307 | 8221 002001143 020608080202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 2,354.00 .00 2,354.00
1308 | 8221 082101143 020608060202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 1,746.70 .00 1,748.70
1309 | 8221 092101143 020808060202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 203.50 a6 20350
NDIVIDUAL
1310 | 8221 092101143 020808080202101 1415 APQRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS B32 20600 00 206.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1311 8221 002101143 020608060202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 632 299.40 .00 299.40
1312 | 8221 092101152 020608050101101 1134 SUELDO BASE 632 100,917.90 00 100,917.90
1313] 8221 092101152 020B080S0101101 1341 GOMPENSACION 632 3,775.00 00 3,775.00
1314 | 8221 092101152 020608050101101 1345 GRATIFICACION 632 10,076.30 00 10,076.30
1315 | 8221 092101152 020608050101101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 10,820.50 .00 10,820.50
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POLIZA DE DIARIO
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MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. £32

FECHA 301115 HOJA: 79 OE 148

Con. Cuenta Congcepto Referencia Parcial Debe Haber

1316 | 8221 092101152 020608050101101 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 8,028.40 .00 8,028.40

1317 ]| B221 092101152 Q20608050101101 1414 00009 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION B32 1.859.20 00 1,859.20
INDIVIDUAL

1318 | B221 Q92101152 0Z0608050101101 1415 0000f  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 948,90 .00 946.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1348 | 8221 @@2101152 G20608050101101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 632 1,376.40 A0 1,376.40

1320 | B221 Q92101152 (2060805010311 1131 0000 SUELDD BASE 632 10,900.00 .00 10,900.00

1321 8221 09201152 020608050103101 1345  Q000p GRATIFICACICN 622 100.00 A0 100.00

132z | 8221 092101152 020608050103101 1412 0000p CULOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 1,100.00 .00 1,100.00

1323 ] 8221 082101152 020608050103101 1413 QQUOp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 632 816.20 .ao 816.20

1324 | 8221 092101152 020608050103101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 20350 .0 203.50
INDIVIDUAL

1325 | 8221 092101152 020608050103101 1435  DDOOp APORTACHONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 96.30 00 86.30
GENERALES DE ADMINIST RACION DEL {SSEMYM

1326 | 8221 092101152 020808050103101 1416 KO0f  RIESGO DE TRABAID B3z 138,90 .00 139.90

1327 | 8221 082101152 020608050201101 1131 0000p SUELDO BASE 632 20,678.50 a0 20,678.30

1328 | 8221 002101152 020508050201101 1345 0000 GRATIFICACION 632 2.372.50 00 237250

1329 | 8221 092101152 020608050201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 2,305.10 .00 2,305.10

1330 ] 8221 092101152 020608050201101 1443 O CUCTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTD 632 1.710.40 00 1,710.40

13 8221 09201152 0208030502071109 1415 0000p APORTACIONES PARA FINJ\NCI{\R LOS GASTOS 832 201.80 A0 201.80
GEMERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM
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MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTQ OE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. §32
FECHA 30111113 HOJA: 20 DE 148
Can. Cuent'a Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1332 | 8221 Q201152 O20608050201101 1416 G00Dp RIESGO DE TRABAJO 632 29320 .0b 23320
1333 | 8227 092101153 020301010200101 113 0000p SUELDD BASE 632 10,900.00 00 10,500.00
1334 | B221 0921041153 020301010201101 1345 0000[ GRATIFICACIAN 832 100.00 00 100,00
1335 | B221 09201153 020301010201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 1,100.00 Qo 1,100.00
1336 | B221 092101153 0203041010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 £18.20 .00 816.20
1337 | 8221 092100153 020301010201101 1415 0000[ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 86.30 .00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1338 | 8221 092101153 020301010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 532 139.90 Qo 139.90
1339 | 8221 092101153 020802010111101 1131 v SUELDD BASE 632 86,750.00 0 86,750.00
1340 | 8221 092101153 020302010111101 1341 0000y COMPEMNSACION 632 2.2758.00 Q0 2,275.00
1341 | 8221 092101153 020302070111101 1345 0OOF  GRATIFICAGION 632 11.408.9% .00 11,409.85
13421 8221 092101153 C20302010111101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 532 10,307.30 00 10,307.30
1343 | B221 082101153 Q20302010111101 1413 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 632 7,647 B0 Q0 7.547.80
1344 § 8221 092101153 Q2030201011111 1414 QOO CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 987.60 .00 887.60
INDIVIDUAL
13451 8221 092101153 020302010111101 1415 Qo0 APJRTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 632 901.90 00 831.80
DT GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1346 | 8227 0921071453 020302010111101 1416 0 RIESGO DE TRABAJO 632 1,311.10 .00 1,311.10
1347 | B221 092101153 0203020101117101 1585 aa DESPENSA 832 77.50 .00 77.50
1348 | 8221 09Z2K00137 010304101071101 11 0o00p  SUELDO BASE 632 270,379.90 A0 270.379.90
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POLIZA DE DIARIO _ '

MUNICIPIO

H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. §32
FECHA AL HOJA: 81 DE 148
Con. Cuenta Cancepte Referencia Parcial Debe Haher
1349 | 8221 092ZKO0137 010304010101101 1341 COMPENSACION 632 3.025.00 .00 3,025.00
1350 | 8221 082%00137 010304010101101 1345 GRATIFICACION 632 29,108.70 0o 29,109.70
1357 | 8221 082KOD137 010304010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALLID 832 25.536.40 .00 25,536.40
1352 | 8221 092100137 010304010101101 1412 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCQ 632 18,947_10 00 18,947.10
1353 | 8221 QOZKOO137 0103040101011 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 832 3.486.00 00 3,486.00
INDIVIDUAL
1354 | 8227 092K00137 0103040101011017 115 APJRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 632 2,234.50 .00 2,234,50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1355 [ 8221 Q9ZK00%37 0D10304010101101 1418 RIESGO DE TRABAIJO 63z 3,248.40 00 3,248.40
1356 | B221 092K00138 0103040102071101 113 SUELDO BASE 832 111,462.50 00 111.462.50
1357 | B221 002KO0O438 O10304010201101 1341 COMPENSACICN 632 1.5061.00 on 1.500.00
1358 | g221 DO2KONM3E 010304010201101 1345 GRATIFICACION 632 13,777.30 0o 13,777.20
1359 | 8221 092K00138 010304010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 11,380.30 o0 11,380.30
1360 | 8221 092KO0138 010304010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 632 8,443.50 00 8,443.50
1361 | 8221 092K00138 010304010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 632 1,401.70 00 1,401.70
INDIVIDUAL
1362 | 8221 092K00138 010304010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 532 995.70 00 895.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1363 | 8221 Q92K00138 010304010201101 1416 RIESGO OE TRABAJC 632 1.447.70 on 144770
1364 | 8221 (092KO0138 014304010202107 1131 SUELDO BASE 832 71,507.20 .00 71,507.20
1365 § 8221 (Q9ZK00138 010304010202101 1344 COMPENSACION 632 750.00 00 750.00
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POLIZA DE DIARIO | ——
- —
MUNICIPIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ ' o |
POLIZA No. 632 ' ‘ ‘
— 30M1H5 vosn 82 DE 14 '
Con. L Cuenta Cancepto Referencia Parcial Delye Haher - i
1366 | 8221 092KDO138 010304010202101 1345  O00Op GRATIFICACION _ 632 8,500.70 00 “8,500.70 Ji:°
1367 | 8227 092K00138 010304010202101 1412 umo[ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD Ny 632 8,209.40 00 8.209.40 |-
1368 | 8221 092K00138 010304010202101 1413  0000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 532 £,090.90 00 6.080.90 |3
1360 | 8221 062KO0T38 010304040202101 1414  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 532 1,369.20 o0 136820 |:;
_ INDIVIDUAL : -
1370 | 8221 092KDO138 010304010202101 1415 0000 APORTAGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 832 718.20 00 718.20 {i -
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM -
1371 | 8221 092k00138 010304010202101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 632 1,044.30 00 1,044.30 f
1372] 8221 092K00139 010304010102101 1131 ooood SUELDO BASE 632 . 49,032.60 00 ag.032.60 ¥ ;
1373 | 8221 092KO0139 01030401010210% 1341 Q000§ COMPENSACION 632 500.00 00 500.00 §
1374 | 8221 092K00139 D10304010102101 1345 0000 GRATIFICACION 632 3,546.50 00 354650 |77
1375 | 8221 082KOD138 010304010102101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD - e 5,450.00 00 5,450.00 ?
1376 | 8221 09200133 010304010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 632 4,043.50 00 404350 |5
1377 8221 092K00139 010304010102101 414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 916.30 00 o otem ¥
INDIVIDUAL o P
1378 | 8221 002K00139 D10304010902101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 476.90 00 476,90 |f2* .
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM . i
1279 | 8221 092K00138 01D306010102101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 632 £93.30 00 693.30 S
1280 | 8221 092000115 010502020101101 1131  0000f SUELDO BASE 832 387,587.40 00 367.567.40 |
1381 8221 092000115 DI0S02020101101 1341 G0DAP COMPENSACION 832 20.150.00 00 2015000 |
1387 | 8221 092000115 010502020101101 1345 0000 GRATIFICACION 532 80,819.75 a0 8091975 | =
o i
¥
52




® ® OPERADG
30 KOV 7RIS
POLIZA DE DIARIO e
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ D
POLIZA No. 632
FECHA AL HOJA: B2 DE 148
Con. Cucnla Concepto Refarencia Parcial Deba Haber
1383 | B221 0892000115 0M0S502020101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 48,612.30 00 48.612.30
1384 | B221 032000115 010502020101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 36,070.00 00 36,070.00

1385 | 8221 Q092000115 010502020101101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 6532 2,507.60 G0 2,507.60

INDIVHIUAL
1386 | 8221 092000115 (010502020101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 6532 4,253.20 .00 4,253.20

GENMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISREMYM
1387 } 8221 092000115 010502020101101 1418 RIESGO DE TRABAJC 632 6,133.90 0a 6,183.90
1388 | 8221 092000415 010502020401101 1585 DESPENSA 63z 15500 0 155,00
1389 | 8221 092L00115 040‘201010103101 1A SUELDO BASE 632 170,368.10 Q0 170,368 10
1390 § 8221 002000115 O04D2040M10103101 1344 COMPENSACION 532 8.075.00 a0 8.075.00
1391 | 8221 092000115 040201010103101 1345 GRATIFICACION 632 20,298.20 a0 20,298 20
1352 | B221 092000115 040201010103101 1412 CUQTAZ DE SERVICIO DE SALUD 632 19,950.30 .00 18,950,230
1393 | B227  092L00115 0402014010311 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 14,802.50 R ¢ 14,802.80
1394 | 8221 092000115 040201010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 396.40 0 386.40

INDIVICUAL
1395 | 8221 092L00115 040201040103104 1415 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTAS 632 1,745.650 REd 1,745.50

GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1396 | 8221 092000715 040201010103101 1416 RIESGO DE TRABAJD 632 253780 .00 2,537.80
1397 | 8221 002L00115 040201010103101 1535 DESPENSA 632 1423.00 .00 1.423.00
1398 | 8221 092100116 010502050203101 1131 SUELDO BASE 632 139,394.10 00 139.394.10
1399 | 8221 DO2LDO1tG 010502050203101 1341 COMPENSACION 632 2,250.00 .00 2.250.00




. . OPERADG
30 60V 2015
POLIZA DE DIARIO I

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 832
FECHA 0M11INS HOUA: 44 OE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1400 [ 8221 092L00116 010502050203101 1345  0000F GRATIFICACION 632 49,301.90 00 49,301.90
1401 | 8221 092000116 010502050203101 1412 0O CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD §32 17,072.90 0o 17.072.90
1402 | 8221 092L00116 010502050203101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 632 12,667.30 .00 12,667.90
1403 | 6221 092000116 010502050203101 1414  0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,673.70 0o 1,673.70

INDRIDLIAL
1404 | 8221 092000116 010502050203101 1415 Q APQRTACIGNES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 6§32 1,493.90 0o 1,493.90

GENERALES DE ADMINISTRACION BEL ISSEMYM
1405 | 8221 082L00116 010502050203101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJC 632 2.171.50 0 2,174.50
1406 | 8221 092000116 010502050203101 1535 Q000§ DESPENSA 632 371.00 00 371.00
5407 | 8221 QO2L00117 D10502050109101 4131 0000 SUELDO BASE £32 43,773.90 .00 43,772.90
1408 { 8221 002L00117 010502050109101 1241 0000F COMPENSACION £32 1,525.00 00 1,525.00
1408 8221 002100117 010502050109101 1345 QOO0 GRATIFICACION Baz 8,326.00 o0 8,326.00
1410 | 8221 092LOC117 010502050109101 1412 0000 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD a2 5,372.90 00 5,372.90
14111 8229 092L00117 010502050109101  §413  0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 3,886.60 00 3,986 60
1912 | 8221 092000117 010502050109404 1414 0000  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 32 412,90 00 412.90

INDIVIDUAL
1413 | 8221 09200147 0106020501091 1415 0000f APDRTAGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 632 470,20 00 470.20

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1414 | 8221 09200117 010502050108101 1416  DOO0P RIESGO DE TRABAJD 632 5A3.40 00 683.40
1415 | 8221 092L00118 010801020201101 1131 0000 SUELDO BASE 632 120,650,490 00 120,950-80
1416 | 8221 092000118 010801020201101 1341 0ODOP COMPENSACION 632 6,525.00 00 6,525.00




® ® [CPERAG O

30 R0 70IS
< : POLIZA DE DIARIO o '
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO OE TLAL MNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA I0/11M5 HOJA: 85 DE 148
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
1417 | B221 082000118 010801020201101 1345 0000p GRATIFICACION 632 11,888.90 00 11,888.90
1418 | 8221 092000118 1081020201101 1412 0000R  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 13,992.50 .00 13,9924
1412 | 8221 092L00118 010801020201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 6312 10,382.40 .30 10,382.40
1420 F 8221 092100118 Q10801020201101 1415 0000k APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,224,40 00 1,224.40
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1421} 8221 092L00118 010801020201101 1416 Q0GP  RIESGO DE TRABAJO 632 1,780.00 00 1,780.00
1422 | 8221 092L00119 010502050203101 1131 00009 SUELDO BASE 632 £9,337.00 A 69,337.00
1423 | 8221 092000119 010602050203101 1341 DHIOE  COMPENSAGCION 632 750.00 o T50.00
1424 8221 092L0011% (1050205020310 1345 0003 GRATIFICACION 632 29,358.10 00 29.358.10
1425 | 8221 0982100119 010502050203101 1412 0000y CUOCTAS CE SERVICIC DE SALUD 622 9,931.60 30 9,931.60
1426 | 8221 092000119 (104502050203101 1433 0000p  CUOTAS AL SISTEMA SDLIDARID DE REFARTO 632 736230 .00 ¥,369.30
1427 | 8221 092000119 010502050203101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 689,30 .54 63930
INDIVIDUAL
1428 8221 Q92L00119 1050205020311 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 865.20 .00 869.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1429 | 8221 (092000118 (1M0502050203101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJQ 632 1,263.30 .00 1.263.30
1430 | 8221 Q92L00137 010502050203101 1131 0000p SUTLDO BASE 632 452,131.90 Q0 452,131.80
1431 8221  0a2L00M137 010502050203101 1341 0000p COMPENSACION 632 27,175.00 .00 2V 175.00
1432 | 82271 092L00137 010502050203101 1345 0000F GRATIFICACTION 632 148,805.00 oG 149 B05.00
14331 ) 8221 092000137 010502050203101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 57 787 00 A0 57, 787.0C
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POLIZA DE DIARIO '

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 632
FEGHA 0I5 HOJA: 86 DE 148
Con. Cuonta Concapto Referencia Parcial Debe Haber
1434 § 8221 082100137 0O10502050203101 1413 oo0op CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIG DE REPARTO 632 42 878.00 Q0 42 878.00
1435 | 8221 092L00137  010502050203107 1434 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 6,076.20 .00 §.076.20
. INDIVIDUAL
1436 | 8221 092L00137 010502050203101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 5,057.10 a0 5.05710
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1437 | 8221 Q972000137 010502050203101 1415 0000F  RIESGO DE TRABAJO 632 7.350.80 00 7.350.80
1438 § 8221 O09ZN00131 010502040101101 11 G000p SUELDO BASE 8§32 133,681.50 .00 133.681.50
1439 | 8221 092N00131 D14502040101101 1341 0000p COMPENSACION 63z 2,650.00 an 2.650.00
14401 8221 092N00131 G10502040101101 1345 0000[ GRATIFICACION 632 23.60?280 00 23,807.80
1441 ) 8221 0392NM00131 §10502040101101 1442 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 12,331.20 .00 12,34 20
1442 § 8221 092N00131 010502040101101 1413 anogp  CUOTAS AL SISTEMA STLIDARIC CE REPARTO 632 9,148.50 00 9,149.50
1443 | 8221 092N00131 D10502040101101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,666.50] - .00 1,668.50
INDHVIDUAL
1444 1 8221 092NOO131 Q1050204010110 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,073.10 00 1,079.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
14451 8221 092M00131 010502040101101 1416 0000} RIESGO DE TRABALD 632 1,568.70 00 1,568.70
144G | 8221 092NO0131 030402010102101 1131 - OO0 SUELDD BASE 632 19,429.50 00 19.429.50
1447 1 8221 032N00121 Q30402010102101 134 0000 COMPENSACICN 632 375.00 00 w7500
1448 | 8221 DUZN0O0I31 030402010102101 1345 0000F GRATIFICACION 632 7I8.00 0o 773.00
1449 | 8227 D9ZN0GI31 D30402010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 6§32 2.058.30 00 2.058.30
1453 | 8221 052M00131 020402010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 1,527.20 .00 1,527 20
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OPERAD
30 KoV 1015

POLIZA DE DIARIO S - [ f
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o i
POLIZA No. 632 =
S 30111115 vosa 87 DE 148 | i
Con. Cuenta Goncepto i Refarencia Parcial Debe Habar - , B ;
1451 | 8221 092M00131 030402010102101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 532 268.30 00 zes30 |
INDIVIDUAL -
1452 | 2221 o0s2n00131 020402010102901 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 532 180,10 o0 180.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1453 | 8221 o092N0D131 020402010102101 1416 RIESGO DE TRABAJD 632 261.80 .00 261.80
1454 ] 8221 092N0O131 030402010103101 1134 SUELDO BASE 632 44,170.50 Q0 44,170.50
1455 | 8221 09ZNOO131 030402010103101 1345 GRATIFICACION 632 4,186.10 o0 4,186.10 |y
1456 | 8221 092M00131 030402010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 632 4,099.30 00 a0s930 |5
1457 | 8221 09200131 030402010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 532 3.041.60 00 304160 |8
1458 | 8221 092n00131 030402010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 758.40 00 758.40
INDIVIDUAL
1459 | 8221 092N00131 030402010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 532 358,80 o0 358.80.
GENERALES DE ADMINISTRACICGN DEL ISSEMYM _ :
1460 { 8221 0S2N00131 D30402010103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 632 521.50 00 521.50
1451 8221 092NOOI31 030402010103101 1595 DESPENSA 632 77.50 .00 77.50
1452 { 8221 092N00132 020206010201101 1131 SUELDO BASE 832 58,161.40 G0 68,161.40
1463 | 8221 092MO0132 020206010201101 1341 COMPENSACION 532 1,150.00 00 1.150.00
1464 | 8221 092MOD132 02020601020110 1345 GRATIFICACION 632 3,638.50 00 3.638.50
1466 | 8221 092NOD132 0202060M0201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 6,551.00 .00 6,551.00
1466 | 8221 092MO0132 020208010201101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 532 4,860.60 00 4,860.50
1467 | 8221 092M00132 020206010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 532 958.40 00 958.40
T, | o T T A_A...._M-i



o @ SPERADS
30 607088
POLIZA DE DIARIO | |

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OF TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 632
FECHA somane HOJA: #e DE 148
Can. Cuegnia Concepto Referencia Parcial Debe Haber

INDIVIDUAL
1488 | 8221 09ZN00732 020208010201101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 £73.30 00 573.30

GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1459 | 8221 082NO0132 020206010201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 632 833.20 00 833.20
1470 | 2221 092MOD137 010502060401101 1131 0000p SUELDD BASE 632 43,283 00 0 43,283.00
1471 ] 8221 082ME0137 010502060401401 1341 000D COMPENSACION 632 1.500.00 00 1,500.00
1472 | 822+ DOZNO0IIT 010502050401101 1345 QDOOP GRATIFICAGION 62z 20,944 00 00 20,944.00
1473 ] 8221 092N00137 010502060401101 1412 00COp CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 £.607.40 00 6.507.40
1474 | 8221 O092NOO137 010502060401101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 4,902.90 20 4,902.80
1475 | B221 092NO0137 010502080401101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 701.30 00 701.30

INDIVIDUAL
1476 | 8221 092N0OD137 010502060401101 1415  0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 578.20 00 578.20

GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1477 } 8221 092NODI37 010502080401101 1416 0000 RIESGQ DE TRABAJD 632 840.40 00 840.40
1478 | 8221 092NOUI37 010502060404107 1595 (000 DESPENSA 632 7750 00 77.50
1479 | 8221 092NC0140 0301020102021¢1 1131 0000p SUELDQ BASE 832 111.408.40 00 111,408.40
1480 § 8221 092MO0140 030102010202401 1341 0000k COMPENSACION 632 3850.00 00 3,850.00
1481 8221 QUZNOD140 030102010202101 1345 0000 GRATIFICACION 632 10.931.70 {00 10,931.70
1462 | 82zt 0S2N00140 030102010202401 1412 000 CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 12,732.70 00 12,737.70
1423 | 8221 092NO0140 030102010202101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 845130 00 9,451.30




: o ® OPERADG
30 K gy
o POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FEGHA 301115 HOJA: a3 DE 148
Con. Cuenta Cancepto Referancia Parcial Dehe Haber
1484 | 8221 092MQG140 030402010202101 1414 0000 CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 632 301.50 40 301.58
INDIVIDUAL
1485 | 8221 09ZNO0140 030102010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,.114.70 .00 1,114.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1486 | 8221 092N00140 030102010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 632 1,620.20 00 1.620.20
1487 | 8221 082N0O0140 030102010202101 1555 DESPENSA, £32 448 50 .00 448.50
1488 | 8221 092NQ0147 0202068010101101 113 SUELDO BASE 632 234,237.00 00 234,237.00
1483 | 822t 082M00447 020206010104101 1325 PRIMA DOMINICAL 632 719.10 .00 719.10
1490 | 8221 092NQOG147 0202060101011071 1341 COMPENSACION §32 §.400.00 00 9,400.60
1454 | 8221 092N0OQ147 020206010101101 1345 GRATIFICACION _ 632 57,205.50 00 57,205.90
1492 | B221 09ZN00147 Q20208010101101 1412 CUOTAS DE SERVICHD DE SALUD 632 30.126.00 00 30,126.00
1453 | 8221 O092NOOM4T 020206010101101 1443 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 22 352 80 00 22,352.80
1494 ] B221 09ZNDO147 Q20206010HM01101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION Baz 2.688.70 00 2,686.70
INDIVIDUAL
1485 | BZ21  0092M00147 GZ0D208010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 2,636.60 00 2,636.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1406 | 8227 Q9ZNQ0147 Q20208010101101 1418 RIESGO OE TRABALC 832 3,832.00 00 3.832.00
1497 | 8227 092N00148 0306701010101101 1t SUELDO BASE 632 54,489.20 Q0 54,489.20
1498 | 8221 0SZNO0T49 030701010101101 1341 COMPENSACION 532 267500 oo 2,675.00
1459 | 8221 Q9ZNGCO149 030701010101101 1345 GRATIFICACKON 632 6,545.90 00 §.545.90
1500 | 8221 082N00149 030704010401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 6,404.70 .00 6,404.70




OPERAGG
30 N0% 705

PQLIZA DE DIARIO I ———

MUN]CIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ I

POLIZA No, 632
"FECHA 30111115 HOJA: 90 DE 148
Con. Cuanta Sancepto Referencia Parcial Debe Haber

150t | 8221 092N00148 034701040101101 1413 00G0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 63z 4,752.10 Qe 4,752.10
1502 | 8221 QYZNOOT49 030701010101109 1414 000D CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 354.30 00 394.30
INDIVIDUAL .
1503 | 8221 092N0014% C3g701010101101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 560.40 00 560.40
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1504 1 8221 Q32N00148 43070101Q1081101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 632 814.70 00 814.70
165058 8221 Q92000141 020501010106101 113 N000p SUELDO BEASE 632 107 524.50 00 107,524.50
1506 1 8221 Q32000141 020501010406101 ‘i131 0000p SUELDO BASE 632 31,882.70 00 31,832.70
1507 | 8221 (92000141 020501040106901 4131 oM0p  SUELDO BASE 632 74,696.20 A0 74,696.20
1508 | 8221 092000141 020501010106101 1341 0000p COMPENSACICON 632 1,525.00 00 1,525.00
1509 | 8221 092000141 Q2050010106101 1341 000D COMPENSACION 632 375.00 .00 375.00
1510 ) 8221 092000141 0205010101064101 1344 0000 COMPENSACICM 632 1,800.00 00 1,900.00
1511 1 8221 092000141 Q2050110106407 1345 O00Y  GRATIFICACION 632 6,701.60 KLY 6,701.60
1512 | 8221 092000141 020501010106101 1345 0000 GRATIFICATION 832 10,584.40 00 10,584.40
1513 | 8221 092000141 0205010104106101 1345 00009 GRATIFICAGION 632 13,357 20 00 13,357.20
1514 | 8221 Q9200M41 QR05MM0106101 1412 00009 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 10,917.40 g 10,917.40
1515 1 8221 092000141 02050101H0106101 1412 0000p CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 532 4.477.00 00 4,477.00
1516 | 8221 Q052000141 020501010166101 1412 00009 CUCTAS DE SERVICIOQ DE SALUD 632 8.843.40 a0 8,843.40
1517 1 8221 492000141 Q20501013106101 1413 DOOoY  CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIQ DE REPARTO B32 8,100.60 00 8,100.60
1818 | 8221 092000141 0205101010611 1413 0?00 CUQTAS AL 5ISTEMA SOLIGARIO DE REPARTO €32 3.321.80 00 3,321.80
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POLIZA DE DIARID

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Ne. 6312

e 3001115 HoJa: 91 DE 148 |

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1518 | 8221 092000141 020501010106101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 4561.50 00 6,561.50

1520 | 8221 D22000141 020501010108101 1414 oouo[ CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 788.90 00 738.90
INDIVIDUAL

1521 | 8221 092000141 020501010106101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 474.80 .00 474.80
INDIVIDUAL

1522 | BI21 0O2000141 ©20501010106101 1414 Umor CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,350.80 00 1,350.80
INDIVIDUAL

1523 | 8221 002000141 D20501010106181 1415 0000 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 955.20 00 8955.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1524 | 8221 092000141 02050101010611 1415  DO0OP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 191.70 .00 391.70

[ GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1525 [ 8221 052000141 020501010108101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 773.30 .00 773.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1526 | 8221 082000141 020504010106401 1416 0600f RIESGO DE TRABAJO 632 1,3868.90 00 1,238.90

1527 | 8221 092000441 0205010101061017 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 832 1,124.30 .00 1,124.80

1528 | 8221 092000141 020504010106401 1416 0000f RIESGO DE TRABAIG 6232 569.50 a0 569.50

1520 | 8221 092000141 020501010106101 1585  0000P DESPENMSA 632 77.50 .00 77.50

1530 § 8221 092000142 020401010101401 1131 0000p SUELDO BASE 32 £12,288.10 oo £12,288.10

1531 8221 082000142 020401010101101 1325  0000P PRIMA DOMINICAL 532 715.90 00 715.90

1532 | 8221 092000142 020401010101101 1341 QDOOP COMPENSACION B32 31,475.00 .00 31.475.00

1533 | &z21 092000142 020401010109101 1345  (QQ00P GRATIFICACION 832 143,072.40 .00 143,072.40

1534 | 8221 092000142 0204D1010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 78,120.70 00 78,120.70
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POLIZA DE DIARIO i
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————— ——
MUNICIFIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA 30i14/15 HOUA: 92 DE 148
Con. Cusnta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
15351 8221 092000142 0204010101011 1413 ooaop  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 57,865.14 00 57.865.10
1536 | 822t 092000142 020401010101101 1414 0000[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 4,473.30 .00 4,473.30
INDIVIDUAL
1537 | 8221 092000142 020401010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 632 6,835.00 00 6,835.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1533 | 8221 Q92000142 020401010101101 1416 0000p  RIESGQ DE TRABAJO 632 9,937 .60 00 993760
1839 8221 (92000142 020401010101101 1595 0000p DESPEMSA 632 897.00 00 897.00
1540 | 8221 082000150 020402010101101 1131 0000p SUELDQ BASE 632 330,629.40 00 330,626.40
1541 | 8221 092Q00150 0204020101411 1131 Qo SUELDO BASE 632 235,186.70 00 235,186.70
1542 | 8221 (082000150 020402010101101 1341 0000p COMPENSACION 632 16,200.00 00 16,200.00
1543 | 8221 082000150 020402010101109 9341 0000p COMPENSACION 632 15,200.00 00 15,200.00
1544 | 8221 092000150 020402010101107 1345 00009  GRATIFICACION €32 43,210.80 00 43,210.80
1545 | 8221 0852000150 02040201010110% 1345 0000p GRATIFICACION 632 54,025.80 Qo 54,025.80
1546 | B221 092000150 020402010101101 1412 00008 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 532 39,437.90 00 39.437.90
1547 | 8227 092000150 02040Z010101101 1412 0000p CUGTAS DE SERVICID DE SALUD 632 30,568.40 00 30,568.40
1548 | 8221 092000150 Q20402010101107 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 532 29.263,00 00 29,263.00
1549 | 8221 092000150 02040201Q101107 1413 00C0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 832 22,681.40 00 22681.40
1550 | 8221 092000150 020402010101101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,113.00 00 1.113.00
INDIVIDUAL
1551 8221 Q92000150 020402010101101 414 00009 CUOT;E\)S DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 2.681.60 00 2.681.60
INDIVIDUAL
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: POLIZA DE DIARIO |

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ =

POLIZA No. 532

EECHA 301115 osa 93 DE 148

Con. Cuenta Conceplo Refarencia Parcial Debe Habaer

1552 | 8221 092000150 02040201010110% 1415  C000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 3451.00 00 3,451.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1553 &221 092000150 020402010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 2,674.50 00 2.674.90
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL (SSEMYM

1554 | 8221 092000150 020402040401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 632 5,017.20 00 5.017.20

1555 | 8221 092000150 02040201C101101 1416 RIESGO DE TRABAJD 632 3,868.60 .00 3,888.60

1556 1 8221 092000150 020402010101101 1595 DESPENSA 532 77.50 00 7750

1557 | @221 092000150 02040201010210%1 1131 SUELDO BASE 632 425260 .50 a0 425,260 50

1558 | 8221 0§2000150 020402010402101 1341 GCOMPENSACION 632 4,500.00 00 4,500.00

1559 | 8221 092000150 020402010102101 1345 GRATIFICACION 632 100,779.60 00 100,779.60

1560 | 8221 092000150 0204020H0M02101 1412 CUQTAS DE SERVIGIO DE SALUD 632 47.765.10 00 47,765.10

1561 | B221 092000150 020402010102101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 35,441.50 | 35.441.50

1562 | 8221 082000150 020402010102101 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 32 4,840,90 00 4,840,90
INDIVIDUAL

1563 | 8221 002000150 0240201002101 1415 omo} APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 4,179.60 00 4.179.60

: GENERALES DE ADMINISTRAGIGN DEL ISSEMYM

1564 | 8221 092000150 020402010102101 1416 0000§ RIESGO DE TRABAJO 632 6,076.70 a0 6,075.70

1565 | 8221 092000104 0070101401101 1131 0000 SUELDO BASE 632 29,396 0D il 29,396.00

1566 | 8221 092000104 010701010101104 1131 oaoo[ SUELDG BASE 632 230,668.00 00 230.668.00

1567 | 8221 092000104 0WD7QIDI0101101 1341 QO0Df COMPENSAGION 632 375.00 00 375.00

1568 | 8221 092000104 010701010101101 1345 oooolu GRATIFICACGION 632 7.894.00 00 7,894.00




| OPERASG,,
@ ¢ 30 40 ggg6 l

E
-
-

' |
_

POLiZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLAL NEPANTLA DE BAZ

FOLIZA No. b32

FECHA 3011113 HOJA: 94 DE 148
Can. Cuanta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber

1569 1 8721 062Q00104 010701010101101 1345 GRATIFICACION 632 77.479.40 Riiy 77,479.40
1570 | 8221 092Q00104 Q107011010111 1412 CUOTAS DE SERVICIO OE SALLD 632 2,984.80 o 2984.80
1571 ] 8221 092Q00104 010701010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 31,300.90 .00 31.300.90
1572 | 8221 0S92QOM104 O10701010101101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 2214.70 00 221470
15731 8221 052Q00104 010701010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 832 23,224.60 oo 23.224 60
1574 | 8221 082Q00104 DM10701010101101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 4,334.00 .00 4,394.00
INDIVIDUAL
1576 F B221 08z000904 010701010101101 1415 AFORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 632 261.20 0o 261.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1576 | 8221 092000104 D1O701D10101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 2737.50 00 273750
" GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1677 | 8221 092000104 010701010101101 1416 RIESGQ DE TRABAJOQ 632 379.70 00 379.70
1578 | 8221 092000104 010701010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 632 3,980 60 0o 3.,980.80
1579 | B221 092000104 010701010101101 1595 DESPENSA 632 4,150.00 00 4,150.00
1680 | B221 092000104 10701010102101 1131 SUELDC BASE 632 67,309.80 0o £7,309.80
1581 | 8221 092000104 010701010102101 1349 COMPENSACION 632 376,00 .on 375.00
1582 1 8221 092000104 010701010102101 1345 GRATIFICACION 632 29,300.70 0o 29,300.70
1583 | 8221 092000104 010701010102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 7.264.20 00 7.264.20
1584 1 8221 092000104 01070101010210% 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 5.390.00 il 5,390.00
1585 | 8221 082000104 010704010102101 1414 &UD?\;}S%EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,012.80 oo 1.012.80




OPERADG

® @
30 KOV 7005

POLIZA DE DIARIO ! [

— —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 5§32
FECHA LAl HOJA: 85 DE 148
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Dehe Haber
1586 ¢ 8227 092Q00104 MO70WHO1021H 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 635.70 L0 635.70
GENERALES DE ADMINISTRACION GEL ISSEMYM
1587 { 8221 092Q00704 010701010102101 1416 Qo RICESGO DE TRABAJD 532 924.10 00 92410
- 1588 | 8221 082Q00104 Q1070110403101 113 an SUELOO BASE 632 99,563.20 a0 59,563.20
1589 ¢ 822y Q52000104 10701010103101 1341 000 COMFENSACION . 632 2,814,00 .00 2,814.00
1580 ( 8221 082000104 0107Q1040103101 1345 aao GRATIFICACION 632 38,114.50 K1y} 39,114.50
15911 8221 0D92Q00104 Q107010 ON01 1412 a0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 12,702.40 Q0 12,702.40
1552 | B221 082000104 010701010103101 1413 000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 832 9.424.90 00 8,424.90
1583 8221 082000104 0070110403101 1414 0 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,904.20 RLH 1,904.20
INDIVIDUAL
1584 | EBZ21 0592000104 1070110102301 1415 00009 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 532 111150 .00 1,111.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1585 | B221 092000104 010701010103101 1416 Q000p RIESGO DE TRABAJO &32 1,815.70 .00 1,615.70
1596 | B221 092000104 0107HMMMOT0A101 1585 a0y OESPENMSA 532 50.00 ao 50.00
16887 | B221 092000104 Q701010907101 1131 SUELDOQ BASE 632 40,467.00 .00 40,467.00
1598 | 8221 092000104 010701010107101 1341 0000y COMPENSACION 632 i,125.00 .00 1,125.00
1569 | B22t1 002000104 010701010107101 1345 Qo GRATIFICACION 632 70025 490 .00 7.025.90
1600 | B221 092000104 010701010107101 1412 Q CUOTAS DE SERVICIC DE 5aLUD 532 4,117.70 00 4117.70
1601 B221 082000104 010701010107101 1412 Qo CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ G632 3,055.30 00 3,055.30
1602 | B221 0892000104 (MO701010107101 1414 0000 %%?\LE(SJEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 389.90 ‘ .00 3B9.90
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OPERADE

30 R0y 7018

POLIZA DE DIARIO

| f'
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ T
POLIZA Ne. B32
FECHA 30111415 HOJA: 8  BE 148
Con. Cuenla | Concepto Raferencia Parcial Dabs Haher
1603 ] 8221 D92Q40704 0107101010711 1415 0O0U0P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 6832 380.30 ity 360.30
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1604 | 8221 092Q00104 010701010107101 1418 00009 RIESGO DE TRABAJC 632 523.80 00 523.80
1605 | 8221 082Q00104 O10704010101101 1434 0000p SUELDQ BASE 632 196,518.60 00 196,518.60
1606 | 8221 ©092Q00104 010704010101101 1341 . 0000f COMPENSACION 622 4,128.00 .00 4,128.00
1607 { 8221 092Q00104 010704010101101 1345 0000 GRATIFICACION 632 199,427 .40 00 199,427 40
1608 | 8221 092Q00104 O10704010101101 1412 ulsh] CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 265,629.00 .00 26,639.00
1608 | 8221 052000104 010704010101101 1412 ao00p  CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 19,765.80 A0 19,765.80
1610 ] 8221 092Q00104 010704010101101 1414 G000 CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 832 3.467.30 .00 3,467.30
IMDIVIDUAL
1811 ] 8221 092Q00104 010704010101101 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 233110 00 2,331.10
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1612 | 8221 092000104 010704010101101 1416 0000y RIESGO DE TRABAIQ 632 3,388.60 Q0 3,388.60
1613 | 8221 082Q00104 010704010101101 1585 ODGCI[ DESPENSA 632 50.00 20 50.00
1614 § 8221 092000105 O10702010101101 (R Kl Q000p SUELDO BASE 632 193,832.00 00 193,632.00
1615 ] 8221 ©92Q00105 010702010101101 13258 040 PRIMA DOMINICAL 632 126.00 o0 326.00
1616 | 8221 092Q00105 010702010101101 1341 0000p COMPENSACION B32 4,502.00 0o 4,502.00
1617 | 8221 ©92Q00105 010702010101101 1345 0000p GRATIFICACION 632 38,533.30 .00 38,533.30
1618 1 8221 082Q00105 1072010101101 1412 0000 CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 20,8913.70 00 20,313.70
1619 | 8221 092Q00105 010702010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 632 15,517.80 00 15,517.60




. . OFERAD O
30 80 71

POLIZA DE DIARIO L______m[
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. . 632
FECHA 30111115 - ' HOJA: 97 DE 148
Con. Cucnta Concepta ) Referencia Parcial Debe Haber
1620 | 8221 (Q92Q09105 U10702010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 832 1,257.70 .00 1,257.70
INDVIDUAL
1621 | 8221 092Q00105 0107020149101101 1415 0000p APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1.830.0C .00 1,830.00
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1622 | 8221 (092Q00105 010702010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 632 2,680.40 .00 2,860.40
1623 | 8221 092Q00105 0107020101011 1595 OCIOD DESPENSA 632 826.00 ag 826.00
1624 | 8221 092Q001058 T10702010202101 1131 00009 SUELDO BASE 632 66,887.70 00 66,887.70
1625 ] 8221 (92000105 010702010202901 1341 0O00p COMPENSACION 632 2,439.00 - .00 2,439.00
1626 | 8221 092Q00108 0107020140202101 1345 0000p GRATIFICACION 632 19,539.60 00 19,589.50
1627 f 8221 092000105 010702010202101 1412 0oo00p CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 632 3,896,70 . 00 B,896.70
1628 [ 8221 092Q00105 010702010202101 1413 0O0DF CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 8601.20 0o 6,601.20
1529 1 8221 0392Q00105 010702010202101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION €32 987.40 00 887.40
INDIVIDUAL
1630 ] 8221 (92000105 010702010202101 1415 0000F APORTACIONES PARA FIMANCIAR LGS GASTOS 632 773.70 00 778.70
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM .
1631 | B221 092000105 010702010202101 1416 0000p RIESGD DE TRABAID 632 1,131.60 00 1.131.60
632 | 8227 09200005 010702010202101 1595 0000F DESFENSA 6832 50.00 00 50.00
1633 | 8221 092Q00106 01070201D0303101 1131 0000y SUELDOC BASE ‘ 632 524,308.80 .00 524,308.80
1634 § 8221 09200106 010702010303101 134 00009 COMPENSACION 632 3,942.00 0o 3,942.00
1635 | 8221 092000108 0107020710303101 1348 0000 GRATIFICACION 632 197,101.40 00 197,101.40
1636 | 8221 092000106 Q1070201030311 1412 0000 CUOQTAS DE SERVICIO BE SALUD 632 73,252.80 - .00 73,252.80




@ ® OPERADG
30 80% 7055
POLIZA DE DIARIO |
. b —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632

FECHA NS HOIA:

Con. Cuanta Conceplo ; Referencia Parcial Debe Haber = .. LA
1837 | 8221 092000108 01070201M0303101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTO 632 54.330.80 .00 754,350.80°" \
1638 | 8221 Q92000106 D1Q702010303101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 5.857.40 KiH 5.85?_4(}: B

INDIVIDUAL :
1639 | 8221 (92Q0010E 010702010303101 1415 DODOIS APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 8,410.10 an 6.410.10 |
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM . .
1640 § 8227 092Q00106 0702010303101 1416 0000F RIESGO DE TRABAIC 632 £,318.10 .00 931810,
1641 § 8221 Q9200106 010702010303101 1595 0000p DESPENSA 632 5,550.00 .00 : 5,550.00_;
1642 8 8221 0920200154 0D10701010203101 113 0000p SUELDO BASE 632 153,336.90 00 153,236.90"
.1643 8221 092000154 010701040203101 1341 0000p COMPENSACION 632 11,250.00 00 1,250,001y
1844 | 8221 (92Q00154 010701010203101 1345 0000p GRATIFIGACION 632 66,185,80 00 66,185.80° LN
1845 | 8221 092Q00154 013701010203104 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALLID 632 23,208.60 DD 23,208,50!' s
1646 | 8221 092Q00154 0107M010203101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTOD 632 17,219.80 00 ‘,17,219.80‘: _
1847 {8221 092Q00154 010704010203101 1414 0000F CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 632 2,675.20 a0 2,6?5,20"
INDIVIDUAL - Ar
1648 1 8221 092Q00154 107010203101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 2,031.20 Ao 2,031.20, |
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM ’
1649 | 8221 092000154 10704040203101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 532 2,952 30 .00 2,952.30
1650 | 8221 Q92000154 D10OV01010203101 1595 0000p DESPENSA 622 100.00 .00 100.00. "
1651 | 8221 092000154 (10701010204101 1131 0000F SUELDO BASE ’ 632 133,448 .60 .00 133.448.60
16521 8221 I092Q0015'4 QI0701010204101 . 113 QO00Y  SUELED BASE . 632 £14,583.20 00 614,583.20 1
1653 ) 8221 092‘20.0154 010701010204101 1341 0000y COMPLENSACION 632 1.314.00 o0 1,314.00
:
r




OFPERALO

30 80% 1915

POLIZA DE DIARIO -
MLINICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA 30M1M5 HOJA: 148
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
1654 § 8221 052000154 010?0101?)2041{}1 1341 oao0p COMPENSACION 632 23,097.40 00 23,097.00
16554 8221 092000154 010701010204101 1335 0000 GRATIFICAGION 632 27, 144,30 .00 27,144.30
1656 } 8221 092000154 010701010204101 1345  0000F GRATIFICACION 632 291,045.00 00 291,045.00
1657 | 8224 092000154 Q1070410204101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICHD DE SALUD 832 15,706.50 L0 15,706.50
1658 | e221 092000154 010701010204101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 96,028.30 00 96,028.30
1659 | 8221 092000154 010701010204101 1413 00DDP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 632 11,653.80 00 11,653.80
1660 | 83221 Q92Q00154 Q10701010204101 1413 00009 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 71,733.60 00 F1,733.90
1661 | 8221 082000154 Q1070:1010204101 1414 0000} GUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION B32 1,882.10 00 1.882.10
INDIVIDUAL
1662 | 8221 092000154 (10701010204101 1414 0000k CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION £32 4,838,710 00 4,836.10
) INDIVIDUAL
1663 | 8221 092000154 010701010204101 1415 QO0DP APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 832 1,374.30 00 1,374.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1664 | 3221 092Q00154 010701010204101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 8,466_10 Loy 8,466.40
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1665 | 8221 092000154 010701010204101 1416 00009 RIESGQ OE TRABAJOD 632 1,995.00 A6 1.998.00
1666 | 8221 092Q00154 010701010204101 1418 0000y RIESGO DE TRABAJO 832 12,296.90 0o 12,296.90
1667 | B221 092000154 010701010204101 1595 0ULGP DESPENSA 632 250.00 .00 250.00
1668 | 8221 092000154 010701010204101 1595 0oO0p DESPENSA 632 11,250.00 .00 11,250.00
1669 | 8221 092000154 030501010105101 113 0OD0P  SUELDOC BASE 532 6,886.00 .ne 6,856.00
1670 [ 8221 092000154 030501010105101 1341 ooOOp  COMPENSACION 632 375.00 00 375.00




e
: ® () OPERADG
j‘ : [ £
: y POLIZA DE DIARIO N
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. £32
30/111/15
FECHA HOJA: 160 DE 143
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1671 ] 8221 092Q00154 030501010405101 1345 0DODE  GRATIFICACION 632 3.641.80 00 36415
1672 | 8221 092Q00154 030501010105101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 1.103.80 00 1,103.80
1673 | B22% 092000154 0305Q1010105101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 £19.00 200 818.00
1674 | 8221 082000152 030501010105101 14144 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 108.80 Q0 108.80
INDIVIDUAL
1675 ] 8221 092000154 030501010105101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 86.60 00 86.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1676 | 8221 082000154 030501010105101 1416 G000Y  RIESGA DE TRABAJD 632 140.40 on 140.40
1677 | 8271 092A00100 010301040201101 1111 0000 DIETAS 832 1,145,285.40 1,145,285.40 .00
1676 | 8271 092A00100 0103010H0201101 1134 0000¢ SUELDC BASE 632 467 510,20 487 510.20 00
1678 1 B271  0O2A00100 010301010201101 1131 0000 SUELDO BASE 632 44,435.20 44,435 20 .00
1680 7 B271 092A00100 010301010201101 1344 Qo00p COMFENSACION B3z 13,550.00 13,550.00 .00
1681 | 8271 092400100 010301010201101 1345 Oooaf  GRATIFICAZION 632 563.473.70 8B3,471.70 .00
1682 I 8271 092400100 010301010209101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 632 88,381.70 88,381.70 .00
1683 | 8271 0RZAQ0M00 010301040201101 1412 00G0p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 34,116.00 34,116.00 00
1684 | B271 082400100 010301010201101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO B2 65,960.40 B5.980.40 00
1685 | 8271 092A00100 (10301010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTOD 832 25,314.00 25.314.00 00
1686 | 8271 092400100 010301010201101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 13.852.30 13.852.30 .00
INDIVIDUAL
1667 | 8271 092A00100 013301010209101 1414 0000p  CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 3471.60 3471.80 .00
INDIVIDUAL




[OPERADT,
30 KOVIA)S

H
! POLIZA DE DIARIO — !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 532
FEGHA 30H1N5 HOJA: 104 148
Can. Cucnta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1683 1 8271 092400100 010301010201101 415 0O APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 777810 7.779.10 00
OOOT GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1689 | 8271 092400100 010301010201101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 2.986,00 2.986.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1690 | 8271 092A00100 Q10301010201101 1436 Q000 RIESGO DE TRABAJD 632 11.308.80 11,308 80 ol
1691 | 8271 032AR0100 010301010201101 1416 0000p RIESGC DE TRABAJO 632 4,340.00 4,340.00 .00
1692 § 8271 0852400100 010304010201101 1131 0000F SUELDO BASE 632 1,054,449.40 1,054,448 40 00
1693 | 8271 092A00100 010304010201101 1341 0000 COMPENSACION €32 32,425.00 32,425.00 .00
1694 | 8271 092A00100 010304010201101 1345  0000P GRATIFICACION 632 1,832,096,25 1,932,096.25 .00
1695 | 8271 002A00100 010304010201101 1412 0000} CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 251,851 .60 251,951.60 .00
1696 | 8271 ©DIUZADDI00 010304010201101 1413 0000) CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO B32 189,231.50 189,231.50 .00
1697 | 8271 082800100 0103040H020-1M101 1414 D000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 37.425.70 3742570 00
INDIVIDUAL
1698 | 8271 092400100 010304010201101 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 22,317 50 22,317.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1699 | 8271 092A00100 010304010201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 632 32,442.40 32,442.40 00
1700 | 8271 092400100 0103040102071Q1 1695 D000 DESPENSA gaz 1,364.50 1,364 .50 .00
1700 | 8271 092A0010% 010304010102101 1131 0000[ SUELDOD BASE £32 210,890.50 210,890.50 .00
1702 | 8271 092A00101 010304010102101 1341 0000 COMPENSACION 32 1,500.00 1.500.00 200
1703 | 8271 092400101 010304010402401 1345 0000P GRATIFICACION 632 120,039.10 120,035.10 .00
1704 | 8271 092400101 Q10304010102101 1412 0000P CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 26,534.10 25,534.10 .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 832

FECHA 30/§1/15 HOJA: 102 148

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habar

1705 | 8271 092A00101 010304010102101 1413 B000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 18,768.70 19,769.70 0

1706 | 827+ 092A00101 010304010102101 1414 000OP CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 632 4,858.5¢ 4.859.50 .00
INDIVIDUAL

1707 | 8271 Q92400101 D10304010102101 1445 0QUDP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 233170 2,331.70 Roli]
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1708 | 8271 082A00M01 010304040102101 1416 DDDGF RIESGO DE TRABAJO 632 3,388.40 3.339.40 R0

1709 | 8271 092A00101 010309040131101 1434 0O00p  SUELDOQ BASE 632 21,500.00 21,200.00 .00

1710 ] 8271 092A00001 010209040401101 1345 0000 ORATIFICACIGN 532 100.00 100.00 20

17111 8271 0N82A00101 £1M0309040107101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 53z 1,100.00 1,100.00 40

1712 | 8271 092A00101 00209040101101 1413 0000§ CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 1.632.40 1,632.40 00

12134 4271 092A00101 010309040101101 1414 0000p CUCGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 407.00 407 .00 00
INDIVIDUAL

1714 8271 092A00107  D10308040101101 1415 0on APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 192 80 192.60 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1716 | 8271 092A00101 010309040101101 1416 000p RIESGO DE TRABAJD 832 279.80 279.80 [0

1716 | 8271 032A00101 D10502050107101 1131 00 SUELDO BASE 832 85,733.00 95,733.00 0o

1717 ] 8271 092A00104 D10502050107101 1341 0o00R COMPENSACION 832 262500 2.625.00 00

1718 | 8271 Q02A00101 D10502050107101 1345  Q000F GRATIFICACION g32 §3,757.80 £3,757.50 A0

1719y 8271 092400101 010502050107101 1442 00G0p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 14,117 .80 14,117 .80 00

1720 | 8271 092700101 010502050107101 1413 0000[ CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 6§32 10,475,710 10,475,110 .00

1721 ] 8271 092A00101 C1D502050107101 1414 Q000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,863.30 1.863.30 00




30 K. e
- POLIZA DE DIARIO ! '
e —
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 832
3011445
FECHA HOJA: 103 148
Caon, Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
1722 | 8271 032400101 010502050107101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,235.50 1,235.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1723 | 8271 092A0010t 010502050107101 1416 0000§ RIESGO DE TRABAJO 632 1,795.50 1.795.80 00
1724 | 8271 092800101 01050205010810t 1131  OXIOp SUELDO BASE 632 24.400.00 24,400.00 .00
1725 | 8271 092800101 010502050108107 1345 00000 GRATIFICACION 832 100.00 100.00 00
1726 | 8271 092400101 010502050108101 1412 0000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 1,705.80 1,705 80 .00
1727 | 8271 092400101 010502050108101 1413 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 632 1,265.70 1,265.70 00
1728 | 8271 092400101 Q10502050108101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 315.60 31560 .00
INDIVIDUAL
1720 | €271 092A00101 010502050108101 1415  000O) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 149.30 149.30 a0
GENERALES DE ADMINISTRACIAN DEL ISSEMYM
1730 | 8271 D92A00M0t 010502050108101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 632 217.00 217.00 .00
1731 8271 082800101 01050206040210t 1131 0000 SUELDO BASE 632 18,747.70 18,747.70 a0
1732 8271  0D92A00701 010502080402101 1345 0000p GRATIFICACION 632 .00 130.00 .00
1733 | 8271 092400101 010502050402101 1412 0000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 832 1,100.00 1,400.00 00
1734 | 8271 092400101 010502060402101 1493 0000 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 81620 816,20 00
1735 | 8271 092A00101 O10502060402101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 532 202.50 203.50 00
INDIVIDUAL
1736 | 8271 092A0D101 010502080402101 1415 G000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 96.30 96,30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIKIN DEL ISSEMYM




o @ OPERADG
30 KDY 2015
POLIZA DE DIARIO —

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632 .
FECHA Ao0H1M5 HOJA: 104 DE 148
Can, Cuanta Concepto Referancia Parcial Debe Haber
1737 | 8271 0G92A00101 010502060402101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO g3z 139.90 139.90 Q0
1733 | 8271 (082A00101 Q10802010201101 1431 0000p SUELDO BASE 632 30,826.60 30,826 60 0¢
1739 | 8271 092400101 010802010201101 1345 Q000@ GRATIFICACION 632 3,856.00 3.856.0Q Q0
1740 | 8271 092A00101 Q10802010201101 1412 $000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 3,543.50 3,543.50 00
1741 ] 8271 092400101 010802010201101 1443 0000 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 632 2,629.20 2,829.20 0o
1742 | 8274 092A00101 QiDB0Z010201101 1414 00 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 407.00 407.00 .00

INDIVIDUAL
1743 | 8271 092400101 010802010201101 1415 O000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 3020 31020 o0

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYI
1744 | 8271 092A00101 010802010201101 1416 Q000§ RIESGOQ DE TRABAJO 632 450.70 450.70 Rile)
1745 F 8271 052A00101 010802010202101 1134 0000F SUELDO BASE 632 63,505.70 §3.505.70 .00
1746 | 8271 092A00101 (0802010202101 1341 0000f COMPENSACION 632 750.00 750.00 00
1747 | 8271 092A00101 010802010202101 1345  0000p GRATIFICAGION 632 8,607.80 8,607.80 00
1748 1 8271 092A00101 (M0802010202101 1412 00DOp CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 £,584.80 6.584.80 0o
1749 ) 8271 092A0010% 010802010202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIQ DE REPARTD 632 4,886.10 4,886.10 00
17501 8271 082400101 0Q10802010202101 1414 O000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 £84.97 584.90 .00

INDIVIDUAL
1751 8271 092A00101 0802010202101 1415 0QO0F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 576.30 576.30 0o

GENERALES DE ADMINISTRACICH DEL ISSEMYM
1752 | 8271 (¢92A00101 010802010202101 14186 0000P RIESGO DE TRABAJO 632 837 50 8637.50 .00
17531 8271 092A00101 010802010202101 1595  O000F DESPENSA 632 443,50 448.50 .00
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POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FEcHA 201115 oua: 105 148
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Dabe Haber
1754 | 8271 092400112 010301010201101 1131 0000h SUELDO BASE 632 277.778.80 272.778.80 .00
17551 8271 092400112 010301010201101 #1131 0000p SUELDQ BASE 632 79,330.70 79,330.70 00
1756 | B271 092A00112 010301010201101° 1341 0000) COMPENSACION 632 12,775.00 12.775.00 00
1757 | 8271 062400112 040301010201101 1341 0000f COMPENSACION 632 3,425.00 3,425.00 .00
1758 | 8271 092A00112 010301010201101 1345 0000D GRATIFICACION 632 121,650.40 121,650.40 00
1758 | 8271 092A00112 010301010201101 1345  0000f GRATIFICAGION 632 32,213.20 32.213.30 .00
1760 | 8271 092400112 010301010201101 1412 0000) CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 41,206.90 41,206.90 .00
1761 | 8271 092A00112 010301010201101 1412 0000) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 532 11,519.60 11.519.60 00
1762 | 8271 092400112 010301010204101 1413 DOOC CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 30,575.20 30,575.20 00
1763 | 8271 092400112 01030101020t101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA S5OLIDARIO DE REPARTO 632 8,547.40 8.547.40 00
1764 | 8271 092400112 Q10301010201101 1414 0000) CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 5,370.70 597070 .00
INDIVIDUAL
1765 | 8271 09200112 0103010102010 1414 0000 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION B2 1,533.30 153330 00
INDIVIDUAL
1766 | 8271 002400112 O10301010201101 1415 (000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 3,605.50 3,605.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1767 | 8271 092A00112 010301010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS B3z 1.007.90 1,007.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1766 [ 8271 092A00142 010301010201401 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO g32 5,241.50 524160 00
1769 | 8271 092400912 010301010201101 1416 0000 RIESGQ DE TRABAJO (a2 1,465.50 1465 50 .06
1770 | 8271 092A00N22 CI0S0MD10101101 1131 oooor SUELDG BASE a2 15,896.00 15,695.00 - .00




. . OPERALDC :
30 K 795

POLIZA DE DIARIO [
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA A3 HoJA: 106 DE 148
Con, Cuenta Concepto Referencia Parctai Daha Haber
1771 8271 092A00122 010804010101101 1345 000D GRATIFICACION 832 13.067.20 13,067.20 00
1772 ] 8271 Q9200122 010804010101101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ga2 2,221.50 2,221 .50 .00
1773 | 8271 092A00122 010804010107101 1413 0ODDJ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 1,648.30 1,648.30 00
1774 8271 092400122 010804010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 41100 411,00 00
INDIVIDUAL
1775 | 8271 092400122 010804010101101 1415 0000} APORTACIONES FARA FINANGIAR LOS GASTOS 632 184.40 194 .40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM A
1776 | 8271 092A00122 010804010101101 1416 0000} RIESGC DE TRABAJO 632 282.60 282,60 00
17771 8271 092400137 010401010103101 1131 0000p SUELDO BASE 832 118,850.00 118,860.00 .00
1778 | 8271 092400137 01M01010103101 1341 0000} COMPENSACION 632 4,500.00 4,500.00 00
1776 | 8271 002A00137 010401010103101 1345 0000F GRATIFICACION 632 43,884.40 43 884.40 00
1780 | 8271 092400137 OMMO1010103101 1412 (000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 532 16,031.30 18,031.30 00
1781 8271 092400137 010401010103101 1413 0000} CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO Ba2 11,894.70 11,894,70 00
1782 | €271 092400137 010401010103101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 2,247.10 2,217.10 00
INDIVIDUAL
1763 | 8271 092A00137 010404010103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 632 1,402.70 1,402.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1784 | 8271 092400137 010401010103101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO 632 2,039.30 2,039.30 on
1765 | 8271 092400137 010401010103101 1595 0000} DESPENSA €32 371.00 371.00 00
1766 | 8271 092A00137 010805010103101 1131 0000f SUELDO BASE 632 254,331.40 254 331 40 0
1787 | 8271 092A00137 010805010103101 1341 0000} COMPENSACION 632 12,825.00 12,825.00 00




@ @ OPERADG
A0 60Y 2918
) POLIZA DE DIARIO L_ ———n
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTILA DE BAZ -
POLIZA Ne. 5§32
FECHA 30n 1S HoJA; 107 DE 148
Con. Cucnta Concepto Raferencia Parcial Debe Haber
1788 | 3271 092A00137 010205010103101 1345 0000p GRATIFICACION 632 79,737.50 79,737.50 00
1780 | 8271 092400137 010805010103101 1412 Q000 CUOTAS DE. SERVICIC DE SALUD 832 34,220.00 34,220.00 .00
1780 | 8271 DS2A00137 010805010103101 1413 CO00p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 25,390.70 25.390.70 00
1791 ) 8271 Q9ZA00137 010803010103101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 3,941.10 334110 .00
INDIVIDLIAL .
1792 | 8271 082A00137 Q108050101G3101 1415 0000 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 298420 2,984.20 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1793 | 8271 DS2A00137 010805010103101 1416 RIESGO DE TRABAIO 532 4,353.10 4,353.10 Qo
1794 | 8271 092A00155 010305010104101 131 SUELDO BASE ‘ 632 54,998.20 54,998.20 00
1785 1 8271 052400155 010305010404101  134] COMPENSACIGN 632 1,900.00 1,900.00 00
1796 | 8271 092A00155 010305010104101 1345 GRATIFICACION 832 18,540.10 18,540,110 00
1787 1 8271 092400155 010305010104101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALLID 632 7577.20 7.4577.20 00
1788 | 8271 092A00155 010305010104101 1433 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 5,822.20 5.622.20 00
1799 ¢ 8371 092A00155 010205010104101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,200.80 1,200.90 .00
INDIVIDUAL
1800 | 8271 092400135 010203010104101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 663.10 663.10 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
18011 8271 082A00155 010305010104101 14146 RIESGO DE TRABAID 632 963 .60 963.90 REH
1802 4 32¥1 092401103 010803010103101 11N SUELDO BASE 632 200.,229.00 200,329.00 .00
1803 1 8271 092A01103 010803010103101 1341 COMPENSACION 632 5,250.00 5,230.00 A0
1804 | 8271 082401103 010803010103101 1345 GRATIFIGACIOHN 632 85,850.10 85,850.10 A0




OPERADL
30 K0V 235

POLIZA DE DIARIO —_—n e |
MUNICIFIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA CE BAZ
POLIZA No. 632
FecHA 01145 HouA: 108 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parclal Daha Haber
1805 | 8271 092401103 010803010103101 1492 Q000 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 632 2421060 24 210 60 00
1806 | 8271 092A01103 G10803010103101 1413 DOUOF CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTG 632 17,363.30 17,963.90 00
1807 | 8271 092A01103 010803010103101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 6§32 3.103.40 3,100.40 00
INDIVIDUAL
1808 | B271 (92401102 010803010103101 1415 00D APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 532 2,118.30 2,118.80 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1803 | 8274 092A01103 010803010103101 1416 0000k RIESGO DE TRABAJO 632 3,079.80 307980 00
1810 | 8271 092402102 010204010402101 1131 0000 SUELDO BASE 6§32 78,331.00 78,231.00 .00
1811 | 8271 002402102 010204010102101 1341 0000 COMPENSACION 632 a75.00 375.00 00
1812 | 8271 09202102 010204030102101 1345  Q0D0P GRATIFICACION 632 11,090.60 11,090.60 oo
1813 | B271 082A02102 010204010102101 1412 00AOP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 532 1,103.10 1,402.1¢ 00
1814 | 8271 092402102 010204010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 632 658.10 658.10 .00
1815 | 8271 092A02102 010204010102101 1414  00ODP CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 7.520.10 7520.10 00
INDIVIDUAL
1816 | 8271 092402102 010204010102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 5,579.70 5573.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1917 | 8271 092402102 010204010102101 1416  0000§ RIESGO DE TRABAJO 632 956.60 956.60 00
1818 | E271 092000108 010309030101101 1121 0000p SUELDO BASE 632 54,594.10 54.594.10 00
131g 8271 092000108 01030803010110% 1341 000OD  COMPENSACION 632 1,925.00 1,925.00 00
1820 | 8271 092000108 010309030101101 1345  OD0OP GRATIFICACION 632 6,738.40 6,738 40 o
1821 | 8271 092000108 010309030107101 1412 QCOD§ CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 632 5,507.80 5,607.80 00
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30 KOV 715
POLIZA DE DIARIO [___h_____?__l
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. B3z
FECHA 3011115 HOJA: 109 DE 148
Con, Cue% Concapto Referencia Parcial Debe Haber
1822 | 8271 092D0D108 0103090301013101 1413 000OF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 4,086.80 4,086.80 .00
1623 | 8271 092D00108 010308030101101 1414 0000[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 257.70 257 70 a0
INEHVIDUAL
1824 | B274 092D0010& 010308030101101 1415 DOO0P AFPORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 612 48210 432,10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1825 | 8271 082000108 (MO3OJ030101101 1416 0OOOR  RIESGO DE TRABAJG ‘ 632 700.50 700.50 .00
1826 | 8271 092D00108 010801010101101 1131 QOO0 SUELDO BASE 632 209,133.60 209,133.60 00
1827 | 8271 092000108 010801010101101 1341 0DODE COMPENSACION 632 4,550.00 4,560.00 .00
1628 | 8271 092000108 010801010101101 1345 0000 GRATIFICACION 632 38,383.40 38,383.40 .00
1820 | g274 092000108 010801010101101 1412 00A0P CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD o 632 25,272.10 25,272.10 .00
1830 | 8271 092D00t0B 01080101010%101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 6az 18,751.50 18,751.50 .00
1831 | 8271 092000108 010801010101101 1314 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 63z 3,254.20 3,254.20 .00
. INDIVIDUAL
1832 | 8271 092000108 Q1080101010110 1415 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 2,211.30 2,214.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1832 | B271 002000108 010801010101101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 632 3,214.80 3,214,480 0
1834 | 8271 092D00109 010801010301101 1131  0000f SUELDO BASE B3z 360,389.20 360,380.20 .00
1835 | 2271 092000108 010B01010301101 1341 0O0OP COMPENSACION 632 29,025.00 25,025.00 00
1826 | B271 092000109 Q10BC101030M101 1345  00OCP GRATIFICACION 632 136,169.70 136,169 70 00
1637 | B271 082D00108 01080101030110t 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 52,809.80 52,808,80 00
1838 | 8271 092000109 010801010301101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 632 39,184.20 38,184.20 .40
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYLINTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ I T
POLIZA No. £32
FECHA 3011115 HOJA: 110 DE 148
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Daba Haber
1839 | 8271 092000108 010801010301107 1414 w CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 3.309.00 3809.00 ELy
INDIVIDUAL .
1840 § 8271 092000102 D10A01010301101 1415 0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 4,620.80 4,620.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1841 ] 8271 Q9ZDODI0S 010801010301101 1416 Om RIESGO DE TRABAJO 632 6,718.20 6,718.20 0o
1842 ¢ 8271 Q52D00108 O10BQ1010301101 1585 a DESPENSA 632 448.50 448.50 00
1843 | 8271 092000112 020404010t02701 11 0000 SUELDO BASE 632 500,144.30 500,144.30 .00
1844 | 8271 092D00112 0204040104102101 - 1341 gon0p COMPEMSACZION 632 16,175.00 16,175 00 0%
18451 8271 082000112 020404010102101 1345 (0o GRATIFICACION 532 201,928.50 201,928.50 .00
1848 | 8271 092000112 020404010102101 1412 oo CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 65,885.90 65,885.80 oo
1847 1 8271 (82D00112 020404010102104 1413 0a CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 632 48.960.10 48,960.10 .00
1848 | 8271 092000112 020404010102104 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 7.646.50 764650 .00
INDIVIDHUAL
1849 § 8271 092000112 020404010102101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 63z 577390 5,773.90 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 'SSEMYM
1850 | 8271 082D00112 020404010102101 1416 Q000F RIESGO DE TRARAJQ 632 8,393.70 3,393.70 oo
1851 ] 8271 092000112 0204040104C2101 1595 go00p  DESPENSA 632 488.50 488.50 .00
1852 | 8271 092000114 010502060301101 1134 0000p SUELDO BASE 632 266,467 90 26646790 oo
1853 F 8271 (092DA0114 0105020603G1101 1341 GO00y  COMPENSACION 632 10,925.00 10,925.00 .00
1854 | 8271 DIO2000114 C10502060301101 1245 0000p  GRATIFICACION 632 £8,782.80 58,782.80 .0a
1855 | 8271 09ZDQ0114 010502060301101 1412 00 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 33,240.10 33,240.10 oo




POLIZA DE DIARIO I o— [
MUNICIPIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ '
POLIZA No. 632
FeoHA 301115 HoJA- 111 DE 148
Caon. Cusanta Concepto Referencia Parcial Debe Haker
1856 | 8271 002000114 010502060301101 1413 Q0DDP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 632 24,663,90 24,663.90 06
1857 | 8271 092000114 010502050301101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 532 362140 3,621.40 b0
INDIVIDUAL
1858 | 8271 092D00114 010502060301101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 z,908,90] 2,908.90 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1859 | 8271 092000114 010502060301101 1436 0000 RIESGO DE TRABAJC 632 4.228.00 4,228.00 .00
1860 | 8271 092000114 D1050208030110% 1535 Q000§ DESPENSA 632 912,40 912.40 .00
1861 ] 8271 082000144 0103000201011 1121 SUELDOQ BASE 832 364.751.90 364.751.90 .00
1862 { 8271 092D00144 01030802010110% 4131 SUELDO BASE B33 162,958.30 162,956.30 .00
1883 | 8271 092000144 010309020101101 1131 SUELDO BASE 632 172,684,00 179,684.00 00
1864 ] 8271 092000144 5103089020101101 1341 COMPENSAGCION 632 11.015.30 11,016.30 .00
1865 | 8271 092000144 010309020101101 1341 COMPENSACION 32 3,084.00 3.964.00 0o
1866 | 8271 092000144 D10309020401101 1341 COMPENSACION 632 4,500.00 4,500.00 00
1867 | 8271 092000144 010308020101101 1345 GRATIFICACION 632 165,719.40 165,719.40 o3
1868 | 8271 092000144 D10309020101101 1345 GRATIFICACION 632 44,445.80 44,445,830 0o
1868 | 8271 082000144 D10309020101101 1345 GRATIFICACION 632 62,336.60 62,336.60 o0
1870 | 8271 002000144 (HO3090Z0101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 32 49,106 .90 48,105.90 00
1871 8271 092000144 010309020101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 16.854.30 16.854.30 .00
1872 | B271 092000144 010309020101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 23,776.90 23,776.90 .00
1873 | 8271 092000144 010309020101101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 36.435.20 36.436.20 o0
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Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1874 | B271 092D00144 0103@2-0101 101 1413 000UP CUOTAS sl SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 832 17,842.00 17.642.00 .00

1875 | 8271 092000144 010308020104101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 812 13,147.50 13,447.50 A0

1876 | 8271 092000144 010309020101101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 532 5,741.60 - 574160 00
INDIVIDUAL

1877 | 8271 092000144 010308020101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION g32 2,812.70 2,812.70 .00
INDIVIDUAL

1878 | 8271 092000144 010309020101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,644.70 1,644 70 an
INDIVIBUAL

1879 | E271 092000144 010309020101101 1415 Q0OO0P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS Baz 4,297.00 4,297.00 90
GENERALES OF ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1880 | 8271 092DO0144 01030202010110%1 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 2,030.30 2,080.80 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1881 8271 092000144 010302020101101 1415 Q0G0 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,550.50 1,650.50 QD
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1882 | 8277 092D00144 010303020101101 1418 QDROp RIESGO DE TRABAJO 632 6,246.90 5,246,890 00

1683 | B271 082D00144 0030802010110t 1416 0000 RIESGO DE TRABAJIC g32 2,253.90 2,253.00 .00

1884 8271 092000144 010308020101901 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD 632 3,024 50 ' 302450 A0

1885 | BZ7?1 092000144 010309020101101 1595 0000y DESPENSA g32 208.40 208.40 J00

1886 | 8271 002D00144 010308020101101 1585 Q000 DESPENSA 832 155.00 155.00 200

1867 | B271 0920060155 010305010104101 1131 DODUE SUELDO BASE 832 392,530.70 392,530.70 {00

1868 | 8271 092000155 Q10305010104101 1341 00009 COMPENSACION 832 15,425.00 15,425.00 .00

186% | 8271 (9ZDNN1TE5 010305Q10104101 1345 ODU{Jr GRATIFICACION 632 161,045.70 161,045 70 00




POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA 3o "_15 HOJA: 113 DE 148
Con. Cuenta - Caoncepto Referencia Parcial Debe Haber
1890 | 8271 082000155 010305010104101 1412 GRDO0P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 55,549.310 55,549.30 00
1891 ] 8271 092000185 0103050101041 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 41,216.30 41,216.30 .00
1892 1 3271 092D001585 0103050101041041 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 632 72340 7,234.40 .00
INDIVIDLIAL
1833 | 8271 Q92000455 010305010104101 1415 CO0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 4.860.30 4,860.30 .o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1894 | 8271 (92000155 010305010104101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD 622 7.086.20 7,066.20 80
1895 | 8271 092000455 010305010104101 1595 0000 DESPENSA 632 526.00 526.00 00
1396 | 8271 042E00120 010502060109101 1131 KI00p SUELDG BASE 632 309.711.6Q 309,711.60 L0
1897 | 8271 092EQ0120 0Q10502060101107 1341 0000p COMPENSACION 632 31,054.40 31,054.40 A0
1898 | 8271 Q92ED0120 030502080101101 1345 0000} GRATIFICACION 632 B1,837.45 81.937.45 ' .00
1899 | 8271 062800120 010502060101101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 632 40,843 60 40,843.60 00
1900 | B271 OS2E00920 010502060101101 1413 0000y CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO B32 30,305.80 30,305.60 .00
19011 8271 Q92e00120 010502050101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION £32 2,860.70 2,860.70 00
] INDIVIDUAL
1902 | 8271 092ECQ120 010502060104101 1415 00009 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LQOS GASTOS 532 357420 3,574.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1903 | 8271 092E00120 01050206010M1Q1 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 632 5,195.80 §,195.80 00
1904 § 8271 Q92E00M120 0105020601071101 1595 0000y DESPENSA B32 3,043.50 3.045.50 .o
1905 | 8271 092E00120 010502080102101 1131 0000p SUELDO BASE §32 110,546.50 110,545.50 00
1906 | 8271 092800120 010502060102101 1341 00009 COMPENSACION 632 4,000.00 8,000.00 .00
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FOLIZA No. 632
FECHA 30M 115 HOJA: 114 DE 148
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabe Haber
1807 | 8271 082000120 DI1050206Q102101 1345 Q000P  GRATIFIGACION 632 28,1630 28,166.80 00
1908 | 8271 09200120 D10502080102101 1412 (000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 14,711.70 14,711.70 00
1909 1 8271 (9ZE00M20 010502060102101 1413 Q000§ CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 632 10,915.90 10,915.90 00
1910 | 8271 002E00120 D1O502080102101 1414 N000P CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 832 1.633.50 1,633.50 00
INDIVIDUAL
1911 ]| 8271 032E00120 Q10502080102101 1415 0000F APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,287.30 1,287.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
18121 8271 092800120 010502060102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 632 1,871.20 1.871.20 .00
1913 ) 8271 082€00121 010502080201101 1131 v SUELDC BASE 632 270,932.50 270,932.50 .00
1914 | 8271 Q92E0M21 010502080201101 1131 0000 SUELDO BASE 632 868,939.00 AG8,939.00 00
1915 | 8271 082E00121 D10502060201101 1325 0000F PRIMA DOMINICAL 632 503.10 503.10 .00
1916 | 8271 092E00121 010502060201101 1325  OOQOF PRIMA DOMINICAL 632 251.50 251.50 .00
19171 8271 (092E00421 010502060201101 1331 0000p REMUNERACIONES POR HORAS 632 45,529.20 45,529.20 .00
EXTRAORDINARIAS
1818 | a271  092E00121 010502068020H 104 1341 BO00p  COMPENSACION 632 17,350,00 17,350.00 .00
1919 ] 8271 082E00121 010502080201101 1341 0000p COMPENSACION 632 46,404 .30 46,404, 30 0o
1820 | 8271 08200121 O105020602011041 1345 0000F GRATIFICAGION 632 7367760 T3.677.60 .00
1921 | 8271 082800121 010502080201101 1335 0000 GRATIFICACION 632 190,273.50 190,273.50 .06
1322 | 8271 (092E00121 010502060201101 1412 GOOOE  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 35813.90 35813.94) oG
18923 | 8271 DS2E00121 010302060201101 1412 DUOD[ CGUOTAS DE SERVICIO CE SALUD 632 111,388.80 111.399.80 .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA 301115 HOUJA: 116 DE 148
Can. Cuenta Concepto Refercncia Parcial Oehbe Hatwer
19241 8271 09ZEOM21 0105020602017101 1413 0oC0§ CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 26,573,190 26.573.10 0d
1925] 8271 092E00121 010502060201101 1443 0000p CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 B2,658.70 £2,668.70 Rulo
1926 | 8271 092E00121 D10502060201101 1414 0000Y CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 3.629.20 3.632.20 Rt
INDIVIDLAL
1927 } 8271 092E00121 010502060201101 1414 D000F CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 744870 744570 00
INDIVIDUAL
1928 | 8271 08ZEQ0121 0M0502060201101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 313370 3,133.70 od
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1920 | B271 0Q92E00121 010502060281101 1415 0000F  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 9.747.80 9.747.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACIOM DEL ISSEMYM
1930 | 8271 092E00121 010502060201101 1416 0000F RIESGD DE TRABAJO 632 455600 4,556.00 .00
1931 ] B271 (092EQ0121 010502080201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJIO 632 14,171.00 14,171.00 B}
193z | 8271 (9ZEQQ121 01050208020110%7 1585 0000p DESPENSA 632 819.50 819.50 .00
1933 | 8271 092600121 Q10502080201101 1595 0000Y DESPENSA 632 2.010.00 2,010.00 .60
1934 | B271 (92EQ0137 0Q10502060401101 1131 0000)F SUELDOQ BASE 632 403,417 .40 4(03,417.40 00
1936 | 8271 002EQDN37 01050208040140% 1341 0000F COMPENSACION 632 21,407 40 21,407.40 .00
1036 | 8271 092E00137 010502060401101 1345 000 GRATIFICACION 632 266,594 30 266,594.30 .o
1937 | 8271 092600137 010502060401101 1412 0000p CLOTAS DE SERVICIC DE SALUD 632 61,943.80 61,343.80 .00
1938 8271 092E00137 0105Q02050401101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 632 45,961.9C 45961.90 00
1939 1 8271 092E00137 Q10502060401101 1414 0000 %UDOTA?)DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 832 7.538.70 7.538.70 00
INDIVID LA
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA CE BAZ

PQLZA No. E32

FECHA s HOJA: 116 DE 148
Can. Cuenta Concepto Referencia Parctal Oche Haber

1940 | 8271 092E00137 010502060401101 ° 1415 0000® APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS €32 5.420.50 5,420.50 .o

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1841 | 8271 092E00137 010302060401101 1416 0000p  RIESGO DE TRABAJO 632 787950 7,879.50 .30
1942 | 8371 092EQQ0137 (Q10502060401101 1595 0000p DESPEMSA 632 782.00 782.00 A0
1943 | 8271 Q92F00124 020207010903101 1134 0000p SUELDO BASE §32 966,865.90 966,865.90 .00
1844 1 8271 092FQ0124 020201010503101 1325 00008  PRIMA DOMINICAL 632 167 .70 167.70 00
1945 | 8271 092F00124 020201010503101 1341 00009 COMPENSACION 832 37.221.80 37.221.80 00
1646 | 8271 092F00124 020201010503101 1345 0000 GRATIFICACION 632 25075210 25075230 00
1047 | 8271 092F00124 0202010105031017 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD §32 119,148.40 119,148.40 .00
1948 | 8271 O092F00124 020201010503101 1413 0000R  CLIGTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 88,407.80 88,407 a0 00
1048 | 8271 (92F00124 Q20201010503101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 7.985.60 7.985.60 00
- INDIVIDUAL
1950 | B271 0Q92F00124 020201010502101 1415 000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1042710 10,427.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACHON DEL ISSEMYTM

1951 [ B271 082F00124 Q202010105031401 1416 0000p RIESGQO DE TRABAJD 632 15,156.30 15,156.30 .00
1957 | 8271 CY2ZF00124 020201010503101 1595 QO00p DESPENSA 632 1,345.50 1,345.50 00
1953 | 8271 002F01107 Q10804D102001101 1134 0000 SUELDO BASE 632 54,035.50 64,035.50 00
1934 | 8271 082FG1107 Q106801Q10204181 1341 0000 COMPENSACION 632 8.275.00 £8.275.00 L]
1955 | 8271 (92F01107 01080101020110% 1345 0000 GRATIFICACION 832 10,063.00 10,065.00 .00
1936 | 8271 092F01107 010801010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 8,275.20 §,275.20 0
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ h
POLIZA No. §32
FECHA 30/11/15 HOUA: 17 148
Con. Cuenia Concepto Referancia Parcial Dehe Haber
1957 | 8271 032F01107 O10801010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 5,139.90 £,138.90 00
1958 | 8271 092F01107 D10801010201101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 648.50 64850 00
INDIVIDUAL
1958 | B271  Q92F01107 010801010201101 1415 0O000P APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 724.00 724.00 EL]
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1960 | 8271 092F01107 010801010201107 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 832 1.052.60 1.052.60 00
1961 | 5271 Q92F01107 010801010201101 1595 0000p DESPENSA 632 371.40 371.00 00
1962 § 8271 QY92F01107 020205010101301 1131 0000y SUELDO BASE 632 139,826.70 135,828.70 0
19633 8271 ©092F01107 020203010101101 1341 00009 COMPENSACION 632 5,100.00 5100.00 00
1964 | 8271 092FOU1Q7 020205030101101 1385 00D GRATIFIGACION 632 27.509.50 27.508.50 00
1965 8271 092F01107 020205010101101 1412 000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 15,862.70 15,862.70 00
1966 § 8271 032FQ1 ‘I.OY 020205010101101 1413 00D CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 632 14,769.90 11.769.90 00
1967 | 8271 082701107 020205010101101 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,291.00 1,261.00 00
INDAVIDUAL
1968 | 8271 062FQ1107 020205010101101 1416 000 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 632 1,388.30 1,388.30 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1969 | 8271 092F01107 020205010101101 1416 Q0OOR RIESGO DE TRABAJO 632 2,018.00 2.018.00 00
1970 | 8271 082F01123 010308010201101 1131 0000F SUELDO BASE 832 £0,068.40 60.068.40 00
1971 ] 8271 Q82F01123 010308010201101 1341 0000p COMFENSACION 532 2,625.00 2,625.00 0o
1972 | 8271 092F014123 01030801020110%F 1345  ODUOR GRATIFICACION 532 13,220.90 13,320.90 00
1973 | 8271 Q92F01123 010308010201101 1412 0000k CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD g32 T.688.70 7.668.70 00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA I0OMINS HOJA: 118 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deba Haber
1974 | 8271 092F01123 010308010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 5,620.00 5,630.00 .0¢
19751 8271 Q92F0%M123 Q103080201101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,088.10 1,088.10 0
INDIVIDUAL
1976 | 8271 0392F01123 010308010201101 1415  000CE APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 670.90 §70.20 .0G
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1977 | 8271 092F01123 010308010201101 1416 o RIESGD DE TRABAJO 632 675.30 875.30 .00
1978 § 8271 Q9ZFOV12E 010308010202101 9131 0Q00F SUELDQ BASE 632 163,753.40 163,753.40 00
1979 1 8271 092F01123 010308010202101 1131 0000p SUELDO BASE 632 261 571.70 261,571.70 b0
1980 | 8271 092F01123 O01030BO10202101 1341 ao00p COMPENSACION 632 2.275.00 2,275.00 6o
1981 ] 8271 (092F01123 01036&010202101 1341 0000p COMPENSACIOMN 632 8,050.00 8,050.00 .00
1982 | 8271 092F01123 01030B010202101 1345 0000 GRATIFICACION 632 4168930 41,689.30 00
1983 1 8271 Q92F01123 010308010202107 1345 000 GRATIFICACION 832 46,819.60 46,818.60 .00
1984 | 8271 092F01123 010308010202101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 17,534.10 17,584.10 .00
1985 | B271 Q92F01123 010308010202107 1412 Q000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 31,152.80 31,152.30 0d
1286 | 8271 O092F01123 010208010202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 1),054.60 13,054 60 00
1987 | 8271 0Q92FD1123 010308010202101 1413 0000  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 632 2311470 23,114.70 0o
1985 | BZ71  09ZF01123 010208010202101 1414 0000 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,330.90 1,390.90 .00
: INDIVIDUAL
1989 [ 8271 092F01123 010308010202101 - 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 632 2,179.00 2,179.00 .60
INDIVIDUAL
1990 | 8271 092F01123 010308010202101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LS GASTOS 632 1539.50 1,539.50 0o
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POLIZA DE DIARIO _—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA 30/11/15 HOUA: 119 148
Con Cuenta Concepto - Referencia Parcial Debe Haher
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
19911 8271 092F01123 010308010202107 1445 (O00R AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 2,725.90 272590 200
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1882 | 8271 092F01123 010308010202101 1416 0G0 RIESGO DE TRABAJO 532 2,237.90 2,237 90 00
1993 ] 8271 082F01123 0103080102021 1416 O RIESGO DE TRABAJO 632 3.962.70 196270 00
1884 1 8271 092F01123 010308010202101 1595 O000P DESPENSA §32 631.00 681.00 .00
1995 | 8271 092G00137 0201040103071101 1131 Ga00p SUELDO BASE 632 §7,785.00 57.7685.00 00
1996 1 B271 092G0O0137 020104010301101 1341 00 COMPENSACION 832 6,872.50 8,872.50 00
1997 | 8271 092G00137 020104010301101 1345  O0000F GRATIFICACION 632 7.671.90 7671.90 00
1998 | 8271 092G00137 §20104010301101 1412 O000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 6,423.40 6,423.40 00
1999 | 8271 092G00137 020104040301101 1413 00OCP CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIQ DE REPARTOD 632 4,766,00 4,766.00 06
20001 8271 092G0O0137 020104070301101 1414 QOO0p CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 632 686.20 686.20 o
INDIVIDUAL
2001 § 8271 092G00137 020104010301101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 632 " 562.20 56220 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYNM
2002 | 8271 Q92G00137 020104010301101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 632 81710 317.10 .00
2003 | 8271 092G00137 020104010301101 1595  0000F DESPENSA 632 ar1.oo 371.00 .00
2004 | 8271 092G00137 0201040103021017 1131 000§ SUELDO BASE 632 106 364 20 106,364 20 .00
2005 | 8271 052000137 020104010302101 1341 D00 COMPENSACION 632 1.125.00 1,125.00 .00
2006 | 8271 082G00137 020104010302101 1346 000§ GRATIFICACION 632 5,077.20 6,077.20 00
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: POLIZA DE DIARIO [~ I

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 32

FecHA 3011115 HOJA: 120 DE 148

Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2007 | 8271 092G00137 020104D10302101 1412 0DCOP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 532 8,076.60 8.076.60 00

2008 | 8271 0920300137 020104010302101 1443 0DOOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 632 5,992 70 559270 00

2000 | 4271 0S2GO0137 020104010202101 1414 000OP CUQ1AS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 910.30 §10.30 .00
INDIVIDUAL

20101 8271 092GN0137 020104010302101 1415 00OOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 706.70 706.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

20111 8271 092G00137 020104040302101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 632 1,027.40 1,027.40 00

20121 8271 092G00137 020104010302101 1695 DOOG) DESPENSA 632 300 371.00 00

20t3] 8271 092G00137 020104010501101 1131 0000 SUELDO BASE 632 96,308.40 96,306.40 .00

2014 | 8271 092GOMM37 020104010501101 1341 0O0Of COMPENSACION 632 2,275.00 2,275.00 00

2015 | 8271 052G00137 020104010501101 1345  0000F GRATIFICACION 632 21,463.20 21,483.20 .00

2016 | 8271 092G0OOY37 020104070501101 1412 Q000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 12,108.80 12,108.80 .00

2017 | 8271 092000137 020104010501101 1413 0000fF CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTD 63z 8,985.50 £,985.50 .00

2018 | 8271 092G00137 020104010501101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,180.70 1.180.70 .00
INDIVIDUAL

2019 8271 092GOD13T 020104010501101 1415 OO0 APORTACIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTOS 632 1.059.80f 1,058.80 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2020 | 8271 002G00137 020M04010501101 1416  OG0Dp- RIESGO DE TRABAJO ) 632 1.540.30 1,540 30 00

2021 | 8271 092G00137 020104010501101 1595 0000 DESPENSA 632 448 50 448,50 .00

2022 | 8271 092H00G125 (1050206040110 1131 000D} SUELDO BASE 832 159,629.70 159,638.70 .00

2023 | 8271 092HO0125 010502060401101 1341 0000 COMPENSACION 632 480000 4,900.00 o0
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POLIZA DE DIARIO [ e

MUNIGIPIOD H. AYUNTAMIENTO DE TI.LALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA s HOJA: 121 148
Con. Cuenta Conceplo Refarencia Parcial Deba Haber
2024 | 8271 092H00125 010502060401101 1345 000 GRATIFICACION 632 44,126.40 44,126.40 0
20254 8271 092H00125 010302060401101 1412 00 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLID 532 17,455.70 17.455.70 00
2026 | 8271 082HOM25 (M0502060401101 1413 000l CUOTAS AL BISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 12,951.90 12,951.90 00
2027 1 8271 092H00125 010502060401101 1414 o0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 832 2,422,10 242210 00

INDIVIDUAL
2028 | 8271 092HOCM25 010502080401101 1445 CO00¢ APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,527.40 1,327.40 00

GENERALES OF ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2026 8271 0582HO0T25 O10602060401101 1436 CO0Op  RIESGO DE TRABAIC 632 2220480 222060 00
2030 | BZ71 0Q92HOD1Z25S 020205010101101 113 0000 SUELDO BASE 632 19.624.00 19,624.00 00
2031 | 8271 092H00125 0202050101EM101 134 0000p COMPEMNSAGION 632 750.00 750.00 00
2032 § 8271 09ZHOG1ZS Q202050710101101 1345 00 GRATIFICACION 832 4,325.20 4,325.20 .00
2033 | 8271 092HO0125 Q20205010101101 1412 000p  GUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 632 2,483.60 2,433.60 00
2034 | BZ71 092HQ0125 Q20205010101101 1413 oX)0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO §32 1,842,850 1.842.80 00
2035 | B271 092H00125 020205010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 256.00 256.00 00

INOIMIDUAL
2036 | 6271 092HO0125 020205010101101 1445 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 217.50 217.50 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2037 | B271  Q92H00125 Q20205010101101 1416 000F  RIESGD DE TRABAJO 6?;2 31590 31590 LY
2038 f BZ71 092ZHOO01Z26 C2010101010111 14 0000F SUELDC BASE 632 1,499,423.30 1.499,423.30 00
2032 | 8271 092400126 020101010101104 1325 0000 FRIMA DOMINICAL 632 728.50 728.50 00
2040 | 8271 092H00126 020105010109101 1341 N0A0p  COMPENSACION 632 34,192.20 54,192.20 .00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. b3z
FECHA 3MIM5 HOJA: 122 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2041 | 8271 '092H00126 02010101Q101101 1345 0000 GRATIFICATION 632 277,079.50 277,072.50 .00
2042 | 8271 082HO0126 020101040101101 1412 C000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 185,509.40 185,509 .40 0o
2043 | 8271 09ZH0(126 0201D1010101101 1413 000OP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID OE REPARTO 532 137.643.80 137 643.60 00
2044 | 8271 092H00i26 020101010101101 1414 0009‘ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 3,643 00 3.643.00 .00

INDIVIDUAL
2045 ] 8271 092H00126 020101010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 532 16,233.30 16,233.30 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
2046 | 8271 092H00126 020101010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 832 23,536.70 23,596.70 00
2047 | 8271 0B82H00126 Q2010301010131 1535 00 DESPENSA 632 77.50 77.50 Q0
2048 | 8271 082ZHO0MZ7 020201010302101 1131 023 SUELDO BASE 632 231,527.70 291,627.70 .00
2049 | 8271 092H00127 020201010302301 1325 0000  PRIMA DOMINICAL 632 237 50 207 50 40
2050 | 8271 082HA012T 0202010103021 1341 0 COMPENSACION §32 19,250.00 18,250,00 00
2051 8271 092H00127 020201010302101 1345  ODOOp GRATIFICACIAON 632 43,239.40 43,338.40 .00
2052 | 8271 092H0Q127 020201010302101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 35,883.80 35,883.80 00
2053 | 8271 092H00T27 020201010302101 1413 0D0Op CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 832 26,624.40 26,624.40 .00
2054 | 8271 092400127 D20201010302101 1414 GDC!O[ CUQTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 632 1,280.20 1,280.20 80

INCIVIDUAL
2055 | B271 092H00127 020201010302701 1415 Q0DOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 3139.80 3.139.80 .00

GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2056 | 8271 092100127 020201010302101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO §32 4,564.80 4,564 80 00
2057 | 827% 092HOO127 Q20204010201101 1131 OO_OOII SUELDO BASE 632 437,560.00 437,560.00 .00
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MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ e T
POLIZA No. €12
FECHA 3011115 oun 123 14
Con, Cuenia Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
2058 | B2Z71 092HOO127 020204010204101 1325 PRIMA DOMINICAL 832 167.70 167.70 00
20568 | 8271 092H00127 020204010201101 1341 COMPRENSACION 632 20,833.50 20,833.50 0
2060 | 8271 092H00127¥ 0202040i0201101 1345 GRATIFICACION 632 92,786.90 §2.786.90 o
2061 § 8271 092H0Q127 020204010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIZ OE SALUD 632 58,270.80 55.270.B2 a0
2062 | 8271 092HQQ127 020204010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO g§32 41,008.80 41,008.80 00
263 | 8271 09ZHOO127 020204010204101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 241860 241860 ao

INDIVIDUAL
2064 | B2V 092H00127 020204010201107 1415 AFQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 4,836,60 4 838680 00

' GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM

2065 | 8271 092HON127 020204010201301 1416 RIESGO DE TRABAJQ g3z 7,030.50 7.,030.50 .00
2066 | 8271 092H00128 020206010301101 1131 SUELDC BASE 832 659,192 60 659,152 60 20
2087 | 8271 092H00128 020208010201101 1325 PRIMA DOMINICAL 532 112.70 112.70 .00
2068 | B271 082H00128 020206010301 1d1 1341 CAOMPENSACION 632 37,367 50 37,367.5Q 00
2068 | 8271 092H00128 0D20206010301101 1345 GRATIFICAGION 632 120,953.90 120,953.90 00
2070 | B271 092HQ0128 020208010301101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 §1,591.40 81,531.40 Qo
2071 | 8271 092HO0128 020206010301101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 60,540.10 §0,540.10 00
2072 | 8271 0D2HOQ128 O20205010201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 4,236.90 4,236.90 00

INDIVIDUAL
2073 | 8271 092HO0128 020206010301101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 7.138.90 7,139.490 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2074 | 8271 O092HO0128 020205010301101 1418 RIESGO DE TRARAJD 832 10,379.00 10,379.00 00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. baz

FECHA 30/11/15 HOJA: 124 DE 148

Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Deba Haber .

2075 | 8271 0SZH00128 D20206010304101 1585  0000p DESPENMSA 632 448 50 448.50 .00

2076 | 8271 0U2H00145 020206010302101 1131 0U00p SUELDO BASE 532 75,580.60 75,580.60 00

2077 | 8271 Q92H00145 020206010302101 1341 0000p COMPENSACION 632 1,875.00 1.875.00 20

207a] a2v1 0G2HOO145 020206010302101 1345 0000 GRATIFICACION 632 14,122.00 14,122.00 00

2079 | 8271 DDZHO0145 020206010302101 1412 (000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 8,168.80 3,168 80 o

2080 | 8271 052H00145 0Q20206010302101 1413 O0O0Op CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 632 B.802.60 ' 6,802,60 00

2081 | 8271 D9ZHO0145 0Q20206010302101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 505.30 585.30 0t
INQIVIDUAL

2082 1 8271 082HO0145 020206010302101 1415 DGODL APCGRTACIGNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 802.30 802.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2083 | 8271 092HO0145 020206010302101 1416 0000 RIESGO OE TRABAJQ . 632 1,186.50 1,186.50 00

20841 3271 092101129 Q2030101020311 11X 0000¢ SUELDO BASE 632 48,433.10 4943910 .00

2085 ] 8271 082101128 020301010203101 1344 acoop  COMPENSACION 632 2,275.00 2.275.00 00

2086 | 8271 092101129 020301010203101 1345 UUDD‘ GRATIFICACION 632 7.078.70 7.078.70 .00

2087 | 8271 092101129 0Z0301010203101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 5.82880]. 5929.40 00

2088 | 8271 092101128 020301010203101 1413 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA STLIDARIC DE REPARTO 632 4399.70 4,399.70 .00

2089 | 8271 092101128 0203010102031 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 547,10 547.10 .00
INDIVIDUAL

2090 | 8271 0U2I01129 020301010203101 1418 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 518.80 518.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2001 F 8271 (92101129 020301010203101 1416 OOOOH@ RIESGQ DE TRABAJG 632 754.30 754.30 00
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POLIZA DE DIARIO — |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA 0HINS HOJA: 126  DE 148
Can, Cuenta Cancenta Referencia Parcial Debe Haber
2082 | 8271 092101139 §202020101071101 1131 0000p SUELDD BASE 632 30,210.80 30,210.80 .0
2093 | 8271 092104139 0020201010101 1345 Q000P GRATIFICACICN §32 2,524.90 2,524.90 .0
2094 | 8271 082101133 020202010101101 1412 CO00p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 632 3,326.50 3,326.50 00
20851 8271 082101139 020202011071101 1413 0000p GCUOTAS AL S5ISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 2,468.20 2,468.20 00
2096 § B271 (0892101139 02020201010110F 1414 Q000F CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 421,10 42190 .00
INOIVIDUAL
2097} 8271 08201139 D20202010101101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 291.10 291.10 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2008 | 8271 082101139 020202010101101 1416 000 RIESGQ DE TRABAJO B3z 42320 423.20 00
20999 8271 0921011392 020202010101101 1595  0000p DESPENSA §32 77.50 77.50 Qo
2100 | 8271 092101139  020202010102101 1131 0000p SUELDD BASE 532 184,189.70 184,189.70 00
21011 8271 0592101139 020202010102101 1341 0000F COMPENSACION 632 5,907.50 5,907 .51 .o
2102 | 8271 092101133 020202010102104 1345 QUOD)  GRATIFICACION 632 30,072.15 3007215 .00
2103 | 8271 092101139 020202010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 832 18,891.90 18,891.90 V)
2104 | 8271 092101139 020202010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 14,017.10 14,17.10 00
2105 82721 Q82101139 020202010102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION B3z 2,487.20 2,487.20 .00
INDIVIDUAL :
2106 | 8271 092101139 020202010102101 1415 000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1.653.00 1,653.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2107 | 8271 092101139 J20202010102901 1416 0000 RIESGO DE TRABAJC 632 2,403.00 2,403.00 .00
2108 | BZ71 092101139 020202010102101 1585  000QpP DESPENSA 632 308.30 308.30 RL1
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MUNICIFIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 532

FECHA 3oH1As HQJA: 126 DE 143

Con, Cuenta Conceplo Reierancia Parcia) Debe Haber

2109 | 8271 092101143 020603060102101 1139 Q0D SUELDOD BASE 632 7245570 7245570 .00

2110 | BZ71 092101143 020608060102101 1341 0000p COMPENSACION 832 1,875.00 1.875.00 00

2111 ) B271 09201143 020803060102101 1345 0000b GRATIFICACION 632 9,538.30 8 ,588.30 00

2112 | 8271 092101143  020608060102101 1412 00009  CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 832 7,721.90 7.721.80 00

2113 B271 09201143 Q20803060102101 1413 0050p CUQTAS AL SISTEMA SQUIDARIO DE REPARTO 632 £,729.40 5,729 40 00

2114 | 8271 092101143 020603060102101 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 832 1.088.30 1.088.30 00
NDIVIDUAL

2115 8277 092101143  020608060102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 675.50 675.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM

2118 | 8271 092101143 020608060102101 1416 Q000p  RIESGO DE TRABAJO 632 882.20 582.20 00

2117 | 8271 092101143 020808060201101 1131 00C0¢ SUELDO BASE 532 10,900.00 10,900.00 BLL

2118 | 8271 092101143 020608060201101 1345 0000 GRATIFICACION 632 100.00 100.00 00

2119 ] 8271 092101143 020803080201101 1412 OOOD[ CUCTAS DE SERVICIO DE SALID 632 1,100.00 1,100.00 .00

2420 8271 092101143 020608060201101 1413 0000 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 816.20 81620 00

2121 8271 092101143 020602060201101 1414 000 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUIZACION 632 203.50 203.50 00
INDIWVIDUAL

2122 F B271 (092101143 020808060201101 1415 00G0p APQRTACIQONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 9530 8630 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2123} 8271 092101143 020608060201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 632 139.90 133.90 .50

2124 | B2¥1 (92101143 0206080602021071 1131 0000y SUELDO BASE 532 20,678.50 20.678.50 .00

21251 8271 092101143 0208G3060202101 1345 0000P GRATIFICACION 632 2,861.60 2661860 .00
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POLIZA DE DIARIO _— ]

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 632

FECHA 30/1%1/15 HOJA: 127 DE 148

Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber

21261 8271 082101143 020608060202101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 2,354 .00 2.354.00 .0

2127 | 8271 092101143 020508060202101 1443 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 832 1,746,790 1,746.70 00

2128 8271 092101143 020608060202101 1414 0000 CULOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a3z 203.50 20380 060
INDIVIDUAL )

2126 | 8271 092101143 020808060202101 1415 CO00F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 632 20600 206.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

21301 8271 092101143 020808060202101 1416 00009 RIESGO DE TRABAIO 632 299.40 288.40 00

2131 | 8271 082101152 020608050101101 1131 0000p  SUELDO BASE 632 100,917 90 100,847 .90 20

2132 | 22r1 082101152 Q0808050101101 1341 o000y COMPENSACION 532 3,775.00 3.775.00 00

2133 | 8271 022101152 020608050101101 1345 0000p GRATIFICACION 632 10,076.30 10,076 30 00

2134 | 8271 092101152 020808050109101 1442 00009 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 632 10,820.50 10,820.50 00

2135 | a3v1 092101152 020608050101401 1412 D00 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 632 8,028.40 8,028.40 00

21381 8277 092HM152 UZ0608050101101 1414 DIXIOp CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,859.20 1,859.20 00
INDIVIDUAL

2137 | 8271 092107152 D20808050101101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 046,90 846.80 00

' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2138 | 8271 0932101152 0D20508050101101 1416 0ao RIESGQ DE TRABAIC 632 1.376.40 1,376.40 00

21384 8271 0392101152 020608050103101 1131 DI00p SUELDO BASE G632 10,900.00 10,200.00) 00

2140 | 8271 092101152 020808050102101 1345 QOO0 GRATIFICACION 632 100.0C 100.00 00

2141 | 8271 082101132 020608050103101 1412 DO00p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 632 1,100.00 1,100,040 00

2142 4271 092101152 020608050103101 1413 {000R CUOTAS AL BISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 6832 316.20 B18.20 .00




CPERESC,
30 40 7055

-
=
=

POLIZA DE DIARIO !
MUNICIPIO H. ATUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
cEcHA 30111415 HOJA. 128 DE 148
Caon. ) Cucnta Concepto Referencia Parcial Deba Haber
2143 | 8271 092101152 020608050103101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 203.50 203 50 00
INDIVIGUAL
2144 | 8271 092101152 020608050103101 1415 00004 APDRTACIONES PPARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 9630 86.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2145 8271 08201152 020608050103101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJQ 632 139.90 139.90 00
2146 | 8271 092101152 020808050201101 1131 0OO0p SUELDO BASE 632 20,678.50 20,678.50 00
2147 1 8271 0321071152 020608050201101 1345 0000 GRATIFICACION 632 2,372.50 237250 00
2143 | 8271 082101157 0206Q8050201101 1412 ODOOp CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 2,305.10 2.305.10 .00
2149 | 8271 082101152 020808050201101 1413 0000 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 1,710.40 1,710 40 00
2150 8271 092101152 020808050201101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 201.80 201,80 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
2151 | 8271 092101152 020608050201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJC 632 203.20 291,20 00
2152 | 8271 0oOI153  02O30TQI0201101 1137 000:31 SUELDO BASE 632 10,900.00 10,900.00 A0
21531 8271 092101153 020304010201101 1345  0A0OR GRATIFICACION 632 100.00 100.00 00
2154 | 8277 092101153 2030010201101 1412 oocuor CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 632 1,100.00 1,100.00 00
2155 | 8271 092101153 020304010201401 1413 DOOOR CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 532 816.20 816.20 00
2156 | 8271 092101153 020301010201401 1415 0000k APORTACIONES PARA FINANGCIAR LQS GASTOS 632 96.30 B6.30 00
GENERALES DE ACMINISTRACION DEL ISSEMYM
2157 | 8271 092101153 020301010201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 632 139.90 139.80 00
2158 | B271 092101153 020302070171101 1131 0000p SUELDO BASE 632 96,750_00 96.750.00 00
2150 | B271 0982101153 020302010111101 1341 0000f COMPENSACION 53z 2,275.00 2,275.00 00
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POLIZA DE DIARIO —_— -~
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA 301115 HOJA: 128 DE 142
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
2160 | 8271 092101453 0203020101110t 1345 GRATIFIGACION B32 11.409.95 11,400.08 00
2151 | 8271 032101153 020302010111101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 10,307 30 10,307.30 00
2162 | 8271 082001153 020302010111101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 632 7.647.80 7,647.80 0
2163 | 8271 092101153 020302010111101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 887 60 987 60 00
INDIVIDUAL
2164 | 8271 082101153 020302010111101 1415 APQRTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 532 801,90 901.90 o0
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
2166 | 8271 082101153 020302010111101 1416 RIESGC DE TRABAJO 632 1,311.10 1,311.10 .00
2166 | 8271 DI201153 020302010111401 1595 DESPENSA 632 77.50 77.50 00
2167 | 8271 007K00137 01030404Q101101 1134 SUELDO BASE 632 270,379.90 270.379.90 .00
2168 | 8271 092KO0M37 010304010101101 1341 0000F COMPENSACION 632 3.025.00 3.025.00 .00
2169 | 8271 092K00137 010304010101101 1345 0000 GRATIFICACION 632 29,109.70 29,108.70 00
2170 | 8271 092KOOI37 010304010104101 1412 DOODP CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 25,536.40 25,536.40 0
2171 8271 092K00137 010304010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 18,947.40 18,847 10 00
2172] 8271 092K00137 Q10304010101101 1414  0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 632 3.486.00 3,486.00 o0
INDIVIDUAL
2173 | 8271 092K00137 010304010101101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS Baz 2,234.50 2234 50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2174 | 8271 092K00137 010304040101101 1418 000D RIESGO DE TRABAJO 632 3,248.40 3,248.40 .00
2175 | 8271 092K00138 010304010201101 1131 0000f SUELDG BASE 632 111, 462 50 111,462 50 00
2976 8271 DE2KOD138 010304010201101 13417 0000f COMPENSAGKON 632 1,500.00 1.500.00 £0




o ® "%‘
: POLIZA DE DIARIO :’
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTG DE TLALNEPANTLA DE BAZ -
POLIZA No. 632
FECHA 301115 WoJa 130 DE 128
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Habe-r
277 | 8271 092KO00138 010304010201101 4345  Q000p GRATIFICACION 632 13.777.30 13,777.30 00
2178 | 8271 (QUZKOO138 010304010201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 632 11.380.30 11,380.30 00
2179 | 8271 092KO0M3® [10304010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 832 8.443.50 8,443.50 .00
2130 8271 082KO00M38 01403020102011(01 1414 00[)0[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZATION 632 140170 1.401.70 00
INDIVIDUAL
2181 | 8271 D09ZKOD13E 010304010201101 415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 995.70 995.70 00
GENERALES DE ADMIMISTRAGIGON DEL ISSEMYM
282 | 8271 082K00138 010304010201101 1446 QO RIESGO DE TRABAJO 632 1,447.70 1,447 70 00
2183 | 8271 0D2KOO138 010304010202101 1131 uom SUELDO BASE 532 71,507.20 71,507.20 00
2184 8271 00ZKOOM38 D103040M0202104 1341 D000 COMPENSAGION 632 750.00 750.00 00
2185 €271 (9ZKO0138 010304010202101 1345 (000§ GRATIFICACION 632 8.500.70 8,500.70 .00
2186 | 8271 092K00138 010304010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 832 £.200.40 8,209.40 00
2187 | 8271 092KO00138 010304010202101 1493 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 6,090.90 ,090.90 00
2188 8271 09ZK00138 010304010202101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAFPITALIZACIGON 532 1,3658.20 1,369.20 .00
INDIVIDUAL
2189 ] 8271 092KE0128 0103040102021¢1 1415 0000f APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 632 71820 718.20 00
GENERAL_ES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
2190 | 8271 092K00138 010304010202101 1415  0000f RIESGO DE TRABAJG 632 1,044.30 1,044.30 00
2191 | 8271 002KD0139 0103040101021 1131  0000§ SUELDO BASE 632 49,032 60 49.032.60 00
2192 | 8271 Q92K00133 010304010102t01 1341 Q000§ COMPENSACION 632 500.00 500.00 00
2183 8271 082KO0M39 010304010102101 1345 00004 GRATIFICACION 632 3,545.50 3,546.50 00




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ T

POLIZA No. 532

FECHA 30111115 HOUA: 11  DE 148

Can, Cuenla Concepto Relarencia Parcial Daba Haber

2194 | 8271 (QOZKGO13D 010304010102101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO BE SALUD 632 5,450.00 5,450.00 .00

2195 8271 092K00M39 010304010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO 632 4,043.50 404350 00

2196 | 8271 092K00139 010304010102101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIAON 632 216.30 §15.30 .00
INDIVIDLIAL

2197 | 8271 092K00713D 010304010102101 1415 0000 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 476,90 476,50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIIN DEL ISSEMYM

2198 | 8271 082K00133 010304010102101 1416 0Q0Df RIESGO DE TRABAJQO 832 693.30 £93.30 .00

2199 ]| 8271 092000115 010502020101101 113 0000[ SUELDO BASE 632 387,587.40 387,587 40 .00

2200 | 8271 092L00115 010502020101101 1341 0000F COMPEMSACION 632 20,150.00 20,130.00 00

2201 | 8271 092L00115 010502020101101 1345 00009 GRATIFICACION 632 80,918.75 80,919.75 .00

2202 | 8271 092L00115 010502020101101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 48,612.30 48,612.30 00

2203 | 8271 082000115 010502020101101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 36,070.00 36,070.00 00

2204 § 8271 092L00115 0105020201011C1 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 2,507 .60 2,507.60 .00
INDIVIDUAL

2205 | 8271 092L00115 010502020101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 4.253.20 4,253.20 Qo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2206 | 8271 092100115 010502020101101 1416  QOCOP RIESGY DE TRABAJD 632 §.183.80 6,183.90 00

2207 | 8271 092000115 010502020101101 1505  ODOOP DESPENSA 632 155.00 156.00 00

2208 | 8271 0Q92L00115 040201010103101 1131 0000 SUELDO BASE Baz 170,368.10 170,368.10 .80

2209 | 8271 052000115 040201010103101 1341 0O0CH COMPENSAGION 632 8,075.00 8,075.00 00

2210 | 8271 092000115 040201010103101 1345 0000p GRATIFICACIAN Baz 20298 20 20,298.20 00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 532

FECHA e HOJA: 132 DE 148

Con. Cuenla Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2211 | 8271 08200115 040201010103101 1412 0J00f CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 532 19,850.30 18,950.30 00

22124 8271 092000115 040201010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTC 832 14,B02.80 14,802.80 00

2213 8271 092000118 040201010103101 1414 0000[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 532 396.40 396,40 .00
INDIVIDUAL

22141 8271 092100115 040201010903101 1415 DOGOL APORTACIONES PARA FINANCIAR LO5 GASTOS g3z 1,7453.50 1,745.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2216 | 8271 092100115 040201010102101 1416 ~ RIESGO DE TRABAJO 632 2,537.80 2,537 80 00

2216 ] 8271 (092L00115 040201010403101 1585 DESPENSA 632 1,423.00 1,423.00 00

217§ 8271 092L00116 010502050203101 1131 SUELDO BASE 832 139,394.10 138,394 10 00

2218 | 8271 092000116 010502050203101 1341 COMPENSACION 832 2,250.00 2.250.00 00

22191 8271 092000116 ©010502050203101 1345 GRATIFICACION £32 49,301.90 49.301.80 .00

2220 | @271 092L00116 010502050203101 1412 CUQTAS DE SERVICIO CE SALUD 632 17,072 .90 17.072.90 00

221 3271 09ZL00116 010502050203101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 632 12,667.90 12.667.80 .00

2222 8271 092L00116 010502050203101 1414 CUOTAS CEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGON 632 1,673.70 1673.70 oo
INDIVIDUAL

2223 | 8271 092000176 010502050203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR 1LOS GASTOS 632 1,493,940 7,493.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2224 ) 8271 092100116 010502050203101 1416 0000P RIESGO DE TRABAJO 632 2374.50] 2171.50 00

2225 | 8271 Q92000116 010502050203101 1595  GOQCF DESPENSA 632 371.00 371.00 00

2276 1 8271 082000117 010502050109101 1131 00008 SUELDO BASE 632 43,773.90 43,773.90 .00

2227 | 8271 092L00117 (1050205010011 1341 00  COMPENSACION 532 1,525.00 1,525.00 .00




, @ ® OPERATS,
30 10% o035 |
) POLIZA DE DIAR|O
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ —
POLIZA Na. 632
FECHA e HOJA: 133 DE 148
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2228 § 8271 092000117 010502050109101 1344 Qaoa GRATIFICACION 632 8,326.00 #,326.00 00
2229 | 8271 092000117 010502050109101 1412 ODGEI CUOQTAS DE SERVICID DE SALUD 532 §,372.30 §.372.90 .00
2230 ) 8271 092L00117 010502050109101 1413 G000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 632 3,986.60 3,886.60 .00
2231 3271 092100117 010502050109101 1414 UOOCT CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 532 412.490 412,90 00
INCIVIDUAL
2232 | 8271 092L00117 D10502050109101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 470.20 470.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2233 | 8271 092100117 010502050109101 1414 0000p  RIESGO DE TRABAJO 632 68340 683 40 00
2234 | 8271 092L00118 (1080102020101 1131 Qo SUELDO BASE B32 120,950,90 120,950.90 .00
22351 8271 092L00118 010801020201101 1341 000 COMPEMSAGION 6832 6,525.00 6,525.00 00
2236 | 8271 (9ZL00M118 010301020201101 1345 000 GRATIFICAGION 632 11.888.90 11,683.90 .00
2237 | 8271 09ZL00118 D108010202011C1 1412 00 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 13,992.50 13.982.50]0 . KL1
22381 8271 092000118 010801020201101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTQ 832 10,382 40 10,382 .40 A0
22391 8271 092000118 0301020201101 1415 000 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,224.40 122440 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
22401 8271 0Q92L00118 Q108010202071101 1418 0Q0Cy RIESGO DE TRABAJO £32 1,750.00 1.780.00 00
2241 ]| 8271 092000119 010502050203101 1131 oo SUELDO BASE 632 69,337.00 £9,337.00 00
2242 | 8271 092L00119 010502080203101 1341 0023 COMPENSACION 832 ¥50.00 750.C0 00
2243 § 8271 092L00118 010502050203101 1345 000 GRATIFICAGIGH 632 29,358.10 2335814 00
2244 8271 0OZ2L00119 M0502050203101 1412 OD[K]I' CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 9,931.60 9,831,603 00




POLIZA DE DIARIO
MURNICIFID H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZ A No. 632
FECHA 301115 HOJA: 134 oE 148
Con, Cuenta - Concepto Referencia Parcial Deba Haber
2245 8271 092L00119 010502050203101 1413 CGUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 632 7.369.30 7.3849.30 .00
2246 | 8271 032LG0119 010502050203100 1414 m CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 68930 683.30 00
INDIVIDUAL
2247 1 8271 092L00119 010502050203191 1415 0000+ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 632 £69.20 869.20 0o
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
22451 8271 092000119 010502050203101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 632 1,263.30 1,263.30 .00
22491 8271 092L00137 010502050203101 1134 ao00p  SUELDD BASE 632 452,131.90 452,131.80 00
2250 ¢4 3271 0Q9ZL0013F 010502050203101 1344 Q000F COMPENSACION 632 2711500 27.175.00 00
22511 8271 092L00137 010502060203101 1345 0000p GRATIFICACION 832 145,805.00 149,805.00 00
22521 8271 092L00137 D10502050203101 1412 3000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 632 57 787.00 57,787.00 00
2253 ¢ 2271 092100137 010502050203101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 632 42 878.00 42 B78.00 00
2254 | 8271 092L00137 010502050203101 1414 addp CUOTAS E;EL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 8,076.20 5,076.20 0
INDIVIDUJAL
2255 8271 092L00137 010502050203101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 5,057.10 5,057.10 200
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2256 | 8271 0820400137 010502050203101 1416 00I0F  RIESGO DE TRABAJO 832 7.250.80 7.350.80 .00
2257 | 8271 092N00131 (0502040101101 1131 0000p SUELDO BASE 632 133,681.50 133,681.50 .00
2258 | 8271 Q92N00131 010502040101101 1344 0000 COMPENSACION 632 2 B50.00 2.650.00 .00
2259 | 8271 0Q92NO0131 010502040101101 1345 D0 GRATIFICACION 632 23,807.80 23.607.50 .00
2260 | 3271 Q9ZNOO131 010502040101101 1412 000D CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 12.331.20 12,331.20 .00
2261 8271 092ZNOD121 010502040101101 1413 40009  CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 632 9,149.50 9,149.50 .00
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y POLIZA DE DIARIO ]

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 632

FECHA 3011115 HOJA: 135 DE 148

con, Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber

2262 | 8271 092NO01M 0105020:;}101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,666.50 1,666.50 0o
INDIVIDUAL

2263 | 8271 092N00131 (0502040101101 1415 umoi APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1.079.10 1.079.10 .00
GENERALES DE ACMINISTRACION DEL ISSEMYM

2264 | 8271 092NO0131 Q10502040101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD 632 1,568.70 1.568.70 .00

2265 §F 8271 092N001371 030402010102101 1 0000p SUELDO BASE 632 19,428 50 19,429.50 00

2266 | 8271 092N00131 030402010102101 1341 0D  GOMPENSACION 632 375.00 375.00 .00

2267 | 8271 092ZMO0I31  030402010102101 1345 0000p  GRATIFICACION 632 F7R.00 776.00 .00

2268 | 8271 092MN00131 030402010102104 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 632 2,058.30 2,058_30 .00

2269 § 8271 092N00131 Q3040201010211 1413 Ou0Dp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 632 1.627.20 1.527.2Q .oe

2270 | 8271 092NDO131 030402040102104 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 632 268,30 268.30 00
INDWVIDUAL

2271 8271 092M00131  030402010102101 1415 DO00F  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a2 18010 180,19 .0a
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2272 | B2Z71 Q92NO0131 030402010102101 1416 Q00CY RIESGO DE TRABAJO 632 261.80 261.80 .00

2273 | 8271 092ND0131 030402010103101 11 0000 SUELDO BASE 632 44 17060 44.170.50 .00

2274 | B2 092ZM00131 030402010103101 1345 DOOCE GRATIFICACION 632 4,186.10 4,166.10 L0

2275 F 8271 0U2NDO137 030402010103101 1412 0000p) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 4,089.30 4,099.30 .00

2276 | 8271 092NC0O13t 030202010103101 1413 QI00p  CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 3.041.680 3,041 60 .00

2277 § 8271 092NDO131 (Q30402010103101 1414 0000 IC{\J%?\}}%EEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 75840 758,40 L0




. OPERADE,
. 30 N0V 715
£ POLIZA DE DIARIO I
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 832
FECHA 30011715 HOSA: 136 148
T
Can. Cuenta Concepto Referancia Pareial Debe Habher
2278 | 8271 092NO0O131 030402030103101 1415 0000k APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS BASTOS 632 358 80 ssgs0| oo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2279 | @271 092NOD131 030402010103101 1416 RIESGO DE TRABAIO 32 521.50 521.50 .00
2280 | &271 092N00131 030402010103101 1595 DESPENSA 632 77.50 77.50 00
22811 8271 (Q9ZNO0132 D2020801020110% 1131 SUELDO BASE a3z 63,161.40 6B,161.40 00
2282 | 8271 DB2N00132 0202060102011401 1341 COMPENSACION 632 1,150.00 1,150.00 a0
2083 | 2271 092N00O13Z 020206010201101 1345 GRATIFICACION B32 3.538.50 3,638.50 .00
2284 | 8271 092N00132 02020601020110% 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 832 6,551.00 £,551.00 o
22851 8271 092N00132 020206010201101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 632 4,860.50 4,860.60 00
2286 | =271 0S2N0O132 020208010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a2 958.40 958,40 0p
INDIVIDUAL
2287 | 8271 (092N00132 020208010201101 1445 APQORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 573.30 57330 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
2288 | 8271 082N00132 020208010201101 1416 RIESGO DE TRABAID 532 833.20 83320 00
2289 | 8271 0GQINOMM37 D40502060401101 1131 SUELDQ BASE 832 43,283.00 43,283.00 00
2280 8271 092N0D137 010502060401101 1344 COMPENSAGIGN 632 1,500.00 1,500 60 o0
2291 | 8271 092N00137 010502060401104 1345 GRATIFIGACION 632 20,944.00 20.944.00 .00
2292 | 8271 Q92MN00I37 010502060401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 6,607 40 6,607 40 .00
2291 | 8271 0BZN00137 010502060401101 1413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO Gaz 4,902.%0 4,902.9) .00
2294 | 8271 002NOD137 0H0502060401101 1414 ICI:\JUD(I)JE?! ELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 701.30 701.30 00
I




’OPERADQF

30 NO: 7015
PQLIZA DE DIARIO i
"MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 532
cECHA 30111415 HOJA: 137 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2295 F 8271 {Q82N00137 010502060401101 1415 00008  APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTQOS 632 570.20 578.2Q 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2296 | 8271 092N00137 010502080401101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 632 £401.40 B40.40 00
2297 | 8271 0O2NOO137 D10302060401101 1595 0000p DESFENSA 632 77.50 77.50 A0
2298 1 8274 (92NOO140 030102010202101 1131 0000p SUELDG BASE 632 111,408.40 111,408.40 .0o
229%1 8271 092N0014C D301020102021071 1341 0000p COMPENSACION 632 3850.00 3,850.00 .00
- 2300 1 8271 OS2NOD140 030102010202101 1345 0000p GRATIFICACION 632 10,931.70 10,931.70 00
2301 ] 8271 Q92NOO14G 0301020160202101 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 12,737.7¢ 12,737.70 00
23029 8271 092NO00140 030102010202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 632 9.451.30 9,451.30 ‘ 00
2303 | §271 092NOD140 030102010202101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 301.50 301.50 .00
INDIWVIDUAL
2304 | 6271 092N00140 030102010202101 1415 0ooop  APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 632 1.114.70 1,114.70 KL
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
2305 | B271 092WDD140 030102010202101 1416 000P RIESGO OE TRABAJO 632 1,620.20 1.820.20) 00
2306 | 8271 092N00140 030102010202101 1585 OINP DESPEMSA B3z 448.50 448,50 .00
2307 | B271  092NOD147 Q20206010101301 1131 0000p SUELDQ BASE 832 234,237.00 234,237.00 ._DO
2308 | 8271 0O92NOD147 020206010101101 1325 0ao0p  PRIMA DOMINICAL 632 719.10 718.10 00
2308 | BZ7T OHZND0147 020208010101101 1341 0go COMPENSACION 832 9,400.00 6,400.00 00
2310 ] 8271 092NCD147 Q20206010101101 1345 000 GRATIFICACION 632 57,205.80 §7,205.90 0
2311 ) 8271 092NOGM47 020206010101901 1412 000op CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD B3z 30,126.00 30,126.00 .00




’OF’ERADQ.

30 80Y 7015
. POLIZA DE DIARIO e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. £32
FECHA MWHHS HOJA: 138 DE 148
Con. Cuenta Cancepta Referencia Parcial Dehe Haber
2312 | 8271 092NO0147 020206010101101 14143 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ OF REPARTO 532 22,352.80 2235280 a0
2313 | 8271 092N0047 020208010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 532 2.686.70 268570 00
INDIVIDUAL
2314 | 8271 092MN00147 020208010101101 1415 000 APOF&TACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 263660 263660 .0f
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
2315 | 8271 092N00147 020206010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 632 3.832.00 3 EI2.00 L]
23161 8271 092N00149 03070M010101101 1931 SUELDO BASE 632 54,489.20 54,489 20 .00
217 8271 Q92NGO145 030701010101101 1347 00008 COMPENSACION 632 267500 267504 00
38| 8271 082N00148 D3A0THM0101101 1345 0000p GRATIFICACION 632 6,545.90 6.545.90 .00
2319 | 8271 092N00148 Q3070M0101101 1412 Qo CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD §32 640470 8,404 70 .00
2320 | 8271 0S2NOMM42 030701010101101 1413 0oM0p  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 632 4,752.10 475210 - o0
2321 ] 8271 0892N00148 C30701010101101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 394 30 394.20 0D
INDHVICUAL
2322 | 8271 042M00149 £A0OTONONTI0N0T 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS §32 960.40 56040 0
GENERALES DE ADMINISTRACIGN BEL ISSEMYM
23231 8271 DO2N0014S8 030701010101101 1416 Q0D0g  RIESGO DE TRABAJQ 532 814.70 B14.70 .00
2324 8271 092000141 020501010106101 113 00009 SUELDQ BASE 632 107,624 .50 107,524 50 00
2325 | 8271 092000141 020301010106101 1131 SUELDO BASE g32 31,882.70 31,882.70 00
2326 | 08271 082Q00141 020501010106101 1A Q00  SUELDO BASE 532 74.,696.20 74,636.20 00
2327 | BZ271 092000141 020501010106101 1341 oo00p COMPENSACION 632 1,525.00 1,625.04 KLY
2328 | 8271 052000141 020501010106101 1341 Q0o COMPENSACION 832 375.00 375400 00




: ® Qo OPERADG,
30 0% 255
: POLIZA DE DIARIO 3 i
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTD DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
cecHA 30114/15 HOJA: 139 DE 148
Can. Cuanta Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
232a| 827+ 092000141 020501010106101 1341 COMPENSACION 637 1,.900.00 1,800.00 Jils}
2330 | 8271 ©52000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 632 £,701.60 6,701.80 .00
2331 ] 8271 092000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 632 13,367.20 13,357.20 00
2332 | 8271 092000141 020501010108101 1345 GRATIFICACION 632 10,584.40 10,584.40 00
23131 8271 082000141 020501040106101 1412 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 632 10.917.40 10,917.40 00
2334 | 8271 082000141 D20801010106101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 4,477.00 4477.00 .00
2335 | 8271 092000141 020501010106101 1492 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 32 8,843 40 3,843.40 00
2336 | 8271 092000141 020501010106101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 8,100.60 8.100.60 .00
2337 | 8271 092000141 020501010106101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 632 1,321.80 3,321.80 00
2338 | 8271 £E2000141 DZOS01010406101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTD 632 6,561.50 6,561.50 00
2339 ] 8271 DY2000141 020501010106101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 786.90 788.90 .00
IMDIVIDUAL
2340 | 8271 082000141 020501010406101 1414  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 632 474 80 474 80 .00
INDIVIDUAL
23411 8271 082000141 020501010106101 1414 0000 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACGION 632 1,350.80 1,350.80 .00
INDIVIDUAL
2342 ] 8271 082000141 020501010106101 1415 CODOP APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 955.20 955.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2343 | 8271 092000141 020501010108101 1415 ooooln APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS B32 773.30 773.30 o0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2344 | 8271 (092000141 DIZ05MM010108101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 381.70 391.70 b0

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




OFPERADG
30 Kovyps

POLIZA DE DIARIC M
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 512
FECHA 301113 HOJA: 140 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
23451 8271 092000141 020501010108101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJO » g3z 1,388.90 1,388.90 .00
2346 | 8271 062000141 D20501010M06161 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 632 1,124.80 1,124.80 00
2347 | B271 092000141 02050101010B101 1416 00D RIESGO OE TRABAJO g12 569.50 569.50 00
2348 | 8271 092000141 020501010108101 1595  QDOCP DESPENSA 832 77.50 77.50 .00
2348 | B2Z?1 Q92000142 020401010101101 1131 IOOO SUELDQ BASE a2 §12,288.10 612,286.10 iEl]
2350 | 8271 092000142 020401010101101 1325 000OP PRIMA DOMINICAL 532 715.80 712.90 00
2351 | Bz71 092000142 020401010101101 1341 Q00 COMPENSACION 632 31,475.00 3147500 D0
2352 | 8271 Q92000142 020401010101101 1345 0000 GRATIFICACION §32 143,072.40 143,072.40 00
2353 | B2T1 082000142 G204Q1010101101 1412 OOGOL: CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 78,120.70 78,120.70 00
2354 | B271 (092000142 020401010904101 1313 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 57,965,10 57,965,10 00
2355 ] 8277 052000142 020401010401101 1414 0o00p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 4,473.30 447330 00
INDIVIDUAL
2358 | 8271 052000142 020401010401101 1415 ODDG[ APORTAGIONES PARA FIMANGIAR LQS GASTOS §32 6,835.00 §,835.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2357 | B271 092000142 020401010101101 1416 0ooop  RIESGO DE TRABAJD 632 9,937.60 9,937 60 00
2358 | 8271 092000142 02040M010101101 1595 00Q0p DESPENSA 532 897.00 897.00 .00
2359 | 8271 092000150 020402010101101 1134 00G0p SUELDO BASE 632 330,629.40 330,629.40 00
2360 F 8271 Q92000150 020402010101101 1131 0000 SUELDO BASE 632 235,186.70 235186.70 .00
2361 | 8271 08200050 020402010101101 1341 Qo0dp  COMPENSACION 632 16,200.00 16,200.00 .00
236z | 8271 092000150 020402010101101 1341 0000p COMPENSACION 632 15,200.00 15,200.00 00




[OPERADD
30 N0Y 7018

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o
POLIZA No. 532
FECHA 30M1/15 HOJA: 141 DE 148
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Habar
2363 | 8271 062000150 020402010101101 1345  0000p GRATIFICACION 632 43,210.80 43,210.80 .00
2364 | 8271 092000180 02040201401101 1345 000Df GRATIFICAGION 632 54,025.80 54.025.80 .00
2365 | B271 082000150 020402010101101 1412 £000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 39,437.90 3943780 0o
2366 | B27% (92000150 020402010107101 1412 0000® CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 30,568.40 30,568.40 .00
2367 | B271 082000150 020402010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 6832 29,263.00 29,263.00 00
2368 | 8271 092000150 020402010401101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIC DE REPARTO 632 22,681.40 22,681.40 .o
2369 | 8271 082000150 020402010101101 1414 0000[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,113.00 1,913.00 00
INGCIVIDUAL
2370 ] 8271 082000150 020402010101101 1444 DO00p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 2,621.60 2,681.50 00
. INCIVIDUAL
2371 | 8271 092000150 020402010107101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINAMGIAR LOS GASTOS 632 3.451.00 3.451.00 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2372 | B271 05200050 020402010404101 1415 Ooo0R  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 632, 2,674.90 267480 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2373 | 8271 052000150 020402010101101 1416 0000p  RIESGO DE TRABAJD 632 5,017.20 5.017.20 00
2374 1 8271 092000150 020402010101101 1416 0oo RIESGO DE TRABAJC 632 3.838.60 3.888.60 00
2375 8271 092000150 020402010101107 1595 0000p DESPENSA 632 77.30 77.50 .00
2376 | 8271 092000150 020402010102101 1131 0000p SUELDO BASE 832 425,260.50 425,260 50 .og
2377 | 8271 092000150 020402010102101 1341 00009 COMPENSACION 532 4,500.00 4,500.00 00
2378 | 8271 092000150 020402010102101 1345 0000P  GRATIFICACION 632 100,779.60 100,779.60 00
23791 8271 092000150 020402010102101 1412 0000¢ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 532 47.765.10 47.765.10 00




OPERADCE,

30 KOV 7015 I

POLIZA DE DIARIQO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. B32

FECHA 30i{1115 HOJA: 142 DE 148

Con. Cuenta Concepto Refarancia Parcial Dabe Haber

2380 | 8271 082000150 0204020101062101 1413 o CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 532 3544150 35,441 50 00

23811 8271 0%2Q00150 020402010102101 1414 (00 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 4,340.90 4,840.80 .00
INDIVIDUAL

2382 | 8271 092000150 Q20402010102101 1415 00009 AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 4,179.60 4,178 60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

23831 3271 092000150 020402010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 632 6,075.70 8.075.70 00

2384 | 8271 092000104 0703040101404 11 SUELDO BASE 632 29,396.00 29.386.00 00

2385 | 8271 (92Q00104 010701010101101 131 SUELDO BASE 632 230,668 .00 230,668.00 ELL

2386 | 8271 082Q00104 0107010010101 434 COMPENSACION 632 375.00 375.00 00

2387 | 8271 Q920007104 010701010101101 1245 GRATIFICACION 632 7.894.00 7,894.00 00

2388 ) 8271 002000104 Q701010101101 1345 GRATIFICACION 632 77.479.40 77.479.40 00

2389 ) 8271 092000104 010701010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 2,984.80 2,984 80 00

23501 8271 092000104 010701030101101 1412 CUQTAS QE SERVICIO DE SALUD 632 31,300.90 31,300.90 0o

2391 | 8271 09200104 01070M010101101 1433 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 632 2,214.70 221470 00

2392 | 8271 092Q00104 010701010101161 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REFPARTO 632 23,224.60 23,224 60 00

2393 | 8271 092000104 010701010101101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 4,394 00 4,394.00 00
INDSVIDUAL

2394 | 8271 092000104 010701010101101 1415 QOO0F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 281.20 261.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

23951 8271 092Q00104 010701010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 2,737.50 2,737.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM




30 NOV DS

POLIZA DE DIARIO

OPERADO '

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA, oys HQJA: 143 DE 148
Coh. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2396 1 8271 092000104 010701010401101 1476 RIESGO DE TRABAJO 632 378.70 37870 .00
2397 1 8271 092Q00104 010701010101101 1418 RIESGO DE TRABAJO 632 3.980.60 3,980.60 .00
2388 | 8271 092000104 010701610101 101 4585 DESPENSA 632 4,150.00 4,150.00 00 |
2359 | 8271 082Q00104 010701010102101 1131 SUELDO BASE . 8w §7.309.80 €7,308.80 .00
2400 | 8271 0m2Q00M04 O10701010102104 1344 COMPENSACION 632 75.00 375.00 0
24011 8271 092Q00104 010701010702101 1345 GRATIFICACION 832 29.300.70 28.300.70 00
2402 | 8271 092000104 010701010102101 1442 CUOQTAS DE SERVICIC DE SALUD 32 7.264.20 7.264.20 .00
2403 | 8271 082000704 010701010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 5.390.00 5,390.00 00
2404 | 8271 092Q00104 910701010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,012.80 101280 00
INDIWVIEILJAL
2405 | 8271 082000104 O10701010102404 1415 UGDOIr APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 632 635.70 B35.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2406 1 8271 0O2Q00104 010701040102101 1418 00p  RIESGO DE TRABAJC 632 92410 924.10 D0
2407 | 8271 092000104 Q10701010103101 11N Q000§ SUELDQ BASE 532 99,563.20 59,563.20 00
24081 8271 092000104 O10T01010103101 1341 0000p COMPENSACION 632 2,814.00 2,814.00 KL
2409 | 9271 092000104 QMG704M0103101 1345 O GRATIFICACION 532 39,114,50 39,114.50 00
2410 | 8271 092000104 010701010403101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 12,702.40 12,702.40 .00
2411 ] 8271 092000104 010701010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 832 9,424 .90 9.424.90 .00
2412 | 8271 (92000104 010701010103101 1414 Q00D ‘IZI:\JUD?\.‘LE?JELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION §32 1,504.20 1.804.20 .00



OPERADG
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POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA atn1Ms HOJA: 14  DE 148
Coh. Cuenta Concepto Refarencia - Parcial Debe Haber
24134 8271 092000104 010701010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 832 1111.50 1.111.50 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM _
2414 § 8271 092000104 01070M1M0103101 1416 RIESGO DE TRABAJC 632 1.615.70 161570 .00
24157 8271 092000104 O107010410103101 1595 DESPENSA 632 30.00 50.00 Q0
2416 § 8271 092000104 0107Q1010107101 4139 SUELDO BASE G32 40,467 00 40.467.00 00
24174 8271 082Q00104 010701010107401 1344 COMPENSACION 832 1,125.00 1125.00 .00
2418 | 8271 092000104 1070101107101 1345 GRATIFICACION 632 7.025.80 7.025.80 0o
2419 ) 8271 092000304 010701010107101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 832 411770 4,117.70 .00
2420 | 8271 082000104 1070104007101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 3,065.30 3,065.30 00
2421 ] 8271 Q92000104 010701040107101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 532 383490 389,90 00
INOIVIDUAL
2422 | 8271 092000104 010¥M010107104 1415 APQRTACGIONES FARA FINAMGIAR LQS GASTOS 632| 360,30 360,30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2423} 8271 092Q00104 O10701CHO107101 1416 RIESCO DE TRABAJO 832 523.80 523.80 00
2424 | 8271 Q92000104 1070401070110 1131 SUELDC BASE 632 196,518.60 196,513.60 00
24251 8271 092Q00104 010704010101101 1341 COMPENSACION 832 4,128.00 4,128.00 .00
24261 8271 0Q92G00104 010704010101101 1345 GRATIFICACION 632 199,427 40 199,427 40 00
2427 1 8271 Q092000104 0107040101011¢1 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 26,539.00 26,639.00 00
2428 | 8271 092Q00104 Q10704010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIC DE REPARTO 632 19,765.80 19,765.80 00
2429 | 8271 092000104 010704010501101 1414 F;:é)?\:gEDELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 3,467.30 3,467.30 00
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OPERADO

10 KOV IS

POLIZA GE DIARIO

T
| —

e |

MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 632

FECHA 3011115 HOUA: 145  DE 148

Con. Cuenta Concegte Refercncia Parcial Dehe Haber

2430{ 8271 092000104 010704010101101 1415 O000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 2,331.10 2,331.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2431 | 8271 092Q00104 O107040101011¢1 1416 0000p RIESGD DE TRABAJD 632 3,388 60 3,388 60 op

2432 ] a271 002000104 O010704010101101 1565 0000 DESPENSA gaz2 50.00 50.00 .00

2433{ 8271 09ZQONI0S 010702010401101 1131 0000 SUELDO BASE 632 198,632.00 198,632.00 .00

2434 | 8271 052000105 010702010101101 1325  0000F PRIMA DOMINICAL 632 326.00 326.00 00

24351 8271 092000105 010702010101101 1341 Q000§  COMPENSACGION 632 4,502.00 4,502.00 00

2436 | 8271 082000105 010702010101101 1345 0000p GRATIFICACION 632 38,533.30 38,533.30 oo

2437 | 8271 092Q00105 D107020101C1101 1432 00D0§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 20,913.70 20,913.70 .00

2438 | 8271 052000105 010702010101101 1413  0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 15,917 60 15,517 .60 00

24391 8271 002Q00105 040702010404101 1494 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 632 1,257.70 1,257.70 00
INDIVIDUAL

2440 { 8271 092Q001056 010702010401101 1415 G000 APQRTACIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTQS 632 1,830.00 1,830.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

2441 ] 8271 092Q00105 D10702010101101 1436 CODOP RIESGO DE TRABAJO 63z 2.660.40 2,660.40 ol

2442 | a271 082Q00105 O10702010101101 1585  CO00pP DESPENSA 632 £26.00 826.00 0o

2443 | 8271 092000105 O10702010202101 1131 0000[ SUELDO BASE 632 66,887,70 66,387.70 .00

2444 | 8271 092Q00105 010702010202101 1341 0000f COMPENSACION 63z 2,439.00 2.439.00 .00

2445 | 8271 082000105 010702010202101 1343 00DOp GRATIFICACION 632 15,589 60 19,539,560 00

2446 | 2271 092000105 01070201D20210% 1412 000D GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 8,896.70 8,896.70 .00
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POLIZA DE DIARIG
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLLZA No. 32
FECHA 301115 HOdA: 146 148
Con. G uenta Concepto Referencia Parcial Dby Haber
2447 | 8271 092000105 010702010202101 14143 DooCp CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 6.601.20 5,601.20 .00
2448 | B2Z71 092000105 010702010202101 1414 0ODOP CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 63z 987 40 QR7 40 00
INDIVIDUAL
2449 | B271 D92Q0OU105 010702010202101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 832 7raqe 778,70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2450 | 8271 092000105 010702010202101 1418 RIESGO DE TRABAJOD 632 1.131.60 1,131.680 00
2451 | B271 092000405 010702010202101 1585 DESPENSA 632 50.00 50.00 K
2452 | 8271 092000106 Q1070201030310 1131 SUELDO BASE 632 524 308.80 524,3)8.80 .00
2453 | 8271 092Q00106 010702010303101 1341 COMPENSACION 832 3.842.00 384200 00
2454 | B271 082000106 010702010303101 1345 GRATIFICAGIGN 632 197,101.40 197,101.40 .00
2455 | 8271 092Q00106 010702010303101 14142 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 73,252 80 73,252.80 .00
2456 | BZ71 092000108 Q1702010303101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 632 54 ,360.80 54,350.80 .00
2457 | 8271 092000106 010702010303101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 5,657.40 5,857.40 00
INDIVIDUAL
2458 | 8271 D920Q00106 010702010303101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LODS GASTOS 632 £.410.10 6,410.10 .0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2458 | B271 082000106 010702010303101 1416 RIESGQ DE TRABAJO B32 931810 9.318.10 00
© 2460 | 8271 092Q00106 010702010303101 1595 DESPENSA 632 5.550.00 5,550.00 .00
2461 8271 092Q001534 010701010203101 1131 SUELDO BASE 632 153,336.50 153,336.90 00
2462 | B271 092000154 0107010102031 1341 COMRENSACION B32 11,250.00 11.250.00 .00
2463 | 8271 09ZQ00153 010701410203101 1245 GRATIFICACION 6832 £8,185.80 66,185.80 .00




OPERA

30 M0 7515 ‘

POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTJIAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 632
FECHA 301115 HOJA: 147  OE 148
Caon, Cuenta Concepto Refarencia Parciai Dahe Haher
2464 | 8271 092000154 010FOHD1Q203101 1452 Qoo CUOTAS DE SERVICIO DE SaLUD 632 23.208.60 23,208,860 00
24651 8271 092000154 0701010203101 1413 Q000p CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 832 17,219.80 17,219 80 00
2466 1 8271 Q92000154 010701010203101 1414 Qoo CUQTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 632 2,675.20 267520 0o
INDIVIDUAL
2467 1 8271 092Q00154 (10701010203101 1415 APORTACICNES PARA FINARNCIAR LGOS GASTOS 632 203120 203120 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2468 | 8271 Q92000154 Q10701010203101 1416 RIESGO OF TRABAIO i3z 2,952.30 2,952.30 00
2469 ] 8271 092Q00154 Q10701030203101 1586 DESPENSA 632 100,00 100.00 00
2470 | 8271 Q92000154 010701010204101 1131 SUELDO BASE 632 133,448.60 133,448 60 o0
2471 8271 092000154 010701010204101 1131 SUELDO BASE 632 614,583.20 £14,583.20 .00
2472 § 8271 Q92000154 010701010204101 1331 COMPENSACION 632 1,314.00 1,314.00 o0
2473 | 8271 092000154 010701010204101 1341 COMPENSACICN 832 23,097.00 23,097.00 .ao
2474 | 8271 092000154 010701010204101 1345 GRATIFICACION 632 27,144.30 27,144,320 .00
2475 8271 092000154 Q1070101020440% 1345 GRATIFICACION 632 261,045.00 291,045.00 00
2476 | 8271 092000154 010701010204101 1412 CLUOTAS DE SERVICIO BE SALUD 632 15,706.50 15,706.50 .00
2477 | 8271 082000154 015701010204907 1412 CUOTAS DE SERVICID DE 5ALUD 632 96,020 .30 96,028.30 00
2478 | B271 002000154 Q10701010204101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 632 11,653 80 11,653.80 .00
2479 | B271 092000154 0701010204100 1413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 532 71,731.80 71,733.90 00
24801 B271 092000154 Q1070101020410 1414 IC;IUD?TA?JEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 632 1,882.10 1.882.10 0%
ViD




[
-
x
4

OPERADG
30 K0 7015

POLIZA DE DIARIO —_—

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Mo. 632

FECHA 30!11!15_ HOJ A 148 DE 148

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dobe Haber

2431 ]| 8271 {092Q00154 01070101-0204101 1414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION g3z 4,836,190 4.836.10 .00
INDIVIDUAL

2482 1 8271 082Q00154 010701010204101 1435 UBOO* APORTACIINES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 1,374.30 1,374.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM .

2483 | 8271 Q92000154 §10701010204101 1415 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 632 8,466.40 8,466 40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2434 F 8271 0920100154 010?61010204101 416 QU0 RIESGQ DE TRABAJO 532 1,998.00 1,298.00 .00

2485 | 8271 092000154 0107011020411 1416 QDO RIESGC OF TRABAJO G632 12,266.90 12,296.90 o0

2436 1 8271 092Q00154 0701010204101 1595 000 DESPENSA 632 280.00 230,00 .00

2487 1 8271 092000154 Q1070101020414 1595 OO DESPENSA 632 11,250.00 11,250.00 .00

2488 | 8271 092000154 030501010105101 1131 000 SUELDO BASE 832 6.585.00 5.886.00 00

2483 | 8271 092Q00154 §30501010105101 1341 ao COMPENSACION 632 375.00 75.00 .00

2490 | 8271 092000154 030501010105101 1345 GRATIFICACION 632 3,641.90 3.641.80 00

24911 8271 092000154 03050101010510% 1412 00009 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 632 1,102.80 1,103.80 00

2492 | 8271 052000154 030501010105101 1443 ooooi CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 632 815.00 819.00 .00

2493 | 8271 092Q00154 QI0501010M051Q1T 1414 0000p  CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 632 108.80 103.80 0
INDIVIDUAL

2494 § 6271 092000154 Q0501010105101 1415 G'ODOL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS §32 598.60 96.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

24951 8271 0920Q00t54 Q30501010105101 1416 0000P RIESGO DE TRABAJO §32 140.40 140.40 .00

SUMAS IGUALES; | $ 140761,121.60] § 70,3680,560.800 S 70,380,560.80
—
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