VI.

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD UNIVER MILENIUM DEL
ESTADO DE MEXICO S.C., REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA LIC. GABRIELA ENRIQUEZ AMBRIZ
EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL Y RECTOR DE LA UNIVERSIDAD; Y POR LA OTRA EL
“SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE HUIXQUILUCAN,
ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO POR LA LICENCIADA MARIA TERESA BELGODERE
HERNANDEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERA; A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD” Y “EL SISTEMA” RESPECTIVAMENTE Y ACTUANDO DE MANERA
CONJUNTA SERAN LLAMADAS “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES:

DECLARACIONES
DECLARA “LA UNIVERSIDAD"”

Que es una Sociedad Civil, debidamente constituida de acuerdo con las leyes de los Estados Unidos
Mexicanos, segin consta en la Escritura Publica Numero 75, 250 de fecha 12 DE OCTUBRE DE 2012,
otorgada ante la fe de los Licenciados MARIO REA VAZQUEZ Y MARIO FILOGONIO REA FIELD,
Notario Publico nimero 135 con ejercicio en México, Distrito Federal, e inscrita en el Registro
Publico de Personas de la Ciudad de Meéxico, Distrito Federal, bajo el folio numero
A201209280946080365, contando su representante con las facultades necesarias para celebrar

este convenio.
Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la clave UUM1210124K7.

Tener como objeto social principal el impartir educacién en todos sus tipos y grados incluidas las
modalidades escolarizadas, semipresencial o semiescolarizada; bajo los planes, programas y con las
autorizaciones y los reconocimientos, de la Secretaria de Educacién Publica y/o las autoridades
estatales y municipales y/o los organismos publicos descentralizados con facultades y atribuciones

para expedirlos.

Que para cumplir con los fines que le sefiala el contrato que la cred, ha establecido planteles de su
sistema Educativo en los que se preparan y capacitan profesionalesy técnicos, impartiendo carreras
en diferentes areas de la actividad econdmica, administrativa, social, de las humanidades y de la

salud.

Que cuenta con el reconocimiento de validez oficial de estudios por parte delas autoridades

correspondientes para los programas que imparte la misma.

Que uno de sus compromiso es ofrecer una educacion integral de calidad a los alumnos que tengan
las habilidades y capacidades necesarias para lograr concluir con éxito cualquiera de los cursos que
“LA UNIVERSIDAD” imparta mediante el apoyo de Becas.



VII.

Que sefiala como se domicilio para escuchar y recibir notificaciones el ubicado en Campos Eliseos
98 A Bosques de Chapultepec, en la Delegacion Miguel Hidalgo en el Distrito Federal.

1. DECLARA “EL SISTEMA"”

Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal, cuyo
objetivo es proporcionar servicios de Asistencia Social. En términos de la Ley que Crea los
Organismos Publicos Descentralizados de Asistencia Social, de caracter municipal,
denominados “Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia”.

Que en términos de la Legislacion citada en el punto anterior, en el articulo 13 y 13 bis, se
reconoce la capacidad de la Junta de Gobierno para representar al Sistema Municipal, con el
poder mas amplio que en derecho proceda y conocer y en su caso aprobar los convenios que
celebre el Sistema Municipal para el mejor cumplimiento de sus objetivos.

Que cuenta con facultades para celebrar el presente Contrato, en nombre y representacion de
“La Donataria”, tal y como lo acredita con la Escritura Publica 4,095, de fecha 10 de febrero de
2016, pasado ante la fe del Licenciado Jaime Vazquez Castillo, Notario Publico No. 164, del
Estado de México, manifestando bajo protesta de decir verdad que a la fecha no le han sido
revocadas, modificadas ni limitadas en forma alguna.

Que sefiala como domicilio para los efectos del presente convenio el ubicado en Carretera
Huixquilucan/San Ramoén numero 66, Barrio San Juan Bautista, en el Municipio de
Huixquilucan, Estado de México.

CLAUSULAS

OBJETO
PRIMERA.-E|l presente convenio establece las bases y mecanismos de la colaboracién entre “LA

UNIVERSIDAD” y “EL SISTEMA”, con la finalidad de que ambas obtengan beneficios mediante la
realizacion conjunta de las siguientes actividades:

Servicio Social y Practicas Profesionales
Bolsa de trabajo

Visitas Académicas

Capacitacion de personal

Servicios Tecnoldgicos

Proyectos de Desarrollo Tecnoldgico
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COMPROMISOS
SEGUNDA.- Para el debido cumplimiento del objeto del presente convenio, “LAS PARTES” estan

de acuerdo a someterse a las siguientes cldusulas: .

DE “LA UNIVERSIDAD”

“L A UNIVERSIDAD” solicitara a “EL SISTEMA” con anticipacion a los periodos establecidos para los
estudios profesionales de las diferentes carreras que se impartan, la oportunidad para que los
alumnos puedan realizar sus précticas profesionales participando en proyectos de interés para la

organizacion.

Las direcciones de carreras de “LA UNIVERSIDAD”, seleccionaran a los candidatos que enviardn a
“EL SISTEMA” de acuerdo a los perfiles solicitados y a sus competencias profesionales.

Aseguraréa a “EL SISTEMA” que todos los alumnos que participen en estadia profesional cuenten

con el seguro contra accidentes.

Cada alumno que desarrolle proyectos dentro de “EL SISTEMA”, estara asesorado por un
académico de “LA UNIVERSIDAD”, quien mantendrd comunicacién permanente con el asesor

designado por “EL SISTEMA”".

El personal académico de “LA UNIVERSIDAD” instruira a los alumnos participantesen proyectos
de servicio social, prdcticas profesionales y/ desarrollo tecnolégico; para que no participen en
actividades laborales exclusivas de “EL SISTEMA”, y mantengan la confidencialidad de la

informacién de la que tengan acceso.

Al término de su estadia profesional,el alumno entregaraa “EL SISTEMA”, el reporte final delas
actividades desarrolladas durante su estancia.

“LA UNIVERSIDAD” atenderd todas las solicitudes que envie “EL SISTEMA”,para cumplir sus
vacantes, de acuerdo a los perfiles y competencias de los alumnos solicitados; publicandolas en su
pagina de Internet a través de su plataforma Bolsa de Trabajo y/o promoviéndolas a través de las

direcciones de carrera.

Daré seguimiento a las solicitudes de “EL SISTEMA”,para apoyarla de la mejor manera posible,
guardando la confidencialidad de la informacién que le sea proporcionada.

Solicitara mediante oficio a “EL SISTEMA”, la oportunidad de realizar visitas académicas para que
los alumnos conozcan sus instalaciones y los procesos que desarrolla, comparte de su formacion

profesional.

Informara a los alumnos que asistan alas visitas, sobre los lineamientos que tienen que cumplir

S
e

-



Xl

Xil.

XiiL.

Xiv.

VI.

VII.

VIII.

para tener acceso a las instalaciones de “EL SISTEMA”.

Ofrecera a “EL SISTEMA”, los servicios tecnoldgicos que le sean solicitados como parte de los

beneficios de este convenio.

A invitacion de “EL SISTEMA”, “LA UNIERSIDAD” participara en las convocatorias que emitan
organizaciones nacionales e internacionales para el desarrollo de proyectos tecnoldgicos en los
que “EL SISTEMA”,desee participar.

“LA UNIVERSIDAD” apoyard a “EL SISTEMA”,en los proyectos derivados de estas convocatorias
con su personal administrativo, académico y alumnos; especialmente en los periodos de estadia
profesional; buscando siempre el beneficio mutuo.

Para establecer la participacién de “LA UNIVERSIDAD” en proyectos dedesarrollo tecnoldgico de
“EL SISTEMA”, se realizaran convenios de acuerdos especificos.

De “EL SISTEMA”,

“EL SISTEMA”, solicitard y ofrecerd a “LA UNIVERSIDAD”, espacios para que sus alumnos realicen
su servicio social y/o practicas profesionales, de acuerdo a sus necesidades y proyectos

especificos.

Asignard por cada alumno que realice sus practicas profesionales, a un asesor, quien
conjuntamente con el asesor académico conducird el proyecto de estadia para que se realice de
acuerdo a la programacion establecida.

Ofrecerd a los alumnos participantes en el periodo de estadia, el espacio fisico, el equipo y las
condiciones de seguridad para que desarrollen sus actividades.

Ofrecera de acuerdo a sus politicas y posibilidades, apoyo econémico a los estudiantes durante su

periodo de estadia profesional.

Al finalizar el periodo de participacion del estudiante “EL SISTEMA”, le entregard su carta de
terminacion de servicio social o practicas profesionales.

“EL SISTEMA”, solicitard a “LA UNIVERSIDAD” como primera opcién y con oportunidad, a
alumnos de las diferentes carreras que se impartan para cubrir sus vacantes de trabajo.

Guardard la confidencialidad de la informacidon correspondiente a los alumnos de “LA
UNIVERSIDAD” y de sus egresados.

Informard a “LA UNIVERSIDAD” el resultado de las entrevistas delos alumnos y de Ias/
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contrataciones que realice.

Apoyard en la medida de sus posibilidades a “LA UIVERSIDAD”, para que sus alumnos visiten sus
instalaciones y conozcan sus procesos, informard a “LA UNIVERSIDAD” sobre las politicas,
lineamientos y restricciones que los alumnos deben observar para la realizacion de visitas a sus

instalaciones.

Otorgara todas las facilidades de espacios y equipos necesarios, para que el personal académico y
los alumnos puedan desarrollar sus actividades en los proyectos tecnolégicos seleccionados.

Los compromisos adquiridos por “LAS PARTES” se encaminan a la satisfaccion de sus necesidades
e intereses comunes y de ninguna forma existe algin compromiso de tipo econémico, salvo que
dicha aportacién seanecesaria e indispensable para el desarrollo de un proyecto especifico en
cuyo caso se definiran los medios y mecanismo adecuados. -

ACUERDOS ESPECIFICOS

TERCERA.- “LAS PARTES” convienen que se establecerdn acuerdos especificos para cada uno
delos proyectos que se desarrollen de forma conjunta, los cuales definirdn los alcances,
responsabilidades y demas condiciones particulares de cada proyecto, tomando en cuenta
siempre la disponibilidad de recursos que para tal efecto se tengan destinados.

RELACIONES LABORALES

CUARTA.- En la ejecucion delobjeto convenido y engeneral en el cumplimiento de las obligaciones
contraidas en el mismo, “LAS PARTES” estan de acuerdo en actuar bajo su exclusivo riesgo, con
plena autonomia técnica, administrativa y directiva y utilizando sus propios medios y recursos.

Por lo que no existe relacién laboral entre “LAS PARTES”ni de los alumnos con “EL SISTEMA”,
absteniéndose elpersonal de “LAS PARTES” de este convenio, de participarenasuntos laborales y o
sindicales que son exclusivos de los patronesy trabajadores de estas.

VIGENCIA

QUINTA.- “LAS PARTES” convienen que el presente convenio tendrd una vigencia al 31 de
diciembre del afio dos mil dieciocho, pero se podra dar por terminada de comun acuerdo,
notificando a la contraparte, dentro de los treinta dias naturales anteriores a la fecha de

terminacién, en el entendido de que los proyectos especificos que se encuentren en proceso -

continuaran hasta su debida conclusion con la finalidad de causar prejuicio a “LAS PARTES”.

CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

SEXTA.- Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por v



dafios y prejuicios que pudieran causarse, si durante la vigencia de este convenio general de
colaboracion ocurriere acontecimientos que impida a “LAS PARTES” llevar acabo el objeto del
mismo, tales como huelgas, paros, motines, revoluciones, disturbios, terremotos, incendios, actos
de terceros, intervencion o incautacion de las propiedades por cualquier autoridad legitima o de
facto, o por paro de labores académicas y/o administrativas, o por cualquier otra causa fuera de
control o dominio de “LAS PARTES”, quienes convienen que se suspenderdn los efectos del
presente instrumento, Unicamente por lo que hace a los actos afectados para reanudarse en la
fecha que cese dicho evento. En todo caso “LAS PARTES” se obligan a hacer los esfuerzos
razonables para reducir la interrupcion a resolver los problemas.

La parte afectada debera dar aviso de la existencia de cualquier evento de fuerza mayor que
afecte la realizaciéon del presente convenio general de colaboracién, dentro de un término de 5
(cinco) dias naturales, contados a partir de la fecha en que se presenta el evento de fuerza mayor.
De no dar aviso en el plazo sefialado la notificacion tendra efectos a partir de que se dé el aviso

mencionado.

Una vez que hayan cesado las causas de la suspension la parte afectada debera notificarlo a la
otra parte a efecto de reanudar las obligaciones, materia del presente convenio general de

colaboracion.

En caso de no superarse la causa de suspension dentro de un periodo de 30 (treinta) dias hébiles,
“LAS PARTES” deberan solucionar éntrelos firmantes una reunion resolutoria.

MODIFICACIONES

SETIMA.- “LAS PARTES” podrén realizar cualquier modificacion al presente convenio general de
colaboracién, mediante acuerdos plasmados en convenios modificatorios que deberdn ser
debidamente firmados por sus representantes legales.

CONTROVERSIAS E INTERPRETACION

OCTAVA.- “LAS PARTES” convienen que los asuntos relacionados con el presente convenio
general de colaboracién, que no se encuentre expresamente determinado en sus cldusulas seran
resueltas de comun acuerdo por “LAS PARTES”, mediante procedimientos de didlogos y
conciliacion a través de una comision firmada por igual nimero de representantes designados por
cada una de “LAS PARTES” creada al efecto y los resultados se hardn constar por escrito firmado
por sus representantes legales.

JURISDICCION
NOVENA.- En caso de que no se llegard a un acuerdo de conformidad con lo establecido con la

clausula anterior, “LAS PARTES” conviene que en cuanto a interpretacion y cumplimiento estara a
lo establecido en los ordenamientos legales y aplicables y se someteran a la jurisdiccion de los

tribunales del Estado de México, por lo que renuncian expresamente a la jurisdiccion de cualquier f

otro tribunal o fuero que por razén de domicilio presente a futuro, pudiera corresponderles.



NOTIFICACIONES Y DOMICILIOS

DECIMA.- “LAS PARTES” convienen en que todos los avisos, notificaciones y requerimientos que
deban realizarse bajo el presente convenio general de colaboracién, deberan hacerse por escrito
en las direcciones declaradas en el presente convenio.

Cualquier otra direccion que por escrito notifique, estara vigente al siguiente dia de efectuada la

notificacion.

RECONOCIMIENTO CONTRACTUAL

DECIMA PRIMERA.- El presente convenio general de colaboracién constituye el Unico acuerdo
entre “LAS PARTES” dejando sin efecto cualquier otra negociacidn, obligacion o comunicacion
entre estas, ya sea oral o escrita, que hayan acordado con anterioridad a la firma de este

instrumento.

ACUERDO DE VOLUNTADES

DECIMA SEGUNDA.- “LAS PARTES” manifiestan y reconocen que el presente convenio general de
colaboracién constituye el acuerdo de voluntades y que no existe error, dolo, mala fe o cualquier
otro vicio del consentimiento, que pudiera afectarlo invalidarlo.

Leido el presente convenio general de colaboracion por “LAS PARTES” enteradas de su contenido,

alcance y fuerza legal, manifiestan su conformidad y para debida constancia lo firman por

duplicado al calce y margen en Carretera Huixquilucan/San Ramdn nimero 66, Barrio San Juan

Bautista, en el Municipio de Huixquilucan, Estado de México, a los 25 dias del mes de
¢ t‘/r‘ 519 del afio dos mil dieciseis.

POR ”LA UNIVERSIDA()" !
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LIC. GAJRIELA ENRIQUEZ AMBRIZ
RESPONSABLE DE VINCULACION EMPRESARIAL




