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C
O

N
V

E
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IO
 

D
E

 
C

O
L

A
B

O
R

A
C

IÓ
N

 
Q

U
E

 
C

E
L

E
B

R
A

N
, 

P
O

R
 

U
N

A
 

P
A

R
T

E
, 

L
A

 
U

N
IV

E
R

S
ID

A
D

 
P

O
L

IT
É

C
N

IC
A

 
D

E
L

 
V

A
L

L
E

 
D

E
 

M
É

X
IC

O
, 

E
N

 
L

O
 

S
U

C
E

S
IV

O
 

"
L

A
 

U
P

V
M

" 
R

E
P

R
E

S
E

N
T

A
D

A
 

P
O

R
 

E
L

 L
IC

. JO
S

É
 

L
U

C
IO

 
R

A
M

ÍR
E

Z
 

O
R

N
E

L
A

S
, 

E
N

 S
U

 
C

A
R

Á
C

T
E

R
 

D
E

 
R

E
C

T
O

R
 

Y
 

R
E

P
R

E
S

E
N

T
A

N
T

E
 

L
E

G
A

L
 

D
E

 
L

A
 

M
IS

M
A

; Y
 

P
O

R
 L

A
 

O
T

R
A

, M
E

X
IC

A
N

A
 D

E
 L

A
M

IN
A

C
IÓ

N
, S

.A
 D

E
 C

.V
., E

N
 L

O
 S

U
C

E
S

IV
O

 "
L

A
 E

M
P

R
E

S
A

" 
R

E
P

R
E

S
E

N
T

A
D

A
 

P
O

R
 E

L
 IN

G
. JO

S
É

 IG
N

A
C

IO
 S

A
L

A
 A

N
T

U
N

A
, 

E
N

 S
U

 C
A

R
Á

C
T

E
R

 
D

E
 

D
IR

E
C

T
O

R
 

G
E

N
E

R
A

L
; 

A
L

 
T

E
N

O
R

 
D

E
 

L
A

S D
E

C
L

A
R

A
C

IO
N

E
S 

Y
 

C
L

Á
U

S
U

L
A

S 
S

IG
U

IE
N

T
E

S
: 

D
E

C
L

A
R

A
C

I
O

N
E

S 

I. "
L

A
 U

P
V

M
" d

eclara: 

1.1. Q
u

e es u
n O

rgan
ism

o P
ú

blico D
escen

tralizado de C
arácter E

statal, con 
person

alidad 
ju

rídica y patrim
on

io propios, creado por D
ecreto del E

jecu
tivo del E

stado, pu
blicado 

en la 
G

aceta del G
obiern

o de la propia E
n

tidad F
ederativa el 10 de diciem

bre de 2003. 

1.2. 
Q

u
e tien

e 
com

o 
objeto, 

en
tre 

otros; 
im

partir 
edu

cación 
su

perior 
en 

los 
n

iveles de 
licen

ciatu
ra, especialidad tecn

ológica y posgrado, realizar in
vestigación pertin

en
te para el 

desarrollo 
econ

óm
ico, 

social y tecn
ológico, 

prestar servicios tecn
ológicos 

y de 
asesoría 

qu
e con

tribu
yan 

a m
ejorar 

el desem
peñ

o 
del sector pú

blico, social y privado, 
e im

partir 
program

as de edu
cación con

tin
u

a, orien
tados a la actu

alización profesion
al, la form

ación 
para el trabajo, y el fom

en
to de la cu

ltu
ra tecn

ológica. 

1.3. 
Q

u
e 

el 
L

ic. 
José 

L
u

cio 
R

am
írez 

O
rn

elas, 
en 

su 
calidad 

de 
R

ector, 
represen

ta 
legalm

en
te a la in

stitu
ción en térm

in
os de lo dispu

esto por el artícu
lo 15, fracción I, de su 

D
ecreto de C

reación
. 

1.4. 
Q

u
e 

su 
dom

icilio 
se 

en
cu

en
tra 

u
bicado 

en 
A

v. 
M

exiqu
en

se 
S

/N
, 

E
squ

in
a 

A
v. 

U
n

iversidad P
olitécn

ica, C
ol. V

illa E
sm

eralda, T
u

ltitlán
, 

E
stado de M

éxico, C
P

. 54910 

II. "
L

A
 E

M
P

R
E

S
A

" d
eclara: 

11.1. 
Q

u
e 

es 
u

n
a 

em
p

resa 
legalm

en
te 

con
stitu

ida 
m

edian
te 

E
scritu

ra 
P

ú
blica 

n
ú

m
ero 

22,337, 
de fech

a 02 
de 

febrero 
de 

1970, otorgada 
an

te 
la fe 

del 
L

ic. R
afael 

R
ebollar 

S
olórzan

o, 
en

ton
ces 

N
otario 

N
ú

m
ero 

32 de 
la C

iu
dad de 

M
éxico. 

R
egistro 

F
ederal de 

C
on

tribu
yen

tes: M
L

A
8

3
0

9
2

8
L

4
3 

11.2. Q
u

e tien
e 

com
o 

objeto, en
tre otros: 

la fabricación
, m

aqu
ila y acabado de todas las 

clases 
de 

perfiles 
lam

in
ados, 

plan
eación 

y 
ejecu

ción 
de 

toda 
clase 

de 
desarrollos 

in
m

obiliarios y de toda clase y tipo de obras ya sean pú
blicas o privadas. 

1.3. Q
u

e el In
g. José 

Ign
acio 

S
ala A

n
tu

n
a, D

irector G
en

eral, 
represen

ta legalm
en

te 
a la 

em
presa 

bajo 
la escritu

ra 
138,441 de fech

a 21 de 
m

ayo 
del 

2012, an
te 

la fe 
del L

ic. 
Joaqu

ín H
u

m
berto C

aceres y F
erraez, N

otario n
ú

m
ero 21 del D

istrito F
ederal. 
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1.4. Q
u

e S
U

 dom
icilio se en

cu
en

tra u
bicado en calle. M

ich
oacán 

N
o.72 C

ol. C
on

stitu
ción 

de 1917 T
laln

epan
tia de B

a
z, E

sta
d

o de M
éxico, C

P
. 54190 

ill. A
m

b
a

s P
artes d

eclaran
: 

111.1 
Q

u
e 

se 
recon

ocen 
m

u
tu

am
en

te 
la 

person
alidad 

ju
rídica 

y 
capacidad 

legal 
qu

e 
osten

tan
, sin ten

er n
in

gu
n

a objeción respecto de las facu
ltades qu

e tien
en con

feridas. 

111.2 
Q

u
e existe especial in

terés en lograr la m
ayor vin

cu
lación en

tre ellas y para lo cu
al 

han 
decidido 

unir su
s esfu

erzos, partien
do de la celebración del presen

te con
ven

io, para 
im

pu
lsar el desarrollo de los program

as de estu
dio de "

L
A

 U
P

V
M

" y preparar a fu
tu

ros 
profesion

ales 
con

scien
tes 

de 
los 

problem
as 

y 
n

ecesidades del 
sector 

produ
ctivo 

en 
fu

n
ción de u

n desem
peñ

o eficien
te, eficaz y creativo. 

E
xpu

esto lo an
terior, las partes otorgan

 las sigu
ien

tes: 

C
L

Á
U

S
U

L
A

S 

P
R

IM
E

R
A

. O
B

J
E

T
O

 

E
stablecer 

las 
bases 

de 
colaboración 

y 
apoyo 

para 
realización 

de 
un 

P
rogram

a 
de 

E
stan

cias y E
stadías de A

lu
m

n
os (P

E
E

A
) 

de "
L

A
 U

P
V

M
"

, qu
e se llevará a cabo en las 

in
stalacion

es de "
L

A
 E

M
P

R
E

S
A

"
, de con

form
idad con el R

eglam
en

to de E
stu

dios de "
L

A
 

U
P

V
M

" 

S
E

G
U

N
D

A
. O

B
L

IG
A

C
IO

N
E

S D
E

 "
L

A
 U

P
V

M
" 

1. 
D

esign
ar al person

al académ
ico qu

e con
ju

n
tam

en
te 

con el person
al 

com
ision

ado 
por "

L
A

 E
M

P
R

E
S

A
"

, coordin
arán el P

E
E

A
. 

2. 
A

poyar 
a 

"
L

A
 

E
M

P
R

E
S

A
" 

a 
través 

de 
person

al 
técn

ico 
especializado 

en 
la 

descripción 
del 

perfil 
profesiográfico 

qu
e 

se 
requ

iera 
para 

seleccion
ar 

a 
los 

alu
m

n
os qu

e 
realizarán 

su
s estan

cias o estadías, 
a fin 

de determ
in

ar 
su 

m
ejor 

u
bicación den

tro de las in
stalacion

es de "
L

A
 E

M
P

R
E

S
A

"
. 

3. 
S

eleccion
ar los alu

m
n

os 
qu

e 
participarán 

en el P
E

E
A 

para propon
erlos 

a 
" 

L
A

 
E

M
P

R
E

S
A

" 

4. 
C

om
u

n
icar 

previam
en

te 
por 

escrito 
a 

"
L

A
 

E
M

P
R

E
S

A
" 

la 
design

ación 
de 

los 
alu

m
n

os, así com
o cu

alqu
ier cam

bio o m
odificación qu

e su
fra dich

a elección
. 

5. 
A

sign
ar 

a 
ca

d
a 

alu
m

n
o 

un 
profesor 

qu
e 

lo 
a

seso
re du

ran
te 

la 
realización 

del 
P

E
E

A
. 
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6. 
S

u
pervisar, por 

con
du

cto 
de 

los profesores asesores, 
qu

e 
los alu

m
n

os 
cu

m
plan 

con las disposicion
es qu

e rijan en "
L

A
 E

M
P

R
E

S
A

" y del R
eglam

en
to de E

stu
dios 

de "
L

A
 U

P
V

M
"

. 

7. 
R

esolver las irregu
laridades qu

e con respecto a la con
du

cta de los alu
m

n
os sean 

reportadas por los asesores de "
L

A
 E

M
P

R
E

S
A

" y por los profesores asesores de 
"L

A
 

U
P

V
M

"
. 

8. 
A

ten
der los reportes qu

e rin
da "

L
A

 E
M

P
R

E
S

A
" en cu

án
to al cu

m
plim

ien
to de las 

fu
n

cion
es de asesoram

ien
to académ

ico a cargo de su
s profesores asesores. 

9. 
G

estion
ar a cada 

alu
m

n
o 

el S
egu

ro F
acu

ltativo qu
e otorga el In

stitu
to M

exican
o 

del S
egu

ro S
ocial. 

T
E

R
C

E
R

A
. O

B
L

IG
A

C
IO

N
E

S D
E

 "
L

A
 E

M
P

R
E

S
A

" 

1. 
C

oordin
ar con

ju
n

tam
en

te 
con el person

al académ
ico design

ado por "
L

A
 U

P
V

M
"

, 
el 

P
E

E
A

. 

2. 
P

erm
itir 

y 
dar 

las facilidades 
n

ecesarias 
para 

qu
e 

los 
alu

m
n

os 
seleccion

ados 
realicen en su

s in
stalacion

es el P
E

E
A

. 

3. 
R

eportar por escrito a "
L

A
 U

P
V

M
" 

cu
alqu

ier irregu
laridad 

qu
e se observe en el 

com
portam

ien
to 

de 
los 

alu
m

n
os 

y 
en 

el 
desem

peñ
o 

de 
las 

fu
n

cion
es 

de 
asesoram

ien
to académ

ico de los profesores design
ados por "

L
A

 U
P

V
M

"
. 

4. 
In

form
ar 

por 
escrito 

a "
L

A
 U

P
V

M
" 

los resu
ltados obten

idos 
por 

los alu
m

n
os 

al 
térm

in
o de su estan

cia o estadía. 

C
U

A
R

T
A

. O
B

L
IG

A
C

IO
N

E
S 

B
IL

A
T

E
R

A
L

E
S 

1. 
A

cordar 
el 

plan 
de 

trabajo 
qu

e 
los 

alu
m

n
os 

desarrollarán
, 

en 
el 

qu
e 

se 
establecerán los objetivos y m

etas a alcan
zar. 

2. 
E

stablecer 
de 

com
ú

n 
acu

erdo 
el 

calen
dario 

y 
h

orario 
a 

qu
e 

se 
su

jetarán 
los 

alu
m

n
os y las visitas de los profesores asesores. 

3. 
E

valu
ar el desarrollo del plan de trabajo a qu

e se su
jetarán los alu

m
n

os. 

Q
U

IN
T

A
. C

O
O

R
D

IN
A

C
IÓ

N
 D

E
L

 P
R

O
G

R
A

M
A

 

L
as 

partes 
design

an 
com

o 
coordin

adores 
para 

su
pervisar el 

debido 
cu

m
plim

ien
to 

del 
objeto del presen

te C
on

ven
io, por "

L
A

 U
P

V
M

"
, el L

ic. M
oisés S

alcedo O
jeda, D

irector de 
E

xten
sión 

U
n

iversitaria 
y 

V
in

cu
lación

; 
y 

por 
"

L
A

 
E

M
P

R
E

S
A

"
, 

la 
L

ic. 
R

ocío 
A

gu
ílar 
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M
artín

ez, 
C

oordin
adora 

de 
C

apacitación
, 

con 
las facu

ltades 
para 

resolver 
de 

com
ú

n 
acu

erdo los asu
n

tos derivados de su aplicación y qu
e no se en

cu
en

tren previstos en su
s 

cláu
su

las. 

S
E

X
T

A
. C

O
N

F
ID

E
N

C
IA

L
ID

A
D

 

T
oda la in

form
ación técn

ica qu
e resu

lte de la ejecu
ción del presen

te C
on

ven
io, así com

o 
los 

recu
rsos 

m
ateriales 

qu
e 

se 
u

tilicen 
en 

el 
desarrollo 

del 
P

E
E

A
, 

recibirán 
un 

trato 
estrictam

en
te con

fiden
cial du

ran
te su vigen

cia y h
asta u

n añ
o despu

és de qu
e este h

aya 
con

clu
ido. 

S
É

P
T

IM
A

. P
R

O
T

E
C

C
IÓ

N
 D

E
 D

E
R

E
C

H
O

S 

L
as 

partes 
con

vien
en 

qu
e 

en 
el 

desarrollo 
de 

un 
proyecto 

tecn
ológico 

del 
P

E
E

A 
qu

e 
con

clu
ya en un produ

cto o técn
ica, la propiedad de las paten

tes, registros, m
arcas, avisos 

y 
n

om
bres 

com
erciales 

y 
adem

ás 
derech

os, 
correspon

derán 
n

om
in

alm
en

te 
a 

"
L

A
 

E
M

P
R

E
S

A
"

, 
qu

ien 
n

egociará 
con 

"
L

A
 

U
P

V
M

" 
un 

porcen
taje 

del 
fru

to 
de 

su 
com

ercialización
, de acu

erdo con lo qu
e al efecto con

ven
gan las partes. 

O
C

T
A

V
A

. R
E

L
A

C
IÓ

N
 

L
A

B
O

R
A

L
 

Q
u

eda expresam
en

te estipu
lado 

qu
e los alu

m
n

os, profesores y dem
ás person

al qu
e 

por 
parte de "

L
A

 U
P

V
M

" participen en el P
E

E
A

, objeto de este C
on

ven
io, no ten

drán relación 
algu

n
a de carácter laboral con "

L
A

 E
M

P
R

E
S

A
"

, y de m
an

era recíproca, el person
al qu

e 
ésta design

e para los efectos del presen
te con

ven
io, no ten

drá tam
poco 

n
in

gu
n

a 
relación 

laboral 
con 

"
L

A
 U

P
V

M
"

, 
por 

lo 
qu

e 
"

L
A

 E
M

P
R

E
S

A
" 

y 
"

L
A

 U
P

V
M

" 
asu

m
en 

su
s 

respectivas 
respon

sabilidades y 
por 

con
sigu

ien
te 

qu
edan 

liberadas, en tal 
sen

tido, 
de 

cu
alqu

ier obligación qu
e pu

diere presen
tarse en m

ateria de trabajo y segu
ridad social. 

N
O

V
E

N
A

. R
E

V
IS

IÓ
N

 Y
 M

O
D

IF
IC

A
C

IÓ
N

 

E
l presen

te C
on

ven
io podrá ser revisado, previa solicitu

d de u
n

a de las partes form
u

lada 
con 

trein
ta 

días 
de 

an
ticipación

; 
las m

odificacion
es 

qu
e 

al 
efecto 

se acu
erden

, 
serán 

válidas 
siem

pre 
y 

cu
án

do 
se 

h
agan 

por 
escrito 

firm
adas 

por 
las 

partes 
o 

por 
su

s 
represen

tan
tes debidam

en
te au

torizados. 

D
É

C
IM

A
. A

C
U

E
R

D
O

S 
E

S
P

E
C

ÍF
IC

O
S 

L
as 

partes 
con

vien
en 

en 
qu

e 
será 

m
ateria 

de 
acu

erdos específicos 
cu

alqu
ier 

plan 
de 

trabajo 
o 

proyecto 
tecn

ológico 
qu

e 
derive 

del 
objeto 

de 
este C

on
ven

io y qu
e 

para su 
validez deberán su

scribir las m
ism

as o su
s represen

tan
tes debidam

en
te au

torizados. 
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D
É

C
IM

A
 P

R
IM

E
R

A
. V

IG
E

N
C

IA
 

E
l 

presen
te 

C
on

ven
io 

en
trará 

en 
vigor 

a 
partir 

de 
la fech

a de 
su firm

a 
y ten

drá 
u

n
a 

du
ración de un añ

o, salvo qu
e u

n
a de las partes com

u
n

iqu
e 

por escrito a la otra, cu
an

do 
m

en
os 

sesen
ta días 

an
tes 

de 
expirar 

el 
plazo 

de 
vigen

cia, 
su 

decisión 
de 

darlo 
por 

term
in

ado, 
sin perju

icio de qu
e su

bsistan las obligacion
es con

traídas h
asta la term

in
ación 

del periodo establecido, así com
o la du

ración de la estan
cia o estadía. 

P
R

E
V

IA
 

L
E

C
T

U
R

A
 

Y
 

C
O

N
 

P
L

E
N

O
 

C
O

N
O

C
IM

IE
N

T
O

 
D

E
 

S
U

 
C

O
N

T
E

N
ID

O
, 

S
E

 
E

X
T

IE
N

D
E

 
P

O
R
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