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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, PARA LA REALIZACION DE SERVICIO SOCIAL PRACTICAS
PROFESIONALES Y VISITAS EN LAS CARRERAS OFERTADAS, QUE CELEBRAN LA UNIVERSIDAD MEXIQUENSE
DEL BICENTENARIO, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTOR, DR. EN E. BARTOLO JARAMILLO
PUEBLA, ASISTIDO POR EL ING. JOSE ALFREDO PINEDA CRUZ, QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
LA “UMB"; Y, EL INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE MEXICO REPRESENTADO POR SU DIRECTOR
GENERAL, DR. PROSPERO EDUARDO CHAVEZ ENRIQUEZ, ASISTIDO POR EL DR. VICTOR MANUEL GUTIERREZ
GOMEZ, QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL “IMIEM”, A QUIENES EN SU CONJUNTO SE LES
DENOMINARA "LAS PARTES", SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

l.  DECLARA LA "UMB" QUE:

I.1. Esun Organismo Publico Descentralizado del Gobiemno del Estado de México, con personalidad
juridica y patrimonio propios, sectorizado a la Secretaria de Educacién, conforme a lo
establecido en el articulo 1° del Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se crea la
“Universidad Mexiquense del Bicentenario”, publicado en el Peridédico Oficial “Gaceta del
Gobierno” del Estado de México, en fecha 20 de enero de 2009.

I.2. De conformidad con lo previsto en el articulo 2 del referido Decreto, entre las finalidades que
constifuyen su objetivo se encuentran las de impartir educacion superior en sus niveles de
licenciatura, especializacion, maestria y doctorado con validez oficial, para formar
infegralmente profesionales competentes con un amplio sentido ético, humanistico y
nacionalista, con un elevado compromiso social y aptos para generar y aplicar creativamente
conocimientos en la solucién de problemas; organizar y realizar actividades de investigacion
en las dreas en las que ofrezca educacién, atendiendo fundamentalmente los problemas
estatales, regionales y nacionales, en relacién con las necesidades del desarrollo
socioecondmico de la entidad.

I.3. Conforme a lo dispuesto por el articulo 3 del citado Decreto, tiene entre sus atribuciones el
Regular el desarrollo de sus funciones sustantivas, docencia, investigacion, difusidén cultural Y
vinculacién con los sectores publico, privado y social; asi como realizar los actos juridicos
necesarios para el logro de sus objetivos y el cumplimiento de sus funciones.

I.4. EIDr. enE. Barfolo Jaramillo Puebla, en su calidad de Rector, representa legalmente a la “UMB”,
personalidad que acredita en términos del nombramiento expedido a su favor por él en fecha
09 de enero de 2015, asi como con apego a lo dispuesto por el articulo 15 fracciones |y IX del

referido Decreto. /
I.5. Su Registro Federal de Contribuyentes es UMBO901217M2. /

1.6. Para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio legal el ubicado en carretera
federal México-Toluca, km. 43.5, Barrio San Miguel, Municipioc de Ocoyoacac, Estado de
México; C.P. 52740.

Il. DECLARA EL “IMIEM" QUE:

II.1. Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administraciéon Publica del Gobierno del
Estado de México, con personalidad juridica y patrimonios propios, cuyo objeto principal es la
salud, en términos de los articulos 2.14 y 2.15 del Codigo Administrativo del Estado de México.

I1.2. Que el Dr. Préspero Eduardo Chdvez Enriquez, es su Director General y cuenta con personalidad
juridica suficiente para signar el presente convenio de colaboracién, en virtud del
nombramiento expedido a su favor el dia 07 de octubre del afo 2013 por el Dr. Eruviel Avila
Villegas, Gobernador Constitucional de Estado de México, asi como conforme a lo dispuesto
por el articulo 287 fraccién |, del Reglamento de Salud del Estado de México.
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El Dr. Victor Manuel Gutiérrez Gémez es Director de Ensefianza e Investigacién, en virtud del
nombramiento de fecha 16 de mayo de 2014, otorgado en su favor por el Director General del
“IMIEM”, Dr. Préspero Eduardo Chavez Enriquez.

Que dentfro de sus objetivos se encuentran, prestar Servicios de Atencién Médica de alta
especialidad, celebrar Convenios de Coordinaciéon, Intercambio y Cooperacion con
instituciones afines, asi como formular y ejecutar programas de estudio y cursos de
capacitacién, ensefianza, especializaciéon y actualizacion del personal profesional, técnico vy
auxiliar en sus areas de especialidad y afines, asi como evaluar y reconocer el aprendizaje de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.13, inciso B, fracciones IV, V y VI y demdads
relativos y aplicables del Codigo Administrativo del Estado de México.

Que para efectos del presente convenio, sefala como su domicilio legal el ubicado en Paseo
Coldn S/N esquina General Felipe Angeles, Colonia Villa Hogar, Cédigo Postal 50170, Toluca de
Lerdo, Estado de México.

Ill. DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

1.

1n.2.

1.3.

1.4,

llL.5.

11.6.

n.7.

La importancia que reviste la participacién de recursos humanos debidamente calificados en
el desarrollo de las actividades productivas del pais, y en lo particular, de aquellas relacionadas
con su objeto social y conociendo la estructura y objetivos de Ia “UMB", manifiesta su interés en
coadyuvar con este en los términos y condiciones previstas en el presente instrumento, en la
formacién de los profesionistas que requiere el Aparato Productivo Nacional.

Que se reconocen mutuamente la personalidad juridica y capacidad legal que ostentan,
mismas que al momento de suscribir el presente convenio, no les han sido revocadas,
modificadas o limitadas en forma alguna.

Que estd de acuerdo en apoyar el programa de Servicio Social y Residencias Profesionales y
Visitas, con el objeto de que la “UMB” los considere como periodo de preparacion profesional
para que los estudiantes de la “UMB” obtengan su validacién.

Que a la suscripcién del presente instrumento no existe error, dolo, mala fe, violencia, lesién ni
ningun otro vicio del consentimiento que pudieran invalidarlo y que, de igual manera se
reconocen la personalidad con la que actuan en el presente.

La prestacion del servicio social a que se refiere el presente Convenio, se rige por lo dispuesto
en el Capitulo VIl de la Ley Reglamentaria del articulo 5° Constitucional, relativo a la
determinacion de cada Estado, relativo a las profesiones que necesitan titulo para su ejercicio
y las condiciones que deban llenarse para obtenerlo; asi como lo dispuesto por el Reglamento
de Servicio Social para el Estado de México, vy lo sefalado en el articulo 4 fracciéon Il del
Reglamento de Titulacién de la Universidad Mexiquense del Bicentenario.

Que fienen especial interés en lograr una mayor vinculacién para que los alumnos de Ias
carreras que se ofertan en la "UMB” realicen actividades temporales a través del servicio social,
practicas profesionales y visitas, en los que apliquen los conocimientos obtenidos, a través del
ejercicio de la préctica profesional en beneficio 0 en interés de la sociedad: pudiendo
desarrollar habilidades personales y de trabajo que les facilitardn su incursion en el campo
laboral; para ello, han decidido unir sus esfuerzos partiendo de la celebracién del presente
instrumento.

Que para efecto del presente convenio se entiende por:

Servicio Social: Conjunto de actividades de cardcter temporal y obligatorio que prestan
los estudiantes y pasantes en el que se aplicardn los conocimientos cientificos, técnicos y
humanisticos adquiridos en su formacion, cubriendo un total de 480 horas, en un tiempo
no menor de seis meses y no mayor de dos afios.
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Practica Profesional: Actividad Académica con valor curricular que se desarrolla a través
de un proyecto autorizado por el Jefe/Coordinador de Carrera correspondiente y
supervisado porun docente de la “UMB", el cual serd evaluado al término de su desarrollo,
cubriendo un fotal de 640 horas, el cual se podra llevar a cabo en un periodo minimo de
cuatro meses y maximo de seis meses.

Visita: Acto de acudir a una Unidad Hospitalaria con cardcter de espectador Unicamente,
siendo supervisado por un coordinador hospitalario, con la finalidad de conocer las
actividades a desarrollar,

De conformidad con lo manifestado con anterioridad, ambas partes se sujetan a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

Establecer las bases para desarrollar el Programa de Cooperacién Educacional, que comprenderd la
realizacién de:

a. Servicio Social
b. Practicas Profesionales
c. Visitas

Estableciendo una relacién directa entre lo que se ensefia en la aulas y la aplicacién del
conocimiento en el “IMIEM" que contribuird al desarrollo profesional de los estudiantes de la “UMB"
asi como a realizar un servicio social de apoyo al Estado.

El “IMIEM” aceptard la cantidad de alumnos que autorice previamente y establezca de comun
acuerdo con la "UMB".

El “IMIEM" a solicitud de la “UMB" y en la medida de lo posible, proporcionard a sus alumnos las
facilidades para que puedan realizar visitas a las diferentes instalaciones del “IMIEM”.

Las visitas se realizarGn mediante citas con por lo menos 20 dias hdbiles de anticipacion,
especificandose el drea que serd visitada, en el entendido de que si existieran causas de fuerza
mayor, caso fortuito o imposibilidad por parte del “IMIEM" para llevar a cabo la visita, ésta serd
cancelada, sin que proceda alguna accién o requerimiento en contra de ella.

La “UMB" se obliga a realizar los tframites ante cualquier autoridad para que las Residencias
Profesionales que se realicen en el “IMIEM” sean consideradas validas, no responsabilizdndose el
“IMIEM" de ninguna obligacién que se desprenda de tal condicién, ni ante los estudiantes, ni ante la
“UMB". A efecto de que se lleve a cabo el programa objeto de este instrumento, el “IMIEM” en

conjunto con la “UBM" definiran el Programa de Trabajo correspondiente al que se sujetardn los
alumnos.

El plan de frabagjo deberd referir como minimo: nombre, objeto, definicién, nombre de los asesores
intferno y externo, duracién, actividades del proyecto, nombre del alumno, etc.

SEGUNDA. ACCIONES DE “LAS PARTES"

Para el cumplimiento del objeto establecido en la clausula anterior, Ia “UMB™ v el “IMIEM” conviene
en llevar a cabo las siguientes acciones:

a. Promover, organizar, asesorar e impartir cursos de actualizacién y especializaciéon entre la

“UMB" v el “IMIEM”. . ’—\
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b. La “UMB" ofrece asesoria y colaboracién en materia académica, técnica y administrativa
para el desarrollo de programas especificos que se generen a partir de este instrumento
juridico.

c. La"UMB” asesorard y supervisard las actividades de los estudiantes durante su Servicio Social,
Residencia Profesional y Visitas, sequn el caso.

d. La“UMB" organizard seminarios, conferencias, simposios, encuentros, mesas redondas y otros
andlogos en materias de mutuo interés.

e. La "UMB" integrard grupos de trabajo para la realizacién conjunta de acuerdos especificos
que se deriven de este convenio, designando un responsable por programa o proyecto de
cada una de las partes.

f. Las demds necesarias para el acuerdo cumplimiento del objeto de este convenio.

TERCERA. NORMATIVIDAD

EI"IMIEM" permitird que los alumnos de la “UMB” realicen su servicio social, practicas profesionales y
visitas en las diversas unidades administrativas gue designe al respecto, por lo que los alumnos se
sujetardn a la normatividad del "IMIEM", respetando la programacion, reglamentos, disposiciones,
horarios, permanencia, uso, capacidad e infraestructura, conforme a lo siguiente:

1. Podrdn concurrir Unicamente dentro del horario de labores, siempre y cuando sea en dias
hdbiles; podran asistir previa autorizacién del personal del "IMIEM" que hubiere sido designado
para coordinar sus actividades.

2. Siel prestador o alumno injustificadamente abandona sus actividades, el "IMIEM" amonestard
al mismo con un aviso, si la falta se presenta por segunda ocasién en forma injustificada, el
"IMIEM" podra solicitarle deje de presentarse a realizar sus actividades materia del presente
convenio. Asi como en el caso de que no tenga aptitudes para desarroliar Ios mismos: que no
guarde la disciplina y orden adecuados dentro de las instalaciones del "IMIEM”, o por no
cumplir con lo dispuesto en el presente convenio y con la normatividad del "IMIEM”.

CUARTA. COMISION OPERATIVA

Para supervisar el debido cumplimiento del objeto del presente Convenio, “LAS PARTES" convienen
en designar a la persona responsable de los Programas de Servicio Social, Practicas Profesionales y
Visitas, quienes coadyuvardn a la instrumentacion técnica y a la evaluacién de los alcances del
presente Convenio, asi como de los acuerdos especificos que de él se deriven. Para lo cual, tienen a
bien designar:

Por la “UMB"

Ing. José Alfredo Pineda Cruz

Subdirector de Vinculacién y Extension
Teléfono de contacto: 01728 284-73-10 Ext.: 186
Correo electrénico: investigacién@umb.mx

Por el “IMIEM”

Dra. Graciela Janet Sierra Garcia

Subdirectora de Ensefanza

Tel. de Contacto: 01 722 2 80 91 13 Ext. 99785

Correo Electrénico: imiemsubensenanza@gmail.com

QUINTA. LINEAMIENTOS GENERALES DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES.

El Servicio Social y las Practicas Profesionales se llevardn a cabo por el alumnado de la “UMB" de lunes
a viernes de cada semana, en un horario diario que serd fijado por el “IMIEM” segun sus necesidades
y capacidad operativa.
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Debiendo redlizarse en forma ininterrumpida, incluyendo los periodos vacacionales, salvo en aguellos

casos en que el "IMIEM" estime innecesaria la asistencia del prestador, el cual deberd recuperar dicho
tiempo.

SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES:

Son causas de terminacién anticipada:

a) El incumplimiento del programa de actividades, o el término del plazo establecido para el
mismo.

b) La desercién o desistimiento voluntario del prestador antes de que concluya el plazo
convenido, en cuyo caso no recibird ningun crédito.

c) La desobediencia y todo lo que contravenga lo dispuesto en el presente convenio y al
Reglamento del Servicio Social del Estado de México.

SEPTIMA. SEGURO DE GASTOS MEDICOS PARA LOS ALUMNOS:

La “UMB" supervisard las actividades de los alumnos, garantizando el orden de los mismos, por lo que
“IMIEM" no serd responsable de los accidentes que pudieran sufrir los alumnos dentro de sus
instalaciones, o con motivo del desarrollo de las actividades de este Convenio. Para cubrir los riesgos
y enfermedades del prestador durante sus actividades, o con motivo de éstas, la “UMB” se
compromete a comprobar que se encuentra vigente su inscripcidon en el Instituto Mexicano del
Seguro Social, quien cubrird los riesgos mediante el seguro facultativo.

Asimismo, la “UMB” acreditaré ante “IMIEM” con la copia de la péliza del Seguro de Vida emitido por
Compania Aseguradora que todos los alumnos que se encuentren realizando Servicio Social,
Residencias Profesionales o estén de Visita cuentan con el dicha prestacién.

OCTAVA. CONSTANCIAS:

“IMIEM” dara a los alumnos constancia por escrito de haber concluido sus actividades, una vez
transcurrido el periodo designado para cada caso.

NOVENA. MATERIALES:

El “IMIEM" proporcionard los materiales impresos y audiovisuales que le solicite la “UMB" para el
desarrollo de este convenio, siempre y cuando se disponga de los mismos; la parte solicitante pagard
el costo del material, reservéndose el titular el derecho de autor; facilitando "LAS PARTES" el uso e
infercambio de materiales didacticos y bibliograficos, a fin de apoyar los programas que se deriven
el presente instrumento.

DECIMA. LIMITES Y COSTOS:
“LAS PARTES" acuerdan que los limites y costos del presente convenio serdn conforme a lo siguiente:
1. Los costos que no hayan sido objeto de especificacion previa, serédn acordados por ia
Comisién Operativa y aprobados por las autoridades de ambas Instituciones.

2. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de acuerdos especificos
entre “LAS PARTES" y previa aprobacion de las autoridades de ambas instituciones.
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DECIMA PRIMERA. DADIVAS:

El personal de “IMIEM” se abstendra de pedir o recibir bienes o servicios, a fitulo personal de parte de
los alumnos de la “UMB", esto de conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores
PUblicos del Estado y Municipios.

DECIMA SEGUNDA. CONTROVERSIAS

El presente convenio y los acuerdos operativos que del mismo se deriven, son producto de buena fe
de los suscribientes, por lo que realizardn todas las acciones posibles para su debido cumplimiento. En

caso de presentarse alguna discrepancia, ambas partes convienen que la resolverdn de comun
acuerdo.

DECIMA TERCERA. RELACION LABORAL

Las partes convienen que el personal de cada una de ellas que participe en el desarrollo de las
actividades derivadas del presente instrumento, se entendera relacionado laboralmente con aquella
que lo empled, por ende, asumird su responsabilidad por este concepto, sin que por la colaboracién
puedan derivarse obligaciones legales a cargo de la otra parte, por lo que, en ningun caso “LAS
PARTES” podrdn ser consideradas como patrones solidarios o sustitutos.

Si en la realizacién de un programa interviene personal que preste sus Servicios a otras instituciones o
personas distintas a las partes, éste continuara siempre bajo la direccién y dependencia de dicha
institucion, por lo que su intervenciéon no originard relacién de caracter laboral de ninguna naturaleza
con las partes firmantes.

DECIMA CUARTA. PROTECCION DE DERECHOS

Las partes convienen que las publicaciones de diversas categerias como articulos, folletos y otros, asi
como las coproducciones y difusion derivadas del objeto del presente instrumento juridico, se
realizardn de comuUn acuerdo. Asi mismo, estipulan que gozardn conjuntamente de los derechos que
otorgaran las leyes en materia de propiedad intelectual.

DECIMA QUINTA. CONFIDENCIALIDAD

Las partes guardaran confidencialidad respecto de las actividades materia de este Convenio en los
casos que asi lo consideren necesario, pero podran utilizar los resultados obtenidos en sus tareas
especificas, previo acuerdo de ambas partes,

DECIMA SEXTA. RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Ambas partes estardn exentas de toda responsabilidad civil y de otra indole por el retraso e
incumplimiento de este convenio causado directamente o indirectamente por cualquier desastre
natural o por paros laborales, académicos y administrativas que impidan su cumplimiento, en la
inteligencia que una vez superadas estas eventualidades, pactaran la forma y términos parareanudar
la ejecucién de su objeto. '

DECIMA SEPTIMA. REVISION Y MODIFICACION

El presente Convenio podrd ser modificado previa solicitud por escrito que alguna de las partes
presente a la ofra con quince dias de anticipacién; las modificaciones que al efecto se acuerden
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seran vdlidas siempre y cuando se hagan constar por escrito firmado por las partes o por sus
representantes debidamente autorizados.

DECIMA OCTAVA. VIGENCIA

Ambas partes acuerdan que la vigencia del presente Convenio serd por el término de CUATRO ANOS
contados a partir de la fecha de su firma. Asi mismo, podran darse por terminado de manera
anticipada por cualquiera de las partes, mediante aviso escrito a la contra parte con tres meses de
anticipacidn, sin perjuicio de que se concluyan las acciones que se hubiesen iniciado y que se
encuentren en proceso de desarrollo hasta la terminacion de las mismas.

DECIMA NOVENA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Las partes manifiestan que el presente Convenio es producto de su buena fe por lo gue realizaran
todas las acciones posibles para que la interpretacién, cumplimiento y lo no previsto en el presente
Convenio lo resolverdn de comun acuerdo y por escrito, de lo contrario se apegaran a lo dispuesto
por los juzgados y tribunales de la ciudad de Toluca, Estado de México, renunciando a cualquier otra
jurisdiccién que le competa por su domicilio actual o futuro.

PREVIA LECTURA Y CON PLENO CONOCIMIENTO DE SU CONTENIDO, SE EXTIENDE POR DUPLICADO EL
PRESENTE CONVENIO QUE DE CONFORMIDAD SUSCRIBEN LAS PARTES, EN LA CIUDAD DE TOLUCA,
ESTADO DE MEXICO, A LOS DIECISEIS DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL DIECISEIS,
CONSERVANDO UN EJEMPLAR DE CADA UNA DE ELLAS.

OR “LA UMB" “IMIEM™

CHAVEZ ENRIQUEZ
RAL DEL IMIEM

DR. EN E. BARTOLO JARAMILLO PUEBI.A
REC = 250

DR. VICTOR m UTIERREZ GOMEZ
DIRECTOR DE ENSENANZA E INVESTIGACION

Pagina7de7
CONVENIO GENERAL DE COLABORACION

UNIVERSIDAD MEXIQUENSE DEL BICENTENARIO ¥
INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE MEXICO
(2018)



